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REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES JURIDIC

En cumplimiento de los términos establecidos en la invitacién publica del proceso de la
referencia y los principios que rigen la contratacion publica y el deber de seleccion objetiva,
dentro de la la seleccién de entidades sin animo de lucro PESAL-SDS00714-2024", cuyo
objeto es FOMENTO DEL ENVEJECIMIENTO SALUDABLE PARA UNA VIDA
INDEPENDIENTE, AUTONOMA Y PRODUCTIVA EN LA COMUNIDAD DE ADULTOS
MAYORES DE LOS MUNICIPIOS DE VILLA DEL ROSARIO, LOS PATIOS Y EL ZULIA,
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER” en el marco del Proyecto “Apoyo para el
fortalecimiento de los centros de bienestar del adulto mayor, centros vida de la tercera edad,
para la atencion integral alimentaria, ayudas técnicas y creacion de unidades productivas
en el Departamento Norte de Santander)”. Cédigo BPIN 2021004540125, me permito
realizar, de acuerdo a la labor encomendada por su Despacho, la verificacion de los

Requisitos Habilitantes de la oferta presentada por los oferentes que radicaron propuestas
asi; ' '

CORPORACION PARA EL
DESARROLLO Y EL
REQUISITOS HABILITANTES LIDERAZGO PARTICIPATIVO
JURIDICOS DE LA NINEZ, LA JUVENTUD
EL ADULTO MAYOR Y
COMUNITARIO NIT
900.410.193-7
Carta de Presentacion de la CUMPLE

Prupuesta
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Propuesta Tecnica, Economica y CUMPLE
Financiera

Fotocopia de ceduia de ciudadania CUMPLE
Certificado de registro Gnico CUMPLE
tributario

Certificado de existencia y CUMPLE
representacion legal

Certificado vigente de CUMPLE
antecedentes disciplinarios

Certificado vigente de CUMPLE
antecedentes fiscales

Certificado vigente de CUMPLE
antecedentes judiciales -
Poder/ autorizacion NA
Certificado de Existencia y CUMPLE
Representacién Legal expedido

por la Camara de Comercio o

documento legal

Certificacion sobre ausencia de CUMPLE
causales de inhabilidad o

incompatibilidad, consagradas en

la Constitucion o la ley

Certificacion de ausencia de CUMPLE
multas y sanciones que impidan la

contratacion con las entidades

estatales

Certificado vigente de CUMPLE
antecedentes disciplinarios

Formato Hoja de Vida DAFP CUMPLE
debidamente diligenciados /
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Certificacion de Aportes a CUMPLE

Seguridad Social - Certificacion
expedida por el Revisor Fiscal

Inscripcion en el SECOP || CUMPLE

En consecuencia, de acuerdo con los documentos presentados en la oferta radicada por la
CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y EL LIDERAZGO PARTICIPATIVO DE LA
NINEZ, LA JUVENTUD EL ADULTO MAYOR Y COMUNITARIO NIT 900.410.193-7 |a
misma se encuentra de confomidad con la invitacién que regla el presente proceso y por lo
mismo SE HABILITA para continuar en el proceso.

VERIFICACION DE FACTORES TECNICOS HABI ANTES EXPERIENCIA

EXPERIENCIA: Para demostrar la experiencia la ESAL debera acreditar minimo dos (4)
contratos y/ convenios cuya sumatoria de las cuantias, sea igual o superior a tres veces el
valor del Presupuesto Oficial estimado para esta contratacion.

1. CORPORACION PARA EL DESARROLLO_ Y EL
LIDERAZGO PARTICIPATIVO DE LA NINEZ, LA
JUVENTUD EL ADULTO MAYOR Y COMUNITARIO NIT

900.410.193.7
No. ENTIDAD OBJETO PRESUPUESTO_. VALOR SMMLV
Convenio 000233 | Gobernacion de | APOYQO AL BIENESTAR DE $100.000.000 145.04
de 2016 Norte de | LOS ADULTQS MAYORES
Santander EN EL DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER
Convenio 000188 | Gobernacion de | AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA $100.000000 135.55
de 2017 Norte de | GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO CE NORTE DE
Santander SANTANDER ¥ LA

CORPORACION  PARA  EL
LIDERAZGO PARTICIPATIVO DE
LA NINEZ, JUEWNTUD, LA
MUJER, EL ADULTO MAYOR Y
COMUNITARIC  CORDELIPAR
PARA-  LAS  OLIMPIADAS
LUDICAS DEL ADULTO MAYCR
DE CUCUTA, SANTIAGO, SAN

CAYETANO Y GRAMALOTE DEL [
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Contrato 1437 de | Gobernacion de | PROMOVER EN LOS CENTROS $97.000.000 12416
2018 Norte de | DE BIENESTAR PARA EL

ADULTOS MAYORES (CENTROS
VIDA DE CUCUTA PAMPLONA Y
LOURDES) ESTILOS DE VIDA
SAUDABLE A TRAVES DE
ACTIVIDADES LUDICAS,
RECREATIVAS, SALUD
MENTAL, ¥ FISICA CULTURAL.
CEPORTES Y ARTES
MANUALES.

Santander

Contrato 01234 de | Goberacion de | FOMENTO DE VIDA SALUDABLE $400.000.000 483.02
2019 Norte de | EN LA COMUNIDAD  DEL

ADULTC MAYOR DE LOS
Santander MUNICIPIOS DE CUCUTA, LOS
PATIOS Y VILLA DEL ROSARIQ
DE NORTE DE SANTNADER

Contrato  PESAL- | Gobernacion de | FOMENTO DEL $600.000.000 517.24
SDS-00068-2023 Norte de | ENVEJECIMIENTO
Santander SALUDABLE PARA UNA
VIDA INDEPENDIENTE,
AUTONOMA Y
PRODUCTIVA EN LA
COMUNIDAD DE ADULTOS
MAYORES DE LOS
MUNICIPIOS DE CUCUTA'Y
VILLA DEL ROSARIO

TOTAL 1.405.01

El presupuesto del presente proceso es de 384.61 SMMLV, vy para cumpllr el requisito de
experiencia es necesario aportar cuatro contratos que sumen al menos tres (03) el presupuesto
oficial, esto es 1.153.84 SMMLV en estas condiciones y como quiera que Siendo la exigencia
de Cuatro contratos, ia oferta de CORPORACION PARA EL DESARROLLOY EL LIDERAZGO
PARTICIPATIVO DE LA NINEZ, LA JUVENTUD EL ADULTO MAYOR Y COMUNITARIO NIT
900.410.193-7, cumple los requisitos de experiencia especifica exigidos en el documento de
invitacion publica que avala el presente proceso, y en consecuencia se le declara HABILITADA
en cuanto a la EXPERIENCIA.

La Entidad sin animo de lucro para cumplir con el proyecto denominado, debera contar con
el siguiente equipo minimo de apoyo:
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y EL LIDERAZGO
PARTICIPATIVO DE LA NINEZ, LA JUVENTUD EL ADULTO MAYOR
Y COMUNITARIO NIT 900.410.193-7

PERFIL
EQUIPO DE TRABAJO .
CUMPLE/ | OBSERVACIONES
CARGO EXPERIENCIA / FORMACION NO :
CUMPLE
PROFESIONAL EN PRODUCCION INDUSTRIAL, SE PRESENTAN DOCUMENTOS QUE
ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA Y
COORDINADOR MAGISTER EN GERENCIA DE EMPRESAS. 10 | CUMPLE CUMPLE CON LOS
GENERAL AROS DE EXPERIENCIA GENERAL Y MINIMO 2 REQUERIMIENTOS ~ DE LA
EN COORDINACION DE PROYECTOS INVITACION PUBLICA
SE PRESENTAN DOCUMENTOS QUE
COORDINADOR PROFESIONAL EN ADMINISTRACION PUBLICA, 5 CUMPLE CUMPLE CON LOS
ADMINISTRATIVO | ANOS DE EXPERIENCIA GENERAL REQUERIMIENTOS DE LA
INVITACION PUBLICA
PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA 5E PRESENTAN DOCUMENTOS QUE
CONTADOR TiTULO DE ESPECIALISTA 5 ANOS Dé CUMPI_'E CON LOS
EXPERIENGIA GENERAL REQUERIMENTOS ~ DE LA
" 1INVITACION PUBLICA
SE PRESENTAN DOCUMENTOS QUE
COORDINADOR ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, 2 ANOS DE | ) uo) £ CUMPLE CON LOS
OPERATIVO EXPERIENCIA GENERAL REQUERIMIENTOS DE LA
INVITACION PUBLICA
NGENIERO o OROBLCCION SE PRESENTAN DOCUMENTOS QUE
COORDINADGR AGROINDUSTRIAL, TITULO DE ESPECIALISTA ¥ | CUMPLE CUMPLE CON LOS
LOGISTICO 2 ANOS DE EXPERIENCIA GENERAL REQUERIMIENTOS DE LA
INVITACION PUBLICA

4
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SE PRESENTAN DOCUMENTOQS A
NOMBRE DE ANDRES LOZANO
PROFESIONAL |PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA, 15 ANOS DE
’ CUMPLE |TORRES QUE CUMPLE CON LOS
EXPERIENCIA GENERAL.
UNIVERSITARIO REQUERIMENTOS  DE LA
INVITACION PUBLICA
SE PRESENTAN DOCUMENTOS A
NOMBRE DE YAMILE SANCHEZ QUE
PROFESIONAL | PROFESIONAL EN PSICOLOGIA, ESPECIALISTA CUMPLE | CUMPLE CON f.‘os
Y 8 ANOS DE EXPERIENGIA GENERAL.
UNIVERSITARIO REQUERIMIENTOS DE LA
INVITACION PUBLICA
SE PRESENTAN DOCUMENTOCS QUE
COORDINADOR |pPROFESIONAL EN  EDUCACION  FISICA, CUMPLE CON LOS
ACTIVIDADES RECREACION Y DEPORTE, 3 ANOS DE|CUMPLE REQUERIMIENTOS DE LA
EXPERIENGIA GENERAL
SALUDABLES INVITACION PUBLICA

Que la CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y EL LIDERAZGO PARTICIPATIVO
DE LA NINEZ, LA JUVENTUD EL ADULTO MAYOR Y COMUNITARIO NIT 900.410.193-
7 cumple con los requisitos exigidos en el documento de invitacién publica que avala el
presente proceso, y en consecuencia se le declara HABILITADA en cuanto a la
CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL).

No siendo otro el objeto de la presente se suscribe,

FERNAND
Asesor Jur




