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Variación de 
precios 

Desequilibrio 
económico / 
aumento de 
precios de los 
bienes y 
servicios  

Im
p

ro
b
a
b
le

 /
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a
lo

r 
2
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n
o
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/ 
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a
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c
. 

2
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Asegurar 
recursos y 
cumplimiento 
oportuno de 
tareas 

R
a
ro

 /
 1

 

In
s
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n
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ic

a
n
te

 /
 1

 

M
e

n
o
r 

/ 
2
 

B
a
jo

 /
 2

 

Si 
Funcionario 
delegado. 

Fecha de 
los estudios 
previos 

Duración 
contrato 

Prestar 
atención a 
precios del 
mercado. 
Informes 

Mensual / 
cuando sea 
necesario 
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Incumplimiento 
obligaciones 
laborales 

Incumplimiento 
oportuno de 
disposiciones 
laborales 
vigentes, 
relacionadas 
personal 
vinculado Im

p
ro

b
a
b
le

 /
V

a
lo

r 
2
 

M
e
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o
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/V
a
lo

r 
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4
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Verificar 
cumplimiento 
del pago de 
salarios y 
prestaciones 
sociales 

R
a
ro

 /
 1
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s
ig

n
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ic

a
n
te

 /
 1

 

M
e

n
o
r 

/ 
2
 

B
a
jo

 /
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No. 
Funcionario 
delegado / 
supervisor 

Fecha del 
acta de 
inicio 

Duración 
contrato 

Revisión 
oportuna de 
documentos 
relacionados 
Planillas 

Mensual / 
cuando sea 
necesario 
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Financiero 

Variación 
tasas de 
interés, de 
cambio, 
devaluación y 
otras variables 
del mercado, 
frente a las 
estimaciones 
iniciales del 
Contratista, 
pueden afectar 
las utilidades 
esperadas o 
generar 
pérdidas. 
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Actualización 
constante 
sobre los 
cambios 
financieros y 
variables del 
mercado. 

R
a
ro

 /
 1

 

In
s
ig

n
if
ic

a
n
te

 /
 1

 

M
e

n
o
r 

/ 
2
 

B
a
jo

 /
 2

 

Si 
Funcionario 
delegado / 
contratista. 

Fecha de 
los estudios 
previos 

Duración 
contrato 

Prestar 
atención a 
cambios 
financieros y 
precios del 
mercado. 
 
Informes 

Mensual / 
cuando sea 
necesario 

mailto:gobierno@sanrafael-antioquia.gov.co


Página 2 de 3 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

MUNICIPIO DE SAN RAFAEL 

Calle 20 N° 20-35 – Celular 3116121873 Nit. 890982123-1  
Email: gobierno@sanrafael-antioquia.gov.co 

San Rafael Antioquia 

 

N
o

. 

C
la

s
e
 

F
u

e
n

te
 

E
ta

p
a
 

T
ip

o
 

D
e
s
c
ri

p
c

ió
n

 (
Q

u
é
 

p
u

e
d

e
 p

a
s
a
r 

y
 c

ó
m

o
 

p
u

e
d

e
 o

c
u

rr
ir

) 

C
o

n
s

e
c
u

e
n

c
ia

s
 d

e
 

la
 o

c
u

rr
e
n

c
ia

 d
e

l 

e
v
e
n

to
 

P
ro

b
a

b
il
id

a
d

 

Im
p

a
c
to

 

C
a
li

fi
c
a
c
ió

n
 T

o
ta

l 

P
ri

o
ri

d
a

d
 

¿
A

 q
u

ié
n

 s
e
 l

e
 

a
s
ig

n
a

?
 

T
ra

ta
m

ie
n

to
/C

o
n

tr
o

l

e
s
 a

 s
e
r 

im
p

le
m

e
n

ta
d

o
s
 

Impacto después 

del tratamiento 
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Monitoreo y revisión 
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 Cambios 
normativos o de 
legislación 
tributaria 

Variación de 
las 
condiciones 
económicas 
inicialmente 
pactadas de 
normas 
posteriores a 
la celebración 
del contrato, 
que impliquen 
un nuevo 
componente 
técnico o 
efectos 
tributarios. 

Im
p

ro
b
a
b
le

 /
V

a
lo

r 
2
 

M
e

n
o
r/

V
a
lo

r 
2
 

4 

B
a
jo

 

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

 /
 M

u
n
ic

ip
io

 

Actualización 
constante 
sobre los 
cambios 
normativos y 
o legales 
sobre la 
materia. 

R
a
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 /
 1

 

In
s
ig

n
if
ic

a
n
te

 /
 1

 

M
e

n
o
r 

/ 
2
 

B
a
jo

 /
 2

 

No. 
Funcionario 
delegado 

Fecha de 
los estudios 
previos 

Duración 
contrato 

Revisión 
oportuna de 
leyes, decretos 
y normas 
expedidos por 
el legislativo, 
ejecutivo y 
órganos 
competentes.  
Informes 

Mensual / 
cuando sea 
necesario 

5 

G
E

N
E

R
A

L
 

E
X

T
E

R
N

O
 

E
J
E

C
U

C
IO

N
 

S
O

C
/O

P
E

R
/T

E
C

N
 

Hurto y 
vandalismo 

Daños a 
terceros que 
causan efectos 
desfavorables 
o cualquier 
daño, perjuicio 
o pérdida de 
los bienes a 
cargo del 
Contratista. Im

p
ro

b
a
b
le

 /
 V

a
lo

r 
2
 

M
e

n
o
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/ 
V

a
lo

ra
c
ió

n
 2
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jo
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tr
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ta

  

Vigilancia 
constante de 
los bienes 
utilizados en 
la ejecución 
del contrato. 

R
a
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 /
 1

 

In
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ig

n
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ic

a
n
te

 /
 1

 

M
e

n
o
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/ 
2
 

B
a
jo

 /
 2

 

Si Contratista 
Fecha del 
acta de 
inicio 

Duración 
contrato 

Vigilancia 
constante de 
los bienes 
utilizados en la 
ejecución del 
contrato.  
Informes. 

Constantemente 
durante la 
ejecución del 
contrato. 

6 

G
E

N
E

R
A

L
 

E
X

T
E

R
N

O
 

E
J
E

C
U

C
IO

N
 

O
 

Accidentes de 
trabajo 

Lesiones de 
un trabajador o 
cualquier 
persona ajena 
al servicio, que 
sufre algún 
tipo de lesión o 
daño a su 
integridad 
física, mental o 
moral. Im

p
ro

b
a
b
le

 /
V

a
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r 
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e
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a
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r 
2
 4 

B
a
jo

 

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

  

Verificación 
de los pagos 
de seguridad 
integral y 
elementos de 
protección 
para ejecutar 
las 
actividades 
del contrato. 
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a
ro

 /
 1
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ig
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a
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te

 /
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M
e

n
o
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/ 
2
 

B
a
jo

 /
 2

 

No. 
Funcionario 
delegado / 
Supervisor 

Fecha acta 
de inicio 

Duración 
contrato 

Revisión 
oportuna de 
documentos 
relacionados.   
Planillas 

Mensual / 
cuando sea 
necesario 
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Daños a bienes 
ajenos y a 
terceros 

Daños a los 
bienes de 
terceros 
relacionados al 
Capítulo I del 
Título VII de la 
Ley 599 de 
2000 (Código 
Penal). Im

p
ro

b
a
b
le

 /
 V

a
lo

r 
2
 

M
e

n
o
r 

/ 
V

a
lo

ra
c
ió

n
 2
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B
a
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C
o
n
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a
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s
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Atención en 
la operación 
del contrato 
evitando 
daños a 
terceros. 

R
a
ro

 /
 1

 

In
s
ig

n
if
ic

a
n
te

 /
 1

 

M
e

n
o
r 

/ 
2
 

B
a
jo

 /
 2

 

Si Contratista 
Fecha del 
acta de 
inicio 

Duración 
contrato 

Vigilancia 
constante en la 
ejecución del 
contrato de los 
bienes muebles 
e inmuebles de 
terceros. 
Informes 

Durante la 
ejecución del 
contrato. 
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E
S

P
E

C
IF

IC
O

 

IN
T

E
R

N
O

 

P
L
A

N
/ 
C

O
N

T
/E

J
E

C
 

O
/P

/T
 

Falta de 
coordinación 
interinstitucional. 

Irregularidades 
en el proceso 
contractual por 
falta de 
coordinación al 
interior de la 
entidad de 
gestiones ante 
diferentes 
entidades 
oficiales. 

Im
p

ro
b
a
b
le

 /
V

a
lo

r 
2
 

M
e

n
o
r 

/V
a
lo

r 
2
 

4 

B
a
jo

 

M
u

n
ic

ip
io

 

Comunicación 
constante 
durante las 
diferentes 
etapas del 
proceso 
contractual.  
 

R
a
ro

 /
 1

 

In
s
ig

n
if
ic

a
n
te

 /
 1

 

M
e

n
o
r 

/ 
2
 

B
a
jo

 /
 2

 

No. 
Funcionario 
delegado / 
Supervisor 

Fecha del 
acta de 
inicio 

Duración 
contrato 

Comunicación 
interinstitucional 
constante.  
Planillas de 
visita, informes. 

Durante las 
diferentes 
etapas del 
contrato. 
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N
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A
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/E
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E
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E
/S

/O
/P
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/R

/N
/T

 

Casos fortuitos 
de fuerza Mayor 

Afecta la 
normal 
ejecución del 
contrato. 

Im
p

ro
b
a
b
le

 /
 V

a
lo

r 
2
 

M
e

n
o
r 

/ 
V

a
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ió

n
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a
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o
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tr

a
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s
ta

 /
 

M
u

n
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ip
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Tener en 
cuanta 
cualquier 
imprevisto 
que afecte la 
ejecución del 
contrato. 

R
a
ro

 /
 1

 

In
s
ig

n
if
ic

a
n
te

 /
 1

 

M
e

n
o
r 

/ 
2
 

B
a
jo

 /
 2

 

Si 
Contratista / 
Municipio 

Fecha del 
acta de 
inicio 

Duración 
contrato 

Vigilancia 
constante en de 
posibles 
irregularidades 
en la ejecución 
del contrato. 
Informes 

Durante la 
ejecución del 
contrato. 
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