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’ E Seores el SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD cnmgo ORIENTE E5.E sgg;f& ‘:‘;"A'”'““
PR APOYQ - GESTION DE CONTRATACION :
Sebred regetade e de Sl FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRG FECHA: 2021-12-27
Centra Oriente ES.E

~ 3, DATOS GENERALES DEL CONTRATO -

Proceso que pertensce; AMBULATORIOS
Ho. CONTRATO - OPS:
° To-ap $andclo al gus pertenece: AMBULATORICSICONVENIO 0005
Unidad 2 la que pertenece: SEDE PRIMERQ DE MAYO
Hombre det Contratistar | KATHERIN VIZCAINO HERNANDEZ 3 ce. [10mmns10 | de: [LURUACK-ATLANTICO ]

7
Fecha Inido; 20200713 Fecha Terminaclén Injcials Yalor Mensual: Valor x cabrar:[51.916.916 i

1 $5.750.748 2024101 1 JULIO S 1,072,868 certificade cartificado certificade
2 2 AGQSTO 51.916.916 $218.500 9454884622 14/08/2023
3 3 SEPTEMBRE 5 1.916.916 $ 263.000 0455116351 15/09/2023
4 4 OCTUERE 51916918 $ 356.100 9436443519 Z23N0r2023
5 5 NOVIEMBRE §1.916.916 5 362.600 457789632 1611172023
[] 3 DICIEMERE $1.916.916 $ 362,200 9459135952 1411272023
7 7 ENERC 51916916 $ 364.900 B460712953 220172024
§ ] FEBRERO $ 1916916 . S40200 9463149419 6022024
9 g
10 0 &
11 11 M
12 12
[E] 13
14 14
15 15
8 18
17 17
i 12
15 19
20 20
Resumen de
contrato y
$ 10862524 §16613.272 $13.48,412 $3.134.860

IN FDRH.E DE AC'I.’MDADES REALE»\BAS Y AVAKCE EN CUMPLIMIENTO DEL.OBJETO DEL CﬂNTRo\TO
- OBJETO DEL: CONTRATO: "7

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERNERiA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIREGGIGN DE SERVICIOS AMEULBTOR[OS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE -
CONVENIO D0DE-2023 "EPQC"

Relacién de actividades para of perfodo: Desde: | 20240200 / H.su:‘zm-uz-zm

. "DESCRIPCION DEL DESARRDLL
CUMNPLIMENTO OE CADK QBLIBACION

Cumplir con las funcicnes y cronegrama de actividades designadas por pazte de fa lider de la
rula de enfermedades respiralorias cronicas, con cl objetivp de cumplir fas melas v NIA
compromisos del convenio.

Prestar ¢t servicio de conformidad con la pragramacidn de ngendn
“{ecerdoda conel supervisor del contrato para cl desarrollo de sus actividades.

Contrelor los signos vitales de cadn uno de los pacientes osignados con |a.
pcnod:cldad rcqucndn segiin orden médica, orden de Enfermerian v protocole

lo al médico y las alteraci encontradas v NiA NiA
registrindolas en La historia clinica digital,
Origntar y preparar a los paci: para cxdl diagndstico de acuerdo con los
pretocolos de manejo y tecnalogia requerida segiin normas establecidas para cada NiA Na
Notificar inmedi: las acciones i idas a sus paci <l médico
sl " - NiA
de fumo, jofe inmediato ¥ en ¢l sistema de repone, WA
| Informar o Ja Enfexmera jefe del servicio v al médico trawma, sobze los cambios del
.| estado clinico de los pacientes e forma NA NIA
Joportuna ¥ adecnada
Revisar la Histeria clinica de los pac ignads Tende su evolucid
diaria, tratamiento, para realizar ¢l plan de cuidade de cafermerin integral del NiA N/A
pacientc.
: csional b o il ors s
- Cumplir las normas i de NiA NiA

- 7|gestién ambiental, salud acupacional ¥ demis politicas msulm:mnalcs

: Responder por los inventarios, conservagion ¥ uso adecuado de los ¢quipas,
/8.t |clementos ¢ insumios, elvigual que ¢l cuidzdo de Ja infracstructura del servicio y/o NIA N/A
| drca dende se encuentre desarrollando las actividades.

-{Maniener limpio v ordenado la unidad de los pacienics asignados durante el tumo.
*’| Reelizar registros clinicos cn forma oportuna, diligenciando todas {as varigbles

y daade cumplimiento o Iz Resolucidn 19515 do 1999 ¥ mantener NiA NiA
argamizadas Las histerias clinicas de acuerda al Maonual y normatividad vigente de
In Unidad,
Cumplir con los procesos, procedimicntos, guins y demis normas definidas por la - NiA NA
cntidad, de conformidad con el objelo del contrata,
Asistira das por la entidad. Asistic a las reuniones programadas per quica ejerce la vigilancia, orientacién y contrel de la Actas de reuniones v asistencia 2
| Realizar 1a dcsmfoocmn de mancra oportuna de la unidad del paciente de acuerda a |cjecucion del convenio, con el fin de unificar eriterios y cvaluar los actividades adelantadzs. fortatecimicntos,
s p ) o
Realizar la toma o delas de lab o que roguicran los pacientes| WA Nia
12 |con < fin de agilizar cl tratamicnto.







normas y/o reglamentos de acucrdo al objeto contractual ¥ las
;| necesidades del servicio.

Asistir ea la al 4n a los ignados conservando lax NIA N/A
i bl segrin ¢l caso.
NiA NA
Realizar el control de liguidos administrados v climinades regisirando ¢a forma
oportuna v adecuada los resultados de acuerde al protocalo institucional.
Brindar efducacion a los usuarios de la ruta de eafermedades respiratorias erdnicas sobre la WA
Impartir educacién el paciente y a fa familia sobre los ceidados especificos a tener ia de 1n adh iaal iente ¥ cumplimicnto a ks citas médicas
on casn de neuerdo a la situacidn clinien del paciente.
: [Mantener ln reserva de Ia infi an clinica v personal de los N/A Nia
-| Portar ¢l uniferme deteniendo en cuenta las normas higlene v bioseguridad de fa NIA A
Subred. Olrecer trato con calidez y calidad al pacienie y la Familia, dando una
atencién b conservando ¢l respeto por 1a dignidad humana.
Ei 1 .. . IR .
| Ejercer las actividades propias de la formacion técnica de conformidad con fas NiA NiA

poyar desde su ia en In definicion de para Ia atencion
integral de [as personas activas en la REAS ERC v los eventos priorizados Astng v

‘Cumplir con los'seguimisntes 2 usuarios do la ruta de enfermedades respiratorias cronicas

mayores de 60 aftos, no adk arm sin ins renlizadas o con drdenes

:| EPOC, Participar en Iz continuidad del proceso de unificacién del manejo elinico
:'|la EPQC y establecer e] proceso para de mancjo del Asmn,

vensidas, con mas de 6 meses sin valoracién por medicina general y 1 nnn sin valumclﬁn per
dicina interna, 30 dicina familiar, sin ion de i
weovid:19 por mas de 1 afio,

Actas de cumplimiento de compromisos

Participar ¢n ¢! disefio, ° i6n del plon de
eotrenamiento a través de la estrategia rlc Educacin Inierprofesional en Salud
(ETP}, Desarrollar desde su competencia las actividades de prestacion de servizios
de niencidn en salud individual prosencial yfe por acciones de telesalud en ¢l marce
le la RIAS ERC EPQC para los ¢ventos priorizades Asma y EPOC de acuerdo a 1as|
irectrices de la Subred Integrada de Servicios de Salud, Pasticipar en las mesas de
irabajo ¥ reunioncs convocadas para ¢l desarrollo y cumplimiento contractual del
cemvenio 006 do 2023,

[k r ol ”

Tdentifigar con L3 base de datos de EPOC suministrada por el iéenico en sisitemas usuaries
que requiere agendamiento de ospirometria. Enirega vin correg
clectronico de los seguimientos I base de EPOC a la lider de la ruta de enfermedades
respiratprias cronicas para su respectiva validacidn. Realizar Hamadas
telefénicas a kos usunrios de la rula para d de citas de medicing general,

dicina interna, familiar y

Actas de segvimicnto de 1a informacion y
caligad del deto.

1dad: texto de la

Cumplir con las aricntaciones brindadas por la lider de la nnta de enfermedades respiratorias

contractual; por lo anterior s¢ estipuln que ¢l valor d¢ la hora & de $10,306 previa
certificacion de cumplimiento expedida por ef supervisor del conirato.

P & las ¥ : Nia
:|implementacisn de la RIAS ERC crbnicas.
Apoyar en ¢l procese de liderazge en Ta implementacin de [a RIAS en conjunito con |Brindar apoyo a la imp &n de la ruta cumplicndo con las blecidas por N
Las otras Subredes Integradas de Servicios de Salud ESE ol cumplimiento la Subred en conjunto con ¢l equipo interdisciplinario.
1 del CONVENIO 0006- 2023 "EPQC™,
El pago de esta orden se realizari dependiendo del niimero de horas electivamente jecutadas
Pagar el valor del contralo en los terminos pactades enla clausula de forma de page. durate el mes, et toda case se estitma ua peoguedio & 186 horas de acuerdo con el objeto 86 Horas laboradas

Cbservaciones:

Hola: Es deber contraciual anexar la cerificacion del pagoe a Salud, pensioa i ARL. En case da lener eontialo fievo adjuntar
dmmaMﬂSsmemdasawﬂadswmenSamwmmmyaﬂimnapem Teruemoen

cuentz qua oon b implementaciin del Decralo 1273 da 2070 el pego de ap
laxs Tochas establecidas en ol Docreto 1990 da 2016,

haca de manera

~ gitlu]\

.

Firma dal Contratista

b
VISTO BUEND SUPERVISOR DE CONTRATOS Nov 1

VISTO'RUEND SUPERVISOR DE CONTRATOS Ne:.2-. 172

JULY PAQLA NEIRA BAUTISTA







CUENTA DE COBRO 08 -2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT 900959051-7

/

KATHERIN VIZCAINO HERNANDEZ
CC 1.002.062.910 de Luruaco- Atlantico.

LASUMADE

UN MILLON NOVECIENTOS DIECISEIS MIL NOVECIENTOS DIECISEIS M/CTE
- ($1.916.916)

Por concepto de:
Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 6103 de 2023
correspondiente a 186 horas, del 1 de febrero al 29 de febrero de 2024

/

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
DESARROLLARACTIVIDADES ENLADIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS DE
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE -
CONVENIO 0006-2023 "EPOC".

Cordialmente,

KATHERIN VIZCAINO HERNANDEZ
CC 1.002.069.810

TELEFONO 3002447572 g
Cr 78 bisA # 75A-06

No de cuenta: 0550488434668544
29/02/2024
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