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COMANDQ GENERAL FUERZAS MILITARES

NIT 800230729
2023

RETENCION EN LA FUENTE

_LEIDY DAYAN MARTINEZ CABREIO

UVT 2023

RETENCION RENTAS DE TRABAIO
[ o (Exchuir pri ici i 3 5.000.000

Totalidad de ingresos renta de trabajo (Exchuir prima de servicios procedimiento 1)

3

42.412

ingresos laborales

5.000.000

Limite del 40 % del ingrese neto del mes,
tNGRESOS NG CONSTITUTIVOS DE RENTA

1. Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario)

2.000.000

2. Aportes obligatorios 2 salud. (Art: 56 Estatuto Tributario)

250.000

. Bportes voluntarios a fondo de Pensiones obligatorias. {Art. 35 ET. Dcto 1525 At
1.2.1.12.8)

Total Ingresos no constitutivos

570.000

Subtotal 1

4.430.000

DEDUCCIONES

Mmmm&zs_m%mwgﬁm £T.
2. Deduccion por dependientes [Ver Art. 387 E.T.} No puede exceder del 10% dei ingreso

Ibruts del trabajodor y moximo 32 UVT mensuales. {1.357.184,00 2022} Articulo 387 del £7.

3. Pagos Por Salud medicina prepagada, No pugde Exceder 16 Uvt Mensuales. 678.592,00
Affg 2022}, Articulo 387 del ET.

w oA |

[4. Pago intereses por prestamos educativos del ICETEX. Limite moximo 8 UVT Mensuales
|£$339.295,80) Articuia 387 del £T,

wn

Total Deduciones

W

Subtotal 2

RENTAS EXENTAS

b. Aportes a cuentas AFC (Art 126 4 ET.} Lo Sumatvrm de fos beneﬁcinvsa lApo:tes
voluntarios} y b [Aportes AEC], no pueden exceder del 30% del ingreso luboral o Eributario

del afio y hosto un maximo de 3.800 Uvt por efio. {144.415.200,00 ofic 2022) Articulo 1264 } §

del £T. .

|Articuio 2 de io Ley 1114 de 2006.

c. Otros rentas-exentas. Art. 206 numerales 138

Total Rentas Exentas s .
Subtotal 3 $ 4,430.000
M ET $ 1.108.000
Subtotal 4 $ 3,322,000
[Cifvacontrot 40% Deducclones y fentas exe ' '_ N 1.772.000
howmmvmm emms g I 1.108.000
i5.948.360 $ 17.813.000
|Ingreso Laboral Mensual Base para Retencién en la Fuente $ 3.322.000

Iingreso laboral gravado en UVT

Rangos en UVT Tarifa marginal

Instruccion para calcular fa retencion
[*impuesto”ien$

Calcule en 5 ded walor de
fa retencién para el
asalariado

HAZUP i
{ingreso laboral gravado expresado en UVT
menos 95 UVTJ___JI,S%

MWMQ@&N?

{lngreso laboral gravado expresado en UVT

MEenos 360 UVT[ X 33% més 59 UVT
uvT

{Ingreso Jaboral gravado expresadn enUVT
menos 945 UVT] X 37% mds 268 UVT
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RAZON SOLLAL:

TIPO DE EMPRESA:
REGIMEN TRIBUTARIO:
NUMERD DE DOCUMENTO:
DIRECCION:

CIUDAD:

DEPARTAMENTO:
TELEFONOS:

COMANDO GENERAL DE LAS

FUERZAS MILITARES
Persona Juridica

Mo responsable de VA
800230729-9

AV EL DORADO CAN CR 54 26 25

BOGOTA, D.C.
Bogotd, DC
2660342

RESPONSARILIDADES FISCALES:

No responsable PN

PROVEEDOR:

NIT:

REGYMEN TRIBUTARIO:
TELEFONO:

EMAIL:

# CodigoDescripeidn

A-02-
02-02-

1 ERVICIOS JURI 1,00
008- S 10S JURIDICOS 0

002-01

OBSERVACIONES:
VALCR EN LETRAS:

LEIDY DAYAN MARTINEZ
CABREJO
53118593 -

Mo responsable de VA

dayanabog30@gmail com

DOCUMENTO SOPORTE DE
VENTA No.,

FECHA DOCUMENTO
SOPORYE:

FECHA DE VENCIMIENTO:
FECHA DE VALIDACION:

METODO DF PAGO:
MEDIO DE PAGO:

Trabajando por uh pais mas seguro

DS3005

19 de diciembre de 2023

19 de diciembre de 2023

19 de diciembre de 2023 a las 0112
P

Contado

Créditc Negocic Intercambio
Corporativa (CTX)

www.olimpiait.com

Frt

CUDS: Sﬁlefﬂf2hE'6ec640521a:!52(1556d<91SUblB:?aS'\0897554a65e0‘d32288965i6161EdOa?gdaU'iBWfSaGB‘JdCdd‘-d

DIRECCION: CR107BBIS 73 22 e ::; e
CIUDAD: BOGOTA, DC Ao 3308 -on
DEPARTAMENTO: Bogotd DL
PAIS: Colombia

Valor Valar

CantidadUnidad Descuento Valor Unitario va(%) Valor VA

CINCO MILLONES PESQS M/CTE.

FIRMA RESPONSABLE

Prinennaor

unidad

0,00 500000000 000

RECIBIDG POR

RETEIVA RETERENTA

0,00 0.00

g fagiurann DA N

e 3 ddel

Subtotal Yotal

0,00 5.000.000,005.000.000.00

MONEDA: cop
DESCUENTG: 0,00
SUBTOTAL: 5.000.000,00
wa: 0,00
RETE IWA: 0.00
RETE RENTA: 0,00
TOTAL CON
RETENCIGNES: 0.00
Y
Date: 2023.12.19
op Rt
Lecation - Hash; Cf
A5CAF262ECRS847338
c CRB079AEDBO?ED
BB36449FEQACEC3S
1210836807 CAF4T
FIRMA DIGITAL

factura Electrénica de Olimpia 1T - 900032774-4
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Radicado No. 0123012726402 / MDN-COGFM-JEMCO-SEMAI-DIADF-ARCON — 17-2

Bogota D.C., 21 de Noviembre de 2023 /

No. 004 /

Sefiora Teniente Coronel

MARITZA MOLINA CARRILLO

Director(a) Administrativo y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

Asunto:  Informe de Supervisién, Actividades y Gestién Contrato de Prestacion de Servicios

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°223 del 2023, de
manera atenta me permito relacionar a continuacion el detalle de las actividades realizadas a
la fecha por parte de LEIDY DAYAN MARTINEZ CABREJO, quien presta sus servicios
profesionales, en cumplimiento con las obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo
objeto es: prestar servicios profesionales como abogado en el area de contratacion del
Comando General, en todas y cada una de las actuaciones que comprendan la estructuracidn
y evaluacién de los procesos contractuales de seleccion seguin su modalidad, tramites vy
procedimientos administrativos que se celebren o desarrollen por parte de ia Direccion
Administrativa y Financiera del COGFM, ast:

e e

‘ No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

! Se desempefia como integrante de comité
i juridico de los siguientes procesos de
seleccion:

- PROCESO TIQUETES VIGENCIA

FUTURA

- PROCESO OPERADOR LQOGISTICO

Desempefiarse como integrante de los Comités | VIGENCIA FUTURA

1 ' Juridicos en los procesos de seleccion cuando | - PROCESO MANTENIMIENTO

sea designado por la autoridad competente PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDO
g BOLSA DE REPUESTOS

- PROCESOS DE MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE

LAVADORA Y SECADORA INDUSTRIAL

- PROCESO PARA ADQUIRIR

i ‘ BIOMETRICOS

\’ ' Realizo la verificacién de los estudios previos
! ‘ y sus documentos previos  proceso
contractual. 3

PROCESO TIQUETES VIGENCIA FUTURA

- PROCESO OPERADOR LOGISTICO
VIGENCIA FUTURA

- PROCESO MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDO
BOLSA DE REPUESTOS

- PROCESOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LAVADORA Y SECADCRA INDUSTRIAL

- PROCESO PARA ADQUIRIR
BIOMETRICOS

Estructurar estudios previos, proyectos de
pliego, pliego de condiciones definitivos,
| invitaciones publicas y demas documentos
i previos que se requieran y apliquen en la etapa
‘ precontractual de acuerdo con la modalidad de
1 2 seleccion de los procesos contractuales
: adelantados por la Direccion Administrativa y
, : Financiera COGFM, que se le asignen,
l analizando y verificando que cumplan con las
; condiciones  juridicas requeridas por la
i [nstitucidn y la Ley.

| Y los demas que se asignaron_para la

22A.
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verificacién juridica. |

Preparar y participar en las audiencias que sean
requeridas de acuerdo con la modalidad de
seleccion de Jos procesos contractuales

Se realizo las ponencias e audiencias |
requeridas de los procesos descritos en el |
anterior item, analizando y verificando gue |

3 adelantados por la Direccién Administrativa v cumplan con las condiciones juridicas
Financiera COGFM, que se le asignen, | requeridas por la Institucion y (a Ley
analizando y verificando que cumplan con las |
condiciones  juridicas requeridas por la
Institucion y ia Ley 7
Realizar la evaluacion juridica de las propuestas | Se desempefia como integrante de comité !
presentadas en el desarrollo de los procesos | juridico de ios siguientes procesos de
contractuales, en los cuales haya sido nombrado | seleccion:
como integrante del Comité Juridico, emitiendo
el concepto respectivo y verificando que estas | - comité evaluador proGgesos

4 cumplan con todos los requisitos exigidos en los | - PROCESO TONER <
pliegos de condiciones o en las invitaciones, y | - PROCESO VEHICULOS BLINDADOS
efectuar los requerimientos cuando sea | - PROCESO RENOVACION FIREWALL
necesario. De igual manera, apoyar a los demas
grupos de trabajo que se estime conveniente y
en lo que respecta a lo de su competencia. /

Se Crea y publica en el Sistema Flectronico

de Contratacion Puablica - SECOP  ios
Crear y publicar en el Sistema Electrénico de | procesos de seleccion adelantados por la
Contratacion Pubtica - SECOP: los procesos de | Direccion ~ Administrativa y  Financiera
seleccion adelantados por la  Direccién | COGFM. ;
Administrativa y Financiera COGFM, que le sean | - - PROCESO TIQUETES VIGENCIA |
asignados, en coordinacién con el comité | FUTURA

5 economico, asi como los actos administrativos v | - PROCESO OPERADOR  LOGISTICO
demas documentos que por Ley se requieran, | VIGENCIA FUTURA ‘
correspondientes a los Procesos de Seleccion | - PROCESC MANTENIMIENTO |
en sus diferentes etapas, en coordinacién con el | PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDO
comite econdomico , BOLSA DE REPUESTOS

- PROCESO TRANSICION DE CARRERA ‘
|
|

Elaborar, revisar, tramitar firmas, radicar vy
resolver juridicamente todos los actos | Se efevaran, realizan y tramitan firmas de ios |

g | @dministrativos y demas documentos que se | actos  administrativos  necesarios  para
requieran dentro de los procesos contractuales | adelantar  ios  procesos  contractuales
adelantados por fa Direccidon Administrativa y | relacionados-en el item 1 y 2 del presente !
Financiera COGFM, que le sean asignados. documento. J
Elaborar, actualizar y revisar las minutas para | Se Elabor6, actualizd y revisé las minutas
los contratos estatales que suscriba la Direccidén | para los confratos estatales gue suscriba la ‘

2 Administrativa y Financiera, de acuerdo con la | Direccion Administrativa y Financiera, de |
normatividad vigente en el contenido de las | acuerdo con la normatividad vigente en el
clausulas de acuerdo con las normas legales | contenido de las clausulas de acuerdo cor las
vigentes y la naturaleza de los mismos., normas legales vigentes y la naturaleza de los

mismos. _ ]

. _ Se Mantiene actualizados ios registros y
Mantener  actualizados los  registros  y .\ p oo ianias’ de control que maneja el Area
herramientas de control que maneja el Area de | 4o ~oniatacion como control numeracion ‘

8 Cantratacion como control numeracion procesos, procesos, control numeracion actas, control |
control_numeracbn actas, control numeracién numeracién resoluciones.
resoluciones. ‘

Mantener actualizados y organizados | Se Mantiene actualizados y organizados los
oportunamente los documentos | documentos de los procesos contractuales
correspondientes a los procesos centractuales | delatados por la DIADF, {

9 | adelantados por la Direccion Administrativa y ;
Financiera COGFM, que se le asignen, en las ‘
carpetas digitales de la red compartida
‘CGPIJAD”. ) - S
Analizar, evaluar, resolver y conceptuar en | Se Analizd, evalud, resolvié y conceptud en
materia juridica, sobre asuntos relativos a | materia juridica, sobre asuntos relatves a

10 | Procesos contractuales en sus diferentes etapas | procesos contractuales en sus diferentes |

y procesos administrativas, absolver consultas,
derechos de peticion, recursos de apelacién,
reposicion y los demas de competencia de la

etapas y administrativos, absolver consultas,
derechos de peticion, recursos de apelacion,
reposicion y los demés de competencia de la ‘
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Direccion Administrativa y Financiera de acuerdo
con las politicas institucionales

Direccion Administrativa y Financiera de
acuerdo con las politicas institucionales.

Participar en el disefio, coordinacion, ejecucion y

Dentro del presente lapso no se realizaron

control de los planes, programas | actividades respecto a esta obligacion.
11 recomendaciones y proyectos en materia de
' contratacion, con miras a optimizar la utilizacion
de los recursos disponibles y en o que respecta
a lo de su competencia.
Asesorar juridicamente en materia de Se asesora en materia de contratacion a las
. contratacién estatal a las dependencias del | dependencias del Comando General con los
i 19 Comando General que Io requieran y al Director | procesos asignados para la vigencia 2023
i Administrativo y Financiero, siempre
! encaminada al buen funcionamiento de la
! administracion.
; Dentro del presente lapso no se realizaron
! Apovyar en la vigilancia y control a la gestion de actividades respecto a esta obligacion.
13 los supervisores en lo referente a ios avances
1 | juridicos, cuando sea designado por el Jefe del
! . Area de Contratacion.
{_ | Apoyar, impulsar y participar desde el inicio Se elevaran, realizan y tramitan firmas de los
! hasta el término en el procedimiento de debido | actos  administrativos necesarios  para
14 | proceso que se requiera dentro de los procesos | adelantar los procesos  contractuales
contractuales que adelante la Direccion | relacionados en el item 1y 2 del presente
Administrativa y Financiera documento.
Se realiza la entrega de las carpetas d los
siguientes procesos al archivo
-CTO 113
-CTO 122
I Recibir, archivar, organizar, foliar y elaborar la | - CTO 131
! tabla de retencion documental de todos los | -CTO 133
documentos  soporte de los  procesos | - CTO 137
15 | contractuales que le sean asignados, hasta la | - CTO 138
elaboracién det Contrato, entregando al archivo | - CTO 181
' los expedientes contractuales asignados, en | - CTO 217
goordinacion con el comité econdmico -CTO 224
-CTO 225
-CTC 230
-OT 111593
F 16 Analizar conceptuar v realizar De_nt_ro del presente lapso no se realizaron
e ' . actividades respecto a esta obligacion.
| modificaciones a los contratos u orde_nes ‘de
16 | compra celebrados por la Direccidn

Administrativa y Financiera cuando sea
solicitado por el supervisor

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son acordes con las
obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto, se recibe a satisfaccion la prestacion
del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

Por el presente se deja constancia que se verificd y certifico que el Contratista cumple con las obligaciones
relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tal fin, las certificac.ones, planillas y
comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del Articulo 1 de ia Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, Seccion 2 AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto 1072 de 2015,
Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren, modifiquen o deroguen y se encuentren
vigentes durante la ejecucion del presente contrato
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Atentamente,

LEIDWE
Contrdtista

MARTINEZ CABREJO

MY. ERIKA ANDREA RODRIGUEZ SAENZ

Jefe Area de Contra

Supervisor del

on COBFM
Contrato 223 - 2023

Anexo: Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que se
presenta el informe de supervision. ‘

Nota: Ef Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista v gue
garanticen la adecuada ejecucion del contrate, tales como: Actas, informes, evidencia fotografica,
cronogramas, entre otros.

Lspacio para ser diligenciado en la Direccién Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR

FECHA DE RECEPCION | FECHA DE [ NOMBRE DE | FIRMA DEL |
DEL INFORME APROBACION ~ DEL | FUNCIONARIO REVISOR | FUNCIONARIO
INFORME AVALANDO
CONTRATOS - LINFORME
200023 220123 Qo los Seqeem m./@ |
FECHA DE RECEPCION | FECHA DE | NOMBRE ~ DE | FIRMA. DEL |
DE DOCUMENTOS DE | APROBACION DE | FUNCIONARIC FUNCIONARIO.
PAGO PARA LA | DOCUMENTOS  DE
CONTABILIDAD | OBLIGACION PAGO Y FACTURA
1~ . '
Lzv- 2oy P\ e G\mcﬂtn. Rory ~ ]
FECHA DE RECEPCION | FECHA REAL DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL
DE DOCUMENTOS PARA | PAGO, Y CARGUE DE | FUNCIONARIO | FUNCIONARIO.
TESORERIA LA ORDEN DE PAGO SOPORTES DE PAGO
Z2 o
FECHA DE RECEFCION | FECHA DE CARGUE | NOMBRE DE | FIRMA DE
DEL INFORME PAGADO | DEL iNFORME FUNCIONARIO FUNCIONARIO
CONTRATOS ; T

: ﬂ




SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO DBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE

Fecha ge solicitud
No de solicitud:
Dingido a.

Nit

Direccion:

Teiefono.

2111/2023 /

s S '
Comande General de ias FF_MM - Direccién Administrativa y Financiera
800.230.729-8
Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CAN

3150111 ext 21245

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

Contrato Numero

Apeliidos y Nombre o Razon Social:
Numere de ldentificacion (NIT-CC-CE):
Direccion

Teléfono:

Correc Electrénico:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 223 del 2023 /
":Leidy Dayan Maf‘tinez Cabrejo,/

c.c 53113593‘[

carrera 81 b No 6 b 50 casa 132

3223805489

dayanabog30@gmail.com

Tipo de adquisicion

Cantidad No. De pago Valor

Descripcién del Bien o Servicio Prestado

(Bien ¢ Servicio)

prestar servicios profesicnales como abogado en el area
de contralacion del Comande General, en todas y cada
una de las actuaciones gue comprendan la estructuracion
y evaluacion de os procesos contractuales de seleccion
seglin su modalidad, tramites y procedimientos
administratives gue se cetebren o desarrollen por parte de
la Direccidn Administrativa y Financiera del COGFM

Prestacion de
Servicios

Ve

/5.000,000

VALOR A PAGAR EN LETRAS: CINCO MILLONES DE PESOS MICTE.

‘
7

Solicitante PS.LEI AW, MARTINEZ CABREJO
Firma y Rost-firma

Vo - Bo MY ERIKA A ODRIGUEZ SAENZ
Supervisor degfContrato




Bogota DC, 21 de noviembre de 2023

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo. LEIDY DAYAN MARTINEZ CABREJO con CC No 53118593 certifico que he cumplido
con lo estipulado en la Ley 1955 de 2018 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13, por
cuanto efectué los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad
Social y Riesgos Laborales, conforme con las disposiciones legales, segin numero de
planilla que relaciono a continuacion:

[Contrato No. 7223 DE 2023]"
Valor mensual recibido _ _$5.000.000.00
| Base de cotizacion $2.000.000
Planilla de Pago No. " 9458505559 |/
: “ 21 DE NOVIEMBRE |
“Fecha de Pago DEL 2023 /
' Periodo Cotizado , I " OCTUBRE|
' Aporte Salud o Fosyfa .$250.000¢
[_fxporte Pensidn ’$ 320.000 ¢
Aporte Riesgos Profesionales ] $10.500'/
'Caja de compensacion familiar $ 40.0001
Total Pago Seguridad Social /7 $620.5004

Cordialmente,

LEID YAN MARTINEZ CABREJO
CC No. $3.118.593 :
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COMANDO

P

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

I :! N‘ nf m:; HORA LLEGADA
e
CRAT N m

GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
AREA FINANCIERA

HLURA ENTREGA

D

TLNOHERIA

PROTGEAMALION

E:_] CONTARILIDAD [ ] erESUPUESTO
E] BAGCH

lZl DELEGADI §1F

SEGUIRIENTO Y CONTRO!

OAR THAMITE

COTIZAR

COOREINAR CON
CONSULIDAR INFORMACION

AUTORIZADO

[" 3 VERIFIGAR DOCUMENTOS
[‘2—— CONCEPTO DEI. SUPERVISOR

PROYECTAR RESPUESTA

]
L]

RECOMENDACION

HABLE GONMIGO

U000 oo

(] archive }
i
_DHEERVACIONES
—- [ A
- ; ;
L4

JEVE ARFASINANCIERA




FORMATO ENTREGA DOCUMENTACION
¥ SOPORTES VERIFICADOS PARA
TRAMITE DE PAGO.
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CONTRATO N°

223-2023

RECURSO

10

RUBRO PRESUPUESTAL

SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES

CONTRATISTA

LEIDY DAYAN MARTINEZ CABREJO

CONCEPTO

CUARTO PAGO

VALOR

$5.000.000,00

NUMERO DE ENTRADA DEL SERVICIO EN SAP (CUANDO APLIQUE)

4500453234

FECHA DE ELABORACION Y ENTREGA

22-nov-23

TIPO DE DOCUMENTO:

QRIGINAL

COPIA CANTIDAD DESCRIPCION

REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO

X

1 157823

FORMATO INFORME DE SUPERVISION,
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)

ACTIVIDADES Y GESTION (PARA

X

2 004

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A
FACTURAR (PARA PERSONAS NATURALES NO OBLIGADAS A FACTURAR)

004

FORMATO CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES (CON O SIN SOPORTES)

FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (PARA CONTRATOS DE BIENES O
SERVICIOS)

FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE

ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN

CERTIFICACION PAGO DE APQRTES A SEGURIDAD SOCIAL (PARA PERSONAS
NATURALES)

SiIN

PLANILLA UNIFICADA PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y COMPROBANTE DE
PAGO (PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS)

PL #9458505559

CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS (SEGUN LO
ESTIPULE EL CONTRATOQ)

OTROS DOCUMENTOS:

TOTAL FOLIOS

Nombre y firma de quien recibe en Contabilidad

Fecha y hora de recibido

P

Qo4

22— (1-23

IR

Nombre y firma de guien recibe para archivo en el expediente contractual

Fecha y hora de recibido

DILIGENCIADO POR:
TS19 GLORIAOFELIA MONTANG FORERO

Funcionario Encargado de I& Verificacién Seccién de Pagos ARFIN




