GESTION CONTRACUAL

AMBIENTE BOGOT’\ Verificacion de Experiencia e Idoneidad

Cédigo: PA08-PRO3 -F4 Version: 12

‘ SECRETARIA DE

Que, de conformidad con los requisitos sefialados en los criterios para seleccionar al contratista deldocumento de estudios
previos, se realiza la siguiente verificacion:

Nombre completo del
futuro contratista:

Documento de
identificacion No.:

JUAN MANUEL RODRIGUEZ RONDON

79.898.251 DE BOGOTAD.C.

Titulo bachiller, técnico,

tecnoélogo, profesional y/lo

namero de semestres INGENIERIA FORESTAL
aprobados

Terminacién de materias: 06 DE DICIEMBRE DE 2003
Fecha de grado: 06 DE DICIEMBRE DE 2003

NUmero Tarjeta y/o

Matricula Profesional: 03000-20941

Fecha expedicion Tarjeta
y/o Matricula Profesional: 13 DE AGOSTO DE 2004

Titulo en modalidad
posgrado (especializacion,
maestria y/o doctorado):

Fecha de grado:

Objeto del PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR COBERTURAS DE LA TIERRA|
contrato PARA LOS PROYECTOS AMBIENTALES EN EL CIMAB

Se requiere contratar los servicios profesionales de una persona con formacién

profesional universitaria en Ingenieria Topografica o Ingenieria Catastral o Ingenieria

Catastral y geodesta o Ingenieria de Sistemas o Ingenieria Forestal o Ingenieria

Perfil requerido

Ambiental
Experiencia con experiencia profesional de seis (6) afios, relacionada con las actividades del
requerida contrato
ENTIDAD O EMPRESA OBJETO PERIODO

Lider Ambiental para el Ministerio de
Oficina de Naciones Unidas |Ambiente y Desarrollo Sostenible 07/06/2021 AL 14/05/2023

i MINAMBIENTE . P
contralaDrogay el Delito  |( ) (1 ARO,11 MESES Y 8 DIAS)

El contratistase obliga con el Instituto

INSTITUTO AMAZONICO DE | Amazénico de Investigaciones 08/10/2020 AL 31/12/2021
INVESTIGACIORIEi?IENTIFICAS Cientificas “Sinchi” a prestar sus . .
- SINC servicios profesionales parala (1 ANO,2 MESES Y 24 DIAS)

coordinaciondel MoSCAL en su etapa
de operacion, para hacer

el seguimiento de acuerdos locales de
conservacion delbosque, mediante la
actualizacién de la linea base de
informacion tematica y el monitoreo
con los indicadores para el areade las
asociaciones firmantes de los
acuerdos establecidos en el pilar 3
agroambiental.

E contratista se obliga para con el

INSTITUTO AMAZONICO DE | |nstituto Amazénico de Investigaciones 20/02/2020 AL 01/10/2020
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS| cientificas )
- SINCHI “Sinchi” a Liderar, tematice y (7 MESES Y 12 DIAS)

técnicamente los procesos de
produccion de informacion
georreferenciada relacionada con el
monitoreo ambiental realizado en el
laboratorio SIGYSR del

Instituto Sinchi, con énfasis en los
procesos de Moscal, Simcoba y demas
temas del programa Modelos

de Funcionamiento y Sostenibilidad
Contrato 285 - 2019

INSTITUTO AMAZONICO DE 24/07/2019 AL 15/12/2019
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
- SINCHI (4 MESES Y 22 DiAS)
. Contrato MON/AR/414/2017
INSTITUTO AMAZONICO DE 01/07/2017 AL 31/12/2017
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
- SINCHI (6 MESES)
. Contrato 230 de 2016
INSTITUTO AMAZONICO DE 01/09/2016 AL 03/10/2016
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
- SINCHI (1 MES Y 3 DIAS)

Contrato 0003-15
CONSORCIO ECOING - RIOS LIL 01/08/2015 AL 31/08/2016

- MELENDEZ - CANAVERALEJO (1 ARO Y 1 MES)

Prestacion de servicios profesionales

Parques Nacionales Naturales |€specializados para el control de 19/09/2014 AL 18/12/2014
de Colombia, calidad
tematico y topolégico de las capas de (3 MESES)
coberturas de la tierra a escalas 1:
50.000

y 1:25.000 en las zonas de nuevas
areas realizando el acompafiamiento
técnico

en la aplicaciéon de la metodologia
CORINE LAND COVER, apoyo en la
unificacion

de criterios, seguimiento al avance en
lainterpretacién y calidad a los
productos

recibidos paralas zonas de nuevas
areas de Serrania de San lucas y
Bosques

Secos del Patia con el fin de
incrementar la representatividad
ecosistémica del

pais mediante la declaratoria o
ampliacion de areas del SPNN.

TOTAL EXPERIENCIA: 6 ANOS,1 MES Y 9 DIAS

SUBSECRETARIA GENERAL

Los profesionales que revisan y aprueban la verificacion de experienda e idoneidad certifican que una vez
revisados los documentos soporte, el profesional y futuro contratista cumplen con el perfil establecido en
el estudio previo y en la resolucion de honorarios establecidos por la entidad.

 agoduaals 5.

Director(a) de Gestion Corporativa

Elabor6: JENIFER CAMILA RAMIREZ HUERTAS /7~

Revisé6 Abogado Corporativa: SUSAN MILENA BUITRAGO MONDRAGON  Fecha Revision: 29/03/2024
Revis6 Abogado Contractual: YOHANNA SMITH MORENO CARDOZO !

Revis6: KAREN ADRIANA DUARTE MAYORGA - Subdirectora Comrac(ualKM

Version Descripcion de la Modificacion Fecha

Ajuste en Ia casilla de titulos en Ia cual se incluy6 “bachiller” y ‘nimero
de " de con los perfiles que se
encuentran establecidos en la actual resolucion de honorarios Radicado No.

" Resolucion N° 00071 del 13 de enero de 2021 modificada por la| 2021IE121106 del 17
Resolucion No. 00149 del 21 de enero de 2021, asi mismo se| de junio del 2021

incluyeron instrucciones para la mmgacm’n de errores en su
diligenciamiento.

Radicado No.
2023IE94734 del 28 de
abril del 2023,

Se ajusta por el cargo de ‘Subsecretario General y de Control
Disciplinario” el cual ya no existe.




