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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS231933

Fecha de Generacién: ~ 30/03/2024 00:00:00
Fecha de Pago : 2024-03-30

Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :  ERIKA JULIETH ARREDONDO FLOREZ

NIT / Numero de Documento 11441412202 Direccién: cr33c 3182
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo erika.arredond@endeporte.edu.co Teléfono

A} . L Descuento
Descripcion UM Cant Precio Unitario

Recargo IMPUESTOS

% Importe %
1 00001 1.310-17.13-2877 NIU 1.00 3,500,000.00
CONTRATO DEL 19
MARZO 2024 . OBJE

Importe %
3,500,000.00

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Codigo Descripcién

Porcentaje % Monto

DATOS DE REFERENCIA

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA
OBSERVACIONES
5600063319,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1
Total en Palabras: Tres millones quinientos mil pesos.-
MONEDA COP
B Kt ] SUB TOTAL 3,500,000.00
LET A gt L VA 5.00
e e T P TOTAL DOCUMENTO 3,500,000.00
Lo syl odptt o
b e )
b BT o
Pt mi S, Ry B S
— T RETERENTA
mj-
I T T CETEIVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 3,500,000.00

CUDE:d8636492997807861b68a4c072693249b93¢78fd38b8210637831e4e674d73d2bfd 157 cdadfc503e 1abdeba836dd42f9

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE:; ERIKA JULIETH ARREDONDO FLOREZ
CEDULA: 1144141220

. PRESTACION DE SERVICIOS - TECNOLOGO EN
CLASE DE CONTRATO: COMERCIO EXTERIOR
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-2877-2024 del 19 de marzo de 2024
VALOR DEL CONTRATO: $7.000.000 (SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL .
CONTRATO: Del 20 de marzo de 2024 a 30 de Abril de 2024
PERIODO DEL INFORME: MARZOQO de 2024, CUOTA 1
FECHA PRESENTACION: 1 30 de marzo de 2024

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Documentar [as reuniones y demas espacios de trabajo en los que se definan y socialicen
lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 “y promover el desarrollo econdmico
del departamento del Valle del Cauca®, liderado .por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad.

- Realicé actas y documentos de las reuniones del Despacho de Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, incluyendo:

. Acta 0011 Reunién equipo Despacho
. Acta 0012 Reunién Analisis de Presupuesto
. Word de Consejo Regional 2024

2. Facilitar las acciones en gestion documental que le sean requeridas, como aporte a la
implementacion de los lineamientos de MIPG relaciynados con la gestion de la informacién y la
comunicacion a nivel documental y tecnoldgico.

-Me encargué de elaborar Oficio de invitacién y enviar por correo a los 10 Jefes de Oficina
Territoriales, para dar a conocer y socializar la oferta institucional

-Envié por correo las invitaciones para los alcaldes del Departamento del Valle, para socializar los
programas y proyectos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico.

3. Apoyar la logistica de los espacios de trakajo y demas instancias con aliados, entidades e
instituciones que pertenezcan al ecosistema empresarial y ernprendedor del Departamento del
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Valle del Cauca, realizados con el objetivo de fomentar el desarrollo econémico y competitividad
en el departamento.

-Apoye en el lanzamiento de Vallemplea el dia 14 de marzo, recibiendo a jévenes en el evento y
verificando que estuvieran en la base de datos para darles el ingreso al evento.

-Acomparié al Secretario a la visita a la comuna 14, el dia 23 de marzo donde hicimos entrega de
insumos a 24 emprendedores del programa Valle INN.

-Apoyé desde el Despacho al aprovechamiento y el buen uso de la sala de juntas para fines
pertinentes a [a-Secretaria de Desarrollo Econdmico.

4. Gestionar oportunamente las comunicacicnes y/o requerimientos y/o correspondencia allegada
para tramite de la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad.

-Me encargué de la gestidn de la correspondencia de diversos documentos en el despacho:

. Comunicados

. Resoluciones

. Oficios '

. Derechos de peticién.

Transmitf la informacién: dependiendo del requerimiento a cada Subsecretaria de Desarrollo
Econdmico para dar cumplimiento a lo designado.

¥

-Cumpli con la recepcion de documentos para la firma del Secretario Oscar Eduardo Vivas.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumpllmtento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

-Reallce Matnz de:PQR para dar ‘segu1m|ento a’los correos Y respuesta oportuna a las solicitudes
allegadas al Despacho

, EVIDENGIAS FOTOGRAFICAS
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
ACTIVIDADES 2 i
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIV]DADES 3

ACTIVIDADES 4

ACTIVIDADES 5
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuenira en el area de Gestion
Documental

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension v ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

-



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

|

Durante este pericdo en desarrollo del presente contrafo, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutarla 1681 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente, 3

A We b««eﬁm&&'g '

ERIKA JULIETH ARREDONDO FLOREZ
" C.C.1144141220
Teléfono: 3178948641
Correo:erikajulisth 1990@hotmail.com
LY

i
]

\J&m e oyt

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Vo. Bo. Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion - Supervisor
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Departamento del Valle del Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca =
. — Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion; 17/06/2019
Pagina: 1de 6
Fecha: l 30 f de t marzo [ de ] 2024

NEORMACION GENERAL:
 CONTRATO | X - Prestacion de servicios CONVENIO | -
Contrato niimero: 1.310-17.13-2877-2024 | de 19 de marzo de 2024
Acta Aclaratoria - del -

'Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005087 ITEM & Del 11/01/2024 y RPC |
i No. 5600063319 Del 20/03/2024 + Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
| 3830102010010000-P138-101901/1/1/01/29 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION + Centro
| Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
| MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
‘VALLE DEL CAUCA ‘
_Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
‘atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
'PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. * Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
. CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SQCIAL » Meta(S) De
| Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
| reactivacién econémica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225

gl\ﬂeta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
% este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades economicas en
iun entorno de recuperacién durante el periodo de gobierno. » Objetivo General: Estimular la
' diversificacién productiva y el desarrollo economico en los polos de desarrollo impulsando sus:
'vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas |
}altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas industriales
 existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistemas de proximidad. « Objetivos
- especificos: Brindar apoyo juridico, financiero y administrativo para la prestacion del servicio de
asistencia técnica a emprendedores y Mipymes del Valle del Cauca. * Programa: 30102.:
ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL = Sub-Programa:  3010201..
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. +« Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/29 + Area Funcional:]
3830102010010000 * Cuenta Mayor: 5507051202. B o
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN:
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE |
: DEL CAUCA.

Supervisor:

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
C.C. 1125641727 ‘
ERIKA JULIETH ARREDONDO FLOREZ 1
Contratista |C.C. 1144141220 ’
Teléfono. 3178948641




Departamento del Valle del Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca : :
: , Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
_ SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion ‘ Pagina: 2 de 6
7
‘OBJETIVODEEINEORM|

'Este informe tiene como objetivo dejar constancma de[ cumpllmlento deI cronograma e actividades |
fy plan de trabajo presentado en MARZO de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, [as
j obligaciones contractuales durante MARZO de 2024, fueron cumplldas a cabalidad y recibidas a
ientera sat:sfacmon por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de DesarroIIoL

E

. 1. Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo en los que
'se definan y socialicen lineamientos estratégicos en el marco del:

1 proceso  M2-P2 "y promover el desarrollo econémico del.

' departamento del Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de:

| Desarrollo Econémico y Competitividad. 2. Facilitar las acciones en .

Igestién documental que le sean requeridas, como aporte a la:

mplementacién de los lineamientos de MIPG relacionados con la!

estion de la informacidn y la comunicacidon a nivel documental y |

cnologica. 3. Apoyar la logistica de los espacios de trabajo y demas

stancias con aliados, entidades e instituciones que pertenezcan al |

cosistema empresarial y emprendedor del Departamento del Valle . 100%

-del Cauca, realizados con el objetivo de fomentar el desarrollo:

feconbémico y competitividad en el departamento. 4. Gestionar:

-oportunamente las comunicaciones y/o requerimientos /o'

‘correspondencia allegada para tramite de la Secretaria de Desarrollo :

: Econdmico y Competitividad. 5. Las demas que le sean asignadas

: - por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento :

1 del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

PR

jPorcehtajemdén‘wiéﬁrﬁnpiifﬁiéh{dﬁ de las especificaciones, actividades u:
i - obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de MARZO de 2024,

!
 cumplimiento. : . . . o f
i P i Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u '
j

 obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la;50,0% |
- i vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. |

NIA

o e — e =

§ Sugerencia l Fecha de entrega Responsable

; Sin novedad | - -




Departamento del Valle del ' Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca i :
- . Versidn:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pégina: 3 de 6
Fecha suspension, prorroga o adicién | Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad _ - -

ESEGUIMIENTQ TECNICO!O PE EJEGUEION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-2877-2024 del 19 de marzo de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al' Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Documentar las reuniones y demés espacios de trabajo en los que se definan y socialicen
lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 “y promover el desarrollo econdémico del
departamento del Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad.

- La contratista elabord actas y documentos de las reuniones del Despacho de Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad, incluyendo:

e Acta 0011 Reunion equipo Despacho
¢ Acta 0012 Reunion Analisis de Presupuesto
¢ Word consejo Regional 2024

2. Facilitar las acciones en gestion documental que le sean requeridas, como apotte a la
implementacion de los lineamientos de MIPG relacionados con la gestién de la informacién y la
comunicacién a nivel documental y tecnolégico.

-La contratista se encargd de elaborar oficio de invitacién y enviar por correo a los 10 Jefes de Oficina
Territoriales, para dar a conocer y socializar la oferta institucional

-La contratista envid por correo las invitaciones para los alcaldes del Departamento del Valle,
para socializar los programas y proyectos de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

3. Apoyar la logistica de los espacios de trabajo y demés instancias con aliados, entidades e
instituciones que pertenezcan al ecosistema empresarial y emprendedor del Departamento del
Valle del Cauca, realizados con el objetivo de fomentar el desarrollo econémico y competitividad en
el departamento.

-La contratista apoyo operativamente en el lanzamiento de Vallemplea el dia 14 de marzo, recibiendo
a jévenes en el evento y verificando que estuvieran en la base de datos para darles ingreso al recinto.

-La contratista realizé acompariamiento y apoye al Secretario a la visita de la comuna 14, el dia 23 de
marzo donde hicieron entrega de insumos a 24 emprendedores del programa Valle INN.
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-La contratista organizé el espacio para aprovechamiento y el buen uso de la sala de juntas para fines
pertinentes a la Secretaria de Desarrollo Econémico.

4. Gestionar oportunamente las comunicaciones y/o requerimientos y/o correspondencia allegada
para tramite de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

-La contratista se encargoé de la gestion de la correspondencia de diversos documentos en el despacho:
J Comunicados

. ‘
i

. Resoluciones
. Oficios
. Derechos de peticidn.

Transmitid la informacion: dependiendo del requerimiento a cada Subsecretaria de Desarrollo
Economico para dar cumplimiento a lo designado.

-La contratista cumplié con la recepcién de documentos para la firma del Secretario Oscar Eduardo
Vivas. t

5. Las deméas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

-l.a contratista realiz6 matriz de PQR para dar seguimiento a los correos y respuesta oportuna a las
solicitudes allegadas al Despacho. ;;

SEGUIMIENTO‘@DMINIS'&R%’I%[VO“”“ = ‘
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensmn y Arl, para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha
de generacion del mes de MARZO de 2024. segtn la clausula séptima del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de mhablhdad incompatibilidad o prohibicién para estar
contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segtin el numeral

3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTOIEINANCIERO:Y CONTABLE £,
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

O




O

Departamento del Valle del
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Cédigo: FO-M8-P2-02

Version:02

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2018
Gobernacion Pagina: 5 de 6
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | pecha de pago Valor: | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $7.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios 5
Valor Total del
Contrato $7.000.000
Valor pagado $
Valor causado que 500,000
no se ha pagado $3.500.
Valor total
ejecutado $3.500.000
Valor saldo por
ejecuta,-p $3.500.000
Intereses
moratorios $

ISEGUIMIENTO &
NO APLICA

[SEGUIMIENTO JURIPICO

de [a Ley 80.

Sin novedad

FINEORME;:SOBRE.SANCIONES ;

El objeto se e ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en Ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32

El contratista realiz6 las afiliaciones y/o aportes obllgatonos al Slstema General de Se undad Social.




Departamento del Valle del
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Cédigo: FO-M8-P2-02

Version:02

SUPERVISION Fecha de Aprobagion: 17/06/2019
Gobernacién Pégina: & de'6
Sin novedad
Fecha del préximo informe 15 de Abril de 2024
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
30 | dias de] mes de I marzo | de ! 2024
d@zﬁ C%MJ Lge@m:;cé& [ 9
JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Tecnico de Apoyo a [a Gestién
C.C.1125641727
Elaboro Revisé Aprobd

Nonthre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdén

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica /
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacién
Contratistas

Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestién y Desemperio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019

“
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K Vioa @) PosITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, ERIKA JULIETH
ARREDONDO FLOREZ identificado con CC No. 1144141220, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 21/03/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 19/03/2024
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/04/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401013478968.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 27 dias del mes de marzo de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

Ny E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestaciéon del Plan Obligatorio de

Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Erika Julieth Arredondo Florez identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1144141220, esta
registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CC 1144141220

Erika Julieth Arredondo Florez
Segundo Cotizante

Conyuge

10/08/1990

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/11/2019

Activo(a)

32 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
24 semanas

Contributivo

01/11/2019

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 1144141220 Trabajador Independiente Desde 06/03/2024 - Vigente

Generado por Interfaces

17/03/2024

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ARREDONDO FLOREZ ERIKA JULIETH identificado(a) con CC numero 1.144.141.220 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 24 de abril de 2010 y sus recursos
se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 04 de marzo de 2024.

Cordialmente,

NIy
¥

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



