MUNICIPIO DE APARTADO

DEPARTAMENTO DE AN??OQ{_}éA

e IMDERAPARTADO

ESTUDIOS PREVIOS - OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA
OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
ENTRENADOR DE LA DISCIPLINA DE BEISBOL

DEPENDENCIA: MODALIDAD FECHA
DIRECCION GENERAL CONTRATACION DIRECTA Abril de 2024
EOLICITUD DE BIEN ; SOLICITUD DE SERVICIO X J

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Mediante Acuerdo 024 de 2008 fue creado el Instituto Municipal de Deportes y Recreacién
Imder-Apartadé, siendo un establecimiento publico con autonomia administrativa dotado de
personeria juridica y patrimonio propio. Segun lo sefialado en el articulo 7 del Acuerdo N°
024 de 2008, el Instituto Municipal de Deportes Y Recreacién IMDER-Apartadé es un
integrante del sistema nacional del deporte y ejecutor del plan nacional del deporte, de la
recreacion y la educacion fisica en los términos de Ia ley 181 de 1995; su objeto es generar
y brindar a la comunidad oportunidades de participacion en los procesos de iniciacion,
formacién, fomento, recreacién Y practica del deporte para el mejoramiento de la calidad de
vida de los habitantes del municipio.

Para el IMDER- Apartadé es de vital importancia masificar la practica del deporte, la
actividad fisica, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre en el municipio de
Apartado, con la finalidad de dar cumplimiento al objeto misional del instituto y cumplir con
lo enmarcado en el Plan de Desarrollo de la Administracion Municipal dentro de las lineas
estrategicas, asi mismo garantizar los fines esenciales del estado, entre otros el servir a Ia
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios.

Es por esto que el IMDER busca continuar contribuyendo con la implementacién de
procesos de actividad fisica saludable, el deporte y la recreacion, desde la infancia hasta |a
vejez, a través de la iniciativa y practicas grupales e individuales, con el fin de posibilitar la
adopcion de estilos de vida saludable, el uso constructivo del tiempo libre, el respeto por la
vida y el bienestar de quienes habitamos el municipio de Apartadé. En tal sentido y
considerando la alta cultura municipal en el aspecto y desarrollo deportivo, se hace propio
y oportuno aplicar procesos de recreacion deporte u uso adecuado del tiempo libre, que
vayan con las necesidades y retos de las sociedades modernas.

La poblacién joven, las transformaciones sociales, las dificultades educativas y los peligros
a los que se ven expuestos los jévenes y adolescentes, amerita aplicar estrategias de
formacién asocial, adquisicion de habitos saludables Yy una adecuada utilizacién del tiempo
libre. ¢ A que mas productivo se podria invitar a participar esta poblacién vulnerable que al
desarrollo deportivo? Es sin duda una correcta eleccién y una acertada decision.

Es importante resaltar los resultados positivos obtenidos por el municipio de Apartadé en
los diferentes eventos deportivos institucionales de los dltimos afos, en lo concerniente a
los juegos escolares Intercolegiados, ademas, de los juegos departamentales, como
producto del esfuerzo del IMDER de Apartadé a través de los entrenadores y grupo de
trabajo. Por lo cual es necesario mantener ese posicionamiento en el departamento y en el
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pais durante la vigencia 2024, situacién que conlleva a realizar estos procesos de
contratacién.

Lo anterior es importante, en la medida que, una vez terminada la formacién inicial, los
jovenes y adolescentes estaran preparados para recibir formacién mas especifica que
contribuya a los habitos saludables, a la sana utilizacion del tiempo libre y, I6gicamente, al
aprendizaje y desarrollo deportivo. Por lo anterior, el IMDER pretende llevar a cabo
programas de para el fortalecimiento de los procesos de recreacion, deporte y uso
adecuado del tiempo libre, Deporte Competitivo, Deporte Social Comunitario Rural y Urbano
en las diferentes comunidades del municipio de Apartadé, por lo cual, se requiere de
personas naturales que desarrollen el objeto contractual de PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADOR DE LA DISCIPLINA DE BEISBOL.

En este orden de ideas, se tiene que, dentro de la planta de personal del instituto, no existe
personal que pueda realizar las actividades requeridas, de conformidad con lo anterior, se
hace necesario realizar un proceso contractual que permita dar cumplimiento al objeto
misional de la entidad.

Por el momento esta contratacién se ve amparada en lo indicado en la CIRCULAR
CONJUNTA N° 001 DE 2023 DE ENERO 5 DE 2023 expedida por DEL DIRECTOR
GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA-COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE- Y DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

Dentro de la mencionada circular se establecio lo siguiente: “Los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion podran ser suscritos tanto con personas
naturales como con personas juridicas, siempre que la Entidad Estatal justifique en los
estudios previos que las actividades que buscan encomendarse a aquellas no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.
Esto puede suceder en varios eventos, como, por ejemplo: i) que, efectivamente, no exista
el personal de planta para encargarse de dichas labores; ii) que exista el personal de planta,
pero que esta sobrecargado de trabajo, requiriéndose, por tanto, un apoyo externo; o iii)
que haya personal de planta, pero no tenga la experticia o conocimiento especializado en
la materia y que, por esta razén, sea necesario contratar los servicios de quien posea
conocimiento y experiencia en el tema”

La prestacion de servicios profesionales objeto del presente proceso se encuentra incluido
dentro del Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad para la vigencia 2024.

2. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION:

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que las Entidades Estatales
deben analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.
La Agencia Nacional para la Contratacién Publica- Colombia Compra Eficiente, expididé
un manual con los aspectos que se deben tener en cuenta, para dicho analisis.

Para lo cual esta Entidad se permite realizar el siguiente analisis del sector, con el fin de
establecer el valor econémico del contrato de la siguiente forma: De acuerdo a la guia o
manual expedido por Colombia Compra eficiente para la elaboracion de los estudios del
sector en materia de contratacion directa, se establece el siguiente analisis del sector
desde los aspectos legales, organizacionales, comerciales, técnicos y analisis del riesgo,
dejando claro que: “No sera necesario que la entidad estatal haga un estudio de la oferta
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y la demanda del sector de Ia prestacion de servicios con particularidades sobre tipos,
precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda”.

3. Especificaciones, Autorizaciones, Permisos, Licencias, Disefios y
Documentos Técnicos (T):

Se requiere personal con nivel Técnico o Tecnédlogo en Educacion Fisica, Recreacién y
Deportes y/o Entrenamiento Deportivo.

4. DESCRIPCION DEL OBJETO CONTRACTUAL ALCANCE Y PLAZO

4.1 OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADOR DE LA
DISCIPLINA DE BEISBOL.

4.2 ALCANCE

El municipio de Apartadé ha generado un gran avance desde el punto de vista de Ia
aplicacién de politicas institucionales que fomentan el deporte, la recreacion, la actividad
fisica saludable y el aprovechamiento del tiempo libre, se ha proyectado en la zona de
Uraba como una cuna de deportistas de élite en la transformacion del deporte.

Los propédsitos antes enunciados, se logran con la contratacién de personal calificado, al
cual se le pueda entregar el desarrollo de las actividades sefialadas.

En este sentido, es importante destacar, que la persona natural o juridica que se llegare a
contratar debe contar con idoneidad.

Para lograr sus objetivos entre otros, necesita contratar prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a Ila gestion para el fortalecimiento de los procesos
administrativos, de deportes y recreacion del Instituto Municipal de Deportes y Recreacion
de Apartadé.

De conformidad con ello, se requiere realizar contratos de prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestioén, a una persona natural o juridica, que desarrolle el
objeto determinado en estos estudios, en la busqueda de garantizar el cumplimiento del
objeto misional de la entidad y el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal.

4.3 PLAZO

SIETE (07) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin gque exceda la
vigencia 2024

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

5.1 DEL IMDER

1. El ordenador del gasto velara para que al CONTRATISTA se le cancelen sus
honorarios y facilitara los elementos necesarios para el cabal cumplimiento
de la prestacién del servicio.

2. Suministrar por medio de los directivos y funcionarios que designe la
informacion que posee y que sea de importancia para el trabajo.
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3. Brindar el apoyo necesario por intermedio de sus funcionarios para

coadyuvar con el desarrollo del objeto de este contrato.

Cancelar el valor de los Servicios previstos en las obligaciones del contratista.

S. Exigir a través de la dependencia responsable el cumplimiento del objeto de
este contrato.

6. Efectuar las retenciones de Ley y de impuesto de acuerdo a las normas
vigentes y a sus posteriores modificaciones. NOTA: Seran de propiedad de
la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general
los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El
Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del
trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.
El Contratista puede hacer uso y difusién de los resultados, informes y
documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la
confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido
previamente autorizacién del Contratante.

»

5.2 DEL CONTRATISTA

GENERALES

A. Elaborar los documentos, informes y demas insumos que sean necesarios
dentro del objeto contractual o que sean requeridos por el Imder Apartadé

B. Guardar los protocolos de bioseguridad en atencién a lo establecido por el
Gobierno Nacional o directrices que genere el IMDER

C. Guardar reserva de los asuntos que conozca en razén de sus actividades y que
sus naturalezas no deban divulgarse.

D. Guardar los preceptos y principios constitucionales y legales de la
administracion publica de conformidad con el cédigo Unico disciplinario del
servidor publico

E. Desarrollar sus actividades de acuerdo con la mision, visién, asi como con los
principios y valores del IMDER

F. Apoyar con el cumplimiento con las directrices en materia de calidad, en cuanto
a formatos, registros, ademas de atender las acciones relacionadas con el
sistema de la Seguridad y Salud en el Trabajo -SG-SST, participando
activamente en las actividades que la entidad organice en materia de
prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias.

G. Dar tratamiento correcto a los datos de las personas que suministren
informacion en aras de las actividades contempladas en la oferta respectiva,
conforme establece la normativa y el Manual de Tratamiento de datos
personales de la entidad.

H. Informar al supervisor de manera inmediata cualquier incapacidad, al igual que
cualquier patologia o enfermedad diagnosticada o certificada por la EPS o ARL.

I. Diligenciar formatos de asistencia o demas documentos técnicos que sean
necesarios en el desarrollo del objeto contractual para el soporte de la
realizacion de las actividades.

ESPECIFICAS

1. Apoyar y asesorar permanentemente a las instituciones educativas en el desarrollo de
sus procesos deportivos individual y grupalmente, con miras a participar en los diferentes
eventos de caracter local, Municipal, regional, departamental y nacional. En las diferentes
categorias. (Escolar, Infantil y pre infantil) (Juvenil y pre juvenil) definidos en el calendario
de Indeportes Antioquia.
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2. Conformar seleccionados deportivos para la representacion municipal en Juegos
regionales, Juegos departamentales en deportes; (grupales o Individuales). U otros eventos
teniendo como referente los diferentes reglamentos deportivos, las especificaciones y las
caracteristicas del deporte.

3. Realizar visitas periodicas durante la ejecucion del presente contrato, en las diferentes
instituciones educativas del sector urbano y rural del Municipio de Apartadd, certificar su
asistencia y reportar las evaluaciones realizadas en formatos de evaluacién y deteccion
deportiva, teniendo en cuenta las caracteristicas fisicas del deporte orientado.

4. Reportar mensualmente Acciones realizadas para fortalecer los procesos de preparacion,
formacién y masificacién deportiva en las disciplinas orientadas (Test pedagdgicos segtin
la caracteristica del deporte).

3. Apoyar y participar de las actividades Yy programas Institucionales, liderados por el Imder
y/o la administracion Municipal, orientados al fomento de la practica del deporte, la
recreacion, y el aprovechamiento del tiempo libre, para generar habitos y conductas
saludables en la poblacién del municipio de Apartadd, indistintamente de su edad, sexo,
raza, culto u otras.

8. Reportar las acciones realizadas en beneficio de los clubes deportivos del deporte
orientado.

7. Participar en la construccion de bases de datos propias del desarrollo deportivo del
municipio de Apartado.

8. Diligenciar y entregar oportunamente formatos de Informes técnicos, analisis de los
procesos deportivos u otros requerimientos solicitados por la Imder o sus funcionarios.

9. Elaborar proceso de Inscripcién en los diferentes programas deportivos orientados por el
Imder de Apartadé (Juegos escolares, Juegos Intercolegiados, Juegos regionales, Juegos
departamentales u otros eventos donde participara el Imder de Apartado.

10. Las demas que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato que
se originen de su naturaleza y de los estudios previos. - PRODUCTOS. -Informes
mensuales de actividades detallado para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
- Los demas informes que a solicitud del Supervisor sean requeridos

6. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

80111600 Servicios de personal PRESTACION DE SERVICIOS DE
temporal APOYO A LA GESTION COMO
ENTRENADOR DE LA DISCIPLINA DE

BEISBOL.

7. PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto oficial del contrato es por la suma de DIECISIETE MILLONES CIENTO UN
MIL PESOS ($17.101.000).

El rubro que compone la contratacion es el: 2.3.2.02.02.009 denominado SERVICIOS PARA
LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES, Numero CDP 0000019 del 19 de febrero y
0000022 del 01 de marzo de 2024.
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8. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagara de la siguiente manera: SIETE (07) pagos mensuales iguales

por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL PESOS
($2.443.000).

Para cada pago, EL CONTRATISTA debera, crear cada uno de los pagos en la plataforma
Secop Il y anexar la documentacion donde conste el cumplimiento de todas y cada una de
sus obligaciones derivadas de este contrato, la factura o cuenta de cobro, informe de
ejecucién de actividades con sus respectivos soportes, acreditacion de haber realizado el
pago de la seguridad social en salud, pension y riesgos profesionales del contratista y
aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Famiiliar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 con el fin de darle cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y
acreditarse de conformidad con la Ley y los conceptos emitidos por el Ministerio de
Proteccion Social al respecto. Para el pago final se debe presentar el acta de liquidacién.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista asumira el costo de las retenciones a que tenga
lugar: (1) Estampilla Proadulto mayor (3%): De acuerdo a la norma Tributaria del Orden
Municipal. (2) RETEICA: 0,8%, De acuerdo a la norma Tributaria del Orden Municipal. (3)
PROCULTURA: 2%, De acuerdo a la norma Tributaria del Orden Municipal.

PARAGRAFO SEGUNDO: La periodicidad de los pagos se efectuara de conformidad con
la certificacion de la disponibilidad de PAC programado por la Tesorera del Instituto
Municipal de Deportes —-IMDER.

PARAGRAFO TERCERO: con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, el contratista debera acreditar que se encuentra ai dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral.

9. SUPERVISION:

El IMDER APARTADO, verificara la calidad del servicio; y la supervision, vigilancia y
cumplimiento de las obligaciones del mismo. La supervisién para dicho contrato se
designara mediante acto administrativo.

10. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO
DEL CONTRATO:

El valor de este contrato se ha estimado teniendo en cuenta las obligaciones proyectadas
a cargo del contratista, el perfil y la experiencia requerida.

10.1 MODALIDAD DEL SERVICIO

Con ocasién del presente proceso, el contrato a celebrar es de prestacion de servicios
profesionales y/o apoyo a la gestion.

11. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA CON LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION:
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Los contratos de servicios profesionales y apoyo a la gestion estan regulados por la Ley 80
de 1993 en el numeral 3° articulo 32; por el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Los contratos de servicios profesionales y apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual, diferentes a los de consultoria, que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas
y asistenciales.

El articulo 32 numeral 3° de Ia Ley 80 de 1993, permite acudir a la figura del Contrato de
Prestacion de servicios para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad o cuando se requiera de conocimientos especializados.

El articulo 2°, numeral 4° de Ia Ley 1150 de 2007, habla de la modalidad de contratacién
directa, y en su literal h), se refiere expresamente a los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a Ia gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Una vez definido el tipo de contrato en el presente estudio previo, que es el Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales, se define que la modalidad de seleccion aplicable
en el presente proceso es la CONTRATACION DIRECTA, contenida en el articulo 2°,
numeral 4°, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, que autorizan la Contratacién Directa con personas que tengan idoneidad, capacidad
y experiencia relacionada para desarrollar el objeto del contrato, sin necesidad de que se
obtengan previamente varias ofertas.

12.  JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

Se realizara la contratacion directa una vez el comité de contratacién apruebe la idoneidad
y experiencia de la hoja de vida presentada.

LA IDONEIDAD: Referida a la preparacion académica, al cumplimiento del perfil exigido en
esta contratacion, el cual es un técnico o Tecndlogo en Educacién Fisica, Recreacion y
Deportes y/o Entrenamiento Deportivo.

LA EXPERIENCIA: Referida a que demuestre practica relacionada con la labor a
desemperiar, de acuerdo con el objeto contractual.

13. ESTIMACION TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS:

RIESGO. Para efectos de este proceso de seleccion se entenderan las siguientes
categorias de riesgo:

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factibie su ocurrencia

Esta corresponde a la estimulacion y asignacién de los riesgos previsibles, asi como su
tipificacién, son riesgos previsibles:
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13.1 No firma del contrato por parte del CONTRATISTA.
13.2 Incumplimiento del contrato por parte del CONTRATISTA.

13.3 No pago oportuno, por parte del CONTRATISTA, a toda clase de
proveedores en relacién con compras, alquileres, servicios, contratos, etc.

13.4 Demora en la legalizacion del contrato por parte del CONTRATISTA.

RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su

prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, estos riesgos deberan estar
considerados como costo del contrato.

ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

El suscrito Director del IMDER-APARTADO, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4
de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1., 2.2.1.1.1.6.1.,

2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del decreto 1082 de 2015 y con base en
la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

14. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:

El suscrito director del IMDER-APARTADO, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4
de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,, 2.2.1.1.1.6.1,, 2.2.1.1.1.63 y el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia
para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

15. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA
COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL - Articulo 2.2.1.2.4.1.1 AL 2.2.1.2.4.1.3 del
Decreto 1082 de 2015.

Considerando que la modalidad de seleccion se surte por la contratacién directa no se debe
hacer el analisis de los Acuerdos Comerciales ratificados por Colombia, asi lo establece
claramente el “Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en los Procesos de
Contratacion” de Colombia Compra Eficiente.

\{ oFee \,o per
YOFRE LOPEZ
Director
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