Contadores.

GRUPOQ APOYO ADMINISTRATIVO - CONTRATACION %%gn GA-CT—GFT»D11
e ORTA CENTRAL FORMATO CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO e JoDe/2n21
“512 |pa conTADORES ina: 1de1
1. INFORMACION DE SUPERVISION
FECHA DE EXPEDICION NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR TELEFONO O EXTENSION
[ 30 | Mar___ |
DA VES A ERIC JESUS FLOREZ ARIAS 6444450
Il. INFORMACION CONTRACTUAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA NIT O C.C.No.
NATHALIA LIZETH GONZALEZ QUIMBAYO | 1.018.483.653 |
TIPO DE CONTRATACION: CONTRATO x] ACEPTACION [_] <conveno [ ]
DD MM _AAA PLAZO EJECUCION
CONTRATO No. - ¥ 2 FECHA DE INICIO 12 |Ene| 2024 8 Meses
PRORROGA No. 1
SANCION No.
SUSPENSION N [ FECHA TERMINACION SUSPENSION C—T1T—T1T ] FECHADEINICIO [ | ] |
PARA PRESTACION DE SERVICIOS FOl
El valor del presente contrato sera pagado por la Unidad Administrativa Especial Junta Central de Contadores en mensualidades
{[e] il 0 O FACTUI
PERIODO.CERTIFIGAD RADO vencidas, cada una por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL DE PESOS {$4.200.000,00) M/CTE., y/o proporcional al
DD MM  AAA DD MM  AAA nidmero de dias de ejecucion del contrato con corte al dia 30 de cada mes.
DESDE [ T Mar T 2024 ] HASTA [ 30 [ Mar J2024]
SUSPENSION E::] HASTA [ T T Los des.emt:\lz)s se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada pago, una vez se cuente con el
resp:

OBJETO CONTRACTUAL

Proporcionar los servicios profesionales para liderar, gestionar, organizar, coordinar y monitorear las actividades del subproceso de Comunicaciones de la UAE Junta Central de

EL CONTRATISTA PRESENTA LAS CONSTANCIAS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTES AL MONTO Y TIEMPO QUE CERTIFICO

SALUD No. de recibo: 1061848316 VALOR: §$ 210.000 12,5% EPS FAMISANAR PERIODO COTIZADO Febrero
PENSION No. de recibo: 1061848316 VALOR: § 268.800 16,0% FONDO PORVENIR PERIODO COTIZADO Febrero
ARL No. de recibo: 1061848316 VALOR: $8.800 RIESGO ARL SURA PERIODO COTIZADO Febrero

Base Salu %

Base Pension 40%

CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICO BAJO MI ENTERA RESPONSABILIDAD QUE EL CONTRATISTA CUMPLIO A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO EN LOS TERMINOS Y TIEMPO PACTADOS CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA

POR LO TANTO AUTORIZO EL PAGO POR VALOR DE: $ 4.200.000,00
CORRESPONDIENTE A: No DE PAGO 3 ANTICIPO [] PAGO ANTICIPADO[ ] PAGOUNICO ]
OTRO —] CUAL? [ ]
ESTADO PRESUPUESTAL
DISPONIBILIDAD PRESUP. No. 6224
1 VALOR DEL CONTRATO $ 33.600.000,00
2 ADICIONES $ 0,00
3 SANCIONES (Menos) $ 0,00
4 VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 33.600.000,00
5 VALOR CANCELADO ACUMULADO $ 6.860.000,00 REGISTRO PRESUPUESTAL No. 5324
6 VALOR PRESENTE PAGO s 4.200.000,00
7 SALDO POR CANCELAR s 22.540.000,00 RUBRO PRESUPUESTAL A-02-02-02-008-003
| OBSERVACIONES: A
LY I (
V% 1
i/
—— FIRMAAPOYO ALASUPERVISION

ERIC JESUS{FLOREZ ARIAS

jAntes de imprimir este documento, piense en el Medio Ambiente! I
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 + PBX: (601) 644 4450 + Bogota D.C. * Colombla

WwW.jcc.qov.co

gl
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GRUPO APOYO ADMINISTR

Cédigo: GA-CT-FT-022
Version: 6

ATIVO- CONTRATACION

ed | JUNTA CENTRAL
“erccu. |DE CONTADORES

FORMATO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y DE
SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS
DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Vigencia: 18/06/2021

1. CONTRATO No.

| oso-uaecc-co-ps-2024 |2. TIPO DE CONTRATO:

| Prestacién de servicios persona natural

3. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: [

NATHALIA LIZETH GONZALEZ QUIMBAYO

4. TIPO DE IDENTIFICACION: C.C. | 5 .NUMERO:

1.018.483.653

6. NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL:

N/A

7. OBJETO CONTRACTUAL:

Comunicaciones de la UAE Junta Central de Contadores.

Proporcionar los servicios profesionales para liderar, gestionar, organizar, coordinar y monitorear las actividades del subproceso de

INFORMACION DE LA EJECUCION =~
8. PLAZO DE EJECUCION INICIAL: 8 MESES Y 9. FECHA DE INICIACION: | 12 | ENE 2024
11. FECHA DE APROBACION
10. FECHA DE TERMINACION: 11 SEP | 2028 . e siimis DD | MM | AAAA

12. PRORROGAS

PRORROGA No.

Tiempo (dias calendario)

Fecha de terminacién de acuerdo con la prérroga:

13 . ADICIONES:
ADICIONAL No. Valor ($)
14 . SANCIONES:
SANCION No. Valor ($)
$0,00

15. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES:

$ 33.600.000,00

16. SUSPENSIONES

ACTA DE SUSPENSION No.

Tiempo (dias calendario)

17. FECHA DE TERMINACION DE LA SUSPENSION:

18. MODIFICATORIO No.
(Prorroga/modificacién/adicién/
suspension)

CLAUSULAS QUE SE MODIFICARON

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR:

ERIC JESUS FLOREZ ARIAS

20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA:

COMUNICACIONES

- INFORME DE ACTIVIDADES

21, OBI.IGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1.Definir, disefar y desarrollar estrategias de comunicacion y bienestar,
promoviendo y orientando a la ciudadania y demas grupos de interés, en
las rutas de acceso a la informacidn, solicitudes y procedimientos
institucionales.

Se Trabajo de la mano con planeacion la campafia de los
riesgos de corrupcion, difundida de manera interna en la
entidad.

Se trabaja de la mano con Gestion Humana la campafia para el
procedimiento de solicitud de carnet institucional.

Se presenta informe final de lo ejecutado en la Campana del
Dia del Contador 2024.

Se realiza la campaiia interna Dia de la Mujer y Dia del
Hombre.

Se desarrolla la estrategia de Mision Contador Publico para

Pymes 2024.
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2.Promover y participar en el disefio y ejecucion de las estrategias para la
administracidn de las redes sociales y pagina Web, asi como en la
realizacion de guiones y disefio multimedia.

Se ejecutaron las estrategias de:

* Campafa Dia del Contador Publico 2024: se publico el video
dia del contador 2024 como memoria institucional y se
difundio en los medios de comunicacién de la UAE-JCC.

* Se presenta informe cronograma publicacion de contenidos
de la infromacién publicada en el mes de marzo

* Se publica la Revista institucional el contador profesional 5ta
edicién en la pagina web de la entidad y se difundio a toda la
comunidad contable.

* Se trabajé de la mano con el equipo de Tl en la migracién
del portal web de la entidad y se realizaron mesas de trabajo
para los requerimientos pendientes.

3.Proyeccion, gestion y seguimiento del plan de eventos en los que la
entidad pueda participar; asi como del plan de medios a utilizar, de
manera auténoma o en alianzas y/o convenios con otras entidades.

Se coordino la logista en el mes de marzo 10 eventos:

* Universidad Cesmag 2 - Presenciales.

*Universidad del Tolima - Virtual.

*1ra Jornada de Actualizacion Tributaria 2024 - Presencial.
Se aplicarén encuestas de satisfaccion y conocimiento de la
plataforma estrategica.

Entre otras presenciales y virtuales.

4.Coordinar el cumplimiento de los planes institucionales y actividades
establecidas para el subproceso de Comunicaciones, con el fin de
fortalecer el relacionamiento de la entidad con los diferentes grupos de
interés.

Se participo activamente en:

* 14/03/2024 DANE: Apoyo en la socializacion del senso 2024.
* 18/03/2024 Mision Contador Publico Pymes: Lanzamiento
de campana de comunicaciones.

* 20/03/2024 Induccidn y Reinduccion: Se participd y realizd
la capacitacion interna de induccién y reinduccion de todos
los subprocesos de la UAE-JCC.

* 26/03/2024 Requerimientos Portal Web: Se realizé mesa de
trabajo con Aldesarrollo para hacer seguimiento a la
migracion del portal web.

5.Realizar y evaluar procesos de comunicacion de los diferentes espacios
de participacion frente al usuario interno y externo de la entidad.

* Se realizaron las encuestas de satisfaccion de los espacios de
participacion ciudadana (10) del mes de marzo.

* Se realizo y aplicé el formulario de comentarios del Formato
de Inspeccionados que se dio a conocer en el evento Dia del
Contador 2024.

* Se realizd el formulario de participacion Dia del Hombre
2024.

Entre otras virtuales y presenciales.

6.Realizar gestion de cambios segun proceda, en los manuales,
procedimientos, formatos y guias del sistema integrado de gestion (SIG),
asegurando que estén alineados y en cumplimiento de la normatividad
vigente.

Se le reporto a Calidad los cambios relevantes en el mes de
marzo en la normatividad, en cuanto al subproceso de
comunicaciones.

Se proyecta en el mes de Abril levantar accion de mejora para
actualizar el procedimiento de eventos institucionales,
ademds de la caracterizacion, y su plan de accién con las
fechas de seguimiento.

7.Asesorar y orientar, segun sea el caso, en la administracion de los
diferentes canales de comunicacién con los que cuenta la entidad, segtin
el procedimiento de Comunicaciones.

Se realizaron 12 publicaciones en los diferentes medios de
comunicacién de la JCC, cumpliendo con el manual de imagen
del nuevo gobierno y los procedimientos internos.

Ademas, se actualizé informacion en la pagina web de la JCC.
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8.Diligenciar los reportes de las evidencias de la ejecucion de actividades
del plan operativo de la vigencia, matriz de riego, herramientas y técnicas
de medicién de la gestién (indicadores), proponiendo automatizacion y
optimizacién en los procesos; asi como, el reporte de actualizacién
normativa y gestion de cambios en el SIG.

En el mes de Febrero se le reporto a planeacion:

* Indicadores.

* Evidencias de controles de riesgos ejecutados en el mes de
marzo.

* Seguimiento al Plan Estratégico Sectorial (PES).

* Seguimiento en la plataforma PIIP del DNP.

En el mes de marzo se le reporto a calidad:

* Reportes de ACP/M - (SIG)

9.Liderar la gestién administrativa del subproceso de Comunicaciones,
principalmente en la atencidn de solicitudes por parte de los grupos de
interés.

Se atendieron solicitudes recibidas a traves del correo
institucional en:

* Solicitud de sensibilizaciones.

* Solicitud de Publicaciones en la pagina web de la JCC.
* Envio de campaniias internas.

* Ventanas de mantenimiento.

* Atencidn de las Seccionales - Semana Santa.

* Comunicados Externos.

* Comunicados a la Opinién Publica.

10.Preparar las fichas, requerimientos o anexos técnicos de los bienes y
servicios que deban gestionarse a través de un proceso de Contratacién.

Se realizo el anexo técnico para la adquision de material de
apoyo logistico (pondones, stand, banderas etc) para los
espacios de participacién ciudadana.

Se realizé requeremiento para la compra de equipo
técnologico en el subproceso de comunicaciones.

11.Realizar las evaluaciones de los procesos contractuales o participar de
ellas, cuando sea designado por el ordenador del gasto o el supervisor del
contrato.

Se realizara la evaluacion del proceso contractual de la
adquisicién de material de apoyo logistico adquirido para el
subproceso de comunicaciones cuando sea requerido.

Se realizara |a evalucién del proceso contractual de la compra
de equipo técnologico en el subproceso de comunicaciones.

12.Colaborar con el suministro y respuesta de la informacién
correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos de
control o cualquier otra autoridad del Estado, en relacién con la ejecucioén,
desarrollo del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Se atenderan los requerimientos que programe el MinCit asi
como los efectuados por los organismos de control o
cualquier otra autoridad del Estado.

13.Realizar los reportes que permitan efectuar el seguimiento al Plan
Estratégico Sectorial (PES), en lo concerniente a las estrategias o
actividades bajo su responsabilidad, acorde con los lineamientos trazados
por el MinCIT, registrandolo en la plataforma destinada para tal fin.

En el mes de marzo se le reporto a planeacion, los
seguimientos del mes de enero al Plan Estratégico Sectorial
(PES), a cargo del subproceso de comunicaciones, con sus
respectivas evidencias:

*Formato cronograma publicaciéon de Contenidos.
*Registro de Eventos Mensuales.

14.Dar respuesta a las preguntas del Formulario Unico Reporte de
Avances de la Gestion -FURAG.

Se propondran y trabajaran planes comunicativos que
permitan el mejoramiento en el Indice de Desempefo
Institucional, de la mano con planeacién.

15.ldentificar, valorar y controlar, conjuntamente con el proceso de
Planeacidn, los riesgos asociados al proceso.

Se trabajo en con planeacién en los controles de riesgos
ejecutados del subproceso de comunicaciones. Se entrego
evidencia de los riesgos mes de febrero y marzo segun se
solicité.

16.Conforme a lo establecido en las Obligaciones Especificas 8.1., numeral
1 al 15 precedente, el contratista debera hacer entrega, cada vez que se
generen, de los siguientes soportes: plantillas, informes, reportes, bases
de datos y cualquier otro documento (digital y/o fisico), que dé cuenta de
las actividades ejecutadas en cumplimiento del presente contrato.

Se entregan los soportes segun se solicitan a través del correo
institucional bajo los pardmetros establecidos (riesgos -
indicadores - planes operativos).

Se deja soporte de informes, reportes en el Modelo Estandar
de Control Interno (MISIG/MECI) y la carpeta compartida de la
oficina de comunicaciones.

17.Las demas que le asigne el supervisor y que tengan relacién directa con
el objeto del contrato.

Se acataron las instrucciones recibidas por parte del director
general y el supervisor de contrato.




1.Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, a la luz de las
disposiciones legales vigentes de acuerdo con su perfil.
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Se cumplio con esta obligaci6n a cabalidad realizando las
actividades solicitadas y contempladas por el objeto
contractual cumpliendo las disposiciones legales vigentes del
perfil.

2.Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento a las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y
almacenados, atendiendo a los esténdares y directrices de gestion
documental sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad que
haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 del 2000),
asi como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante
la ejecucion del mismo.

Se le presentd el informe final del evento, dia del contador
2024, al director general y supervisor del contrato con las
actividades ejecutadas.

Se entregaran los soportes de los documentos requeridos
para dar cumplimiento a las obligaciones contractuales, la
informacién producida por el contratista se encuentra
almacenada en el servidor de la entidad.

3.Acoger a la Resolucién vigente frente al pago por gastos de
desplazamiento de la entidad, en caso que aplique.

Para este mes no se realizaron desplazamientos fuera de la
ciudad por lo que no hubo necesidad de acogerse a la
resolucion vigente para pagos de desplazamientos por parte
de la entidad.

4.Conocer y dar aplicacién a los sistemas y subsistemas establecidos por la
entidad, tales como: Sistema Integrado de Gestion, Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, Seguridad y Salud en el trabajo, Gestién Ambiental,
Seguridad y Privacidad de la informacién, entre otros.

Se cumple con proteger y mantener la informacién de manera
confidencial y usando los recursos adecuadamente.

5.Mantener la confidencialidad de la informacién catalogada como
publica reservada y/o publica clasificada, durante la vigencia del contrato
y dos (2) afos posteriores a su terminacion. En todo caso estard sujeta a la
reglamentacion sobre informacién confidencial de los articulos 260 a 266
de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto
en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion y
documentos reservados, articulo 24 sustituido.

Se cumple con las politicas institucionales para el uso de los
recursos informaticos de la UAE - JCC.

6.Acatar y cumplir las politicas Institucionales para el uso de los recursos
informaticos de la UAE Junta Central de Contadores, utilizando de manera
exclusiva los softwares autorizados por la UAE JCC; asi mismo, responder y
hacer buen uso de los bienes y recursos tecnoldgicos (hardware y
software), hacer entrega de los mismos en el estado en que se recibié
salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza
mayor.

Se hace un uso adecuado de los diferentes recursos
suministrados por la entidad.

7.Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social,
en proporcién al valor mensual del contrato, de conformidad con los
parametros establecidos por la normatividad vigente.

Se realizard el pago de los aportes al sistema integral de
seguridad social para dar conformidad a lo establecido.
Planilla Enero: 1060723369

Planilla Febrero: 1061848316

8.Radicar en forma mensual dentro de los primeros diez (10) dias la
documentacién requisito para el pago entra descrita en el
PROCEDIMIENTO PAGO CONTRATISTAS, segun aplique, sin perjuicio de
otros requisitos que por ley o por determinacion de la Entidad deban
cumplirse para el pago.

Se radica dentro de los tiempos establecidos la
documentacion para el procedimiento del pago.

9.Cumplir con sus obligaciones frente al SECOP Il como requisito para la
realizacion de los pagos de acuerdo a lo indicado en la obligacién anterior.

Se cumple cabalmente las obligaciones contractuales segutn lo
indicado en el SECOP II.

10.Registrar y actualizar la informacién de su hoja de vida en las
plataformas establecidas para la contratacion estatal, entre otras, Sistema
de Informacion de Gestién del Empleo Publico — SIGEP Il de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.17.10 del Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015.

Se actualiza la hoja de vida en el sistema de informacion de
gestidn del empleo publico y en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica.

11.Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin
de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Se mantiene vigente y activa la cuanta bancaria para dar
conformidad a lo establecido.
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12.Realizar las evaluaciones de los procesos contractuales o participar de
ellas, cuando sea designado por el ordenador del gasto.

Se participd de las evaluciones solicitadas por el director
|general.

13.Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos de
control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacién con la ejecucion,
desarrollo del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Se entregara informacién que los organismos de control del
Estado requiera.

14.Definir con apoyo del proceso de planeacion, indicadores que soportan
la medicién de cumplimiento de los objetivos estratégicos y planeacion
institucional.

Se trabajo en con planeacién en los controles de riesgos
ejecutados del subproceso de comunicaciones. Se entrego
evidencia de los riesgos mes de Enero segun se solicitd.

15.Realizar los reportes que permitan efectuar el seguimiento al Plan
Estratégico Sectorial (PES), en lo concerniente a las estrategias o
actividades bajo su responsabilidad, acorde con los lineamientos trazados
por el MinCIT, registrandolo en la plataforma destinada para tal fin.

En el mes de Marzo se le reporto a planeacién, los
seguimientos del mes de diciembre al Plan Estratégico
Sectorial (PES), a cargo del subproceso de comunicaciones,
con sus respectivas evidencias:

*Formato cronograma publicacion de Contenidos.
*Registro de Eventos Mensuales.

16.Dar respuesta a las preguntas del (Formulario Unico Reporte de
Avances de la Gestion).

Se propondran y trabajaran planes comunicativos que
permitan el mejoramiento en el Indice de Desempefio
Institucional, de la mano con planeacién.

17.ldentificar, valorar y controlar, conjuntamente con el proceso de
Planeacion, los riesgos asociados al proceso.

Se trabajo en con planeacion en los controles de riesgos
ejecutados del subproceso de comunicaciones. Se entrego
evidencia de los riesgos mes de febrero y marzo segun se
solicitd.

23. ACCIONES CORRECI' IVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO (Diligencle un
bloque por cada problema identificado) ~*

No Problema ldentlflcado que afecta la

Justificacion

Acciones implementadas para solucionar

ejecucion los problemas identificados
24. OBSERVACIONES
| 25iaNexos | OBSERVACION . MARQUEX
Soporte de pagos de Salud y Pension Persona Natural X
Certificacién de pago de aportes de parafiscales, expedido por contador publico o ParsshaLtidica
representante legal.
INFORMACION DE LA CUENTA BANCARIA
26. TIPO DE CUENTA: AHORROS No. CUENTA: 24106564073 BANCO: CAJA SOCIAL
FECHAS DE INFORME Y DE PRESENTACION bE;-ZINFORME
27. PERIODO DE PRESENTACION DEL INFORME: Desde: 1 MAR | 2024 Hasta 30 | MAR 2024
28. FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME' 30 MAR 2024
/ I -
| APOYOALASUPERVISION | =
INTERVENTOR/SUPE}V\? \ i (st aplica) i /
Y \
Firma: ( ! v M
[ A p A 9L =
Nombre: ERIC Jes@{o\ez ARIAS QMUA\EETH GONZADEZQUINEAYO
Cargo: ASESOR 1020 GRADO 6 CONTRATISTA

jAntes de imprimir este documento, piensa en el Medio Ambiente!

Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 e« PBX:
WWW.|CC.EOV.

(601) 644 4450 = Bogota D.C. « Colombia
co
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PAGOSIMPLE |

Fecha creacion reporte: 2024-03-26, 01:42:34 PM

Tipo Planilla:

Periodo Cotizacion:

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

I: PLANILLA INDEPENDIENTES

febrero de 2024

Periodo Servicio:

febrero de 2024

Numéro Planilla:

Referencia pago (PIN):

1061848316

8810277454

|. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social NATHALIA LIZETH GONZALEZ QUIMBAYO
Documento CC1018483653 Direccion CLL 9568 F 04 FLORESTA
Tipo de Empfesa | INDEPENDIENTE Teléfono 3046473019
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |[UNICO
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacién
Total Afiliados 1 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
T w«ym oIl e gEEE"&_'é§¥§I§|EI§§IE‘;’I§1§‘§|§§§§  Administradora Fio m m :‘; o Y'!"" 'I:c'“ m » m i ;f' .z;:.m Agoe EsAP m S
CC 1018283653 | NATHALA LIZETHGONZALEZ | - 59 00 | | [ | [ | i l | I ] l [ lolw 30[30]0 |r230301) PORVENIR $7.680000|  §268 800|(EPS017) FAMISANAR EPS $1680000| §210000 0522 $1680000|  §8.800|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 s0 50 50 s0| s0! $.487.600
IILTOTALES
i : : : : =i Aertes Avortas ! cidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
18C Pensién 1BC Salud 1BC Riesgos 1BC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF " ESAP Min Ed G Ucanchl, Saldos ARP | INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
: : ; ; : . ucacion | 4 Favor) EPS 'MORA OF MORA
$ 1.680.000 $ 1.680.000 $ 1.680.000 Y $ 268.800 $210.000! $8.800 $0 S0 SO S0 $0 $0 $0 $ 487.600 $0 §$ 487.600
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i&l Poder
de fo SIMPLE!
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Bogota, 30 de marzo de 2024 RADICADO No. 24810.24

Sefores
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES
Bogota D.C.

Yo NATHALIA LIZETH GONZALEZ QUIMBAYO, identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.018.483.653, residente en Colombia, en mi condicion de trabajador
independiente, para efectos de suministrar informacién tributaria segun lo establecido en el
articulo No. 9 del Decreto 2231 de 2023 declaro bajo la gravedad de juramento que:

Los ingresos derivados del contrato por Prestacion de Servicios 050-UAE-JCC-CD-PS-
2024 suscrito con la Unidad Administrativa Especial Junta Central de Contadores, NO seran
considerados como costos y deducciones en mis rentas de trabajo. Esto se hace con el
objeto de aplicar el articulo No. 383 del Estatuto tributario para calcular la retencion en la
fuente, si corresponde.

Esta declaracion juramentada se presenta con el propoésito de dar cumplimiento a los
términos del Decreto No. 2231 de 2023, y para garantizar la veracidad de la informacion
proporcionada.

Cordialmente,

a j \\

FIRMA: ; ‘
NOMBRE éo,MPL'Eqé)m‘tﬁa\na Lizeth Gonzalez Quimbayo
CEDULA: 1.018.483.553




