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VERIFICACION — REQUISITOS TECNICOS Y ECONOMICOS

Villa de Leyva — Boyacd, 03 de abril del 2024

Sefior:
Victor Alfonso Gamboa Chaparro
Ordenador del gasto

Asunto: Evaluacion Técnica y Econdmica del proceso de seleccidn régimen especial N° RE-ESAL-006-2024,
el cual tiene por objeto: CONVENIO DE ASOCIACION PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS
Y HUMANOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES DE ACUERDO A LA LEY 1276 DE 2009
Y RESOLUCION 055 DE 2018; POBLACION CON DISCAPACIDAD PERTENECIENTES A LOS PROGRAMAS
CENTRO DiA CASA MUNICIPAL DEL ABUELO Y UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL UAI EN EL MUNICIPIO
DE VILLA DE LEYVA

Con toda atencién me dirijo a usted, en su calidad de ordenador del gasto, con el propdsito de presentar
la evaluacién de los requisitos técnicos, teniendo en cuenta que fui designada para generar la evaluacion
del oferente del proceso en mencion, de la siguiente manera:

FECHA DE CIERRE: 03 DE ABRIL DEL 2024 A LAS 8:02 AM
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R ricnllg MUNICIPIO DE VILL...
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Esta = Expeciene = Apertura de sobres

®© vaiver IV R R R G G WV TV Sl Confirmar | Evaluar precios | Iraseleccion || Ir a evaluar

[ Apertura de sobres

Ref:  RE-ESAL006-2024
CONVENIO DE ASOCIACION
PARA AUNAR ESFUERZO0S ZorFerTta
TECNICOS, ECONOMICOS Y _

HUMANOS PARA LAATENCION =

INTEGRAL DE ADULTOS 310472024 504 AM
MAYORES

Cficina Asesora de Contratacion
Licitaciones y Suministros
Contratacion régimen especial (con
ofertas)

© Abierto

Evaluacion de la documentacion recibida Excluir todos los pendientes X || Admitir todos los pendientes ~

[IEI FUNDACION RITMO ARMONIA Y MELODIA 210412024 10:42 P
[ Ofertas recibidas (1) Oferta: RE ESAL 006-2024 FUNRAMY Constancia del SECOP | Incumplimiento(0) | Notas(®)[ %

FUNDACION RITMO ARMONIA Valor:422.700.000 COP Admitr || Excluir X

Y MELODIA
RE ESAL 006-2024 FU 2042024
NRAMY

1-

INFORME DE EVALUACION DE LA EXPERIENCIA Y REQUISITOS HABILITANTES DEL ORDEN TECNICO Y
ECONOMICO

De conformidad con el asunto referido, y facultados por la Resolucién Nimero N° 044 del 22 de enero de
2021 los integrantes del Comité Evaluador, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3
del Decreto 1082 de 2015, proceden a la revisiéon de los documentos allegados para la verificacion de
cumplimiento de los requisitos del orden técnico exigidos en el Pliego de la invitacion publica,
correspondiente a las ofertas recibidas.

RESPONSABLES Proyecto | Reviso Aprobd
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VERIFICACION DE PROPONENTE

IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

PROPONENTE 1.

TIPO DE PROPONENTE

PERSONA JURIDICA

NOMBRE DEL PROPONENTE

FUNDACION RITMO, ARMONIA & MELODIA - FUNRAMY

IDENTIFICACION

Nit.900.814.374-8

REPRESENTANTE LEGAL

EDNA AVILA RODRIGUEZ

IDENTIFICACION

C.C. N028.874.023 de Piedras Tolima

DOMICILIO

Cr 7 d 29 a 50 San Gil, Santander

TELEFONO

3204127938 - 3162204068

PRESUPUESTO OFICIAL

$435.000.000

VALOR DE LA PROPUESTA

MIL PESOS

$422.700.000 CUATROCIENTOS VENTIDOS MILLONES SETECIENTOS

VERIFICACION REQUISITOS TECNICOS Y DE ORDEN ECONOMICO DEL PROPONENTE

1. CAPACIDAD TECNICA

ITEM IDONEIDAD OBSERVACION ADMISIBLE
NO ADMISIBLE
Son los Indicadores de la eficiencia de 0 of ‘ A 4
4 - erente nexa 0s
|’f] organlzaC|on: Los mdlc_a.dore.zs documentos PDF uno ANEXO
financieros asociados a la eficiencia | No 10. INDICE DE EFICIENCIA
de la entidad sin &nimo de lucro nos | 8 Fc:::iosf'donc!e aportan S;i
estados financieros a corte
mugstrayr; su grado de mf;\('iurez y de de  diciembre del 2023
1.1 dedicacion a proyectos misionales. La | Eficiencia: 412,4 y documento
utilizacion de los indicadores | CAMARA DE COMERCIO
dependerd de la complejidad del FUNRAMY - MARZO.pdf 8
bietivo del plan de d I Folios Por Acta constitucion y
objetivo del plan de desarrollo que se | 54popcién de estatutos No 001 ADMISIBLE
pretende cumplir del 20 de Junio de 2014 de
Asamblea General De
Asociados de San Gil, inscrito
en esta Camara de Comercio
el 30 de Julio de 2014, con el
No 47950 del libro I, se
constituyd la
entidad sin animo de lucro
denominada FUNDACION
RITMO ARMONIAY MELODIA
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Y TAMBIEN PODRA UTILIZAR
LA SIGLA ¢{FUNRAMY¢
OBJETO SOCIAL ES TRABAJAR
EN TORNO A MEJORAMIENTO
DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION, CONSOLIDAR
PROCESOS PRODUCTIVOS EN
SU AREA DE INFLUENCIA,
GARANTIZANDO EMPLEO
NUEVO Y PRODUCTIVO,
PROCURAR MAYOR Y MEJOR
COBERTURA EN  SALUD,
EDUCACION, UTILIZACION
DELTIEMPO LIBRE, ATENCION
ESPECIALIZADA A LA
POBLACION.
Correspondencia del objeto de la Eldfozeptﬁlrl‘;?{ :pgétac gﬁ;ligsgltg
Entidad Sin ammo.d.e Lucro (I?SAL) Y | FUNRAMY - MARZO.pdf 8
1.2. el programa o actividad prevista en | Folios la FUNDACION RITMO
el Plan de Desarrollo. ?EMSIEI{IAPO\I()RAMIJE%I?B%R LX ADMISIBLE
EI. objeto del convenio corresponde SIGLA ¢FUNRAMY: OBJETO
directamente a programas Y | SOCIAL ES TRABAJAR EN
actividades de interés publicos | TORNO AL MEJORAMIENTO
; DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA
preV|.st.os er.1 el Plan dg Desarrollo POBLACION, CONSOLIDAR
Municipal Vigente, especialmente en | proCESOS PRODUCTIVOS EN
el programa 6. Todos incluidos que | SU AREA DE INFLUENCIA,
establece: Aumentar al 50% de | GARANTIZANDO EMPLEO
- NUEVO Y PRODUCTIVO,
adultos mayores beneficiados de los PROCURAR MAYOR Y MEJOR
programas sociales durante el COBERTURA EN SALUD,
cuatrienio y Aumentar a 100% de | EDUCACION, UTILIZACION DEL
Personas en condicién de EISEPI\SEIC/-)\LIZRSQE' A;ENCIOL'X
discapacidad atendidas durante el | pOBLACION.
cuatrienio. A su vez, dentro de la EIolgjeto social de IIa fundacion
’ ; ; es bastante amplio ya que
I|.ne:?| estrategu?] L estlpulta . las dentro de sus actividades es
5|,gU|entes acciones estratégicas: | 4ar atencién especializada a la
LINEA  ESTRATEGICA 2: SOMOS | poblacion en el mejoramiento
TODOS TRABAJANDO POR LO SOCIAL. | @ la calidad de vida
La Entidad sin danimo de lucro con
personeria juridica, excelente
reputacién, idoneidad, capacidad
operativa y experiencia en la
Atencidn Integral y de Proteccion del
Adulto Mayor personas
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discapacitadas.

13

Capacidad de operacional de la
Entidad Sin animo de Lucro (ESAL)

El personal debera certificar estudios
y experiencia requeridos para lo cual
no es aceptable la presentacion de
auto certificaciones

Adicionalmente el personal
profesional debe anexar los siguientes

requisitos:

a. Cedula de ciudadania

b. Matricula profesional, en caso de
que aplique.

c. Inscripcion en el RETHUS para
profesionales del drea de la salud.

d. Vigencia de la matricula
profesional, en caso de que aplique.
e. Diploma y/o Acta de grado

f. Hoja de vida.

g. Carta de intencion segun el Anexo
No. 4

h. Documentos solicitados que
acrediten la experiencia requerida.

Adicionalmente el personal técnico
debe anexar los siquientes requisitos:
1. Cedula de ciudadania

2. Inscripcién en el RETHUS para
técnicos del drea de la salud.

3. Diploma y/o Acta de grado.

4. Hoja de vida.

5. Cata de intencion segun el Anexo
No. 4

6. Documentos solicitados que
acrediten la experiencia requerida.

El oferente aporta
documento PDF PERSONAL
COMPLETO 1 .pdf de 246
folios cada uno de los perfiles
aportados cuenta con |la
documentacion exigida en el
documento EP

ADMISIBLE

RESPONSABLES

Proyect6

| Reviso

Aprobé

Nombre

Liliana Carolina Rincén Pérez

Angela Johana Munevar
Gonzalez

Angela Johana Munevar
Gonzélez

Cargo

Profesional de apoyo Secretaria de
Desarrollo Social y Comunitario

Secretaria de Desarrollo
Social y Comunitario

Secretaria de Desarrollo Social y
Comunitario
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CASA MUNICIPAL DEL ABUELO
PROFESION/ ACTIVIDAD | CANT. | EXP GENERAL | EXESPECIFICA | ADMISIBLE | OBSERVACIONES
NO
ADMISIBLE
Profesional y/o Técnico en 2 Nueve (09) Experiencia de Anexa hoja de vida
Auxiliar de Enfermeria anos de seis (6) anos en en 56 folios titulo
experiencia a atencion al profesional y/o
partir de la adulto mayor, Técnico en Auxiliar
expedicion del | deberd acreditar de Enfermeria,
titulo como los siguientes adicionalmente,
auxiliar de cursos en ADMISIBLE cumple con la
enfermeria atencion de la Folio 1-56 experiencia
emergencia o certificada de
primero minimo un (6)
respondiente anos.
con una
intensidad de
minimo 40 horas
curso de
Atencion integral
a el adulto
mayor con una
intensidad
maxima de 160
horas
Manipulador de alimentos 2 Bachiller con | Dos (02) afios de Anexa hoja de vida
carnet de experiencia en 32 Folios,
manipulacion realizando ADMISIBLE Bachiller con
de alimentos actividades de Folio del carnet de
vigente, y manipulacién de 148-180 manipulacion de
certificado alimentos. alimentos vigente,
médico y certificado
médico
adicionalmente,
cumple con la
experiencia
certificada de
minimo un (2)
afo.
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Profesional en Psicologia 1 seis (06) afos Experiencia de Anexa hoja de vida
de tres (03) afos en en 56 folios titulo
experienciaa | atencion integral profesional en
partir de la de adultos Psicologia
expedicién de mayores o adicionalmente,
la tarjeta programas cumple con la
profesional sociales. Debera | ADMISIBLE experiencia
certificar de Folio 199- certificada de
capacitacién en 230 minimo un (3)
atencidn al afo.
adulto mayory
certificacién de
minimo de 36
horas como
primer
respondiente
Licenciado y/o Técnico en 1 Ocho (08) Experiencia de Anexa hoja de vida
el drea de educacién con afios de tres (3) afios ADMISIBLE | en 18 folios titulo
énfasis en arte musica o experienciaa | como instructor | Folio 129- | profesional en
folklor partir de la de danzas con 147 Licenciado y/o
expedicion del | adultos mayores Técnico en el area
titulo o poblacién de educacion con
discapacitada énfasis en arte
musica o folklor
adicionalmente,
cumple con la
experiencia
certificada de
minimo un (3)
afio.
Profesional en Nutricién 1 Diez (10) aflos | Experiencia de Anexa hoja de vida
de cinco (5) afios en 19 folios titulo
experiencia a como ADMISIBLE profesional en
partir de la nutricionista Folio 181- Nutricidn
expedicién de realizando 198 adicionalmente,
la tarjeta programas de cumple con la
profesional valoracién y/o experiencia
nutricion para certificada de
los adultos minimo un (5)
mayores. ano.
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Licenciado y/o Técnico y/o 1 Ocho (08) Experiencia de Anexa hoja de vida
tecndlogo en educacién anos de cuatro (4) afos en 25 folios titulo
basica con énfasis en experienciaa | como instructor | ADMISIBLE profesional
educacion fisica partir de la de actividades | Folio 71-97 Licenciado y/o
expedicion del deportivas y Técnico y/o
titulo recreativas para tecndlogo en
adultos mayores. educacién basica
con énfasis en
educacion fisica
adicionalmente,
cumple con la
experiencia
certificada de
minimo un (4)
afo.
Licenciada en pedagogia Tres afios de Experiencia de Anexa hoja de vida
infantil experiencia dos afos como en 30 folios titulo
Con formacién en general a instructor de ADMISIBLE profesional
neuroeducacion, y/o partir de la actividades Folio 98- Licenciada en
material didactico para expedicion del ludicas y/ o 128 pedagogia infantil
discapacidad titulo ensefianza Con formacion en
profesional basica para neuroeducacion,
adultos mayores y/o material
o comunidades didactico para
discapacitadas. discapacidad
adicionalmente,
cumple con la
experiencia
certificada de
minimo un (2)
afno.
Bachiller con Anexa hoja de vida
Servicios generales dos (02) afios en 13 folios titulo
de ADMISIBLE | Bachiller minimo
experiencia Folio 231- un (2) afio.
realizando 243
labores de
servicios
generales o
aseo
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1.4 Eficiencia de la Entidad Sin animo de Eldt]gf%egltﬁ :ﬁgxl\? d%calq\l\?&tgé
p o.
Lucro (ESAL) DE EFICIENCIA .pdf 8 folios los
estados financieros firmados
por contador publico y/o
revisor fiscal en el cual se
evidencia los mejores
movimientos de sus ADMISIBLE
transacciones de ingresos vy
gastos y su utilidad de las
ultimas 3 vigencias con corte a
31 de diciembre.
Estructura Organizacional de la | El oferente adocumentos pdf
Entidad Sin animo de Lucro (ESAL): CAMARA DE COMERCIO
FUNRAMY - MARZO.pdf 8 folios
Por Acta No 002 del 31 de Enero
de 20.19' de Asamblea ADMISIBLE
Extraordinaria De Asociados
inscrita en esta camara de
comercio el 07 de Febrero de
2019 con el No 66641 del libro |,
se designo a:y evidencia su
estructura Principales y revisor
fical pag 6
EXPERIENCIA GENERAL DE LA El proponente allega 1
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO | archivos en formato pdf
(ESAL) denominados: EXPERIENIA
La Entidad sin danimo de lucro debe | GENERAL ADMISIBLE
acreditar experiencia minima de cinco
(5) afios verificados con la fecha de | Acredita los 5 afios
constitucién e inscripcion en la cdmara | verificados con la fecha de
de comercio contados a partir de la | constitucién. Por  Acta
fecha de publicacion de la | constitucién y adopcion de
convocatoria publica, asi mismo | estatutos No 001 del 20 de
deberd tener experiencia en la| junio de 2014 de Asamblea
ejecucion de contratos y/o convenios | General De Asociados de San
de asociacion cuyo objeto esté | Gil, inscrito en esta Cdmara
relacionado con la EJECUCION DE | de Comercio el 30 de Julio de
PROGRAMAS EN BENEFICIO DE | 2014, con el No 47950 del
PERSONAS EN  CONDICION DE | librol,se constituyd la
VULNERABILIDAD ADULTO MAYOR Y | entidad sin animo de lucro
PERSONAS  CON DISCAPACIDAD | denominada  FUNDACION
demostrable a través de listado de | RITMO ARMONIA Y
contratos que acrediten su experiencia MELODIAY TAMBIEN PODRA
RESPONSABLES Proyecto | Reviso Aprobd
Nombre Liliana Carolina Rincén Pérez Angela Johaqa Munevar Angela Joharla Munevar
Gonzélez Gonzélez
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con el sector publico y/o privado a UTILIZAR LA SIGLA
través del SECOP. ¢FUNRAMY

Acredita los 5 contratos
diligenciados en la pégina 4
todos los cinco contratos el
objeto tiene relacién al
objeto del proceso.

En Documento EXPERIENCIA
ESPECIFICA UNIFICADA
FUNRAMY (CONTRATOS)

1.Nombre del Contratante:
Municipio de Barbosa
Santander

Nombre del Contratista: Edna
Avila Rodriguez

Numero de Contrato: 085-
2022

Objeto: “aunar esfuerzos para
apoyar vy desarrollar lo
correspondiente al adulto
mayor, atendidos por el
centro vida, en el municipio de
Barbosa- Santander”

Plazo de Ejecucidn: 54 dias
Inicio: 29-07-2022
Terminacién: 14-10-2022
Valor en pesos: $ 93.580.000
Smmlv: 93,58

Cumplimiento: 100%
2.Nombre del Contratante:
Municipio de Barbosa
Santander

Nombre del Contratista: Edna
Avila Rodriguez

Numero de Contrato: 148-
2022

Objeto: “aunar esfuerzos para
apoyar y desarrollar lo
correspondiente al adulto

RESPONSABLES Proyecto | Reviso Aprobd
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mayor, atendidos por el
centro vida, en el municipio de
Barbosa- Santander”

Plazo de Ejecucidn: 55 dias
Inicio: 14-10-2022
Terminacion: 10-12-2022
Valor en pesos: $ 79.833.000
Smmlv: 79,83

Cumplimiento: 100%
3.Nombre del Contratante:
Municipio de Barbosa
Santander

Nombre del Contratista: Edna
Avila Rodriguez

Numero de Contrato: 031-
2022

Objeto: “aunar esfuerzos para
apoyar vy desarrollar lo
correspondiente al adulto
mayor, atendidos por el
centro vida, en el municipio de
Barbosa- Santander”

Plazo de Ejecucidn: 68 dias
Inicio: 02-02-2023
Terminacién: 10-05-2023
Valor en pesos: $ 133.232.933
Smmlv: 133,23
Cumplimiento: 100%
4.Nombre del Contratante:
Municipio de Barbosa
Santander

Nombre del Contratista: Edna
Avila Rodriguez

Numero de Contrato: 006-
2019-cva-sda

Objeto: convenio de
asociacion para aunar
esfuerzos administrativos,
técnicos y operativos entre la
alcaldia del municipio de el
guamo y la fundacién ritmo

RESPONSABLES

Proyecto |

Revis6

Aprobé

Nombre

Liliana Carolina Rincén Pérez

Angela Johana Munevar Angela Johana Munevar

Gonzalez

Gonzalez

Cargo

Profesional de apoyo Secretaria de
Desarrollo Social y Comunitario

Secretaria de Desarrollo Secretaria
Social y Comunitario

de Desarrollo Social y
Comunitario

Carrera 9 N° 13-11 - Cédigo Postal 154001 - Teléfono +57 (608) 7320362 - 7320830 - Fax. +57 (608) 7321891 - Celular: 3138887422.
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armonia & melodia
“funramy”, para la realizacion
de trasferencias de
conocimientos a través de
capacitacién en, talleres,
actividades a favor de grupos
minoritarios (LGTBI) e
impulsar iniciativas de
inclusidn social

Plazo de Ejecucion: 70 dias
Inicio: 05-04-2019
Terminacion: 15-06-2019
Valor en pesos: $ 55.000.000
Smmlv: 66,41

Cumplimiento: 100%
5.Nombre del Contratante:
Municipio de Barbosa
Santander

Nombre del Contratista: Edna
Avila Rodriguez

Numero de Contrato: 008-
2019-cva-sds

Objeto: aunar esfuerzos
Administrativos, técnicos y
Operativos entre la alcaldia
del municipio de el guamoyy la
fundacion ritmo, armonia &
melodia  "funramy", para
fortalecer y garantizar el
funcionamiento para el
programa de atencién a la
poblacién con capacidades
diferentes con el fin de
contribuir en el mejoramiento
o de la calidad de vida de los
beneficiarios y sus familias

en el municipio

Plazo de Ejecucidn: 90 dias
Inicio: 08-04-2023
Terminacion: 08-07-2023
Valor en pesos: $ 44.000.000

RESPONSABLES

Proyecto |

Revis6

Aprobé

Nombre

Liliana Carolina Rincén Pérez

Angela Johana Munevar Angela Johana Munevar

Gonzalez

Gonzalez

Cargo

Profesional de apoyo Secretaria de
Desarrollo Social y Comunitario

Secretaria de Desarrollo Secretaria de Desarrollo Social y
Social y Comunitario Comunitario

Carrera 9 N° 13-11 - Cédigo Postal 154001 - Teléfono +57 (608) 7320362 - 7320830 - Fax. +57 (608) 7321891 - Celular: 3138887422.
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Smmlv: 53,13
Cumplimiento: 100%
1.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA ENTIDAD | El proponente allega 1
SIN ANIMO DE LUCRO archivos en formato pdf
denominados:
La Entidad sin animo de lucro debe
acreditar experiencia minima de seis | Archivo Pdf Con 49 Paginas,
(6) afios en la ejecucion de contratos o | Denominado:  EXPERIENCIA
convenios de asociaciéon cuyo objeto | ESPECIFICA UNIFICADA
esté relacionado con la EJECUCION DE | FUNRAMY ADMISIBLE
PROGRAMAS EN BENEFICIO DE
POBLACION VULNERABLE, ADULTO | 1.Enla pagina 1 se encuentra
MAYOR, MINORITARIA Y/o PERSONAS | EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
CON DISCAPACIDAD, DONDE SE | OFERENTE EN EJECUCION DE
ESTABLECE LA RECUPERACION | CONTRATOS donde se
INTEGRAL DE LA SALUD, CON LAS | evidencia relacion de
AYUDAS TECNICO CIENTIFICAS QUE | contratos, cuyo objeto
PERMITAN OFRECER A LOS | estd relacionado con Ia
BENEFICIARIOS, ASISTENCIA DE | experiencia exigida.
CALIDAD DONDE LOS  NINOS | PRINCIPALES LOGROS,
DISCAPACITADOS, JOVENES Y | EXPERIENCIS EXITOSAS
ADULTOS MAYORES SE LES MEJORE LA | Algunos de los principales
CALIDAD DE VIDA Y LA BUENA | logros y experiencias exitosas
CONVIVENCIA. Para tal afecto debera | de nuestra Fundacién Ritmo,
acreditar maximo (5) contratos y/o | Armonia & Melodia -
convenios cuya sumatoria supere el | FUNRAMY, en proyectos
80% del presupuesto oficial para la | dedicados a la mejora de la
presente contratacion, para lo cual | calidad de vida y la salud de
deberd aportar copias del contrato y/o | personas como
acta de recibo final a satisfaccion, | adultos mayores, nifios, nifias,
liquidacion o certificaciones | y adolescentes son:
contractuales, igualmente estos seran | v' Pproyectos de educacién y
verificados en los documentos de prevencion:
experiencia reportados por la ESAL en | nyestra iniciativa fundamental
el SECOP. ha sido educar a la comunidad
beneficiaria, sobre temas de
salud y prevencion de
enfermedades, especialmente
entre nifios y adolescentes en
situacion de discapacidad.
RESPONSABLES Proyecto | Reviso Aprobd
Nombre Liliana Carolina Rincon Pérez Angelaéc:)kr:azr;?el;/lunevar Angelaé%iazglael;/lunevar
Cargo Profesional de apoyo Secretgrig de Secre_taria de Des_arr_ollo Secretaria de Des_arr_ollo Social y
Desarrollo Social y Comunitario Social y Comunitario Comunitario
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Uno de nuestros programas
de capacitacion, denominado
“dientes sanos” enfocado a
promover estilos saludables,
para la prevencién de
enfermedades bucodentales,
este programa se implementd
con total éxito a 100 Nifos,
Nifias y Adolescentes del
Municipio del Guamo
Departamento del Tolima.

v' Alianzas estratégicas y

colaboraciones:

De igual manera con el
Municipio del Guamo
Departamento del Tolima
realizamos una asociacion
estratégica para anuar
esfuerzos administrativos,
técnicos, y operativos con la
Alcaldia municipal, donde
maximizamos e impulsamos
iniciativas con la poblacion
LBGTIQ+ de esta
municipalidad, donde gracias
a esta colaboracién tan
exitosa, se permitié la
implementacion de
intervenciones innovadoras,
sostenibles e inclusivas a 30
miembros de esta comunidad,
donde con ello se aporté un
grano de arena en la
sostenibilidad econdmica vy
social de estas personas.

v’ Apoyo psicosocial y

emocional:

Cabe resaltar que cdédmo
fundacidén nos destacamos por
brindar al maximo apoyo
psicosocial y emocional a los

RESPONSABLES

Proyecto |

Revis6

Aprobé

Nombre

Liliana Carolina Rincén Pérez

Angela Johana Munevar

Gonzalez

Angela Johana Munevar

Gonzalez

Cargo

Desarrollo Social y Comunitario

Profesional de apoyo Secretaria de Secretaria de Desarrollo

Secretaria

Social y Comunitario

de Desarrollo Social y
Comunitario
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adultos mayores beneficiarios
de nuestros programas, los
cuales enfrentan situaciones
dificiles, como enfermedades
crénicas, discapacidades o
violencia familiar, un claro
ejemplo es el convenio
celebrado con la Alcaldia de
Barbosa Departamento de
Santander donde con este
programa realizamos
asesoramiento individual vy
grupal, asi como actividades
de arte terapia o terapia
animal, que han contribuido a
fortalecer el bienestar
emocional y su capacidad de
afrontamiento a mds de 50
adultos mayores de este
municipio.

1.Nombre del Contratante:
Municipio de Barbosa
Santander

Nombre del Contratista: Edna
Avila Rodriguez

Numero de Contrato: 085-
2022

Objeto: “aunar esfuerzos para
apoyar y desarrollar lo
correspondiente al adulto
mayor, atendidos por el
centro vida, en el municipio de
Barbosa- Santander”

Plazo de Ejecucidn: 54 dias
Inicio: 29-07-2022
Terminacion: 14-10-2022
Valor en pesos: S 93.580.000
Smmlv: 93,58
Cumplimiento: 100%
2.Nombre del Contratante:
Municipio de Barbosa

RESPONSABLES

Proyecto |

Revis6

Aprobé

Nombre

Liliana Carolina Rincén Pérez

Angela Johana Munevar
Gonzalez

Angela Johana Munevar
Gonzélez

Cargo

Profesional de apoyo Secretaria de Secretaria de Desarrollo

Desarrollo Social y Comunitario

Social y Comunitario

Secretaria de Desarrollo Social y
Comunitario
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Santander
Nombre del Contratista: Edna
Avila Rodriguez
Numero de Contrato: 148-
2022
Objeto: “aunar esfuerzos para
apoyar y desarrollar lo
correspondiente al adulto
mayor, atendidos por el
centro vida, en el municipio de
Barbosa- Santander”
Plazo de Ejecucion: 55 dias
Inicio: 14-10-2022
Terminacién: 10-12-2022
Valor en pesos: $ 79.833.000
Smmlv: 79,83
Cumplimiento: 100%
3.Nombre del Contratante:
Municipio de Barbosa
Santander
Nombre del Contratista: Edna
Avila Rodriguez
Numero de Contrato: 031-
2022
Objeto: “aunar esfuerzos para
apoyar y desarrollar lo
correspondiente al adulto
mayor, atendidos por el
centro vida, en el municipio de
Barbosa- Santander”
Plazo de Ejecucidn: 68 dias
Inicio: 02-02-2023
Terminacién: 10-05-2023
Valor en pesos: $ 133.232.933
Smmlv: 133,23
Cumplimiento: 100%
4.Nombre del Contratante:
Municipio de Barbosa
Santander
Nombre del Contratista: Edna
Avila Rodriguez
RESPONSABLES Proyecto | Reviso Aprobd
Nombre Liliana Carolina Rincon Pérez Angela éc())kr:azg?el;/lunevar Angela é%?azg?el;/lunevar
Cargo Profesional de apoyo Secretgria} de Secre_taria de Des_arr_ollo Secretaria de Des_arr_ollo Social y
Desarrollo Social y Comunitario Social y Comunitario Comunitario
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Numero de Contrato: 006-
2019-cva-sda

Objeto: convenio de
asociacion para aunar
esfuerzos administrativos,
técnicos y operativos entre la
alcaldia del municipio de el
guamo y la fundacién ritmo
armonia & melodia
“funramy”, para la realizacion
de trasferencias de
conocimientos a través de
capacitacion en, talleres,
actividades a favor de grupos
minoritarios (LGTBI) e
impulsar iniciativas de
inclusidn social

Plazo de Ejecucidn: 70 dias
Inicio: 05-04-2019
Terminacién: 15-06-2019
Valor en pesos: $ 55.000.000
Smmlv: 66,41

Cumplimiento: 100%
5.Nombre del Contratante:
Municipio de Barbosa
Santander

Nombre del Contratista: Edna
Avila Rodriguez

Numero de Contrato: 008-
2019-cva-sds

Objeto: aunar esfuerzos
Administrativos, técnicos y
Operativos entre la alcaldia
del municipio de el guamoyy la
fundacién ritmo, armonia &
melodia  "funramy", para
fortalecer y garantizar el
funcionamiento para el
programa de atencién a la
poblacién con capacidades
diferentes con el fin de

RESPONSABLES Proyecto | Reviso Aprobd
Nombre Liliana Carolina Rincon Pérez Angela Johar}a Munevar Angela Johar}a Munevar
Gonzélez Gonzélez
Cardo Profesional de apoyo Secretaria de Secretaria de Desarrollo Secretaria de Desarrollo Social y
9 Desarrollo Social y Comunitario Social y Comunitario Comunitario
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contribuir en el mejoramiento
o de la calidad de vida de los
beneficiarios y sus familias

en el municipio

Plazo de Ejecucidn: 90 dias
Inicio: 08-04-2023
Terminacién: 08-07-2023
Valor en pesos: $ 44.000.000
Smmlv: 53,13

Cumplimiento: 100%

CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAIJE
1. Correspondencia del Objeto 19.75 Puntos
2. Capacidad del personal de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL) 25 Puntos
3. Personal Adicional al personal minimo exigido 5 Puntos
4. Incentivo A Emprendimiento Y/O Empresa De Mujeres 0,25
5. Factor de Calidad (Factor Técnico) 10 puntos
6. Apoyo a la Industria Nacional 10 Puntos
7. Oferta Econdmica 30 Puntos
TOTAL 100 PUNTOS

1. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO.

DESCRIPCION DEL OBJETO SOCIAL PUNTAIE
Puntual al objeto de la convocatoria 19,75
Similar al objeto de la convocatoria 9

“CRITERIO DEL OBJETO: “EJECUCION DE PROGRAMAS EN BENEFICIO DE POBLACION VULNERABLE ADULTO
MAYOR, MINORITARIA Y/o PERSONAS CON DISCAPACIDAD, DONDE SE ESTABLECE LA RECUPERACION INTEGRAL
DE LA SALUD, CON LAS AYUDAS TECNICO CIENTIFICAS QUE PERMITAN OFRECER A LOS BENEFICIARIOS,

RESPONSABLES Proyecto | Reviso Aprobd
Nombre Liliana Carolina Rincon Pérez Angela Johar}a Munevar Angela Johar}a Munevar
Gonzélez Gonzélez
Cardo Profesional de apoyo Secretaria de Secretaria de Desarrollo Secretaria de Desarrollo Social y
9 Desarrollo Social y Comunitario Social y Comunitario Comunitario
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ASISTENCIA DE CALIDAD DONDE LOS NINOS DISCAPACITADOS, JOVENES Y ADULTOS MAYORES SE LES MEJORE
LA CALIDAD DE VIDA'Y LA BUENA CONVIVENCIA”.
El oferente aporta documento PDF CORRESPONDENCIA DEL OBJETO_1 de (1) FOLIO donde subraya atentamente
lo puntual que es al objeto de la convocatoria RE-ESAL-006-2024, por lo tanto, acredita 19,75
ACREDITA 19,75
2. CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) 25 PUNTOS:
PROFESION/ CANT EXP GENERAL EX ESPECIFICA 25
ACTIVIDAD PUNTOS
Profesional y/o 2 Nueve (09) afios de Experiencia de seis (6)
Técnico en experiencia a partir de | afios en atencién al adulto
Auxiliar de la expedicién del titulo mayor, deberd acreditar
Enfermeria como auxiliar de los siguientes cursos en
enfermeria atencion de la emergencia | 3 PUNTOS
o primero respondiente
con una intensidad de
minimo 40 horas curso de
Atencion integral a el
adulto mayor con una
intensidad maxima de 160
horas
Manipulador de 2 Bachiller con carnet de Dos (02) afios de
alimentos manipulacién de experiencia realizando 2 PUNTO
alimentos vigente, y actividades de
certificado médico manipulacién de
alimentos.
Profesional en 1 seis (06) afios de Experiencia de tres (03)
Psicologia experiencia a partir de afios en atencioén integral
la expedicién de la de adultos mayores o
tarjeta profesional programas sociales. 3 PUNTOS
Debera certificar de
capacitacion en atencion al
adulto mayory
certificacion de minimo de
36 horas como primer
respondiente
RESPONSABLES Proyecto | Reviso Aprobd
Nombre Liliana Carolina Rincén Pérez Angela Johaqa Munevar Angela Joharla Munevar
Gonzélez Gonzélez

Cargo

Profesional de apoyo Secretaria de
Desarrollo Social y Comunitario

Secretaria de Desarrollo
Social y Comunitario

Comunitario

Secretaria de Desarrollo Social y
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Licenciado y/o 1 Ocho (08) afios de Experiencia de tres (3)
Técnico en el experiencia a partir de afios como instructor de
area de la expedicién del titulo danzas con adultos 3 PUNTOS
educacién con mayores o poblacién
énfasis en arte discapacitada
musica o folklor
Profesional en 1 Diez (10) afios de Experiencia de cinco (5)
Nutricion experiencia a partir de afios como nutricionista
la expedicién de la realizando programas de | 4 PUNTOS
tarjeta profesional valoracién y/o nutricion
para los adultos mayores.
Licenciado y/o 1 Ocho (08) afios de Experiencia de cuatro (4)
Técnico y/o experiencia a partir de afios como instructor de
tecndlogo en la expedicién del titulo actividades deportivas y
educacién recreativas para adultos 3 PUNTOS
bdsica con mayores.
énfasis en
educacion fisica
Licenciada en 1 Tres afios de Experiencia de dos afios
pedagogia experiencia general a como instructor de
infantil partir de la expedicion actividades ludicas y/ o
Con formacién del titulo profesional ensefianza basica para 5 PUNTOS
en adultos mayores o
neuroeducacion, comunidades
y/o material discapacitadas.
didactico para
discapacidad
Bachiller con dos (02)
Servicios 1 afios de experiencia
generales realizando labores de 2 PUNTO
servicios generales o
aseo
El oferente aporta toda la documentacién exigida en el pliego de condiciones referente a capacidad del
personal documento anexo PERSONAL COMPLETO_1 de 246 folios
EL OFERENTE ACREDITA LOS 25 PUNTOS
3. PERSONAL ADICIONAL AL PERSONAL MINIMO EXIGIDO (5 PUNTOS)

RESPONSABLES Proyecto | Reviso Aprobd
Nombre Liliana Carolina Rincon Pérez Angela Johar}a Munevar Angela Johar}a Munevar
Gonzélez Gonzélez
Cardo Profesional de apoyo Secretaria de Secretaria de Desarrollo Secretaria de Desarrollo Social y
9 Desarrollo Social y Comunitario Social y Comunitario Comunitario
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Criterio de Evaluacion Puntaje
MEDICO GENERAL
Debe acreditar una experiencia general de minimo siete (07) afios contados desde la
obtencion de la tarjeta profesional y una experiencia especifica de cuatro (04) afios
en atencion de adultos mayores.
Total 5 puntos

5 puntos

El oferente anexa documento PDF MEDICO ALVARO JAVIER SARABIA de 23 folios revisado el documento el
oferente anexa:

e Carta de intencion dirigida al presente proceso, mediante la cual se comprometa a trabajar en

torno al objeto que motiva este proceso

e Hoja de vida

e Fotocopia de cedula de ciudadania.

e Copia del diploma o acta de grado del titulo académico

o Certificados de experiencia

o Certificacidon de Experiencia Especifica en atencion a adultos mayores.
Por todo lo anterior se le otorgan los 5 PUNTOS adicionales al personal minimo exigido

EL OFERENTE ACREDITA LOS 5 PUNTOS

4. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (2,5
PUNTOS).

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el
cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, que para la presente ponderacion se estima en dos coma
cinco (0,25%) PUNTOS a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de
las siguientes condiciones:

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTUACION
Cuando mas del cincuenta por | Esta circunstancia se acreditard mediante
ciento (50%) de las acciones, | certificacion expedida por el representante
partes de interés o cuotas de | legal y el revisor fiscal, cuando exista de
participaciéon de la persona | acuerdo con los requerimientos de ley, o el

. . o, 0,25
juridica pertenezcan a mujeresy | contador, donde conste la distribucién de los | ™’
los derechos de propiedad | derechos en la sociedad vy el tiempo en el que
hayan pertenecido a estas | las mujeres han mantenido su participacion.
durante al menos el Ultimo afio
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anterior a la fecha de cierre del

Proceso de Seleccion.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION

Cuando por lo menos el | Esta circunstancia se acreditara mediante

cincuenta por ciento (50%) de | certificacion expedida por el representante

los empleos del nivel directivo | legal y el revisor fiscal, cuando exista de

de la persona juridica sean | acuerdo con los requerimientos de ley, o el

ejercidos por mujeres y éstas | contador, donde se sefiale de manera

hayan estado vinculadas | detallada todas las personas que conforman

laboralmente a la empresa | los cargos de nivel directivo del proponente, el

durante al menos el Ultimo afio | nimero de mujeresy el tiempo de vinculacion.

anterior a la fecha de cierre del | La certificacidon deberd relacionar el nombre

Proceso de Seleccién en el | completo y el nimero de documento de

mismo cargo u otro del mismo | identidad de cada una de las personas que

nivel. Se entenderd como | conforman el nivel directivo del proponente.

empleos del nivel directivo | Como soporte, se anexara copia de los

aquellos cuyas funciones estan | respectivos documentos de identidad, copia

relacionadas con la direccién de | de los contratos de trabajo o certificacidn

areas misionales de la empresa | laboral con las funciones, asi como el

y la toma de decisiones a nivel | certificado de aportes a seguridad social del

estratégico. En este sentido, | ultimo afio en el que se demuestren los pagos

seran cargos de nivel directivo | realizados por el empleador.

los que dentro de Ia

organizacion de la empresa se

encuentran ubicados en un nivel

de mando o los que por su

jerarquia desempefian cargos

encaminados al cumplimiento

de funciones orientadas a

representar al empleador.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION

Cuando la persona natural sea | Esta circunstancia se acreditara mediante la

una mujer y haya ejercido | copia de cédula de ciudadania, la cédula de

actividades comerciales a través | extranjeria o el pasaporte, asi como la copia

de un establecimiento de | del registro mercantil.

comercio durante al menos el

ultimo afio anterior a lafecha de

cierre del proceso de seleccion.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION
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Para las asociaciones vy | Esta circunstancia se acreditard mediante
cooperativas, cuando mas del | certificacion expedida por el representante
cincuenta por ciento (50%) de | legal.

los asociados sean mujeres y la
participacion haya
correspondido a estas durante
al menos el dltimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién

TOTAL PUNTAJE A OBTENER 0,25

El oferente anexa Certificacion en PDF ACREDITACION EMPRESA DE MUJERES donde el representante
legal y el revisor fiscal certifican que mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacién de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de
propiedad han pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de contratacién

EL OFERENTE ACREDITA 2,5 PUNTOS

5. FACTOR DE CALIDAD (FACTOR TECNICO) (10 PUNTOS)

Se otorgara un puntaje de DIEZ (10) puntos de acuerdo con quien aporte los manuales e instructivos
con cada uno de sus items, como se relacionan a continuacion:

1. MANUAL DE FUNCIONES DE TODO EL PERSONAL

2. MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, CON MINIMO LOS SIGUIENTES ITEMS:

e OBJETIVO GENERAL

e PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL
e POLITICAS DE LA EMPRESA

e ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

e ASIGNACION DE RECURSOS

e RECURSOS HUMANOS

e RECURSOS FINANCIEROS

e RECURSOS FISICOS

3. PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIA
4. PLANY CRONOGRAMA DE CAPACITACION A MANIPULADORAS DE ALIMENTOS
5. MANUAL DE SANEAMIENTO, CON MINIMO LOS SIGUIENTES ITEMS:
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e INTRODUCCION
e OBJETIVOS
e CONDICIONES BASICAS DE HIGIENE EN LA FABRICACION DE ALIMENTOS
e PROGRAMA DE BUENAS PRACTICAS
e PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUQS SOLIDOS
e PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
Nota: El proponente que no cumpla con todos los requisitos exigidos para este factor tendrd O puntos.

El oferente anexa documento PDF FACTOR DE CALIDAD DE 205 FOLIOS donde se evidencia cada uno
de los manuales e instructivos solicitados para el proceso por lo tanto se le otorgan los 10 puntos

EL OFERENTE ACREDITA 10 PUNTOS

6. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (10 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003, la Entidad otorgard hasta 10 puntos como
criterio de calificacién por Apoyo a la Industria Nacional, puntaje correspondiente al 10% de la
puntuacién total, el cual se asignard en los siguientes términos:

1. Proponente que oferte bienes o | 2. Proponente que acredite la
servicios de origen nacional incorporacion de bienes y/o
0 servicios colombianos en bienes

3. Proponentes con trato Nacional y/o servicios extranjeros
por reciprocidad
10 PUNTOS 5 PUNTOS
(ver Nota 1y Nota 3) (ver Nota 2)

NOTA 1: BIENES O SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL: El proponente que acredite en su propuesta que
los Bienes y/o servicios ofertados son de origen nacional, de conformidad con lo dispuesto por la Ley
816 de 2003, es decir, que su empresa fue constituida de acuerdo con la legislacion nacional, por
personas naturales colombianas o por residentes en Colombia, se le otorgaran los DIEZ (10) PUNTOS,
establecidos en el criterio “Proponente que oferte bienes y/o servicios de origen nacional”.

La entidad de conformidad con lo establecido con el decreto 680 del 22 de junio de 2021, procedio a
analizar que el presente proceso NO cuenta con bienes relevantes en consideracion con el presupuesto
establecido por la entidad, para lo cual se aplicara la segunda regla la cual obedece a los servicios
nacionales. Por lo anterior los proponentes para que le sea asignado el puntaje en el presente titulo,
deberan aportar certificacion segin anexo No -17 en la cual se comprometa a vincular un porcentaje
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minimo de empleados o contratistas por prestacidon de servicios colombianos que no podra ser inferior
al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, se otorgaran los DIEZ (10) puntos cuando

todos los miembros hayan acreditado el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas.

NOTA 2: INCORPORACION DE BIENES Y/O SERVICIOS COLOMBIANOS EN BIENES Y/O SERVICIOS
EXTRANIJEROS: En caso de que el proponente no certifique la situacion establecida en la “nota”
precedente, pero acredite la incorporacion en su empresa de bienes y/o servicios colombianos en
bienes y/o servicios extranjeros, se le otorgara puntaje de conformidad con el criterio “Proponente que
acredite la incorporacion de bienes y/o servicios colombianos en bienes y/o servicios extranjeros”; dicho
puntaje se asignara en su totalidad, es decir, cinco (5) PUNTOS, al proponente que acredite el MAYOR
PORCENTAJE de incorporacion de bienes y/o servicios Colombianos, los demas proponentes recibiran
puntaje en forma proporcional decreciente por medio de regla de tres simple.

NOTA 3: PROPONENTES CON TRATO NACIONAL POR RECIPROCIDAD: Los proponentes e integrantes de
consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS que acrediten LA RECIPROCIDAD, recibiran tratamiento
de proponente nacional, en tal sentido, dichos proponentes extranjeros, cuando acrediten la
incorporacion de servicios profesionales, técnicos y operativos de origen nacional, recibirdn el puntaje
total establecido en el criterio “Proponente que oferte servicios de origen nacional”, es DIEZ (10)
PUNTOS.

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 80 de 1993, La RECIPROCIDAD aplica para aquellos
proponentes e integrantes de consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS que deseen el
tratamiento de proponente nacional para el presente proceso.

Teniendo en cuenta lo estipulado por el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, Existencia de
trato nacional, La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a:

a. los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos

Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales

b. alos bienesy servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero
respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios
Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisién y comparacién de la normativa en
materia de compras y contratacion publica de dicho Estado

c. alos servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo
en cuenta la regulacion andina aplicable a la materia.

Teniendo en cuenta lo anterior EL PROPONENTE deberd acreditar ALGUNA de las siguientes
circunstancias:
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1. Que existe negociacién de trato nacional en materia de compras publicas, ADJUNTANDO CON SU
PROPUESTA la certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del
Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual debera contener lo siguiente:

e Lugary fecha de expedicién de la certificacion.

e Numeroy fecha del Tratado.

e Objeto del Tratado.

e Vigencia del Tratado.

e Proceso de seleccion al cual va dirigido.

2. En ausencia de negociacién de trato nacional, EL PROPONENTE DEBERA ADJUNTAR la certificacién
expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones
Exteriores, en la cual se indique si existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad.

NOTA: Cuando EL PROPONENTE no adjunte la certificacion establecida en este numeral, la Entidad
procederd a revisar en el SECOP la publicacion de la certificacion correspondiente realizada por el
Ministerio de Relaciones Exteriores.

REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CONDICION QUE LE SEA APLICABLE (1,2,3)
Aportar los documentos que a continuacion se enlistan segun le corresponda:
1. Personas Naturales Colombianas: Las personas naturales colombianas acreditaran su nacionalidad

a través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en
copia simple.

2. Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales extranjeras
podran acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto
contractual de conformidad con la Ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

3. Personas Juridicas Colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditaran su nacionalidad
mediante el certificado de existencia y representacién legal en el que conste que fueron
constituidas en Colombia.

4. Personas Juridicas Extranjeras: Se verificara del Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

Personas Extranjeras con derecho a trato nacional (reciprocidad). se cumpla alguna de las siguientes
tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de manera
excluyente: 1) que la persona extranjera provenga de un pais con el cual exista algin Acuerdo Comercial
de los sefialados en el numeral respectivo del pliego de condiciones; 2) que exista certificado de Trato
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Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia con el pais
del cual es originario la persona extranjera; o 3) que la persona extranjera provenga de un pais miembro
de la Comunidad Andina.

La oferente anexa DOCUMENTO PDF APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL DE 9 FOLIOS se evidencia una
certificacion con el requerimiento para acreditar los 10 puntos donde expone que fue constituida de
acuerdo con la legislaciéon nacional, por personas naturales colombianas o por residentes en Colombia.
Asi mismo me comprometo a vincular un porcentaje minimo de empleados o contratistas por
prestacidn de servicios colombianos que no serd inferior al 40% del total de empleados y contratistas
asociados al cumplimiento del contrato. Acreditacién de la incorporacion de servicios profesionales,
técnicos y operativos de origen nacional

EL OFERENTE ACREDITA 10 PUNTOS

7. OFERTA ECONOMICA (30 PUNTOS)

Como requisito para participar en el proceso que se adelante posteriormente en SECOP I, los
proponentes deberan garantizar el cumplimiento de los requisitos y calidades establecidas a
continuacién, los cuales seran considerados como habilitantes de las propuestas y son de obligatorio
cumplimiento su incumplimiento conlleva al rechazo de la oferta:

Nota 1: El proponente debera cotizar la totalidad de los items sefialados conforme a las caracteristicas
técnicas estipuladas en las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

El oferente anexa la Oferta econdmica en el formato N° 10 publicado en la plataforma Secop 1l'y cumple
con los requerimientos exigidos en el pliego de la invitacién publica del PROCESO DE SELECCION REGIMEN
ESPECIAL N° RE-ESAL-006-2024, el cual tiene por objeto: CONVENIO DE ASOCIACION PARA AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ECONOMICOS Y HUMANOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES DE ACUERDO A
LA LEY 1276 DE 2009 Y RESOLUCION 055 DE 2018; POBLACION CON DISCAPACIDAD PERTENECIENTES A LOS
PROGRAMAS CENTRO DIiA CASA MUNICIPAL DEL ABUELO Y UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL UAI EN EL
MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA

EL OFERENTE ACREDITA 30 PUNTOS

EL OFERENTE ACREDITA 100 PUNTOS DE ACUERDO A LOS CRITERIOS DE PONDERACION
DEL PROCESO RE-ESAL-006-2024,

. VERIFICACION PROPUESTA ECONOMICA
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PROPUESTA ECONOMICA: CUMPLE OBSERVACIONES
SI NO
CUATROCIENTOS VENTIDOS CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS EN
MILLONES  SETECIENTOS MIL X EL PLIEGO DE INVITACION PUBLICA No.
PESOS (5422.700.000 ) RE-ESAL-006-2004
CUMPLE

V. CONCEPTO GLOBAL DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES

Una vez efectuada la evaluacién de la propuesta presentada por, Nombre o Razdn Social del Proponente:
FUNDACION RITMO, ARMONIA & MELODIA NIT 900814374-8 EDNA AVILA RODRIGUEZ C.C. No.
28.874.023 de Piedras, Tolima Direccién Cr 7 d 29 a 50 San Gil, Santander Teléfonos 316 2204068 Correos
Electrénicosl —funramy@gmail.com el comité de contratacion verifica que la propuesta CUMPLE Y
HABILITA, con los requisitos técnicos y econdmicos exigidos en el pliego de la invitacién publica del
PROCESO DE SELECCION REGIMEN ESPECIAL N° RE-ESAL-006-2024, el cual tiene por objeto: CONVENIO DE
ASOCIACION PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y HUMANOS PARA LA ATENCION
INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES DE ACUERDO A LA LEY 1276 DE 2009 Y RESOLUCION 055 DE 2018;
POBLACION CON DISCAPACIDAD PERTENECIENTES A LOS PROGRAMAS CENTRO DIiA CASA MUNICIPAL
DEL ABUELO Y UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL UAI EN EL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA

V. TRASLADOS Y OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION.

El comité evaluador, pone a disposicion de los interesados la version preliminar del Informe de Evaluacién
de las propuestas, mediante su publicacion en la pagina web www.colombiacompra.gov.co, el cual también
se encuentra disponible para su consulta en fisico en la Oficina Asesora Juridica, ubicada en la carrera 9
N° 13-11 piso 2° Palacio Municipal de Villa de Leyva, por el término de 1 dia habil segun cronograma del
proceso, para que dentro de ese término los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes.
En ejercicio de esta facultad, los proponentes NO PODRAN COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR O
MEJORAR SUS OFRECIMIENTOS.

Firma comité Técnico, estructurador y evaluador,

- Ok‘zm mﬂ‘@uﬁ.
ANSELA JOHANA MUNEVAR

GONZALEZ
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