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CODESOIN PANURE
NIT. 900.118.412-4

INDIGENA DE COLOMBIA PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA SOCIAL

g@ « )
> Panure

Corporacion Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-001

FECHA

18/4/2023

BENEFICIARIO

CELAUDIA LILIANA LEON MONTANA

IDENTIFICACION

1.123.533.491

DIRECCION

CARURU

TELEFONO DEL CONTACTO

3108345902

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pago como PROFESIONAL
PSICOSOCIAL 2, en el desarrollo y |a ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y
del proyecte denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS
DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO
EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA
DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, AS{ COMO EN
LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARGN,
PUERTO NUEVO, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO,
LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA 3
VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA
Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURL”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 21 DE MARZO AL 14 DE ABRIL DE 2023.

3.120.000,00

3.120.000,00

VALOR EN LETRAS: TRES MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE S

3.120.000,00

PAGADOR:

e %

A Vl-“‘("/kr

RECIBI: s NS

CCN° 1.123.533.491

CARRERA 13 A No. 15 A ~ 06 B. CENTRO — Mit( — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail; panurevaupesl@yahoo.es
Pégina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter:

anuremitu
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CUENTA DE COBRO 01
16 DE ABRIL DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE A LA SENORA:
CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA

C.C. 1.123.533.491 de Fuente de Oro

La suma de: TRES MILLONES CIENTO VEINTE MIiL ($3.120.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 21 DE MARZO
AL 14 DE ABRIL DE 2023.

Por concepto de pago como Profesional Psicosocial 2, en el desarrolloy la ejecucion
del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, AS{ COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEYO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL
BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU.

Cordialmente,

)

& CJM"/
CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA
C.C. 1.123.533.491 de Fuente de Oro
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Corporacidn Etnica Colombiana

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 900118412-4

Tel. 3174443539

Email. panurevaupesi@yahoo.es

Autorizacion No. 18764051043451 valida desde 27/06/2023 hasta 27/06/2024 rango desde DSPN-1 hasta
DSPN-50.

Proveedor: CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA DOCUMENTO SOPCRTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT: 1123533491-0 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccion: FINCA LA ISABELA, Mitli, Vaupés, Colombia, CP DSPN13
LI MONEDA: COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Contado HORA EMISION: 14:10:24
Medio de Pago: Consignacion bancaria
Total de Lineas: 1 FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES ANO DIA MES ANO
28 06 2023 - = s
# cODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. WA DCTO. TOTAL
1 |o02 psicosoci PROFESIONAL PSICOSOCIAL WSsD 1,00 $3.120.000,00 0,00 $3.120.000,00
al profesional psicosocial, en el desarroilo y ejecucion
del programa Temitorios Etnicos con Bienestar.
Fecha inicio: 28/06/2023
Tipo periodo: Por operacidn
Notas; CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 21 DE MARZO AL 14 DE ABRIL DE 2023. Por
concepto de pagb coma Profesional Psicosocial 2, en el desarrollo y Ia ejecucion del programa Temitorios Etnicos con Bienestar Subtotal: $3.120.000,00
-TEB-, y del proyecto denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO EN EL
MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA, FOMENTANDO PROCESQS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, AS[ COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS FAMILIARES DE 1LAS COMUNIDADES DE
PUCARON, PUERTO NUEVC, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACAT], LA Cargos: $0.00
VENTUROSA, PUERTC HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVC PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURLY,
Descuento: $0.00
SON: (tres millones ciento veinte mil pesos }
CUDS : d782e8195ade7c15dbebbeld489c2eebfcedeTade1f97288158b880TT6ch 1 4ee680b7 2Bd52200edc 00427597050 Total: $3.120.000,00
. J

Firma Digital:
Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: Cadena. Nit. 890.530.534-0




CODESOIN PANURE @»

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA *PANURE

£ BIENESTAR
NIT. 900118412 - 4 EAMILIAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
Claudia Liliana Le6n Montana , 1123533491
No.
CONTRATO: | ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEB 2023 21 de marzo 14 de mayo
97000512023
VALOR DE CONTRATO: $7.020.000
VALOR MENSUAL: $3.900,000
IBC $1.560.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $191.500
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $245.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $8.100
OBJETO DEL CONTRATO:

«pRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL PSICOSOCIAL,
(denominada en el manual de perfiles y responsabilidades del talento humano
brindado por el ICBF como profesional psicosocial opcién 1) conforme a la técnica
establecida en el Contrato N° 051 del 2023 suscrito entre el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar —-ICBF- y la Corporacién “"CODESOIN PANURE”, y el cual tiene por
objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES
ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y
COMPRENSION DEL MUNDO.”

(*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

INFOME DEL PRIMES MES 21 DE MARZO AL 14 DE ABRIL Y DEL SEGUNDO MES
15 DE ABRIL AL 14 DE MAYO DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS
1. Apoyar el proceso de socializacion del a) Para esta obligacién se apoy6 a través de la asistencia
proyecto avalado. y organizacion de las comunidades.

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Miti - Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com
Facebook; panure-codesoin
. Twiter; @panuremitu




CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE"
NIT. 800118412 -4

W

BIENESTAR
FAMILIAR

b) Se apoyo con la documentacién requerida, como actas
de asistencias, registros fotograficos.

c} Se socializo el componente familiar que hace parte del
desarrollo del proyecto TEB.

2. Aplicar metodologias participativitas de
caracterizacién y diagnéstico, definidos o
surgidos por la direccion de familias y
comunidades para 13 definicién de los
temas de fortalecimiento familiar y
comunitario.

a)Se proponen y planean actividades Iidicas vy
pedagdgicas a desarroliar en campo, las cuales se
practican en el desarrollo- de cada uno de los
encuentros en familia.

b) Con relacién al manual operative, se garantiza que el
material a utilizar en los eventos sea el mas idéneo y
pertinente para el desarrollo de las actividades en los
encuentros en familia, esto de acuerdo al contexto de la
zona ¥ la cosmovision de los grupos étnicos que habitan
las comunidades a impactar.

c) Se apoya con el planteamiento de nuevas formas
metodol6gicas para la recoleccién de la informacion y
para el diagndstico de la misma.

. Dinamizar y registrar el proceso de
elaboracion del diagndstico participativo, a
partir de las orientaciones de la direccion
de familias y comunidades.

a) Se Dinamiza con los materiales pertinentes para la
elaboracién de los mapas de cambios.

b) Se utilizo la herramienta “La telarafia” para el primer
mapa de cambios.

c) Se oriento y apoyo en todo momento a las familias, para
que comprendieran y socializaran una construccion
grupal de las respuestas.

d) Se Analiza los 11 mapas de cada comunidad y sus
respectivas respuestas para la construccidén de las
actividades a realizar en los proximos encuentros,
cubriendo sus necesidades y mitigando las
problematicas encontradas en el diagnostico.

. Elaborar en conjunto con el profesional en
pedagogia, la propuesta metodologica de
los encuentros comunitarios en familia,
iniciativa comunitaria y los médulos de
formacién de formadores teniendo en
cuenta los instrumentos o materiales de la
DFyC “Guia orientadora de trabajo en el
hogar”.

a) Se elaboro la propuesta metodolégica en conjunto a la
pedagoga cada una de las actividades que se iban a
realizar en las 11 comunidades correspondientes a los
8 encuentros que estén previstos en &l programa.

b) se establece una metodologia participativa, talleres
fedricos y practicos, aplicacion de modelos dinamicos y
ladicos, mejorando el aprendizaje y buscande la
participacién de todos los grupos encontrados en la
comunidad como los son los Nifios, Nifas,
Adolescentes y sus familias.

c) Se trabajara en conjunto con la Cartilla Orientadora de
Trabajo en el Hogar, pues esta abarca tematicas
pertinentes que ayudaran a reforzar cada uno de los
talleres que se realicen del componente familiar.
Dejandose de tarea para que trabajen las familias en el
hogar.

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitd - Departamento del Vaupés

Teléfono; 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web: www.panure.comt

Facehook; panure codesoin
Twiter: @panuremiiu
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CODESOIN PANURE @‘)
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE’
NIT. 900118412 -4 BIENESTAR

FAMILIAR

5. Construir, implementar y evaluar el plan de
trabajo para el desarrollo de las visitas
domiciliarias de acompafiamiento familiar

a) Se seleccionara en primera instancia el 256% de las
familias que recibiran el acompaiiamiento familiar es
decir 68 familias de las 270 que hay en el proyecto.

b) Se realizard 3 encuentros con cada una de las familias
seleccionadas y en cada encuentro se les dara un
apoyo profesional a las familias en cuanto a
problematicas, o aspectos de mejora que sea de su
interés, como psicoeducacion, activacion de rutas, etc,

6. Organizar con el profesional pedagégico
estrategias para asegurar la calidad y la
mejora continua en la intervencién con las
familias.

a)Se propone la creacion de espacios de apoyo y
escucha para las familias, permitiendo fortalecer el
desarrollo del proyecto mediante las opiniones
brindadas por los integrantes de las familias
beneficiarias.

b) Junto con el profesional en pedagogia se proponen
estrategias que permitan llegar de una manera mas
amigable a las familias que necesitan acompafnamiento
familiar, previniendo casos de maltrato intrafamiliar,
violencia sexual, violencia de género, entre otros.

¢) Se apoya con la revision de la informacién recolectada,
consolidando y evaluando el impacto causado de
acuerdo con la estrategia y de esta manera analizar si
es susceptible a mejoras, a implementacion de planes
de mejora, teniendo en cuenta que hace parte de ia
mejora continua.

7. Implementar la propuesta metodoldgica en
lo relacionado con los encuentros
comunitarios en familia, iniciativa
comunitaria y los médulos de formacion de
formadores.

a) Se realizaran 8 encuentros comunitarios en familia cada
uno de ellos abarcara una problematica y necesidad de
las 11 comunidades que haran parte del proyecto TEB
2023.

b) En el Mes de Abril se ejecuté y desarrollo la primera
actividad planteada de la propuesta mefodolbgica
llamada “Fortaleciendo el cuidado familiar a través de la
comunicacion, resolucién de conflictos y trabajo en equipa”.

¢) Se realizara 4 reuniones de formacion a formadores a
partir de la guia ‘Formacién De Formadores TEB”
G7.MO4.PP, abarcado cada una de sus tematicas,
Primer encuentro “Gestion- y mecanismos de
participacion”, Segundo  encuentro  “Relaciones
amonicas en familia”. Tercer encueniro “Proyecto de
vida". Cuarto encuentro “Liderazgo Comunitario”.

d) Control social, como ya se seleccionaron los 20
participantes, en el Primer encuentro se trabajara una
Capacitacién sobre el comité social, funciones,
planeacién, formatos, etc. Posterior a lo anterior se
haran 3 reuniones con los miembros del control social y
por dltimo se haran 3 jornadas de socializacion del
proceso del control social a la comunidad. Con el fin de

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Miti - Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesii@yahoo.es

Pagina web; www.panure.com
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Twiter: @panuremitu




CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARRCLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA *PANURE
NIT. 900118412 -4
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evaluar el progreso del proyecio, aspectos de mejora o
de cambios significativos.

8.

Preparar, elaborar e implementar insumos
pedagogicos, estrategias didacticas y
materiales para el desarrollo de los
Encuentros comunitarios en familia,
iniciativa comunitaria, visitas domiciliarias
de acompafiamiento familiar, y desarrollo
de los médulos de formacion de
formadores.

a)Cada encuentro que se ha programado esta
programado, seglin las actividades a realizar a si mismo
se preparardn o elaborar insumos pedagdgicos,
estrategias didacticas, con forme el proyecto lo requiera
logrando un buen desarrollo de cada uno de los
componentes propuestos en el proyecto y socializado a
las comunidades y familias beneficiarias del mismo.
Todo lo anterior en el marco del mejoramiento continuo.

b) Apoyo en la entrega de Cartillas GOTH

9.

Aplicar el mapa de cambio de acuerdo con
los documentos técnicos de la modalidad y
las orientaciones de la Direccion de
familias y comunidades.

a) Ya se realizé el primer mapa de cambios, siguiendo las
orientaciones de la herramienta la telarafia propuesta
en el programa, a mitad del proyecto se estima realizar
un tercer mapa y compararlo con el primero para
evidenciar 4reas de mejoria, de igualdad o de
empeoramiento en cada una de sus dimensiones, asi
mismo en el cierre del proyecto se realizara un ultimo
mapa de cambios en donde se socializara y comparar
los logros e impacto que tuvo el proyecto sobre cada
una de las comunidades.

b)Se apoya con la consolidacién de la informacion
recolectada en campo para ser analizada y poder
observar la evolucidn del proyecto y el impacto que esta
causa en las familias impactadas por el proyecto

10

. Realizar los encuentros comunitarios en
familia y las visitas domiciliarias de
acompaiiamiento familiar segiin lo
establecido en la propuesta

a) Se apoya con las diferentes metodologias que permitan
ser aplicadas en los encuentros comunitarios familia en
cada una de las comunidades impactadas por el
proyecto. ;

b) Se apoya con el seguimiento de los diferentes casos de
acomparfiamiento familiar, de acuerdo con |Ia
informacién recolectada en campo.

11.

Realizar la supervision técnica, operativa
y financiera de los acuerdos de las partes
responsables, que se desarrollen en la
ZONA a Su carpo.

a) Se realiza el acompafiamiento y seguimiento a los
recursos destinados al proyecto, asi como a los
elementos a entregar establecidos en el proyecto.

b) Se supervisa que los refrigerios y la olla comunitaria
cumplan con las cantidades y requerimientos
necesarios para las familias beneficiarias por el
proyecto.

12.

Ser parte del equipo referente orientador
que coordinara el componente de
convergencia de oferta y que brindara
acompafiamiento al gestor de oferta en el

a) Desde la institucionalidad se apoya al gestor de la
oferta en el desarrollo de sus actividades y se propende
gue las familias impactadas por et proyecto cuentan con

CARRERA 13 A No, 15 A — 06 B. CENTRO — Mita - Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es
P4gina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremitu
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA *PANURE"
NIT. 900118412 -4

BIENESTAR
FAMILIAR

desarrollo de acciones y actividades unz ruta de accién para cada uno de los casos
estratégicas del proceso que promueve la presentados y de acuerdo con las instituciones
vinculacién y/o participacién de las presentes en Carurd.
familias en servicios y ofertas b) Se apoya al gestor de la oferta en la investigacion de
complementarias, y laactivacién de rutas | o onvidades que apoyan el territorio, las funciones y
de restablecimiento de derechos parala : ;
inclusién social y productiva de las como estas pueden impactar de manera directa y
familias étnicas productiva a las familias beneficiarias por el proyecto,
permitiende la construccion de rutas de apoyo Yy
conociendo que oferta cada una de ellas, asi las
familias pueden saber a dénde acudir o que hacer en
un caso particular.

13. Las demis que por necesidades del a) Se apoya a las diversas necesidades que puedan
servicio se requiera o el supervisorlo surgir dentro del proyecto, o aquellas que el supervisor lo
estime conveniente a realizar. considere conveniente.

*En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del
pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a Ingresos
provenientes del presente contrato, sujeto a retencion en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de
junio 18 de 20089, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA

FIRMA DE LA CONTRATISTA:

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor después
de revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que
adjunta el contratista firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Maria Ema Mejia Gutiérrez

Mo A ey o

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitsi — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes]@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
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Twiter; @panuremitu
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Tipo Identificacion: NIT Persona Juridica No. Identificacién: 9001184124
Generado por: MARIA EMA MEJIA GUTIERREZ

A continuacion, el detalle de: Resultado - Crear

No. Autorizacion 18941535 Fecha de Emision 2023/05/25
Origen

Tipo Producto Cuenta Ahorros

Nombre Producto Origen AHO8980 No. Producto 28080
Fecha Pago 2023/05/25

Destino

Tipo Identificacion Cédula de Ciudadania

No. Identificacion 1123533491

Beneficiario CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA

Valor a Pagar $1,303,300.00

Entidad Financiera Bancolombia

Tipo Preducto Cuenta Ahorros

Producto Destino 91218468026

Tipo Pago NOMINA

Referencia / No. Factura 8

Informacién Adicional PAGO MARZO TEB CARURU

Estado En Proceso

4 Importante: Una vez finalizada esta fransaccion, por favor verifique el débito en la cuenta
i *'\ origen, antes de intentar realizarla nuevamente.

* |a tarifa de esta transaccidn depende del acuerdo que tenga establecido con ef Banco

Pagina 1 de 1
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Fecha actual: 2023/05/25 | Hora: 18:46| IP:138.84.41.52

Bancode Bogota C |

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Nominas, Proveedores y Libranzas

Empresa: CODESOIN PANURE
Tipo Identificacion: NIT Persona Juridica No. Identificaciéon: 9001184124
Generado por: MARIA EMA MEJIA GUTIERREZ

A continuacién, el detalle de: Resuliado - Crear

No. Autorizacién 18674711 Fecha de Emisién 2023/05/25
Qrigen
"~ Tipo Producto Cuenta Ahorros
Nombre Producto Origen AHO8980 No. Producto %8980
Fecha Pago 2023/05/25
Destino
Tipo Identificacién Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 1123533491
Beneficiario CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA
Valor a Pagar $1,512,800.00
Entidad Financiera Bancolombia
Tipo Producto Cuenta Ahorros
Producto Destino 91218468026
Tipo Pago NOMINA
Referencia / No. Factura 1
Informacion Adicional PAGO MARZO TEB CARURU
Estado En Proceso

Importante: Una vez finalizada esta transaccién, por favor verifique el débito en la cuenta
origen, antes de intentar realizarla nuevamente.

*| 5 tarifa de esta transaccién depende del acuerdo gue tenga establecido con el Banco

Pagina 1 de 1
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Fecha actual: 2023/05/26 | Hora: 1855| IP: 138.84.41.52

BancodeBogota C ¢

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

. Néminas, Proveedores y Libranzas

Empresa: CODESOIN PANURE
Tipo Identificacién: NIT Persona Juridica No. Identificacién: 9001184124
Generado por: MARIA EMA MEJIA GUTIERREZ

A continuacidn, el detalle de: Resultado - Crear

No. Autorizacion 18970693 Fecha de Emision 2023/05/26
Origen
Tipo Producto Cuenta Ahorros
Nombre Producto Origen AHOB8980 No. Producto 4248980
Fecha Pago 2023/05/26
Destino
Tipo ldentificacion Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1123533491
Beneficiario CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA
Valor a Pagar $660,000.00
Entidad Financiera Bancolombia
Tipo Rroducto Cuenta Ahorros
Producto Destino 91218468026
Tipo Pago NOMINA
Referencia / No. Factura 12
- Informacién Adicional PAGO MARZO TEB CARURU
Estado En Proceso
( F o Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique el débito en la cuenta
L ,_.ﬁ origen, antes de intentar realizarla nuevamente.

* | g tarifa de esta transaccién depende del acuerdo gue fenga establecido con e Banco

Pagina 1de 1
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Fecha actual: 2023/05/25 | Hora: 19:201 IP: 13884415

~

i) e
Banco de Bogota {_
' WWW.BANCODEBOGOTA.COL

L3

1

Néminas, Proveedores y Libranzas

Empresa: CODESOQIN PANURE

Tipo ldentificacién: NIT Persona Juridica No. Identificacién: 9001184124
Generado por: MARIA EMA MEJIA GUTIERREZ

r‘m’. Autorizacion 18502717 Fecha de Emision 2023/05/25
Qngn

Tipo Praoducto Cuenta Ahorros

Nombre Producto Origen AHOB980 . No. Producto ***x 8980
Fecha Pago 2023/05/25

Destinn

Tipo ldentificacion Ceédula de Ciudadania

No. identificacion 1123533491

Beneficiario CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA

Valor a Pagar $3, 900,000.00

Entidad Financiera Bancolombia

Tipg, Producto Cuenta Ahorros

Producto Destino 91918468026

Tipo Pago NOMINA

Referencia / No. Factura 15

Informacién Adicional PAGO ABRIL TEB CARURU
Estado En Proceso

Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique el débito en la cuenta
origen, antes de intentar realizarta nuevamente.

* |_a tarifa de esta transaccion depende del acuerdo que tenga establecido con el Banco

Pagina 1 de 1




CODESOIN PANURE

NIT. 900.118.412-4

CORPORAC!ICN PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA SOCIAL
INDIGENA DE COLOMBIA PANURE

Panureé

Corporaciéon Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-089

FECHA

22/05/2023

BENEFICIARIO

CLAUDIA LILIANA LEON MONTARNA

IDENT!FICACION

C.C. 1.123.533.491 de Fuente de Oro

DIRECCION

MITU

TELEFONO DEL CONTACTO

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pagoe como Profesional Psisocial 2,
en el desarrollo y 1a ejecucion del programa
Territorios Etnicos con Blenestar -TEB-, y del
proyecto denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO EN
EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA
DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, AS[ COMO EN
LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON,
PUERTO NUEVQ, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRQ,
LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA
VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA
Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU".

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE ABRIL AL 14 DE MAYO DE 2023.

$

3.900.000,00 | $ - 5 3.900.000,00

VALOR EN LETRAS: TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE S 3.900.000,00

PAGADOR:

RECIBI: /a'ét@u(//

CC N®. 1.123.533.491 de Fuente de Oro

CARRERA 13 A No. 15 A ~ 06 B. CENTRO — Miti — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail; panurevaupesl@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter:

anuremitil

-13



CUENTA DE COBRO 02
17 DE MAYO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE A LA SENORA:
CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA

C.C. 1.123.533.491 de Fuente de Oro

La suma de: TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL ($3.900.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE ABRIL
AL 14 DE MAYQ DE 2023.

Por concepto de pago como Profesional Psicosocial 2, en el desarrollo y la ejecucion
del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, AS COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL
BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU".

Cordialmente,

I cpeer/

CLAUDIA LIiLIANA LEON MONTANA
C.C. 1.123.533.491 de Fuente de Oro




NIT: 800118412-4
Tel. 3174443539

DSPN-200.

Corporacion Emica Colombiana

Email. panurevaupes] @yahoo.es
Autorizacion No. 18764052038043 vilida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE

Proveedor: GLAUDIA LILIANA LEON MONTANA EE CIONES EFECT! S
NIT: 1123533491-8 FACTURAR
Direccion: FINCA LA ISABELA, Mit, Vaupés, Colombia, CP DSPN72
870001 COP Colombia, Pesas
Forma de pago: Contado 12:12:31
Medio de Pago: Consignacién bancaria 22/07/2023 12:14:54
Total de Lineas: 1
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DA MES ANO DIA MES ANO
[ 21 07 2023 -~ - -
# | CODIGO DESCRIPCION U.MEDIDA | CANTIDAD| PRECIOU. IVA DCTO. TOTAL
1 {001 psicosoci PROFESIONAL PSICOSOCIAL WSD 1,00 $3.800.000,60 0,00 $3.900.000,00
al profesional psicosocial, en of desarrollo y ejecucion
del programa Temitorios Etnicos con Bienestar.
Fecha inlelo: 21/07/2023
Tipo periodo: Por oparacidn
Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE ABRIL AL 14 DE MAYO DE 2023. Subtotak; $3.900.000,00 |
Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
SON: {res millenes novecientos mil pesos )
1 CUDS ; 2167149dc7d32185ci31d465al71 f57eca701043600c53e88552c3eal0fcThhS59thdbdT3dide204310158efadbbaabt Total: $3.900.000,00

Firma Digital: 2YNaGOl:yVECORGaBrgs3Xla0 T SMDyY rgVGSAI Tme Sukig ZLNGSV PLST gRE 1UcSAKdqI SC aniHZleeyxOhimKczg FoeluS BEOVEMLURAWMY i
YAKIRXSYH1A TOBZVmAwNgTuEnbFwFaySRXANMCTKBRhRIH 1 widVVEZG1BAS2sWEgEeT Rvm7 AOEQTMGZ3SK 70X 7 20CWO0IVIEae 7V 2BBoo
WZ1+CnTvoSaWpvXFaYjdo Zm il EaXog POAENBSE1]RTindVSGNecGhhaiCGDG) 1-5DzQaviQzMwrZ xWnVCsYSEeSILOSant

BAss

Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Pagina 11
@ fochurolec
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L ]
CODEKESOIN PANURE “6!‘)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA *PANURE"

NIT, 900118412 -4 %‘%%%
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
Claudia Liliana Leén Montafia . 1123533491
No.
CONTRATO: | ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEB - 2023 21 de marzo 14 de mayo
97000512023 2
VALOR DE CONTRATO: $7.020.000
VALOR MENSUAL: $3.900,000
IBC $1.560.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $191.500
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $245.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $8.100

OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL PSICOSOCIAL,
(denominada en el manual de perfiles y responsabilidades del talento humano
brindado por el ICBF como profesional psicosocial opcién 1) conforme a la técnica
establecida en el Contrato N° 051 del 2023 suscrito entre el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar —ICBF- y la Corporacion "CODESOIN PANURE", y el cual tiene por
objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES
ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y
COMPRENSION DEL MUNDOQ."

(*) El Vaior de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

INFOME DEL PRIMES MES 21 DE MARZO AL 14 DE ABRIL Y DEL SEGUNDO MES
15 DE ABRIL AL 14 DE MAYO DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS
1. Apoyar el proceso de socializacién del a) Para esta obligacion se apoyo a través de la asistencia
proyecto avalado. y organizacién de tas comunidades.

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRQ - Mitd — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure-codesoin

. Twiter: @panuremitu

Ik




CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA *PANURE"
NIT. 900118412 - 4

&%

BIENESTAR
FAMILIAR

b) Se apoyo con la documentacién requerida, como actas
de asistencias, registros fotograficos.

¢) Se socializo el componente familiar que hace parte del
desarrollo del proyecto TEB.

.| 2. Aplicar metodologias participativitas de
caracterizacion y diagndstico, definidos o
surgidos por ladireccion de familias y
comunidades para la definicion de los
temas de fortalecimiento familiar y
comunitario.

a)Se proponen y planean actividades ludicas ¥y
pedagdgicas a desarrollar en campo, las cuales se
practican en el desarrollo de cada uno de los
encuentros en familia.

b) Con relacién al manual operalivo, se garantiza que el
material a utilizar en los eventos sea el mas idéneo y
pertinente para el desarrollo de las actividades en los
encuentros en familia, esto de acuerdo al contexto de la
zona y la cosmovisién de los grupos étnicos que habitan
las comunidades a impactar.

c) Se apoya con el planteamiento de nuevas formas
metodolégicas para la recoleccion de la informiacion y
para el diagndstico de la misma.

3. Dinamizar y registrar el proceso de
elaboracion del diagnostico participativo, a
partir de las orientaciones de la direccion
de familias y comunidades.

a) Se Dinamiza con los materiales pertinentes para la
elaboracién de los mapas de cambios.

b) Se utilize la herramienta “La telarafia” para el primer
mapa de cambios.

c) Se oriento y apoyo-en todo momenta a las familias, para
que comprendieran y socializaran una construccion
grupal de las respuestas.

d) Se Analizo los 11 mapas de cada comunidad y sus
respectivas respuestas para la construccion de las
actividades a realizar en los proximos encuentros,
cubriendo sus necesidades y mitigando las
problematicas encontradas en el diagnosiico.

4. Elaborar en conjunto con el profesional en
pedagogia, la propuesta metodoldgica de
los encuentros comunitarios en familia,
iniciativa comunitaria y los médulos de
formacién de formadores teniendo en
cuenta los instrumentos o materiales de la
DFyC "Guia orientadora de trabajo en el
hogar”.

a) Se elaboro la propuesta metodolégica en conjunto a la
pedagoga cada una de las actividades que se iban a
realizar en las 11 comunidades correspondientes a los
8 encuentros que estan previstos en el programa.

b) se establece una metodologia participativa, talleres
tedricos y practicos, aplicacidn de modelos dinamicos y
lidicos, mejorando el aprendizaje y buscando la
participacién de todos los grupos encontrados en [a
comunidad como los son los Nifios, Nifas,
Adolescentes y sus famifias.

c) Se trabajara en conjunto con la Cartilla Crientadora de
Trabajo en el Hogar, pues esta abarca tematicas
pertinentes que ayudaran a reforzar cada uno de los
talleres que se realicen del componente familiar.
Dejandose de tarea para que trabajen las familias en el
hogar.

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitu — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoa.es

Pagina web; www.panure.com

Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremitu




- L ]
CODESOIN PANUREK W
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE"
NIT. 900118412 -4 BIENESTAR

FAMILIAR

5. Construir, implementar y evaluar el plan de
trabajo para el desarrollo de las visitas
domiciliarias de acompaiiamiento familiar

a) Se seleccionard en primera instancia el 25% de las
familias que recibiran el acompariamiento familiar es
decir 68 familias de las 270 que hay en el proyecto.

b) Se realizara 3 encuentros con cada una de las familias
seleccionadas y en cada encuentro se les dard un
apoyo profesional a las familias en cuanto a
probleméticas, o aspectos de mejora que sea de su
interés, como psicoeducacidn, activacién de rutas, etc.

6. Organizar con el profesional pedagogico
estrategias para asegurar la calidad y la
mejora continua en la intervencién con las
familias.

a) Se propone la creacion de espacios de apoyo y
escucha para las familias, permitiendo forfalecer el
desarrollo del proyecto mediante Ias opiniones
brindadas por los integrantes de las familias
beneficiarias.

b) Junto con el profesional en pedagogia se proponen
estrategias que permitan llegar de una manera mas
amigable a las familias que necesitan acomparnamiento
familiar, previniendo casos de maltrato intrafamiliar,
violencia sexual, violencia de género, entre otros.

c) Se apoya con la revision de la informacion recolectada,
consolidando y evaluando el impacto causado de
acuerda con la estrategia y de esta manera analizar si
es susceptible a mejoras, a implementacion de planes
de mejora, teniendo en cuenta que hace parte de la
mejora continua.

7. Implementar la propuesta metodologica en
lo relacionade con los encuentros
comunitarios en familia, iniciativa
comunitaria y los modulos de formaci6n de
formadores.

a) Se realizaran 8 encuentros comunitarios en familia cada
une de ellos abarcara una problematica y necesidad de
las 11 comunidades que haran parte del proyecto TEB
2023. .

b) En el Mes de Abril se ejecuid y desarrolio la primera
actividad planteada de la propuesta metodoldgica
llamada “Fortaleciendo el cuidado familiar a través de la
comunicacion, resolucion de conflictos y trabajo en eguipo™

c) Se realizara 4 reuniones de formacién a formadores a
partir de la guia “Formacién De Formadores TEB®

G7.MO4.PP, abarcado cada una de sus tematicas,
Primer encuentro “Gestion y mecanismos de
participacién’, Segundo encuentro  “Relaciones
armonicas en familia”. Tercer encuentro “Proyecto de

vida". Cuarto encuentro “Liderazgo Comunitario”.

d) Control social, como ya se seleccionaron los 20
participantes, en el Primer encuentr¢ se trabajara una
Capacitacion sobre el comité social, funcicnes,
planeacion, formatos, etc. Posterior a lo anterior se
haran 3 reuniones con los miembros del control social y
por Ultimo se haran 3 jomadas de socializacion del
proceso del contro! social a la comunidad. Con el fin de

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mit( — Departamento del Vaupés
Teléfono; 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter: @panuremitu




CODESOIN PANUREK
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE”
NIT. 900118412 -4

§

BIENESTAR
FAMILIAR

evaluar el progreso del proyecto, aspectos de mejora o
de cambios significativos.

8. Preparar, elaborar e implementar insumos
pedagdgicos, estrategias didacticas.y
materiales para el desarrollo de los
Encuentros comunitarios en familia,
iniciativa comunitaria, visitas domiciliarias
de acompafiamiento familiar, y desarrollo
de los médulos de formacion de
formadores.

a)Cada encuentro que se ha programade esta
programado, segun fas actividades a realizar a si mismo
se prepararan o elaborar insumos pedagdgicos,
estrategias didacticas, con forme el proyecto lo requiera
logrando un buen desarrollo de cada uno de los
componentes propuestos en el proyecto y socializado a
las comunidades y familias beneficiarias del mismo.
Todo lo anterior en el marco del mejoramiento continuo.

b) Apoyo en la entrega de Cartillas GOTH

9. Aplicar el mapa de cambio de acuerdo con
los documentos técnicos de la modalidad y
las orientaciones de la Direccidn de
familias y camunidades.

a) Ya se realizé el primer mapa de cambios, siguiendo las
orientaciones de la herramienta la telarafia propuesta
en el programa, a mitad del proyecto se estima realizar
un tercer mapa y compararlo con el primero para
evidenciar areas de mejoria, de igualdad o de
empeoramiento en cada una de sus dimensiones, asi
mismo en el cierre del proyecto se realizard un ultimo
mapa de cambios en donde se socializara y comparar
los logros e impacto que tuvo el proyecto sobre cada
una de las camunidades.

b)Se apoya con la consolidacion de la informacion
recolectada en campo para ser analizada y peder
observar la evolucion del proyecto y el impacto que esta
causa en las familias impactadas por el proyecto

10. Realizar los encuentros comunitaries en
familia y las visitas domiciliarias de
acompaiiamiento familiar segiin lo
establecido enla propuesta

a) Se apoya con |as diferentes metodologias que permitan
ser aplicadas en los encuentros comunitarios familia en
cada una de las comunidades impactadas por el
proyecto. '

b) Se apoya con el seguimiento de los diferentes casos de
acompafamiento familiar, de acuerdo con |la
informacién recolectada en campo.

11. Realizar la supervisidn técnica, operativa
y financiera de los acuerdos de las partes
responsables, que se desarrollen en la
ZONa a Su Cargo.

a) Se realiza el acompanamiento y seguimiento a los
recursos destinados al proyecto, asi como a los
elementos a entregar establecidos en el proyecto.

b) Se supervisa que los refrigerios y la olla comunitaria
cumplan con las cantidades y requerimientos
necesarios para las familias beneficiarias por el
proyecto.

12, Ser parte del equipo referente orientador
que coordinara el componente de
convergencia de oferta y que brindara
acompafiamiento al gestor de oferta en el

a) Desde la institucionalidad se apoya al gestor de la
oferta en el desarrollo de sus actividades y se propende
gue las familias impactadas por el proyecto cuentan con

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRC — Mitd — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Péagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin

Twiter: @panuremitu
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CORPORACION PARA EL. DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE"

2 BIENESTAR

NIT. 900118412 - 4 FAMILIAR

desarrollo de acciones y actividades una ruta de accién para cada uno de los casos
estratégicas del proceso que promueve la | presentados y de acuerdo con las instituciones

vinculacion Y/O participacién delas presentes en Carurl.

fam‘]’l‘“ £ Ser?’"“os}y ofertas A b) Se apoya al gestor de la oferta en la investigacién de
;Omp ementarias, y fa activacion de rutas | = o ontigades que apoyan el territorio, las funciones y
e restablecimiento de derechos parala : .
inclusién socialy productiva de las como estas pueden impactar de manera directa y
Esrmlifis étnifas productiva a las familias beneficiarias por el proyecto, |,
permitiendo la construccion de rutas de apoyo y
conociendo que ofeta cada una de ellas, asi las
familias pueden saber a dénde acudir o que hacer en

un caso particular.

13. Lasdemas que par necesidades del a) Se dpoya a las diversas necesidades que puedan
servicia se requiera o el supervisor lo surgir dentro del proyeclo, ¢ aquelias que el supervisor lo
estime conveniente a realizar. considere conveniente.

*En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del
pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos
pravenientes del presente contrato, sujeto a retencidn en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de
junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA

g

J kYA

FIRMA DE LA CONTRATISTA:

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor después
de revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que
adjunta el contratista firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Maria Ema Mejia Gutiérrez

M@ f7rd eye

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO - Mitd - Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es

Pagina web; www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter: @panuremitu
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIJDADANIA
... 1.125.878.604
URIBE PEDREROQOS

APELLIDOS

AURA MERCEDES

NOMBRES

Aua USe

FIRMA

PECLA DE #2045 T 1 1"0CT-1989

MITU

{VAUPES)

LUGAR DE NACIMENTO

1.51 O+ F
ESTATURS 6.5 25 SEXO |
29-NOV-2007 CARURU 1 ‘

el ™
FECHA v LUGAS DE S/PEDICION poassieiss
=~




7735

OIAN

POM UKHA COLOMEIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concapto | 1 SI Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 14520996378

000001452099637

415)7707212489984(8020

5. Nimero de Identificacion Tributasia (NIT) 8. DV | 12. Direcein seccional 14. Buzén slettnico
1126587 86 0 4] 1 |Poosdndelmpumiony Aduanan do i - 49
IDENTIFICACION N
24. Tipa de contribuyente 25. Tipo de docurmnento 26. NGmero de Identificacion 27. Feche expadicidn
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1125878604 20071127
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento > 7 o0 Cisdaciudicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vaupés 97 Carury 161
31. Primer apellido 32. Segundo apekido 3. Primer nombre. | 24 Oirs$ nombres
URIBE PEDREROS AURA MERCEDES
35, Raz6n social
36. Nombre comarcial 3?&gla
UBICACION..
38. Pais 39. Departamento & 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vaupés E - 9 7 | Caruru 16 1
41, Direceisn principal
COMUNIDAD INDIGENA CARURU
42. Cofmen elactrénico aurauribe 1989@gmail.com .
4. Cédigo postal [ 44. Teléfoho 1, 321272631 0|45 Teléfono 2
= CLASIFICACION
Actividad econémica . Ocupacian
Actividad principal Actiidad setundariar— Otras actividades 52. Nomero
45.Codigo  47. Fecha inicio adividad 48.Codign_ '\ 44. Fechdicicactvidad | sp. cadige 1 2 §1. Cadigo establecmientos
821 1]]20180702]|| JE¥ S VA, | || | | |
T ~ (- Respénsabilidades, Calidades y Afributos
1 2 3 & 5, —~6N_A i M0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 2 23 24 25 26
semmla 8| | | [ [N A G T [ N e B A Y R
49 - No responsable de VA ) St/ \
u .
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 Ty 5 5 7 8 s 10
l | | I | | | \ | | I 5. Forma 6. Tigo Servicio 1 2 3
§4. Codigo | 57.Modo |
1 12 13 14 15 16 17 1% 19 2
T 0 Tl | |
IMPORTANTE! Sin perjulcio de ias actuafizaclonss a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendra vig definida y en ia no sa exigird su renovacidn

“Para uso excli
58, Anexcs

SIDNO

80. No. de Folios: Ij

usivo de la DIAN

1. Fecha |2019-05«22

1a informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension
y cancelacion del Regiatre Unico Tributario (RUT), deherd ser exacta Yy veraz; on caso de Dons(alar
inexactitud an alguno de los datos surnini IS 58 1 los.

sancionatarios o de suspensidn, seqin el caso.

Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitants:

P ientos ac S

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

284 Nombre  ACTUAGION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documents PDF: 21-03-2023 03:45:24PM
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NIT. 900.118.412-4

COLOMBIA PANURE

CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

& anuce
s anure

Corporacion Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-005

FECHA

18/4/2023

BENEFICIARIO

AURA MERCEDES URIBE PEDREROS

IDENTIFICACION

1.125.878.604 de Caruri

DIRECCION

Barrio Villa Humberto - Carurd

TELEFONO DEL CONTACTO

3107188311

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pago como DINAMIZADORA, en el
desarrollo y |a ejecucion del programa Territorios
Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto
denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO EN
EL MARCO DEL RESPETQ, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA
DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, ASi COMO EN
LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON,
PUERTO NUEVO, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO,
|La LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA
VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA
¥ NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 21 DE MARZO AL 14 DE ABRIL DE 2023.

S 928.000

928.000

VALOR EN LETRAS: NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE

5 .

928.000

PAGADOR:

RECIBI: ‘A’C{,Yd O{ ¥ ? b6

CCN°. 1.125.878.604

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi @yahoo.es

Pagina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter:

anuremitu
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CUENTA DE COBRO 01
16 DE ABRIL DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
-PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE AL SENOR:
AURA MERCEDES URIBE PEDREROS

C.C. 1.125.878.604 de Carur(

La suma de: NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL ($928.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO ENTRE EL 21 DE MARZO AL 14 DE ABRIL
DEL 2023.

Por concepto de pago como Dinamizadora, en el desarrollo y la ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, ASi COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL
BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU".

Cordialmente,

0
& va (/Ef v R{%C’/
AURA MERCEDES U E PEDREROS

C.C. 1.125.878.604 de Caruru
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 900118412-4

Tel. 3174443539

Email. panurevaupes1@yahoo.es

Autorizacion No. 18764051043451 valida desde 27/06/2023 hasta 27/06/2024 rango desde DSPN-1 hasfa
DSPN-50.

g// ,
cApanure

Corporacién Etmica Colomhiana

Proveedor: ALRA MERCEDES URIBE PEDREROS DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT: 11258786040 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccién: COMUNIDAD INDIGENA CARURU, Miti, Vaupés, DSPN17
Calomblaie PR MONEDA.: COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Contado HORA EMISION: 14:33:39
Medio de Pago: Gonsignacion bancaria
Total de Lineas: 1 FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES AN || DA MES AND
28 06 2023 || - - —
e 3
# cODIGOD DESCRIPCION tJ. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1 |DINA DINAMIZADOR 94 1,00 $928.000,00 0,00 $928.000,00
Dinamizador, en el desarrolio y la ejecucidn del
programa Temitorios Etnicos con Bienestar -TEB
|Fecha iniclo: 26/06/2023
Tipo periodo: Por operacién
. W
e 3
/| Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO ENTRE EL 21 DE MARZO AL 14 DE ABRIL DEL 2023. Por concepto de pago
como Dinamizadora, en el desarrollo y [a ejecucién del programa Temitorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto Subtotal: $928.000,00 | -
denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALEGIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO,
EL AMOR A LA VIDA, FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, ASI COMO EN
LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUGLEOS FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, Cargos! $0.00
BOCAS DE ARARA Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIC DE CARURL".
Descuento: $0.00
SON: (novecientos veintiocho mil pesos )
CUDS : 0a5450eh0295028b53670¢991 b77649eaab3afIb703f0842864c8410cda033b33c35dTh41343556ba30150aacede3132 | Total: $928.000,00

Firma Digital:
Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

' Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. Nit. 890.930.5340
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CODESOIN PANURE @p

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"

h BIENESTAR
NIT. 900118412 -4 FAMILIAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
AURA MERCEDES URIBE PEDREROS 1.125.878.604
No.
CONTRATO: ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEBC 004 de 2023 21 de marzo 14 de mayo
2023
VALOR DE CONTRATO: $ 2.320.000
VALOR MENSUAL: $ 1.160.000
IBC $ 1.160.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $ 145.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $ 185.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $6.100

OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS COMO DINAMIZADORA, ( denominada en el
manual de perfiles y responsabilidades del talento humano brindado por el ICBF
como dinamizadora) conforme a la técnica establecida en el contrato N° 050 del 2023
suscrito entre el instituto colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y la corporacién
“CODESOIN PANURE” Y el cual tiene como objeto “FORTALECER LAS
CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES ETNICAS A TRAVES DE
METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO
DE SUS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU
CONSTRUCION Y COMPRENSION DEL MUNDO.

(*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

INFOME DEL PROMER MES 21 DE MARZO AL 14 DE ABRIL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mit( ~ Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es

P4gina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter: @panuremitu

L



®
CODESOIN PANURE @?
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE" \
NIT. 900118412 -4 BIENESTAR

FAMILIAR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Apoyar al/los profesionales en el
desarrollo de las actividades planteadas en
el proyecto

a)Llevo un control de la informacién brindada por el
sicosocial y el coordinador del programa trato de
familiarizarme de esta manera poder fransmitir de
manera clara por si algun integrante familiar tenga duda
acerca del tema, como también manejar la logistica en
la entrega de del refrigerio a la comunidad en general.

2. Servir de interlocutor entre Jas familias de
las comunidades y los profesionales del
proyecto.

a) Interactud tanto con los jovenes, nifios, nifias, adultos
y sefiores (as) de edad mayor para un buen desarrollo
de la actividad e integrarme con la comunidad.

3. Realizar traducciones en casos que sean
necesario.

a)En varias ocasiones la comunidad busca una
explicacion en palabras que no sean técnicas para
facilitar su comprension. Mas que todo con los sefores
de edad mayor al momento que surge una duda acerca
de un tema a desarrollar.

4, Apoyar el proceso de convocatoria de las
familias a los diferentes encuentros y
actividades programadas y velar porla
participaciin de estas.

a) Las diferentes comunidades beneficiarias del proyecto
TEB CARURU, en genieral son muy prestos a participar
en los encuentros comunitarios realizados por [a
corporacion PANURE, por otra parte, se busca que los
beneficiarios estén conformes con las diferentes
actividades realizadas por los profesionales.

5. Incentivar a la comunidad en la
apropiacién de los temas tratades en los
encuentros o actividades.

a)Los temas ftratados buscan fortalecer los lazos
familiares de sus integrantes, dar a conocer cuél es el
debido manejo que le puede dar a los cultivos
proyectados en cada comunidad asi las nuevas
generaciones tengan un conocimiento mas. Como
ademas resaltar nuestras costumbres, el aprendizaje
para el sustento diaric de las familias.

6. Mantener un canal de comunicacion claro
con las autoridades, la comunidad y los
profesionales para el desarrollo adecuado
de las actividades.

a) En las comunidades se le pide permiso a la autoridad
tradicional antes de desamoliar actividades de
pedagogia programa, siempre se trata de tener un buen
dialogo con los diferentes miembros que conforman las
familias v se sientan acordes con la actividad a
desarrollar

7. Apoyar las acciones de seguimiento y
evaluacidn del proyecto.

a) Participo en las reuniones previstas por los
profesionales de CODESOIN-PANURE en el desarrolio
del proyecto y falencias para su posterior correccion,

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mita — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahioo.es
Pagina web: www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter, @panuremitu
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CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"
NIT. 000118412 -4 Bl

&

JENESTAR
FAMILIAR

asi avanzar de manera oportuna en la evaluacion del
proyecto

8. Apoyar al equipo referente orientador que
coordinara el componente de convergencia
de oferta y que brindara acompafiamiento
al gestor de oferta en el desarrollo de
acciones y actividades estratégicas del
proceso que promueve la vinculacién y/o
participacién de las familias en servicios y
ofertas complementarias, y la activacién de
rutas de restablecimiento de derechos para

a) En esta ocasion pude evidenciar |a foma de registro de

fiimas de los usuarios beneficiarios, como también
estar al pendiente mientras se llevaba a cabo la
socializacién de las vacantes en el Sena, como
programas brindados por la alcaldia de carurd por parte
del compariero Wilmar Andrés Dos pasos gestor de la
oferta, ademas en la reparticion de unas cartillas a las

inclusién social y productiva de las familias | . famikgsbapghealias-

étnicas.

a) Participe en la capacitacion de brindada por parte de la

9. Apoyar ala corporacién en el desarrollo de Corporacién PANURE-CODESOIN.

las actividades que se requieran.

a) Tuve la funcién de recibir el mercado, la dulceria y el
refrigerio el cual seria entregado en las comunidades,
como también gue, al momento, las personas
encargadas de preparar, repariir ya fuera el aimuerzo,
el refrigerio tuvieran puestos los elementos para la
manipulacién de alimentos,

10. Las demas funciones o desarrollo de
actividades que por necesidades del
servicio se solicite.

*En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del
pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos
provenientes del presente contrato, sujeto a retencion en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de
junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: AURA MERCEDES URIBE PEDREROS

Axa Onbe
FIRMA DE LA CONTRATISTA:

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor despues
de revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que
adjunta el contratista firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA EMMA MEJIA GUTIERREZ

Y‘Eb\cpm( Haa d.

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B, CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web: Www.panure.com
Facebook: panure codesoin
Twiter: @panuremitu




Fecha actual: 2023/05/25 | Hora: 1850 | IP: 138.84.41.52

Bancode Bogotd C ‘

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Noéminas, Proveedores y Libranzas

Empresa: CODESOIN PANURE
Tipo Identificacién: NIT Persona Juridica
Generado pot: MARIA EMA MEJIA GUTIERREZ

A continuacion el detalle de: Resultado - Crear

No. Autorizacion 18267898

Qrigen

Tipo Producto Cuenta Ahorros

Nombre Producto Origen AHOB380

Fecha Pago 2023/05/25

Destino

Tipo ldentificacion Cédula de Giudadania

No. Identificacion 1125878604

Beneficiario AURA MERCEDES URIBE
Valor a Pagar $928,000.00

Entidad Financiera Banco Agrario de Colombia
Tipo Producto Cuenta Ahorros

Producto Destino 484200066453

Tipo Pago NOMINA

Referencia / No. Factura 8

Informacion Adicional PAGO MARZO TEB CARURU
Estado En Proceso

No. Identificacion: 9001184124

Fecha de Emision 2023/05/25

No. Producto =8980

7

origen, antes de intentar realizarla huevamente.

‘ ,LR Importante: Una vez finalizada esta transaccién, por favor verifique el débito en la cuenta
£7)

* | a tarifa de esta fransacci6n depende del acuerdo que tenga establecido con el Banco

Pagina1det



Fecha actual: 2023/05/25 | Hora: 18:54 | IP: 138.84.41.52

Bancode Bogota C
WIVIW.BANCODEBOGGTA.COM
Néminas, Proveedores y Libranzas
Empresa: CODESOIN PANURE
Tipo Ildentificacién: NIT Persona Juridica No. Identificacion: 9001184124
Generado por: MARIA EMA MEJIA GUTIERREZ
A continuacion el detalle de: Resultado - Crear
No. Autorizacién 18234526 Fecha de Emisién 2023/05/25
Origen
Tipo Producto Cuenta Ahorros
Nombre Producto Origen AHO8980 No. Producto w8980
Fecha Pago 2023/05/25
Destinog
Tipo Identificacién Cédula de Ciudadanfa
No. Identificacién 1125878604
Beneficiario AURA MERCEDES URIBE
Valor a Pagar $1,180,000.00
Entidad Financiera Banco Agrario de Colombia
Tipo Producto Cuenta Ahorros
Producto Destino 484200066453
Tipo Pago NOMINA
Referencia / No. Factura 15
Informacién Adicional PAGO ABRIL TEB CARURU
Estado En Procesoc

\
A Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique ef déhito en la cuenta }
‘ @ origen, antes de intentar realizarla nuevamente. ‘

L

La tarifa de esta fransaccién depende del acuerdo que tenga establecido con el Banco

Pagina 1 de 1




CODESOIN PANURE

NIT.900.118.412-4

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

COLOMBIA PANURE

> Panureé

Corporacidén Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-086

FECHA

20/05/2023

BENEFICIARIO

AURA MERCEDES URIBE PEDREROS

IDENTIFICACION

C.C. 1.125.878.604 de Caruru

DIRECCION

MiTU

TELEFONO DEL CONTACTO

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Por coricepto de pago cormo DINAMIZADORA, en el
marco del desarrollo y la ejecucién del programa
Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del
proyecto denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO EN
EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA
DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, ASi COMO EN
LAS ACTIVIDADES DE CULTIVC €N 270 NEICLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON,
PUERTO NUEVO, PUERTC ESPERANZA, SAN PEDRO,
LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA
VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA
Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE ABRIL AL 14 DE MAYQO DE 2023.

S 1.160.000,00 | $ = 5 1.160.000,00

VALOR EN LETRAS: UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE S 1.160.000,00

PAGADOR:

RECIBI: :
qa\‘)\fo Uf’\be

C.C. No. 1.125.878.604 de Caruru

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesl @yahoo.es
Pégina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter:

anuremitu




CUENTA DE COBRO 02
17 DE MAYO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE A LA SENORA:
AURA MERCEDES URIBE PEDREROS

C.C. 1.125.878.604 de Caruri

La suma de: UN MILLON CIENTO SESENTA MIL ($1.160.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO ENTRE EL 15 DE ABRIL AL 14 DE MAYO
DEL 2023.

Por concepto de pago como Dinamizadora, en el desarrollo y la ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, AS COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL
BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURUV.

Cordialmente,

qya Unloe
AURA MERCEDES URIBE PEDREROS

C.C. 1.125.878.604 de Caruri




NIT: 200118412-4
Tel. 3174443539

gﬁanuré

r

Email. panurevaupesi@yahoo.es
Autorizacion No. 18764052038043 vilida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE

DSPN-200.
Corporacion Etnica Colombiona
Proveedor: AURA MERCEDES URIBE PEDREROS DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT: 1125878604-1 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccion: COMUI\_IIDAD INDIGENA CARURU, Miti, Vaupés, DSPN76
Colombla. CP 870001 COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Contado 12:31:20
Medio de Pago: Consignacidn bancaria DO 22/07/2023 12:19:12
Total de Lineas: 1 o :
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES ANO DIA ME ANO
21 07 2023 - - =3
~ - ~
# cODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. WA DCTO. TOTAL
1 |DINA DINAMIZADOR 94 1,00 $1.160.000,00 0,00 $1.160.000,00
Dinamizador, en &l deszirallo y 1a sjecuciin del
programa Territarios Etnicos con Bisnastar -TEE
Fecha inlelo: 21/07/2023
Tipo periodo: Por gparacion
r ~
MNotas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDD ENTRE EL 45 DE ABRIL AL 14 DE MAYO DE 2023. Subtotat: $1.160.000,00
Cargos: $0.00
3 Descuento: $0.00
SON: (Un millon cientg sesenia mil pesos } -
CUDS : 93cdSafBbld78512eadaT95e463h1 3650330650 2004536f3055a456aa7Ifnbibc 1801661 cbdBfa3(3e5F7 6656550 Total: $1.160.000,00

Firma Digital: aébibSiF xzytDufj2xR00HSN2r XKLADOBIFySH+dafwz by AphtwkWigezLA SUTRX7v32885nWsgilaldo/Jbp+ XDsN 15081 nyWW0/GEeaNX5u
9q0alUbIKDzIWY Sq X25mVc9+0atzphqpdZoBot/qyE x2alwix
aFsAuYSGAXKhHTKhwGZz Spbe259g DASN2L TWQebcITOAYLVSk08./2doV.IVSiMO YNJCLYFWUySZAuplZd2 YwED/AwmeN EndWIQXIJYERATAMEIg

RAGEIDeprJVdUZ crum0JAXSEYdC8G3npNFN1/bgKghyCwnPhhp6fw 2408 Rxni
B0 ==

Representacion Impresa de Documento soparte en adquisiciones efectuadas a no obligadas a facturar
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