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CONTRATO X NUMERO: 2024.10.14.06.012216 § J
CONVENIO FECHA DE | >
0] SUSCRIPCION: S Fecha 27/02/2024 |

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ACTIVIDADS CULTURALES Y JUVENILES QUE SE LLEVAN A CABO EN LA SECRETARIA DE CULTURA Y JUVENTUD.

PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LAS

r/

DEPENDENCIA CONTRATANTE /
| ASOCIADA:

.~ SECRETARIA DE CULTURA Y JUVENTUD _—

NOMBRE:

s
CONTRATISTA / ASOCIADO L r PAOLA ANDREA URIBE BEDOYA
CEDULA/ /—_
NIT 21.627.254 2
! ! ; —
VALOR INICIAL [$]: Once millones novecientos mil pesos M/L $ 11.900.000 7

PLAZO:

]

Seis (06) meses contados a partir del inicio, en todo caso sin exceder el 31

de diciembre de 2024 i

IDENTIFICACION DEL
PROCESO EN SECOP:

2024.10.14.06.012.216 SECOP Il

—— —

e ——

1. COMPONENTE INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

—

L

Periodo de Cobro:TDel 29 de febrero hasta 28 de marzo del 2024

L

—

2. COMPONENTE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

rf . ot
Registro Presupuestal:

N.° 726 /| Fecha: Dia: 28 Mes:02 Afi0:2024

P—

Requiere Pdlizas de Garantias (*)

q

SI NOx | Fecha: Dia: Mes: Aiio: (No aplica) _

P

Fecha de inicio (*):

ﬁ

(*) Debe ser la misma de la fecha del acta Fecha: Dia: 29 Mes: 02 Aio: 2024 e
de inicio |
Duracion total del contrato: Seis (06) meses g A ]
Fecha de terminacién del contrato: Fecha: Dia: 29 Mes: 08 Ario: 2024 i o
— —
srerasicee 2.1, PRORROGAS et o
Contrato adicional No: ITiemEo (dias calendario)
1
Bhesc | [ 3 _— 2 S
2

M 3479
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Fecha de termipacuén del contrato de acuerdo Fecha: Dia Mes Afo
con la prorroga: Laiic e e T R T
2.2. ADICIONES
Contrato adicional No: Valor ($):
1
2
. — : st . Loty
Valor total del contrato: Valor suscrito en numeros ($):
L 2.3. SUSPENSIONES ISR VS _
Contrato adicional No: | Tiempo (dias calendario) E b
1
] D el .i e
2
2.4. REANUDACIONES |
Fecha reanudacion: Plazo pendiente para ejecutar (dias calendario):
1
L ]
2
El contrato estipulé pago de anticipo: Si: NO: X
El contrato estipulé pago anticipado: Si: NO: X
[[CUENTA ] Corriente | T Ahorros | | Nimero Cuenta: ‘Banco: ]

El interventor debera anexar los siguientes documentos de programacion y seguimiento del anticipo:

Plan de inversién del [ [Formatocontrolde | T Conciliacién
anticipo/Modificacion al plan seguimiento anticipo bancaria

de inversion L L | |

Extractos bancarios l | Certificaciéon bancaria sobre rendimientos financieros { |

———————

— —— _—

3. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

1. Valor Contrato: . & $11.900.000 |/

2. Valor Cofinanciacion (Para convenios): e
3. Valor Anticipo o0 Pago anticipado. & :
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4. Valor Pago (Debe ser igual al valor de la factura o cuenta de cobro presentada por $1.983.333
el Contratista) $1.983.

5. Valor ejecucion del contrato a la fecha del informe (Debe ser igual a los valores de

las facturas o cuentas de cobro presentadas por el Contratista, mas el anticipo si lo v, $1.983.333
3.1 RENDIMIENTOS I
- S PRNSIRITSA e R

_hubo).
El contrato o convenio generé rendimientos: SI NO

| Periodo de generacién | Valor de rendimientos ($) | Fecha de consignacién [ Anexa recibo (SI/NO)
de rendimientos (Fecha de rendimientos
de inicio-Fecha de corte)_l

P

ke i

4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

| 4.1. PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES]
APORTES PARAFISCALES

El supervisor y/o interventor verific6 el cumplimiento por parte del Contratista de sus Sl NO
obligaciones frente a los aportes al sistema integral de seguridad social y aportes parafiscales X
y su correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, No. Planilla:_}~
de conformidad con la normativa vigente 691291

0,
S| | NO

Se reviso certificado firmado por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal de _/Nombre de la
entidad) _____ segun el cual, ésta tiene afiliados a todos los empleados al Sistema general de
Seguridad Social y Aportes parafiscales, encontrandose a paz y salvo por estos conceptos a
la fecha de presentacion de la factura de cobro.

e -

4.2. VERIFICACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES SI LAS TIENE

El interventor/supervisor verific6 el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus Sl NO
obligaciones frente a la pdliza de anticipo, Cumplimiento, Responsabilidad Civil Contractual, _  __
Prestaciones Sociales y Calidad.

Las Garantias se encuentran suscritas a favor del municipio por todo el Contrato. El Supervisor (Marque X)
reviso y confirmé la suscripcion de éstas, las cuales hacen parte de la carpeta del Contrato.
5. COMPONENTE TECNICO 4

5.1. ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO CONTRATO
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PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA DEL VALOR TOTAL DEL 16.6% P s
- __ CONTRATO Y/O CONVENIO A Laase 5 ]
Descripcion de la ejecucién actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades.
TRANSCRIBIR
= T Tareas desarrolladas en el periodo de Pago ]
0
" | FIVIMUE SEp e | (Tareas realizadas relacionadas con las actividades)
Apoyar la programacién y cumplimiento de la | Asistié a reuniones con PMJ, CMJ, Biblioteca
1 agenda cultural de la oficina de juventud | Publica Municipal, Equidad de género, Incerde,
adscrita a la Secretaria de Cultura y Juventud, | Salud.
B velando por su optimizacién. 7 4
Realiz6 labores administrativas de la oficina de
o g s . juventud como: actas de la reuniones y listas de
5 g\snjtlr las Igbores administrativas dela Oficina asistencia de PMJ. CMJ, Biblioteca Publica
8 Juvehiud. ré Municipal, Equidad de género, Incerde, Salud. ) §

® Asistid el 29 de febrero a la reunion con
“Biblioteca Publica Municipal y biblioteca Rural San
José” Donde se socializaron diferentes temas y
actividades que se van a desarrollar durante este
primer semestre, entre ellas recuperar las “BRI”
Bibliotecas Rurales Itinerantes, para fortalecer los
programas de lectura, y escritura en todos los
territorios, viernes culturales, karaoke, noches de
cine, cuerda, lectura entre otras.
® Acompano el 11,14,15 de marzo a la oficina
de equidad de género a hacer un recorrido
por los diferentes colegios, creandoles conciencia
que es violencia de género, tipos de violencia de
genero, las alertas, ¢ si lo estoy viviendo o conozco a
alguien?, les dejamos un QR donde pueden
/ encontrar las lineas de atencién alli encontraran |
atencion psicologica las 24 horas del dia. Con
Beatriz Ramirez hicimos un recorrido por las mismas
instituciones invitandoa  nuestra nueva edicion
del festival de teatro Inter colegiado “LA TARIMA”

5 Acompanar los procesos e iniciativas juveniles
en la zona rural y urbana del municipio.

@ Acompaiio el 4 de marzo al equipo de
Equidad de Género en articulacion con la off de
Juventud en la casa de la mujer y la diversidad, hubo
feria de empleo, capacitacién en empoderamiento
para las emprendedoras, se realizaron las
inscripciones para todos nuestros procesos
formativos de la secretaria de cultura y Juventud.

H a Acompaiio el 8 de marzo a la inauguracion
del Torneo de futbol de salén Femenino que realizé
el Incerde, en la placa deportiva Ciudadela de las /
Flores, con la participaciéon de 10 equipos se dio
inicio a este torneo Relampago.

Apoyar en la logistica de eventos Culturales y
de Juventud.
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® Acompafio el 10 de marzo la maraton de
aerdbicos y mujeres emprendedoras con sus toldos
“Con Ellas, por su Autonomia Econémica.” Evento _
que se realizé en articulaciéon con Equidad de
Género y Comfama. Una mafana llena de cuidado
de salud fisica y mental.

s Acomparfio el 12 de marzo a la artista Leidy
Lopez “lunatica” con la off de Juventud y directivos
del INCERDE donde se hizo el recorrido por las
instalaciones mirando diferentes espacios que se
van a intervenir y embellecer con las manos de la

| cultura y el arte.

@ Asistio el 19 de marzo al primer encuentro
l subregional de coordinadores de Juventud,
representantes de la PMJ y CMJ del oriente en
compaiiia del secretario de Juventud de Antioquia
Roberto Rave. Donde los jovenes le expusieron
diferentes temas y problematicas para articularse y P
| trabajar en pro con todos los municipios del oriente.

E Asisti6 el 20 de marzo a una reunién con el
Lider de proyectos del Incerde Andrés Hoyos y con
representantes de la empresa “COMPETENCIAS DE
E- SPORTS" donde miramos diferentes espacios,
escenarios para la planificacion de un evento de
“GAMERS" donde se reuniran jugadores, fanaticos y
profesionales en un mismo lugar y asi fortalecer los
lazos sociales fomentando la interaccion y la
creacion de conexiones significativas.
@ Participo el 1ro de marzo de una charla en el
parque educativo valle de la flores
“Literatura infantil en los roles de género” Las
narraciones infantiles ayudan al lector a construir su
identidad de género y le permiten reconocerse y
reconocer a los otros. Ademas, la influencia de la

Acompafiar las actividades artisticas, | literatura infantil puede ser especialmente
culturales, deportivas y académicas que | significativa por ejercerse en edades tempranas.
5 realizan las dependencias de la Administracién | Donde hubo diferentes percepciones y puntos de
Municipal, en beneficio de la poblacion juvenil | vista de cada uno de los presentes. /
de La Ceja. ° Acompafio el 6 de marzo al equipo de
equidad de género, comunicaciones y off de
Juventud, donde se socializé un QR donde se |
despliega un brochure, que se esta elaborando
donde el lema “La Ceja Cuida De Ti" alli encuentran
las alertas, cuales son las violencias, tipos de
violencia, lineas de atencién, para que entre todos y

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e+ R ———

MUNICIPIO LA CEJA DEL TAMBO

Cédigo: F-CT-032

il
INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 06
CONTRATACION
Fecha: 26/01/2023

m—

Pagina 6 de 10

e ————— e —— e

Aplicar los instrumentos de recopilacién de
informacion para el desa:;ollo de la politica

Publica de Juventud.

todas nos cuidamos nos apoyamos y podemos
romper el silencio.

o Asistio el 12 de marzo la mesa de Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia y Juventud y
Familia en un espacio para incidir la calidad de vida
| y el bienestar de todas las familias Cejefos con
cooperacion y articulacion con diferentes secretarias,
ICBF, acompaniamiento de los agentes educativos
de los diferentes CDI del municipio, desde alli cada
uno de las diferentes organizaciones hablé de todos
los planes de trabajo que se van a desarrollar con la
mesa.

8 Acompano el 14 de marzo al director de
Juventud a una reunién con Juana Campuzano
“Lider en Salud Publica” donde se hablaron
diferentes temas que se van a trabajar en
articulacion con la off de Juventud “consumo de
psicoactivos, habitantes de calle, enfermedades
mentales, la mal nutricion.”

. Asistio el 19 de marzo a la mesa de salud
mental, donde se expusieron diferentes temas,
Atencion integral de los problemas, trastornos
mentales, trastornos relacionados con el consumo
de sustancias psicoactivas, otros trastornos
adictivos, violencia y epilepsia. Rehabilitaciéon

F integral e inclusién social. Gestién, articulacién y .
coordinacién con las diferentes IPS, EPS, comisarias
y secretarias para el desarrollo de esta.

® Desde la gobernaciéon de Antioquia uno de
los programas de prevencién es “El entorno escolar
“con asesoria y asistencia técnica para la

| implementacion del programa de educaciéon basada
en habilidades sociales y personales e influencia
social.

e Asistio el 20 de marzo al primer encuentro
de la mesa Municipal de Diversidades Sexuales, de
| Género y Etnicas. Un espacio donde se hablé desde
la diferencia para trabajar por un municipio mas
incluyente y participativo:

Realizo levantamiento de datos y recopilacioén de
informacion para el desarrollo de la politica publica
durante la construccion del Plan de Desarrollo
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Participar en las reuniones a las que es
convocada por la Secretaria de Cultura y

Juventud.

Cumplir con los lineamientos del Sistema de
Gestion de Calidad del Municipio.

10

Apoyar el funcionamiento del Consejo
Municipal de Juventud- CMJ- (convocatoria y

actas)

Replicar el conocimiento adquirido en las
capacitaciones programadas por la entidad
contratante o programadas por otra entidad
dirigidas al Municipio de La Ceja, con sus

equipos de trabajo o grupo de interes
designado por el supervisor durante los treinta
(30 dias) calendario siguientes a su realizacion.

! | ! @ Asistié el 5 de marzo a la reunién del equipo
de la off de Juventud, donde se agendaron

actividades del mes de marzo, nos reunimos con
Doria Gloria del “ITAAP” Instituto Técnico Aurelio
Patifio, donde se mostraron diferentes ideas con
respecto a las escuelas de liderazgo que se quieren
ofrecer, con las y los jovenes que participan en los
procesos de Juventud.

° Participo el 13 de marzo de la capacitacion
SIGO “Sistema de Informacién, Gestion, y

manejar las politicas y los procedimientos de la
administracién de manera eficaz. Este mecanismo

de gestion documenta cada uno de los procesos de

la misma. L

e Realizo las listas de asistencias en cada S
actividad y reunion de la Oficina de Juventud,

Ademas, Asistié a las capacitaciones asignadas.
s Acompaiie el primero de marzo a la PMJ en
las noches de cine con la pelicula mexicana de terror

“Archivo 253.” La pelicula esta inspirada en
testimonios y rumores reales.

s Asisti el 6 de marzo a la 3ra sesién del CMJ
donde estuvo como invitados a Salomé Valencia una
joven de nuestro Municipio, donde conté cémo fue
todo el proceso y su experiencia para ir a la NASA.

| También participo el Gabinete de la Administracién,
donde el CMJ expuso diferentes temas que quieren
trabajar en articulacion con las diferentes
secretarias, y en respuesta de este les abrieron
todos los espacios para ser escuchados.

® Acompaiie el 21 de marzo el lanzamiento de
los “PARCHES CULTURALES “donde se hizo un
desfile en memoria de nuestras mujeres, donde se
conmemoraron desde el arte, las academias la
participacion y el Deporte. Es el momento de alzar la
voz de todas nuestras mujeres valientes, capaces y
oderosas.

® Participe el 18 de marzo del primer
encuentro de la Red Territorial Del Oriente, “Hilando
Liderazgos Colectivos Para la Articulacion y la
gobernanza” Donde su objetivo es explorar la
interaccion entre la subjetividad y la construccion con
sentido de comunidad en el contexto territorial,
reconociendo la influencia de las experiencias
personales, valores y recepciones en |a ~
configuracion de la identidad colectiva.

Organizacién”. Son programas disefiados para [

L~

N

i
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44 | Las demés inherentes al desarrollo del objeto | Entregue el informe escrito y detallado de las | ,
contractual. actividades desarrolladas en este periodo.
e Realice todas las actividades acordes a la

ibui : itica publi ltura i
12 | Contribuir desde el objeto contractual con la politica publica de culturay su linea estrategica

. . oon v d
ejecucion del plan municipal de cultura.

"Cultura al servicio del desarrollo Integral del

Sl pouth | Municipio”
OBSERVACIONES: (Sin observaciones) gs :]
5.2. SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS CONTRACTUALES _

LEn el penodo de ejecucion reportado existe la posnbllldad de materializacién de algun riesgo, atendiendo Ia
matriz de riesgos definida en los estudios y documentos previos?

Sl: NO: X _

En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere anexar el correspondiente soporte documental donde
se clarifique la situacidon presentada conducente a que el riesgo se materialice, esto para su posterior ajuste y
tratamiento, el cual debera ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervision.

5.3. TERMINACION DEL CONTRATO
Se termina el Contrato: S NO x P

(Solo aplica para los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion)

En caso de que la respuesta sea S|, se debera diligenciar la siguiente informacion:

5.2.1. Durante la ejecucién del contrato se generaron los siguientes pagos:

FECHA Y NUMERO DE COMPROBANTE DE

EGRESO VALOR TOTAL

ACTA DE PAGO No

i | -
l 54 LIQUIDACION DEL CONJRATO l

Se liquida el contrato: Si NO x

5.4.1 Resumen del Balance:

N e — -

BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO MONTO
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Valor inicial del contrato
Valor de la adicién No X (inserte tantas filas como adiciones haya tenido el

| contrato 0 convenio)

Valor Total (del Contrato o Convenio)

——————————————————————————————— —

Valor pagado a la fecha

Valor que falta por cancelar

B
Valor que falta por ejecutar

Rendimientos financieros (si aplica)

5.4.2 Aprobacidén de liquidacidn /

Posterior al pago adeudado, apruebo que se proceda SI___ NO__X__ con su liquidacion, asl:

[ ] BALANCE GENERAL DEL CONTRATO R
CONCEPTO i | monTo

Valor total del contrato

Valor pendiente de pago

Saldo a liberar

e —

5.4.3. Se recibe la siguiente informacion relevante para el Municipio, la cual hace parte de la gestion
desarrollada por el Contratista en cumplimiento del Objeto Contractual.

—————

—

6. ANEXOS

1 Informe de ejecucién presentado por; PAOLA ANDREA URIBE BEDOYA. 4

Certificado de paz y salvo por pago de Seguridad Social, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes
2 Parafiscales, firmado por el Revisor Fiscal y/o el Representante Legal de la Entidad.

m—
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7. VALIDACION DEL PAGO

ﬁ El Secretario/Director/Jefe de oficina de Cultura y Juventud en calidad de ordenador del gasto, conozco y
apruebo el informe de actividades y contenido del presente informe de Supervisién, por lo que apruebo realizar
el pago correspondiente, segun informacion plasmada por el Supervisor del mismo

LAURA BEGONA QUINTERO SANCHEZ
Nombre del Orden ador del gasto

Firma del Ordehador del Gasto
Cédula Nro: 1040034393

e

/

LAURA BEGONA QUINTERO SANCHEZ
Nombre del Supervisor y/o Interventor

ﬂz"‘( sl | 4
erventor W4
Cédula Nro: 1040034393

Firrfa-Superviséryre
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