CUENTA DE COBRO 04
18 DE JULIC DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOGIAL INDIGENA DE COLCBIA
—PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE AL SENOR:
JAVIER EMILIO CALDERON CABRERA

C.C. 1.004.798.622 de Calarca - Quindio

La suma de: TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL ($3.900.000) PESOE M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO
AL 14 DE JULIO DE 2023.

Por concepto de pago como Profesional Psicosocial 1, €n el desarrollo la ejecucion
del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto dencminado:
“CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR - Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, ASf COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL
BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVC
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU".

Cordialmente,

JAVIER EMILIO CALDERON CABRERA
C.C. 1.004.798.622 de Calarca - Quindio



CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 900118412-4

Tel. 3174443539

Email. panurevaupes1@yahoco.es

Autorizacién No. 18764052038043 vélida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta

DSPN-200.
Corporacion Etnica Colombiana
(" ™ e =~
Proveedor: JAVIER EMILIO CALDERON CABRERA DOCUMENTO SOPORTE EN ADGUISICIONES EFECTUADAS A
NIT: 1004798622-1 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccién: VIA MONTENEGRO VEREDA LA FRONTERA FCA LAS DSPN151
ACACIAS, Mitd, Vaupés, Colombia, CP 970001 WMONEDA: COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Contado HORA EMISIGN: 17:29:41
Medio de Pago: Consignacién bancaria FECHA FIRMADO: 18/09/2023 22:51:00
Total de Lineas: 1 i
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES ANO DiA MES ANO
i8 09 2023 - - -
# ¢ODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. VA DCTO. TOTAL
1 |001 psicosoci PROFESIONAL PSICOSOCIAL WsD 1,00 $3.900.000,00 0,00 $3.900.000,00
al profesional psicosocial, en el desamallo y ejecucion
del programa Territorios Etnicos con Bienestar.
Fecha iniclo: 18/09/2023
Tipo periodo: Por operacién
( Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023. Subtotal: $3.900.000,00
Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
SON: (tres millones novecientes mil pesos }
CUDS : fefccd210092026a2f598eScaebe3ac2iH368545h5930ecd0e7TH0B19¢06812765fa46e47d024f0d048d676bact3al Total: $3.900.000,00

Firma Digital: KY+QL1uNByODIPHRTouGVUASCLIXNAMECCEWCAYnMOmetXz887BoLx5K3ncoF Za NUipZIWYEutkmq 1 MrwFvLI7a0/yz2xTd3007CpuB+ YePVIF
SNEShBZ3ucv1 | NKrStic AiZalGo Y iid GvuzVREGX GgdsdQSVAPHYPEA+FLKP1 YDUSPipsAVDmSqub bALBLSACYBuhi Lixi2w TIYUd SPOGURBYBR
nEx+SNDJATMEFRFnAeZRwim TAAFN WVSBIIOCEwdweOHBRIGHBugsVJb S FW6arVAGhUHWIEPWYhQNgfwEDLLFZOza 19d6xemYOdc729LuVews
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Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Software; e-Factura Proveeder tecnologico: Cadena, Nit. 890.930.534-0




&
CODESOIN PANURE ﬁ‘
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE” | m 4
NIT. 900118412- 4 . FAMESMWAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
Javier Emilio Calderén Cabrera 1004798622
No.
CONTRATO: | ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEB 2023 15 de mayo 14 de diciembre
TEBC 042
VALOR DE CONTRATO: $27.300.000
VALOR MENSUAL: " $3.900,000
IBC $1.560.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $198.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $253.900
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $8.400

OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL PSICOSOCIAL,
(denominada en el manual de perfiles y responsabilidades del talento humano
brindado por el ICBF como profesional psicosocial opcion 1) conforme a la técnica
establecida en el Conirato N° 051 del 2023 suscrito entre el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar —ICBF- y la Corporacion “CODESOIN PANURE”, y el cual tiene por
objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES
ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUGCION Y
COMPRENSION DEL MUNDO."

(*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

INFOME DEL MES 15 JUNIO AL 14 DE JULIO DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

Esta actividad se realizé en el periodo comprendido

1. Apoyar el proceso de socializacion del enlalelo] Aena e al 14'abril,

proyecto avalado.

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Miti — Departamento del Vaupés
Teléfong: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin
Twiter: (dpanuremitu
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CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE”
NIT. 900118412- 4

BIENESTAR
FAMILIAR

2. Aplicar metodologias participativitas de
caracterizacion y diagnéstico, definidos o
surgidos por la direccién de familias y
comunidades para la definicion de los
temas de fortalecimiento familiar y
comunitario.

Esta actividad se realizd del periodo comprendido entre
el 21 de marzo al 14 abril.

. Dinamizar y registrar el proceso de
elaboracitn del diagnéstico participativo, a
partir de las orientaciones de la direccién
de familias y comunidades.

a) Esta actividad se realizo del pericdo comprendido entre
el 21 de marzo al 14 abril. Sin embargo, se tiene
proyectado la segunda aplicacién del mapa de cambios
comprendido del periodo del 11 al 14 de agosto del
2023.

. Elaborar en conjunto can el profesional en
pedagogia, la propuesta metodoldgica de
los encuentros comunitarios en familia,
iniciativa comunitaria y los médulos de
formacion de formadores teniendo en
cuenta los instrumentos o materiales de la
DFyC “Guia orientadora de trabajo en el
hogar”.

a)Para el periodo comprendido del 15 de junio al 14 de
julio se reprogramo el tercer encuentro comunitario “Los
derechos y deberes de los NNA en casa y su
prevencidn al reclutamiento ferzado®. Sin embargo, en
este periodo de tiempo se organizd, elaboro y planifico
las actividades que se desarrollaron en este item

b) En la iniciativa comunitaria de fortalecimiento cultural se
apoyé en la planificacién elaboracion y organizacion det
tercer taller llamado” Taller de danza y coreograiia”.

c) Formacién a Formadores apoyo en la elaboracion,
planificacién y organizacion del encuentro de formacién
a formadores sobre el tema “Relaciones Arménicas En
Familia”.

. Construir, implementar y evaluar el plan de
trabajo para el desarrollo de las visitas
domiciliarias de acompaifiamiento familiar

a) En el periodo comprendido del 15 de junio al 14 de julio,
sé realizo la identificacion y el motivo por el cual se
selecciond la familia, cumpliendo los criterios de la
seleccidn, de las 270 familias se seleccioné el 25% es
decir, 68 familias que se comprometieron y haran parte
da los encuentros de las visitas familiares.

b) Se reprogramao la primera sesion de visitas familiares
para el 27 y 30 de Julio del 2023.

. Organizar con el profesional pedagogico
estrategias para asegurar la calidad y la
mejora continua en la intervencidn con las
familias.

Se realizé mesa de trabajo con la profesional en
pedagogica en relacion con la implementacion de las
estrategias implementadas, en la propuesta
metodoldgica, asi pues, se apoyé en la dinamica que
se realizara del 27 al 30 de julio dei 2023, en los
talleres de” Los derechos y deberes de los NNA en
casa y su prevencion al reclutamiento forzado.”.

. Implementar la propuesta metodoldgica en
lo relacionado con los encuentros
comunitarios en familia, iniciativa
comunitaria y los médulos de formacién de
formadores.

A) Durante el trascurso de 15 de junio al 14 de julio del
2023; se reprogramo con referente a los encuentros
comunitarios en familia, sin embargo, se preparg,
planifico y organizacion del tercer taller llamado “Los
derechos y deberes de los NNA en casa y su prevencion

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Miti — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremitu




CODESOIN PANURE "’»ﬁ»
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA *PANURE” %
NIT. 900118412 - 4

BIENESTAR
FAMILIAR

al reclutamiento forzado®. Permitiendo dar cumplimiento a
este item.

C) Durante el trascurso de 15 de julio al 14 de agosto, del
2023; se apoyd en la construccion y metodologia del
segundo taller de capacitacion de formacién a formadores
*Relaciones arménicas en familia.” Permitiendo coniribuir
al cumplimiento de este item.

8. Preparar, elaborar e implementar insumos
pedagogicos, estrategias didacticas y
materiales para el desarrollo de los
Encuentros comunitarios en familia,
iniciativa comunitaria, visitas domiciliarias
de acompanamiento familiar, ¥ desarrollo
de los médulos de formacion de
formadores.

Para la actividad del componente familiar “Los derechos
y deberes de los NNA en casa y su prevencién al
reclutamiento forzado®. Que se tiene proyectado realizar
el 27 al 30 de julio, para dicha actividad se elabord
diferentes imagenes ilustrativas con letras sobre 10
derechos, 10 deberes y 3 imagenes para la prevencion
del reclutamiento forzado para los NNA.

9. Aplicar el mapa de cambio de acuerdo con
los documentos técnicos de la modalidad y
las orientaciones de la Direccién de familias y
comunidades.

Esta actividad se realizd en el primer mapa de cambios,
siguiendo las orientaciones de la herramienta [a
telarafia propuesta en el programa, la segunda
aplicacion def mapa de cambios se reprogramo para el
dia 11 y 14 de agosto del 2023.

10.- Realizar los encuentros
comunitarios en familia y las visitas
domiciliarias de acompafiamiento
familiar segiin lo establecido en la
propuesta

Desde mi rol como profesional psicosocial realizo el
apoyo de las tematicas de encuentros comunitarios en
familia, adicionalmente con el seguimiento de los
diferentes casos de acompafiamiento familiar, y de
acuerdo con la informacion que se obtuvo en la
identificacion de las familias y se programoé la primera
visita familiar para el 27 al 30 de julio del 2023.

11. Realizar la supervision técnica, operativa
y financiera de los acuerdos de lIas partes
responsables, que se desarrollen en la
ZOna a Su cargo.

Se realiza el acompafiamiento al seguimiento técnico y
operativo, relacionado con el componente de
fortalecimiento familiar adicionaimente el apoyo en la
entrega de los refrigerios y la olla comunitaria cumplan
con las cantidades y requerimientos necesarios para las
familias beneficiarias por el proyecto.

12. Ser parte del equipo referente orientador
que coordinara el componente de
convergencia de oferta y que brindara
acomipahamiento al gestor de oferta en el
desarrollo de acciones y actividades
estratégicas del proceso que promueve [a
vinculacién y/o participacién de las
familias en servicios y ofertas
complementarias, y la activacion de rutas
de restablecimiento de derechos parala
inclusién social y productiva de las
familias étnicas

a) Desde la institucionalidad se apoya al gestor de la
oferta en el desarrollo de sus actividades y se propende
que las familias impactadas por el proyecto cuentan con
una ruta de accion para cada uno de los casos
presenfados y de acuerdo con las instituciones
presenfes en Carurd.

b) Se apoya al gestor de la oferta en la investigacion de
las entidades que apoyan el territorio, las funciones y
como estas pueden impactar de manera directa y
productiva a las familias beneficiarias por el proyecto,
permitiendo la construccién de rutas de apoyo ¥y
conociendo que oferta cada una de ellas, ast las

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mit — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes@yahoo.es
Pégina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin
Twiter; @panuremitu




CODESOIN PANURE @)
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE"
NIT. 900118412- 4

BIENESTAR
FAMILIAR

familias pueden saber a dénde acudir o que hacer en
un caso particular.

13. Las demas que por necesidades del a) Se apoya a las diversas necesidades que puedan
servicio se requiera o el supervisor lo surgir dentro del proyecto, o aquellas que el supervisor lo
estime conveniente a realizar. considere conveniente.

*En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del
pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos
provenientes del presente contrato, sujeto a retencion en ta fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de
junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JAVIER EMILIO CALDERON CABRERA

FIRMA DE LA CONTRATISTA:

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor después
de revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que
adjunta el contratista firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Maria Ema Mejia Gutiérrez

Vper ta0atiegor b et

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook: panure codesoin
Twiter: @panuremity
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CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA SOCIAL
. INDIGENA DE COLOMBIA PANURE

S anuce
s ganure

Corporacién Etnicao Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-159

FECHA

22/07/2023

BENEFICIARIO

CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA

IDENTIFICACION

C.C. 1.123.533.491 de Fuente de Oro

DIRECCION

MITU

TELEFONO DEL CONTACTO

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pago como Profesional Psisocial 2
en el desarrollo y la ejecucidn del programa
Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del
proyecto denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO EN
EL MARCQO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA
DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, ASi COMO EN
LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON,
PUERTO NUEVO, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO,
LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA
VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA
Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU”.

CORRESPQNDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023.

S 3.900.000,00

3.900.000,00

VALOR EN LETRAS: TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE

S 3.900.000,00

PAGADOR:

P

/

{7 /
L LA

RECIBi: /

CC N°. 1.123.533.491 de Fuente de Oro

CARRERA 13 A No. 15 A— 06 B. CENTRO — Mit(i — Departamento def Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail:

anurevaupesi

ahoo.es

Pédgina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter:

anuremitu




CUENTA DE COBRO 04
18 DE JULIO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
-PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE A LA SENORA:
CLAUDIA LILIANA LEON MONTARNA

C.C. 1.123.533.491 de Fuente de Oro

La suma de: TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL ($3.900.000) PESGS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUMO
AL 14 DE JULIO DE 2023,

Por concepto de pago como Profesional Psicosocial 2, en el desarrolio y la ejscucion
del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominago:
“CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL. AMOR A LA ViDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATZ
CULTURAL, ASi COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVC EN 276 NUCLEDS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTD MUEYL,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRC, LA LIBERTAD, SECTOR ZUV50, ZL
BACATI, LA VENTUROSA, PUERTC HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y WUZY
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU".

Cordialmente,

Yoot

|
CLAUDIA LILIANA LEON MONTANA

C.C. 1.123.533.491 de Fuente de Oro



CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 900118412-4

I 4 Tel. 3174443539
Email. panurevaupes1@yahoo.es
Autorizacion No. 18764052038043 vilida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta
DSPN-200.
Corporacidn Etnica Calombiana
'S ™ ' ™)
Proveedor: CLAUDIA LILIANA LEQN MONTANA DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT : 1123533491-8 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccidn: FI7NCA LA ISABELA, Mit(, Vaupés, Colombia, CP DSPNi52
70001 MONEDA: COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Gontado HORA EMISION: 17:32:12
Medio de Pago: Consignacién bancaria FECHA FIRMADO: 18/09/2023 22:51:35
Total de Lineas: 1 -
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES ANO DIA MES AND
18 09 2023 - -~ -
# CcODIGO DESCRIPCION U.MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. VA DCTO. TOTAL
1 [oo2 psfcoseci PROFESIONAL PSIGOSOCIAL wWsD 1,00 $3.900.000,00 0,00 $3.900.900,00
al profesional psicosocial, en el desamollo y gjecucion
del programa Territorios Etnicos con Bieneslar,
Fecha Inicio: 18/09/2023
Tipo periodo: Por oparaciéin
Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIOG AL 14 DE JULIO D& 2023. Subtotal: $3.900.000,00
Cargos: $0.00
SON: {tres millones novecientos mil pesos ) Descuento: $0.00
CUDS : ec1085fb835053bc3319956713eed44ebedcd 1991408bb3d942 1 cBde124b2df285e5574d cd384a5168526375591398¢4
Total: $3.900.000,00)

Firma Digital: nvsbimPNCxghmaxDyVaDEHOHaUhSy4OHQrnOZFFS WY Ole(Ulig 1 gaxiixwy

ySPsGZx7mbpgvEzmHTikLa MpahisdGOEO+ Ymmdgalh+aML

MNgCTTVERTUGg AbS9SFpakVIRKFZINRAAVICzxEab Ewxd0kZh8ZPwUECUIMYhmW? Vg UVui n0i szs4HOEEEORURVOSDGScIGZZJUAIDDO/QaR
O8cVPYYF1 DVILEetUZXTEBO7ZIpIK kOVaSwMDFqIRntHbEBmuSLeOLgze THThPhwYZIuT PZG2raBLhCOxX00ICIG Dadc hZZrOVOLEZToURXCuSY
SA==

Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Software: e-Factura Proveedor tecnologico: Cadena, Nit, 890.930.5340
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CODESOIN PANURE P
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"

NIT. 900118412 -4 : EAMILIAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
Claudia Liliana Le6n Montaria 1.123.533.491
No.
CONTRATO: ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEB 2023 15 de mayo 30 de julio
TEB 002
VALOR DE CONTRATO: $27.300.000
VALOR MENSUAL: $3.900,000
IBC $1.560.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $195.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $249.600
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL {*): $8.200
OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL PSICOSOCIAL,
(denominada en el manual de perfiles y responsabilidades del talento humano
brindado por el ICBF como profesional psicosocial opcion 1) conforme a la técnica
establecida en el Contrato N° 051 del 2023 suscrito entre el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar —|CBF- y la Corporacion “CODESOIN PANURE”, y el cual tiene por
objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES
ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y
COMPRENSION DEL MUNDO.”

(*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitl - Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web_ www panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremitu
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CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SQCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”
NIT. 900118412 -4

&

BIENESTAR
FAMILIAR

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

INFOME DEL MES 15 JUNIO AL 14 DE JULIO DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Apoyar el proceso de socializacion del

proyecto avalado.

Esta actividad se realizé en el periodo comprendido
entre el 21 de marzo al 14 abril.

2. Aplicar metodologias participativitas de
caracterizacidn y diagnéstico, definidos o
surgidos por la direccion de familias y
comunidades para la definicién de los
temas de fortalecimiento familiar y

comunitario.

Esta actividad se realizé del periode comprendido entre
el 21 de marzo al 14 abril.

3. Dinamizar y registrar el proceso de
elaboracion del diagnéstico participativo, a
partir de las orientaciones de la direccion

de familias y comunidades.

a) Esta actividad se realizd del periodo comprendido entre

el 21 de marza al 14 abril.  Sin embargo, se tiene
proyectado la segunda aplicacion del mapa de cambios
comprendido del periodo del 11 al 14 de agosto de!

2023.

4, Elaborar en conjunto con el profesional en
pedagogia, la propuesta metodologica de
los encuentros comunitarios en familia,
iniciativa comunitaria y los médulos de
formacién de formadores teniendo en
cuenta los instrumentos o materiales de la
DFyC “Guia orientadora de trabajo en el

hogar”.

a) a) Durante el periodo que abarca del 15 de junio al 14
de julio, se realizd una reprogramacion del tercer
encuentro comunitario, titulado "Los derechos y

deberes de los Nifios, Nifias y Adolescentes en el

hogar, y su prevencion ante el reclutamiento forzado".

En este lapso, se llevaron a cabo las actividades de

organizacion, elaboracion ¥ planificacién
correspondientes a este componente.

b} b) En el contexio de la iniciativa comunitaria centrada

en el fortalecimiento cultural, se brindé respaldo en la

CARRERA 13 ANo. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitl - Departamento de! Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es

Pagina web: www.panure.com
Facebook; panure codesoin

Twiter; @panuremitu

It




NIT. 900118412 -4

CODESOIN PANURE %ﬁ}é
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE” I ' é

BIENESTAR
FAMILIAR

preparacién, creacion y coordinacion del tercer taller
denominado "Taller de danza y coreografia”.

¢) ¢) En lo que concieme a la formacidn de formadores, se
presto époyo en la elaboracién, planificacion y
organizacion del evento formativo destinado a los
formadores, con un enfoque en e! tema de "Relaciones
Arménicas en la Familia™.

5. Construir, implementar y evaluar el plan de
trabajo para el desarrollo de las visitas

domiciliarias de acompafiamiento familiar

a) Durante el lapso que abarca desde el 15 de junio hasta
el 14 de julio, se llevd a cabo la identificacion de familias
elegibles y se determinaron los motivos que
respaldaron su seleccion, en cumplimiento de los
criterios establecidos. De un total de 270 familias, se
optd por seleccionar el 25%, es decir, 68 familias que
han expresado su compromiso y participacion en los
encuentros de visitas familiares.

b) La primera sesion de visitas familiares fue objeto de una
reprogramacion y se fijo para el periodo del 27 al 30 de
julio de 2023,

6. Organizar con el profesional pedagogico
gstrategias para asegurar la calidad y 1a
mejora continua en la intervencion con las

familias.

Se ilevd a cabo una reunion de trabajo con la experta
en pedagogia para abordar la ejecucion de las
estrategias propuestas dentro del marco de la
metodologia. Ademas, se contd con el respaldo de
esta profesional en el desarrolio de la dinamica que
tuvo lugar entre el 27 y el 30 de julio de 2023, durante
los talleres que abordaron el tema de "Los derechos y
deberes de los NNA en el hogar y la prevencion del
reclutamiento forzado".

7. Implementar la propuesta metodoldgica en
lo relacionado con los encuentros

comunitarios en familia, iniciativa

A) Entre el 15 de junio y el 14 de julio de 2023, se realizo
una reprogramacion en relacion con los encuentros
comunitarios en familia; no obstante, se llevaron a cabo
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Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pégina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter; @panuremity




CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”
NIT. 900118412 -4

., oS0
CODESOIN PANURE 4"
\. 4

FAMILIAR

comunitaria y los madulos de formacion de

formadores.

la preparacion, la planificacion y 1a organizacion del tercer
taller titulado "Los derechos y deberes de los NNA en el
entomo familiar y la prevenciéon del reclutamiento
forzado". Esto posibilité el cumplimiento de esta tarea.

B) Durante el periodo del 15 de julio al 14 de agosto de
2023, se brindd apoyo en la creacitn y la metodologia del
segundo taller de formacién para formadores titulado
"Relaciones armodnicas en la familia". Esto contribuyd a
alcanzar la gjecucion de esta accion.

8. Preparar, elaborar e implementar insumos
pedagoégicos, estrategias didacticas y
materiales para el desarrolio de los
Encuentros comunitarios en familia,
iniciativa comunitaria, visitas domiciliarias
de acompafiamiento familiar, y desarrollo
de los médulos de formacion de

formadores.

Para la actividad relacionada con el ambito familiar
titulada "Los derechos y responsabilidades de los Nifios,
Nifias y Adolescentes en su hogar y la prevencidn del
reclutamiento forzado", programada para llevarse a cabo
del 27 al 30 de julio, se crearon varias imégenes
ilustrativas que representan 10 derechos, 10
responsabilidades y 3 imagenes enfocadas en Ia
prevencidn del reclutamiento forzado de los Nifios, Nifias
y Adolescentes.

9. Aplicar el mapa de cambio de acuerdo con
los documentos técnicos de la modalidad y
las orientaciones de la Direccion de familias y

comunidades.

Esta actividad se realiz6 en el primer mapa de cambios,
siguiendo las orientaciones de la herramienta la
telarafia propuesta en el programa, la segunda
aplicacion del mapa de cambios se reprogramo para el
dia 11 y 14 de agosto del 2023.

10. Realizar los encuentros
comunitarios en familia y las visitas
domiciliarias de acompaifiamiento
familiar segin lo establecido en la

propuesta

Desde mi rol como profesional psicosocial realizo el
apoyo de las tematicas de encuentros comunitarios en
familia, adicionalmente con el seguimiento de los
diferentes casos de acompafamiento familiar, y de
acuerdo con la informacion que se obtuvo en la
identificacion de las familias y se programoé la primera
visita familiar para el 27 al 30 de julio del 2023.
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11.

Se realiza el acompafiamiento al seguimiento técnico y
Realizar Ia supervisi6n técnica, operativa operativo, relacionado con el componente de

y financiera de los acuerdos de las partes fortalecimiento familiar adicionalmente el apoyo en la

responsables, que se desarrollen en Ia entrega de los refrigerios y la olla comunitaria cumplan

con las cantidades y requerimientos necesarios para las
ZORa a Su cargo.

familias beneficiarias por el proyecto.

12

a) Desde la institucionalidad se apoya al gestor de la
Ser parte del equipo referente orientador oferta en el desarrolio de sus actividades y se propende

que coordinara el componente de que las familias impactadas por &l proyecto cuentan con

convergencia de oferta y que brindara una ruta de accion para cada uno de los casos

acompaiamiento al gestor de oferta en el presentados y de acuerdo coh las instituciones

desarrollo de acciones y actividades presentes en Caruru.

estratégicas del proceso que promueve la b) Se apoya al gestor de la oferta en la investigacion de

vinculacién y/o participacién de las las entidades que apoyan el territorio, las funciones y

a7 i i nera directa
familias en servicios y ofertas como estas pueden impactar de manera ¥

- -, i ilias ficiarias por e .
complementarias, y la activacion de rutas produciiug 2 igg famils bene p wployecto

He restetimicnte g derechos para la permitiendo la construccion de rutas de apoyo y

. i ) ] conociendo que oferta cada una de ellas, asi las
inclusién social y productiva de las

e familias pueden saber a dénde acudir o que hacer en
familias étnicas
un caso particular.

13.

a) Se apoya a las diversas necesidades que puedan
surgir dentro del proyecto, o aquellas que el supervisor io

considere conveniente.

Las demas que por necesidades del
servicio se requiera o el supervisor lo

estime conveniente a realizar.
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*En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del
pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos
provenientes del presente contrato, sujeto a retencion en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de
junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1. '

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CLAUDIA LILIANA LEON MONTARNA

FIRMA DE LA CONTRATISTA:

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor después
de revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que
adjunta el contratista firma en aceptacién y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Maria Ema Mejia Gutiérrez

Ko Enet Q@ @J@eﬁ{ﬁ%

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL. CONTRATO
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CODESOIN PANURE

" CORPDRACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

Corporaciéon Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-153

FECHA

21/07/2023

BENEFICIARIO

AURA MERCEDES URIBE PEDREROS

IDENTIFICACION

C.C. 1.125.878.604 de Caruru

DIRECCION

MITU

TELEFONO DEL CONTACTO

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO

VALOR TOTAL

Por concepto de pago como DINAMIZADORA, en el
marco del desarrollo y |a ejecucién del programa
Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del
proyecto denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO EN
EL MARCO DEL RESPETOQ, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA
DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, AS[ COMO EN
LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON,
PUERTO NUEVO, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO,
LA L!BERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA
VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA
Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023.

$ 1.160.000,00

1.160.000,00

VALOR EN LETRAS: UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE

1.160.000,00

PAGADOR:

RECIBI:

Aixa (yibe

C.C. No. 1.125.878.604 de Caruru
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CUENTA DE COBRO 03
17 DE JULIO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE A LA SENORA:
AURA MERCEDES URIBE PEDREROS

C.C. 1.125.878.604 de Caruru

La suma de: UN MILLON CIENTO SESENTA MIL ($1.160.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO
AL 14 DE JULIO DEL 2023.

Por concepto de pago como Dinamizadora, en el desarrollo y la ejecucion del
programa Territorios Efnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, ASf COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL
BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU".

Cordialmente,

P
E

N =3 -
HOovo, Oy o
AURA MERCEDES URIBE PEDREROS

C.C. 1.125.878.604 de Carurud



/ CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 900118412-4
7 Tel. 3174443539
& Email. panurevaupes1@yahoo.es
Autorizacion No. 18764052038043 vélida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta

DSPN-200.

Corporacion Etnica Colombiana

P ) e =
Proveedor: AURA MERCEDES URIBE PEDREROS DOCUMENTQ SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT : 1125878604-1 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccién: COMUNIDAD INDIGENA CARURU, Mit(, Vaupés,

Colombia, CP 970001 DSENIDO -
COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Contado 17:41:31
Medio de Pago: Consignacian bancaria 18/09/2023 22:55:57
Total de Lineas: 1 .
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES AN DIA MES ANO
i 18 09 2023 - - -

- A/ L 7
# coDIGo DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. VA DCTO. TOTAL
1 |DINA DINAMIZADOR 94 1,00 $1.160.000,00 0,00 $1.160.000,00

Dinamizador, en el desarrollo y la ejecucidn del
programa Territorios Einicas con Bienestar -TES
Fecha inicio: 18/09/2023

Tipo periodo: Por operacidn

-

Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023. Subtotal: $1.160.000,00
Cargos: $0.00
Descuento: $0.00

SON: {Un millan ciento sesenta mil pesos }

CUDS : h522374e550615066cc3132c3b66ab22a6a54didb e85 78531 198c012626d6b237ea234b3690611b89743b6ae Total: $1.160.000,00

Firma Digital: nFavg0pexPKLTMzhG EQIX qyJJ OGBS5Ig6(0v00LLHoMKUWFYIEISbLexbit52by I2ERNW7cKz4sOduMuNIXLFpSHZ YD TssBRIMayFoGSqTednsm
akkGQOBBGEIW! YzudiKaHKWGISBmue+heS2Hjy inBn YW GO0 mJ Yl BKy 2EMEUBLZBIGH DN Y-y P 7ry2Bk0t-dBROMpMIFreMigrvHFGFaiHwm
.[r}YKSGKIchnﬂOXS LhretDSNLEBY 0WVhLIROBRGLISM+NAGWICaWpg YhPoodNpErSHHIBXhwEwzEzRo6eGgliCVTKOTgm x0OVUNUNYREItdShojZd

gam

Representacfon impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Software:e-Factura Proveeder tecnolégico: Cadena. Nit 90.930.534-0
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- BIENESTAR
NIT. 900118412 - 4 | BIENESUR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
AURA MERCEDES URIBE PEDEROS 1.125.878.604
No.
CONTRATO: | ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: HASTA: .
TEB 004 DE 2023 15 DE MAYO 14 DE DICIEMBRE
2023
VALOR DE CONTRATO: $8.120.000
VALOR MENSUAL: $1.160.000
IBC $1.160.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $148.700
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $190.300
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $6300
OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS COMO DINAMIZADORA, (denominada en el manual
de perfiles y responsabilidades del talento humano brindado por el ICBF como
DINAMIZADORA, opcion 1) conforme a la técnica establecida en el Contrato N° 004
del 2023 suscrito entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF- y la
Corporacion “CODESOIN PANURE”, y el cual tiene por objeto FORTALECER LAS
CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS
PARTICIPATIVAS, PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINOS,
NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y
COMPRENSION DEL MUNDO"

(*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensioén y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calcutados con base en el 40% de los honorarics mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

INFORME DEL MES DE JUNIO 15 AL 14 DE JULIO 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTROQ - Mitd — Departamento de! Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
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| FAMILIAR

1. Apoyar a los profesionales en e] desarrollo
de las actividades planteadas en el
proyecto.

2) Se apoyd a los profesionales en los temas como los
derechos de los nifios y nifias en casa, prevencién al
reclutamiento forzado y el fortalecimiento cultural donde
se elabord diferentes imagenes ilustrativas.

b) Se apoya en la organizacion y entrega del Kit escolar a
las familias donde también se le socializa la elaboracion
y organizacién del encuentro de formacién a
formadores sobre el tema relaciones arménicas en
familia.

. Servir de interlocutor a las familias de las
comunidades y los profesionales para el
proyecto de desarrollo de las actividades.

a)se apoya en conversar y explicar a la autoridad
tradicional y a las familias beneficiarias el proceso de los
diferentes temas que van a exponer los profesionales:
Los derechos y deberes de los nifios, el reclutamiento
forzado y la cultura fradicional

. Realizar traducciones en los casos que sean
necesarios .

a) Se apoya realizar la traduccién en la etnia cubea
mediante un saludo a los capitanes, Reinaldo, pablo y
juan de la comunidad de pucaron, puerto nuevo y
puerto esperanza para darles a conocer los temas: los
derechos y deberes de los nifios, el reclutamiento
forzado y la cultura tradicional.

. Apoyar el proceso de la convocatoria de
las familias a los diferentes encuentros y
actividades programadas y velar por la
participacidn de estos.

a) De acuerdo a la programacion de visitas se apoya con
la difusidn de la informacion y se les avisa a las familias
para que asistan a los encuentros.

. Incentivar ala comunidad en la
apropiacién de los temas tratados en los
encuentros ¢ actividades.

a) Desde mi rol como dinamizadora los invitaria a que los
temas como el derecho de los nifios, el reclutamiento
forzado y la cultura lo tengan muy encuenta que es algo
que les va a quedar a cada una de las personas que
escuchen bien los mensajes que se les brinda.

. Mantener un canal de comunicacion claro
con las autoridades la comunidad y los
profesionales para el desarrollo adecuado
de las actividades.

a) Se apoya en enviar invitaciones escritas,
telefénicas via wasapp a cada uno de los
capitanes para que asistan y compartan en cada
encuentro programado.

b) Cuando tengo la oportunidad de hablar
personaimente con la autoridad tradicional de
alguna comunidad le comunico el proximo
encuentro osino le envid alguna razén con algn
miembro de la comunidad.

. Apoyar las acciones de segoimiento y
evaluacion del proyecto.

a) Se organiza una charla donde se discute el tema sobre
de que el grupo de trabajo estemos mas pendientes
de las cosas que llevamos en el bote como el material
didactico, el mercado y demas cosas que se puedan
danar.
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8. Apoyar el equipo orientador que
coordinara el componente de convergencia
de oferta y que brindara acompafiamiento

a) Se apoya el gestor de la oferta en investigar que
entidades apoyan el municipio de caruri y como

al gestor de oferta en el desarrollo de funciona para poder impactar a las familias
_ acciones y actividades estratégicas del beneficiarias del proyecto y asi puedan saber acudir en

proceso que promueve la vinculacion y /o algin caso.

participacion de las familias en servicioy | b) Apoyo al gestor de la oferta en el desarrollo de sus

ofertas complementarias y 1as activacion actividades en estar pendiente de algunas propuestas

de rutas de restablecimiento de derechos
para la inclusién social y productiva de las
familias étnicas.

enviadas al municipio de carurd.

a) Se apoya en la correccion de los diferentes documentos
9, Apoyar a la corporaci6n en el desarrollo de que han quedado emrados para un mejor
las demas actividades que se requieran. funcionamiento laboral en el proyecto.

a)Aun no se ha requerido, pero estoy en toda la
disponibilidad para realizar cualquier tipo de servicio
que asi lo requiera la corporacién.

10. Las demés funciones o desarrollo de las
actividades que por necesidades del
servicio se solicite.

11. a)

12. a)

*En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del
pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos
provenientes del presente contrato, sujeto a retencion en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de
junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

O
AURA MERCEDES URIBE PEDREROS R\UTQ Uflbe

FIRMA DE LA CONTRATISTA:

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor después
de revisar e listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que
adjunta el contratista firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

Kewer Evatee @

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Vo.Bo. Apoyo administrativo o quien haga sus veces
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Facehook: panure cedesoin
Twiter: @panuremitu




NIT. 900.118.412-4

COLOMBIA PANURE

CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

Panuré

Corporacién Emmica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-152

FECHA

20/07/2023

BENEFICIARIO

JACSSON BARU ARIAS ARENAS

IDENTIFICACION

C.C. 1.125.468.437 de Mitd

DIRECCION

MITU

TELEFONO DEL CONTACTO

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO

VALOR TOTAL

Por concepto de pago como GESTOR DE LA OFERTA,
en el desarrollo y la ejecucién del programa
Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del
proyecto denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO EN
EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA
DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, AS/ COMO EN
LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON,
PUERTO NUEVO, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO,
a LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA
VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA
Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURLY".

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023.

$ 1.160.000,00 | $ =

1.160.000,00

VALOR EN LETRAS: UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE

1.160.000,00

PAGADOH:

RECIBI: C\g:_[)ﬂL TS

C.C. No. 1.125.468.437 de Mitd

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitii — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail:

anurevaupesl@ya

Pédgina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin
Twiter: @panuremitu

hoo.es




CUENTA DE COBRO 01
17 DE JULIO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—-PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE AL SENOR:
JAKSSON BARU ARIAS ARENAS

C.C. 1.125.468.437 de Mitu

La suma de: UN MILLON CIENTO SESENTA MIL ($1.160.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO
AL 14 DE JULIO DEL 2023.

Por concepto de pago como Gestor de la Oferta, en el desarrollo y la ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, ASi COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL
BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU".

Cordialmentie,

< \ _:’/ ,_ - g’
JAKSSON BARU ARIAS ARENAS
C.C. 1.125.468.437 de Mitd
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/ CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 800118412-4
4 Tel. 3174443539
= Email. panurevaupes1@yahoo.es
Aulorizacién No. 18764052038043 vilida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta

DSPN-200.

Corporucidn Etnica Colombinna

r ™ ol ~

Proveedor: JAKSSON BARU ARIAS ARENAS DOCUMENTOQ SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A

NIT : 1125468437-9 NO OBLICADOS A FACTURAR

Direccién: CARURU, Carur(, Vaupés, Colombia, GP 500001 DSPN155

Forma de pago: Contado MONEDA: COP Colombia, Pesos

Medio de Pago: CGonsignacién bancaria HORA EMISION: 17:39:27

Total de Lineas: 1 FECHA FIRMADO: 18/09/2023 22:54:40

FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIiA MES ANO DIA MES ANC
18 09 2023 - - -
. / - —
# CcODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD| PRECIO U. VA DCTO. TOTAL
1 |GESOFE GESTOR DE LA OFERTA 94 1,00 $1.160.000,00 0,00 $1.160.000,00

Gestor de la Oferta, en el desarrollo y la ejecucion
del programa Termritorics Einicos con Bienestar -TEB
Fecha inicio: 18/09/2023

Tipo periodo: Por operacién

~ )
Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023. Subtotal: $1,160.000,00
Cargos: $0.00
. . ) Descuento: $0.00
SON: {Un millon riento sesenta mil pesos )
CUDS : 8aa633f0e66dc] 7035b2f7a13efde1f0ealbs0802035c96e9%e130ce8515baa786d214fh405615d5e5957 26c8b072931 Total: $1.160.000,00

Firma Digital: 1EaFS+HyspudGGIDAZydspFsib/On98MdviG 1 +KRPEBQUAGSyLSnPISYyOCpp pOhiLcArm1hSeA=Q96C 19L.2wx3vKED7DNaF Z2zou2 FuHmDi
MnAOFAX+WJ05Z marDaTZnDeVeAheg YRIOMOUXOERYT1 ZiBr/7HUE440+HESKBAAHIKzhTUIEvA 7 SngrOYokRrIZnZMDmIMBasVpalrvemSNA
PBEBMUDNEPFaoveXiciDpeghgdbl TONE, dkuekp2X7V/K/xBileucazOx ZqnYgCyhBlz0oEONCiMISY SKEXcpZvSZTq 62QRad BauplC WA Ya Wt

Tge=

Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

.i-,n“.' r 0 = *’ ﬁ"’.ﬂ_‘:‘ ur.

Software:; e-Factura Proveedor tecnologico: Cadena. Nit. 890.930.5340



@
CODESOIN PANURE @»
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “DANURE"

NIT. 900118412 - 4 ST
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
JAKSSON BARU ARIAS ARENAS 1.125.468.437
- ANO
"+, | CONTRATO: |  VIGENCIA DESDE: HASTA:
FONTRATO: | 2023 15 de Junio 14 de Diciembre
VALOR DE CONTRATO: $6.960.000
VALOR MENSUAL: $ 1.160.000
IBC $1.160.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $145.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $185.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $6.100

OBJETO DEL CONTRATO:

*PRESTACION DE SERVICIOS COMO GESTOR DE OFERTA, (denominada en el manual de
perfiles y responsabilidades del talento humano brindado por el ICBF como gestor de oferta)
conforme a la técnica establecida en el Contrato N° 051 del 2023 suscrito entre el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar ~ICBF- y la Corporacién “CODESOIN PANURE’, y el cual
tiene por objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES ETNICAS, A
TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL
DE SUS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y ]OVENE.S‘, TENIENDOQ EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y
COMPRENSION DEL MUNDO"

{*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pension y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir 1IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

INFOME DEL MES 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

CARRERA 13 ANo. 15 A - 06 B. CENTRO - Mifu - Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail; panurevaupes]@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin
Twiter: @panuremitu




CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”
NIT. 900118412 - 4

BIENESTAR
FAMILIAR

Se procede a informar sobre los programas “jovenes en accion” y cartillas
del SENA “cursos complementarios®, “formacién Profesional Tecnélogo”

realicé

estratégicamente para socializar a las familias que asisten al

programa, me guio con eso para la explico en lengua “cubeo’, los programas
que se enconiraron en algunas instituciones del presente ario.

Terminada la socializacion se procede a motivar a los asistentes para que
todos participantes y entiendan que es muy importante asistir en las
actividades que se desarrollan los profesionales psicosocia! y pedagoga,
para que tenga conocimiento de los temas a tratar, para en si fortalecer a
las familias y comunidades étnicas, para proyectar y mejorar la calidad de

vida.

d) y:}g:;a%ﬁiggy: reipllg?arl:::l)i;g? a) eneste periodo se realiza la misma dindmica, siempre a las familias
y_ definii sus necesi &a des y beneficiadas que hacen pa_rtxcupe_, se da motivacion y animo para
capacidades para e que todos puedan tener satisfaccion y buen resultado de lo que se
HecisionSh ‘que les permitan vemdo_desarrqllapdo, para sensibilizar y fqrtalecer a las familias y
Vincularse 8 [a aferta disponible, comunidades étnicas, para proyectar y mejorar la calidad de vida.

e) Coordinar, alinear alternativas de § .
oferta a las familias para atender a) Paraelmes comprendido entre el 15 de junio y el 14 de julio,
sus necesidades ¢ potenciar sus se realizo envio de la matriz del formato de seguimiento F1
capacidades, en respuestas a las el cual contenia la informacién relacionada con la gestion en
situaciones particulares de las relacién con la convergencia de oferta, la gestién de redes y
familias y comunidades, y brindar la activacion de rutas.
acompanamiento para garantizar
la vinculacién correspondiente.

a) Recoleccion de la busqueda en gestién de ofertas, y actualizacion

A) g: ;;gttjaajr_ge avance respetoalplan en el formato registro de ofertas - f19

B} Evaluar la gestion y el

funcionamiento de la red
ﬁ;gggﬂggﬁg& dificultadlggmsg} a) Seevaliael proceso de gestién.de la ofertaz manifestande que el proceso
experiencias; y socializar los es bueno, lo malo son las entidades municipales que no cuentan con
resultados del procesc de ofertas constantes que permitan ayudar a las comunidades y poblacién
convergencia de oferta que se vulnerable.
adelanté en la comunidad, en
articulacién con los demas
integrantes de la unidad de
atencion.

a) Apoyo en lo gue se requiere en el momento de realizar actividades

C) Apovarala corporacién en el correspondientes por la corporacién CODESOIN — PANURE.

desarrollo de las demas Digitar, escanear la informacién necesaria de acuerdo a las
actividades que se requiere. necesidades de la corporacion.

h) Las demas funciones o a) Realizo la participacion en diferentes actividades que solicite

desarrollo de actividades que
por necesidad del servicio se
solicite.

a desarrollar segun necesidad.

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mit — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es

Pagina web: www.panure.com
Facebook; panure codesoin

Twiter: @panuremity




CODESOIN PANURE Q‘}:
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”

BIENESTAR
NIT. 900118412 - 4 EAMILIAR
a) Se realiza la gestién de ofertas institucionales, de acuerdo con

1. Realizar un mapeo que consolide solicitudes anteriores, estableciendo comunicacion con los actores,
la identificacion de los posibles miembros comunitarios y/o instituciones; esto para la gestion y la
actores o0 miembros de la red y biisqueda de ofertas institucionales, y permitiendo que las familias
organizar la informacién de una puedan obtener informacion a sobre las ofertas presentadas por las
base de datos. instituciones.

& 'c‘;i,?ﬁﬁzrdf,f,s Zﬂiﬁ'g'?gﬁ?ﬁb;ﬁ a) Para el mes comprendido entre el 15 de junio y el 14 de julio, se realizo
comunitarios y/o institucionates, envio de la matriz del formato de seguimiento F1 el cual conlenia la
tales como: Programas y servicios, informacién relacionada con fa gestion en relacion con la convergencia de
recursos que brinda, cobertura, oferia, la gestién de redes y la activacion de ruias,
requisitos, sector a que pertenece, b) Se identifican las posibles ofertas institucionales brindadas por entidades
disponibilidad de la oferta, entre de! departamento teniendo en cuenta que el municipio para este periodo
otros, para ser registrados, con el no presenta ninguna oferta.
apoyo de los demas integrantes de
la unidad de atencion.

a) Se realiza el ingreso de las ofertas encontradas en el formato

3. Registrar la oferta en el formato de estandar del ICBF, formato de oferta, para ser presentado como
oferta. evidencia y el cual hace parie del informe general.

b) Generar articulacion interma vy
externa estableciendo
comunicacién con los actores,
miembros  comunitarios  y/o
'fgit:l%ggpesla rdfggfsczdeos ag:;g a} Se radica oficios a las diferentes instituciones que se encuentran
comunitario, con el propdsito de en el depart.arnento con el fip de poder ar'FiF:ular las dife_rentes
promover la convergencia de ofertas y brindar la informacién a las familias y comunidades
oferta para el forfalecimiento de beneficiarias del proyecto.
redes_ de apoyo mediante la b) Se dialoga con las diferentes instituciones que se ubican en el
inclusién social y productiva de las municipio y las cuales manifiestan que no hay ofertas que ofrecer
familias y comunidades étnicas y 1a o socializar a las familias y comunidades.
activacion de rutas de
restablecimientos de derechos en
los casos en gue sea necesario
con el apoyo de los demas
integrantes de la unidad de
atencion.

a) La socializacion se inicia con un saludo por parte de los

¢) Definir segin el ferritorio, una i;;rggs;?gglr?s de la unidad de atencién y se procede h dar la

estrategia que permita socializar la :

Eﬁgﬁcﬂﬁiﬂﬁcﬁgl}“{gfﬁz Empiezo con la socializacién de las ofertas que se encontraron en este

humano que Se encuentre peI‘IO‘dO al momento de la gestién de oferta. que fueron reglrzgdo.s por medio

vinculado @ la ejecucion del de busqueda directo con los actores, miembros de cada institucion.

proyecto, con los demas Fueron:

integrantes  de la unidad de + SENAREGIONAL VAUPES

atengion. + PROSPERIDAD SOCIAL DPS

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitil — Departamento del Vaupes

Teléfono; 321 7796892 e-mail: panurevaupes]@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com
Facebook; panure codesoin

Twiter: @panuremitu




: 3 i 6{ 2019
CODESOIN PANURE “ é

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE" SIENESTAR
NIT. 900118412 -4 FAMILIAR

“En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del pago de los
aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos provenientes del presente
contrato, sujeto a retencién en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JAKSSON BARU ARIAS ARENAS

FIRMA DE LA CONTRATISTA:

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor despues de revisar el listado de
actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que adjunta el contratista firma en aceptacion y visto
bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA EMA MEJIA GUTIERREZ

?dc-ﬂm@g Ve “@D@L @ .

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mit) - Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahgo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook: panure codesoin
Twiter; @panuremitu




NiT. 900.118.412-4

COLOMBIA PANURE

CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

Panureé

Corporacién Emica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-161

FECHA

19/07/2023

BENEFICIARIO

MANUEL CARURU

IDENTIFICACION

C.C. 6.648.065

de Caruru

DIRECCION

CARURY

TELEFONO DEL CONTACTO

CONCEPTO

VALOR DESCUENTO

VALOR TOTAL

Por concepto de pago como Sabedor Tradicional 1,
en el marce del desarrollo y la ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y
del proyecto denominado: “CONSTRUYENDQ LAZOS
DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO
EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA
DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, ASI COMO EN
LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON,
PUERTO NUEVQ, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO,
LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA
VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA
Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU”.

ICORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 BE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023.

$  905.000,00 | S -

S 905.000,00

VALOR EN LETRAS: NOVECIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE

S 905.000,00

PAGADOR:

RECIB}:

C.C. No. 6.648.065 de Caruru

A .

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitii — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesl

ahoo.es

Pégina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter: @panuramitu




CUENTA DE COBRO 03
17 DE JULIO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE AL SENOR:
MANUEL. CARURU

C.C. 6.648.065 de Carurt

La suma de: NOVECIENTOS CINCO MIL ($205.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO
AL 14 DE JULIO DEL 2023.

Por concepto de pago como Sabedor Tradicional 1 en el desarrollo y la ejecucion
del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, orientacidn sobre el origen y
evolucion de las danzas y los diferentes instrumentos segtn la etnia y la elaboracion
de artesanias, del proyecto denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO EN EL MARCO DEL
RESPETO, EL AMOR A LA VIDA, FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES,
LA DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, ASi COMO EN LAS ACTIVIDADES
DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE
PUCARON, PUERTO NUEVO, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA
LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO
HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE
CARURU".

Cordialmente,'..,x

4'7

MANUEL CARURU
C.C. 6.648.065 de Carurdi



/ CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 200118412-4
4 Tl. 3174443539
& Email. panurevaupesi@yaheo.es
Autorizacitn Mo. 18764052038043 vilida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-31 hasta

DSPN-200.
Corporacion Etnica Colombiana
Proveedor: MANUEL CARURU DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT : 6648065-2 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccion: EL BACATI, Carurli, Vaupés, Golombia, G 970001 DSPN159
Forma de pago: Contado MONEDA: COP Colombia, Pesos
Medio de Pago: Efectivo HORA EMISION: 17:47:49
Total de Lineas: 1 FECHA FIRMADO: 18/09/2023 22:57:31
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES ANCG || DA MES ANOD
L 18 0% 2023 || - - -
J L o
# CODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PREGIO U. VA DCTO. TOTAL
SAB SABEDOR TRADICIONAL 94 1,00 $905.000,00 0,00 $905.000,00
Por concepto de pago come Sabedor Tradicional 1
en el desarrollo ¥ la ejecucidn del programa
Territorios Etnicos con Bienestar -TEB.
Fecha inicio: 18/09/2023
Tipo periodo: Por operacién
i Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODD COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023. Subtotal: $505.000,00
Cargos: $0.00
. . Descuento: $0.00
SOMN: [novecientos cinco mil pesos }
CUDS : a644c9374cid4d30a1242014bd327ec263ec83bea170a11¢1c11012HccEd4527172bTia% b 27 die3ce86d54bab781778 Total: $905.000,00

QJF

OLMmMOVR+J+qJFBogPwaKmHtz TQHajc8rgo NAdpxL Or2calxAuGAIFM udlZi+i07BpAd spWa1 SY745Ge5sutquicKBlcSPEHFIEPTD
DUoA/MN: LZlyZVdXHkh&6Xnoelq ViSAUama/5u/4x9 |BazvGPGbobvAGABbZyW P Tk Tp+FEVBRA
B5cSh5JCraUm yxSGOK 10PBJpzAASQCKOIHCHPhTZXBWBJDAOSIPdXpxERUUKIAZGREL2 eldddpamfsBeleAyBsYV

Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Software:e-Factura Proveedor tecnoldgico: Cadena. Nit 8959305340
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NIT. 900.118.412-4

COLOMBIA PANURE

CODESOIN PANURE

CORP{ORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

Panuré

Corporarcién Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-163

FECHA

17/07/2023

BENEFICIARIO

JOSE GONZALEZ FONSECA

IDENTIFICACION

C.C. 6.648.559 de Caruru

DIRECCION

MITU

TELEFONQ DEL CONTACTO

CONCEPTO

VALOR DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pago como Sabedor Tradicional 2,
en el marco del desarrollo y la ejecucién del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y
del proyecto denominado: “CONSTRUYENDQ LAZOS
DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO
EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA
DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, ASI COMO EN
LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON,
PUERTO NUEVO, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO,
LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA
VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA
Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURL”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JUUO DE 2023.

$ 905.000,00 | S = $ 905.000,00

VALOR EN LETRAS: NOVECIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE S 905.000,00

PAGADOR:

RECIBI: )
- P . l L
—oSe EZot ale S

C.C. No. 6.648.559 de Caruru

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mit( — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesl@yahoo.es

Pagina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Tw

r: (@panuremitu




CUENTA DE COBRO 03
17 DE JULIO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE AL SENOR:
JOSE GONZAELEZ FONSECA

C.C. 6.648.559 de Caruru

La suma de: NOVECIENTOS CINCO MIL ($905.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO
AL 14 DE JULIO DEL 2023.

Por concepto de pago como Sabedor Tradicional 1 en el desarrollo y la ejecucion
del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, orientacion sobre el origen y
evolucion de las danzas y los diferentes instrumentos segun la etnia y la elaboracion
de artesanias, del proyecto denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO EN EL MARCO DEL
RESPETO, EL AMOR A LA VIDA, FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES,
LA DIVERSIDAD Y RESCATE CULTURAL, ASI COMO EN LAS ACTIVIDADES
DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE
PUCARON, PUERTO NUEVO, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA
LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO
HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE
CARURU”.

Cordialmente,

? e —
.\- e 3N A e Y
JOSE GONZALEZ FONSECA
C.C. 6.648.559 de Caruru



/ CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NiT: 900118412-4
4 Tel. 3174443539
» Email. panurevaupes1@yahoo.es
Autorizacién No. 18764052038043 valida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta

DSPN-200.
Corparacicin Eiica Calombiana
™y o
Proveedor: JOSE GONZALEZ FONSECA DOCUMENTO SOPOHRTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT : 6648559-9 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccidn: PTO. NUEVOQ, Caruri, Vaupés, Colombia, CP 970001 DSPN160
Forma de pago: Contade MONEDA; COP Colombia, Pesos
Medio de Pago: Efectivo HORA EMISION: 17:49:59
Tota! de Lineas: 1 FECHA FIRMADOQ: 18/09/2023 22:57:47
FECHA DE EMISION FECHA DE YENCIMIENTO
DIA MES ANO || DIA MES ANO
18 ) 2023 || - - -
# coODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. VA DCTO. TOTAL
1 |saB2 SABEDOR TRADICIONAL 94 1,00 $905.000,00 D,co $4905.000,00
Fecha inicio: 18/09/2023 A
Tipo perioda: Por operacitn
' ™
Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023. Subtotal: $905.000,00
Cargos: $0.00
. . ' Descuento: $0.00
SON: {novecientds cinco mil pesos )
1 CUDS : 6a20c3dBbaa27ei848968101424ed10145e13fc82db8da50c6hb8cho524iHdbhoaeffa24bb1e872211ch50abid493c Total: $905.000,00

Firma Digital: c3hEgqOaNfDYy1Sy6 1 2WKWh8IPooBKulgX4vF JNAwSe TYi7ts1ceBOFAllar ZyOnym25qm0zT03miS keshzrhdhOnXARHUDZKOB4ROOHSW.
wwt10sB0es580C QngsCwuAGSLyJagNSdix+BabaC4ACIeFagBLINMCEMgLWT7sOAYMCZOMNIIGEL, OmHBCRK 1x9bhgdb2X4MiGpdiclyThdXpT
850+5DvKuKAJKRwSTPTEGECIK cBEWFWCa08QS YOV ¥/C/2sPebpulxalma2qRal ZbuT7HEYKoBDJpeWnGMLYYmT Hb2L)eWXTaaaWbSDwUiyx

Ig==

Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

. Software: e-Factura Proveedor tecnolbgico: cadena. wraegasao



CODESOIN PANURE
NIT. 900.118.412-4

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

COLOMBIA PANURE

Corporacién Emnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-155

FECHA

21/07/2023

BENEFICIARIO

ERNESTO GONZALEZ RAMIREZ

IDENTIFICACION

C.C. 18.201.202 de Mitu

DIRECCION

MITU

TELEFONO DEL CONTACTO

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pago como Instructor - Profesor
Cultural, ert el marco del desarrollo y la ejecucidn
del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-
, y del proyecto denominado: “CONSTRUYENDO
LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL
AMOR A LA VIDA, FOMENTANDO PROCESOS
ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, ASi COMO EN LAS ACTIVIDADES DE
CULTIVO EN 270 NUCLEOS FAMILIARES DE LAS
COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD,
SECTOR ETNICO, EL BACATI, LA VENTUROSA,
PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURLY,

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 BE JULIO DE 2023.

$  1.400.000,00 | $ S

1.400.000,00

VALOR EN LETRAS: UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE

W

1.400.000,00

PAGADOR:

RECIBI: o ~ S\~
f‘{ iiLfa/ib—-— =T

e
C.C. No. 18.201.202 de Mitu

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitli — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail:

anurevaupesl@yahoo.es

Pégina web: www,panure.com
Facebook: panure codesoin
Twiter: anuremitu




CUENTA DE COBRO 03
16 DE JULIO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
-PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE AL SENOR:
ERNESTO GONZALEZ RAMIREZ

C.C. 18.201.202 de Mitu

La suma de: UN MILLON CUATRICIENTOS MIL ($1.400.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO
AL 14 DE JULIO DEL 2023.

Por concepto de pago como Instructor — Profesor Cultural, en el desarrollo y la
gjecucion del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto
denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, ASi COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL
BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU".

Cordialmente,

ERNESTO GONZALEZ RAMIREZ
C.C. 18.201.202 de MitG



/ CORPORACION PARA EL DESARROLLC SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT:900118412-4
4 Tel. 3174443539
D Email. panurevaupesi@yahoo.es
Autorizacién No. 18764052038043 valida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta

DSPN-200.

Corporacitn Einica Colombiana

- N — N
Proveedor: ERNESTO GONZALEZ RAMIREZ DOCUMENTQ SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT : 18201202-1 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccion: CALLE PRINGIPAL, Mity, Vaupés, Colombia, GP 870001 DSPN158
Forma de pago: Contado MOMNEDA: COP Colombia, Pesos
Medic de Pago: Consignacion bancaria HORA EMISION: 17:45:41
Total de Lineas: 1 FECHA FIRMADQ: 18/09/2023 22:57:11
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES ANG DIA MES ANO
18 09 2023 - -- -
.\ / \ A
' ™
# CODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIC U. IVA DCTO. TOTAL
1 [INST. CULTURA [INSTRUCTOR - PROFESOR CULTURAL. 94 1.00 $1.400.000,00 0,00 $1.400.000,00
L Por canceplo de pago como Instructor Profesor

Cultural, en el desarrallo y la ejecucién del pragrama
Territorios Etnicos con Bienestar -TEB.

Fecha inicio: 18/09/2023

Tipo perlodo: Por aperacién

\ J/

Motas: CORRESPONDIENTES AL PERIORC COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIC DE 2023. Subtotal: $1.400.000,00

Cargos: $0.00

SON: (Un millon cuatrecientos mil pesos ) Descuenta: $0.00

CUDS : 566143d7c4dd331db2c57656eb023035817015ed85hdbae245457e642ib68eB6 77595513000 716533 dcaldac0ae35206d0 Total $1.400.000,00
otal: 400.000,

Firma Digital: Ccloo/dwOWILTZ5Z2dun7OAIShYUIBICymYA4qi7rigSaim+/r BLxve ANLE eo/kMBhEBsWazHKQsMoDwzLILAI0jm. Cru 36 Amq2 Az +Y
SoLm?xtD0nchul hi+dyKDiRyAR7DOBgwUZpZ4pi3Gkn-dicahHYHeBqugsaRSHAMEFTWbnyy2vQz JnCR2VZTMEUTIETBEH1SEp]1 UvcQUXmE
PWZESMHxKQES4UH2IZMNEICUINS NNmOXLTEVn|D386ECAB/GS Y atcHaF +SKict pz iwF WG 2t xwSnvimI DEShVT skNVaSuTsSas2FXof 01O

Chm=

Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Software: e-Factura Proveedor tecnoldgico: Cadena. Nit. 850.930.534-0




CODESOIN PANURE
NIT. 900.118.412-4 7 &
»
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE - - P a n u re

COLOMBIA PANURE
Corporacion Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-154

FECHA 19/07/2023
BENEFICIARIO MARCO ANTONIO ZUNIGA OVIEDO
IDENTIFICACION C.C. 1.121.889.784 de Villavicencio
DIRECCION MITU
TELEFONO DEL CONTACTO 3182197272

CONCEPTO VALOR DESCUENTO VVALOR TOTAL

Por concepto de pago como PROFESIONAL
AGRONOMO en el marco dei desarrolioy la
ejecucion del programa Territorios Etnicos con
Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO
FAMILIAR ¥ COMUNITARIO EN EL MARCO DEL
RESPETO, EL AMOR A LA VIDA, FOMENTANDO
PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y
RESCATE CULTURAL, ASI COMO EN LAS
ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEQS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON,
PUERTO NUEVQ, PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO,
LA LIBERTAD, SECTOR £TNICO, EL BACATI, LA
VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA
Y NUEVO PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU”.

S 2.400.000,00 | S S $ 2.400.000,00

CORRESPONDIENTES AL PERIODC COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023.

VALOR EN LETRAS: DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE 5 2.400.000,00

RECIBI: kél J _j)‘

R S

C.C. No. 1.121.889.784 de Villavicencio
PAGADOR:

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesl@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin
Twiter: @panuremitu




CUENTA DE COBRO 03
17 DE JULIO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
-PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE AL SENOR;:
MARCO ANTONIO ZUNIGA OVIEDO

C.C. 1.121.889.784 de Villavicencio

La suma de: DOS MILLONES CUATRICIENTOS MIL ($2.400.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO
AL 14 DE JULIO DEL 2023.

Por concepto de pago como AGRONOMO en el desarrollo y la ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, ASI COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, EL
BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURU".

Cordialmente,

P

MARCO ANTONIO ZUNIGA OVIEDO
C.C. 1.121.889.784 de Villavicencio



CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 900118412-4
Tel. 3174443539

4
Email. panurevaupesi@yahco.es
Auttorizacién No. 18764052038043 valida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta
DSPN-200.

Carporacidn Etnica Colombiona

Proveedor: MARCO ANTONIO ZUNIGA QVIEDO BOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT: 11218897841 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccién: BRR HUMBERTO SOLANO, Mitd, Vaupés, Colombia, CP DSPN157
LAl MONEDA: COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Contado HORA EMISION: 17:43:11
Medio de Pago: Consignacién bancaria FECHA FIRMADO: 18/09/2023 22:66:15
Tatal de Lineas: 1 i
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES ANO || DA MES ANO
18 0% 2023 || - - -
# CODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. VA DCTO. TOTAL
1 |AGRO. AGRONOMO 94 1,00 $2.400.000,00 0.00 $2.400.000,00
Por conceplo de pago come AGRONCMO en el
desarrolly vy la ejecucién del programa Tenitorios
Etnicos can Bienestar -TEB.
Fecha inicio: 18/08/2023
Tipo periodo: Por operacién
' A
Notas: GORRESPOMNDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DEJUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023. Subtotal: $2.400.000,00
Cargos: $0.00
; . . Descuento: $0.00
SON: (des millones cuatrocientos mil pesos )
&CUDS : 231d731a31de303ddeS5eb41abe865a923193dc510091e737108e891 06aac296fad47e3f33ceactibbadi372703ddsoed Total: $2.400.000,00 J

Firma Digital: g8JySZrmTMuSs-+ggz P TRMjgOmMEPHE+ZXWKY 3xtaiYRIGESzWz Coic9Nhy OdifBa

451witWDROW 268 TgUZNISWRIRZT UXIFCCWidigy VKCKEZ

TNNCaK/Z4cSBd UcbdFmniSSRLKENPEDASHOQT Ke/S8My XKThERErhMw-+UNMOBByDI/hiBlgnc? XUHNAPsIHIHSZY/o0L6jden 1570 16ia
QPN T+dJaPSOABIT 1AzHSyViz8k +DhiSKpvit! 2ByNJvA1EweN +JigdaLyDSOKIGV1haDIPRIANIMTGS0IM2R)w3 TWaePKSAS/0z80/kaAY

VQaz=

Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: Cadena. Nit. 890.930.539-0




CODESOIN PANURE | 6‘

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE” |

NIT. 900118412- 4 | EAMILIAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
MARCOANTONIOZUNIGA OVIEDO 1.121.889.784
No. CONTRATO: | ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEBM 016 DE 2023 2023 15 de junio 14 de noviembre
VALOR DE CONTRATO: $12.000.000
VALOR MENSUAL: $2.400.000
1BC $1.380.000
VALORES: -
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $172.500
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $220.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $7.100
OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN AGROPECUARIA, conforme a la
técnica establecida en el contrato N° 051 del 2023 suscrito entre el instituto Colombiano
de Bienestar familiar -CBF y la Corporacién “CODESOIN PANURE", y el cual tiene por
objeto: FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES ETNICAS, A
TRAVEZ PE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO
INTEGRAL DE SUS NINOS, NINAS ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU
CONSTRUCCION Y COMPRENSION DEL MUNDO.

(*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

P

INFOME DEL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS
1. Garantizar y velar por la correcta entrega | a) Se realizd la entrega de las herramientas a las 270
de insumo y materiales, asi como el familias beneficiarias: En el tiempo que comprende el
adecuado desarrollo de las actividades, informe se hizo la entrega de 270 kit que constan de un

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codessin
Twiter; @panuremitu

303




CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"
NIT. 900118412- 4

&%

BIENESTAR
FAMILIAR

seg(n los tiempos, cantidades, calidades
y caracteristicas’ establecidas.

machete y un palin, se hizo una presentacion de las
herramientas que se entregarfon y se les explico su
importancia en las actividades de siembra y cosecha.

'| 2. Acompaniar a las familias y comunidades
beneficiarias del proyecto en €l desarrollo
de las actividades enmarcadas en ia linea.

A la totalidad de las familias, a las 270 se les imparti6 un
taller una vez se le entregaron las herramientas a las
familias beneficiadas y se dio una capacitacion basica
sobre su uso y cuidado para garantizar su durabifidad.

3.Incentivar a apropiacién de aprendizaje y
el fortalecimiento familiar y comunitario, a
través del rescate de practicas propias en
los temas relacionados con linea.

a) se realizé una practica de campo en donde los
beneficiarios pudieron poner en practica lo aprendido y
aclararon sus dudas sobre el uso y mantenimiento de
las herramientas en las chagras.

4. Apoyar el proceso de la convocatoria de
las familias a los diferentes encueniros y
actividades programadas y velar por la
participacion de estas.

a) Se apoy? el proceso de convocar a las familias para el
préximo encuentro el cual se realizara en el mes de
agosto, en el cual se realizara el taller de intercambio de
semillas.

5. Mantener un canal de comunicacion
claro con las autoridades, la comunidad y
los profesionales para el desarrollo
adecuado de las actividades.

a)Se mantiene una comunicacion directa y claro con los
capitanes de las 11 comunidades y con cada uno de los
270 beneficiarios; se mantiene una comunicacion
amena con los demas profesionales del equipo en vista
de dar cumplimiento al cronograma de frabajo de
adelantar oportunamente el informe de ejecucion
técnico y presupuestal.

6. Apoyar las acciones de seguimiento y
evaluacion del proyecto.

a)Al finalizar el encuentro, se apoyo la evaluacion del
desempefio de los talleres realizados por medio de un
conversatorio con cada uno de los miembros de las
distintas comunidades, en lo que se evidencio que las
tematicas y la forma de abarcar los talleres y la temas
son apropiados y se encuentran encaminados a la
realidad de su diario vivir.

a) Se realizé ef seguimiento de ejecucion de cada una de
las actividades realizadas realizando preguntas al azar
a los participantes del encuentro y teniendo en cuenta

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitii — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1{@yahoo.es
Pagina web_ www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremitu




&
CODESOIN PANURE W
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA ‘PANURE"

) BIENESTAR
NIT. 900118412 - 4 FAMILIAR

sus respuestas, para este caso se evalué el
mantenimiento que le deben hacer a las herramientas.

a)Se apoyd la elaboracion del informe técnico de

7. Apoyar la elaboracion de los informes de ejecucion mensual el cual se presentara al Supervisor

avance frente a las actividades del Proyecto-ICBF, enmarcando las actividades

; o desarrolladas con cada una de las 11 comunidades

Cc?”te”‘p'?das e”,la_l linea de educacion desde el componente de educacién alimentaria en la
alimentaria y nutricional. fecha que corresponde el 15 de junio al 14 de julio.

a)Se apoy6 a los integrantes del equipo de trabajo o
integrantes de la unidad de atencién, preguntado en las
entidades publicas que impulsan ¢l sector agropecuario
sobre las ofertas de apoyo, incentivos o convocatorias
con la finalidad de promueve la vinculacién y/o
participacién de las familias en servicios y ofertas
complementarias en las entidades de orden nacional
que prestan sus servicios en el departamento de
Vaupés.

8.. Apoyar a los integrantes de la Unidad de
Atencion en las actividades estratégicas
del proceso que promueve la vinculacidn
y/o participacion de las familias en
servicios y ofertas complementarias.

*En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del
pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos
provenientes del presente contrato, sujeto a retencion en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de
junio-18 de 20089, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARCO ANTONIO ZUNIGA

- 7
4 AN ——

FIRMA DE LA CONTRATISTA:

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor después
de revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que
adjunta e! contratista firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA EMA MEJIA GUTIERREZ

Maimer Emex 1ot Q .

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mit!l — Departamento de! Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codessin
Twiter; @panuremitu




8/9/23, 11.29 Factura - iSiigo

LUZ MARY GARCIA
RODRIGUEZ
NIT 41.212.482-5
CRTAT 109
Tel: (057) 3214880529
Mit: - Colombia
ricardorm75@gmail.com

Factura electrénica de venta
No. EMGR 2652

Fecha y hora Factura
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGEMA DE COLOMBIA -

e Sigo SAS - Nit 830.048.145-8. Nomibre Software: Sago Nube. Fima slacinénica: ver en el XME

yF

Sefiores PANURE Generacion 0B/09/2023, 11:19

NIt 900.118.412-4 Teléfono  (057) 3174214953 - Ext. 000 ——F —

Dirsccion CR 13AA 15 08 BRR CENTRO Ciudad  Miti- Colombia I i

ltem Cédigo Descripcion Cantidad Vr.Unitario  Vr. Bruto '('z“a"r:; = p:’:g; =r m:t:{;rete. Vr. Total

1 ABQO0O502 | SAL "KILO 20.00 3,500.00 70,000.00 0% 0.00 0.00 70,000.00
2 AB00013  PECHUGADE POLLO BLANCO *KILO 4000 1800000 72000000 0% 0.00 000  720,000.00
3 COND84 CARNE DE CERDO * KILO 3000 18,500.00 585,000.00 0% 0.00 0.00 585,000.00
4 ABO0029  YUCA*KILO 3000 400800 12000000 ©0% 0.00 0.00  120,000.00
5 ABO00297 AJIFRESCO 1200 1485000 17940000 0% 0.00 0.00  179,400.00
6 00895  PLATANOKILO 2800 450000 12600000 0% 0.00 000 126,000.00
7 ABDODSO  FARINA 2000 1050000 21000000 0% 0.00 000  210,000.00
8 ABO0275  TORTADE CASABE DE ALMIDON 16.00 860000 13750000 0% 0.00 0.00  137,600.00
9  AB0OO195 AJl MOLIDO YUQUITANA FRASCO 1200 4500000 540,00000 0% 0.00 0.00  540,000.00

Total items: 9 Total Bruto 2,688,000.00

Valor en Letras: Total a Pagar 2,688,000.00

Dos millones seisclentos ochenta y ccho mil pesos micte

Condiciones de Pago: i
Consignacidn 5 2,688,000.00

Observaciones:
APOYO A LA OLLA COMUNITARIA FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION
ALIMENTARIAY NUTRICIONAL VALOR DE LA PORCICN 3.200 NOTA: PORCIONES
COMPRADAS Y ENTREGADAS EN EL APOYO A LA OLLA COMUNITARIA EN EL
INTERVALQ DEL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
COMPONENTE DE LA LINEA EDUCACION ALIMENTARIAY NUTRICIONAL

A esta faclura de venta apkican las normas selativas 2 la latra de cambto (arucuio g Loy 1231 de 2003) Con esta el Comprador declara haber recibido real y materiaiments las

mercancfas o prestaclén de serviclos deacritos en esta titulo - Vaior. probade en 20230816 prefijo LMGR desde sl nimers 2551 al 10000
V‘gancla 6 Masu
Responsable de IVA - Actividad Econdmica 4711 Comercio al por menor en astat tos no sspecializades can surtide compuesto principalments por alimentos, bebidas o tabace
Tarifa 7¥1000

CUFE: 21515ad2231d85aeb848a83b4833d578c4c33b4bBhTalbaZe3b8a8a036788d56/0088c48996742b T dSc 16712938

N



D IAN

FON UHA COLOMIIA MAS WENEFTA

Fomulario del Registro Unico Tributario

2 Concepin |0 |2 | Actualizacién

4. Nimero de formulario

UM

14842356061

5. Nimero det Ideniificacion Tritutara (NIT) 6.0V = i’ ( ‘_ 1‘a,hum-mrm
412124562]s (N /A4l
IDENTIFICACION “ A ARON
24. Tipo de contribuyente 25. Tipn de documentd 26. NUmero de Identificacish — P o 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Citxiadania 173 41212452M =] 19870717
Lugar de sxpediciin 28 Pala 29. Depariamenio ricips
COLOMBIA 1 6 9 |Guaviare San José del Guaviare 001
31. Primer apefido 32. Segundo apetido /
GARCIA RODRIGUEZ X
35. Razén 300 AN
36. Nombre comercial AR,
INAYA CENTER SOV
38. Pais 39. Departamento b Wb i
COLOMBIA 1 6 9 |vaupés , - 001
41. Diseccién principal & I N
CR7A 7 109BRR LA FLORESTA L2 AN:))
42. Coreo electronico ricardorm75@gmail.com e DAL 7
43.Codigopostal 9 7 © O 0 1 [sateeonds ) L7 ~7532148805 2 9|45 Tedtono2 3143765546
Actividad principsl Actividad secundaria. > Otras aciividaies & Ndmers
46.Co6g0 47, Facha iniclo actvidad 48, Codifo nmﬁ%’ 50. o 1 2 51. Cadigo etalzecmientos
|4711||2011,07‘,D7||4752]:BOJ119107] s 022|5021] | | | 1|
r..\"/ _"-:;_:ﬂ; t/ abilidades, Calidades y Atrib
1 2 3 4 ’n*'r"l—. g 1 11 12 1 M 16 16 17 18 19 0 H 21 B M B/ M

D O e S O

som|s |7 |4 2[s 8s 41 W R e
Os-lnmbmnlaymurtﬁmn 5 f‘ F

%5 Cage  CONTRIBUYENTE

42- Obligado a Bevar contablidad -~
48 - mputsto sobra a5 vantas - IVA ,I/f-‘ -
)
1 2 3 4 5 ] 7 . s ®
[l il it e el Sl ) s [ S s S s : :
4. Codigo |s7. Moo
" 12 13 14 15 1% 17 1 198 0
e Lol e gbid e aliatr o f ' =
IMPORTANTE: Sin p de las que haya lugar, la i6n en el Registro Unico Tritustario -RUT-, teneirh yen ia 10 #8 exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
saece 8 [ | wo [X] 00.No.doFaics: | 0] 1.Facha [2022-07-29/14:06:08 ]
La a través del oficial de i Sin perjuicio de las verificaciones que s DIAN reaice.
ymummrmmm-mynmmam Firma gusorizada:
sancionatorios 0 de suspensidn, segin el caso.
Pachgrado del articuo 1.6.1.2.20 del Decrelo 1625 0 2018
Finne. del soickarme: 964 Hombrs  GARCIA RDDRIGUEZ LUZ MARY

Fecha generacion documento PDF: 21-09-2022 09:38:10AM

Poversd by ) Combanrnon

3036




8/9/23, 11:03 Factura - iSiige

TRANSPORTE PINIMA
ar NIT 1.125.472 968-3
J 4 calle 14 No® 4-11
Tel: (57) 3103754961
Mita - Colombia
transportepinima@hotmail.com
www.transportepinima.gov.co

PINIMA

Ssiores CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA -

Factura electrénica de venta

No. AV 669

Fecha y hora Factura

FANURE Generacion 08/09/2023, 11:03
NIT 900.118.412-4 Telsfono  (038) 3174214953 Expadicién 08/09/2023, 11:03
Direccion CR13A15A06 CENTROQ Ciudad Miti - Colombia i 08/00/2023
ftam Descripeién Cantidad Vr. Total
servicio de transporte fluvial de pasajeros a todo costo en las rutas:
1 Caruni - Sector Etnico - San Pedro - La Libertad - Puerto Hildaura - 1.00 1,730,0060.00
La Venturasa - Bocas de Arara Nuevo Porvenir - Bacati - Caruri.
Total items:
L LR Total Bruto 1,730,000.00
Valor en Letras:
gl ) . . WA 0% 0.00
Un millon setecientos treinta mil pesos m/cte
. Total a Pagar 1,730,000.00
Condiciones de Pago:
Otros $ 1,730,000.00
Observaciones:
: Recorrido realizado enire ef 15 de junio al 14 de julio en la ruta mencionada,
trasladando ios equipos de trabajo, herramientas, materiales e insumos, asf como el
personal de 1a corporacion.
A esta faclura de venia aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo & Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialments las
marcancéas o pr 36N do 3ervicios ¢ jtas en este tituo - Vator, Namero Autorizaclén 18764049224027 aprobado en 20230518 prefijo AV desde sl niimero 580 al 880

Vigencla: 12 Mases
Na responsable da [VA - Actividad Econdmica 4922 Transporte mixto Tarifa 0

CUPE: B156afd74dd2c9133d03ab31e0lati5 71862205500 8/84B4d 1dB6eb33cd2a53bcB73b420cbBacicd223268bd0c37 53100

Fabricante Software y Provesdor becnologicn: S8go SAS - Nit B3D.048,145-8, Mombre Software: Siign Nube. Finma etactnéalcs: ver en ¢ ML

mn




D IAN

FOR UNA COLOMAIA MAR HONERTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepte |0 |2 | Achualizacién

4. Namerc de formulario

(415

14885914887

212489984(8020) 00

F707

000148859

14. Buzén electrbnico

5. Numero de Identificacian Tributaria (NIT} 6. DV |12, Direccitn seccional
112547296 38|3 Delegada g kmpuestys y Aduansa de Mt} A B
IDENTIFICACION AP LN
24. Tipo de contripuyenta 25, Tipo de documento 26. NOmero de ldennf-cacu&h s = 27, Facha expadicién
Persona natural ¢ sucesion illquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 11254 7 ZQG 8 s 20100702
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento Qe LSG- Sudaﬁ-'i'*ihwlplo
COLOMBIA 1 6 9 |Vaupés 9 7 N7~ Mitl 001
31. Primer apellide 32, Segundo apeliide 33. Primer nombre /| S ) 33‘9&05 nombres
LONDONO MARULANDA ANDRES Nl |FELIPE
35. Razén social A e
36. Nombre comercial 3 37¢Sighc g
/ UBIGACION
38. Pals 39, Departamento T TN ) 40. Giudad/Municipio
COLOMSIA 16 9 |Vaupss SO~ . 9 7 |Mitd 001
41. Direccién principal Py N =
BRR INAYA '/ /
42. Correo electrénicoe anmitu_08@hotmail.com 7 S A T
43. Cédigo postal |4, Tetgtond 1\ / 310375496 145 Teléona2
~— MSII-'ICACION
Actwnzl‘mronomuca Ocupacion
Actividad principal Ac\‘\fkﬂ munia;ia ~ . Ofras actividades 52. Nimers
46. Cédigo 47. Facha inicio actividad 4B Codigo™._ 40! Fecha\qluoxctmﬁad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[701o||2013112,13||5a21ﬂzo131e13i 51115 229] | I [ 4
Sadd " Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5,6 w*/ & e~ 10 1 12 13 W 15 16 17 18 13 20 2 2 23 24 25 26
meso|s Jezleslsel (KJ) ANNT | [ 1 [ 1 [ 1 1 ¢ 1 | [ [ | | ||
05- Impte. renta y compl. régimen ordinar~.__~ -~ . '/
42- Obligado a llevar contabilidad f{
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obliﬁ'edos aduaneros Exportadores
1 2 3 q 5 [ 7 8 [ 10
| ] | | I | I | | I I 55 Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |s7. Moo | |
11 2 13 14 15 16 17 18 19 20
T N A Y e —

IMPORTANTE: Sin pet]ulclo de Ias actualizaciones a que haya [ugar, la [nscripcion en ¢l Registro Onica Tributarlo -RUT-, tendri vigencla indefinlda y en consecuencia no se exigira su renovacién

59. Anexos

L] w [

Para uso exclusivo de la DIAN
©60. No. de Folios:

61.Focha 2023 -01-02/11:59:04 l

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn
¥ cancelacidn del Ragistro Unico Tnbu'mno (RUT), debera ser e exactay VAIBZ; en caso de constatar
los

se

Sin perjuicio de las

iones que 'a DIAN realica.

Fi rizada:
administratives I asto

mexaotrtud en alguno Jde los datos suminit
ioE a de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Finma dei solicitante:

985, Cargo

984, Nombre  LONDORO MARULANDA ANDRES FELIPE
CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documenin PDF: 02-01-2023 11:59:38AM




2031

NIT. 900.118.412-4

COLOMBIA PANURE

CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

Panureé

Corporacién Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBC-151

IFECHA

22/07/2023

[sENEFICIARIO

JUAN PABLO QUECAN GARCIA

IDENTIFICACION

C.C. 11.201.106 de Chia

DIRECCION

MITU

TELEFONO DEL CONTACTO

3202033388

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO

VALOR TOTAL

Por concepto de pago como PROFESIONAL APOYO
ADMINISTRATIVO, en el desarrollo y la ejecucion
del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-
, ¥ del proyecto denominado: “CONSTRUYENDO
LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL
AMOR A LA VIDA, FOMENTANDO PROCESOS
ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESCATE
CULTURAL, ASf COMO EN LAS ACTIVIDADES DE
CULTIVO EN 270 NUCLEQS FAMILIARES DE LAS
COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDRO, LA LIBERTAD,
SECTOR ETNICQ, EL BACATI, LA VENTUROSA,
PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEVO
IPORVEN!R DEL MUNICIPIO DE CARURU".

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023.

5 2.000.000

2.000.000

VALOR EN LETRAS: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

2.000.000

PAGADOR:

RECIBI: UALA

y
CC N°."11.201.106 de Chia

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail:

anurevalpesl

ahoo.es

Pagina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter:

anuremity




CUENTA DE COBRO 03
20 DE JUNIO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
-PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE AL SENOR:
JUAN PABLO QUECAN GARCIA

C.C. 11.201.106 de Chia

La suma de: DOS MILLONES ($2.000.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDC ENTRE EL 15 DE MAYQ
AL 14 DE JUNIO DEL 2023.

Por concepto de pago como Profesional de Apoyo Administrativo, en el desarrolio y
la ejecucién del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyectc
denominado: “CONSTRUYENDO LAZOS DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y
COMUNITARIO EN EL MARCO DEL RESPETO, EL AMOR A LA VIDA,
FOMENTANDO PROCESOS ANCESTRALES, LA DIVERSIDAD Y RESC/ATE
CULTURAL, ASf COMO EN LAS ACTIVIDADES DE CULTIVO EN 270 NUCLEOS
FAMILIARES DE LAS COMUNIDADES DE PUCARON, PUERTO NUEVO,
PUERTO ESPERANZA, SAN PEDROC; LA LIBERTAD, SECTOR ETNICO, &L
BACATI, LA VENTUROSA, PUERTO HILDAURA, BOCAS DE ARARA Y NUEYD
PORVENIR DEL MUNICIPIO DE CARURY”.

Cordialmente,

) /

AT ,'
~7 o

o .
JUAN PABLO QUECAN GARCIA y
C.C. 11.201.106 de Chia gt




/ CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 900118412-4
14 Tel. 3174443539
& Email. panurevaupes1@yahoco.es
Autorizacién No. 18764052038043 vélida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta

DSPN-200.
Corporacidn Etnica Colombiona
Proveedor: JUAN PABLO QUECAN GARCIA BOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT : 11201108-5 NOG OBLIGADOS A FACTURAR
Direccion: CR 332 42 BL 5 GA 104, Mitd, Vaupés, Colombia, CP DSPN154
il MONEDA: COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Contado HORA EMISION: 17:34:43
Media de Pago: Consignacitn bancaria FECHA FIRMADO: 18/09/2023 22:54:16
Total de Lineas: 1 .
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES ANO DIA MES ANO
18 0g 2023 - - -
# CODIGO DESGRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. VA DCTO. TOTAL
1 |APADM APOYO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 84 1,00 $2.000.000,00 0,00 $2.000.000,00
Apoyo Profesional Administrativo, en el desamollo y
la ejecucién del pragrama Tenitarios Etnices con
Bienestar -TEB
Fecha inicio: 18/08/2023
Tipo perlodo: Por aperacién
( Notas: CORARESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DE 2023, Subtotal: $2.000.000,00
Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
SON: {dos millones pesos )
CUDS : 6i948eb71c8405fde71fe6i245¢9432¢ab2b585d6095da722504dc3b82ec45254ch014daf1b0d85ada3de2edfa0slad? Total: $2.000.000,00

Firma Dlgital: L+GupgcdZDNymi5CGainMoce YWmedd V1 +FieOks6 TrmwwbifeadtwPIHPmMPHIPH]

gKDOsrdIRBXTv7WIHII8 +IMTwRAYRYKIXy [ JACWYrod 7yI00

PEYUbnh/TUgpNS izRmIxHBd603Zxs VZHWLIWAnbQF VL2 2Qusy ECWKB XL yFLno 7TmAul 7rTIAFVSww NGAFXT nmi3i71 FwFaVhaMdjw ASmel 7Fr
cluBRAnrenJoP7OcEUKB7PCTsMBuD PWYPAWRFQO+ug2DZ/CAmM42JUYIZIY3dXuCaSra4dulrNgNBZFZNLDTWRSIGYZ AZxKAIQFHZIigD3uwFs

Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. Nit, 890.930.5340




L L]
CODESOIN PANURE H
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”

] BIENESTAR
NIT. 800118412 - 4 ERMIEIAR
NOMBRE Y APELLIDO: i C.C. No.
JUAN PABLO QUECAN GARCIA 11.201.106
No. CONTRATO: | ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEBM 032 DE 2023 2023 15 de mayo 14 de diciembre
VALOR DE CONTRATO: $14.000.000
VALOR MENSUAL: $2.000.000
IBC $1.400.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $145.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $185.600
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $6.100
OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL AMINISTRATIVO, conforme a la
técnica establecida en el Contrato N° 051 del 2023 suscrito entre el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y la Corporacién “CODESOIN PANURE”, y
el cual tiene por objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y
COMUNIDADES ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y COMPRENSION DEL MUNDO.

{*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad
Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor
deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

INFOME DEL 15 DE JUNIO AL 14 DE JULIO DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS
a) Se define con el grupo de profesionales de la Unidad de
1. Establece las rutas mas acordes y Atencién, que tipo de material didactico se pretende
apropiadas para el desarrollo del manejar por cada actividad y por cada uno de los
proyecto, permitiendo optimizar los profesionales, esto con el fin de optimizar las compras.
recursos b) Se definen el cronograma de recorrido para las zonas
de impacto, estimando horas de llegada, de desarrollo

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitll - Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremity




CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”
NIT. 900118412 - 4

H
BIEMESTAR
FAMILIAR

de actividades, los tiempos muertos como ia media
mafiana y el almuerzo o la olla comunitaria, la media
tarde y los desplazamientos, para de esta manera
poder abarcar todas las tematicas en los tiempos
establecidos de acuerde al manual operativo
establecido por el ICBF.

c) Se establece por punto de encuentro la logistica
necesaria para el recibimiento de las comunidades y la
manutencion de estas durante el desarrollo de las
actividades.

2. Apoyar a los profesionales de la Unidad
de Atencion en el desarrollo de sus
actividades dentro de la oficina en el
trabajo administrativo y en los recorridos a
las comunidades beneficiarias det
proyecto

a) Con relacién a la presente actividad, y de acuerdo a la
programagcién de salidas campo, se apoya enh cada una
de las salidas a la unidad de atencién mediante el
desarrolle de talleres y asistencias técnica en el
fortatecimiento cultural con el apoyo de los sabedores
de la corporacion, asi como también en reuniones con
el componente formacién a formadores y de control
social.

b) Dentro del proceso administrativo, se apoya a los
profesionales en ia gestién documental, en el apropiado
manejo de la correspondencia, el diligenciamiento de
los formatos internos de la corporacion, entre oiros
procesocs ¥ pracedimientos.

c)Se apoya con el diligenciamiento de formatos de
informes, los cuales seran presentados al ICBF, tomas
de registro fotografico y diligenciamiento de las planillas
de control de asistencia.

3. Fortalecer los procesos administrativos
actualizando reportes, guias, modelos
para el almacenamiento de datos y el
archivo de la comespondencia Apoyar
como interlocutor o enlace entre las
comunidades objeto de desarrollo del
proyecto y la corporacion PANURE.

a) Se presenta |a propuesta que permita llevar un correcto
archivo de gestidn para los documentos del proyecio y
todos aquellos generados por la unidad de atencién, la
gestién de la oferta, listados de asistencia entre otros.

b) Se realizan procesos de actualizacion y seguimienio
con los encargados del archivo de gestion, para que se
lleve un correcto orden de los documentos relacionados
al proyecto en ejecucion.

4. Apoyar como interlocutor o enlace entre
las comunidades objeto de desarrollo del
proyecto y la corporacion PANURE.

a) Para este periodo de tiempo o mes de ejecucien, y
como interlocutor entre las comunidades impactadas
por el proyecto y la corporacion se proyectan los oficios
para ser entregados a las capitanias y los cuales
manifiestan el desarrollo de las actividades, las fechas
y los recursos a utilizar para el abordaje de las mismas.

b) Se apoya con la recepcion de oficios emitidos a la
corporacion, asi como las PQRSF remitidas para ser

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Miti - Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes @yahoo.es
Péagina web: www.panure.com
Facehook;_panure codesoin

Twiter; @panuremity
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entregadas al encardo de dar respuesta y presentarlas
a la comunidad.

s. Organizar y liderar, conjuntamente con los
profesionales de la UA, las estrategias de
gestion del conocimiento para asegurar la
calidad y la mejora continua en la
intervencion con las familias.

a)Se realiza por parte de los profesionales de la
corporacion talleres de capacitacién y actualizacion de
datos en aras de la construccion de! conocimiento.

b) Se desarroffan y proponen procesos de mejora con el
fin de optimizar recursos y que permitan mejorar los
procesos internos, asi como aquellos que impactan de
manera directa a las familias beneficiarias y las
comunidades atendidas.

6. Apoyar, asistir y contribuir al desarrollo de
las capacitaciones, asistencias técnicas,
asesorias y deméas actividades
programadas tanto por el [CBF, como por
la corporacién PANURE.

a) Los profesionales de la corporacién asisten a las
diferentes capacitaciones virtuales o presenciales
dispuestas por el ICBF en cuanto a actualizacion para
el diligenciamiento de formatos, como para la entrega
de los mismo.

7. Apoyar €l proceso de activacion de rutas y
articulacion interinstitucional, por medio
del componente de Convergencia de
oferta para la inclusion social y productiva.

a) A la fecha en este periodo no se presentan casos que
ameriten la activacion de alguna ruta.

b) Se apoya con el gestor de la oferta para la radicacién
de oficioc que permitan articular actividades con las
demas inslituciones que tienen presencia en el
territorio.

8. Apoyar el proceso de socializacion y
capacitacion, detectando necesidades de
formacion.

a) Se apoya en el proceso de socializacién de PQRSF a
las comunidades y familias impactadas por el proyecto.

b)Se anotan los principales temas a profundizar
evidenciando en el desarrollo de loa talleres la
necesidad de los asistentes por informacién mas clara
y precisa, la cual es aclarada en la siguiente visita.

0. Las demas que por necesidades del
servicio se requiera o estime conveniente
el asesor del contrato.

a) Apoyar con los informes financieros y la toma de
registros contables, asi como demas sopories que
permiten dar fe de la ejecucién del recurso por parte de
la corporacién, con base en el fujo de caja.

“En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del pago de los
aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social correspenden a ingresos provenientes del presente
contrato, sujeto a retencion en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUAN PABLO QUECAN GARCIA

{ /
A
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FIRMA DE LA CONTRATISTA:

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor después de revisar el listado de
actividades y el cumplimienio de las mismas con los soportes que adjunta el contratista firma en aceptacion y visto

bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA EMA MEJIA GUTIERREZ

T(L:n‘;(,c?; (EAAS G&Qj (Ec Q‘ '

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés
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