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En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente
lo establecido en los numerales 7 y 12 (numeral modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de
2011) del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y conforme a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el articulo 5°. del Decreto 142 de 2023,
se presentan los estudios previos para adelantar un proceso de minima cuantia para la adquisicion
de bienes y servicios demandados por la entidad, asi:

1. LA DESCRIPCION SUSCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION.

La Superintendencia del Subsidio Familiar (SSF) es una entidad adscrita al Ministerio del Trabajo
cuyo objetivo principal es ejercer funciones de Vigilancia, Inspeccién y Control (IVC) a las Cajas
de Compensacion Familiar (CCF), entidades recaudadoras y pagadoras del subsidio familiar y las
entidades que constituyan o administren una o varias de las entidades sometidas a control y
vigilancia.

El Decreto 2595 de 2012, “Por el cual se modifica la estructura de la Superintendencia del
Subsidio Familiar y se determinan las funciones de sus dependencias.”, establecid en su articulo
primero lo siguiente:

“ARTICULO 1°. Objetivo. Subroga el Articulo 2 del Decreto 2150 de 1992. La
Superintendencia del Subsidio Familiar tiene a su cargo la supervision de las Cajas
de Compensacion Familiar, organizaciones y entidades recaudadoras y pagadoras
del subsidio familiar en cuanto al cumplimiento de este servicio y sobre las entidades
que constituyan o administren una o varias entidades sometidas a su vigilancia, con
el fin de preservar la estabilidad, seguridad y confianza del sistema del subsidio
familiar para que los servicios sociales a su cargo llequen a la poblacion de
trabajadores afiliados y sus familias bajo los principios de eficiencia, eficacia,
efectividad y solidaridad en los términos sefialados en la ley.”

En armonia con lo anterior, el articulo 11 fijé en la Secretaria General, las siguientes funciones:

“ARTICULO 11. Funciones de la Secretaria General. Son funciones de la
Secretaria General las siguientes:

1. Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de los programas y actividades
relacionados con los asuntos financieros, de administracion de personal, de
contratacion y de servicios administrativos.
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(..).

Es en cumplimiento de la anterior funcidon que se expidié la Resolucion Interna 83 del 2019 de la
Superintendencia del Subsidio Familiar, establecio lo siguiente:

“Articulo sexto. El Grupo de Gestion Administrativa a partir de la fecha de
expedicion de la presente resolucion tendra la siguiente funciones:

1. Suministrar los bienes, obras y servicios requeridos para ayudar el correcto
funcionamiento entidad.

4. Mantener la sequridad fisica de los bienes muebles e inmuebles de la entidad
para el normal funcionamiento de la misma.

(..).

El Decreto 1072 de 2015 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social el cual se expide como
Unico Reglamentario del Sector Trabajo en su articulo 2.2.4.6.5. expone: “El empleador o
contratante debe establecer por escrito una politica de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)
que debe ser parte de las politicas de gestion de la empresa, con alcance sobre todos sus centros
de trabajo y todos sus trabajadores, independiente de su forma de contratacion o vinculacion,
incluyendo los contratistas y subcontratistas. Esta politica debe ser comunicada al Comité
Paritario o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo segun corresponda de conformidad con la
normatividad vigente", siguiendo las directrices mencionadas, la Superintendencia del Subsidio
Familiar mediante Resolucion 0513 de 2019 adopté la nueva politica de Seguridad y Salud en el
trabajo.

Por otra parte, la Resolucion 2400 de 1979 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en su
articulo 220 establece que: “Todo establecimiento de trabajo debera contar con extinguidores de
incendio, de tipo adecuado a los materiales usados y a la clase de riesgo. El equipo que se
disponga para combatir incendios debera mantenerse en perfecto estado de conservacion y
funcionamiento, y seran revisados como minimo una vez al afio.”, es asi como este requisito se
convierte en obligatorio para cumplir con las normas determinadas.

La Superintendencia del Subsidio Familiar y el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo tiene por finalidad, propender por el mejoramiento y mantenimiento de las condiciones
de salud y bienestar de sus colaboradores e implementar medidas y estrategias necesarias, para
establecer acciones predictivas y correctivas periddicas para el control de riesgos, por lo tanto y
entre otros, es de obligatorio cumplimiento tener en optimo estado los elementos y equipos de
seguridad, que pueden ser utilizados en caso de una emergencia, entre ellos los extintores, ya
gue son un medio basico de defensa frente a una amenaza de incendio.
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Los extintores son elementos basicos para mantener las medidas de seguridad de cualquier
mueble e inmueble. Su funcion consiste basicamente en apagar el fuego que puede haberse
generado en alguna de las areas del mueble o inmueble, ayudando a contener una posible
propagacion de este. El mantenimiento en condiciones de estos artefactos es de una importancia
vital, deben ser revisados periddicamente (chequear su carga una vez que fueron utilizados) y
asegurarnos siempre que se encuentre en 6ptimas condiciones.

CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

La contratacion resulta conveniente por cuanto una vez expuesta la necesidad y las razones
técnicas y juridicas, resulta de suma importancia para la entidad mantener la seguridad de la sede
administrativa, del personal que labora en la misma y de acuerdo con las normas NFPA (National
Fire Protection Asociation) 10 20218 de un mantenimiento preventivo periodico y recarga que
incluye la revision interna del extintor y el cambio del insumo del que dispone, segun el tipo de
extintor del que se trate, servicio que requiere ser contratado de forma anual, en procura de
asegurar un 6ptimo, seguro y efectivo funcionamiento de esta herramienta que es considerada
como de primera linea para atender emergencias relacionadas y/o generadas por un incendio y
que estos no se constituyan en un peligro para quienes estan cerca de ellos o para quienes los
operan.

Por tal motivo, se hace pertinente el mantenimiento y recarga de los extintores de la entidad de
conformidad con lo establecido en el numeral 2.3.1 del presente documento, caracteristicas de
los bienes y/o servicios a adquirir.

De otra parte, los extintores descritos en el numeral 2.3.1.1, de acuerdo con el concepto emitido
por Positiva Comparfia de Seguros S.A. de febrero de 2024, resultan suficientes para dar
cobertura al area y a la clase de material combustible que se encuentra en las oficinas. Para
finalizar, cabe resaltar que dentro del Plan Anual de Adquisiciones vigente se encuentra
contemplado “ADQUIRIR SENALIZACION Y REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y RECARGA DE
LOS EXTINTORES YA EXISTENTES EN LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR.
(ID: GGA-833)”.

“(...) ARTICULO 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los
servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la
gjecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucion de dichos fines. (...)".
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En los anteriores términos, se sustenta el presente tramite de contratacion, precisandose que la
entidad realizd la verificacion ordenada en el articulo 20 del Decreto 0199 de 2024,
concluyéndose que no existe actualmente un tramite presente o futuro que permita suplir la
necesidad aqui desarrollada. Por lo tanto, es viable juridica, técnica y financieramente hablando
el proceso que se pretende adelantar.

2. OBJETO POR CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

OBJETO: “ADQUIRIR SENALIZACION Y REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y RECARGA DE
LOS EXTINTORES YA EXISTENTES EN LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR.
(ID: GGA-833)’.

2.1 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto del contrato esta codificado en la clasificacion UNSPSC que se describe a continuacion:

Clasificacion
UNSPSC

46191601 46000000 46190000 46191600 46191601

Segmento Familia Clase Producto

(Equipos y (Proteccion (Equipo contra (Extintores)
Suministros de | contra incendios) incendios)
Defensa, Orden

Pubilico,

Proteccién,

Vigilancia y

Seguridad)

2.2 CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS PRODUCTOS, BIENES, OBRAS O SERVICIOS:

Cada oferente debe incluir en su propuesta, la manifestacion de cumplimiento expedida por el
representante legal para lo cual debera diligenciar, firmar y anexar con la propuesta el formato
correspondiente al ANEXO NO.10, bajo la gravedad del juramento y de la totalidad de los
requerimientos que se relacionan a continuacion:

2.21 CARACTERISTICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS A ADQUIRIR
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El servicio que se pretende contratar cuenta con las siguientes caracteristicas técnicas:
2.2.1.1 CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO

Las caracteristicas técnicas de los bienes y/o servicios a adquirir, son lo que se describen en el
documento denominado FICHA TECNICA, el cual contiene todas las especificaciones técnicas,
caracteristicas de los elementos, y acuerdos de nivel de servicio (segun sea el caso). El
documento mencionado se anexa al proceso, hace parte integral del presente documento y de la
Invitacion Publica a Participar.

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a prestacion de servicios
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, adicionen
o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y
comerciales.

3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos
previos, en la ficha técnica, en la invitacion publica y en la propuesta presentada, la cual
para todos los efectos formara parte integral del contrato.

2. Asumir todos los costos que genere la legalizacion del contrato.

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato,
conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda

4. Presentar los informes (productos), de conformidad con lo establecido en el presente
documento y en el contrato.

5. Cumplir con las normas de caracter ambiental y que sean aplicables al objeto contratado
y las obligaciones conexas al mismo.

6. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud,
pension, sistema general de riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar
a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,modificado por la Ley 828 de 2003, la
Ley 1562 de 2012, el decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen la materia, de
conformidad con lo establecido por la normatividad vigente y su cotizacién debera
corresponder a lo legalmente exigido.

7. Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda
afectar la ejecucion del contrato.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Guardar total reserva de la informacion que por razon de sus obligaciones y desarrollo de
sus actividades obtenga; asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en
relacion con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del
contrato. Esta es de propiedad de la SUPERINTENDENCIA y solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

Utilizar los formatos del Sistema de Gestiéon de Calidad y demas, aprobados por la
Entidad.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la
SUPERINTENDENCIA, a través del supervisor del contrato.

Desarrollar las actividades y productos materia del contrato, bajo los principios,
lineamientos y directrices trazadas en el Sistema de Gestion de Calidad y en el Modelo
Estandar de Control Interno de la SUPERINTENDENCIA.

Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias
del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones,
y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

Mantener los precios y valores presentados en la oferta econémica.

Disponer de una linea telefénica fija, una linea celular y un correo electrénico para
comunicacion con la Superintendencia por el plazo de ejecucion del contrato.

Mantener informada a la Superintendencia sobre las modificaciones de su direccién de
domicilio fisico y electronico para comunicacion y notificaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones o acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a
hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al supervisor del
contrato y a la Superintendencia.

Las demas directamente relacionadas con el objeto contractual.

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Las obligaciones especificas a cargo del contratista que resulte seran las siguientes:

1.

2.

3.

4.

Desarrollar y cumplir el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad
yobligaciones definidas en los estudios previos e invitacion publica.

Realizar el mantenimiento y recarga a todos los extintores sefialados y la entrega de la
sefializacion relacionada en la FICHA TECNICA dentro de los tres (03) dias siguientes a
la fecha en que se suscriba el acta de inicio y con la calidad acordada con las condiciones
técnicas, econdmicas, financieras y comerciales ofrecidas.

Asumir los costos de transportes y demas gastos ocasionados con el retiro y la entrega
de los extintores objeto de este proceso.

La entrega de los extintores recargados debera efectuarse dentro de los cinco (5) dias
habiles, siguientes a la fecha de retiro de los mismos de la sede de la Entidad.
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—

8.

9.

Instalar en todos los extintores recargados, una etiqueta en la que figure numero dé
autorizaciéon, nombre, direccion y fecha en la que se hace la operacién, con el fin de
garantizar la trazabilidad dela recarga realizada.

Garantizar que los quimicos y productos utilizados para las recargas cumplen con las
normas lIcontec, que existe para la materia, presentando certificacion escrita de los
diferentes productos utilizados para recarga de los extintores, por parte de la empresa que
distribuye tales productos.

Reemplazar el agente expulsor con la presion y cantidad indicada.

Atender requerimientos mientras dure el servicio.

Entregar la sefializacion de acuerdo con las condiciones técnicas contenidas en el
presente documento de estudios previos y en la ficha técnica del proceso.

3.3 OBLIGACIONES DE LA SUPERINTENDENCIA:

. Realizar el pago del valor del contrato, conforme lo pactado.

Entregar al CONTRATISTA la informacién necesaria para la ejecucion del contrato y
obligaciones contractuales.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual, para lo
cual designara el supervisor.

Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la
presente Contratacion y sancion para quien los vulnere.

Adelantar gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y las garantias a que hubiere lugar para lo cual el supervisor dara aviso
oportuno a Superintendencia del Subsidio Familiar sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento.

Actualizar o revisar los precios o adoptar las medidas necesarios cuando ocurra
fendmenos que altere en su contra el equilibrio econdmico o financiero del contrato, previo
informe del supervisor sobre la ocurrencia de tales hechos.

Repetir contra los servidores publicos, el CONTRATISTA o tercero, por las
indemnizaciones de los dafios que sufra en el desarrollo o con ocasién del contrato.
Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran
enel desarrollo o con ocasioén del contrato.

Las demas que se deriven del objeto contractual.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, LA JUSTIFICACION DEL MISMO Y FORMA DE
PAGO.

El valor del contrato se estima hasta en la suma de CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($5.705.450,00) incluidos los impuestos a
que haya lugar.
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El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio o entrega de
los bienes.

En caso de terminacion anticipada, cesion o suspension del contrato, solo habra lugar al pago
proporcional de los servicios efectivamente prestados.

Para determinar el valor estimado del presente proceso de seleccién, se solicitaron cotizaciones
a diferentes actores del mercado de los cuales se obtuvo cotizacion por parte de tres de ellos y
los cuales se detallan en el analisis del sector y el estudio del mercado.

4.1 FORMA DE PAGO:

El valor del contrato que se llegara a suscribir con el oferente seleccionado se pagara asi:

Un (1) unico pago por el valor de la aceptacion de la oferta una vez se reciba a satisfaccion la
totalidad del servicio de recarga, y mantenimiento de extintores de la entidad, la entrega de la
sefalizacion descrita en el Anexo Técnico, del proceso de seleccion.

El pago se realizara por los elementos y servicios efectivamente entregados y recibidos a
satisfaccion por el supervisor.

El anterior pago se realizara previa presentacion y conformidad del informe de las actividades
ejecutadas, con sujecion a la disponibilidad del programa anual mensualizado de caja - PAC que
tenga aprobada la Superintendencia del Subsidio Familiar y a los procesos de revision y tramite
en el Grupo de Gestion Financiera.

REQUISITOS PARA EL PAGO:
Para el pago el contratista debera entregar al supervisor del contrato los siguientes soportes:

a) Informe de actividades suscrito por EL CONTRATISTA sobre la gestion realizada durante
el periodo respectivo o los bienes entregados a satisfaccion con la correspondiente
presentacion de la factura.

b) Formatos y soportes definidos en el procedimiento "CAUSACION DE OBLIGACIONES
PARA PAGOS A TERCEROS" del Grupo de Gestion Financiera. Sin perjuicio de lo
anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los
informes y/o productos pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y
especificas.
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El contratista debera entregar al supervisor del contrato los siguientes soportes:

e Informe suscrito por el contratista sobre las actividades o bienes entregados a
satisfaccion, para ser aprobado por el supervisor del contrato.

¢ Nota débito o crédito (si aplica) y XML de la Nota débito o crédito.

e Factura o documento equivalente, segun corresponda. La factura debera cumplir los
requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen,
adicionen o aclaren.

e XML de la factura

¢ Acta de ingreso y/o acta de recibo de elementos en el almacén (cuando aplique).

e Allegar la certificacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en
salud, pension y riesgos laborales, del mes inmediatamente anterior o actual al que se
va a pagar, realizados por parte del contratista, de con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002. Persona juridica: certificacion expedida por el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, o por el representante legal y el contador publico, en caso de no estar obligado
a tener revisor fiscal.

(*) PARAGRAFO: De conformidad con la directiva presidencial 09 de 2020 articulo 1.1 el
contratista de la entidad que esté obligado a facturar electrénicamente debera presentar factura
electronica (PDF representacion grafica y XML de la factura), previamente validada por la DIAN
como requisito para el pago de los servicios contratados y de acuerdo con las especificaciones
que determine el Grupo de Gestion Financiera.

Nota: Si la factura o documento de cobro presenta errores y no es posible su correccién por parte
del proveedor, o no se acompanan los documentos requeridos, el término para el pago solo se
contara a partir de la fecha en que se presenten debidamente elaboradas o desde aquella en que
se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos sera responsabilidad del contratista o proveedor y no tendra derecho a ello a pago de
intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

El supervisor del Contrato debera:

e Expedir la certificacion de cumplimiento para tramite de pago.

e El supervisor debe verificar que los documentos antes mencionados son los correctos y
originales.

¢ Cuando se trate de bienes (tangibles o intangibles), el supervisor del contrato debera
solicitar al almacenista de la entidad, el ingreso de los bienes al almacén. Anexar copia
de esta acta de ingreso a Almacén, expedida por la persona responsable al formato
siguiente.
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o Elaborar el acta de liquidacion del contrato y adjuntar la relacién de pagos expedida por
el Pagador de la Superintendencia del Subsidio Familiar, anexando los soportes finales
de ejecucion, segun lo pactado en el contrato, en caso de que se requiera.

o Verificar el cargue de la informacion o soportes en el SECOP I, e informar mediante
correo electréonico al profesional respectivo del Grupo de Gestion Financiera.

e Tener en cuenta las circulares o comunicados de la SSF frente a plan de contingencia
por emergencia sanitaria.

El término para el pago solo podra contarse a partir del momento en que los documentos que
soportan dicho pago estén completos y correctamente elaborados. Las demoras que se presenten
por causas imputables al contratista o el supervisor seran responsabilidad de cada uno y no
tendra derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

El anterior pago se realizara previa presentacion y conformidad del informe de las actividades
ejecutadas, con sujecion a la disponibilidad del programa anual mensualizado de caja - PAC que
tenga aprobada la Superintendencia del Subsidio Familiar y a los procesos de revision y tramite
en el Grupo de Gestion Financiera.

Nota 1: El contratista debe subir a la plataforma de SECOP Il los documentos para su respectivo
cobro.

Nota 2: Sdlo aplica para régimen comun De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019
que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo
437 del Estatuto Tributario, establece que: “Paragrafo 3o0. (...) Para la celebracion de contratos
de venta de bienes y/o de prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a
3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse previamente como responsables del impuesto
sobre las ventas (IVA), formalidad que debera exigirse por el contratista para la procedencia de
costos y deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando un mismo contratista celebre
varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (...)".

El Supervisor del Contrato debera:

a. Expedir la certificacion de cumplimiento para tramite de pago.

b. El supervisor debe verificar que los documentos antes mencionados son los correctos y
originales.

c. Elaborar el acta de liquidacion del contrato y adjuntar la relacion de pagos expedida por el
Pagador de la Superintendencia del Subsidio Familiar, anexando los soportes finales de
ejecucion, segun lo pactado en el contrato, en caso de que se requiera.
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5. ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la Superintendencia
del Subsidio Familiar, realizé un analisis del sector y estudio de mercado, el cual se encuentra el
documento denominado “ANALISIS DEL SECTOR SC-SSF-011-2024 - EXTINTORES 2” a los
presentes estudios previos y se entienden incorporados a estos.

6. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera de DOS (2) MESES contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento (suscripcion del contrato) y ejecucion (registro presupuestal,
aprobacion de la garantia unica y suscripcion del acta de inicio) sin que exceda el 31 de diciembre
de 2024.

6.1 LUGAR DE EJECUCION:

El domicilio contractual sera Bogota, D.C. y el lugar de ejecucién del contrato sera en las
instalaciones de la Superintendencia del Subsidio Familiar en la Carrera 69 No 25B — 44 piso 3,
4 y 7 Edificio World Business

7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para cubrir los costos que implica la presente contratacion, la Superintendencia cuenta con el
siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el funcionario encargado del
presupuesto:

NUMERO Y FECHA VALOR:

CDP 29824 del 29 febrero de 2024 ($8.000.000,00)

8. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS:

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente
lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 (modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011), y conforme a lo dispuesto por el numeral 5° del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007, subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el procedimiento
sera el establecido en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
modificado y adicionado en el decreto 1860 de 2021, “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
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1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones”, ademas de otras normas aplicables, el proceso
que se pretende adelantar se hara mediante la modalidad de minima cuantia.

Segun concepto de Colombia Compra Eficiente', respecto de la regulacion establecida por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, determina: “no
hay concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios
y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no
exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se
debe adelantar el procedimiento de contratacion con base en la modalidad de seleccion de
minima cuantia’.

Se justifica esta modalidad de seleccion en virtud del valor del presupuesto estimado para la
presente contratacion, de conformidad con el valor estimado del contrato, el cual, una vez
realizado el analisis del sector es por la suma de hasta CINCO MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE ($5.348.150,00) el cual no
supera el valor estimado por la entidad para la minima cuantia de la presente vigencia fiscal.

De otra parte, se realizé la busqueda de las caracteristicas y especificaciones de los servicios
solicitados a través de los diferentes acuerdos marcos de precios que se encuentran en la TVEC,
tal y como lo establece el paragrafo 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley
1474 de 2011, que establecio que las Entidades Estatales pueden hacer adquisiciones de minima
cuantia en “gran almacén”, lo cual estan reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, sin encontrar algun acuerdo o catalogo vigente que cuente con la totalidad de las
especificaciones que hacen parte de los servicios a contratar.

9. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
9.1 MENOR PRECIO

Conforme el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 5, modificado por el Decreto
1860 de 2021, el cual establece: Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%)
de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

Numeral 5, que contemplan

! Concepto Agencia Nacional de Contratacion Publica-CCE C — 105 de 2022 de fecha 18 de febrero de 2022.
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“(...) 5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la
de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple,
la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para
subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para
lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los
documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas
hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion. “ (...)

La escogencia del contratista se hara respecto de la propuesta que presente el precio mas bajo,
siempre que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad.
En caso de que este no cumpliese con los requisitos habilitantes, se procedera a verificar los
requisitos habilitantes a la segunda propuesta con el precio mas bajo y asi sucesivamente.

La propuesta econémica debera presentarse en el Formato establecido en la invitacion publica y
en la plataforma SECORP II.

Cuando se cotice algun bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que sefiala la
exencion, exclusion, o el régimen contributivo del proponente.

Cuando se presenten proponentes de diferentes regimenes de IVA y para efectos de la
evaluacién econdémica y en observancia del principio de igualdad y del deber de seleccion
objetiva, se tomara el precio de cada propuesta sin el valor del IVA, sin que en todo caso el valor
ofertado sobrepase el presupuesto oficial.

9.2 CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el
Decreto 1860 del 2021, con el fin de dirimir un empate respecto del puntaje total de dos o mas
ofertas, de manera que una u otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se
aplicaran las siguientes reglas:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios autdonomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para

Linea Atencion al Ciudadano +57 (601) 348 77 77
Linea Gratuita Nacional 018000 910 110

PBX: +57 (601) 348 78 00

Portal Institucional www.ssf.gov.co

Correo electronico ssf@ssf.gov.co
Carrera 69 No. 25 B - 44 Pisos 3,4y 7

Bogota - Colombia G o o O

@Supersubsidio




@G

COLOMBIA /\ S Subsidi
POTENCIA DE LA upersupsiaio
VIDA &

Cuidamos tu bienestar social

Cadigo: FO-CAD-EPCO-016; Versién:
ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA

GRUPO DE GESTION ADMINISTRATIVA — SECRETARIA GENERAL

seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de
la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo
que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditaciéon se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir,
la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaraciéon que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
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En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon
cuando su conformacioén es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su ndémina y el numero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensiéon. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
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sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndbmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina
de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
noémina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
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gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion
en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz, i) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos
de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:
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7.1 Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacidon o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2 El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3 En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informaciéon de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
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10.

Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate
se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequeias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.21.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
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obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en
el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta
es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1 Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que

tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2 La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento

(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

10.3 Identificacién de Mipymes en el Sistema De Compras Publicas: En cumplimiento

de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley
2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones” el cual adiciond al Decreto 1082 de 2015 el articulo 2.2.1.2.4.2.18 la
Entidad realiza una verificacion para identificar la existencia de MiPymes en el sector
de comercializacion relacionados con los codigos UNSPSC, con el propésito de
establecer la procedencia de inclusion de criterios diferenciales en el presente
proceso de seleccion, encontrandose que en el tablero de Mipymes en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica de Colombia Compra Eficiente, se presenta una
herramienta de analisis de las Mipymes, el cual se encuentra hasta la subcategoria
de clase.
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11.

12.

10.4 Analisis para el fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de
poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
Constitucional: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones” el cual adicion6 al
Decreto 1082 de 2015 el articulo 2.2.1.2.4.2.16, la Entidad evidencia que no hay
suficiente informacién que permita identificar cuantas personas de este tipo de
poblaciones han participado en la ejecucion de contratos relacionados con el objeto
del presente proceso de seleccion.

En este contexto, atendiendo el objeto contractual, el alcance de las obligaciones y el tipo
de bienes y/o servicios que se adquiriran a través de este proceso de seleccion, la Entidad
considera que para no poner en riesgo el cumplimiento adecuado del contrato, NO
incorporara dentro de los documentos del proceso la obligacion para el contratista de
destinar para el cumplimiento del contrato, el porcentaje de participacion dispuesto por la
citada norma de los sujetos anteriormente sefialados, ya que se requiere de
conocimientos especificos y experticia suficiente en la materia, por lo cual no se puede
limitar a sujetos de especial proteccion.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
qgue el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin
perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo vy la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
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Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien
0 servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni
trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de
toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i)
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacioén relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
gue su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de
sus trabajadores o socios o accionistas.”

Para efectos del presente numeral el proponente debera aportar el ANEXO 10
debidamente suscrito.

13. REQUISITOS HABILITANTES:

Para este proceso los requisitos habilitantes juridicos y técnicos, que se exigiran seran los
siguientes:

13.1. ASPECTOS JURIDICOS: CAPACIDAD JURIDICA:
A. PERSONAS JURIDICAS:

Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio de su domicilio o por la entidad que
tenga la competencia para expedir dicho certificado., el cual debe haber sido expedido dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de las ofertas.

= La SUPERINTENDENCIA verificara la capacidad juridica de una persona juridica revisando
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los siguientes aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir
con el objeto del contrato. El objeto social es transcrito en los certificados de existencia y
representacion legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la
inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar
a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. Este requisito lo debe verificar la SUPERINTENDENCIA, con la
manifestacion que hara el representante legal en la carta de presentacion de la oferta, en el
sentido que ni la persona juridica ni su representante legal esta incurso en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

e) Adicionalmente la Entidad Estatal consultara los sistemas de informacién de antecedentes
judiciales, de la Procuraduria General de la Nacion y de la Contraloria General de la Republica.

B. PERSONAS NATURALES:

= La SUPERINTENDENCIA verificara la capacidad juridica de las personas naturales de la
siguiente manera:

(a) La mayoria de edad, la cual es acreditada con la fotocopia de cédula de ciudadania, para los
nacionales colombianos y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La
simple presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

b) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. Este requisito lo debe verificara la SUPERINTENDENCIA, con la
manifestacion que hara la persona natural en la carta de presentacion de la oferta, en el sentido
que no se halla estan incurso en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

c) La Superintendencia consultara los sistemas de informacion de antecedentes judiciales, de la
Procuraduria General de la Nacién y de la Contraloria General de la Republica.

Adicionalmente los oferentes (persona natural o juridica) deberan presentar la siguiente
documentacion:
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1. Carta de presentacion de la oferta.

El proponente debera diligenciar la carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el texto
que aparece referido en el ANEXO N° 1. Esta carta debe ser firmada por el proponente si es
persona natural, por el representante legal si es persona juridica o por el representante del
consorcio o union temporal, si alguno de estos es el caso. (VER ESTUDIO PREVIO E
INVITACION)

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

a) Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa
de actuar en nombre y representacion del mismo. En este ultimo caso, la facultad de
representacion debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en
caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo.

b) En caso de ser consorcio o unién temporal, o promesa de sociedad futura, tener la calidad
de representante del consorcio o uniéon temporal, o promesa de sociedad futura, con
facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de
representacion debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en
caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

2. Certificacion de existencia y representacion legal/ Registro Mercantil.

Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion
legal expedido por autoridad competente, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias antes del cierre del presente proceso de seleccion, donde conste:

a) Que su objeto social le permite realizar las actividades objeto del presente proceso.

b) Que el representante legal esté facultado para presentar la propuesta y celebrar el
contrato, en el evento en que el mismo le sea adjudicado.

c) Si existen limitaciones del representante legal para presentar la oferta y/o contratar,
se debe presentar autorizacion del érgano competente, con la que se le faculte para
presentar la propuesta, participar en el proceso y celebrar el contrato en caso de que
ésta resulte favorecida. En su defecto, certificacion del secretario de la junta de
socios donde conste tal autorizacion.

d) Cuando el OFERENTE actue a través de un representante o apoderado debera
acreditar mediante documento legalmente expedido, que su representante o
apoderado esta expresamente facultado para presentar la OFERTA, participar en el
proceso y firmar el contrato respectivo.

e) Que la duracion de la empresa no sera inferior a la del plazo del contrato y dos (2)
anos mas (dependiendo de la vigencia o amparo mas extenso que se solicite en las

Linea Atencion al Ciudadano +57 (601) 348 77 77
Linea Gratuita Nacional 018000 910 110

PBX: +57 (601) 348 78 00

Portal Institucional www.ssf.gov.co

Correo electronico ssf@ssf.gov.co
Carrera 69 No. 25 B - 44 Pisos 3,4y 7

Bogota - Colombia G o o O

@Supersubsidio




° upersunsialo
( V| DA w Cuidamos tu bienestar social

Cddigo: FO-CAD-EPCO-016; Versioén: 3

ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA

GRUPO DE GESTION ADMINISTRATIVA — SECRETARIA GENERAL

garantias).

f) Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberan presentar
fotocopia de su documento de identificacion y en caso de poseer establecimiento de
comercio el certificado de registro mercantil, cuando corresponda (Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha no superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso. La actividad desarrollada
por el oferente debe guardar relaciéon con el objeto materia del presente proceso de
seleccion.

g) Las personas naturales extranjeras deberan acreditar su existencia mediante la
presentacion de copia de su pasaporte; si se encuentra residenciado en Colombia
debera presentar cédula de extranjeria expedida por la autoridad competente.

Consorcios o Union Temporal: En caso de consorcio o union temporal, cada uno de los
integrantes debera presentar el certificado de existencia y representacion legal de las
personas juridicas que los integran con los documentos anteriormente sefialados.

En el caso de los consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura, la
experiencia habilitante sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la
tengan, de manera proporcional a su participacion en el mismo. Cada uno de los miembros
debera estar inscrito, en al menos una de las clasificaciones indicadas hasta el tercer
grado, de acuerdo con el cédigo UNSPSC.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal domiciliada en Colombia, bien sea como
interesados individuales o integrantes de consorcio, unidon temporal o promesa de
sociedad futura, acreditaran su existencia y representacion legal, mediante el certificado
equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por organismo
o autoridad competente del pais de origen de la persona.

3. Fotocopia del documento de identidad del representante legal del oferente.

El proponente, persona natural, o el representante legal de la persona juridica, debera presentar
fotocopia de la cédula de ciudadania. Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar este
requisito presentando copia del documento de identificacién expedido en el pais de origen,
acompanado de la copia del pasaporte respectivo, y si se encuentran residenciadas en Colombia,
mediante la presentacion de copia de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad
colombiana competente.

Para el caso de las uniones temporales o consorcios, se debera presentar fotocopia de la cédula
de ciudadania de cada uno de sus integrantes; cuando dentro de los integrantes haya personas
juridicas, se presentara fotocopia de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes
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legales de las mismas.
4. Apoderados.

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar con la oferta el poder otorgado en legal forma (autenticado), en el que
se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso
y en la suscripcion del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural, a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades:

. Formular oferta para el proceso de seleccion de que trata el presente estudio
previo.

Il. Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Superintendencia
en el curso del presente proceso;

Il. Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la de la
aceptacion de oferta;

V. Suscribir en nombre y representacion del adjudicatario el contrato

5. Documento constitutivo del consorcio o uniéon temporal si es la condiciéon del
oferente

Los OFERENTES podran, presentar el documento que acredite la conformacion de la forma
asociativa escogida, con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 10. del articulo 70. de
la Ley 80 de 1993, conforme al modelo del ANEXO 2 (MODELO CARTA DE CONFORMACION
DE CONSORCIO) o al modelo del ANEXO 3 (MODELO CARTA DE CONFORMACION DE
UNION TEMPORAL).

Los OFERENTES indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o uniéon temporal, o
promesa de sociedad futura, y en este ultimo caso sefialaran los términos y extension de su
participacion en la OFERTA y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento o previo de LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR.

Los miembros del consorcio o de la unién temporal, o promesa de sociedad futura, deben
designar la persona que para todos los efectos los representara y sefalaran las reglas basicas
que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

Linea Atencion al Ciudadano +57 (601) 348 77 77
Linea Gratuita Nacional 018000 910 110

PBX: +57 (601) 348 78 00

Portal Institucional www.ssf.gov.co

Correo electronico ssf@ssf.gov.co
Carrera 69 No. 25 B - 44 Pisos 3,4y 7

Bogoté - Colombia 0 O o O %0

@Supersubsidio




° upersunsialo
( V| DA w Cuidamos tu bienestar social

Cddigo: FO-CAD-EPCO-016; Versioén: 3

ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA

GRUPO DE GESTION ADMINISTRATIVA — SECRETARIA GENERAL

El documento de conformacion del consorcio o unién temporal, o promesa de sociedad futura,
debe estar suscrito por sus integrantes y contendra la siguiente informacion, cumplimiento de lo
establecido en el articulo 70. de la Ley 80 de 1993:

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, o
promesa de sociedad futura.

b) Designacién de la persona que para todos los efectos representara el consorcio o la unién
temporal, o promesa de sociedad futura.

c) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o
la unién temporal, o promesa de sociedad futura y sus respectivas responsabilidades.

d) Sefialar en forma claray precisa, en el caso de la unién temporal, los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucidbn y las obligaciones vy
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

e) Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la duracion del contrato y dos
(2) afo mas. (El tiempo se exigira segun la vigencia o cobertura mas extensa de las
garantias exigidas)

f) Se debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal de cada
uno de los consorciados o miembros de la unién temporal, o promesa de sociedad futura,
atendiendo lo exigido para estos documentos en el presente pliego de condiciones.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, indicar, para efecto de los
pagos del contrato, si la facturacion sera presentada por uno de los integrantes en representacion
del consorcio o unién temporal, o promesa de sociedad futura, o si dicha facturacién sera
presentada en forma separada, por cada uno de los integrantes, en la misma proporcion de su
participacion o si la facturacion sera presentada por el consorcio o unién temporal, o promesa de
sociedad futura, con su propio NIT. Para el primer caso, se sefialara el nombre del integrante que
realizara la mencionada facturacion.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que se expida a nombre del consorcio o
union temporal, o promesa de sociedad futura, debera ser distribuido a cada uno de sus miembros
de acuerdo con la participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para
efectos de ser declarado. Las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales vigentes.

6. Acreditacion de los aportes a los sistemas de seguridad social integral (salud,
pensiones, riesgos laborales) y parafiscales.

Los proponentes deberan acreditar que se encuentran al dia con el pago de los aportes al Sistema
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de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales) y parafiscales (cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA), cuando a ello hubiere lugar (cumplimiento articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 - Ley 828 de 2003 y Articulo 23 Ley 1150 de 2007, en caso de que aplique el
Decreto 0862 del 26 de abril de 2013)). Dicha certificacion debera encontrarse suscrita por la
persona natural y su contador, y si es persona juridica por el representante legal y su revisor
fiscal, en caso de que de acuerdo con las normas lo requiera, caso contrario, por el representante
legal y su contador.

Cuando el PROPONENTE sea un consorcio o una uniéon temporal, o promesa de sociedad futura,
cada una de las personas naturales o juridicas que lo integran debera certificar que se encuentra
en cumplimiento de la anterior obligacién y en el evento de resultar adjudicatarios, al momento
de suscribir el contrato correspondiente.

El documento debera certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, el proponente ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar
dichos pagos. En el caso en que la sociedad no tenga mas de (6) meses de constituida, debera
acreditar el pago a partir de la fecha de constitucion. Conforme al modelo del ANEXO No. 4.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se
encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente
modalidad de seleccidn.

Las personas naturales deberan acreditar su afiliacion al sistema general de seguridad social
(salud y pension) y riesgos laborales (si corresponde), junto con el personal que se encuentre a
su cargo, y estar al dia por dichos conceptos, acreditando al menos el pago del mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre de este proceso.

De conformidad con el articulo 8 del Decreto 0862 de 2013, se contempla la exoneracién de
aportes parafiscales a partir del 01 de mayo de 2013, circunstancia que debera ser certificada por
el representante legal y/o revisor fiscal. En caso de consorcio o unién temporal, o promesa de
sociedad futura, cada uno de sus integrantes debera acreditar los requisitos aqui sefialados.

7. Certificado de no inclusién en el boletin de responsables fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

El proponente debera anexar con la propuesta el certificado, vigente, expedido por la Contraloria
General de la Republica, con el que demuestre no estar incluido en el boletin de responsables
fiscales de dicha Contraloria. Para el caso de consorcios y uniones temporales, este certificado
se debera presentar para cada uno de sus integrantes.
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La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, se encuentra registrado en dicho boletin como responsable fiscal.

8. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacion.

El proponente debera anexar con la propuesta el certificado, vigente, expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, con el que demuestre no tener antecedentes disciplinarios.
Para el caso de consorcios y uniones temporales, este certificado se debera presentar para cada
uno de sus integrantes.

La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, se encuentran reportados con antecedentes disciplinarios.

9. Certificado de Antecedentes Judiciales.

El proponente debera anexar con la propuesta el certificado, vigente, de antecedentes Judiciales
expedido por la Policia Nacional de Colombia. Para el caso de consorcios y uniones temporales,
este certificado se debera presentar para cada uno de sus integrantes.

La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, presenta antecedentes judiciales.

10. Registro Unico Tributario.

El proponente debera anexar con la propuesta la copia actualizada del RUT, expedido por la
DIAN. Para el caso de consorcios y uniones temporales, este certificado se debera presentar para
cada uno de sus integrantes. La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, no tiene este certificado actualizado.

11. Registro de Informacién Tributaria.

El proponente debera anexar con la propuesta la copia actualizada del RIT, expedido por la
secretaria de Hacienda de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. Para el caso de consorcios y uniones
temporales, este certificado se debera presentar para cada uno de sus integrantes. La oferta NO
SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, no
tiene este certificado actualizado.

12. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC).
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El oferente sea persona juridica o natural deberan anexar copia actualizada del sistema de
registro nacional de medidas correctivas (RNMC), lo cual sera verificado por la Entidad; y en caso
de consorcio o uniéon temporal cada uno de sus integrantes anexaran certificado de cada uno de
los integrantes.

La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, no ha pagado las multas impuestas de conformidad con lo establecido en el articulo
183 del Cdodigo Nacional de Policia y Convivencia.

13. Diligenciar y firmar el compromiso anticorrupcion por parte del representante legal

El proponente debera aportar con su propuesta, el Compromiso de aplicacién ética publica y
privada en la contratacion estatal, debidamente diligenciado. En caso de consorcio o unién
temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo
conforman.

El proponente debera diligenciar, firmar y anexar con la propuesta el formato correspondiente al
ANEXO NO.5

14. Diligenciar y firmar la declaracion conflicto de intereses particulares del contratista

El proponente debera aportar con su propuesta, la declaracion conflicto de intereses particulares
del contratista, debidamente diligenciado. En caso de consorcio o union temporal esta declaracion
debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman. El proponente
debera diligenciar, firmar y anexar con la propuesta el formato correspondiente ANEXO No.6

15. Declaracion De No Estar Incluido En Las Listas Nacionales E Internacionales de
Lavado De Activos

El proponente debera aportar con su propuesta, declaracién expresa, bajo la gravedad del
juramento, que no se encuentra incluido en las listas nacionales e internacionales de lavado de
activos.

Cuando se trate de personas juridica, la declaracion incluira al representante legal. En caso de
consorcio o union temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los
integrantes que lo conforman.

El proponente debera diligenciar, firmar y anexar con la propuesta el formato correspondiente al
ANEXO No.7
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16. Registro De Deudores Alimentarios Morosos (Redam)

El proponente debera anexar con la propuesta certificado expedido por la Direccion de Gobierno
Digital del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las comunicaciones — MINTIC, en
cumplimiento del mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097
de 2021. Para el caso de consorcios y uniones temporales, este certificado se debera presentar
para cada uno de sus integrantes. Este certificado debe tener una vigencia no superior a 30 dias.

La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, no tiene este certificado Actualizado.

Nota: Para acceder a dicho certificado debera tener en cuenta las instrucciones impartidas por el
Gobierno Nacional a través de https://www.redam.gov.co/.

13.2. ASPECTOS TECNICOS:
13.2.1. ACLARACIONES RELATIVAS A LAS CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

1. Cuando las certificaciones sean expedidas por particulares (personas naturales),
consorcios o uniones temporales, o por parte de empresas privadas o entidades ya
liquidadas, se debera” anexar ademas de la certificacién, copia del respectivo contrato
certificacion de cumplimento a satisfaccion o documento que pruebe la correcta ejecucion
de los trabajos.

2. En caso de que la experiencia requerida se encuentre englobada en un contrato general
con un objeto mas amplio, se debera” discriminar el objeto especifico de la experiencia
acreditada y los servicios objeto de la contratacién. Se aceptara que se allegue de manera
adicional, la certificacion de este contrato, siempre y cuando en ella se discriminen los
servicios por parte de la entidad o persona que contratd los contraté y el monto que
corresponde al servicio objeto de la presente invitacion.

3. Cuando el oferente presente contratos en los cuales conste que participd en la ejecucion
bajo la modalidad de consorcio o union temporal, deberan allegarse las respectivas
certificaciones en donde se exprese su porcentaje de participacion en dicho consorcio o
unién temporal el cual sera’ tenido en cuenta para la determinacion de la experiencia en
este proceso de contratacion.

4. En caso de que no cumpla con las exigencias aqui sefialadas, la experiencia certificada
de esta forma no sera tenida en cuenta como experiencia minima del proponente.
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5.

En el evento que el proponente adjunte de manera adicional, a los contratos y/o
certificaciones, que le sean requeridas por la entidad, otras certificaciones y/o contratos
se evaluaran los primeros allegados.

Propuesta conjunta: En caso de propuestas conjuntas como consorcios, uniones
temporales o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus integrantes debera allegar
el correspondiente Certificado de acuerdo con la experiencia requerida, cuya sumatoria
sea igual al 100% del presupuesto oficial de la presente contratacion.

NO SE ACEPTAN AUTOCERTIFICACIONES SIN SOPORTES DE RESPALDO. No
seran validadas las auto certificaciones de los proponentes acreditando la experiencia de
su equipo de trabajo sin que se anexe los soportes documentales que lo respalde, para
validar tales certificaciones deberan allegar copia de los contratos laborales o de
prestacion de servicios que respalde los términos de ejecucion de las labores certificadas.

13.2.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Los proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditara

median
privada

te: i) maximo dos (2) certificaciones de contratos suscritos con entidades publicas o
s, cuyo objeto certifique la experiencia en servicio de recarga y mantenimiento de

extintores y cuya sumatoria acredite el 100% del presupuesto oficial.

Los contratos objeto de las certificaciones deben estar ejecutados y terminados a la fecha de
presentacion de la propuesta.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA.

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A

B
C.
D

Que las actividades ejecutadas correspondan a servicio de recarga, ymantenimiento de
extintores.

. Estar relacionados en el Formato de Experiencia (ANEXO 8).

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

. No debe haberse impuesto alguna multa, clausula penal, caducidad o haberse declarado

algun siniestro, so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la
experiencia. Esta regla no se aplicara en caso de que solo se haya declarado el siniestro
de la pdliza de responsabilidad civil extracontractual.
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E.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas
de tres (3) anos de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el
representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se
indique la conformacion de la empresa. En estos casos, la entidad no tendra en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La entidad tendra en
cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres afos de constituida.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

A

Si el proponente relaciona o anexa mas de dos (2) contratos en el Formato - Experiencia,
para efectos de evaluacién de la experiencia se tendran en cuenta los dos (2) primeros
contratos relacionados.

. Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como

minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada
uno de los integrantes debe aportar al menos el diez por ciento (10%) de la experiencia
requerida.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado
en el documento de conformacion de la estructura plural en el respectivo proceso de
contratacion, el contrato o en alguno de los documentos validos para la acreditacién de
experiencia.

. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en

consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento valido
para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que
tuvo el integranteo los integrantes.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de
consorcio o union temporal, el plazo a considerar sera el plazo total ejecutado, sin
afectarse por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante que pretenda hacer
valer la experiencia.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
consorcio union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente
plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como
un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria
de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unidon temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando enel presente proceso.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA
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El proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién
con el fin de acreditar la informacién solicitada. Los mismos deben estar debidamente
diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos allegados por el proponente para probar experiencia, se tendra en cuenta el orden
de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacion.

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato en que conste el recibo a satisfaccion debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de

inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién se debe aportar alguno de los
documentos anteriores, donde se indique el porcentaje del contrato ejecutado por el
cedente o por el cesionario, segun el caso. La experiencia se valdra afectada por el
porcentaje del contrato ejecutado por el cedente o el cesionario, dependiendo de quien
pretenda acreditar la experiencia.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:

A. Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el
funcionario competente.

B. Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de
la empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

C. Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural
con quien se suscribié el contrato

13.2.1.1. Requisito Diferencial de Experiencia para Mipymes

En cumplimiento de la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021 el cual modificé y adicioné el
Decreto 1082 de 2015 y en concordancia con el analisis del sector, la Superintendencia del
Subsidio Familiar determina que con el propodsito de promover y facilitar las participacion de las
MIPYME domiciliadas en Colombia en el presente proceso de seleccion, incluira el requisito
habilitante diferencial relacionado con el Nimero de contratos para la acreditacion de
experiencia, el cual favorece la posibilidad de participar en el presente proceso y lograr la
adjudicacion, asi:

El proponente MIPYME, debera acreditar su experiencia con la presentaciéon de maximo cuatro
(4) certificaciones de contratos EJECUTADOS Y TERMINADOS (a la fecha de cierre del presente
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proceso), cuyo objeto certifique actividades que correspondan con el servicio de recarga, y
mantenimiento de extintores y cuya sumatoria expresada en SMMLYV sea igual o superior al 100%
del valor del presupuesto oficial.

La conversioén a salarios minimos (SMMLV) para toda la informacion presentada se debe hacer
con el valor del salario minimo vigente en la fecha de suscripciéon del contrato respectivo.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deberan manifestarlo
expresamente en la CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, sefialando si se
constituyen como MIPYME domiciliada en Colombia y aportar con la propuesta la documentacion
requerida en los articulos 2.2.1.2.4.2.4y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto Nacional 1082 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Para demostrar la calidad de Mipyme, se debera adjuntar lo siguiente:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Para los efectos de la evaluacion, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
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13.2.3. ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS

Diligenciar y firmar por el representante legal de la empresa el ANEXO No. 09
ESPECIFICACIONES Y ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS MINIMAS. La
verificacion técnica correspondera a dichas especificaciones relacionadas con el objeto a
contratar y tendra el resultado cumple o no cumple. El proponente que no cumpla alguno de los
requisitos técnicos habilitantes sera declarado NO HABILITADO

14. CAPACIDAD FINANCIERA DEL PROPONENTE:

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion de contratista sera la minima cuantia; con
fundamento en lo consagrado en el Numeral 5° del Articulo 2 de la ley 1150 de 2007 modificado
por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2021, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Articulos
2.21.21.51 y s.s. del Decreto No 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de Seleccion de
minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente; en la cual indica que las entidades
estatales solamente estan obligadas a establecer requisitos habilitantes de capacidad financiera
cuando se pague antes de la entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios; situacion
qgue no se contemploé en el presente proceso.

Por lo expuesto, la Superintendencia del Subsidio Familiar no verificara la capacidad financiera
teniendo en cuenta el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

15. ESTUDIO DEL MERCADO

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente
lo establecido el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y al Manual expedido por la
Agencia Nacional Colombia Compra eficiente, es necesario adelantar el ANALISIS DEL
MERCADO de acuerdo con el objeto a contratar, el cual se encuentra adjunto y hace parte integral
del presente documento de Estudios Previos.

16. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacion,
tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos
de condiciones o su equivalente”.

Con base en la Metodologia para Identificar y clasificar los Riesgos elaborada por Colombia
Compra Eficiente en virtud de lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto
1082 de 2015, la Superintendencia procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del
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proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan los riesgos teniendo en cuenta su
impacto y su probabilidad de ocurrencia y, finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo
en cuenta los controles existentes y su contexto.

Atendiendo a las Directrices de Colombia Compra Eficiente, se tiene en cuenta para el presente
analisis de riesgos en la contratacién aquellos riesgos previsibles que se pueden presentar, en
atencion a los siguientes aspectos:

a.Eventos que pueden alterar la ejecucién del contrato.

b.Eventos que pueden alterar el equilibrio econémico del contrato.

c.La eficacia del proceso de contratacion, es decir que la Entidad Estatal pueda satisfacer la
necesidad que motivo el proceso de contratacion.

d.La reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio.

De acuerdo con lo anterior, y atendiendo la matriz de riesgos presentada por Colombia Compra
Eficiente, se identifican, describen los riesgos y su forma de mitigarlos.
MATRIZDERIESGOSDECONTRATACION — EXTINTORES.

17.LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

El presente Contrato Sl requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto 1082
de 2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de la SUPERINTENDENCIA
DEL SUBSIDIO FAMILIAR, NIT 860.503.600-9, cualquiera de las siguientes garantias, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una poéliza.
b) Patrimonio Auténomo.
c) Garantia bancaria.

La garantia constituida debera amparar:

1. Cumplimiento: Por el (10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del
contrato, contados a partir de la suscripcion del mismo. Este amparo debe ser constituido a
partir de la fecha de suscripcion del contrato.

2. Calidad del servicio: Por el (10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion
del contrato, contados a partir de la suscripcion del mismo. Este amparo debe ser constituido
a partir de la fecha de suscripcion del contrato.
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3. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el (10%) del
valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, contados a
partir de la suscripcion del acta de recibo a satisfaccion de los bienes. Este amparo debe ser
constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

Nota: en todo caso y en armonia con el Decreto 1082 de 2015 la garantia de cumplimiento aqui
exigida debera tener vigencia hasta la liquidacion del contrato.

18.RELACION DE DOCUMENTOS QUE SIRVIERON DE SUSTENTO PARA ELABORAR LOS
ESTUDIOS PREVIOS.

1.Memorando solicitud de contratacion.

2.Informe técnico extintores y rutas de evacuacion SSF positiva 2024.
3.Matriz de riesgos de contratacion.

4.Ficha Técnica Extintores

5.Analisis del sector sc-ssf-011-2024 - extintores 2.

6.Estudio del mercado 20240229 extintores.

7.Cotizaciones recibidas.

8.Analisis de las cotizaciones.

9.CDP.

19.PLAN ANUAL DE ACCION Y PLAN DE ADQUISICIONES:

Se certifica que la presente contratacion que se pretende adelantar se encuentra incluida en el
plan de accién y en el plan de adquisiciones para la vigencia 2024.

20. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervisidn y control de la ejecucion del contrato estara a cargo de:

Cargo Coordinador (a) Grupo de Gestion Administrativa
. Grupo de Gestion Administrativa — Secretaria
Dependencia
General.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en los Manuales de
Contratacion y de Supervision de la SUPERINTENDENCIA y esta obligado a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un
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seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, en concordancia con el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

El Ordenador del Gasto, podra designar mediante comunicacién escrita un servidor Publico que
se denominara “apoyo a la supervision” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision
en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién de contrato en un tercero.

21. LIQUIDACION

La liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucién del contrato o a la expedicidén del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
Entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afnos siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n)
derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion
unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.
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22. FECHA Y FIRMAS
Bogota D.C., marzo de 2024.
ASPECTOS TECNICOS

BORRERQ  firmade
igitalmente por
GUTIERREZ BoRRrERO

GUTIERREZ

CATALINA  catauna

CATALINA BORRERO GUTIERREZ
COORDINADORA GRUPO DE GESTION
ADMINISTRATIVA

—2A

Elaboré: Diego Armando Rodriguez Rodriguez- Contratista GGA.
Pry F
Revisé: Sandra Patricia Gaitan Fajardo — Contratista GGC.

ASPECTOS JURIDICOS

/Zm’ /gggwﬂj /

JESUS DAVID RAMIREZ MERCADO
ABOGADO
GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
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