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{ il SRS OF JT5US SILVERA TORRES \ cC. I
; apeilidos contratista: MERIS am QHCTAL COM | l =
\ectronico contrausta: 2 . " — ‘
RESPONSABLE &s declarante de renta: .
: ; - .
o i - i i 5T Si Presta Servicios Excluidoes de lVA 7
Ha contratado a vinculado dos © més trabajadores asoeciados a sU NO Induccion 5 —
ctividad para cumplir con ol objeto de su contraio? \ ——. k _— L T
i ‘ Tipo de eta  |AHOR _ e R ETTTE
° ! ual consignar — DAVIYIEHRA Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en e O
anceo al ¢u B 7
sus ingresos en el 2018 fueron iguales 0 superiores a £45'418.000 4 NO 113°091.000
DO OBJETO DE PAGO

DATOS DEL CONTRATO ¥ PERIO

C o ] o CompromisosiF 00|

N° def contrato:

omisiones
Muevo Saldo del Contratg | $ 24.343.857 <

Pericdo objeto de pagae Valor Brute{Paga

o MAIoLST
: ,556.999,00

valor Total det Contrate $ 27.269.489 N*® Pago — SO 5 o 3

Saldo Anterlor def Contrato § 27 289 484 2z i . _

B fre (B0% 4 2.356.425,60
Deducién maxima por satud 129.950 Base ratfte {(B0%)

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGD

” ) T 583" ] 0,00%
i 9 Tarifa de Retencion en |a Fuente A.R
Ingresos por NONATANos % : 2'598'9590 Retencion en |a Fuente dal Periodo £ g
Ingresos por comisiones ‘ 39655 Menos, Retsfuents Comisiones | $
Incresos de otros meses cobrades en al mes L T -532 Tengs, Retefcents Ciros Ingresos ‘l’ 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIGOR 5 1.986.649 TGTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO { 50
BASE PARA RETENCION EM LA FUENTE 2245, :
LIQUIDACION DE PAGQ A SEGURIDAD SOGIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
1026790384 Valor Base retencion en |a fuente 1.486.849,00 TARIFA
N® Planilla PILA, o, N® Radicacidn pago 55 enero T
A
APORTES DEL } 0 gaga retencion en la fuente ICA 2.302.598,00
MES OBJETO DE| e g ANTERIOR
COBRO o
Valor base IVA i
nareso Pase de Colizacion B b : T aza.;sg VA {Si a5 RESPONSABLE) 0,00 199
Aparte obligataro a seguiidad social salud 5 130.000 5 103.600 j % e 0‘00 e
[Aponte abligatorio a seguridad social Pension 3 166.400 $ 132,50303 Menos ;e:g;RetenCion o U.DO %5%
%pR?_ﬂe ohiigalodo a Fonda de solidzridad Pensional % | : s e il T T
Apoertes voluntarios a Fondo de pensianes Obiigatorias 3 - ‘ ) L
Fporles volunlarios a cugnias AFG Y AVC s - QOrras Retenciones 8,00 0,509%
Aportes voluntarios & Fondo de pensicnes 5 7128000 | & . Citras Retencionas 0,00 0.000%
Voluntarias ) Tk
Intereses Prastamo de Vivienda 5 3.427.000 | $ - QOlras Relenc!oﬂes 0,60 I ou
|Apories pension de ingresos de oiros meses cobradas en el mes 3 - Otras Refenciones 0,00 0,00 Juf’o
Apories salud de ingresas de olros Meses cobradas en el mes $ - Otras Retenciones 0,00 9.00p%
Aponies ARL de ingresos de otros messs cobrados en el mas 5 -
Dependientes hasta [s 1.086,640 | & ,
Salud hasta 3 548.320 [ & - ) »
Renta Exenta 25% b 8224800 [ % 662.283 Descuentes de Libranza (Si tieng) 0,00
Retencidn en la Fuente Contingente 3 - Dascuentos de embargo (Si tiene) 0,00
VALOR A PAGAR $ 2.918.438,00
SOM: DOS MILLONES NOVEGIENTOS DIECIICHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESCS MICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
REALIZAR FORMACI6MN PROFESICNAL EN MANEJO INTERMEDIC DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL, CON FUNCIONES Y ACCICNES DE BAJA Y MEDIA COMPLEJIDAD.
APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y COLABORATIVAS DE ACUERDQO CON EL PROYECTO A DESARROLLAR. TRABAJAR CON HOJAS DE CALCULO DEL PAQUETE DE
OFIMATICA - EXCEL. EM EXCEL INTERMEDIC SE MANEJA EL USQ DE FILTROS, ORDENAR, FORMATO COMNDICIONAL, VALIDACION DE DATOS Y FUNCIONES MasS AVANZADAS. UTUJZAR
REDES SOCIALES ¥ HERRAMIENTAS DE TRADSAJO COLABORATIVO SEGHN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNCLOGIAS DE LA INFORMACISN Y LA COMUNICACIGN. APLICAR HERRANIENTAS
OFIMETICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las aclividades de! objeto contractual amiba descritas; 2. Los documentos sopore suministradas contienen el
pago de Seguridad Social en Saiud y Pension, los aportes voluniarios a cuentas AFC y FVP, por los ingrescs recibidos en el mes
anterior del contrato obieto de cobro en esta planilla y certifico que ne han sido utilizados en 1a disminucién de la Base de Retencion en|
la Fuente en ningln otro contrato: 3. £1 ndmero de trabsjadores contratados para suwplir can el desamolks del objeto contraciual
corresponden & ko indicade en esta planilla; 4. Toda Iz infermacion aqui suministra es varidica; 5, He leido y entendide |3 descripeidn,

og?Z{(’.é//c;x ggvi@-zﬁ

pioatia droRis e Shmpom agugersais: LLEIRIS DE JESUS SILVERA TORRES

EL CONTRATISTA
CERTIFICACION BEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacidn de servicios personales aqui relacicnado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.
1.- Quue El Contratista cumplio a cabalidad Ias abligaciones contractuales pactadas,

2.- Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en ef presente informe, dentre del perfede de cobre;

3 Que he vgjﬁcado el page de fos aportes obligatories al Sistema General de Seguridad Sccial reafizados por 2l contratista por los
ingresos rectbidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente informe y que los mismes han side

7 JORGE L
liquidados de conformidad con tas normas vigentes COORDINALI!)ICS)!Si[(})iODEﬁICC?)Bg;:'iiSQS

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas pot ei contratisia y por el supervisor def contrato arriba relacionade, autorizo el presente pago:

JOSE GREGOKIO SUAREZ CONTRERAS
SUEDMRECTOR(A: DEL CENTRO INDUSTRIAL Y AVIACISH

J EL CROENADOR
DEL PAGO
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fgq ~ se?%, INFORME MENSUAL DE EJECUCION

i IN CONTRACTUAL

Barranquitla, Enero de 2020

Sefior (a) .

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1311025
Coordinador Académico Sistemas

Sistemas

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Enero del 2020

Referencia: No 1311025 del afio 2020

LEIRIS DE JESUS SILVERA TORRES, identificado con la cédula de ciudadania No.
32.894.891 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sistemas, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de [a referencia, a continuacion presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrate es maximo VEINTISIETE
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE M.CTE. ($ 27.289.489). Esta suma, que no incluye IVA y CUATRO POR MIL, sera
pagada por EL SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a). un pago correspondiente
al mes de Enero de 2020 por valor de (346.533). Los honorarios seran pagados por el SENA
al contratista de acuerde al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera
de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 027670023129 Davivienda, cuyo titular
es el Coniratista.

Plazo: Sera hasta el 11 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Desarrollar formacidn profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formaciéon de OFIMATICA BASICA,
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTOQ , participando en los equipos de disefio
y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad

CLAUSULA CUARTA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

GTH-F-062 V.05




CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Participar activamente en los
procesos de investigacion
aplicada e innovacion,
autoevaluacién de programas y
otros programas misionales del
centro segun la programacion
especifica asignada y acorde a

Realizar formacién
profesional en Manejo
Intermedio de la
Herramienta de Hojas de
Calculo Excel, con
funciones y acciones de
baja y media complejidad.

Listado de
Asistencia.
Evaluacion
individual a cada
unc de los
aprendices en
su herramienta

los lineamientos y directrices | Aplicar herramientas de trabajo.
requeridas por el lider del area | ofimaticas, redes sociales | Participacién
respectiva. y colaborativas de
acuerdo con el proyecto a
desarrollar.

Ejecutar acciones de formacién | Trabajar con Hojas de Listado de
profesional segln el area de Calculo del paquete de Asistencia.
conocimiento asignada en el ofimatica - Excel. En Evaluacion
objeto contractual y acorde al | Excel intermedio se individual a cada
nivel de formacioén, jornada y maneja el uso de filtros, uno de los

modalidad establecida en la
programacion especifica de
acciones de formacién a
impartir, de acuerdo a los
procedimientos de formacién
profesional de la entidad.
Participar en ta elaboracion del
proyecto formativo de cada
programa de formacion a
impartir de acuerdo al proceso
de formacion profesional de ia
entidad. Gestionar la
informacién de planificacion
curricular, gestidén proyectos
farmativos, juicios evaluativos,
novedades e inasistencias en el
aplicativo Sofia plus. Gestionar
actividades de formacién con
apoyo en la plataferma virtual
dispuesta por la entidad y
garantizar el uso de la misma
por parte de los aprendices.

ordenar, formato
condicional, validacion de
datos y funciones mas
avanzadas. Utilizar redes
sociales y herramientas
de trabajo colaborativo
segun las tendencias de
las tecnologias de la
informacién y la
comunicacion. Aplicar
herramientas ofimaticas
de acuerdo con los
requerimientos del
cliente.

aprendices en
su herramienta
de trabajo.
Participacion.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que

GTH-F -062 V. 05
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relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desptazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO | FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado ef contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado ef desplazamiento en fecha posterior ala presentacion de informe
de ejecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de efecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (1026789658) expedido
por Pago Simple correspondiente al mes de Diciembre del afio 2018.

Evidencias en ( } folios
Cordialmente,

A o
«74%!9@21&4 e / NS
LEIRIS DE JESUS SILVERA TORRES
Contratista

C.C. No. 32.894.891

Recibi a satisfaccidn:

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor{a) Congrato 1311025 de 2020

GTH-F -062 V.05




e INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL

Barranquilla, Febrero de 2020

Sefior (a)

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1311025
Coordinador Académico Sistemas

Sistemas

Barranguilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Febrero del 2020

Referencia: No 1311025 del afio 2020

LEIRIS DE JESUS SILVERA TORRES, identificado con la cédula de ciudadania No.
32.894.891 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sistemas, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de |a referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo VEINTISIETE
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE M.CTE. ($ 27.289.489). Esta suma, que no incluye IVA y CUATRO POR MIL, sera
pagada por EL SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: b). un pago correspondiente
al mes de Febrero de 2020 por valor de (2.598.999}. Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y
Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 027670023129 Davivienda,
cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 11 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de OFIMATICA BASICA,
MANTENIMIENTQ DE EQUIPOS DE COMPUTO , participando en los equipos de disefio
y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
_tecnologias de la informacién y la comunicacion que brinda la entidad

CLAUSULA CUARTA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

GTH-F-062 V.05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Participar activamente en los
procesos de investigacion
aplicada e innovacion,
autoevaluacién de pregramas y
otros programas misionales del
centro segun la programacion
especifica asighada y acorde a
los lineamientos y directrices
requeridas por el lider del area
respectiva.

Realizar formacion
profesional en Manegjo
Intermedio de la
Herramienta de Hojas de
Calculo Excel, con
funciones y acciones de
baja y media complejidad.
Aplicar herramientas
ofimaticas, redes sociales
y colaborativas de

acuerdo con el proyecto a -

desarrollar.

Listado de
Asistencia.
Evaluacion
individuat a cada
uno de los
aprendices en
su herramienta
de trabajo.
Participacion.

Ejecutar acciones de formacion
profesional segdn el area de
conocimiento asignada en el
objeto contractual y acorde al
nivel de formacidn, jornada y
modalidad establecida en la
programacion especifica de

acciones de formacién a
impartir, de acuerdo a los
procedimientos de fermacion
profesional de la entidad.

Participar en la elaboracion del

proyecto formativo de cada
programa de formacion a
impartir de acuerdo al proceso
de formacion profesional de la
entidad. Gestionar la
informacion de planificacién
curricular, gestidn proyectos
formativos, juicios evaluativos,
novedades e inasistencias en gl
aplicativo Sofia plus. Gestionar
actividades de formacion con
apoyo en la plataforma virtual
dispuesta por la entidad y
garantizar el uso de la misma
por parte de los aprendices.

Trabajar con Hojas de
Calculo del paquete de
ofimatica - Excel. En
Excel intermedio se
maneja el uso de filtros,
ordenar, formato
condicional, validacion de
datos y funciones mas
avanzadas. Utilizar redes
sociales y herramientas
de trabajo colaborativo
seqgun las tendencias de
las tecnologias de la
informacion y la
comunicacion. Aplicar
herramientas ofimaticas
de acuerdo con los
requerimientos del
cliente.

Listado de
Asistencia.
Evaluacion
individual a cada
uno de los
aprendices en
su herramienta
de trabajo.
Participacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que

GTH-F -062 V.05
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relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE N
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posferior a la presentacion de informe
de efecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de efecucion contractual

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de ta planilla- recibo de pago de apories a salud, pensiones y ARL, (1026790384) expedido
por Pago Simple correspondiente al mes de Enero del afio 2020,

Evidencias en () folios
Cordialmente,

AoiiodH e wir Fores.

LEIRIS DE JESUS SILVERA TORRES
Contratista
C.C. No. 32.894.891

Recibi a satlsfacc10n

JORGE LUIS PEBROZA CABALLERO
Supervisor{a} Contrato 1311025 de 2020

GTH-F-062 V.05
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Fecha creacién reporte: 2020-02-19, 08:53:44 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1026790384 :

Periodo Cotizacién:  enero de 2020 Periodo Servicio: enero de 2020 Referencia pago (PIN}): 8805273290 E
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I. DATOS DEL. APORTANTE

| LEIRIS DE JESUS SILVERA TORRES
Documehto - CCazgedsel Direccion “JBARRANQUILLA
Tipode Empresa =~ INDEPENDIENTE " Telefono 1 -
Tipo Persopd: & NATURAL - " |Forima Presentagion : UNICO
Ciudad ; : . IBARRANQUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARIO Depa_a,rtam'ento : . |ATLANTICO
Representante Legal - "~ lidentificacion . - - ]
Total Afiliados ;.. 1|1 ARP POSITIVA DE SEGURQS - o
|l. DETALLE DEL APORTANTE ) ] )
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud "] Riesgos I Cajas | Parafiscales
B | grodiintid e | e zjﬁ el gelelee S50 e e, | e s B | e el e ] e e f e [©
LI DR e SR B 0 | ‘ | ‘ | ‘ |o s:;::ij g:zmsm)l:oﬁvemn 5 877.603 ) 5 140,500 (£P5005) £PG SANTAS o522 ~ 5877.803 waon|mw.ccmmumc¥ T 50 e sﬂl :l.’il 52
ok |7 o i : Sl i S ortes cbacidasies, | SUBTOTAL S
: : A3 D?“:aludﬁ B sgcs. ifc Cajas ‘ i "Rsmefznslon ‘| Aportes s;juud: ) i s ARP ‘ INT;E_E?{E\S oE |
L—inw 803 . $ 677,803 ~$ 877808 3 0\ § ‘MU.SDO‘ N 5 10.‘1800‘ $e 500! 50 30 ED £264.000 30 $264.800

Fagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Mededlin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 363 88 50 - Reste det Pais: 018000 971 974 - [Mas que Fécil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegirese gue sea reaimente necasarta. Proteger ¢l medic ambients esté en nuestras manoes.
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PUNTO DE LIQUIDACION S
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Perinda de Liguidacion: 20201
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Por faver valide que Los datos iepresos
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA %

Hace constar:

Que el Sr(a) LEIRIS DE JESUS SILVERA TORRES ldentificado(a) con cédula de ciudadania
32894891 realizo el dia 18/02/202C la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo LEIRIS DE JESUS SILVERA TORRES lIdentificado(a) con cédula de ciudadania 32894891

me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo
{Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocidn organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SS&T.

8. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestién de Jos Sistemas de Informacidn - Oficina de Sistemas




