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CODESOIN PANURE “ﬁ) 7

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"
NIT. 900118412 - 4

BIENESTAR
FAMILIAR

INFORME TECNICO

15 DE OCTUBRE AL 14 NOVIEMBRE

COMPONENTE DE FORTALECIMIENTO
FAMILIAR
OCTAVO TALLER
“CUIDEMONOS ENTRE TODOS”

TERRITORIOS ETNICOS CON
BIENESTAR

CONTRATO 97000512023

CARRERA 13 A No. 15 A 06 8. CENTRO - Mili — Depariamento det Vaupés
Teléfono: 317 4443539- 321 7794892 e-mailes: panurevaupes! @yahoo.es
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CORPORACION PARA £ DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"
NIT. 200118412 - 4

ACTA DE REUNION Y/O TALLER TEB Tema “Cuidémonos enire todos”

Lugar encuentro 1: Casela de Pucardn
Comunidades asistentes: Pucar6n, Puerto nuevo, Puerto Esperanza
Lugarelmentrozsmémm
Comunidades asistentes: Sector Etnico y San pedro

Lugar encuentro 3: Caseta de La libertad

Comunidades Asistentes: Bacati, La Liberiad.

Lugar encuentro 4: Maloca de Bocas de Arara

Comunidades asistentes: La Venturosa, Nuevo Porvenir, Bocas de Arara, Puerto Hildaura

Encuentro 1

Fecha: 30-10-2023 Hora de inicio: 0950 am.  Hora de terminacion: 11;58 a.m.
Encuentro 2

Fecha: 31-10-2023 hora de inicio 10:22a.m.  Hora de terminacion 12:35 am.
Encuentro 3

Fecha: 01-11-2023 hora de inicio 10:17a.m.  Hora de terminacion 12:26 a.m.
Encuentro 4

Fecha: 02-11-2023 hora de inicio 10:15am.  Hora de terminacion 12:21 a.m.

Objetivo general
Capacitar a los miembros de {a comunidad indigena en como apoyar y ayudar a las personas con

discapacidad, personas mayores, personas que no pueden trabajar y aquelias que sufren
violencia de género y discriminacion debido a su orientacion sexual o pertenencia étnica de
manera efecliva y empatica.

Objetivos especificos
1. Através de la actividad "Cuidémonos entre todos”, los participantes aprenderan a guiar y
ofrecer apoyo a personas con discapacidad visual, auditiva, fisica y mental, asi como a
aquellas personas que requieren apoyo para aclividades de la vida diaria.

2. Los participantes comprenderan la importancia de respetar y valorar I diversidad étnica y
de género, asi como las diferentes orientaciones sexuales en su comunidad, para
garantizar un ambiente de inclusion y equidad para todas las personas.

3. Los participantes reflexionaran sobre la importancia de brindar apoyo emocional y de
escucha a personas que han sufrido violencia de género y discriminacion, para ayudarles
a recuperar su autoestima y generar ese descargue emocional ayudando a la persona a

integrarse en la comunidad.

4. Los participantes identificaran los desafios que enfrentan las personas con discapacidad,
personas mayores, personas que no pueden trabajar y aquellas que sufren violencia de género y
discriminacién debido a su orientacion sexual o pertenencia éinica, y generaran soluciones

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO - Milt — Deparfamento del Vaupés

Tel&fono: 317 4443539- 321 7796892 e-mailes: panurevaupes1@yahoo.es
Pagino web: www.panure.

Twiter: @panuremity
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE"
NI. 9200118412~ 4

La sesion se desarrollé teniendo en cuenta los siguientes puntos:

1. Presentacion de equipo, el tema a fratar, asi mismo el objetivo general y los especificos
de la sesitn

2. Exploracion de conceplos clave: diversidad, inclusion, empatia y resiliencia comunitaria

Actividad: “Manos solidarias: construyendo comunidad®

4. Cierre y refexion

e

Desarrolio del Cronograma

Siendo ias ocho y ocho de la maiiana se inicia la presentacion ~ taller lamado "Cuidémonos entre
todos”

1. Presentacion de los asistentes miembros de la comunidad

Se hace l2 presentacién del equipo de Panuré, conformado por: Marco Ziifiiga responsable
del departamenio de educacion alimentaria, JumPabloQ:mapoyoenelejewlﬁnaly
administrafivo, Luisa Bemal encargada del drea pedagdgica, Aura Uribe dinamizadora,
Jackson Bani gestor de la oferta, Emilio Calderdn y Ana Carlosama psicosociales.

Una vez finalizada la presentacion, los responsabies del area psicosocial toman la palabra
y explican que el objelivo de la sesitn es fortalecer los lazos comunitarios, promover una
cultura de solidaridad y apoyo mutuo, asi como fomentar un entomno inclusivo donde todas
las personas sean respetadas y valoradas por igual.

2. Exploracion de conceptos clave: diversidad, inclusion, empatia y resiliencia
stari

Emilio se encargd de iniciar fa explicacion indicando que los concepios que iban & ser
expuestos se enirelazan con los objelivos de la reunion en tanto a que estos nos guian en
el proceso de apoyo a personas con discapacidad, enfrentar la discriminacion y la violencia
de género, en pro de crear un ambiente de apoyo y colaboracion. A medida que se
exploraban estos conceplos, se esta fortaleciendo los 1azos de nuestra comunidad y
construyendo un futuro mas inclusivo y solidario.

Después se procedio a explicar los siguientes conceplos:

o Diversidad: se hizo énfasis en la necesidad de comprender que existen diferencias
unicas en las personas, entre ellas estan el origen éinico, la orientacion sexual, las
capacidades, enfre ofras. También se les recordd que esa diferencia que se
reconoce al interior de la diversidad, es esencial para consiruir una comunidad
inclusiva en donde todos se sientan valorados y aceptados.

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO - Mild - Departomento det Vaupés
Teléfonn:; 317 4443539 321 7794892 e-malles: ponurevoupes] €@yghoo.es
Paging web: www.pangre.co
Eacebook: panure codesoln

Twiter: @panuremity
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¢ Inclusion: se tomd de base la explicacion anterior, resaltando la importancia de que,
sin importar las diferencias individuales, es responsabilidad de la comunidad
asegurar que todas las personas gocen de igualdad de oportunidades y acceso a
los mismos derechos. Ademas, se subrayd la necesidad de crear entomos que
fomenten la participacion activa y el pleno aporie de cada individuo.

o Empafia; este concepto se explico desde una perspectiva en la cual la comunidad
debe hacer el ejercicio de ponerse en el lugar de los demas y comprender sus
sentimientos y experiencias. Y que la empatia también consiste en brindar apoyo
emocional y escucha activa a quienes enfrentan desafios, creando conexiones mas
fuertes y solidarias en la comunidad.

o Resiliencia comunitaria: este concepto permitié refiexionar desde una perspectiva
comunitaria, las capacidades que fienen como colectivo de enfrentar, adaptarse y
recuperarse de adversidades, desafios y crisis de manera efectiva. Se insistio que
esta se cenfra en la capacidad como comunidad deben trabajar juntos para
enconfrar sohiciones practicas y desarrollo de estrategias que permitan dar manejo
a situaciones dificiles.

3. Actividad: “Manos solidarias: construyendo comunidad”

o Luegode la profundizacion conceplual los parficipantes se organizaron en equipos.
Dichos equipos se enfrentaron a una serie de situaciones planteadas, en Ias cuales
debian elegir casos hipotéticos que involucraran a miembros de la comunidad
necesitados de intervencion para mejorar su situacion.

¢ Después los equipos discutieron y disefiaron estrategias para ayudar a la persona
afectada en su situacion particular.

e (Cada equipo presentd sus estrategias ante todos los participantes, algunos
participantes incluyeron recursos comunitarios como farifia, casabe, o ayuda en fa
chagra. Asi mismo algunos grupos hicieron énfasis en la necesidad de reportar
estos casos ante los entes insfitucionales competentes.

e Después de fa presentacién se abiid un espacio para preguntas, comentarios y
reflexiones generales sobre la importancia de la solidaridad y la colaboracion. Este
espacio generd unas intervenciones en donde algunos parficipantes compartieron
casos reales en donde la comunidad coniribuyd a mejorar situaciones dificiles.

4. Ciemre y reflexion
A forma de conclusion, se expresd el agradecimiento a fodos los parlicipantes por su activa

parficipacion y su compromiso con la construccién de una comunidad més inclusiva y
solidaria. Y que en la sesion se exploraron conceptos claves cuyo fin es trabajar juntos para

CARRERA 12 A No. 15 A — 05 B, CENTRO - Milij - Depariomento del Voupés
Teléfono: 317 4443539- 321 7796892 e-malles: panurevaupes | @yahoo.es
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lograr cambios en la comunidad y que fa inclusion es un compromiso colectivo que impuisa
a crear espacios donde todos puedan contribuir y paricipar plenamente en la vida
it

CARRERA 13 A No. 15 A—06 B. CENTRO — Mit) — Depariomento del Voupés
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REGISTRO FOTOGRAFICO
Pucarén, Nuevo Porvenir, Puerto Esperanza
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Sector Etnico y San Pedro
Actividad “Cuidémonos entre todos”
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La Libertad y Bacati
Actividad “Cuidémonos entre todos”
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CODESOIN PANURE @“)
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA, “PANURE"
NIT. 900118412 - 4 BICNESTAR
FAMILIAR
Diagnéstico de Ia telarafia FECHA: | 31/10/2023
REGIONAL: Vaupés
MUNICIPIO: Carurd
No. DE CONTRATO: 051
NOMBRE DEL OPERADOR: | PANURE
NO. DE FAMILIAS | 43 familias beneficiadas
PARTICIPANTES:
GRUPO ETNICO: Varios
LUGAR DE | Caseta comunal de la comunidad de Sector Etnico
SOCIALIZACION:
COMUNIDAD SOCIALIZADA | Sector Etnico
OBJETIVO: Identificar de manera participativa con las familias el progreso alcanzado
en los temas priorizados, a través de la implementacién del mapa de
cambios y Ia herramienta diagnéstica, con el fin de evidenciar los avances
y dificultades presentadas durante la ejecucién de Ia modalidad, promover
la reflexién sobre los factores que influyeron en estos resultados e
identificar ajustes requeridos en las acciones comunitarias, los encuentros
en familia y el acompaiiamiento familiar para dar continuidad al proceso de
fortalecimiento de las capacidades comunitarias.
NOMBRE DEL | Javier Emilio Calderén Cabrera | CARGO: Profesional Psicosocial
RESPONSABLE DE LA | Ana Maria Carlosama Bolafios CARGO: Profesional Psicosocial
ACTIVIDAD:
No. DE PERSONAS DEL ICBF | 0 No DE | 6
PARTICIPANTES PERSONAS DEL
OPERADOR
PARTICIPANTES
AGENDA
1. Bienvenida y presentacién del objetivo del iltimo mapa de cambios
2. Explicacién de la metodologia aplicar
3. Elaboracién del mapa de cambios
4. Socializacién del mapa de cambios y anilisis comparativo entre el primer, segundo y

tercer mapa de cambios

&

Conclusiones

Dialogo sobre percepciones: avances y dificultades identificadas

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO ~ Miti - Depariamento del Vaupés
Teletono: 317 4443539- 321 7796892 e-males: panurevaypes] @vahoo.es
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1. Bienvenida y presentacion del objetivo del iillimo mapa de cambios

Se incia la actividad destacando la importancia de la colaboracion y el trabajo en equipo
en el marco del programa "Territorios Emicos en Bienestar”. Enfatizando que el propésito
de esta reunién es examinar y evaluar los cambios que ha experimentado la comunidad a
lo largo del proceso, utilizando Ia herramienta del mapa de cambios.

Se les proporcioné una explicacion detallada sobre el objetivo del mapa de cambios, que
consiste en promover una reflexidén colectiva sobre los avances y transformaciones que
la comunidad ha experimentado en relacion a los temas previamente identificados. Esto
implica la representacion grifica de la realidad de Ia comunidad y las familias en cada
una de estas dreas, con el fin de crear una narrativa compartida que refleje la percepeion
colectiva sobre el progreso en estas tematicas. Al comparar el primer, segundo y tercer
mapa de cambios, se busca identificar las diferencias y similitudes que muestren la
evolucion de la comunidad en cada tema. Este ejercicio facilitars un didlogo reflexivo en
plenaria, promoviendo discusiones sobre los cambios y las situaciones que permanecen

2. Explicacion metodolégica del mapa de cambios

Después de la presentacion de los objetivos, se procedio a brindar una breve explicacién
sobre la naturaleza de Iz herramienta de seguimiento, destacando su importancia como
una representacion grifica que refleja la percepcion del fortalecimiento (o la falta de este)
en los ocho temas prioritarios identificados al inicio del programa. En esta ocasion, se
evaluaron las ocho temiticas que se han abordado a lo largo de casi ocho meses,
proporcionando asi un panorama de los conocimientos adquiridos y el fortalecimiento en
diversas areas identificadas por la comunidad como cruciales para la sana convivencia
familiar y comunitaria.

En concordancia con las discusiones previas, se consultd a la comunidad sobre su
preferencia para realizar la actividad en grupos o de manera conjunta. Algunos miembros
expresaron gue encuentran mas beneficioso participar en Ia reflexion de cada temdtica de
forma integral, ya que de esta manera se¢ aseguran de no perder aportes valiosos que
podrian surgir en la discusién grupal. A pesar de la explicacién sobre Ia dindmica de
divisién en grupos seguida de una plenaria y una sesion general, la comunidad considerd
mas prictico llevar a cabo la actividad de manera grupal.

Después de aclarar este aspecto, sedetallolarutaparaldentlﬁcarlnsavancesencada
punio. Se presenmtaron preguntas orientadoras y se indicé que se examinarian

detalladamente cada uno de los temas. Estas estrategias se disefiaron con el objetivo de
motivar a las comunidades a participar activamente en la reflexion y evaluacion de cada
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punto, identificando transformaciones en las dindmicas y analizando los factores que
impuisaron estos cambios o retrocesos.

Se recordd que la representaciin grifica de estas transformaciones seria un punto, el cual
debia ser ubicado mediante el consenso grapal respecto a los avances, refrocesos o
estancamientos en cada tema. La proximidad al centro del grifico indicaria que la
comunidad no percibe avances, mientras que la distancia representaria un progreso
evidente. Al finalizar el ¢jercicio, se trasladaria el resultado al diagrama que ilustra el
primer y segundo mapa, permitiendo una visualizacion clara de las transformaciones a lo
largo de Ia ejecucion. Esto también proporcionaria un espacio para la reflexién colectiva
sobre el proceso.

3. Elaboracién del mapa de cambios
A modo general se tomaron las siguientes preguntas orientadoras:

1. {Cémo nos encontramos hoy en comparacion de como estibamos al iniciar el
proyecto?

2. ;Qué aspectos importantes se dieron durante el proyecto para que tomara este
camino?

3. ¢Que aprendimos sobre muestras fortalezas y capacidad durante la ejecucion del
proyecto?

4. ¢Queé nuevos aprendizajes adquirimos para solucionar las situaciones que dificultan
la respuesta a nuestras necesidades familiares y comunitarias?

3. ¢De qué manera las actividades desarrolladas durante el proyecto respondieron a las
necesidades que habiamos planteado al inicio?

6. (Como podemos usar estos aprendizajes y las fortalezas identificadas para seguir
construyendo en comunidad?

De esta forma se tomaron estas preguntas orientadoras v adicionalmente se realizaron
otras para cada uno de los puntos, los cuales permitieron conocer de primera mano la
percepcion entomo  a los ocho puntos:

antivalores en la comunidad y la adopcién de berramientas para transformarlos en valores
positivos. Aunque se reconocieron obsticulos en la implementacién prictica, la
comunidad expresd la importancia de modificar dindmicas negativas.

* Respecto a los derechos y deberes de los nifios, se reflexioné sobre ¢l grado de
conocimiento y respeto que tiene la comonidad hacia estos derechos. Un participante
admitié no haber comprendido previamente las consecuencias del reclutamiento forzado
en el desarrolio infantil, subrayando la necesidad de abordar colectivamente este
problema.

* El taller sobre pautas y précticas de crianza, que fue el tema mis claro para Ja
comunidad, se centré en evaluar si los participantes adquirieron conocimientos sobre
pricticas de crianza y reflexionaron sobre sa impacto en la relacién con sus hijos.
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También se discutié si estos conocimientos se tradujeron en un compromiso palpable
para su aplicacién prictica.

» En relacion con las costambres perjudiciales, se explord si la comunidad identificé estas
précticas y comprendié su impacto en el desarrollo infantil. A pesar de reconocer la
dificuitad de cambiar costumbres arraigadas, se valor6 la creciente conciencia colectiva
sobre estas problemiticas como un avance significativo.

* Respecto a la sexualidad responsable, un tema desconocido para la comunidad se indagé
si el taller proporcioné los elementos necesarios para comprenderia en su totalidad y sila
comunidad esti al tanto de los derechos relacionados con el acceso a anticonceptivos. Se
establecié un vinculo con Iz matemidad y paternidad consciente, destacando fa
importancia de abordar la sexualidad con reflexién.

+ En cuanto al consumo de spstancias psicoactivas, se evalud si la comunidad tienc
conocimiento prictico de los efectos y clasificacion de estas sustancias, asi como la
identificacion de factores protectores. También se discutié si la informacién contribuyé
a dimensionar los efectos a nivel de salud y en ef tejido social y familiar.

* Finalmente, en ¢l tema de "Cuidémonos Entre Todos", se cuestiono si la comunidad
estd dispuesta a brindar apoyo emocional y practicar Ia inchusién. La comunidad indicoé
que los talleres previos sobre resolucién de conflictos ya habian mejorado su receptividad
hacia lo desconocido, consolidando la mejora en este tema con la Gltima sesion.

Grifico N. 1 Tercer mapa de cambios comunidad Sector Etnico

Tema 1: Fortaleciendo o unchdu
: -3 is de la MAPA DE SECTOR ETNICO

resoluciin de confliclos y trabajo en Tema 8: Cuidémonos entre
eatico todos.

Tema 2: Explorando —
Valores y Anbivalores p 4

Tema 3:ios

derechosy . Terma 7: Mi camino sano
deberes de los
NNA en casay su
prevencion al N
reclutamiento v
forzado. /

Tu-'na“&:Cnandoa Tema 5: Caza de Terma 6:
mi hijo con amor costumbres y Yo decido cuando quiero
tradiciones ser padre
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4. Socializacién del mapa de cambios y anilisis comparativo eatre el primer y
segundo mapa de cambios

observado la consolidacion de los conocimientos adquiridos durante todo el programa.
En este sentido, se han abordado de manera efectiva temas que no fueron considerados
en el corte anterior del andlisis, especialmente en el nivel intermedio, como las
mstumbmpujndmmles,hsemahddmhle,dmmodesustanms
psicoactivas (SPA), la solidaridad y el cuidado colectivo.

La disposicion periférica de estos temas en el anélisis refleja que Ia comunidad ha logrado
establecer conexiones entre ellos y los temas previamente tratados en sesiones anteriores.
Ademis, se ha incrementado la conciencia en relacin con los desafios de convivencia
en la vida diaria, reconociendo la infloencia de estas dindmicas en el desarrollo de los
nifios, nifias y adolescentes de la comunidad. Este conocimiento se ha traducido en la
formulacién de acciones concretas que, con el tiempo, serin implementadas. Para un
anilisis més detallado, se desglosan cada una de las ocho temdticas.

1. En relacién con el primer tema sobre resolucién de conflictos y comunicacion
asertiva, se observa un progreso positive a lo largo del proceso. En el primer
encuentro, la comunidad coloco este tema en la primera casilla del mapa, indicando
un conocimiento muy bajo y una capacidad limitada para manejar estos asuntos. Esta
percepcién inicial se debe a las dificultades reconocidas por los participantes en la
resolucion pacifica de diferencias y en una comunicacién poco efectiva con
abundantes malentendidos. En el segundo encuentro, se evidencia un avance al
desplazar el punto de este tema a la octava casilla, sefialando una mayor apropiacion.
Las reflexiones grupales destacaron una creciente conciencia sobre la importancia de
mejorar la comunicacién para prevenir conflictos. Finalmente, en el anflisis del
encuentro final, la temdtica ascendié a la décima casilla, confirmando la
consolidacién del proceso. Las familias expresaron haber adquirido herramientas
concretas, como la escucha activa, Ia empatia y el didlogo asertivo, lo que se ha
traducido en una disminucién de casos de violencia y problemas entre vecinos. En
resumen, el andlisis comparativo de los tres momentos del mapa de cambios en este
tema revela un progreso continuo de la comunidad, pasando de un conocimiento
inicial limitado a la adquisicién de habilidades en comunicacién y resolucion de
conflictos que han mejorado la convivencia.

2. Sobre el tema de valores y antivalores, también se aprecia una evolucién en los tres
momentos del mapa de cambios. Inicialmente este tema fue ubicado en la séptima
casilla, denotando un conocimiento medio del tema segim las reflexiones del grupo.
Los participantes reconocieron tener pocas dificultades para identificar antivalores
arraigados en la comunidad que perpetiian problemas, asi como para transformarlos
en valores positivos. Para el segundo encuentro, el punto se movié a Ia octava casilla,
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reflejando ciertos avances en l2 apropiacion de herramientas para promover
relaciones armoénicas. Si bien destacaron el desafio de llevar los aprendizajes a
acciones concretas, manifestaron una mayor consciencia sobre la importancia del
cambio. Finalmente, en el Gltimo mapa la temitica se situd en Ja novena casilla
manteniéndose en la misma posicién, confirmando la tendencia positiva. Pese a las
dificultades latentes para implementar transformaciones, se resalté el conocimiento
adquirido sobre la necesidad de transitar hacia dinimicas comunitarias mas positivas
basadas en valores.

3. En cuanto a los derechos y deberes de nifios, nifias y adolescentes, asi como la
prevencion del reclutamiento ammado, el primer mapa de cambios indica una
puntuacién de 1 en la casilla, indicando que este tema es desconocido casi en su
totalidad y es impontante desarvoliario, en los ditimos dos encuentros. Inicialmente,
la posicion era baja debido a la limitada comprensién de la comunidad sobre estos
temas. En el segundo encuentro, el ascenso a la octava casilla demostrd una mayor
concienciacion sobre la gravedad del reclutamiento forzado y la urgencia de proteger
los derechos de los nifios. En el iiltimo mapa, la ubicacién aumento a la novena
casilla,, Demostrando que hubo una consolidacion de lo aprendido. En resumen, el
analisis comparativo muestra una evolucién positiva desde un conocimiento inicial
deficiente hacia una mayor comprension de la relevancia de salvaguardar los derechos
y el desarrollo de los nifios, preservandolos del reclutamiento forzado mediante
acciones comunitarias.

4. En relacion con el altimo tema abordado en los mapas de cambio, se aprecia una
evolucion positiva con altibajos. Inicialmente, el punto se situé en la tercera casilla,
indicando un conocimiento medio segiin las reflexiones del grupo. En el segundo
encuentro, hubo un avance hasta Ia novena casilla, reflejando un mayor dominio del
tema tras las actividades realizadas. Sin embargo, en el mapa final, el punto hubo un
avance notorio pues se posiciono en la décima linea mas alejada del mapa.
Evidenciando una tendencia de avance en Ia comprensién conceptual sobre la
temitica, y que se han puesto en prictica los estilos de crianzas de los encuentros
siendo el mis predominante el estilo de crianza democritico.

5. Respecto al tema de costumbres y tradiciones perjudiciales, ¢l mapa de cambios
refleja una evolucion positiva a lo largo del proceso. Inicialmente este tema se situd
en la sexta casilla, indicando un conocimiento limitado segin las reflexiones del
grupo. Se tenia una informacién medio clara conciencia sobre costumbres daiiinas m
su impacto. Para el segundo encueniro se ubicé en 1a quinta casilla, hubo un retroceso
pues es un tema que no se habia trabajado aiin y que desperté la curiosidad y Ia
pertinencia de que se trabajase este tema. Finalmente, en el dltimo mapa el punto
llegé a Ia decima casilla, confirmando la tendencia de avance. Pese a lo arraigado de
ciettas costumbres, se reconocié una creciente conciencia colectiva sobre Ia necesidad
de transformacién y un primer paso al visibilizar estas probleméticas. En conclusion,
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¢l andlisis comparativo refleja una evolucion sostenida partiendo de un
desconocimiento inicial del tema hacia una mayor comprension y reflexion critica
sobre la importancia de modificar costumbres y tradiciones perjudiciales en beneficio
de la comunidad.

6. El andlisis del tema de la sexualidad responsable a lo largo de los tres momentos
revela una evolucién significativa en Ja percepcion y comprensién de la comunidad.
En el primer encueniro, la temitica se ubico en la tercera casilla, indicando un
conocimiento bajo inicial sobre una sexualidad responsable. La comumidad mostrd
cierta conciencia sobre Ia integralidad de la sexualidad, pero el conocimiento sobre
métodos anticonceptivos y derechos reproductivos ain requeria desarrollo. Sin
embargo, en ¢l segundo momento, se observa que se sigue posicionando en la segunda
casilla, pues es un tema que no se habia trabajado en €l momento de la aplicacién del
segundo mapa de cambios, pero sin embargo sigue siendo relevante para la
comunidad. Finalmente, en el tercer encuentro, el punto avanza a la novena linea,
sugiriendo un progreso significativo. La comunidad demuestra una comprension mas
profunda de la sexualidad responsable, vinculindola estrechamente con Ia reflexién
sobre la matemidad y paternidad consciente. La importancia de abordar la sexualidad
de manera informada y reflexiva se subraya, y se reconoce el taller como una fuente
de alternativas para prevenir embarazos no deseados.

7. Sobre el consumo de sustancias psicoactivas (SPA) a lo largo de los tres momentos
proporciona una perspectiva reveladora sobre la evolucién del conocimiento y la
conciencia de la comunidad. En el primer encuentro, Ia temdtica se posiciono en la
cuarta casilla, indicando un nivel inicial de comprensién. La comunidad mostr6 un
entendimiento basico de los efectos y clasificacion de las sustancias, destacando la
importancia de dimensionar los impactos tanto en la salud individual como en el
entorno social y familiar. En el segundo momento, se ubica en la cuarta casilla misma
que el primer mapa de cambios, pues es un tema que no sé habia trabajado para la
fecha en Ia que se aplico el segundo mapa de cambios. En el tercer encuentro, se
registra un gran avance ubicindose en la casilla decima siendo la tiltima generando
un entendimiento mayor con més claridad sobre ¢l tema, las consecuencias de las
sustancias psicoactivas a nivel fisico, personal, familiar y comunitario.

8. Frente al dltimo tema que es "Cuidémonos Entre Todos" a lo largo de los tres
momentos refleja una progresion en la disposicion y capacidad de la comunidad para
brindar apoyo emocional, escucha activa y promover la inclusién y equidad. En el
primer encuentro, fa temética se ubico en la quinta linea, indicando un nivel inicial
de disposicion y conocimiento minimo de las familias beneficiadas. En este punto, se
exploré la disposicion de la comunidad para ofrecer apoyo emocional y escucha a
personas en diversas situaciones, asi como su capacidad para respetar y valorar la
diversidad. En el segundo momento, se observa que no hay un retroceso pues se ubica
en la quinta casilla igual que el prime mapa de cambios, esto es ocasionado porque
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10 se habia trabajado el tema para esa fecha en la que se aplicé el segundo mapa de
cambios. Sin embargo, en el tercer encuentro, se ubicé en la novena casilla indicando
que resolucién de conflictos y comunicacién asertiva, ha inflnido positivamente en la
disposicién de Ia comunidad. La incorporacitn de elementos de estos talieres ha
mejorado Ia receptividad de la comunidad hacia lo desconocido, evidenciando un
progreso en Ia disposicién para brindar apoyo emocional y practicar la inclusién.

Deesmfonnaalolargodehimplanenmcién,latendmciareve]aqucmfmmese
desarrollaban los temas, la comunidad de Puerto sector émico se apropiaba
progresivamente de la informacién, transforméindola en concientizacién acerca de Ia
importancia de modificar ciertas dindmicas que afectan la convivencia, tanto en los
hogares como a nivel comunitario. Aunque esta tendencia se mantuvo constante, es
crucial sefialar que con relacién a los temas 2 y 6, que abordan los valores y
antivalores y el tema de sexualidad yo decido cuando se padre, (Pues se tiene Ia
creencia que no importa la edad para formar una familia mientras se tenga el poder
econémico para cuidar de ella, es lo relatado por algunos miembros.) estos temas
ocupaban una posicién meno a las del resto en el grifico, pero con el tiempo se
desplazaron hacia afuera del centro, indicando un aumento en los niveles de
conciencia sobre la urgencia de abordar ambas cuestiones. Esto sugiere que la
comunidad podria haber tenido mitos o lagunas conceptuales que requerian atencién.
A lo largo de la implementacién, la comunidad de Sector Etnico se apropia
progresivamente de la informacién, transformindola en conciencia sobre la
importancia de modificar dinimicas que afectan la convivencia, mostrando una
tendencia constante. Algunos temas, inicialmente menos destacados, aumentaron en
conciencia con el tiempo, sugiriendo la superacion de mitos o lagunas conceptuales.
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Grifico N. 2 Comparacién del primer mapa de cambios con el segundo y tercer

mapa de cambios Sector Etmico
Temn 1: Fortslecvendo ef cusdado
Sarniliar = is de Ia ey MAPA DE SECTOR ETNICO
resoiucion de conflictas y trabajo en Tema §: Cuidémonns entre
EqWpo todos.
Tema 2: Explorando
Valores y Anbvalores — <
g z
> 4 7
Tema 3: Los
derechos y . fema 7: Mi camino sano

deberes de los
NNA en casa y su

prevencidn al

reclutamiento

forzado.
‘l'c;nn"l: Criando Tema 5: Caza de Tama 6:
mi hijo con amor costumbres y Yo decido cuando quiero
tradiciones ser padre
perjudiciales

5. Didlogo sobre avances y dificultades identificadas

1. Resolucion de Conflictos y Comunicacion Asertiva:

» La comunidad ha experimentado un progreso significativo en este tema,
pasando de un conocimiento limitado a la adquisicién de habilidades en
comunicaciéon y resolucién de conflictos.

¢ La consolidacién del proceso se refleja en Ia disminucion de casos de
violencia y problemas enfre vecinos, atribuidos a la aplicacion de
herramientas como la escucha activa, la empatia y el didlogo asertivo.

2. Valores y Antivalores:

s Aungue se enfrentan a dificultades en la implementacion prictica, la
comunidad ha demostrado un aumento en la conciencia sobre la necesidad de
transitar hacia dindmicas comunitarias més positivas basadas en valores.

e El conocimiento adquirido resalta la importancia del cambio y Ia
transformacién de antivalores arraigados en la comunidad.

3. Derechos y Deberes de Niiios, Nifias y Adolescentes:

¢ Lacomunidad ha evolucionado desde un conocimiento inicial deficiente hacia
una mayor comprension de la relevancia de salvaguardar los derechos y el
desarrollo de los nifios.

CARRERA 13 A Ne. 15 A —04 8. CENTRO - Mil) — Deparfomento del Yaupés
Teléfono: 317 4443539~ 321 7796892 e-malles: panurevaupesl @yahoo.es
Pagina web: www.panur
Eacebook: panure codesoin
Twiter; @panuremity




Ux g

CODESOIN PANURE @»

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE'
MNIT. 200118412 - 4 BIENESTAR
FAMILIAR

e Laubicacién en Ia novena casilla en el iiltimo mapa indica una consolidacion
de lo aprendido y una conciencia més profinda sobre la gravedad del
reclutamiento forzado.

4. Estilos de Crianza:

e A pesar de altibajos, hay un avance notorio en la comprension conceptual
sobre la temética.

o Se destaca la implementacién prictica de estilos de crianza, siendo el
democritico el mas predominante.

5. Costumbres y Tradiciones Perjudiciales:

¢ La evolucion positiva a lo largo del proceso muestra una creciente conciencia
colectiva sobre la necesidad de transformacion de costumbres y tradiciones

« A pesar de la arraigada naturaleza de algunas costumbres, se reconoce un
primer paso al visibilizar estas problemdticas.

6. Sexualidad Responsable:

¢ Lacomunidad ha experimentado una evolucitn significativa en la percepcién
y comprensién de la sexualidad responsable.

o El progreso sugiere una comprension més profunda, vinculindola
estrechamente con la reflexién sobre la matemidad y paternidad consciente.

7. Consumo de Sustancias Psicoactivas (SPA):

« Se registra un avance significativo en el conocimiento y conciencia de la
comunidad sobre los efectos y consecuencias de las sustancias psicoactivas.

e La ubicacién en la casilla décima refleja una comprensién mayor y mas clara
sobre el tema.

8. Cuidémonos Entre Todos:

e Se evidencia una progresion en la disposicion y capacidad de la comunidad
para brindar apoyo emocional, escucha activa e inclusion.

e La mejora en la receptividad hacia lo desconocido, influenciada por talleres
previos, destaca ¢l progreso en la disposicién para brindar apoyo emocional y

1. Aunque se ha avanzado en la identificacién de antivalores, la implementacion
prictica de transformaciones basadas en valores enfrenta dificultades.
2. La aplicaciém prictica de estilos de crianza, a pesar del progreso concepiual, puede
enconirar resistencia en Ia comunidad.
3. La transformacién de costumbres arraigadas sigue siendo un desafio, a pesar del
reconocimiento de la necesidad de cambio.
4. En temas como sexualidad y derechos de nifios, hubo inicialmente una falta de
conocimiento que requeria atencién y educacion.
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6. Conclusiones

A lo largo del programa "Territorios Emicos en Bienestar”, la comunidad del Sector
Etnico ha experimentado una evolucién positiva en diversos aspectos de convivencia
y conciencia comumitaria. La progresién en temas clave como resolucién de
mnﬂicms,valmdmhosm&nﬁlesysexualidndindicammpmmisomcienm
Y una adepcién de conocimientos que se traducen en acciones concretas. A pesar de
desafios persistentes en la implementacién prictica de algunos aprendizajes, Ja
tendencia general refleja una mayor conciencia sobre la importancia de modificar
dindmicas que afectan Ia convivencia. Es crucial abordar las dificultades identificadas
para asegurar una transformacion més efectiva y sostenible en la comunidad.

r Mapa de cambios comunidad Sector Etnico Socializacién segundo mapa de cambios Sector Etico
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DESARROLLO

1. Bienvenida y presentacién del objetivo del altimo mapa de cambios

Se incia ia actividad destacando la i ia de Ia colaboracién y el trabajo en equipo
en el marco del programa "Territorios Etnicos en Bienestar”. Enfatizando que el propésito
de esta reunion es examinar y evaluar los cambios que ha experimentado la comunidad a
lo largo del proceso, vtilizando la herramienta del mapa de cambios.

Se les proporcioné una explicacitn detallada sobre el objetivo del mapa de cambios, que
consiste en promover una reflexién colectiva sobre los avances y transformaciones que
la comunidad ha experimentado en relacién a los temas previamente identificados. Esto
implica la representacion grifica de la realidad de 1a comunidad y las familias en cada
una de estas dreas, con el fin de crear una narrative compartida que refleje la percepcién
colectiva sobre el progreso en estas temiditicas. Al comparar el primer, segundo y tercer
mapa de cambios, se busca identificar las diferencias y similitudes que muestren la
evolucion de la comunidad en cada tema. Este ejercicio facilitara un dizlogo reflexivo en
plenaria, promoviendo discusiones sobre los cambios y las situaciones que permanecen
sin cambios.

2. Explicacion metodolégica del mapa de cambios

Después de la presentacion de los objetivos, se procedié a brindar una breve explicacién
sobre la naturaleza de la herramienta de seguimiento, destacando su importancia como
una representacion grifica que refleja la percepcién del fortalecimiento (o la falta de este)
en los ocho temas prioritarios identificados al inicio del programa. En esta ocasién, se
evaluaron las ocho temiticas que se han abordado a lo largo de casi ocho meses,
proporcionando asi un panorama de los conocimientos adquiridos y el fortalecimiento en
diversas dreas identificadas por la comunidad como cruciales para la sana convivencia
familiar y comunitaria.

En concordancia con las discusiones previas, se consulté a la comunidad sobre su
preferencia para realizar la actividad en grupos o de manera conjunta. Algunos miembros
expresaron que encuentran mas beneficioso participar en Ia reflexion de cada temética de
forma integral, ya que de esta manera se aseguran de no perder aportes valiosos que
podrian surgir en la discusion grupal. A pesar de la explicacién sobre la dindmica de
divisién en grupos seguida de una plenaria y una sesién general, la comunidad considerd
mas préctico llevar a cabo Ia actividad de manera grupal.

Después de aclarar este aspecto, se detallé la ruta para identificar los avances en cada
punto. Se presenfaron pregunias orieniadoras y se indicé que se examinarian
detalladamente cada uno de los temas. Estas estrategias se disefiaron con el objetivo de
motivar a las comunidades a participar activamente en la reflexion y evaluacién de cada
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punto, identificando transformaciones en las dindmicas y analizando los factores que
impulsaron estos cambios o retrocesos.

Se recordé que la representacion grifica de estas transformaciones seria un punto, el cual
debia ser ubicado mediante el consenso grupal respecto a los avances, retrocesos o
wmnmmmcadamlapmmﬂadalmmdelgtaﬁwmquucla
mmumdadmpacibemmmm%thdmhncmmnﬁmmunpmgmso
evidente. Al finalizar el ejercicio, se trasiadaria el resultado al diagrama que ilustra el
primer y segundo mapa, permitiendo una visualizacion clara de las transformaciones a lo
largo de la ejecucién. Esto también proporcionaria un espacio para la reflexion colectiva
sobre el proceso.

3. Elaboracién del mapa de cambios
A modo general se tomaron las siguientes preguntas orientadoras:

1. {Cémo nos encontramos hoy en comparacion de como estibamos al iniciar el
proyecto?

2. jQué aspectos importantes se dieron durante el proyecto para que tomara este
camino?

3. ¢Qué aprendimos sobre nucstras fortalezas y capacidad durante la ejecucién del
proyecto?

4. ¢Qué nuevos aprendizajes adquirimos para solucionar las situaciones que dificultan
la respuesta a nuestras necesidades familiares y comunitarias?

5. ¢De qué manera las actividades desarrolladas durante el proyecto respondieron a las
necesidades que habiamos planteado al inicio?

6. (Cémo podemos usar estos aprendizajes y las fortalezas identificadas para seguir
construyendo en comunidad?

De esta forma se tomaron esfas preguntas orientadoras y adicionalmente se realizaron
otras para cada uno de los puntos, los cuales permiticron conocer de primera mano la
percepeién entorno  a los ocho puntos:

mﬁvalmmhmmdadyhadopcﬂndehemﬁspmamfommlosenvalms

positivos. Aungue se reconocieron obsticulos en la implementacién prictica, la

comunidad expresé la importancia de modificar dindmicas negativas.

e <« Se abordaron los antivalores en Ia comunidad, explorando la adopcion de
herramientas para convertirlos en valores positivos. Aunque se reconocieron desafios
en la aplicacion prictica, la comunidad resalto la importancia de cambiar dindmicas
negativas.

¢ En relacién con los derechos y deberes de los niiios, se reflexion6 sobre ¢l nivel de

conocimiento y respeto que tiene la comunidad hacia estos derechos. Un participante
admitié no haber comprendido previamente las consecuencias del reclutamiento
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forzado en el desarrollo infantil, enfatizando Ia necesidad de abordar este problema
de manera colectiva.
El taller sobre pautas y pricticas de crianza, considerado el tema mis claro para la
comunidad, se centro en evaluar si los participantes adquirieron conocimientos sobre
précticas de crianza y reflexionaron sobre su impacto en la relacién con sus hijos.
Tambi¢én se discutié si estos conocimientos se tradujeron en un compromiso palpable
para su aplicacién prictica.
Respecto a las costumbres perjudiciales, se exploré si la comunidad identifico estas
précticas y comprendi6 su impacto en el desarrollo infantil. A pesar de reconocer la
dificultad de cambiar costumbres artaigadas, se valord el aumento en Ia conciencia
colectiva sobre estas probleméticas como un avance significativo.
En cuanto a la sexualidad responsable, un tema desconocido para la comunidad, se
indagé si el taller proporciono los elementos necesarios para comprenderio en su
totalidad y si la comunidad esti al tanto de los derechos relacionados con el acceso a
anticonceptivos. Se establecié un vinculo con la maternidad y paternidad consciente,
resaltando la importancia de abordar la sexualidad con reflexién.
En relacién con el consumo de sastancias psicoactivas, se evalué si la comunidad
tiene conocimiento prictico de los efectos y clasificacion de estas sustancias, asi
como la identificacién de factores protectores. También se discuti6 si la informacion
contribuy6 a dimensionar los efectos a nivel de salud y en el tejido social y familiar.
Finalmente, en el tema de "Cuidémonos Entre Todos", se cuestiono si la comunidad
estd dispuesta a brindar apoyo emocional y practicar la inclusion. La comunidad
indico que los talleres previos sobre resolucién de conflictos ya habian mejorado su
receptividad hacia lo desconocido, consolidando la mejora en este tema con la tltima
sesion.

Grifice N. 1 Tercer mapa de cambios comunidad San Pedro
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4. Socializacién del mapa de cambios y andlisis comparativo entre el primer y
segundo mzapa de cambios

observado la consolidacién de los conocimientos adquiridos durante todo el programa.
En este sentido, se han abordado de manera efectiva temas que no fueron considerados
en el corte anterior del anilisis, especialmente en el nivel intermedio, como las
costumbres perjudiciales, la sexwvalidad responsable, el consumo de sustancias
psicoactivas (SPA), la solidaridad y el cunidado colectivo.

La disposicion periférica de estos temas en el analisis refleja que la comunidad ha logrado
establecer conexiones entre ellos y los temas previamente tratados en sesiones antetiores.
Ademis, se ha incrementado la conciencia en relacion con los desafios de convivencia
en la vida diaria, reconociendo la influencia de estas dinamicas en el desarrollo de los
nifios, nifias y allofescentes de Ia comunidad. Este conocimiento se ha traducido en ia
formulacion de acciones concretas que, con el tiempo, serin implementadas. Para un
andlisis méas detallado, se desglosan cada una de las ocho temiiticas.

1. En relacion con el primer tema sobre resolucién de conflictos y comunicacién
asertiva, se observa un progreso positivo a lo largo del proceso. En el primer
encuentro, la comunidad coloco este tema en la octava casilla del mapa, indicando un
conocimiento bueno y una capacidad adecuada para manejar estos asuntos. Esta
percepcion inicial se debe a las fortalezas reconocidas por los participantes en la
resolucién pacifica de diferencias y en una comunicacion poco efectiva con
abundantes malentendidos. En el segundo encuentro, se evidencia un avance al
desplazar el punto de este tema a la décima casilla, sefialando una mayor apropiacion.
Las reflexiones grupales destacaron una creciente conciencia sobre la importancia de
mejorar la comunicacién para prevenir conflictos. Finalmente, en el anlisis del
encuentro final, la temdtica ascendi6 a la décima casilla, confirnando Ia
consolidacién y fortalecimiento del proceso. Las familias expresaron haber adquirido
herramientas concretas, como la escucha activa, la empatia y el didlogo asertivo, lo
que se ha traducido en una disminucién de casos de violencia y problemas entre
vecinos. En resumen, el anilisis comparativo de los tres momentos del mapa de
cambios en este tema revela un progreso continuo de la comunidad, pasando de un
conocimiento inicial limitado a la adquisicién de habilidades en comunicacién y
resolucién de conflictos que han mejorado la convivencia.

2. Sobre ¢l tema de valores y antivalores, también se aprecia una evolucion en los tres
momentos del mapa de cambios. Inicialmente este tema fue ubicado en ia séptima
casilla, denotando un conocimiento medio del tema segim las reflexiones del grupo.
Los participantes reconocieron tener pocas dificnitades para identificar antivalores
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arraigados en la comunidad que perpetiian problemas, asi como para transformarlos
en valores positivos. Para el segundo encuentro, ¢l punto se movio a la octava casilla,
reflejando ciertos avances en la apropiacion de herramientas para promover
relaciones armonicas. Si bien destacaron el desafio de llevar los aprendizajes a
acciones concretas, manifestaron una mayor consciencia sobre la importancia del
cambio. Finalmente, en ¢l filtimo mapa Ia temitica se situé en la novena casilla
manteniéndose en la misma posicién, confirnando Ia tendencia positiva. Pese a las
dificultades latentes para implementar transformaciones, se resaltd el conocimiento
adquirido sobre fa necesidad de transitar hacia dinimicas comunitarias més positivas
basadas en valores.

. En cuanto a los derechos y deberes de nifios, nifias y adolescentes, asi como la
prevencion del reclutamiento armado, el primer mapa de cambios indica una
puntuacion en la cuarta casilla, indicando que este tema es poco conocido para la
mayoria de las familias y es importante desarrollario. En el segundo encuentro, ¢l
ascenso a la novena casilla demostro una mayor concienciacion sobre la gravedad del
rechitamiento forzado y la urgencia de proteger los derechos de los nifios. En el ultimo
mapa, la ubicacion aumento a la décima casilla. Demostrando que hubo una
consolidacion de lo aprendido. En resumen, ¢l anilisis comparativo muestra una
evoluciéon positiva desde un conocimiento inicial deficiente hacia una mayor
comprension de la relevancia de salvaguardar los derechos y ¢l desarrollo de los
nifios, preservéndolos del reclutamiento forzado mediante acciones comunitarias.

. En relacién con el ultimo tema abordado en los mapas de cambio, se aprecia una
evolucion progresiva, inicialmente en el mapa 1 se situé en la séptima casilla,
indicando un conocimiento medio segiin las reflexiones del grupo. En el segundo
encuentro, hubo un avance hasta la décima casilla, reflejando un mayor dominio del
tema tras las actividades realizadas. Sin embargo, en el mapa final, el punto hubo una
misma puntuacién debido a que se posiciono en la décima linea decima que es la mas
alejada del mapa  Evidenciando una tendencia de avance en la comprension
conceptual sobre la temdtica, y que se han puesto en prictica los estilos de crianzas
de los encuentros siendo el mis predominante el estilo de crianza democritico.

. Respecto al tema de costumbres y tradiciones perjudiciales, el mapa de cambios
refleja una evolucion positiva a lo largo del proceso. Inicialmente este tema se sitmd
en la cuata casifla, indicando un conocimiento limitado segin las reflexiones del
grupo. Se tenia una informacién medio clara conciencia sobre costumbres dafiinas ni
su impactio. Para ¢l segundo encuentro se ubic la misma cuarta casilla, pues es un
tema que no se habia desarrollado al momento de haber aplicado el segundo mapa de
cambios por ende siguié igual. Finalmente, en el Gltimo mapa ¢l punto liegd a Ia
novena casilla, confirmando la tendencia de avance. Pese a lo amaigado de ciertas
costumbres, se reconocié una creciente conciencia colectiva sobre la necesidad de
transformacién y un primer paso al visibilizar estas problematicas. En conclusion, el

CARRERA 13 A No. 15 A — 04 B. CENITRO — MitG — Departamento del Voupés
Taléfono: 317 4443539- 321 7796892 e-malles: ponurevaupest @yahoo.es
Paging web; www.panure.co
Fagebook: panure codesoln

Twiter: @panuremily

CODESOIN PANURE “ﬁ)

BIENESTAR
FAMILIAR

Y57




{
CODESOIN PANURE @") A

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE™
NIT. 900118412 - 4

BIENESTAR

FAMILIAR
anilisis comparativo reflcja una evolucién sostenida partiendo de un
desconocimiento inicial del tesna hacia una mayor comprensitn y reflexitn critica
sobre la importancia de modificar costumbres y tradiciones pesjudiciales en beneficio
de la comunidad.

6. El andlisis del tema de la sexualidad responsable a lo largo de los tres momentos
revela una evolucion significativa en la percepcién y comprensién de la comunidad.
En el primer encuentro, Ia temitica se ubico en la segunda casilla, indicando un
conocimiento bajo inicial sobre una sexualidad responsable. La comunidad mostré
cierta conciencia sobre la integralidad de la sexualidad, pero el conocimiento sobre
métodos anticonceptivos y derechos reproductivos alin requerfa desarrollo. De igual
forma ocurrié en el segundo momento, se observa que se sigue posicionando en la
segunda casilla, pues es un tema que no se habia trabajado en él momento de Ia
aplicacion del segundo mapa de cambios, pero sin embargo sigue siendo relevante
para la comunidad. Finalmente, en el tercer encuentro, el punto avanza a la octava
linea, sugiriendo un progreso significativo. La comunidad demuestra una
comprension més profunda de la sexualidad responsable, vinculindola estrechamente
con la reflexién sobre la maternidad y paternidad consciente. La importancia de
abordar la sexualidad de manera informada y reflexiva se subraya, y se reconoce el
taller como una fuente de alternativas para prevenir embarazos no deseados.

7. Sobre el consumo de sustancias psicoactivas (SPA) a lo largo de los tres momentos
proporciona una perspectiva reveladora sobre la evolucion del conocimiento y la
conciencia de la comunidad. En el primer encuentro, la temitica se posicioné en la
octava casilla, indicando un nivel inicial de comprensién bastante elevado. La
comunidad tiene un entendimiento basico de los efectos y clasificacion de las
sustancias, destacando la importancia de dimensionar los impactos tanto en la salud
individual como en el entorno social y familiar. En el segundo momento, se ubica en
la segunda casilla ocasionande un retroceso, pues es un tema que no sé habia
trabajado para la fecha en Ia que se aplic6 el segundo mapa de cambios, y que
aumento €l interés por conocer a profundidad los efectos a nivel fisico, personal,
familiar y comunitario de algunas sustancias como él alcohol y la marihuana, pues
habian visto casos muy minoritarios de consumo de marihuana. En el tercer
encuentro, se registra un gran avance ubicindose en la casilla séptima casilla, siendo
la iltima generando un entendimiento mayor con mis claridad sobre el tema, las
consecuencias de las sustancias psicoactivas a nivel fisico, personal, familiar y
comunitario y haciendo énfasis en la prevencién del consumo de alcohol, marihuana
y tabaco.

8. Frente al Gltimo tema que es "Cuidémonos Entre Todos™ a lo largo de los tres
momentos refleja una progresién en la disposicion y capacidad de la comunidad para
brindar apoyo emocional, escucha activa y promover la inclusién y equidad. En el
primer encuentro, la tematica se ubico en la cuarta linea, indicando un nivel inicial de
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disposicién y conocimiento bajo frente al tema por parte de las familias beneficiadas.
En este punto, se exploré la dispesicion de la coommidad para ofrecer apoyo
emocional y escucha a personas en diversas situactones, asi como su capacidad para
respetar y valorar la diversidad. En el segundo momento, s¢ observa que hay un
retroceso pues se ubica en la quinta casilla igual que el prime mapa de cambios, esto
es ocasionado porque no se habia trabajado ¢l tema para esa fecha en la que se aplicé
el segundo mapa de cambios y se habia priorizado él interés de otros temas. Sin
embargo, en el tercer encuentro, se ubicé en la novena casilla indicando que
resolucion de conflictos y comunicacion asertiva, ha mfluido positivamente en Ia
disposicidn de la comunidad. La incorporacion de clementos de estos talleres ha
mejorado la receptividad de la comunidad bacia lo desconocido, evidenciando un
progreso en Ia disposicidn para brindar apoyo emocional y practicar I2 inclusion.

De esta forma a lo largo de la implementacion, la tendencia revela que conforme se
desarrollaban los temas, la comunidad de Puerto San Pedro se apropiaba
progresivamente de la informacion, transformandola en concientizacion acerca de la
importancia de modificar ciertas dindmicas que afectan la convivencia, tanto en los
hogares como a nivel comunitario. Aunque esta tendencia se mantuvo constante, es
crucial sefialar que con relacion a los temas 3, 6 y 7, que abordan los derechos de los
NNA y su prevencion al reclutamiento forzado. Tema de sexualidad yo decido cuando
se padre, y mi camino sano enfocado en Ia prevencion del consumo de SPA. Estos
temas ocupaban una posicién menor a las del resto en el grifico, pero con el tiempo
se¢ desplazaron hacia afuera del centro, indicando un aumento en los niveles de
conciencia sobre la urgencia de abordar ambas cuestiones. Esto sugiere que la
comunidad podria haber tenido mitos o lagunas conceptuales que requerian atencion.
A lo largo de la implementacion, la comunidad de San Pedro se apropia
progresivamente de la informacion, transformindola en conciencia sobre la
importancia de modificar dindmicas que afectan la convivencia, mostrando una
tendencia constante. Algunos temas, iniciatmente menos destacados, aumentaron en
conciencia con el tiempo, sugiriendo la superacién de mitos o lagunas conceptuales,
o casos de consumo dentro de la misma avmentando su interés o desconocimiento
frente al tema de consumo de SPA.
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Grifico N. 2 Comparacién del primer mapa de cambios con el segnndo y tercer

mapa de cambies San Pedro
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S. Diilogo sobre avances y dificultades identificadas

Avances:

1. Resolucion de Conflictos y Comunicacién Asertiva:
» Inicialmente ubicado en la octava casilla, avanzo a la décima, evidenciando
una mayor apropiacion y fortalecimiento.
« La adquisicion de habilidades en comunicacién y resolucién de conflictos
resultt en una disminucion de casos de violencia y problemas entre vecinos.

2. Valores y Antivalores:

= Experiment) una evolucion positiva desde Ia séptima hasta la novena casilla,
indicando un progreso en Ia comprensién y transformacién de antivalores en

la comunidad.

= Aunque persisten dificultades para implementar cambios, se resaltd la
conciencia sobre Ia necesidad de transitar hacia dindmicas comunitarias méis
positivas basadas en valores.
3. Derechos y Deberes de Nifios, Niiias y Adolescentes (NNA):
» Desde la cvarta hasta la décima casilla, demostrando una mayor
concienciacion sobre la gravedad del rechutamiento forzado y la proteccién de

jos derechos de los NNA.
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e Consolidacion del conocimiento en el dltimo mapa, indicando una
comprensién mas profunda y acciones concretas para preservar los derechos
de los NNA.

4. Pautas y Pricticas de Crianza:

» Movimiento desde la séptima hasta la décima casilla, mostrando un mayor
dominio del tema y la implementacién de estilos de crianza democraticos.

« Destacé la mejora en la relacién con los hijos a través de la aplicacién prictica
de los conocimientos adquiridos.

Dificultades:
1. Costumbres y Tradiciones Perjndiciales:

s Aunque hubo uma evolucion positiva, persisten dificultades en Ila
implementacién de cambios debido a la arraipada nafuraleza de ciertas
costumbres.

¢ La conciencia colectiva sobre la necesidad de transformacitn es notable, pero
Ia ejecucién de acciones concretas enfrenta obsticulos.

2. Sexualidad Responsable:

¢ Amnque se evidencio un progreso desde la segunda hasta la octava casilla,
sugiriendo una comprensién mas profunda, persisten desafios en 1a aplicacién
préictica de conocimientos.

o La vinculaciéon con la maternidad y paternidad consciente resalta la
importancia de abordar la sexualidad de manera informada y reflexiva.

3. Consumo de Sustancias Psicoactivas (SPA):

e A pesar del conocimiento prictico adquirido, se observé un retroceso en el
segundo encuentro al ubicarse en la segunda casilla, indicando un aumento en
el interés por profundizar en ¢l tema.

« En el tercer mapa, se alcanzd un entendimiento mayor, resaltando la
importancia de Ia prevencion del consumo de alcohol, marihuana y tabaco.

4. Cuidémonos Entre Todos:

e Aunque hubo un avance en la disposicion y capacidad de la comunidad para
brindar apoyo emocional y practicar la inclusion, persistié la ubicacion en la
novena casilla.

¢ Laincorporacién de elementos de talleres previos mejord Ia receptividad, pero
Ia plena consolidacién de estas habilidades enfrenta desafios.
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A lo largo del programa "Territorios Etnicos en Bienestar”, la comunidad de Puerto San
Pedro ha experimentado avances significativos en la comprensién y aplicacion de
conocimientos clave para mejorar la convivencia familiar y comunitaria. La metodologia del
mapa de cambios permitié identificar progresos en temas como resolucién de conflictos,
transformacién de valores, proteccion de derechos de NNA, pautas de crianza, y conciencia
sobre costumbres perjudiciales. Sin embargo, se destacan desafios persistentes en la
implementacién prictica, especialmente en reas relacionadas con la modificacién de
costumbres arraigadas y la aplicacién efectiva de conocimicntos sobre sexualidad
responsable y prevencion del consumo de SPA.

Es crucial reconocer Ia evolucion constante de la comunidad, reflejada en la disposicion para
abordar temas menos destacados inicialmente. Aunque ciertos temas ocupaban posiciones
menos centrales en los primeros mapas, Ia progresion hacia el exterior indica un aumento en
la conciencia sobre su importancia. Este proceso sugiere la superacién de mitos o lagunas
conceptuales, subrayando Ia utilidad del programa en la ampliacién de la perspectiva
comunitaria.

Tercer Mapa de cambios comunidad San Pedro
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Socializacién segundo mapa de cambios San Pedro



