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DATOS GENERALES
SERVICIO SOCIAL: ‘ CENTRO COMUNIDAD CUIDADO Los Robles ‘
OPERADOR: ‘ 'CORPORACION MULTIETNIAS ‘

FECHAACTA DE INICIO:

R

PERIODO DE INFORME:

FECHA DE TERMINACION: [ 29 2 2024

]
[ [ 2 [oam]

SUPERVISOR: [DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT

No.iome 5]

| DEPENDENCIA: | SUBIDRECCION PARA LA VEJEZ

OBJETO CONTRACTUAL

BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS DE 60 ANOS O MAS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES DE OCUPACION HUMANA, CUIDADO INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION, REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA

POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

0BL GENERALES

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Conocer a cabalidad los estudios previos, anexos y formatos, anexo técnico, para
realizar la ejecucion de éste con eficiencia y eficacia y socializarlos con todo el personal
responsable de la ejecucion del Convenio.

El Centro Comunidad de Cuidado Los Robles para el mes de febrero de 2024 realizé socializacion al grupo de trabajo sobre la SOCIALIZACION ASISTENCIA TECNICA DEL 21 de febrero de 2024. se anexa acta 91 del 26 de
febrero de 2024.

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 01

Cumplir con los deberes que contrae en calidad de asociado de acuerdo con los
articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993,

En el periodo reportado el Centro Comunidad de Cuidado los Robles recibio visita por parte del equipo de supervision de la SDIS el dia 27 de febrero de 2024. Se realiz6 recorrido y revision en las areas de: nutricion, psicosocial,
ambienta, primeros auxilios y financiero y administrativo. De igual forma, la comunidad de cuidado dio estricto cumplimiento desde las condiciones técnicas, econémicas y financieras pactadas en el marco del Convenio de asociacién
8827 de 2024.

Tlinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacioes especificas/carpeta financiera

3. Disponer de todos los recursos fisicos, técnicos y humanos establecidos en el
Estudio Previo, Anexo Técnico, Invitacion Pablica, Adendas y todos los documentos
que hacen parte del Convenio.

El Centro Comunidad de Cuidado los Robles, durante el periodo reportado del 1al 29 de febrero, dispuso de los recursos tecnicos , economicos e infraestructura, asi como de los documentos legales y demas garantias requirientes
para la prestacion del servicio, de acuerdo a lo establecido en el anexo tecnico.  De igual forma, se realiz6 Ia revisién de la liquidacién mensual de cupos correspondiente para el presente periodo.

Jfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ ver carpeta
financiera

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ ver carpeta
obligaciones tecnicas

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ ver carpeta
obligaciones generales

4. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del Convenio y las modificaciones si
Ias hubiera conjuntamente con el interventor y/o supervisor el mismo.

En el presente Mes no se presentaron modificaciones contractuales.

PARA EL PRESENTE PERIODO NO HUBO NOVEDAD

5. Suministrar al Interventor y/o supervisor del Convenio toda la informacion, informes,
explicaciones, aclaraciones y documentos que les solicite para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones.

En el periodo comprendido del 1 al 29 de febrero de 2024, se subsanaron las correcciones y observaciones que se presentaron durante el informe de gestion del Mes de noviembre.
Asi mismo se suministr6 la informacion a la supervision que hizo en las visitas presencial y virtual. Durante el mes NO hubo requerimientos por partde de SDIS

PARA EL PRESENTE PERIODO NO HUBO NOVEDAD

6. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones
impartidas por el Interventor y/o supervision.

En el mes de febrero, el equipo de la supervision de la SDIS no realizo observaciones a la Comunidad de cuidado Los Robles

PARA EL PRESENTE PERIODO NO HUBO NOVEDAD

7. Pagar los salarios ylo honorarios a las y los asociados ylo empleados(as) de forma
oportuna por transferencia bancaria, dando estricto cumpiimiento a la tabla de
honorarios aprobada por la SDIS e incorporada en la estructura de costos del presente
Convenio

El asociado Multietnias pago los honorarios al personal contratado, de conformidad con la normatividad vigente y de acuerdo con la estructura de costos aprobada por la Secretaria Distrtal de Integracion Social
En tal sentido se adjunta el formato relacion Talento humano, planillas de némina y Certificacion de pagos de aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales y certficacion expedida por la
representante legal Maria del Carmen Garcia con fecha 29 de febrero de 2024.

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ ocarpeta financieral

4. costos fijps/ 4.1 talento humano

8. Dar cumplimiento  sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual deberé realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los.
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las
ormas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar mediante cerlificacion suscrita por
el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los' requerimientos de ley o por el
representante legal que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
&l Sistema do Soguridad Sacalntegral asf como los propis del Sena, ICB y Gajes
Esto requist dobers
Serodtares para ol desembolso de cada uno e los pagos efectuados por a SDIS.

El Centro de Comunidad cuidado los Robles presents como soporte planillas de pagos de la seguridad social de los contratistas y certficacion de pago debidamente firmados el dia 31 de febrero 2024 por el Revisor fiscal Luis
Eduardo Murioz T.P. 10849 -Ty la representante Legal Maria del Carmen Garcia dando cumplimiento a lo que se refiere al articulo 50 e la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas.
de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF.

lfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion

Jfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ 1. carpeta
financiera/ 4. costos fijos! 4.1 talento humano

9. Cancelar en oportunidad los honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demés
erogaciones necesarias para la ejecucion del Convenio. Es entendido que todos estos.
gastos han sido estimados integralmente por el Asociado e incluidos en el precio de su
oferta

La Corporacion multietnias ha dado cumplimiento a las obligaciones contractuales necesarias para la atencion y desarrollo del Convenio de asociacion 8827 de 2024, en cuanto a: honorarios, impuestos, gravamenes, aportes
servicios. 2. En o referente a la declaracion y pago de impuestos a cargo del Instituto y de conformidad con su condicion tributaria se ha venido dando cumplimiento oportuno a) Declaracién de Ingresos y patrimonio, b) Declaracién y
pago del impuesto predial y de vehiculos, c) Declaracidn y pago del Impuesto de Industria y Comercio en la ciudad de Bogota, d) Declaracion y pago mensual de las retenciones en la fuente practicadas por los diferentes conceptos
causados en la ejecucion del Convenio de asociacion

linforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 09

10. Responder por los documentos fisicos o magnéticos elaborados o entregados con
ocasion de la ejecucion del contrato, asi como responder por la seguridad y el debido
manejo de los documentos y registros propios de la institucién para que reposen en la
dependencia correspondiente, asi como garantizar que toda la documentacin que se
genera e el marco de la ejecucion del contrato repose en la unidad operativa donde se
presta el servicio

La Comunidad de Cuidado los Robles:
Responde por la documentacion fisica y magnética cumpliendo con Io establecido en la Ley 594 del 2000, Ley 1712 de 2014, Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo 02 de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de la
informacién que se produce o genera al interior de la Comunidad de Cuidado en el ejercicio de cada funcién y dependencia.

Se adjunta FUID Formato unico de inventario Documental (gestion, y egresos)
Captura de pantalla envi6 Informe de ejecucion
Egresos o traslados presentados en el mes de ejecucion,

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 10

11. Mantener vigente la garantia tnica y las demés garantias establecidas en el Estudio
Previo, invitacién publica, por el tiempo pactado en el Convenio, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

La corporacion Multietnias, con ocasién del Convenio 8827 de 2024 cuenta con las garantias exigidas, tanto en plazo como en cuantia descritas a continuacion: ) Seguros del estado S.A. conPOLIZA DE SEGURO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE RCE CONTRATOS. N° 33-40-101076392 y POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL DECRETO 1082 DE 2015 N* 33-44-101242564. Para
el Mes de febrero 2024 no se presentaron modificaciones contractuales del Convenio. Por lo anterior, no se requirié hacer ampliaciones de las polizas.

llinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 11

12. Asistir a las reuniones que sean convocadas por la interventoria ylo supervision del
Convenio, para revisar el estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Asociado o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

La Comuridad de Guidado Los Robles parcps er:. Socializacion asistencia tecnca scbre ( Comuridad de cuisdado como un ugar sequro para i enveocimiento saudable y resgos a os que estan somelidosla paeronas
mayores) el 21 de febrero de 2024, se anexa acta 91 de la socializacion que la coordinadora le realizo al talento humano y acta remitida por la SDIS de la mencionada reunior

finforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 12

13. Elaborar y entregar todos los documentos técnicos, administrativos y financieros
requeridos por la Secretaria Distiital de Integracién Social durante la ejecucion del
convenio. Para dar cumplimiento a esta obligacin, el asociado debera seguir los
lineamientos, metodologias, protocolos y los formatos establecidos en los documentos
enunciados antes ylo los que se establezcan institucionalmente por la Entidad.

En la comunidad de comunidad de Cuidado los Robles cumple con la presentacion de los siguientes formatos y publicaciones en Secop Il como lo son:*FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual Operadores Asociados."FOR-PSS-212
Formato Mensual Financiero Ejecutor.*FOR-PSS-214 Formato Relacin Talento Humano. *FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos Aseo Personal."FOR-PSS-219 Formato Relacién Entrega de Absorbentes."FOR-PSS-211 Formato
de Liquidacion Mensual de Cupos.*Planilla de Asistencia (NO CONTROLADO)*FOR-PSS-213 Formato Relacion Metafisica.CP Fact Secop Il febrero de 2024 Convenio de asociacion 8827 de 2024.

Jfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ bligaciones
generales/ obligacion 13
Tnforme de geaton convenio 8827 de febroro del 2024/ Ver carpeta
financlera/ 4. cosos s/ . coslne variies!coslos pr eelizacin
obligaciones de gestion administrativa- obligacion 4/ Soporte de
motalisical pormanendal fcha SIRBE o novedados.

14. Cargar todos y cada uno de los documentos que soportan la ejecucion contractual
post contractual en Ia plataforma transaccional Secop Il de Colombia Compra Eficiente.

Y | para los siguientes rubi

La Comunidad de Cuidado los Robles, aplico el formato de relacién de facturas operadores subdireccién para la vejez con codigo FOR-PSS-461, asi mismo se aplicd el formato de presentacion de facturas con cédigo FOR-PSS-448
ros: Consumibles, aseo Institucional, Servicios Funerarios, Vigilancia, Absorbentes, Aseo personal y alimentos. Se relacionan en la ruta del informe financiero los soportes de la tarjeta profesional del revisor
fiscal, asi como las certificaciones de la Junta Central de Contadores.

llinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/obligacion 14

llinforme de gestion Convenio 8827 de febrero 2024/ ver Carpeta
Financiera

15. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes
correspondientes y demas documentos necesarios para el desembolso de los aportes,
conforme al protocolo de presentacién de informes de la Secretaria Distrital de
Integracién Social

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 29 de febrero del 2024, en la Comunidad de Cuidado Los Robles, no se presentaron casos que causen perjuicios a la administracion o a terceros conforme a lo estipulado en el
articulo 52 de la ley 80 de 1993, para tal efecto la representante legal de Corporacion Social para el desarrollo de los Grupos Etnicos y Culturales MULTIETNIAS, suscribio la respectiva certificacion de fecha 29 de febrero de 2024.

Tiinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
cgenerales/ obligacion 15

16. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute
en desarrollo del convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracion o a
terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993,

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 29 de febrero del 2024, en la Comunidad de Cuidado los Robles, no se aperturaron o recepcionaron procesos en razén del inicio de acciones por parte e terceros a causa de.
daios por parte el asociado, para tal efecto la representante legal de Multietnias y el revisor fiscal suscribié la respectiva certificacion de fecha 29 de febrero de 2024.

lfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 16

17. Mantener indemne a la Entidad, frente a las posibles Investigaciones y sanciones
Administrativas, derivadas e las visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control por parte de
Ia entidad competente.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 29 de febrero de 2024, en la Comunidad de Cuidado los Robres, no fue notificado de reclamacién alguna que afecte directa o indirectamente a la Secretarfa Disital de Integracion
Social -SDIS por las que deba responder Multietnias en calidad de asociado. En cualquier caso, Multietnias respondera en los términos en que la ley lo obligue. Para tal efecto el representante legal de Multietnias y el revisor fiacal,
suscribio la respectiva certificacion de fecha 29 de febrero de 2024

lfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 17

18. Pagar a la Secretaria Distrital de Integracion Social todas las sumas y costos que la
entidad deba asumir, por razén de la accion que contra ella inicien terceros que hayan
suffido dafios por causa del asociado, durante Ia ejecucion del convenio.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 29 de febrero del 2024, en la Comunidad de Cuidado los Robles, el asociado no fue notificado de reclamacién alguna por acciones u omisiones del personal subcontratado y
proveedores que afecte directa o indirectamente a la Secretaria Distrital de Integracién Social-SDIS por las que deba responder en calidad de asociado. En cualquier caso, Multietnias responderd en los términos en que la ley lo
obligue. Para tal efecto la representante legal de Multietnias y el revisor fiscal, suscribio la respectiva certificacion de fecha 29 de febrero de 2024,

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 18




19. Mantener INDEMNE a la Secretaria Distrital de Integracién Social de los reclamos,
demandas, acciones legales y costos que surjan en la ejecucion del convenio. En caso
de que se intente una accion o se presente una reclamacion contra la Secretaria
Distrital de Integracion Social, por Ia cual deba responder el asociado, la Entidad
procederé a notificarle al asociado, a la mayor brevedad para que este adopte bajo su
propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a
Ia Secretaria Distrital de Integracion Social.

De acuerdo con las obligaciones No 16, 17 y 18 no se evidencia que se estén presentando las situaciones referidas que hagan necesario realizar descuentos o deducciones.

lfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 19

20. Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su personal y
proveedores, asi como del personal al servicio de estos iltimos. En caso de que se
intente una accién o se presente una reclamacion contra la Secretaria Distrital de
Integracién Social - SDIS por la cual deba responder el asociado, la Entidad procedera
a nolificarle al asociado, a la mayor brevedad, para que este adopte bajo su propia
costa, todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y eviar perjuicios a la
SDIS!

La Comunidad de Cuidado los Robles, para el presente periodo NO realizé denuncias ante ninguna autoridad competente ya que no se presento ningn tipo de malrato, violencias o conductas que conlleven a la vulneracion de los
derechos de las personas mayores

finforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024 obligaciones
generales/ obligacion 20

21. Autorizar a la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS a deducir los valores
resultantes por estos conceptos de cualquier suma que ésta le adeude. En todo caso la
SDIS podra realizar los actos procesales que sean indispensables para defender sus
derechos.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 29 de febrero de 2024, en la Comunidad de Cuidado Los Robles, autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion Social -SDIS a deducir los valores resultantes por los conceptos de
cualquier suma que esta le adeude. Para tal efecto la representante legal de Multietnias, suscribié la respectiva certificacion de fecha 29 de febrero de 2024

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 21

22. No ejercer ninguna conducta que lleve implicita cualquier tipo de violencia (fisica y
psicologica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier
olro acto que afece la integridad fisica ylo moral de las personas mayores, personas
con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género
diversas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales

poblacion victima del conflicto armado. Asi mismo, garantizar en todo tipo de actuacion
el respeto por la dignidad humana,

Enla Comunidad de Cuidado Los Robles, adjunta certificado donde se evidencia que NO hubo ningun tipo de de violencia fisica ylo moral, negngenc.a descuido, discrminacin, exclusion en genersl cusluier o aco que sfecte
l integridad fiica ylo mora do la personas mayores, persanas con discapacidad, personas con ofentaciones sexules o dentidades de ersonas - raciales y la
poblacion victima del conflicto armado. Asi mismo, garantizar en todo tipo de actuacion el respeto por la dignidad humana.

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 22

23. Denunciar ante Ia autoridad competente, todo tipo de maltrato, violencias o
conduclas que collaven 2 a vreracin de derectios personas mayores, personas

n orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas
pertanscientes a 0s cfarontes grupas éticos - racalesy a poblacién victma el
conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo de
Procedimiento Penal", en concordancia con la Ley 1952 de 2019 “Cédigo Unico
Disciplinario”, la Ley 1474 de 2011 *Estatuto Anticorrupcion” y la ley 2094 de 2021 al
gl o cualauior conduc qu so anouents picaca com deto on s Ley 599 da
Penal’, y de manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos
Lo yla Integridad Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de
atencion correspondientes.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, durante el presente periodo no se presento ninguna situacion que requirié realizar denuncia ante autoridad competente, como se evidencia en la certificacion adjunta 23.1- certificaco de NO
denuncias

finforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 23

24. Dar cumplimento a los lineamientos, protocolos, directrices y demés documentos,
establecidos por el gobiemno nacional para Ia prevencion, contencién y mitigacion de
eventos ylo factores de riesgo para la salud pbiica.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, por medio del acta N° 64 del 19 de febrero de 2024, realizo socializacion sobre el uso de tapabocas y su importancia. asi mismo, se anexa certificado informando novedades de los
lineamientos, protocolos, directrices y demés documentos establecidos por el gobierno nacional para la prevencion, contencién y mitigacin de eventos /o factores de riesgo para la salud publica.

llinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 24

25. Garantizar durante toda la ejecucion del convenio el concepto sanitario favorable de
Ia unidad operativa, en caso de contar con concepto favorable con requerimientos, se
deberd elaborar un plan de mejora para subsanar los hallazgos generados por la
entidad sanitaria y gestionar nuevamente el proceso de visita presentando carta
radicada a la entidad sanitaria junto con el plan de mejora

La Comunidad de Cuidado los Robles, cuenta con Acta de Inspeccion, Vigilancia y Control Sanitario Establecimientos de Hogares Geriatricos de Larga Estancia No. VP2024 - 144 del 23 de julio de 2024 con
concepto favorable y un cumplimiento del 100%, Acta de Inspeccion Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimiento de Preparacion de alimentos No. 25743 del 08 de septiembre del 2024 con concepto
favorable y un cumplimiento del 100%.

lfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 25

26. Documentar, socializar e implementar el Plan de Saneamiento de la unidad
operativa segin lo descrito en la normatividad vigente.

La Comunidad de Cuidado Los Robles en el presente periodo, realizo ydio al plan de basico, como se demuesra en los siguientes soportes
26.1 Plan de Saneamiento Basico- PSB; 26.2 formatos FOR-PSS-072 del 5 de octubre de 2024; 26.3 captura de pantalla aprobacion PSB; 26.4 Acta 63 del 19 de febrero * Limpieza y desinfeccion”; 26.5 acta 66
del 20 de febrero "Estructura y lectura ficha de datos de seguridad”

linforme e gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 26

27. Implementar y utilizar la documentacion e informacion que para la prestacion del
servicio sea suministrada por la Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS

La Comunidad de Cuidado Los Robles , para el presente periodo, por medio del acta N° 24 del 23 de febrero de 2024, se evidencia el ingreso a la pagina Web de SDIS, en el presente mes en la cual se verifica
los formatos, lineamientos, protocolos, procedimientos y guias emitidas por la Secretaria Distrittal de Integracion Social

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 27

28. Promover la participacion de mujeres en la ejecucién del convenio, en los
porcentajes minimos establecidos en el articulo 3 del Decreto 332 de 2020.

Para el periodo de fiempo comprendido entre el 1 al 20 de febrero del 2024_en la Comunidad de Cuidado los Robles, se certifica que se promueve la participacion de mujeres en Ia ejecucion del convenio segan
los porcentajes minimos establecidos en el articulo 3 del decreto 322 de 2020,

Jfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 28

29. Las demés inherentes al objeto y la naturaleza del Convenio, las contempladas en
el anexo técnico y aquellas indicadas por el supervisor yo interventor para el cabal
cumplimiento del objeto del Convenio.

Para el presente periodo la Comunidad de cuidado realizé la tercera y cuarta salida ludico recreativa el 23y 29 de febrero de 2024. Se anexa 29.1 formato reguistro desarrollo de actividades- FOR- 570 salida
ludico recreativa; 29,2 captura de pantalla del envio y aval del PAIIN; 29.3 aval salida ludicorecreativa y 29,4 aval de la salida ludico recreativa

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 29

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

3, Coordinar con o Equipo do valdacion de Condiconcs do la Subdireecén pora (o
\gresos, egresos, novedades, ubicaciones y traslados que se requieran con
nstiiconalzada

La Comunidad de Cuidado Los Robles, realizé la coordinacién con el equipo de validacién de condiciones de la Subdireccion para la Vejez: Ingresos 0; traslados 0; egresos 0; salida a medio familiar 8 dias y 32 dias de hospitalizacion,
seenvia correo electronico a joubides@sdis.gov.co, donde se evidencia la fecha del reporte de las novedades.

lfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 01

2. Formular y presentar durante el primer mes de ejecucion el convenio el Plan de
Atencion Institucional ~PAI. Una vez aprobado ejecutarlo a cabalidad, realizando y
los informes trimestrales.

La Comunidad de Cuidado los Robles, cuenta con PAI aprobado por el equipo tecnico e a SDIS el 26 de octubre de 2024. Para el presente periodo realizo las siguientes actividades con las personas mayores, talento humano,
referentes familiares yio sociales de acuerdo a los ejes y lineas de atencién programadas en el PAI ( ocupacion humana; cuidado integral y familia participacion y redes)

2.1 OCUPACION HUMANA 2.1

1 lenguajes para la identidad. Acta del 2 al 22 de febrero, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 46 personas mayores: 1. Disfrutando mi tiempo: Actividades ludicas y recreativas
2. Juego y arte: Karaoke; 3. Explorando las artes: espacio de comedia; 4. Mas feliz: Celebracién de cumplearios

2.1.2 Movilizando capacidades- . Acta del 3 al 28 de febrero, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 49 personas mayores: 1, Los Amigos el Saber / Actividad educativa formal - validacion primaria y bachilerato y
curso en el SENA; 2, Apasionados del saber/Actividad Educativa informal ( individual y grupal): 3, Arte terapia: actividad productiva manual - cuadros en texturas, tapetes, alcancias en ceramica, huerta, chocolates y gallinas; 4,
Reconociendo mi labor - Pelicula y compartir; 5. Ampliando mi Saber / Visita empresarial Mundi Gramas.

2.1.3 Espacios para la realizacion. Acta el 6 al 25 de febrero, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 35 personas mayores: 1.Construyendo mi proyecto de vida - Potenciando actividades agradables-, 2.Conociendo
nuestros derechos - Cine foro El estudiante; 3.Yo decido; Actividades de ocio y tiempo libre. 4. Cine carta: Pelicula de diversién.

2.2, CUIDADO INTEGRAL.
2.2.1 Cuerpo y mente. 1.1 Acta del 1 al 29 de febrero, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 43 personas mayores: 1.Promoviendo salud integral: Enfermedades de transmision sexual y cuidados 2.Mi
envejecimiento: Tertuliemos 3.Moviendo mi cuerpo “Moviendo mi cuerpo (Acondicionamiento en gimnasio) -Moviendo mi cuerpo (gimnasia grupal) 4.Caminemos + Caminemos (Caminata Asistida) « Caminemos (Caminata larga) 5.
Explorando mis sentidos: estimulacion sensorial tactil - taller sensitivo de cocina, estimulos olfativos, gustativos.

22.2. Identidad, afectividad y sexualidad Acta del 8 al 22 de febrero, se realizaron las siguientes actividades con Ia participacin de 48 personas mayores 1.Reconociendo mi cuerpo /técnica de relajacion y autocontrol emocional; 2.
Orientando mi sexualidad/ diversidad sexual; 3.Mi cuerpo mi templo/domino de la igualdad de género y familias; 4.Tu espacio mi espacio/socializacion protocolo habitacion de relaciones afectivas.

22.3 . Espiritualidad . Acta del 1 al 26 de febrero, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 45 personas mayores: 1. Génesis : Parabola la oveja perdida, representando la creacién 2 Taller de valores- tolerancia 3
Taller yo acepto mi perdida ~ las cuatro esquinitas 4. Eucaristia

2.2.4 Entornos amigables y sequros . Acta del 1 al 15 de febrero, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 34 personas mayores: - Caminando ando « cuidando el agua y la

energia

2.2.5 Respiro a cuidadores- 2 actas. « Acta 61 del 16 de febrero de 2024 . Acta 75 del 22 de febrero de 2024

2.3 FAMILIA, PARTICIPACION, REDES Y CONVIVENCIA —

23.1 Familia
2.3.1.1 Acta del 02 al 28 de febrero, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 35 personas mayores: » COMUNICANDONOS - ACERCANDONOS

2.3.2.2 Acta 87 del 28 de febrero — Taller grupal a referentes familiares y sociales.
2.3.2.3 Acta 88 del 28 de febrero- Encuentros de corresponsabilidad presenciales
2.3.2 Participacion 4 actas de buzén ( 2.3.2.1.1 -acta 52 del 6 de febrero; 2.3.2.1

siguientes actividades con la participaron 50 personas mayores: - 1.Mis derechos, mis deberes. - 2.capacitandonos. ™Otros conceptos sobre plan de desarrollo y proyecto" "Aportemos a nuestro plan de desarrollo’
participacion ciudadana.

acta 56 del 12 de febrero 2.3.2.1. acta 62 del 19 de febrero 2.3.2.1. acta 77 del 26 de febrero de 2024) Acta del 8 al 19 de febrero , se realizaron las
™ + 3.Encuentro de

2.3.3 Redes. 2.3.2.1 Acta del 14 al 15 de febrero, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 50 personas mayores: - ENCUENTROS GENERACIONALES. + SABERES DE COCINA

23.4.Convivencia 2.3.4.1. Acta del 7 al 27 de febrero, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 26 personas mayores: * 1.Conviviendo en paz. * 2.El arte de convivir. » 3. Comité de convivencia

Jfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 02

3. Formular y ejecutar el Plan de Atencion Integral Individual ~PAIIN- de cada persona
meyor vinculada l senico, asi ismo reazar f moritoreo, en [os flempos
¥ o descritas en el presente anexo técnico,

L2 comunidad de Cuidado Los Robles realizo las siguientes actividades: 3.1 Base PAIIN. 3.2 se anexa acta 80 del 27 de febrero de 2024 sobre Ia aplicacion del instrumento whodas a 1_persona mayor. 3.3 Se anexa acta 89 del 28
de febrero de las intervenciones individuales del area de trabajo social: 3.4 Se anexa acta 92 del 28 de febrero de las intervenciones individuales del area de fisioterapia: 3.5 acta 96 del 28 de febrero de 2024 sobre las.

individuales dol area de psicologia. 3.6 acta 104 del 29 de febrero de 2024 -_PAIIN en la fase actuando 25 personas mayores. La siguiente informacion se puede verficar en el siguinte ki hiips:(docs.goodle
6xulx_QA7d31aM1EailQd2YBO-/editqid=313209545

convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
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4. Realizar y registrar los seguimientos individuales de las personas mayores méximo
durante el primer mes de ingreso de los participantes y en adelante méximo cada tres

La Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo realizo a través del acta 97 del dia 29 de febrero de 2024, con el tema " seguimientos trimestrals a los planes de cuidado” y cuadro de relacion de las 22 personas a
Ias que se le realizo seguimiento, asi mismo, se realciona la persona a la que se le realizo plan de cuidado.

finforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 04

5. Formular, registrar y hacer seguimiento al plan de cuidado de cada persona mayor.

La Comunidad de Cuidado Los Robles , para el presente periodo realizo 1 plane de cuidado teniendo en cuenta los tiempos establecidos ne el anexo tecnico, se anexa acta 97 donde se relacionan 22 trimestrales a los

planes de cuidado por parte de enfermeria , la cual se encuentra ubicada en la obligacién 4 de Atencion Integral para el Desarrollo Humano.

convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 04

6. Garantizar la va\oracmn inicial, seguimientos nutricionales y digitacion e los datos
antropométricos de las personas mayores en el sistema misional de la entidad SIRBE,
encia ot ormatos 6o vighania uticional egin o establecido en o

| Anexo Técnico Nutricién y Salubridad y adjuntarlos a la historia social de cada persona
mayor.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo adjunta 6.1 Acta No. 100 del 29 de febrero de 2024 con el tema: Acciones realizadas con el Subcomponente Vigilancia Nutricional. NO se han ingresado los datos
antropometricos al sistema SIRBE teniendo en cuenta que estamos a la espera de las indicaciones y la implemantacion del programa por parte del eqipo tecnico de la SDIS.

Jfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
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7. Socializar a cada persona mayor en el momento de su ingreso a la Unidad Operativa
el Pacto de Convivencia Institucional. Asi mismo, realizar jornadas de socializacion
mensuales a toda la comunidad institucional promoviendo Ia implementacion de este
durante la ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, durante el mes de febrero de 2024 realizo las siguientes actividades: formato reguistro desarrollo de actividades- FOR- 570 Del 7 al 27 e febrero; 1.Conviviendo en paz. « 2.El arte de convivir.
+ 3. Comité de convivencia . La evidencia se encuentra en la carpeta obligaciones tecnicas/ Atencion Integrall obligacion 02/ 2.3 Familia, participacion y redes / 2.3.4 convivencia. No hubo socializacion del pacto de convivencia a
personas que ingresan nuevas a la comunidad teniendo en cuanta que, no hubo ingresos nuevos en el mes de febrero,

finforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 02 /2.3 Familia,
participacion y redes / 2.3.4 convivencia




8. Contar con los medios de comunicacion e informacién establecidos en el presente
anexo técnico para la atencién de las personas febrerores.

La Comunidad de Cuidado los Robles, ha la ejecucion del to 8627 de 2023, los medios de comunicacién y demas elementos solicitados en Ia tabla No. 28 "Relacion de elementos minimos para el desarrollo
de las diferentes actividades”, para uso exclusivo de las personas mayores segun lo solicita el anexo técnico. Se realizaron actividades sobre el manejo de las tics del 1 al 29 de febrero, la evidencia se encuentra en la carpef

obligaciones tecnicas! Atencion Integrall obligacion 02/ 2.1.2 Movilizando capacidades/Manejo de las Tics

8.1. Se adjunta listado de llamadas correspondiente al mes.

Jlinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 202Al obligaciones

tecnicas/ compr

onente Atencion Integral /Obligacion 0
febrero del S obligaciones

Il nforme de gestion convenio 8827 de
o:

Manejo de las tics

9. Implementar todas las acciones descritas en el anexo técnico de Atencion Integral
para el Desarrollo Humano y Gestion Administrativa que garanticen la atencién en
salud para las personas mayores.

La Comunidad de Culdado Los Rcbles para el presente periodo gestiono y las personas mayores asistieron a las siguientes atenciones en salud
TOMA DE LABORATORI
CIRUGIAECTOPRION 1

ECOCARDIOGRAMA 2
RENOGRAMA DIURETICO

TERAPIA MEDIC\NAALTERNAT\VA 3
NEFROLOGIA

OSTEODENSITOMETRIA 2
MONITOREO PRESION ARTERIAL 2
CONTROL OCULPLASTIA
PRUEBADEALIENTO 1

HOLTER

MEDICINAGENERAL 3

MEDICINAINTERNA 11
REHABILITACION ORAL 1
MEDICINAALTERNATIA 1
CRONICOS

TOTAL CITAS CLIMPLIDAS 68

9.1 matriz citas medicas; 9.2 cualificacion a través del Acta 59 del 15 de febrero de 2024, con el tema 2 enfermedades de trasmision sexual y sus cuidados”;
9.3 se anexa cuadro de rotacion de tunos; 9.4 se anexa tabla 17 - elementos de salud con marca de agua; 9.6 perfil epidemiologico; se anexa Formato registro de morbilidad;

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 09/ nforme de gestion
convenio 8827 de febrero del 2024 obligaciones tecnicas/ componente

Atencion Integral /Obligacion 02/cuerpo y mente 2.2.1

10. Contar con un archivo fisico y digital en el cual se conserven fotografias, videos y
demés material que permita evidenciar las actividades desarrolladas con las personas
mayores mensualmente.

malcom para ol carque dolodos s insumos,fooarafis, videos y demés material auo permite evidencir as actidadss quo

La Comunidad de Culdado Los Robles consenva_drive dol corteo wmunvdaddecmdadmesmblesﬂaﬂ
alf elal

101

ce ar pect
dies. S6 anexa vinculo del a ol registo foograficn de as diwrentos actidades Hioe. it e caplura de

Jfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 10

pantalla de o reg\stms que se encuantran el el DRIVE.

generales/Obligacion 10

convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones

11. Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las conductas que lleve
implicita cuaiquier tipo e violencia fisica, psicolégica, negligencia, descuido,
discriminacion, excusion y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica
o moral e Iss personas myores o parsonas con oRnaciones saxueles &

identidades de género diversas, personas pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, realiz6 como accion de prevencion las actividadades " 1. formato desarrollo de actividades FOR-PSS-570. Del 7 al 27 de febrero; 1.Conviviendo en paz. - 2.El arte de convivir. + 3. Comité de
convivencia . La evidencia se encuentra en la carpeta obligaciones tecnicas/ Atencion Integrall obligacion 02/ 2.3 Familia, participacion y redes / 2.3.4 convivencia.

//miorme do gostion convenio 8827 do febrero del 2024/ obligaciones
icas/ componente Atencion Integral /Obligacion 2/ 2.3 familia

pammpzcmn y redes/2.3.4 convivencia

12. Solicitar el aval de la supervision del convenio para la realizacion de
investigaciones, practicas y demas actividades donde se consoliden productos
académicos, tedricos o conceptuales con base en la vivencia o participacion de las
personas mayores. Asi mismo, informar a la supervision del convenio sobre las
practicas académicas donde no se consoliden productos académicos, tedricos o
conceptuales con base en la vivencia o participacion de las personas mayores

Esta obligacion aplica cuando se presente una propuesta de investigacién donde se consolide productos académicos tedricos o conceptuales con base en la vivencia o participacion de las personas mayores

PARA EL PRESENTE PERIODO NO HUBO NOVEDAD

13. Reportar mensualmente al Equipo Técnico de la Subdireccion para la Vejez, el
desarrollo de las actividades previstas en cumplimiento el Lineamiento del Servicio de
Comunidad de Cuidado y en la materializacion de los enfoques de derechos, género,
poblacional y diferencial de las politicas publicas distritales.

La comunidad de cuidado Los Robles realizo envio mensual de la matriz de seguimiento al ineamiento del servicio solicitada por el equipo de asistencia técnica el dia 23 de febrero de 2024 al correo jcabreras@sdis.gov.co y se recibio
aprobacion el dia 04/2/2024, lo anterior se evidencia en:

13.1 Captura de pantalla de correo electrdnico envio reporte mensual

13.2. Captura de pantalla de correo electronico de Aval emitido por asistencia técnica de la matriz de seguimiento al lineamiento

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 13

14. Presentar mensualmente al equipo técnico del servicio la caracterizacion
actualizada, en el formato definido, con la informacion de las personas mayores que se
han atendido durante la ejecucion del convenio.

La comunidad de cuidado Los Robles presents la caracterizacién al equipo técnico del servicio la caracterizacion actualizada, con la informacion e las personas mayores que se han atendido durante el periodo, lo anterior se evidencia
en

14.1 Captura de pantalla del correo electronico del reporte mensual de la caracterizacion y captura de pantalla el aval por parte del eqipo tecnico de la SDIS

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
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CONEL - NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1.Implementar la minuta de alimentos entregada por la SDIS, desde el primer
dia de ejecucion del convenio con el fin de garantizar el aporte de energia y
nutrientes de la poblacion atendida.

La Comunidad de Cuidado Los Robles desde el primer dia de ejecucion del convenio se esta ejecutando 1.1 la minuta patron, los ciclos de mends, se realizo el diigenciamiento del 1.2. FOR-PSS-245 Formato
Autorizacion Cambio de Preparaciones, se anexa el 1.3 egistro fotografico de la publicacion de la minuta patrdn, ciclos de ments en el servicio de alimentos y en el comedor de las personas mayores.

Ilinforme de gestion comram 8827
2024/01 icas/ O!

mes de febrero

o
y Sa\ubndad/obhgaclon i

de Nutricion

2. Elaborar, preparar y suministrar las dos opciones de menis para los
tiempos de comida principales garantizando que las personas mayores que no
tienen modificaciones alimentarias puedan elegir entre una segunda opcion de
men o la minuta establecida por la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, realizé solicitud de ajuste y aprobacin en el desayuno de una opcién adicional para la bebida caliente y alimento proteico, en el Almuerzo y cena opcion adicional para
alimento proteico y la ensalada o verdura de acuerdo a lo solicitado en el anexo técnico. Se recibio aval el 22 de noviembre de 2023,
Se adjunta evidencia fotografica de segundas opciones.

/linforme de gesnon conlrato 8827

mes de febrero 2024

Sa\ubndad/obhgzmon 02

de Nutricion y

3.Elaborar, preparar y suministrar las modificaciones alimentarias requeridas
por las personas mayores, conforme a las especificaciones descritas en el

La Comunidad de Cuidado Los Robles, adjunta el formato 3.1 FOR-PSS-206 Formato Derivacion de Ments, 3.2 FOR-PSS-585 Formato Listado de Modificaciones Alimentarias por Partiipante, 3.3 Acta No 67 de
renal , 3.4 Registro Fotografico del Listado de Modificaciones alimentarias en el Servicio de Alimentos y

Ifinforme de gestion contrato 8827
2024/01 Tecnicas

mes de febrero
C

2010212024 con el tema dieta en la e Nutricion
Anexo Técnico Nutricion y Salubridad “Suministro alimentario que contempla | Comedor de las personas mayores, cuenta con 3.5 documento de i jocumento dietas. 3.7 Acta No onc PN
de alimentos o de . Y
zo‘ffr':;“"ze:’l;"hz‘:;“r:"‘e':‘: ;’:n:'é"‘u‘es"éfn’ci“e‘:ﬁ;:’:fuzl‘zz!:‘T;Su“:;zl;“:g‘;;:jv‘l“f La Comunidad de Cuidado Los Robles para el periodo del presente informe con el 4.1 Acta No. 93 la cual se relaciona el tema de entrega de Refrigerios para tramites de personas mayores, en ella se encuentra | /informe de gestion contrato 8827 mes de febrero
relacionada, el registro fotografico de las entrega de los Refrigerios para Tramites de las personas mayores en la Bitacora, libro de novedades diarias de enfermeria, el cuadro con la Opciones de Refrigerios para | 2024/01 Tecni [ de Nutricion
no reciben la alimentacion preparada en el centro, cumpliendo las condiciones | r; s el Cuadro Relacion de Refrigerios Entregados y Registro Fotografico de Ia entrega de los mismos y Salubridad/Obligacion 04
de ensamble, trasporte y distribucion que aseguren su inocidad.
5.Reazar o aoomparamientoal consumo dario o limentos en lcomedr L Comunidad de Cudada Los Rabes . eabord oI .1, Cronograma s Acompafiamientoalmertariode tlent humano pra o consumo de aimntos d s personas mayores en cada empo de comida, con e informa do gestion cotrato 8627 mes do fbraro
para identificar alteraciones o modificaciones en la conducta alimentaria de las | respectivo registro fotografico de los profesionales y auxilaires de enfemreria acomparianado la toma de los alimentos y se realizé el diligenciamiento del 5.2. FOR-PSS-581 Formato Seguimiento al Consumo fecn [2 de Nuticién
personas mayores Aimentario de Personas Mayores en donde se evidencia que 1 persona mayor presenta novedades con la toma de los alimentos. y Sa\ubndad/obllgaclon G
6.Garantizar el suministro oportno de suplementos y complementos La Comunidad de Cuidado Los Robles ., cuenta con el 3.3. FOR-PSS-585 Formato Listado de por /a cual esta ubicada en la carpeta de evidencias de la obligacien 3de | /informe de gestion contrato 8827 mes de febrero
a las personas mayores que por | nutricién y Salubridad y con 6.1. Acta No. 94 de 28/02/2024 con el tema Entrega de reffigerios nocturnos en donde se relaciona la captura de pantalla del libro, cuaderno, bitécora de la entrega de refrigerios 2024/0 ecnica [ de Nuticion
s necesidades de salud o NutHoonalos a4l los Fequieren noctunos y el registro fotografico de los refrigerios. y Salubridad/Obligacien 06
7.Contar con un plan de capacitacion continuo y permanente segin lo Jinforme de gestién contrato 8327 mes de febrero
establecido en Ia resolucion 2674 de 2013, para todo el personal que realiza la |La Comunidad de CuidadoLos Robles, para el presente periodo cuenta con el 7.1 Plan de Capacitacion de BPM y Manual de Buenas Practicas de Manufacturas segn a resolucion 2476 del 2013, 7.2 O e o o A o Nutricion
manipulacion de alimentos en cualquiera de las etapas del proceso desde el |cronograma del mismo de Plan de Capacitacion de BPM y 7.3 Acta No. 84 27/02/2024 con el tema:Seguridad en el servicio de alimentos y acta No 85 con el temat lavado de manos. ! es Tecni utricl
n cualquiera d d y Salubridad/Obligacin 07
recibo hasta el servido y distribucion e alimentos. subir lo de la 13
La Comunidad de Cuidado Los Robles adjunta 8.1 carpeta con los formatos del servicio de alimentos 8.1.01 FOR-PSS-175 PLAN DE COMPRAS SEMANAL, 8.1.02. FOR-PSS-226 PLAN DE COMPRAS
CONSOLIDADO MENSUAL, 8.1.03. FOR-PSS- 230 RECEPCION DE ALIMENTOS, 8.1.04. FPR-PS5-232 VERIFICACION TRASPORTE DE ALIMENTOS, 8.1.05. FOR-PSS-236CONTROL ENTRADA Y SALIDA
DE ALIMENTOS ASOCIADOS, 8.1.06 FOR-PSS-238 CONTROL DE TEMPERATURA EQUIPOS DE REFRIGERACION, 8.1.07 FOR-PSS-239 CONTROL DE TEMPERATURA EQUIPOS DE CONGELACION,
8.1.08. FOR-PSS-243 PREPARACION ALIMENTOS, 8.1.09. FOR-PSS-246 EVALUACION CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS, 8.1.10. FOR-PSS- 247 FORMATO SEGUIMIENTO DE LA OPERACION DEL
) ; 4o | SERVICIO DE ALIMENTOS, 8.1.11 FOR-PSS-248 FORMATO ACOMPANAMIENTO DE LA OPERACION DEL SERVICIO DE ALIMENTOS MENSUAL, 8.1.12. FOR-PSS-249 ACOMPANAMIENTO OPERACION
8. Ab‘adst:cer al servicio de :I\mentaclwcn de‘ Ioslsuﬁc\er‘wles a“’ge"""s en cantidad | "SERVICIO ALIMENTOS SEMANAL, 8.1.13. FOR-PSS- 252 FORMATO INSPECCION PLAN DE MUESTREO DE PORCIONES SERVIDAS y 8.1.14. Formato No Controlado RELACION TOMA MUESTRAS /"“'2/'"‘5 de ges""”T”"”"a"’ 8627 mes de febrero de Nutrici
T o s T o ot 12 ¥ modificaciones TESTIGO , 8.2 Carpeta con los formatos del Plan de saneamietno que se llevan en el servicio de alimentos 8.2.01 FORMATO DE CONTROL DE LAVADO Y DESINFECCIO DEL TANQUE DE AGUA POTABLE, Salubrideg Obligacien 08 ‘e Rutricion
q por fas p ¥ 8.2.02 FOR-PSS-065 FORMATO SEGUIMIENTO A SOLUCIONES DESIFECTANTES, 8.2.03 FOR-PSS-066 FORMATO INSPECCION DE LA PRESENCIA DE PLAGAS, 8.2.04 FOR-PSS-067 FORMATO y g
INSPECCCION DEL MANEJO DE ELEMENTOS EN DESUSO, EMBALAJE , 9.2.05 FOR-PSS-068 FORMATO LISTA DE VERIFICACION DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y ACCIONES CORRECTIVAS, 8.2.06
FOR-PSS-069 FORMATO REGISTRO CONTROL DE PLAGAS y 8.2.07 FOR-PSS-071 FORMATO VERIFICACION DE HERMETICIDAD
FOR-PSS-064. 8.3. Acta No 63 del 19/02/2024 con el temas: guia de limpieza y desinfeccion 8.4 Documentos de los conceplos sanitarios de los delos , transporte y
de alimentos, asi mismo la evidencia del 8.5 . registro fotografico del Servicio de Alimentos.
9 Garaniizar que el personal manipulador de alimentos (enga formacion en
nitaria, principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura y
icas en manipulacion de alimentos, de acuerdo con lo
Ei‘?“'lecggz" I'T)Res‘:'“f“’"ofg? ";ofg” P‘;’ ‘;C“a" Sefg'ﬁ"‘e"‘a el La Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo adjunta 9.1 Certificados de BPM Buenas Practicas de Manufactura en Alimentos y Certificados Aptitud Médica, los cuales se encuentran al dia de ”g"gl’"‘e de gestion °°”"5'° 8627 mes de febrero o Nutricis
articulo 126 del Decreto-ley 019 de 2012 y se dictan olras disposicionesy | 6,,¢r4q 4 [0 establecido en el anexo técnico en el componente de nutricion y salubridad ‘e Nutricion
cuente con certificado médico de aptitud para manipulacién de alimentos con  SalubrcadiObigacin 06
vigencia no mayor de un afio. De ser necesario, se debe garantizar un
reconocimiento médico por razones clinicas y epidemiologicas, especialmente
después de una ausencia del trabajo motivada por una infeccién que pudiera
La Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo, cuenta con los 10.1 FOR-PSS-295 Formato C Estrategias De Educacion Y C En Esiios Do Vida Saludable: | inorme i gestion conirato 8827 mes do febrero
Alimentacion, Nutricion Y Actividad Fisica y FOR-PSS-297 Formato Cronograma Capacitacién Estilos De Vida Saludable, 10.2 Guia Técnica para Orientar las préctica de la actividad fisica y el 10.3 FOR-GD-022  |2024/01 T de Nutricion

10.Disefiar, implementar y evaluar el plan de promocion de estilos de vida
saludable (Estrategia de informacion, Educacion y Comunicacion -IEC).

acta 78 con el pre y post - test con el adjunto de los mismos y el FOR-PSS-296 Formato control de asistencia capacitacion, y 10.5 Captura de Pantalla del envié de la IEC, aun no se recibe aval por parte de SDIS.

ecnica:
y Salubridad/Obligacion 10



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15NWByQI5a7mUeulolnXIxVFo6XMee-6O.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15NWByQI5a7mUeulolnXIxVFo6XMee-6O.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15NWByQI5a7mUeulolnXIxVFo6XMee-6O.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15NWByQI5a7mUeulolnXIxVFo6XMee-6O.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/15NWByQI5a7mUeulolnXIxVFo6XMee-6O.

11. Planear, preparar y ofrecer a los participantes, preparaciones especiales en
todos los tiempos de comida diferentes al ciclo de menu establecidos para la
conmemoracion de fechas especiales y cumplearios de las personas mayores
segun lo descrito en el anexo técnico. Estas preparaciones deben ser
programadas de manera previa y enviadas minimo quince (15) dias calendario
antes del evento para su revision por parte del equipo técnico de la
subdireccion para la vejez de la SDIS 16

La Comunidad de Cuidado Los robles, Para el presente periodo se adjunta 11.1 las captura de pantalla del envio de solicitud de cambio de ciclo de meniis y captura de pantalla de aprobacion de los mismos y
11.2. FOR-PSS-245, en donde se relaciona los cambios solicitados y se cuenta con el registro fotografico.

//Iniorme de gestion conlra(o 8827 mes de febrero

Teoni
y Sa\ubndad/obhgaclon £

12.Programar el recibo de materias primas para el servicio de alimentacion en
horarios diferentes a los establecidos para el suministro de cada tiempo de
comida, con el fin de no generar interrupciones durante el servido y distribucin
de los alimentos.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo adjunta 12.1 Horarios Entrega de la materia Prima en la cual se designa si se presentaron cambios en los horarios de entrega por parte del
proveedor o continuan a o acordado desde el principio del convenio.

//Informe de gestion contram 8827 mes de febrero

y Sa\ubndad/Obllgaclon g

CONEL Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. arantzar que o seviio do atencion para as personis mayores se prese en el
inmueble y areas ofertadas avaladas por la
Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS.

de la habitacion de rel fect

La Comunidad de Cuidado los Robles, para el presente periodo a través del Acta No. 83 del 28 de febrero de 2024 se da para las perdonas mayores.

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros!
obligacion 01

2. Disefiar y dar cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y correctivo en los
tiempos y plazos establecidos en el mis

Realizar actualizaciones en los casos que se requiera garantizando ambientes sanos y
sin barreras arquitectonicas que permitan

el libre desplazamiento al interior de las instituciones y un facil acceso alas diferentes
areas de atencion.

El Centro Comunidad de Cuidado Los Robles para el periodo reportado cumplio con el 100% de lo establecido en el plan de mantenimiento Preventivo FOR-PSS- 417, asi mismo se anexa formato FOR-PSS-418 mantenimiento
correctivo con los cuales se garantiza que se mantiene las condiciones necesarias para la prestacion del servicio. Se anexa acta 81 del 28 de febrero de 2024 sobre las evidencia de las adecuaciones realizadas en la comunidad,
segun lo planeado en le formato FOR-PSS-417

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros!
obligacion 02

3. Suministrar Ia dotacién de habitaciones, lencerfa de habitaciones y mobiliario general
en los tiempos y requerimientos establecidos en el anexo técnico, Ios cuales deben
estar en optimas condiciones durante la ejecucion del convenio.

Enla Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo da cumplimiento a los tablas del anexo del componente de ambientes adecuados y seguros como se puede evidenciar en las tablas Tabla 11. Relacion e elementos
de dotacién de habitaciones, Tabla 12. Relacion de elementos dotacion lenceria de habitacion, Tabla 21. Relacién de elementos minimos para el érea administrativa, Tabla 22. Relacion de elementos minimos para el area de recepcion,
Tabla 23. Relacion de elementos minimos para el espacio de reunion y atencién a redes familiares y/o sociales, Tabla 24. Relacién de elementos minimos para el area de alistamiento, Tabla 25. Relacion de equipos de lavanderia y
Tabla 26. Relacion de elementos minimos para el desarrollo e actividades de archivo

Jinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 03

4. Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseo personal y absorbentes
con las caracterfsticas y periodicidad establecidas.

La Comunidad e Cuidado los Robles, para el presente periodo a través del 4.1 - Acta No 51Y 4.2- acta 76 del 05Y 21 de febrero de 2024 respectivamente, se hizo enirega de kit de aseoa las _personas mayores teniendo
encuenta las caracteristicas y tiempos de entrega del anexo tecnico y se realizo el diligenciamiento de la entrega elementos de aseo "FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE
CUIDADO" FOR-PSS-215y asi mismos garantizo la entrega de los elementos absorbentes relacionados en la planilla "FORMATO RELACION ENTREGA DE ABSORBENTES " FOR-PSS-219 - 4.3

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros|
obligacion 04

5. Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de facil traslado, teniendo
en cuenta lo establecido en la Resolucion 705 de 2007 de la Secretaria Distiital de
Salud 0 norma que la derogue o modifique.

La Comunidad de Cuidado los Robles, para el presente periodo a través del "FORMATO INSPECCION Y SUMINISTRO DE BOTIQUINES TIPO B" FOR-TH-066, se realizo verificion de cada uno de los elementos que conforman el
botiquin tipo B, el cual se encuentra diponible para ser usado en caso de que se requiera. se anexa acta 86 del 28 de febrero de 2024 con registro fotografico de los ekementos del botiquin.

//miorme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024 obligaciones
omponente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
cbigacion 05

6. Garantizar la dotacién de vestuario de las personas mayores en los tiempos y
descritos en el anexo técnico

Para el periodo reportado la Comunidad de Cuidado Los Robles NO realizo entrega de dotacion e vestuario a las persona mayores de acuerdo a los tiempos establecidos en el anexo tecnico.

PARA EL PRESENTE PERIODO NO HUBO NOVEDAD

7. Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios en el material y la cantidad
establecidos en el anexo técnico para el servicio de alimentos y vigilancia nutricional

La Comunidad de Cuidado Los Robles, con 7.1. Registro fotografico Tabla 20. Relacion de elementos menaje y servicios de alimentacién, que atreves del registro fotografico con en el cual se evidencia a totalidad de estos, 7.2. se
cuenta con la hoja de vida, la calibracion de los que requieran y con el 7.3. cronograma de mantenimiento preventivo de los equipos.

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente e caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 07

8. Garantizar los elementos para el desarrollo de actividades con las personas
mayores, dirigidas a fortalecer y mantener las capacidades cognoscitivas, sensoriales y
emocionales de las personas mayores durante su proceso institucional.

La Comunidad de Cuidado Los Robles ha garantizado durante la ejecucion del convenio 8827 de 2024, los elementos necesarios para la realizacion de todas las actividades y talleres ocupaciones con las personas mayores segun lo
establece el anexo técnico en las tablas No. 28 "Relaci6n de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes actividades" y tabla No. 29 "Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades complementarias”.

Tlinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 08

9. Garantizar el suministro de los elementos e aseo institucional para realizar todas las
actividades necesarias que permitan mantener las instalaciones en Gptimas.
condiciones de limpieza de acuerdo a o establecido en el anexo técnico

La comunidad de cuidado Los Robles en el prensente periodo reporta de acuerdo a los siguientes soportes que da cumplimiento a la obligacion. 9.1 Se anexa tabla de elementos de aseo insitucional con su respectiva evidencia
fotografica; 9.2 formato no controlado de entrega de elementos e aseo al personal operario de la Comunidad de Cuidado; 9.3 registro fotografico de la entrega realizada.

Tiinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros|
obligacion 09

10. Garantizar la dotacion para el personal manipulador e alimentos y servicios
generales con las caracteristicas y periodicidad establecida en el Anexo Técnico
| Ambientes Adecuados y Seguros — Atencion Integral,

La Comnuidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo realiz6 entrega de dotacion al personal e servicios de alimentos y de servicios generales, teniendo en cuenta los tiempos establecidos en el anexo tecnico. se anexa
acta 103 del 29 de febrero con registro fotografico

Tinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 10

11, Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de Emergencias
y Contingencias de conformidad con lo establecido en el anexo técnico y garantizar su
implementacion durante la ejecucion del convenio.

El Centro Comunidad de cuidado Los Robles cuenta con el plan de emergencia y contingencia, se anexa 11.1 captura de pantalla del envio del PEC;
de 2024.de acuerdo a os liempos establecidos en el anexo tecnico * Se anexa acta 057 del 13 de febrero de 2024,

11.2 PEC; durante el periodo reportado se realializo socializacion el 13 de febrero

Tinforme e gestion convenio 8827 de febrero el 20241 obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 11

2. Contar con el concepto técnico de Bomberos favorable de la autoridad Distital o
Municipal conformidad con lo el anexo técnico.

La comunidad de cuidado Los Robles cuenta con concepto de bomberos vigente. se anexa concepto

Tlinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 12

13. Contar y ejecutar los protacolos de seguridad establecidos en el anexo técnico.

La comunidad de Cuidado Los Robles cuenta con 10 protocolos de seguridad establecidos en el enexo tecnico: 13.1.1 Protocolo de Actividades Cotidianas

13.1.2 Protocolo de casos fortuitos.

13.1.3 Protocolo en casos de evidencia y sospecha.

13.1.4 Protocolo de prevencion de accidentes en la institucion. Protocolo de actividades cotidianas; protocolo de casos fortuitos;protocolo en caso de evidencia y sospecha; protocolo de prevencion de accidentes.
protocolo de paciente en crisis.

Protocolo uso de habitacion relaciones afectivas

1315
1316

llinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 13

14. Garantizar la seguridad y las condiciones para el uso del inmueble donde se presta
el servicio mediante licencia por parte de la autoridad competente y evaluacion
wulnerabilidad sismica si el inmueble fue construido y licenciado en na fecha anterior a
Ia implementacién de la normatividad sismica.

EI Centro Comunidad Cuidadado Los Robles cuenta con la licencia de construccion con niimero de radicacion 25743 - 0-011-2125, expedida el 10 de octubre de 2013

Tinforme e gestion convenio 8827 de febrero el 20241 obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 14

15. Si en la evaluacion de vulnerabilidad sismica presentada, o en la licencia de
construccion emitida por la autoridad competente, se manifiesta la necesidad de
intervenir la edificacion, garantizar la intervencion de la edificacion, sin afectar la
correcta prestacion del servicio.

La Comunidad de Cuidado Los Robles en la licencia de construccin no se manifiesta la necesidad de intervenir la edificacién.

Tiinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros|
obligacion 15

CONEL : DE GESTION AMBIENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

CARPETA 1.1 ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO CON EL EQUIPO SG MESA AMBIENTAL

1.1.1 Captura de pantalla de los formato reporte de las comunidades de cuidado que participaron el la actividad de movilidad sostenible.
1.1.2.Acta No. 053 apagén ambiental

1.1.3. Acta No. 058 GAGAS

CARPETA 1.2 FORMATOS, CERTIFICADOS DE TANQUES, FUMIGACION, MANIFIESTO DE RECOLECCION

1.2.1 FORMATOS:

~Seguimiento a soluciones desinfectantes FOR - PSS - 065

-Inspeccién presencia de plagas FOR - PSS - 066

lanejo de elementos en desuso FOR - PSS - 067

Lista verificacion limpieza y desinfeccion FOR - PSS - 068,

~Formato registro de control de plagas FOR - PSS - 069.
ficacion de FOI

1. En el desarrollo del convenio, el asociado deberé dar
ambiental vigente aplicable o las disposiciones que la desarrollen, modwmuen,
sustituyan, deroguen o adicionen, en el objeto del convenio teniendo en cuenta: 1
Implementar cada uno de los criterios del COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL
establecido en el Anexo Técnico Ambientes Adecuados y Seguros espacio fisico

~Registro y control limpieza trampas de grasa FOR - GA - 031

-Ruta de recoleccion interna residuos hospitalarios FOR - GA - 020.

-RH1 Clasificacion de resduos Hospitalarios FOR - GA-021 .

-Plan do Gesiin Inegral de Residuos Hospilarios y Simlares FOR - GA- 025
idos

Jinforme de gestion convenio 8827 febrero de 2024 obligaciones
técnicas/Componente de Gestion Ambiental /obligacion 1

funcional -Ruta de recoleccion interna de residuos soli
~Registro medicion y control de residuos enlregados “FoR - GA. 009
~Certificado recoleccion de residuos sdlidos FOR - GA- 010
-Acta 049 no diligenciamiento Formato Formato lista de chequeo de verificacion al transportador de residuos hospitalarios y similares FOR-GA-024
1.2.2 CERTIFICADO LAVADO DE TANQUES
1.2.3 CERTIFICADO FUMIGACION
1.2.4 Acta 048 no recoleccion DESCONT
GARPETA 13 SOCIALIZACIONES, CHARLAS, CAPACITACIONES AL TALENTO HUMANO REFERENTE AL ANEXO TECNICO DE GESTION AMBIENTAL, y actividad con persona mayor.
1.3.1. Actividades con persona mayor registradas en FOR PSS 5
1.3.2. Acta No.054 Socializacion instructivo para la identificacion y ovauacien de aspectos e impactos ambientales y la matriz de aspectos e impactos ambientales, realizada el 12 de febrero de 2024
1.3.3. Acta No. 055 Socializacion matriz de riesgos ambientales SDIS, realiazada el 12 e febrero de 2024
1.3.4. Acta No. 060 Socilizacién Plan de Accién Intemo para el aprovechamiento eficiente de los residuos, el 16 de febrero de 2024
1.3.5. Acta No. 065 instructivo aprovechamiento residuos organicos y plan de inclusn de agricultura urbana, el 19 de febrero de 2024
oBL REL CON EL : DE GESTION
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION

1. Contar al inicio del convenio con Ia plataforma estratégica la cual incluye: mision,
vision, objetivos, politicas, valores, estructura y aspectos relacionados con la razén de
ser de la institucion

La Comunidad de Cuidado los Robles cuenta con la plataforma estratégica conformada por la ( Misién, Vision, Organigrama, politicas, principios y valores institucionales) los cuales se encuentran publicados en un lugar de facil acceso
¥ consulta por parte de los funcionarios y demas comunidad institucional.

llinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones

le cara i obligacion 01

2. Contar con la imagen institucional de la Secretaria Distrital de Integracion Social —
Alcaldia Mayor de Bogoté-, dando alcance al convenio que se suscriba con el
Asociado.

La Comunidad de Los Robles tiene publicada la imagen institucional desde el inicio del convenio 8827 de 2024 en la entrada principal de la unidad operativa, asi mismo cuenta con la imagen institucional publicada en el vehiculo que
se encuentra ofertado y al servicio del convenio antes descrito.

finforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol gestion administratival obligacion 02

3. Realizar oportunamente los reportes de novedades y las metas fisicas mensuales
con oportunidad y calidad; manteniendo Ia base de datos de la poblacion actualizada

Durante el periodo comprendido 1 al 29 de febrero de 2024, desde el area de trabajo social, se realiza el envio de las novedades correspondientes. Se cuenta con la base de datos actualizados excel y pdf, caracterizacion y FOR-PSS-
213 Metafisica y ficha sirbe. Se anexa captura de pantalla del envio y el aval del mismo.

Jfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecicol gestion administratival obligacion 03

de Nutricion

de Nutricion




l4. Realizar el cargue de la informacion de las actuaciones de intervencion en el Sistema
e Informacion Misional SIRBE, o el que haga sus veces, con calidad y oportunidad.

Durante el periodo comprendido del 1 al 29 de febrero de 2024, desde el area de rabajo social, se realiza el envio e las novedades correspondiente.

Ingres
Huspltahzados 32
Traslados: 2

Salida a Medio familiar: 8 dias.
| Adicionalmente, se cuenta con la base de datos actualizados Excel y pdf, caracterizacion y FOR-PSS-213 Metafisica, ficha sirbe y listado de personas mayores.

lfinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol gestion administratival obligacion 04

5. Articular con otras instituciones que permitan brindar una atencién integral a las
ersonas mayores.

con insituciones

La Comunidad de Cuidado Los Robles , durante el mes de febrero de 2024 realizé la
de 2024 con el tema: Gestiones de trabajo social ante entidades externas

necesarias para la prestacion del servicio, lo anterior se reporta en actaNo.79 del 26 de febrero

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol gestion administratival obligacion 05

6. Garantizar el servicio de transporte para el traslado de las personas febrerores a las
diferentes actividades que se requieran. El vehiculo y el personal de transporte utilizado
por el Asociado debera darles estricto cumplimiento a las normas expedidas por la
Secretaria de Moviidad y demas autoridades competentes.

7 asociada inias cumple con os documenos y especiicaciones dof anexo i6enco,Tos documentos son os siguienies:
1. Vehiculo Microbus RENAULT - MASTER [3) 2.3L - MT 2310CC TD 4X2 [15PSJ] [INT] 2AA, modelo 2013,
2. Capacidad 16 pasa,ems

3. Placa JTN010

4. Con poliza todo riesgo No. 900000800806 vigente hasta el 12/07/2024.

5. SOAT con vencimiento 20-02-2024.

lfinforme de gestion convenio 8827 de febrero el 2024/
carpetaFinanciera/4. costos fijos/ 4.5

7. Garantizar el servicio funerario durante el plazo del convenio de manera oportuna de
jerdo con lo establecido en el anexo técnico

El centro de comunidad de cuidado los Robles cuenta con el contrato No FG - 20241002 de fecha 1 de octubre de 2023.
De igual forma, para el presente mes presenta la Factura No FEO2670 del 19 de febrero del afio 2024, correspondiente a la cobertura del mes febrero.

finforme de gestion convenio 8327 de febrero el 2024/
carpetaFinanciera/d. costos fijos/ 4.4

8. Garantizar el talento humano minimo requerido durante la ejecucién el convenio,
dando cumplimiento a lo sefalado en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidadolos Robles garaniiz  core del del mes de febrero de 2024 el aento humano para a jecucién del convenio 8827 de 20323 seqin anexo trico “Relacidn de aleno humano minima reguerido para la
atencien de 49 cupos modaldad modersdor detllados en e formato FOR.PSS-214 camo se describon @ coninoitn: 1 Coordinadora, Enfereras Jefes 1, Nutieién 1, Psicolagl 1, Trabelo Social 1 profesiona e fisterspla
gerontdlogos 1, terapeutas ocupacionales 1, Talleristas en artes y oficios (Auxiliares de terapia ocupacional 1, Técnico operativo 1, Técnico en regencia de farmacia 1, auxiliares de enfermeria 12, técnico en gestion ambiental 1, enico
o archive T kcnlcn en astronemia 1, operarics da codna 4 y auxllares de servicas genereios B, ) La comurkiad de cuidaco Los Robles cuenia con un banco de hefas de vila para garantizar Ios procascs g8 redutamiento,
seleccion y contratacion del personal requerido para la ejecucion del convenio 8827 del 2024,

Adicionalmente la Comunidad de Cuidado cuenta con el banco de hojas de vida de las cuales anexa el respectivo enlace de acceso.

Informe de gesmn convenio 8827 de febrero de 2024/carpeta
jjos/4.1 talento relacion talento humano

FOR-PSS-214.

9.Presentar a la supervision del convenio al menos con cinco (05) dias antes de la
necesidad de retiro del personal las hojas de vida y los soportes correspondientes que.
crdien s caliddes Y experiencia sspecifca del lento humano estaecido en of
anexo técnico (personal minimo requerido) para su aprobacion. En los casos en que el
lonto humaro no avise su e 6on antarordad, o ascciedo deberd garaniza
entrega de la hoja de vida con sus soportes a la supervision durante los dos (2) dias
calendario posteriores al retiro del talento humano.

El centro de comunidad de cuidado los Robles remitié el formato FOR-PSS-2014 RELACION TALENTO HUMANO del mes febrero convenio 8827, donde se evidencia que NO hubo cambios de personal.

llinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ Ver/carpeta
financiera/d. costos fijos/ 4.1 talento humano/Formato relacion talento
humano FOR-PSS-214.

10. Entregar antes de la finalizacién de ejecucion del convenio el archivo de las
historias sociales activas de los participantes del servicio aa Secretaria Distrital de
Integracién Social

e realiza la n Ia ley 594 del 2000, Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo 02 de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de la informacion que se produce o genera
initor do i Comanidad G Curtads on o ejerclclo o oo funcion, a cual 6 ancuentra disponible para consuta come Se establocs o1 1 ey 172 de 2014, Gomo 5o eviiencia o o FUIT ol cusl 56 ancuentra on I obigacion 10.db
obligaciones generales.

finforme de gestion convenio 8327 de febrero del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol gestion administrativa/ obligacion 1
llfinforme de gestion convenio 8827 de febrero el 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 10

1. Garantizar el servicio e vigilancia conforme a la normatividad vigente.

El centro de comunidad de cuidado los Robles cuenta el contrato No 039 de febrero de 2024.
De igual forma, para el presente mes se presenta la Factura No ASFE 892 del 10 de febrero del afio 2024, correspondiente a la cobertura del mes febrero.

Jinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/
carpetaFinancieral5. costos fijos/ 5.6

12. Garantizar la prestacion y el pago de los servicios publicos en los términos
establecidos en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Los Robles en el mes de febrero, garantizo Ia prestacion y el pago de los servicios publicos, (gas, energia, claro servicios moviles) establecidos en el anexo tecnico; por lo que no se generaron observaciones
enla visita de supervision frente a esta obligacion.

liinforme de gestion convenio 8827 de febrero del 2024/ obligaciones

fe caracter tecnicol gestion obligacion 12

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA:

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO Los Robles

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

MARIA DEL CARMEN GARCIA

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

DDOCUMENTO DE IDENTIDAD: 41.762.654 de Bogota

s 4
Anexos : ACONTINUACION SE RELACIONAN LOS A)EXOS QL}AOP

N EL PRESENTE INFORME




CENTRO DE COMUNIDAD DE CUIDADO LOS ROBLES SILVANIA CONVENIO 8827 DE 2023
LISTADO DE ASISTENCIA DE PERSONAS MAYORES DEPENDENCIA MODERADA

1 LOS ROBLES AGUDELO LARGO NORBERTO 2468003 MODERADA NINGUNA

2 LOS ROBLES |[ARANGO MARIO 2300340(MODERADA NINGUNA

3 LOS ROBLES AREVALO GOMEZ BLANCA 51802534 MODERADA NINGUNA

4 LOS ROBLES AVILA GUZMAN BLANCA LILIA 41667959|MODERADA NINGUNA

5 LOS ROBLES BARRAGAN DE IDOATE MARIA STELLA 20165581{MODERADA NINGUNA

6 LOS ROBLES BEDOYA BEDOYA MARIA ELIZABETH 41759062| MODERADA NINGUNA

7 LOS ROBLES BEJARANO GLORIA 1013668244 MODERADA NINGUNA

8 LOS ROBLES BERBESI BELLO MARIA DEL CARMEN 20343416|MODERADA NINGUNA

9 LOS ROBLES BLANCO MARIA SARA 37812352 MODERADA NINGUNA
10 LOS ROBLES BRINEZ GUILLERMO 19342324/ MODERADA NINGUNA
11 LOS ROBLES CABRERA BONILLA ALBERTO 14205002| MODERADA NINGUNA
12 LOS ROBLES CAMELO PASCAGASA MARIA LEONILDE 51550844 MODERADA NINGUNA
13 LOS ROBLES CANCIMANCE HERMINDA 27197197 MODERADA NINGUNA
14 LOS ROBLES CASTELBLANCO |DUARTE JULIO ARTURO 4089886| MODERADA NINGUNA
15 LOS ROBLES CASTELLANOS BLANCO RAFAEL ALBERTO 19446967|MODERADA NINGUNA
16 LOS ROBLES CANON CARRILLO ALVARO 3291935|MODERADA NINGUNA
17 LOS ROBLES CAUCHA MANUEL SALVADOR 19136954 MODERADA NINGUNA
18 LOS ROBLES CORREDOR MONCAYO GLORIA MARIA DE LA CRUZ 41564499 MODERADA NINGUNA
19 LOS ROBLES CORTES CORTES GUILLERMO 19084981 MODERADA NINGUNA
20 LOS ROBLES CUBIDES CALDERON JOSE MARIA 1030523691|MODERADA NINGUNA
21 LOS ROBLES CUELLAR LAGOS POLA 39631062 MODERADA NINGUNA
22 LOS ROBLES ESTRADA VELAZQUEZ CUNTNAR 6435648 MODERADA NINGUNA
23 LOS ROBLES GALEANO BARBOSA LUIS HUMBERTO 6070899| MODERADA NINGUNA
24 LOS ROBLES GARAY QUEVEDO MARIA LEONILA 41622831|MODERADA NINGUNA
25 LOS ROBLES GONZALEZ RUBIAO ANA GLADYS 20789942 MODERADA NINGUNA
26 LOS ROBLES HERRERA SANCHEZ RAMON 5682295(MODERADA NINGUNA
27 LOS ROBLES HENAO BUITRAGO MICHEL 1136912191|MODERADA NINGUNA
28 LOS ROBLES HUESO ALONSO HERMENEGILDO 3077701 MODERADA NINGUNA
29| LOS ROBLES LOPEZ DE COMEZAQUIRA |MARIA BENITA DEL CARMEN 23519075|MODERADA NINGUNA
30 LOS ROBLES MESA PAULINA 24472617(MODERADA NINGUNA
31 LOS ROBLES MESA HENAO LUIS ALBERTO 19316915|MODERADA NINGUNA




32 LOS ROBLES MORALES MARTINEZ HORACIO 79331124|MODERADA NINGUNA
33 LOS ROBLES MORENO FONSECA GUILLERMO 17150952|MODERADA NINGUNA
34 LOS ROBLES MUNOZ SANTANILLA LUIS MARIA 17145608/ MODERADA NINGUNA
35 LOS ROBLES OBANDO JUAN ANTONIO 452554\ MODERADA NINGUNA
36 LOS ROBLES OSORIO LAMPREA RAUL 1218213359|MODERADA NINGUNA
37 LOS ROBLES PARRA MARIA ELSA 20198405|MODERADA NINGUNA
38 LOS ROBLES PENA BRAN FABIO 19105447 MODERADA NINGUNA
39 LOS ROBLES PINZON CORTES BLANCA MYRIAM 51646873|MODERADA NINGUNA
40 LOS ROBLES RAMOS MARTIN 79183952|MODERADA NINGUNA
41 LOS ROBLES RODRIGUEZ CANAS JUVENAL DE JESUS 6244413|MODERADA NINGUNA
42 LOS ROBLES ROJAS CARLOS ARTURO 19283939|MODERADA NINIGUNA
43 LOS ROBLES SALAMANCA ROzO FABIO SAUL 79103816/ MODERADA NINGUNA
44 LOS ROBLES SANCHEZ REYES MARIA LEONILA 38952034 MODERADA NINGUNA
45 LOS ROBLES SILVA CRISTO JESUS 2923377|MODERADA NINGUNA
46 LOS ROBLES SUAREZ VELOZA PEDRO FELIPE 19340592 MODERADA NINGUNA
47 LOS ROBLES VARGAS GRACIELA 41417307/ MODERADA NINGUNA
48 LOS ROBLES VARGAS JOSE ORLANDO 10160404|MODERADA NINGUNA
49 LOS ROBLES VILLAMIL GOMEZ CARMEN ELISA 23478221|MODERADA NINGUNA
) ;

LADY JOHANNA ESCOBAR

COORDINADORA

ROBLES

CCLOS

LADY TATIANA NOMESQUI GARCIA

TRABAJADORA SOCIAL
ROBLES SILVANIA

CCLOS




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES

Cédigo: FOR-PSS-213

Version: 1

aSacaarast MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO. Fecha: Memo 12022009989 - 16/03/2022
T TATA o T pagina 1de 1
Fecha reporte de Novedades: FEBRERO DE 2024 Cobertura: 50 Total ingresos 1
Contrato/Convenio: 8827 de 2023 Cobertura anterior: 50 Total traslados 2
Operador: MULTIETNIAS Acumf‘lad_os 51 Total egresos del servicio ]
Atendidos:
Nombre Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO LOS ROBLES Pasan al Mes 49 Total dias Salidas a 8
Siguiente: medio familiar
Tipo de atencion: MODERADA Cupos Disponibles: 1 Total dias de 32
Periodo: 1 de febrero de 2024 29 de febrero de 2024
Cantidad dias calendario 29
FECHA DE REPORTE MOTIVO DE LA DESCRIPCION DE LA NOVEDAD EN CASO DE FALLECIMIENTO,
o 3
N. (MMM/DDD/AAAA) IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO | PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE | TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD FECHA INICIO (MM/DD/AA) | FECHA FINAL (MM/DD/AA) |  DIAS DE NOVEDAD (CAMPO OBLIGATORIO) DESCRIBA LA CAUSA
Persona mayor ingresa a unidad operativa por
1 22 de febrero de 2024 37812352 BLANCO MARIA SARA SEGUIMIENTO Is 22 de febrero de 2024 22 de febrero de 2024 0 validacién de condiciones el 22/02/2024.
Persona mayor es hospitalizada en Hospital
2 16 de febrero de 2024 6435648 ESTRADA VELAZQUEZ CUNTNAR INTERVENCION RIH 7 de febrero de 2024 16 de febrero de 2024 9 Cardiovascular de Soacha el 07/02/2024. Dan
egreso hospitalario el 16/02/2024.
Persona mayor es hospitalizada en Hospital
4 | 26 defebrero de 2024 6435648 ESTRADA VELAZQUEZ CUNTNAR INTERVENCION ASH 26 de febrero de 2024 29 de febrero de 2024 4 Cardiovascular de Soacha el 26/02/2024.
Persona mayor sale a entorno social el 21/02/2024. y
5 22 de febrero de 2024 41622831 GARAY QUEVEDO MARIA LEONILA INTERVENCION RPF 21 de febrero de 2024 22 de febrero de 2024 1 regresa a unidad operativa el 22/02/2024.
Persona mayor sale a entorno social el 10/02/2024.
7 14 de febrero de 2024 1136912191 HENAO BUITRAGO MICHEL INTERVENCION RPF 10 de febrero de 2024 13 de febrero de 2024 3 Regresa a la unidad operativa el 13/02/2024.
Persona mayor sale a entorno familiar el 26/02/2024
9 28 de febrero de 2024 1136912191 HENAO BUITRAGO MICHEL INTERVENCION RPF 26 de febrero de 2024 28 de febrero de 2024 2 y regresa a unidad operativa el 28/02/2024.
Persona mayor es hospitalizada en Clinica La Paz el
11 22 de febrero de 2024 3077701 HUESO ALONSO HERMENEGILDO INTERVENCION RIH 5 de febrero de 2024 22 de febrero de 2024 17 05/02/2024. Dan alta hospitalaria el 22/02/2024.
Persona mayor es trasladada a la Comunidad de
13 28 de febrero de 2024 17178509 RODRIGUEZ CARLOS ALBERTO SEGUIMIENTO ECT 27 de febrero de 2024 27 de febrero de 2024 0 cuidado San Pedro el 27/02/2024, por cambio de
modalidad a severo.
Persona mayor es trasladada a la Comunidad de
14 22 de febrero de 2024 81715941 SANCHEZ SANCHEZ JORGE ENRIQUE SEGUIMIENTO ECT 22 de febrero de 2024 22 de febrero de 2024 0 cuidado Caminos de vida el 22/02/2024, por cambio
de modalidad.
Persona mayor es hospitalizada en Hospital Maria
Auxiliadora de Mosquera el 30/01/2024, la
15 6 de febrero de 2024 41417307 VARGAS GRACIELA INTERVENCION RIH 1 de febrero de 2024 3 de febrero de 2024 2 italizan familiares ya que se
medio familiar desde el 23/01/2024. Dan alta
hospitalaria el 03/02/2024.
Persona mayor sale a entorno familiar el 26/02/2024
16 28 de febrero de 2024 41417307 VARGAS GRACIELA INTERVENCION RPF 26 de febrero de 2024 28 de febrero de 2024 2 y regresa a unidad operativa el 28/02/2024.
TOTAL DIAS DE NOVEDAD 40

LADY JOHANNA ESCOBAR GONZALEZ

NOMBRE COORDINADOR (A)
UNIDAD OPERATIVA

o ol Yeureg

FIRMA COORDINADOR (A)

LADY TATIANA NOMESQUI GARCIA

NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA
UNIDAD OPERATIVA

P

FIRMA PROFESIONAL QUE REPORTA

JAVIER AUGUSTO C

UBIDES QUITIAN

NOMBRE RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

ANOTACIONES:
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ALCALDIA MAYOR

FOR-GD-002 - V2

Pagina 1 de 2
ACTA No 51
FECHA: 05 de febrero del 2024
HORA: 12:30 pm — 03:45 pm
LUGAR Comunidad De Cuidado Los Robles.
TEMA: Entrega De Elementos de aseo personal

ASISTENTES: Personas mayores, Terapeuta ocupacional y tallerista.

ORDEN DEL DIA:

1. Introduccion.
2. Objetivos.
3. Metodologia
4, Materiales

DESARROLLO:
1. Introduccién:

En esta acta se describe la entrega los elementos de aseo de uso personal a las 50
personas mayores de la Comunidad de Cuidado Los Robles, los cuales se encuentran
establecidos en el anexo técnico, en las tablas 13 Relacion de elementos de uso personal
y 14 relacién de dotacion de elementos de aseo de uso compartido, garantizando |a
individualizacion de cada uno de ellos.

Se anexa el registro fotografico de la entrega de cada uno de los elementos y el formato
de donde se evidencia cada elemento, la cantidad y la firma de las personas mayores que
cuentan con la habilidad y capacidad lecto escrita.

2. Objetivos:

» Verificar que cada canastilla cuente con la totalidad de los elementos segun lo
establecido y debidamente marcado.

» Recalcar la importancia de hacer un uso adecuado de cada uno de los
elementos entregados.

» Enfatizar los tiempos para hacer una adecuada higiene bucal con el
cepillado de dientes posterior a cada comida.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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3. Metodologia:
Durante este mes se realizé la entrega de elementos de cuidado personal a las personas a la
totalidad de las 50 personas mayores, el dia 5 de febrero del 2024 desde la mafiana se realiza
el pre-alistamiento de cada uno de los elementos requeridos, los cuales son organizados,
marcados previamente, para ubicarlos en cada una de las canastillas de las personas
mayores. En cuanto a el elemento de bloqueador solar no se cuenta con las especificaciones
de frasco por persona 480 ml ya que ha sido demasiado dificil encontrar este producto de esta
cantidad, sin embargo, se garantiza el producto el cual se adquiere en otra presentacion y
hace la aplicacién durante todo el mes a cada una de las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Los Robles entrego los elementos como enjuague bucal y la crema
dental, con otras cantidades superiores a las solicitadas en el anexo técnico, con el fin de
garantizar el elemento durante todo el mes. El enjuague bucal de 180 ml y crema dental de
100 gr, lo que queda especificado en el formato de entrega de cada una de las personas
mayores.

4. Materiales: por persona mayor se entrega: 3 cuchillas de afeitar,1 desodorante, 1
enjuague bucal, 1 crema dental, 1 crema adhesiva(segun solicitud), 5 papel higiénico,
pastillas para limpieza de prétesis segun necesidad, lima. En dispensador: champu,
jabon tocador, jabon de bafio, crema humectante, rinse y demas establecidos en el
Anexo técnico.

Compromisos:

: Fecha de
Compromisos Responsables Ejecucion
Hacer entrega de los elementos aseo personal. | Terapia Ocupacional y
Enfermeria Marzo 2024

CONVOCATORIA. Para el mes de Marzo 2024 se realizara una nueva entrega de elementos.
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . - Dependencia Firma
vinculacion
: Terapeuta Comunidad de el =
Fabiola Alfonso Moreno Ocupacional Cuidado los Robles ~ A I koo
_ Comunidad de )
Lady Johanna Escobar Coordinadora del Cuidado los Robles ’ Y,
Gonzélez Centro X >

] . Comunidad de _%W -
Olga Yolanda Garzén Tallerista Cuidado 1os Robles. 5‘“3"“

Anexos: Registro fotogréafico —
Formato entrega de elementos de aseo personal modalidad de Cuidado FOR-PSS-215
Elaboré: Fabiola Alfonso Moreno/ Terapeuta Ocupacional

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ENTREGA DE ELEMENTOS DE ASEO
PERSONAL

Alistamiento De Los Elementos

: gqml (,S‘Fr\v %
i )SERQME KTREME: € =

: C 5/02/2024 9:12:34 a. m.
Silvania (SR : - \ i Silvania
Cundinamarca 2’;. £ mnd irca Cundinamarca

5/02/2024 9:14:43 a. m. 5/02/2024 9:14:28 a. m.
Silvania Silvania
Cundinamarca Cundinamarca

PLE.
TKCCION

con caenduia
5/02/2024 9:06:03 a. m. 5/02/2024 9:11:09 a. m.
ilvania " :
Cundinamarca

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97




Entrega de elementos a las personas mayores

5/02/2024 12:42:23 p. m.
) SIVERIE]
Cundinamarca gz

I

b

\
5/02/2024'1:05:45 p. m.

- Silvania
5/02/2024 12484:801p .| Cundinamarca

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL v”wm 1 i
FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO ;%' ‘:'d":’“?"m - 18032022
a
Nombre del Servcio ] COMUNIDAD DE CUIDADO Nombre de la Unidad Operatva LOS ROBLES
Nombre Asociado / Contratsta l CORPORACION MULTIETNIAS Convenio de Asociacion / Contrato No 8827 det 2023
Fecha de entrega 15'02/2024 Nombre del Encargado lOLGA 'YOLANDA GARZON
ELEMENTOS T
2 = = le]s o 5
oo 82|20 d T (EISEI8 (38 Ele ().l 22|25
=l e|s P 4 o 3
No Nombres y Apellidos Documentode |5 8 15| 5 |SE2 42 |8|28|8 (53| S |os|2lelB]e|5|5 |56 Firma Observacion
dentidad (2 E|F|0|ERE 4 3 S8IeslEs| S |2 2|E|E| & e @
asls|la|8hea|elstlcalgs = [2E 2 |5|8|c e |(BI2
eo|3Q|ERsal & S 3 BElE|8< ] S 315
518|836 2 (81823 |25 B ET|R(°|8 (8|8 |52
£d P} S5 |82 0 o b o|?
MICHEL HENAO BUITRAGO

o
=)
o
o
©
o
o
-
)
o

Se de uso espuma de afeilar Se hace enlrega
0 0 M . |de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la cantidad
establecida el mes
1136912191 - para
BLANCA AREVALO GOMEZ A%

i de uso no cuenta con ninguna pieza dental
2 0 (o] ol 0 of 1] 1 1 1 1 1 3| s|o| 1| of 1| 1| of0 Sehaoe em?;aunl:f:dmademaldewoar'am:;yenwague bucal de 180 ml,
i ca para el mq
51802534 o S, S | a,

[NORBERTO'AGUDELOIARGD) Se garanliza espuma de afeilar de uso compartido. No cuenta con piezas dentales Se

3 2468003| 0 |of o] O ol 1| 1 1 1 1 1 3| s|o| 1 o] 1 1| o|o NO FIRMA hace eur;;qa :eb‘credr:a demaal‘ de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando
la can! establecida para el mes.

MARIOARANGO l ,Q ﬂ / No requiere fijar protesis, Se garantiza espuma de afetar de uso compartido No

4 2300340 0 |O| Of 1 o 11 1 1 1 1 3| sjof 1| o] 1 1] 0|0 QA Né) :qulle;e :’»;;r pvlmesis. Se haoel:mr;g'da:’e crema dem:l‘du 1I00 gramos y enjuague
¢ 0 t& cal de 180 ml, cai ra el mes.
MARIA STELLA BARRAGAN DE IDOATE

No requiere fijar pritesis, Se de uso No requiere
5 20165581 0 |0 Of 1 of 11 1 1 1 1 3| s|of 1| of 1] 1| o|o fijar protesis. Se hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180
ml, la cantidad para el mes.
GUILLERMO BRINEZ

Se garantiza espuma de afeitar de uso comparlido.Se hace entrega de crema dental
6 19342324 0 [O| Of 1 1 1)1 1 1 1 1 3| s|of 1| o] 1 1 0 de 100 gramos y gue bucal de 180 ml, la cantidad para
el mes.
MARIA BENITA DEL CARMEN LOPEZ DE

7 [COMEZAQUIRA

=)

Se garanliza acondicionador y espuma de afeitar de uso compartido. No requiere fijar
23519075 0 [(of of 1 of 1| 1 1 1 1 1| 3| sf{o| 1 of 1| 1] 0|0 NO FIRMA protesis Se hace entrega de crema denlal de 100 gramos y enjuague bucal de 180
ml la cantidad para el mes
10 ARTURO CASTELBLANCO DUARTE
jutio CAl Se garanliza espuma de afeitar de uso compartido. No cuenta con piezas dentales Se
8 4089886| O (0| O| O o 1| 1 1 1 1 1 3| s|of 1| o] 1 1| 0f0 N hace entrega de crema denlal de 100 gramos y enjuague bucal de 180 mi garantizando
la cantidad establecida para el mes.
RAFAEL ALBERTO CASTELLANOS BLANCH Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido Se hace entrega de crema dental
-] 19446957| 0 (0| 1| O o] 1] 1 1 1 1 1| 3| s|o| 1| o] 1| 1| 0|0 NO FIRMA de 100 gramos y enjuague bucal de 180 mi la cantidad para el
mes.
B US RODRIGUEZ CANAS
JUVENAL DE JESUS EZ Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido No cuenta con piezas denlales. Se
4 6244413| 0 | 0| Of O of 1f 1 1 1 11 1| 3| s|of 1| of 1| 1 ofo NO FIRMA hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando
la canlidad establecida para el mes.
MANUEL SALVADOR CAUCHA Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido Se hace entrega de crema dental
1 19136954| 0 (0| 0| O of 1f 1 1 1 Li 1 3| s|o| 1| of 1| 1| 0|0 NO FIRMA de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la cantidad establecida para
el mes.
RTES CORTES
BUILLERMO/CO! Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido No cuenta con piezas dentales Se
12 19084981 0 (0| 0| O of 11| 1 1 1 1] 3] 5{0) 1 o 1| 1] of0 . hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 mi, garantizando
la cantidad eslablecida para el mes
JOSE MARIA CUBIDES CALDERON
1 1030523691| 0 |o| ol o ol 1] 1 1 1 1 1 3| slo| 1| o] 1| 1| olo NO FIRMA Se garanliza espuma de afeitar de uso compartido No cuenta con piezas dentales Se
hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 mi
FORACUELLARLAGOS Seg ici de uso No cuenta con piezas dentales Se
14 39631062| 0 |Of of o ©Of 1) 1f 1| 1| 1| 1| 3] s/o| 1 o 1| 1| o]0 { hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando
DL (‘ l C%& C.\ la cantidad eslablecida para el mes.
[ [BLANCA LILIA AVILA GUZMAN 2k

i de uso Se hace entrega de crema denlal de
i 0 10 opof of 4 1 af af of 3f slojaf o a} fole p # |°° G!amos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la cantidad establecida para el
41667959 .ﬁ M
TOTAL

0 0] 2|4| 1 [15[15[ 15| 15| 14 [ 15| 45| 75]|0|15| 0 [ 15[ 15|00

NOTA En todo casa se deberd dar estricto cumplimiento a las tablas establecidas en el anexo técnico para el convenio o contralo / *
7
Nombre completo Coordnador(a) LADY JOHANNA ESCOBAR GONZALEZ vaml Coordinador(a) / \m M /‘ (
[ / Ll WA 5 M N
L \‘ ) )
Irnm- Representante Legal \ /\ \'/'l L[, / o I
Nota Tratamiento de datos personales Los datos

ety Trotamienk do personales aqui consignados tienen caracter confidencial, fazon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no dvulgar informacién alguna en proposto dferente a a de este regetio o pen{ de las sancioneg/legales a iya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012y
ecr

Nombre completo Representante Legal MARIA DEL CARMEN GARCIA
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[Nombre del Servcio

'COMUNIDAD DE CUIDADO

Nombre de la Unidad Operativa

LOS ROBLES

Nombre Asociado/ Conratista. |

CORPORACION MULTIETNIAS

Convenio de Asociacitn / Contrato No

8827 del 2023

Fecha de entrega. Im‘

[Nombre del Encargado

[OLGA YOLANDA GARZON

No Nombres y Apeliidos

%

nara

Enjuague Bucal|

Documento de
Identidad

Cepillo de
Dientes
Vaso Plastico
Seda Dental
Pastillas

Crema Dental

Jabén Liquido
/Antibacterial de

Jabén Tocador
Desodorante

en barra o roll-

Crema

Talco Para
Pies
Corta Urias
Lima de Uiias
Bloqueador
Solar

Champu

Bacinilla o pato|

Firma

Observacion

MARIA ELISABETH BEDOYA

41759052| 0f0f 10| O

-

w

2
o
-
(=)
o
-
(=)

o

(GLORIA BEJARANO

1013668244 0f Of 1|10| O

o

NO FIRMA

Se

de uso

stablecida para el mes.

den‘l’al de 100 gramos y enjuague bucal de 180

Se hace entrega de crema
ml, garantizando la canltidad

establecida para el mes.

Se garantiza acondicionador de uso compartido Se hace entrega de crema
dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la cantidad

ICUNTNAR ESTRADA VELASQUEZ

6435648| 0| 0| 0|1 1

o

ol

para el mes.

Se garanliza espuma de afeitar de uso compartido. Cuenta con protesis
dental y requiere de crema para fijarla. Se hace entrega de crema dental de

la cantidad

100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, g

5 MONCAYO

LUIS HUMBERTO GALEANO BARBOSA

6070899 0| O] O[1] 1

L)
para el mes.

Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido. Cuenta con protesis
[dental y requiere de crema para fijarla. Se hace entrega de crema dental de
100 gramos y enjuague bucal de 180 ml,

la cantidad

GLORIA MARIA DE LA CRUZ CORREDOR

41564499 0f 0| 0jO[ O

o

crert A Bargs

ionador de uso

de 180 ml, la cantidad

se .
protesis.Se hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal

Sin piezas dentales ni

para el mes

RAMON HERRERA SANCHEZ
6

5682295 0| 0 0|0| O

NO FIRMA

canlidad establecida para el mes.

Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido.Se hace entrega de
crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la

HERMENEGILDO HUESO ALONSO

3077701 0| 0| 1|0| O

o

cantidad establecida para el mes.

Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido. Se hace entrega de
crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la

IALBERTO CABRERA BONILLA
8

14205002 ©Of Of ofof O

™~

la cantidad

Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido.Sin piezas dentales ni
protesis.Se hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal

(%]

|da 180 ml,

para el mes.

MARIA DEL CARMEN BERBESI BELLO

20343416 of of 1(0f O

=

\

46e i de uso

tablecida para el mes.

dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la cantidad

Gty PRAAE

Se hace entrega de crema

RAUL OSORIO LAMPREA
10|

1218213359| 0| 0| 0[0| O

; 0S50~ 1]

de 180 ml,

Se garanliza espuma de afeitar de uso compartido. Sin piezas dentales ni
protesis.Se hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal

la cantidad

para el mes.

PAULINA MESA
1"

24472617 0(0f 0o[0| O

NO FIRMA

Se =

de uso

de 180 mli, la cantidad

prolesis.Se hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal

Sin piezas dentales ni

para el mes.

LUIS ALBERTO MESA HENAO
12

19316915| 0| 0| 0|0| O

=)

de 180 ml, la cantidad

Se garanliza espuma de afeitar de uso compartido.Sin piezas dentales ni
protesis Se hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal

para el mes.

HORACIO MORALES MARTINEZ

GUILLERMO MORENO FONSECA

79331124| 0| 0| 1/0| O

df

NO FIRMA

cantidad establecida para el mes.

Se garanliza espuma de afeitar de uso compartido Se hace entrega de
crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la

14)

LUIS MARIA MUNOZ SANTANILLA

17150952|  0( 0| 0|1| 0

o

Guilbomac Mnsme

canlidad establecida para el mes.

Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido.Se hace entrega de
crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la

TOTAL

17145608 ofofojo| 0

o

A

|cantidad establecida para el mes.

Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido.Se hace entrega de
crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la

15

15|

75|10

LADY JOHANNA ESCOBAR GONZALEZ

AL

—

MARIA DEL CARMEN GARCIA|

;o
Uil
=

fidencial, razon por

VA
{

rdo

W S
(l:/AJ\éWJ S

1a Ly 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013
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PROCE SO PRESTACION D SERVICIOS SOGIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Versisn 1
>3 MOOAL CUOADD Fecha: Memo 12022009669 - 18032022
Pagre Jded
Nombre del Sevicio ] COMUNIDAD DE CUIDADO [ Nombre de la Unidad Operatva LOS ROBLES
Nombre Asociado / Contrabsta l CORPORACION MULTIETNIAS IConvnmn de Asociacion / Contrato No 8827 det 2023
Fecha de entrega lsnmozn Nombre del Encargado [OLGA YOLANDA GARZON
ELEMENTOS
2 [o ool lc.|® 9 @ 5
WHEE M A TRE &zl 23
= «l 2 =
No Nombres y Apellidos D e L Y8 | S |CECES|&|2582(52| 5 e5|2(2 8| |53 5 Fima Observacion
= s s c=| 2
AR E EE M E AR E R
BAz2(8|SE&a|S|s|22(8 gEEg g1a|5|2|3/8|2
23 HIRTERS @ - =
17188 [S|°5&s |83]8 & AL
JUAN ANTONIO OBANDO No requiere fijar prolesis, Se garantiza espuma de afertar de uso
compartido.no requiere de crema fijadora de protesis. Se hace entrega de
. 452564 0| o) of 1f o 1) 1| 9f 4 1] 1f 3f 5 0f 1 ofof *tjof0 rema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 mi, garantizando la
.)VV@V — cantidad establecida para el mes
MARIA ELSA PARRA Se g: de No cuenta con piezas
2 20198405| 0| Of 0| 0 ol 1 1| 1| 1| 1| 1 3| s/ 0o/ 1[ o|o] 1fo]o NO FIRMA dentales.Se hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal
de 180 ml, la cantidad para el mes
PEDRO FELIPE SUAREZ VELOZA Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido.Se hace entrega de
3 19340582| 0| 0| 1 O 0] 1] 1 1 1 1 1 3| 5|0 1 ojo| 1jofo0 / crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la
/ cantidad establecida para el mes.
MARIA LEONILDE CAMELO PASCAGASA ’ de uso Se hace enirega de crema
4 51550844 Of 0| 1| 0 o 1f 1 1 1 11 1 3| 5|0 1 ojo| 1]ofo NO FIRMA damalde 100 gramos y enjuague bucal de 180 mi, garantizando la cantidad
establecida para el mes.
BLANCA MYRIAM PINZON CORTES Se de uso Se hace entrega de crema
5 51646873 0| Of 1| O ol 1] 1 1 1 1 1 3] 5| 0 1 ojo] 1|ofo0 NO FIRMA dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la cantidad

establecida para el mes

MARTINRAMGS: Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido Se hace entrega de
6 79183952| 0| Of 1| O of 1| 1 1 1 1 1 3| 5] 0 1 ofo| 1]|ofo0 NO FIRMA crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la
cantidad establecida para el mes.

HERMINDA CANCIMANCE Se de uso Se hace entrega de crema
7 27197197| 0| Of 1| O o] 1] 1 1 1 1 1 3 51 0f 1 ofo|] 1|ofo0 NO FIRMA dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 mi, garantizando la canlidad
establecida para el mes
ALVARO CANON CARRILLO ye garantiza espuma de afeitar de uso compartido Se hace entrega de
8 of o 1| O o 1] 1 1 1 1 1 3 5|0 1 0/ 0l 1[0]|0|s crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la
91935 cantidad establecida para el mes.
CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ 7/

Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido. Se hace entrega de
9 17178508| 0| o 1| O o] 1| 1 1 1 1 1 3 510 1 ofo|] 1]0f0 NO FIRMA crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 mi, garantizando la
cantidad establecida para el mes.

e [Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido.Se hace entrega de
crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la
0..— 1 ckarmdaﬂ establecida para el mes.

FABIO SAUL SALAMANCA ROZO
10, 79103816 0| 0| 1| ©O ol 11 1| 1f 1} 1} 1| 3| 50 1] o|o 1f0

o

|JORGE ENRIQUE SANCHEZ SANCHEZ Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido. No cunereta con piezas

1 81715941 0 of o] ©O ol 1] 1 1 1 1 1 3| 5| 0 1 0|0 (o] o NO FIRMA dentales ni protesis.Se hace entrega de crema dental de 100 gramos y
enjuague bucal de 180 ml, la cantidad parael
mes

CARMEN ELISA VILLAMIL GOMEZ

12 23478221 0| 0 0] 1 of 1| 1f 1| 1| 1| 1f 3| 5 0 1] o|of 1|0

o

r q/ n Se de uso Se hace entrega de crema
v’ M dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la cantidad

establecida para el mes
CRISTO JESUS SILVA )
13 2923377| 0| 0f 0| O ol 1f 1| 1| 1| 1f 1f 3| 5/ 0 1 o|o| 1|0 (. ?
\Sib,
g

JOSE ORLANDO VARGAS

Se garantiza espuma de afeilar de uso compartido. No cuenta con piezas
dentales ni protesis. Se hace entrega de crema dental de 100 gramos Yy
enjuague bucal de 180 ml, la cantidad para el
mes

o

Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido Se hace entrega de

14 10160404 Of 0| of 1 11 1f 1| 1| 1| 1| 3] 5/ 0f 1 ofof 1]|ofo NO FIRMA crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la

cantidad establecida para el mes.
~ Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido Se hace entrega de

15|FABIO PENA BRAND 19105447| 0fO[ 1|0 O 1|1 1 1 1 (1] 3|50 1 0jo| 1/0|o0f¢ crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la

|cantidad establecida para el mes.
TOTAL 0|10|9]|3 1 |15]15] 15 | 15[ 15[ 15| 45 [75] 0| 15| 0 [o] 15 [ofo| ¥
NOTA Ef dar s tables o
- {1 i
[Nombre completo Coordinador(a) LADY JOHANNA ESCOBAR GONZALEZ Fima Coordinador(a) Y \’.{
——- 3 v 4
Nombre compieto Representante Loga) MARIA DEL CARMEN GARCIA Frm s e y WJ " 'V"\-
?.‘:‘JT;%‘:.‘“;S??"“”‘““ Los datos personales aqui consignados tenen cardcter confidencial, razon por fa cual es un deber y de los asistentes y de la SDIS no divulgi g mmudemnh«u-mwr‘udﬂ anwumem-uﬂsmamny
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DE BOGOTA D.C.
SECRETARA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO

Codgo FOR-PSS-215

Version 1

Fecha Memo 12022009989 - 18/03/2022

Pagna 4 ded
Nombre del Servicio: COMUNIDAD DE CUIDADO Nombre de la Unidad Operativa: LOS ROBLES
Nombre Asociado / Contratista T CORPORACION MULTIETNIAS Convenio de Asociacién / Contrato No. 8827 del 2023
Nombre del
Fecha de entrega. [5/02/2024 Encargado OLGA YOLANDA GARZON
ELEMENTOS
o
0 ) < -
3 2o 2= |, o c = |8 @ 5
518z |8c8|8mie8 2 (55| 8 leel 2| L] 2ql8l3]8
No Nombres y Apellidos Documento | 5 25 (2 EAN R E 5SS |€3| § [ 8 2|2 3| ® 5(3|5]e Firma Observacion
de'de""dadgaov,«ﬁg.\,—-%8200"‘85553mggs
clgl3|2|ec|S |58 < [Be| & |58 = [B5] & |5|el3|E
= |o 2 ol 2|188=| c |2 3 a S 10|E|lT
§>w£3\gﬁoﬁ;§§gng§°g k) 3|s|8
3
Se garantiza acondicionador de uso compartido Se hace entrega de
1 |[MARIA LEONILA SANCHEZ REYES 38952034 crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando
e M‘Q la cantidad establecida para el mes.
ol0jO 1) 1 ]1]1] 1 111 3] 5]0j1] 0 [0o]1]0f0
Se garantiza acondicionador de uso compartido Se hace entrega de
2 |MARIA LEONILA GARAY QUEVEDO 41622831 > = |crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando
- la cantidad establecida para el mes
ojo{1f1} 0 1)1} 1 [ 1] 1]1]3]5]of1]0]o0]1]0f0
4 74 Se garantiza acor de uso comp No cuenta con piezas
dentales ni protesis Se hace entrega de crema dental de 100 gramos y
3 |ANA GLADYS GONZALEZ RUBIANO 20.789.842 - ,q enjuague bucal de 180 ml, garantizando la cantidad establecida para el
ojojofofo f1f4] 1] 1| 1) 1) 3] 5]oj1] 0 fof[1]ofo0 mes
Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido Se hace entrega de
4 |CARLOS ARTURO ROJAS 19.283.939 . > crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando
olol1l1] 1 [1]1] 1 1 1 1 3|5 ]ol1]l olol1lo]o la cantidad establecida para el mes
r ——————
=1 >~ Se garantiza rador de uso No cuenta con piezas
5 [GRACIELA VARGAS 41417307 [0 |O| OO O | 1|1] 1 1 1 i 3| 5 |0of1] 0o |o|1]|0f0O dentales.Se hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague
bucal de 180 ml, garantizando la cantidad establecida para el mes
~ /A []
~ i
\\
\\
\
N
TOTAL 0[0(2(3] 2|5|5(5| 5| 5|5 ]|15|25|0|/5/ 0 |o|5|0f0
INOTA En todo caso se debera dar estricto alas tablas en el anexo lécnico para el convenio o contrato. n
Nombre completo Coordinador(a) LADY JOHANNA ESCOBAR GONZALEZ Firma Coordinador(a) M}M ! <
Nombre completo Representante Legal: MARIA DEL CARMEN GARCIA Firma Representante Legal: L7
A 4

Nota. Ti de dalos p Los datos p aqui
a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013

tienen carécter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no dj

ulgar m(o acion algu en propdsilo diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales
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ACTAN° 64
FECHA: Silvania, 19 febrero 2024
HORA: 11:42 am
LUGAR: Instalaciones comunidad de cuidado los Robles

TEMA: Uso tapabocas e importancia

ORDEN DEL DIA:

Introduccion.
Obijetivo.
Metodologia.
Materiales.

R0 =

DESARROLLO

1. INTRODUCCION: Usar el tapabocas es una de las formas mas sencillas de reducir |a

propagacion de enfermedades respiratorias y persuadir a las personas y las comunidades
para que adopten su uso, es una intervencion central para frenar el contagio.
A medida que la informacion cientifica ha evolucionado, |la importancia del uso
generalizado del tapabocas, se ha hecho evidente, en parte debido a la dinamica de
transmision de los virus. Las personas con enfermedades respiratorias son mas
infecciosas temprano en el curso de la enfermedad, incluso antes de que se desarrollen
los sintomas, y una proporcion importante de personas infectadas nunca desarrolla
sintomas en absoluto. La prevalencia de infecciones transmitidas por personas sin
sintomas hace que el uso del tapabocas sea crucial.

2. OBJETIVO: Brindar elementos de proteccion personal (tapabocas) al personal de Ia
comunidad de cuidado los robles y la importancia del uso de tapabocas para asi prevenir
enfermedades respiratorias y brindar un mejor cuidado a las personas mayores.

3. METODOLOGIA: Se realizé socializacion el dia 19 febrero 2024 a personal de talento
humano de la comunidad de cuidado los robles siguiendo los lineamientos de
bioseguridad y distanciamiento para prevenciéon de COVID - 19.

Se realiza socializacion mediante taller explicativo dando a conocer la importancia del uso
de tapabocas para evitar infecciones cruzadas y complicaciones de salud tanto del talento
humano y personas mayores de la comunidad de cuidado y asi garantizar una salud digna.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Coarreo electronico institucional: integracion @sdis.gov.co
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4. MATERIALES:

Planilla asistencia
Esfero

Sillas

Mesa

Tapabocas

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

’\

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion @ sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Car.go y T'Po e Dependencia Firma
| vinculacion
Lady Johana Escobar Coordinadora Comunidad de —
Gonzalez Cuidado los Robles o w
e ———————— AN
. | |
Carolina Martinez Amaya Enfermera Jefe SOIUATGRE o8 -

Cuidado los Robles

Anexos: Formato planilla de asistencia FOR-GD-023

Elaboré: Carolina Martinez Amaya/ Enfermera Jefe

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 87

Correo electronico institucional: intearacion@sdis gov.co
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REGISTRO FOTOGRAFICO

i

19 feb. 2024 11:42'28
Silvapia
Cundinamarc

19 feb. 2024 11:42:44
Silvania
Lundinamarca

19 feb. 2024 11:42:39
=ilvania
Cundinamarca

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97
Correo electronico institucional: integracion @ sdis.gov.co
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Chdiga: FOR-GO-023

. PROCESO GESTION DOCUMENTAL _
ALCALDIA MAYOR

DE 0OGOTA D.C FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Fecha: Memo 12023022253 - 14/98/2023

SCCRETANIANC INTECRADDK SO0\
TECRASON SOTWL Pagina: 1 da 1

1. Tema: \) ‘kc‘ 2. Lugar: Comunidad de Cuidado Los Robles 3. Fecha y hora:
- L sy e
'
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Tratamiento de c2ios persorages Los datos personales aqul consignados ienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propdsito diferente a
la de este regisro o pera de 25 sanmnnes legaies & gue naya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decrelo 1377 de 2013,
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO

Cédigo: FOR-PSS-211

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pagina: 1 de 1

Proyecto de inversion:

PROYECTO 7770 “COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BO:GOTA CUIDADORA E INCLUYENTE”.

Nombre del Servicio:

|COMUNIDAD DE CUIDADO

Nombre Unidad Operativa:

|COMUNIDAD DE CUIDADO LOS ROBLES - SILVANIA

Asociado / Contratista: |CORPORACION MULTIETNIAS Convenio Asociacion / Contrato No: 8827 ‘ del afio: 2023
Dias del mes: | 29 Cobertura: | 50 | Periodo de ejecucion: 1/2/2024 al 29/02/2024
Costo Fijo Dia Persona: | $105.047 Costo Variable Dia Persona: $31.531 Alimentos Dia Persona: $19.252
Costos Variable Novedades
N° Nombres Apellidos Identificacion Dias d Total Costo Descripcion de la Novedad
’ as ge Valor N°. Dias Valor Variable
atencion
1 |NORBERTO AGUDELO LARGO 2.468.003 29 $ 558.308 $ - |3 558.308
2 [mARIO ARANGO 2.300.340 29 $ 558.308 $ - s 558.308
3 [MARIA STELLA BARRAGAN DE IDOATE 20165581 29 $ 558.308 $ - 13 558.308
4 |GUILLERMO BRINEZ 19.342.324 29 $ 558.308 $ - | 558.308
5 [JuLio ARTURO CASTELBLANCO __ |DUARTE 4.089.886 29 $ 558.308 $ - 558.308
6 |RAFAEL ALBERTO CASTELLANOS BLANCO 19.446.967 29 $ 558.308 $ - 558.308
7 |[MANUEL SALVADOR CAUCHA 19.136.954 29 $ 558.308 $ - 558.308
8 |GUILLERMO CORTES CORTES 19084981 29 $ 558.308 $ - 558.308
9 [JosE MARIA CUBIDES CALDERON 1030523691 29 $ 558.308 $ - 558.308
10 |POLA CUELLAR LAGOS 39631062 29 $ 558.308 $ - 558.308
Persona mayor es hospitalizada en Hospital Cardiovascular de
11 |CUNTNAR ESTRADA VELAZQUEZ 6435648 29 $ 558.308 13 $ 250.276 | $ 308.032 Soacha el 07/02/2024. I_Dan egreso hosp|t.a|ar|o eI'16I02I2024.
Persona mayor es hospitalizada en Hospital Cardiovascular de
Soacha el 26/02/2024.
12 |Luis HUMBERTO GALEANO BARBOSA 6070899 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
13 |RAMON HERRERA SANCHEZ 5.682.295 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
Persona mayor es hospitalizada en Clinica La Paz el 05/02/2024.
HERMENEGILDO HUESO ALONSO 3.077.701 . . $ 231.024 . .
14 % $ 558.308 e $ 821.284 Dan alta hospitalaria el 22/02/2024.
15 |PAULINA MESA 24.472.617 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
16 _|LUIS ALBERTO MESA HENAO 19.316.915 29 $ 558.308 $ - 13 558.308
17 |HORACIO MORALES MARTINEZ 79.331.124 29 $ 558.308 $ - s 558.308
18 |GUILLERMO MORENO FONSECA 17150952 29 $ 558.308 $ - 13 558.308
19 |JUAN ANTONIO OBANDO 452554 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
20 [MARIA ELSA PARRA 20198405 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
21 |PEDRO FELIPE | SUAREZ VELOZA 19340592 29 $ 558.308 $ - $ 558.308
22 [MARTIN RAMOS 79183952 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
Persona mayor es trasladada a la Comunidad de cuidado San Pedro el
ALBERT! 1178, - . ° )
23 |CARLOS © RODRIGUEZ 17.178.509 26 $ 500.552 $ $ 500.552 27/02/2024, por cambio de modalidad a severo.
Persona mayor es trasladada a la Comunidad de cuidado Caminos de
24 |JORGE ENRIQUE SANCHEZ SANCHEZ 81715941 21 $ 404.292 $ - $ 404.292 vida el 22/02/2024, por cambio de modalidad.
25 [CRISTO JESUS SILVA 2923377 29 $ 558.308 $ - 1$ 558.308
26 |JOSE ORLANDO VARGAS 10160404 29 $ 558.308 $ - $ 558.308
27 |CARMEN ELISA VILLAMIL GOMEZ 23478221 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
28 |FABIO SAUL SALAMANCA ROZO 79103816 29 $ 558.308 $ - s 558.308
29 (LuIs MARIA MUROZ SANTILLANA 17145608 29 $ 558.308 $ - $ 558.308
30 [MARIA BENITA DEL CARMEN LOPEZ DE COMIZAQUIRA [23519075 29 $ 558.308 $ - s 558.308
31 [JuLlo CESAR ECHAVARRIA RAMIREZ 19235878 29 $ 558.308 $ - $ 558.308
32 [RAUL OSORIO LAMPREA 1218213559 29 $ 558.308 $ - s 558.308
33 [GLORIA MARIA DE LA CRUZ CORREDOR MONCAYO 41564499 29 $ 558.308 $ - |8 568.308
34 [JUVENAL DE JESUS RODRIGUEZ CANAS 6244413 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
35 |BLANCA AREVALO GOMEZ 51802534 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
36 |BLANCA LILIA AVILA GUZMAN 41667959 29 $ 558.308 $ - s 558.308




37 |MARIA ELIZABETH BEDOYA BEDOYA 41759062 29 $ 558.308 $ - |3 558.308
38 |GLORIA BEJARANO 1013668244 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
39 |MARIA DEL CARMEN BERBERSI BELLO 20343416 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
40 [MARIA LEONILDE CAMELO PASCAGASA 51550844 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
41 |HERMINDA CANCIMANCE 27197197 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
42 |ALVARO CANON CARRILLO 3291935 29 $ 558.308 $ - |3 558.308
43 |MARIA LEONILA SANCHEZ REYES 38952034 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
Persona mayor sale a entorno social el 21/02/2024. y regresa a unidad
44 |MARIA LEONILA GARAY QUEVEDO 41622831 29 $ 558.308 1 $ 19.252 | $ 539.056 operativa el 22/02/2024.
45 |CARLOS ARTURO ROJAS 19283939 29 $ 558.308 $ - $ 558.308
46 |ANA GLADYS GONZALEZ RUBIANO 20789942 29 $ 558.308 $ - |8 558.308
47 |FABIO PENA BRAN 19105447 29 $ 558.308 $ - |3 558.308
Persona mayor es hospitalizada en Hospital Maria Auxiliadora de
Mosquera el 30/01/2024, la hospitalizan familiares ya que se encontraba
48 |GRACIELA VARGAS 41417307 29 $ 558.308 4 $ 77.008 | $ 481.300 |en medio familiar desde el 23/01/2024. Dan alta hospitalaria el
03/02/2024. Persona mayor sale a entorno familiar el 26/02/2024 y
regresa a unidad operativa el 28/02/2024.
Persona mayor sale a entorno social el 10/02/2024. Regresa a la
49 [MICHEL BUITRAGO HENAO 1136912191 29 $ 558.308 5 $ 96.260 | $ 462.048 |unidad operativa el 13/02/2024. Persona mayor sale a entorno
familiar el 26/02/2024 y regresa el 28 de febrero de 2024.
50 [BLANCA PINZON CORTES 51646873 29 $ 558.308 $ - $ 558.308
Persona mayor ingresa a unidad operativa por validacion de
SARA MARIA BLANCO 37812352 X - $ 154.016 -
1 8 $ 154.016 $ condiciones el 22/02/2024.
Total 1447 $ 27.857.644 40 $ 770.080 | $ 27.087.564 N/A
Total Dias Cupos No Utilizados 3
Total Costos Variables Mes: Total Costos Fijos Mes: $ 157.570.500
Rubro Cupos atendidos Costo cupo Total Total Costos Variables Mes: $ 27.087.564,00
Total Absorbentes 0 $0 $0 Recursos no Ejecutados Mes: $ 1.925.200,00
Total Elementos de Aseo Personal 0 $0 $0 Costos por Realizacién Mes: $ -
Total Alimentos 1407 $19.252 $ 27.087.564 Valor a Facturar Mes: $ 182.732.864,00
Total $27.087.564
Costos por Realizacién Mes:
Recursos No Ejecutados Costos fijos Talento humano- Mes: Rubro Valor
Ne. Descripcion Dias Valor Dia Total INICIATIVAS PRODUCTIVAS
1 VESTUARIO $0
2
3
4
5
6
Total $0 Total $0

En el caso en el que no se presenten recursos no ejecutados registre: "en el presente periodo No se presentaron novedades", en caso
contrario diligencie los valores de la tabla y deje este espacio en blanco. Pueden anexar filas de acuerdo a la necesidad

Recursos No Ejecutados Otros Rubros, Costos fijos- Mes:

Rubro

Promedio mensual

Valor soportado
(Facturas-Cuentas
de cobro)

Diferencia

$0

Total

$0

En caso de No ejecutarse costos por realizacion, registre: en el presente periodo
no se ejecutaron costos por realizacion en el caso contrario diligencie los valores
de la tabla y deje este espacio en blanco. Pueden agregar filas de acuerdo a la

necesidad.




En el caso en el que no se presenten recursos no ejecutados registre: "en el presente periodo No se presentaron novedades", en caso
contrario diligencie los valores de la tabla y deje este espacio en blanco. Pueden anexar filas de acuerdo a la necesidad

Recursos No Ejecutados costos Variables- Mes:

Valor soportado
No. Rubro Promedio mensual | (Facturas-cuentas Diferencia
de cobro)
SALIDA LUDICO RECREATIVA DEL 23 DE FEBRERO

1 2024 $  27.087.564,00 $26.124.964 $962.600
> SALIDA LUDICO RECRE?;;\ZA DEL 29 DE FEBRERO s 27.087.564,00 $26.124.964 $ 962.600
3
4

Total $1.925.200

En el caso en el que no se presenten recursos no ejecutados registre: "en el presente periodo No se presentaron novedades", en caso
contrario diligencie los valores de la tabla y deje este espacio en blanco. Pueden anexar filas de acuerdo a la necesidad

SN, fofleio

MAB.V{DEL%ARMEN GARCIA LUsé EDUARDO MUNOZ( APOYO A LA SUPERVISION

Representante Legal Revisor fiscal - Contador Vo.Bo. SDIS

NOTA 1: El valor descontado por Novedades corresponde a los dias de ausencia de las personas mayores (hospitalizacion, salida al medio familia y social) por el costo de Alimentos Dia.

NOTA 2: La liquidacion realizada en esta plantilla, corresponde a lo establecido en la clausula de DESEMBOLSOS del respectivo rubro, del convenio o contrato publicado en la plataforma SECOP I
NOTA 3: Todas las modificaciones, ajustes o actualizaciones seran realizadas por el Asociado.

NOTA 4: La informacion registrada en el presente documento es responsabilidad de las personas firmantes.
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PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR

Cadigo: FOR-PSS-212

Version: 1

Fecha: Memo 12021032796 - 29/10/2021

Pagina: 1 de 1

Nombre del Servicio:

Proyecto de inversior

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

Registre el nombre del proyecto de inversion cor

pondier

9% Ejecucion Fisica

9% Ejecucion Financiera

Nombre de la Unidad Operativa: LOS ROBLES - 50USUARIOS Fecha inicio
Nombre del Asociado / Contratista: MULTIETNIAS Fecha fin
Convenio de Asociacion / Contrato No: [der | 8827 [ del [ 2023 | COBERTURA 50
Periodo de ejecucion [ ael | [ al [ [ PLAZO DIAS (MES 30) 150
PLAZO DIAS CALENDARIO 152
Periodo ejecutado
B Aport
) k! portes FEBRERO-2024
Rubro/item 2 Totales De acuerdo con la estructura Total ejecutado
S de costos DIAS COSTOS DIAS COSTOS Recursos Pendiente
o
1/02/2023 20/02/2023 08 30 VARIABLES 29 por ejecutar SDIS
- EJECUTADO PROMEDIO PROMEDIO
Costos Fijos
Il SDIs Asociado EJECUTADO SDIS Asociado SDIS DIFERENCIA ASOCIADO DIFERENCIA SDIs Asociado
Coordinador (a) 1 $ 23.499.450 $ 23.499.450 $0 $ 4.699.890 $0 $ 4.609.890 $0 $0 $0) $23.499.450 $0) $0
Profesional en Enfermeria 1 20,141,625 $20.141.625 $0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $0 $0 $0) $20.141.625 $0) $0
Profesional en Nutricién 1 20,141,625 $20.141.625 $0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $0 $0 $0) $20.141.625 $0) $0
Profesional en Psicologia 1 20,141,625 $20.141.625 $0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $0 $0 $0) $20.141.625 $0) $0
Profesional en Trabajo Social 1 $20.141.625 $20.141.625 $0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $0 $0 $0) $20.141.625 $0) $0
Profesional en 1 $20.141.625 $20.141.625 $0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $0 $0 $0) $20.141.625 $0) $0
Profesional en Gerontologia 1 $20.141.625 $20.141.625 $0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $0 $0 $0) $20.141.625 $0) $0
Profesional en Terapia Ocupacional 1 $20.141.625 $20.141.625 $0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $0 $0 $0) $20.141.625 $0) $0
Tallerista en Artes y Oficios (Auxiliares de terapia 1 $ 146.445.900 $ 146.445.900 $0 $29.289.180 $0 $29.289.180 $0 $0 $0 $ 146.445.900 $0 $0
Técnico operativo $12.203.825 $12.203.825. $0 $ 2.440.765 $0 $2.440.765 $0 $0 $0 $12.203.825 $0 $0
Técnico en Regencia de Farmacia 1 $12.203.825 $12.203.825. $0 $ 2.440.765 $0 $2.440.765 $0 $0 $0 $12.203.825 $0 $0
Auxiliar de enfermeria 12 $12.203.825 $12.203.825. $0 $ 2.440.765 $0 $2.440.765 $0 $0 $0 $12.203.825 $0 $0
Técnico en Gestion ambiental 1 $12.203.825 $12.203.825. $0 $ 2.440.765 $0 $2.440.765 $0 $0 $0 $12.203.825 $0 $0
Técnico en Archivo 1 $12.203.825 $12.203.825. $0 $ 2.440.765 $0 $2.440.765 $0 $0 $0 $12.203.825 $0 $0
Técnico en Gastronomia 1 $12.203.825 $12.203.825. $0 $ 2.440.765 $0 $2.440.765 $0 $0 $0 $12.203.825 $0 $0
Auxiliar de servicio generales 5 $52.221.200 $52.221.200 $0 $ 10.444.240 $0 $10.444.240 $0 $0 $0 $52.221.200 $0 $0
Manipulador de alimentos 4 $41.776.960 $ 41.776.960 $0 $8.355.392 $0 $ 8.355.392 $0 $0 $0 $41.776.960 $0 $0
Subtotal Recurso Humano 35 $478.157.835 $478.157.835 $ 0| $ 95.631.567 $ 0 $ 95.631.567 $ 0 $0 $ 0 $478.157.835 $ 0 $ 0|
Espacio fisico funcional $ 146.606.500 $ 121.606.500 $ 25.000.000 $ 24.321.300 $5.000.000 $24.321.300 $0 $5.000.000 $0 $ 121.606.500 $ 25.000.000 $0
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $ 35.308.250 $ 25.308.250 $ 10.000.000 $5.061.650 $ 2.000.000 $5.061.650 $0 $ 2.000.000 $0 $ 25.308.250 $ 10.000.000 $0
Bienes consumibles $ 28.535.500 $0 $ 28.535.500 $0 $5.707.100 $0 $0 $5.707.100 $0 $0 $ 28.535.500 $0
Elementos de aseo institucional $23.194.250 $ 10.000.000 $13.194.250. $ 2.000.000 $2.638.850 $ 2.000.000 $0 $ 2.638.850 $0 $9.916.679 $13.194.250 $83.321
Servicios funerarios $ 12.045.000 $ 12.045.000 $ 2.409.000 $0 $ 2.409.000 $0 $0 $0 $ 12.045.000 $0 $0
Transporte $112.893.045 $87.893.045. $ 25.000.000 $17.578.609 $5.000.000 $17.578.609 $0 $5.000.000 $0 $87.893.045 $ 25.000.000 $0
Vigilancia $57.845.445 $52.845.445 $5.000.000 $ 10.569.089 $ 1.000.000 $10.569.089 $0 $1.000.000 $0 $52.845.445 $5.000.000 $0
Subtotal Costos Fijos $ 894.585.825 $ 787.856.075 $ 106.729.750 $ 157.571.215 $ 21.345.950 $ 157.571.215 $ 0 $ 21.345.950 $ 0 $787.772.754 $ 106.729.750, $ 83.321]
Costos Variables
Absorbentes y otros elementos de cuidado $ 28.791.840 $0 $ 28.791.840 $0 $5.492.600 $0 $0 $5.493.180 $ 580 $0 $ 28.735.768 $0
Elementos de aseo personal $52.440.000 $0 $ 52.440.000 $0 $ 10.005.000 $0 $0 $10.005.000 $0 $0 $52.343.400 $0
Alimentos $ 158.414.400 $ 146.320.897 $12.093.503 $ 25.162.364 $2.302.177 $27.916.486 $2.754.122 $2.307.313 $5.136 $137.016.484 $11.784.537 $9.304.413
Subtotal Costos Variables $ 239.646.240 $ 146.320.897 $ 93.325.343} $ 25.162.364} $17.799.777| $ 27.916.486 $2.754.122 $17.805.493 $5.716 $ 137.016.484 $ 92.863.705 $9.304.413
Costos por
Iniciativas productivas $0 $0 $0 $0 $ 2.389.546 $ 2.389.546 $0 $0 $0
Vestuario 1 $ 33.489.150 $0 $ 33.489.150 $0 $0 $0 $0 $0 $ 33.489.150 $0
Medidas de p y frente a Emergencia Covid-19 $0 $0 $0 s0 $0
Subtotal por costos por realizacién / Causacion $ 33.489.150 $0| $ 33.489.150 $0| $0| $0 $0| $2.389.546 $2.389.546 $0| $ 33.489.150 $0|
Descuento novedades (Hospitalizaciones, salidas a medio familiar s0 so| s s s . . s0 so s0
y social, etc).
Mayor Valor Soportado: $0 so| s s s - - $0 s0 $0
Menor Valor Soportado: $0 so| s s s - - $0 s0 $0
‘Ajuste ala Decena: $ 715, so| s s s - - $3.575 s0 $3575
Total costos $1.167.721.215 $934.176.972 $ 233.544.243 $ 182.732.864 $39.145.727 $ 185.487.701] $2.754.122 $ 41.540.989 $ 2.395.262] $924.785.663 $ 233.082.605, $9.391.309
Recursos No Ejecutados Por Costo Recursos No Ejecutados o por Reinvertir
Recursos No ejecutados- Mes Costos Fijos
Recursos No ejecutados- Mes Costos Variables
Recursos No ejecutados- Mes costos por realizacion
Total Recursos Sin Ejecutar
Observaciones:
/_\
—
ek —

MARIA DEL CARMEN GARCIA
Representante Legal

LUIS EDUARDO MUNOZ
Revisor fiscal - Contador
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GF BancoAvVillas  ANVAL

Fecha Actual: 2024102/27 | Hora: 12:45 | IP: 186.155.18.155

WIWW.AVVILLAS.COM.CO

Caraa de Archivos

Estimado (a): MARIA GARCIA DEGH

A continuacién el detalle de: Resumen Redistros Enviados - Ver Reaistros
| Tipo Archivo | Nombre Archivo Nombre Técnico Archivo___FechaEnvio. . Valor Total Archivo . No. Registros Enviados | Estado
Pagos a Terceros. ROBLES FEB AB1004LMZO 24102127 $94,707,762.00 5 Exitoso
Informacion Adicional
atoT ATCTIVE

Fecha Caraa Hora Carga. fora Envio, Usuario Creador Fech; H Valor Total Archivo Enviado

202410227 1243:26 55 MARIA GARCIA DEGONZA  2024102/27 124355 $94,707,762.00 $94,707,762.00
10T KegISIIo:
Valor Registros. Errados. No. Total Registros | _No. Registros _No.Registros | No. Usuario
00 0 0 0 NIA

Pagos
Namero Producto Origen Fecha Efectiva Valor Transaceion Godiao Transaceion C6dige Banco Destino Codiao Plaza Destino. Namero Destino Tioo Destino Namero Producto Destino Tio Producto Destino Nombre Beneficiario Indicador Mas Adend: Indicador Validacion Descripcion Causal Rechazo Estado
032114795 202402127 $4,654,489.00 32 0051 0001 52003290 o1 1 JOHANA ESCOBAR 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0051 0001 1021312017 [ 1 LUNA SOSA 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $3,989,411.00 32 0051 0001 1069730127 [ 1 CAROLINA MARTINEZ 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $3,989.411.00 32 0052 0001 52890099 [ 451848150 1 GLORIA VILLALOBOS 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $3,989.411.00 32 0052 0001 1072189255 [ 451943430 1 YEFERSSON GARZON 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $3,989.411.00 32 0001 0001 1024471371 [ 396157059 1 TATIANA NOMESQUI 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $3,989.411.00 32 0001 0001 1030608583 [ 316051366 1 LIZETH HILARION 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $3,989.411.00 32 0001 0001 40088146 [ 170309182 1 ESPERANZA CABRERA 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $3,989.411.00 32 0002 0001 39725155 [ 210033317215 1 FABIOLA ALFONSO 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0001 0001 53931258 [ 220070818 1 OLGA GARZON 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0032 0001 66856711 o1 1 SANDRA MURCIA 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0032 0001 1016040882 o1 24079338581 1 LAURA JIMENEZ o 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0052 0001 1069724082 o1 451934330 1 NIDIA RAMIREZ 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0007 0001 39620511 o1 26474937983 1 MARTHA GODOY 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0051 0001 1069176560 o1 0550488418632524 1 LORENA MARTIN 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0001 0001 1073130893 o1 220070883 1 CLAUDIA RODRIGUEZ 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0051 0001 52547353 o1 0550488417496871 1 MARY FONTECHA 0 1 Exitoso
032114795 2024/02/27 $2,417,187.00 32 0007 0001 20392000 o1 26467471871 1 LUZ GARCIA 0 1 Exitoso
032114795 2024/02/27 $2,417,187.00 32 0032 0001 39627607 o1 24107103349 1 ADRIANA RUEDA 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0032 0001 1069719305 o1 24121000035 1 CAMILO DIAZ 0 1 Exitoso
032114795 2024/02/27 $2,417,187.00 32 0051 0001 1069740657 o1 406170052160 1 LEIDY RODRIGUEZ 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0051 0001 53931113 o1 1 PILAR LEGUIZAMON 0 1 Exitoso
032114795 2024/02/27 $2,417,187.00 32 0051 0001 1069725982 o1 0570406170050677 1 JUAN ALONSO 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0052 0001 35379094 o1 451911619 1 YEIMY CUERVO 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0032 0001 52112528 o1 24057898968 1 MARTHA MOGOLLON 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2.417,187.00 32 0007 0001 1072895605 o1 26444985380 1 DUVAN GUTIERRZ 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 52,068,670.00 32 0013 0001 35251855 o1 0378368047 1 PAOLA BERNAL 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2,068,670.00 32 0032 0001 39622483 o1 24091199870 1 SANDRA VASQUEZ 0 1 Exitoso
032114795 2024/02127 $2,068,670.00 32 0001 0001 1073130984 o1 220070743 1 LINA CORDOBA 0 1 Exitoso
032114795 2024/02/27 $2,068,670.00 32 0001 0001 52301548 o1 220073374 1 MARYSOL ROJAS 0 1 Exitoso
032114795 2024/02/27 $2,068,670.00 32 0001 0001 1073130892 o1 220070834 1 JESHMINA RODRIGUEZ 0 1 Exitoso
032114795 2024102721 $2,068,670.00 32 0001 0001 1023804851 o 220053871 1 KAREN VARGAS 0 1 Exitoso
032114795 2024102721 $2,068,670.00 32 0001 0001 1073131041 o 220070842 1 DUVAN RODRIGUEZ 0 1 Exitoso
032114795 2024102721 $2,068,670.00 32 0292 0001 52875117 o 980012322 1 CLAUDIA MARIN 0 1 Exitoso
032114795 2024102721 $2,068,670.00 32 0032 0001 35252072 o 23009645946 1 FAIDY GARZON 0 1 Exitoso
Namero Producto Origen Fecha Efectiva Valor Transaccion Cédiao Transaccion Cédige Banco Destino Cédiao Plaza Destino Namero Destino Tino Destino Namero Producto Destino Tipo Producto Destino Nombre Beneficiario Indicador Mas Adend: Periodo Indicador Validacion Descripcion Causal Rechazo estado |

No existen registros
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Certificacion general de los costos fijos descritos en la estructura de costos del
convenio N° 8827 de 2023 para el periodo de ejecucion comprendido entre el 1 al
29 de febrero de 2024

Certifican

Los suscritos, representante Legal MARIA DEL CARMEN GARCIA Identificada con Cédula de
ciudadania 41.762.654 y Revisor Fiscal LUIS EDUARDO QUIROZ MUNOZ Identificado con
Cédula de ciudadania 19.237.463, de la CORPORACION MULTIETNIAS con NIT
830.018.406-7, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 8827 de
2023, certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de conformidad con la
estructura de costos inicial.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las condiciones
establecidas en el anexo técnico para la prestacién del servicio, y se evidencian en el respectivo
informe de gestién radicado. Adicionalmente, no se presentaron novedades en el seguimiento
de la Supervisién que relacionen una disminucién en la calidad del servicio o en las condiciones
del inmueble y elementos relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucién por rubros conforme a los promedios mensuales y los
soportes definidos para la liquidacién de costos fijos en la Clausula Sexta — Desembolsos de la
minuta del convenio de asociacion de la siguiente manera:
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1. Ejecucion financiera de costos fijos

Ejecucion costos fijos para el periodo comprendido entre ell
1 al 29 de febrero de 2024
Rubro Valor ejecutado
Coordinador (a) $ 4,699,890
Profesional en Enfermeria $ 4,028,325
Profesional en Nutricion $ 4,028,325
Profesional en Psicologia $ 4,028,325
[ Profesional en Trabajo Social $ 4,028,325
Profesional en Fisioterapia y/o educador fisico $ 4,028,325
Profesional en Gerontologia $ 4,028,325
Profesional en Terapia Ocupacional $ 4,028,325
ggﬂ%r;itiir?;})Artes y Oficios (Auxiliares de terapia $ 2,440,765
Técnico operativo $ 2,440,765
Técnico en Regencia de Farmacia $ 2,440,765
Técnico Auxiliar de enfermeria $ 29,289,180
Técnico en Gestion ambiental $ 2,440,765
Técnico en Gestion Documental y Archivo $ 2,440,765
Técnico en Gastronomia $ 2,440,765
Operario-a de cocina $ 8,355,392
Auxiliar de servicio generales $ 10,444,240
SUBTOTAL TALENTO HUMANO $95.631.567
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Espacio fisico funcional $ 24,321,300
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $ 5,061,650
Bienes consumibles $-
Elementos de aseo institucional $ 2,000,000
Servicios Funerarios $ 2,409,000
Transporte $ 17,578,609
Vigilancia $ 10,569,089

$ 157,571,215
TOTAL

2. Talento humano

Respecto al talento humano certificamos que se encuentra vinculado a la ejecucion del
convenio 8827 de 2023 y que se encuentra afiliado al sistema de seguridad social
integral y al dia con los pagos de honorarios y parafiscales; de igual manera certificamos
que el talento humano cumple con los requisitos de formacion y experiencia exigida, al
igual que con la dedicacion requerida, segun lo establecido en el anexo técnico.

3. Servicios de vigilancia

Respecto de los servicios de vigilancia certificamos que hemos suscrito contrato de
prestacion de servicios con la Empresa de Seguridad ACME SECURITY Ltda,
identificada con NIT 901.317.715-8, cuyas operaciones estan autorizadas con Licencia
de Funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
segun resolucion No. 20194100087947 del 24 de septiembre de 2019.

La presente certificacion se expide el 29 de febrero de 2024.

7 D £ +
aria del e

Carmen Garcia
Representante Legal Revisor Fiscal- Contador

C.C. 41.762.654 de Bogota C.C. 19.237.463




Certificacion general de Aportes del Asociado descritos en la estructura de costos del convenio

MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE

NIT. 830.018.406-7

LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES

N°8827 de 2023 para el periodo de ejecucion comprendido entre el 1 al 29 de febrero de 2024

Los suscritos representantes legal, revisor fiscal y/o contador de la Corporaciéon Social para el
Desarrollo de los Grupos Etnicos y Culturales “Multiétnias”

La ejecucion de los Aportes del Asociado para el servicio CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO LOS
ROBLES- durante el periodo comprendido entre el 1 al 29 de febrero de 2024, teniendo en cuenta lo
establecido en el convenio 8827 de 2023, anexo técnico y estructura de costos, como se describe a
continuacion:

Certifican

LIQUIDACION COSTOS VARIABLES APORTES ASOCIADO

COSTO

PERIODO DESCRIPCION a2 | cuPOS ATENDIDOS | VALOR EJECUTADO | TOTAL, PERIODO
ALIMENTOS $ 1,601 1526 $ 2.427.866

OCTUBRE 1.31 2023, [ABSORBENTES $3.788 1536 $5818368| ¢ 45544630
PERSONAL $6.900 1536 $ 10.598.400
ALIMENTOS $1.501 1446 $ 2.300.586
NOVIEMBRE 1-30 | ABSORBENTES $3.788 1500 $5.682.000

oo agsg $ 18332586
PERSONAL $6.900 1500 $ 10.350.000
ALIMENTOS $ 1.591 1441 $ 2.292.631

DICIEMBRE 1-31 2023, [ASSORBENTES $3.768 1550 $58714001 §  18.859.031
PERSONAL $6.900 1550 $ 10.695.000
ALIMENTOS $ 1.501 1547 $2.461.277

ENERO 1312024, | ABSORGENTES $3.788 1550 $5871400] ¢ 49007677
PERSONAL $6.900 1550 $ 10.695.000




1. Ejecucion de Aportes del Asociado

Ejecucién Aportes del Asociado para el periodo comprendido entre el 1
al 29 de febrero de 2024
Rubro Valor ejecutado

Espacio fisico funcional $ 5,000,000
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $ 2,000,000
Bienes consumibles $ 5,707,100

s $ 2,638,850
Elementos de aseo institucional
Servicios funerarios $-
Transporte $ 5,000,000
Vigilancia $ 1,000,000
Absorbentes y otros elementos de cuidado $ 5,871,400
Elementos de aseo personal $ 10,695,000
Alimentos $2.292.631
Vestuario $0
TOTAL, APORTES $ 40.204.981

La presente certificacion se expide el 29 de febrero de 2024
LA
-
i
ria def Carmen Garcia uis Eduardo Muioz Quiroz
Representante Legal Revisor fiscal
C.C. 41.762.654 de Bogota T.P: 10849-T

Cra. 24 No. 39B-25 — Oficina 302 — Tel: 7322832 — 313.2106833 - Bogota, D.C.
E-mail: corporacion@multietnias.com


mailto:corporacion@multietnias.com

Codigo: FOR-PSS-461

Version: 1

A;Ecgg?singAA;gg Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1
Convenio/Contrato: 8827 DE 2023
Nombre asociado/Contratista: |MULTIETNIAS
Periodo del informe: febrero 2024
N° N° de factura Proveedor Descripcion Costo Descripciéon Rubro Valor Aporte SDIS
1 1214 CUBILLOS OJEDA Costos variables Alimentos 7.460.200 3.107.581
2 1207 CUBILLOS OJEDA Costos variables Alimentos 13.003.843 | 13.003.843
3 7271 LUKANIA (POLLO) Costos variables Alimentos 5.133.590 5.133.590
4 34 KAREN MILENA GARZON (PAN) Costos variables Alimentos 1.204.250 1.204.250
5 70 SANDRA PATRICIA ROLDAN (CARNE) Costos variables Alimentos 705.020 705.020
6 71 SANDRA PATRICIA ROLDAN (CARNE) Costos variables Alimentos 641.080 641.080
7 72 SANDRA PATRICIA ROLDAN (CARNE) Costos variables Alimentos 678.960 678.960
8 73 SANDRA PATRICIA ROLDAN (CARNE) Costos variables Alimentos 658.040 658.040
9 2670 OBED EDOM (FUNERARIOS) Costos fijos Servicios funerarios 2.409.000 2.409.000
10 892 ACME (VIGILANCIA) Costos fijos Vigilancia 12.918.930 10.569.089
TOTAL GENERAL| $ 38.110.453
TOTAL COSTOS FIJOS $0
TOTAL COSTOS VARIABLES $25.132.364
TOTAL COSTOS POR REALIZACION $0
Anotaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe

Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucion
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