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Proceso que pertenece:
No. CONTRATO - OPS: C.D.P. Nout
Serviclo al que pertenece:
Unidad 2 Ia que pertenece: /
Nombre del Contratista: [ LISBETH JOHANA CORREA GIRALDO [L.018.452.559 1 [BoGoTA DC ]
7
Fecha Inicios Fecha Terminacién inicial: Valor Mensual: $ 6.348.060 Valor a cobrar:|$ 6.136.458 —l
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1 $4.690.511 2024-03-01 2024-03-31 1 ENERO 21-31 $1.445.947 $ 943 800 28795882 17/12/2024
2 2 FEBRERQ ss7132s4 £ $ 737.500 29073052 19/2/2024
3 3 MARZO $6.136.458 S 707.100 29259491 8/3/2024
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Resunien de
conirato

Desde:  [2024-03-01

Hasta: [2024-03-31 . j

Realizar las idad di diagné y d SeR las ¥ di
‘| dentro del plan de manejo, con un akto nivel cientifico, ético y humano, de una manera |de patologias establecidos dentro del plan de atencién de su profcsxbn
en dencia con las idades de los paci

v yp y
temcnda en cuenta que todas Ias decisiones clinicas gencradas en la atencién médica
procurarin el mejoramiento de la salud del paclemc

para el manejo

Reglstm en historia cllmca en el sistema de
fdinamica gerencial

;’ Brindar una atencién en salud con
i un ambicnte de atencién
S
#]equidad y con énfasis en
guias de atencién, de acuerdo a los

e

g

M
do el pnncnpxo de
Yy

dayh

. g

P inter

dares de habili

Se llevo acabo la atencion con op
de habilitacion y acreditacion

¥ pertenencia con estandaderes

Registro en historia clinica en el sistema de
dinamica gerencial

" { Realizar las actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura en todas las
Unidades en donde se presta el servicio y sea requerido.

se cumplio con Ia asignacion de horarios en las diferentes unidades segin programacion

Programacion de turnos, registrados en ¢uadro
de turnos

Informar af paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo, atencién y
daci de egreso, do un alto grado de satisfaccién sobre los servicios
Iviendo inqui h con el proceso de atencién.

Se realizo activades de atencion y se explicaron planes de egreso como de recomendaciones

Registro en historia clinica en el sistema de
dinamica gerencial

e

se realizo ¢l registro correcto de la historia clinica de los dis como de p

Registro en historia clinica en ¢l sistema de

< J@‘Z&ﬁf@ intervi que permita lizados los informes estadisticos definidos dinamica gerencial y realizacion de fichas de
por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento notificacion
] de los procesos de costos y facturacién
. Respetar los derechos del paciente, cumplir el cédigo de ética médica y las Se Mantuvo la reserva de la informacién y se realiza una atencion basada en las normativas vigentes

disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la atencién

Realizar el seguimicnto y control a pacientes en los que s¢ requiera su participacién ¢
B! Yy p q &\ P p;
i impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimicntos ordenados

Se Imparti6 instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados al paciente.

Registto en historia clinica en el sistema de
dinamica gerencial y entrega de incicaciones
medicas a personal de enfermeria

que sean

Se Realizé resimenes de historia clinica, epicrisis u otros d
seglin se requiera

Registro en historia clinica en el sistema de
dinamica gerencial y entrega de incicaciones
medicas a personal de enfermeria

en forma oportuna, si: day legible (en los casos en que
se presenten fallas del sistema), los formatos, la historias clinicas,

Sc D1I|genc|6 en forma adecuada los formalos o instrumentos propios de su actuar con criterios de

A informado, reportes de estudios y demds registros proplos de su actuar, de acuerdo a lo

blecido en la idad vigente, los di

| | directrioes relacionadas con el manejo de historias clinicas y respaldando todas las
¢|actuaciones realizadas al paciente con la firma.

Registro en historia clinica en ¢l sistema de
o L ion de :

con sello

P dei i lizando los registros en la historia
cllmca, licitudes de exéi diagndsticos, formulacién de medi formatos no POS,
de auditoria y demés ¥ otros d seglin indi de los médicos tratantes, y avalado

con firma y sello por los Médlcos Especialistas

nor pos e i
y firma

Garantizar la debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinicos.

Se Mantuvo la reserva de la informacién y se realiza una atencion basada en las normativas vigentes

o 1

i Utilizar de manera da los equipos, eil ¥ los recursos que la pondi por los el parael d fio de las idad d Registro en notas de turno y notas de enfermeria
. Subred aporte al d de las actividads d: d por su reposi en el sistema de dinamica gerencial
- o reparacién cuando los dafios s¢ por ip
de los mismos.
i
Reportar al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de Ia SUBRED, los equipos de P por los el para el d p de las id ignad Registro en notas de turno y notas de enfermeria

propiedad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales.

en el sistema de dinamica gerencial




mejora definidas para el servicio,

paciente y apoyar en los andlisis a los que sea convocado ¢ implementar las acciones de

/| El contratista deberd responder por la seguridad de los equipos que se bajo di por los dos parael d p de las idad ignad; Registro en notas de turno y notas de enfermeria
su custodia. en el sistema de dinamica gerencial
Apoyar [a elat ién de a recl y que se Di a quejas o requerimientos oportunamente cuando se le asigne Respuesta de quejas escritas entregadas a

“‘%@ en desarrollo de la atencién que se obliga a prestar a los usuarios o pacientes que referente

demanden ol servicio,
Prestar el apoyo para dar biji iniciales evitando asf que se  |se realizo alos imi de para apoyar proceso de conciliacion {Registro en historia clinica en el sistema de
genere Glosa Definitiva o procesos de Ccncnhacnén por parte de EAPB. dinamica gerencial

‘| Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencidnal  [se realizo las pondi y se realizo en las Registro en historia clinica en el sistema de

dinamica gerencial y realizacion de notificacion
de eventos adeveros

especialidad.

Reportar los eventos de notificacion obli; ia con la blecida en la Se realizo fichas de notificaciones, segiin protocolos vigenges. Entrega de fichas de notificacion
normatividad vigente

Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio Participe en las Revlsms Médncas con la peciatidad perti i dé Jjuntas Registro de jefe de turno de participacion
dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, para el desarrotlo y formacién del  {médicas, i Il dmini; segin las idades del servicio y cuando se le

recurso humano en salud. requiera.

Instruira la d sobre fa pi de las propias de su Seintruy6ala sobre la p ién de las des propias de su lidad Registro en historia clinica en el sistema de

dinamica gerencial

Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el cumplimiento de
sus obligaciones.

forme al supervisor def contrato cualquier novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones.

Facilitar las labores de supervisién, evaluacion y control que la SUBRED realice en
forma directa por la Subdireccién de Servicios de Salud, la Oficina de Calidad y/o a
través de terceros.

se realizaron informes solicitados, para la supervisién del contrato

Registro en cuenta de cobro

Cumplir las de mejora, actas de
compromiso y demés solicitudes de la Supervnsxéﬂn y de la Oficina de Calidad.

se realizo cumplimicnto de actas y acciones de mejoras

Registros entregados a supervisor

Acreditar inscripciéin en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

se entregaron soportes de inscripeidn

Soportes subidos en SECOP

Prestar el servicio de conformidad con la programaciéfin de agenda acordada con el
supervisor del contrato, para ¢l desarrollo de sus actividades

se realizaron agendas asignadas

Resgitro en cuadro de turnos

Participar en las i
causas y soluciones a problemas.

y estudios de casos a resolver

participo en el estudio de casos

Observaciones: .

establecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016,

Nota: E3 dcber contractual ancxar Ia certifcacion del pago & alud, pension y ARL. En caso de tenet contrato nuovo adjuniar ¢l
soporte de afiliacién al Sistema General de Scguridad Social en Salud como catizante y afiliacién a pension., Tenicado en cuenta que
con la implomentacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de aporics se hace de marera vencida de actierdo con las fechas

/;M C

Firma det Contratista

de

VISTO BUENO SUPER\X\R DE CONTRAT/

] A

NOMBRE: PEDRO FABIAN DAVALOS \d/ éQ/L'O// /’
CARGO: DIRECTOR DE SERVICIOS HOSPITALARIOS
FIRMA [ //

Sy



Cuenta de cobro #3-2024 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900959051

DEBE A:
LISBETH JOHANA CORREA GIRALDO

C.C. 1.018.452.559 de Bogota

LA SUMA DE: /

SEIS MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS

($ 67136.458)

Por concepto de 174 Horas, Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato/‘v
No PS 1342 2024, con afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al mes de MARZO de 2024 ‘
desde 01/03/2024 hasta el 31/03/2024

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES COMO MEDICO GENERAL HOSPITALARIA CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO
DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIO DE SALUD CENTRO ORIENTE
ES.E

Cordialmente,

%é/é a

LISBETH JOHANA CORREA GIRALDO
C.C: 1018452559, /
Teléfono: 3016532960- Direccién: CARRERA 70 A N2 78-77

Numero de cuenta: 54519121550 Ahorros - Banco: BANCOLOMBIA

FECHA: 31/03/2024




rago

Asfj"?ﬁﬁc;gas

Se certifica que la empresa , identificada con CC-101 8452559 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales
de la siguiente manera: . ,

il

Periodo pension 1 0] 365.706 365.700
Periodo salud; 1 0 285.700 285.700
PlanilaNro; 29259491 Tipo| 1 0 55.700 55.700
Clase de aportante: | SINCCF {0 1 0 0 0
Fecha transaceion: 2024-03-08 PASENA 899999034 SENA 0 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF 899999239 ICBF 0 0 0 0
Transacclén: 502300791 PAESAP 899999054 ESAP 0 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU Ofsang 0 0

| GRAN TOTAL



