= FOR-GHT-03 @
@ g~y FORMATO UNICO DE RADICACION DE CUENTAS FURC Versién: 05 Ne vy p.,a
{ Vigente desde : e
Noviembre 2 del 2023 ipg ==
Diligenciar Unicamente a Computador
1-Clase y Datos del Contrato
Tipo de conirate | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Nro. otoefFeche: [ 45| 02 | 2024
Proveedor  |WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ NIT fee | x o | 1.075.276.171
Direccion;  |CARRERA 26 No. 20 - 04 Corres Electronico wi ndori mait Teléforios 3183761784
Establecersies Secoploll | secopl | secop Il [x | cadigodercontrato por Secop i~ | MNSCCDPS0086-2024
2- Sistema automatico de pagos (SAP)
[cuentaBancaria ] 45682378154 [Banco [ancoLomsiA Jahoras | x| Cormente | |
3- Informacién Tributaria
Resporisable de IVA [Autorretenedor de Renta Contribuyente de Renta Codigo actividad ICA del RIT = 308
Gran Contribuyente | |Prima effactor materiai X |Prima el factor intelectuaf |Reégimen Tributario especial de renta. At 19 ET. y Art. 14 Dec, 4400 de 2004
Retefuente Honorarios Tabla Art. 383 ETN X | Retencion 10% u11% Régimen Simple de Tributacién SIMPLE Art. 505 del ETN
4- Esta Obligado a Facturar Electronicamente
B ] ek |

5- lnformaclon del Compromiso
Objeto : ~ |Copiar tal cual aparece en el contrato : el objeto” ;
PRESTAcIéN DE SERVICIOS APOYO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE LA BIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, EN VIRTUD DE|
LA LEY 1379 DE 2010.

- Plazo: {copiar taf cuat parece en e} objeto) CUATRO (4) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato, en todo caso sin superar {a presente
7 vigencia fiscal
EL MUNICIPIO DE NEIVA CANC| AL CONT ISTA EL VALOR DEL CONTRATO, DE LA SIGUIENTE MANERA: 1) UN PRIMER PA PONDIENTE A LOS DIAS

EJECUTADOS DESDE EL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO HASTA EL ULTIMO DIA DEL RESPECTIVO MES. 2) PAGOS MENSUALES IGUALES VENCIDOS, COMPRENDIDO

ENTRE EL PRIMERO (1) Y EL ULTIMO DIiA DE CADA MES, CADA UNO POR UN VALOR DE TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) M/CTE Y/O UN PAGO
Forma de Pago: m o FINAL PROPORCIONAL HASTA EL ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO. CADA PAGO ESTARA PRECEDIDO DE LA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A

SATISFACCION EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE DENTRO DE LOS DIEZ

a il Lo (10) DIAS SIGUIENTES AL VENCIMIENTO DE CADA MENSUALIDAD O AL PERIODO DE EJECUCION Y ACREDITACION DEL PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, PENSION Y RIESGOS LABORALES. TODO PAGO ESTA SUJETO A LA PROGRAMACION ANUAL MENSUALIZADA DE CAJA PAC DEL
MUNICIPIO, SIN GENERAR INTERESES MORATORIOS, LOS PRECIOS PACTADOS EN EL CONTRATO QUE SE DERIVE DEL PRESENTE PROCESQ NO SERAN OBJETO DE
AJUSTES.
Informacion Presupuestal Inicial:
CcoP RP Recurso yfo fuenta - Nombre del Racuno ylo m;m
- Fecha de Inicio 19 |02 I 2024 I 2024.CEN.01.000305 2024.CEN.01.000283 2200-1.2.3.1.18 ESTAMIILLAS '1'::?:::,: TURN;  :2200-
Infor ion P P 1 Adicional
Suspension No. Tlempo: CDP RP Recurso ylo fuente Nombre del Recurso y/o fuente
Adicion No. Tiempo:
8- Clase de Pago o De Fecha |18 |02 2024
[UnicoPago | | [PagoNa. | o1 [Totalde pagos; | o5 | A Fecha [20 |02 2024
[Anticipa [ | [oantiopo | | [|valoranticieo =
W Fecha
[EntradaaAlmacén No. I '—'[-E i l I ‘1—’IValof Entrada = l l
[Valor Inicial det contrato: : T 14.000,000,00 Cuentat | Cuenta2 Cuentad’ Cuentad | | Cusnta § Guenta &
Valor Adicién: - 4 1.400.000,00
Valor Total de} contrato: 14.000.000,00 Cuenta 7 Cuenta 8 Cuenta 9 Cuenta 10 Cuenta 11 Cuenta 12
Total Ejecutado: 1.400.000,00
{Valor a Cobrar en el Periodo: 1.400.000,00
Saldo por ejecutar: 12.600.000,00
7- Pago de Seguridad Social
Periodos Pagados Pago ARL Pago Pensién Pago Salud Numero de Planillas de Seguridad Social
FEBRERO 2800 84.200 65.800 4545502163
8- Autorizacién Radicacién del pago
Declaracion: 1. Con su firma el Supervisor y/o Interventor y el ista ( que las se estdn alo ido en el y quela i6) en este FURC es verdadera,
que la cuenta cumple con los p enel y todos los de ley los aportes al sistema general de seguridad social y publicidad en el SECOP. 2. Iguaimente dan fe de estara pazy

salvo en todos los tributos y obligaciones adquiridas con el Municipio de Neiva. Por tal motivo se autoriza la radicacién de este FURC para el inicio del procaso de Pago
Firma del Contrafista ; i :

WILSON FER| DO RIVERA RODR!GUH

8- Firmas por parte de Revnsor de cuenta y Contabilldad
Visto bueno Revisor de Cuenta g : Visto bueno Contabilidad ( Firma, nombre y fecha)

“INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR CONTABILIDAD

La versién vigente y de este solo podra ser = través del link SG vww ianeiva.gov.co. La copia o imp diferente a la icada, serd i como no ysuusoi ido no

es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva




= ] | | y 4 —
Certificacion &>
Ba N Ca Il a Bancolombia

Miércoles, 28 de febrero de 2024

Seiiores:
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ
identificado(a) con cc. 1075276171 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el
Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de ahorro 455-823781-54 2012/04/23 Activa

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica
Bancolombia a los siguientes nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local (57-1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345. Sucursales
Telefonicas en el exterior: Esparia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

BANCOLOMBIA SA. Establecimiento Bancario

SUPERINTENDENCIA PINANCIERA
DE COLOMBIA

e

Santiago Valencia Calderén
Lider Area de Conocimiento Autoservicios

VIGILADO




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL ﬁ

TIPO IDENTIFICACION: - CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: - 1075278171 NUMERO PLANILLA: 4545502163  TIPODE PLANLLA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL WILSON FERNANDO RIVERARODRIGUEZ || peRiono COTZACION OTROS MES fobrera ARO 2024 PERIODO COTRACION SALUD: MES fobrera ARO 2024
CIUDADMUNICIPIO: NEIVA DEPARTAMENTO: HULA || Ofas DE MORA:

OIRE 3 CRAZ5 #2004 TELEFONO: 8731030 1} FECHA PAGO 202404101 NOMERC AUTGRIZACION: 9998154437
TIPO APORTANTE: CLASE AP L

TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actradades reguladoras y facitadoras de ja st

FORMA DE PRESENTACION. UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO ASORTES SALUD, SENAE ICBF (REFORMA TRIBUTARIAY NO

APORTES

cd0IGo NOMBRE COTIZACION e, APORTE DESCUENTO VALOR PAGADO
il

INCAPACIDAD RP

‘RO AUTOR ZACH VALOR ['M!O A OTROS RIFSGOS)|
I 54 d

g s - s TOTALES i
VALOR COTZAGKIN APORTES NORA ORSCUENTO | VALGR PAGADO
5 L 3 | 337
] s 59 s

TOTAL $ 152.900

2024104101 10:48 USUARIO: SCI CC7179407 PAGINA 1 DE 1




.N ) g N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 | 2 Actualizacion
4. Namero de formulario 14980125144

5. Nusmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
16 7 527 6 1 7 41 |yt 13
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipa de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1075276171 20111227
Lugar de expedicion 28. Pafs 29. Departamento 30. Eiudadlh.'.unidplo l ’
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 'Neiva 001
31. Primer apeffido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre 34. Clhos nombres
RIVERA RODRIGUEZ WILSON FERNANDO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37. Sighs
B
1BICACIGN
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Huila 4 1 |Neiva 001

41. Direccién principal
CR25 20 04 SURBRR TIMANCO
42. Comeo electrénico wilsonfernandorivera@gmail.com

43. Cédigo postal lMTetéfonM 31837617 8 4|45 Teléfono2 8641030
CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacién
Actividad principal Actividzd sozundaria Otras actividades 52. Ntimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiqo 49. Fecha inicio activicad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo estabiecimientos
|8 21 1]|20120104]||[1084}l2007030 86 |8 55 3l6 9 10| | | | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T 8 9\ 10 41 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
et I LY N N (SO T S N N A I I S N O O O A
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA

Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l I | [ I l l ] | I 55 Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo I 57. Modo l l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
S N I R A S O S T — | '

Fiid oy

yen ia no se exigira su

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Regi Unico Tributario -RUT-, tendra
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos st D Nom 60. No. de Folios: [jl 61. Fecha @24-02‘05/15104201 ]

La mfmnandn suministrada a través de! for io oficial de inscripcid izacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y del Regi Unico T (RUT).deberésefexadzyvsmz.encasode Firma izad
inexactitud en alguno de los dabs ini; os p
rios o de segthslcaso.Parégmfcdelmwlo16125delDeunm1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos Jey 1581 de 2012. 984. Nombre RIVERA RODRIGUEZ WILSON FERNANDO
Fe ) 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 08-02-2024 04:05:25PM




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO No.

0109 DE 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA

WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ

C.C. No.

1.075.276.171

TIPO REGIMEN

SIMPLIFICADO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN
MUNICIPAL DE LECTURA DE LA
BIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS EN EL
MUNICIPIO DE NEIVA, EN VIRTUD DE LA
LEY 1379 DE 2010

VALOR DEL CONTRATO

CATORCE MILLONES DE  PESOS
($14.000.000) MONEDA CORRIENTE

PLAZO DE EJECUCION

CUATRO (04) MESES, CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO EN TODO CASO SIN EXCEDER LA
PRESENTE VIGENCIA FISCAL

CDP No.

2024.CEN.01.000305

RP No.

2024.CEN.01.000293

FECHA ACTA DE INICIO

FEBRERO 19 DE 2024

FECHA TERMINACION

JUNIO 18 DE 2024

PERIODO DEL INFORME

DEL 19 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

INFORME No.

1DES

SUPERVISOR

TANIA BEATRIZ PENAFIEL ESPANA




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

2. OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION NUMERO 1

GESTION DESARROLLADA

Acatar la Constituciéon Politica, la Ley,
los principios de la contratacion estatal
y las demas normas concordantes y
complementarias

Realicé las actividades contractuales
conforme a lo que cita la Constitucion
Politica, la Ley y los principios de la
contrataciéon estatal.

OBLIGACION NUMERO 2

GESTION DESARROLLADA

Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato

Di cumplimiento oportuno a las
obligaciones contraidas en el contrato
0109 durante el periodo comprendido
entre el 19 y 29 de febrero de 2024.

OBLIGACION NUMERO 3

GESTION DESARROLLADA

Prestar sus servicios generando un
ambiente adecuado dentro del clima
organizacional de la dependencia,
manteniendo relaciones de cordialidad
con quienes se relaciona y desempefa
sus funciones, brindando una adecuada
atencion al usuario y entregando al
maximo de sus capacidades para el
cumplimiento de las metas definidas a
la dependencia

Presté los servicios estipulados en el
contrato de manera amable y formal,
manteniendo un clima y ambiente
laboral adecuado para el desarrollo de
las actividades propias de la
dependencia.

Asi mismo, brindé oportuna respuesta a
los usuarios ofreciendo respuestas de
fondo y en el menor tiempo posible.

OBLIGACION NUMERO 4

GESTION DESARROLLADA

Realizar los pagos correspondientes a
salud, pension y riesgos laborales a que
haya lugar en virtud del contrato

Realicé el pago de seguridad social
correspondiente al mes de febrero con
Numero de planilla 4545502163, por
valor de $152.900

Ver documento Anexo

OBLIGACION NUMERO 5

GESTION DESARROLLADA

Radicar sus cuentas de cobro dentro de
los diez (10) primeros dias de corte a 30
dias calendario

Radiqué la cuenta de cobro No. 1 el dia
07 de marzo. Cumpliendo con la
obligacién contractual

OBLIGACION NUMERO 6

GESTION DESARROLLADA

Inscribir su hoja de vida en el SIGEP
durante el primer mes de ejecucion del
contrato

Realicé la actualizaciéon de la Hoja de
Vida en el SIGEP I, agregando la
informacion del presente contrato.

De acuerdo a la Circular No. 002 de
fecha 23 de febrero de 2024 emitida
por la Oficina de Contratacién,




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

donde se informa sobre la validacion
de la hoja de vida del SIGEP I, portal
donde se valida los datos de las
hojas de vida de los contratos
emitidos.

OBLIGACION NUMERO 7

GESTION DESARROLLADA

En caso de designarse como integrante
del comité evaluador o como apoyo de
los diferentes procesos de seleccién de
contratista, debera ejercer esta
obligacién de manera oportuna, con

apego a la Ley vigente, dandole
prioridad a esta obligacion, en
cumplimiento del cronograma

establecido en el proceso

No fui designado como integrante del
comité evaluador o como apoyo de los
diferentes procesos de seleccion de
contratista

OBLIGACION NUMERO 8

GESTION DESARROLLADA

En caso de designarse como apoyo a
la supervision de contratos debera
ejercer esta obligacién, verificando y
controlando la ejecucién de estos,
atendiendo lo sefalado en el contrato y
las obligaciones que le corresponden al
| supervisor

No fui designado como apoyo a la
supervisién de contratos.

periodo de ejecucién, con los soportes
correspondientes, por medio de la
plataforma de SECOP |I, al supervisor
del contrato

OBLIGACION NUMERO 9 GESTION DESARROLLADA
Entregar informes mensuales sobre las | Por medio del presente, se entrega el
actividades realizadas durante el |informe de actividades No. 1 al apoyo

de supervision designado por la Dra.
Tania Pefafiel (dia 07 de marzo),
ademas se cred el pago No.1 en la
plataforma de SECOP |l anexando el
informe de actividades con los
documentos gue soportan el mismo.

OBLIGACION NUMERO 10

GESTION DESARROLLADA

Prestar los servicios contratados de
manera eficaz y oportuna, asi como
atender los requerimientos que le sean
efectuados por el supervisor del
contrato en desarrolio del objeto
contractual

Presté los servicios contratados de
manera eficaz y oportuna, atendiendo
los requerimientos que me fueron
asignados por parte de la supervision y
en los tiempos establecidos por él.

OBLIGACION NUMERO 11

L

|

GESTION DESARROLLADA




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

Garantizar el adecuado cuidado,

Velé y garanticé el cuidado vy

conservacion y custodia de los | conservacién de los elementos que
materiales, documentos, bienes vy |estuvieron a mi cargo, y los elementos
demas elementos del municipio | que de manera general hacen parte de
utilizados o entregados para la | las instalaciones fisicas asignadas para
ejecucion de las actividades | el desarrollo contractual.
contractuales

OBLIGACION NUMERO 12 GESTION DESARROLLADA

Disponer de equipo de cémputo y
elementos de trabajo para la ejecucion
de las actividades contractuales

Para el desarrollo de mis actividades
contractuales dispuse de un
computador portatil, el cual es de mi
propiedad.

OBLIGACION NUMERO 13

GESTION DESARROLLADA

De conformidad con lo establecido en
la Resolucién Nro. 000042 de 2020 y
000094 de 2020 emitidas por la DIAN,
el contratista debera cumplir con la
facturacion  electrénica si  ellos
estuviera obligado conforme a la
reglamentacion vigente

Teniendo en cuenta lo estipulado en las
Resoluciones 000042 y 000094 de
2020, NO estoy obligado a generar
factura electrénica por los servicios
prestados.

OBLIGACION NUMERO 14

GESTION DESARROLLADA

Debe contar con los elementos de
proteccion personal, conforme a los
factores de riesgo a los cuales estara
expuesto durante el desarrollo del
objeto y obligaciones contractuales

Conté con los elementos de proteccidn
personal adecuados a los factores de
riesgo a los cuales estuve expuesta
durante el desarrollo contractual.

OBLIGACION NUMERO 15

GESTION DESARROLLADA

Las demas obligaciones que sean
analogas y de uso comun de acuerdo
con el objeto y obligaciones
contractuales

Mantuve disposicion de atender las
demas obligaciones que me fueran
asignadas en el marco del objeto
contractual.

- Acompaiie las reuniones
pertinentes convocadas por la
secretaria de cultura de Neiva
entre otras.

r 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

Huellas, y a su vez estimular el
incremento de habitos de lectura vy
escritura.

vuelva abrir los espacios presenciales
en la mencionada biblioteca.
Igualmente se participd de la reunién
con la Gerente de la Biblioteca del
Banco de la Republica, con el fin de
fomentar acciones de articulacion y
prestamos de libros pertinentes para
compartir en la Biblioteca Huellas y
otros escenarios del Plan lector.
Archivo adjunto

OBLIGACION NUMERO 4

GESTION DESARROLLADA

Apoyar el desarrollo e implementacion
de estrategias para brindar la mayor
atenciéon a la comunidad Neivana,
promoviendo espacios de participacion
e inclusion social a través de jornadas
de fomento a la lectura y acceso a la
informacion y a la tecnologia.

Se realiz6 un taller enfocado al
fortalecimiento del Plan lector para
nifos, nifas, jévenes y adultos en el
centro de integracion  cultural
comunitaria sala Athenea ubicada en la
carrera 28C No. 9 — 10 del barrio José
Antonio Galan, con la participacién, de
esta poblaciéon el cual se registra en los
anexos del presente informe.

Archivo adjunto

OBLIGACION NUMERO 5

GESTION DESARROLLADA

Atender los requerimientos que le sean
efectuados por el supervisor y el apoyo
a la supervision designado para la
ejecucién del contrato.

Se realiz6 el acompafiamiento para la
conmemoracién de natalicio José
Eustasio Rivera

Se realizo el acompafamiento a la
construccion del plan de desarrollo
municipal con el sector artistico y
cultural de Neiva

Archivo adjunto
4. FIRMAS
WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ 07 de marzo de 2024
Contratista
Fecha




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

i 5. ANEXOS

OBLIGACION GENERAL NUMERO 4:

Certificacion Planilla de Seguridad Social mes de febrero de 2024

_ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
=501 SOPORTE DE PAGO GENERAL v

P B - S L X s

CEDUEADE CUDATANA  WOMERO DE DENTIRCACER o]

[ese— SMOOATAYR Louncn woma | ToTKES
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v
ot




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

OBLIGACION ESPECIFICA NUMERO 1
[Reunion para programacion prelimiar biblioteca huellas

OBLIGACION ESPECIFICA NUMERO 3
Reunién con la Gerente biblioteca del Banco de la republica articulacion con
biblioteca publica huellas de Neiva
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OBLIGACION ESPECIFICA NUMERO 4

Taller en el marco del Plan lector desde el centro de integracion cultural
comunitaria sala Athenea sur de Neiva
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OBLIGACION ESPECIFICA NUMERO 5
emoracion del Natalicio de José Eustacio Rivera

e




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

Participacion en reunion de construccién plan de desarrollo municipal de Neiva,
con el sector artistico y cultural de Neiva
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Version: 06 Nen/a

MINUTA PARA CONTRATOS T
Vigentedesde: 3 S
Enero 11 del 2023 m@ -
==0109
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N° DE_2024,

SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGU

CONTRATISTA | WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ

CEDULADE | 1.075.276.171 de Neiva
CIUDADANIA /
ST 1075276171-1

TERMINACION DE SU PENSUL ACADEMICO EN DERECHO, CON
PROFESIONU |DIPLOMADO EN FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS
OCUPACION CULTURALES.

PRESTACION DE SERVICIOS APOYO PARA LA REALIZACION DE

OBJETO ACTIVIDADES DEL PLAN MUNICIPAL Dgfggcrum DE LA BIBLIOTECA
PUBLICA HUELLAS EN EL MUNICIPIO (DE’NEIVA EN VIRTUD DE LA LEY
1379 DE 2010. TR . f;?
Sy
3 CATORCE;MILLONES'DEPESOS' 4‘000‘000) MICTE. 4%
VALOR [ [P fey 3 Eave) @ i K Al

?CU ROV} ﬁESES contados a partir dejla s%gnpcfan deln'acta de inicio del
to en to o casoij\ superar la presente vigencia;; scals

‘*eﬁ i b AZON: AT

I w Qur ™ - < g ..\ T

DIRECCION Y CARRERA 25N 20 04
TELEFONO 3183761784

- B
1D SECOP Il MNSCCDPS0096-2024 ¥ SLAWR \1 r (779

LINK SECOP II | hitps:licommunity.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/
View?PPI=C0O1.PPI.29926852&isFromPublicArea=True&isModal=False

Entre los suscritos, de una parte, MARIA ANGELICA DUARTE RIVAS, mayor de edad, vecina de la
ciudad Neiva, identificada con la cédula de ciudadania ntmero 1.075.224.421 expedida en el Neiva,
obrando en nombre y en representacion del Municipio de Neiva, en su condicién de jefe de la Oficina de
Contratacién, nombrada mediante Decreto No. 0062 del 05 de enero de 2024 y posesionada mediante
Acta No. 0122 del 09 de Enero de 2024, debidamente delegado para contratar, de conformidad con lo
expuesto en el Decreto 682 de 2014, modificado por el Decreto 0134 de 2016 y este a su vez modificado
por el Decreto 0085 de 2024, quien en adelante se denominard EL MUNICIPIO DE NEIVA, y por la oira
parte WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadanfa ndmero
1.075.276.171 de Neiva, quien actia en nombre propic y quien en adelante se denominard El
CONTRATISTA, hemos acordado suscribir el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTlON el cual se regira por la Ley 80 de 1993 y demas Normas Reglamentarias y
Complementarias y por las Cléusulas que mas adelante se sefialan previa las siguientes
Consideraciones: a. EI CONTRATISTA: Declara expresamente bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado con la firma del presente Contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, previstas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
articulo 18 literal J , articulo 44 de la Ley 617 de 2000 y Articulo 1 de la Ley 821 de 2003 y demas normas
legales constitucionales b. El presente Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS DE APQ
GESTION se celebra de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25, numerales 6°, 7° y de |
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contratacion se adelantd en linea a través de la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion
Publica - SECOP II. d. Que los documentos previos y la oferta formulada por el proveedor de los servicios
profesionales reposan en el expediente electronico fransaccional del SECOP Il. e. El presente Contrato
fue adjudicado directamente por la Oficina de Contratacién como delgada del sefior Alcalde para
contratar. f. Que el presente Contrato se suscribe previo Estudios y Documentos suscrito por la
Secretaria de cultura, dependencia donde surge la necesidad que origina el presente proceso
contractual. En consecuencia, las Clausulas de este Confrato son las siguientes; CLAUSULA PRIMERA.
- OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS APOYO PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DEL PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE LA BIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS EN
EL MUNICIPIO DE NEIVA, EN VIRTUD DE LA LEY 1379 DE 2010.PARAGRAFO: E| Contratista
declara que tiene pleno conocimiento de la forma de ejecutarse el Contrato, que se ha enterado de los
requisitos y que est& plenamente familiarizado con el trabajo que realizara, ademas que cumplira con sus
obligaciones de acuerdo con la Invitacién realizada por el Municipio. CLAUSULA SEGUNDA. -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Fuera de las obligaciones inherentes al adecuado ejercicio del
desarrollo del objeto del Contrato sefialado en la Clausula anterior, el Contratista se compromete
principalmente a velar por el cumplimiento del Contrato en términos pactados. PARAGRAFO: Sin
perjuicio de la direccién general y del control y vigilancia que el Municipio’debe ejercer sobre la ejecucién
del presente Contrato, el Contratista respondera por la opoMnaﬁéjéi:ﬁ“éfﬁﬁfﬂe este Contrato denfro del
plazo previsto y respondera, por los hechos;’;”y om,is‘loge'ggqgg le fuéra;i‘f}imputados. Ademas de las
obligaciones usualgs-de este! tipogde?Contrato§ teridra“entreolras lasisiguientés;, OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Acdtar la _E)YC;on.stt;lfg‘t:xQ“ﬁﬂfPol‘[tfc:‘aj;il_a, Ley, los principios ;gféfla{gggri atacion estatal y las
deméas normas concgrdantes.y;com Je;rn;éhtal;[a‘j.’vfﬁg_espogder poj; el adecuadd;y oporfuno cumplimiento
de las obligaciones¥¢ontraldas: del¥contrato. 3Prestan,susiServicios générando nambiente adecuado
dentro del clima ofganizacional desja:dependencia, E%@gniéﬁ‘g{t{ relaciones;de Eordizliiad con quienes
se relaciona y desémpefia‘siis funciones, brindado una@@fggﬁéﬁgﬁa‘tenciéné"a'l?uwaﬁé" y entregando el
maximo de sus capacidades para el cumplimiento de las met‘a‘f@gﬁﬁidas a la dependencia. 4. Realizar
los pagos correspondientes a salud, pension y riesg‘;oidabprales a que, haya lugar en virtud del contrato.
5. Radicar sus cuentas de cobros dentro de los diez‘;é(«’ﬁO)"priﬁiefos dlas de Corte a 30 dias calendario. 6.
Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primei’mes de ejecucion-de! contrato. 7. En caso de
designarse como integrante del comité evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de seleccién
de contratista, debera ejercer esta obligacién de manera oportuna, con apego a la ley vigente, dandole
prioridad a esta obligacién, en cumplimiento del cronograma establecido en el proceso. 8. En caso de
designarse como apoyo a la supervision de contratos debera ejercer esta obligacion, verificando y
controlando la ejecucion de estos, atendiendo lo seiialado en el contrato y las obligaciones que le
corresponden al supervisor. 9. Entregar informes mensuales sobre las actividades realizadas durante el
periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes, por medio de la plataforma de SECOP |, al
supervisor del contrato. 10. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asl como
atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrate en desarrollo del objeto
contractual. 11. Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales, documentos,
bienes y demas elementos del municipio utilizados o entregados para la ejecucion de las actividades
contractuales. 12. Disponer de equipo de computo y elementos de trabajo para la ejecucién de las
actividades contractuales. 13. De conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 000042 de 2020, y
000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el coniratista debera cumplir con la facturacién elecirénica si elio
estuviere obligado conforme la reglamentacion vigente. 14. Debe contar con los elementos de proteccion
personal, conforme a los factores de riesgo a los cuales estard expuesto durante el desarrollo del objeto
y obligaciones contractuales. 15. Las demds obligaciones que sean andlogas y de uso comun de acuerdo
con el objeto y obligaciones del contractuales. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar en la
realizacién del cronograma mensual de las acciones y programas de la biblioteca publica Huellas,
dirigidos a acercar grupos poblacionales y comunidad en general a la lectura y a la escritura 2. Ejecutar
las acciones y programas de la biblioteca Huellas encaminados al acercamiento de los diferentes grupos
poblacionales y comunidad en general a la lectura y a la escritura 3. Realizar actividades de caracteres
pedagdgico, que permitan estimular el uso adecuado de [a biblioteca publica y su vez

La copla o impresidndiferente a la publicada, serd d no tado y suuscindebidao no est esponsabiidadd aldia




FOR-GDCO-21 . e —
NeiT/a
Versién: 06 s S W
MINUTA PARA CONTRATOS Wdagpaz’
Vigentedesde: m’ e
Enero 11 del 2023 m I"""

estimular efl incremento de habitos de lectura y escritura 4. Apoyar el desarrollo e implementacion de
estrategiasg para brindar la mayor atencién a la comunidad Neivana, promoviendo sspacios de
participacién e inclusién social a través de jornadas de fomento a la lectura y acceso a la informacién y a
la tecnolodia.s. Atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor y el apoyo a la
supervisiérj designado para la ejecucion del contratoCLAUSULA TERCERA. — DERECHOS Y
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas de las obligaciones usuales en este tipo de Contratos, el
Municipio tlendré las siguientes: 1. Suministrar la informacion requerida y que fuese responsabilidad del
municiplo 3Fara la correcta ejecucion del contrato. 2. Delegar de manera oportuna el supervisor del
contrato. 3, Exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. 4. Exigir que los
servicios prestados sean de éptima calidad. 5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento
y cobro de las sanciones y garantias a qgue hubiera lugar. CLAUSULA CUARTA. -~ EXENCION DEL
PAGO DE] PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido en el inciso segundo, numeral tercero de
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el confratista no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a lo
pactado ep el contrato, razén por la cual con este contrato no existe ningun vinculo laboral entre el
Municipio de Nelva y el contratista. CLAUSULA QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO: Para efectos
Fiscales e( valor de este Contrato se fija en la suma de CATORCE MILLONES DE PESOS (14.000.00

MICTE., incluidos los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA_SEXTA}- FORMA DE PAGO: El
Municipio de Neiva cancelara al Contratista el, valor del contratci;-é‘d?[éfé’f‘gq*ente manera: 1) Un primer
pago correspondiente a los dias ejecutados desdeselzacta-de.inicio Erélfbéét;ato hasta el dfa ultimo del

respectivo/mes. 2)ZRagos fignsualésiguales-véncidoss‘compiendido entré’él printero,(1) v el titimo d

de cada mes, cadauuino poF-valdisdSi TRES MIEONES QUINIENTOSZMILIBESOS ($3.500.088700)
WiCte, y/o un pago final proporcional hasta e} acta de terminacion del contrato. Cada pago estara
precedido|de la ceflificacioiZdeYcliipplimientoia SalisfaccinyeXpedidiporlel sipsivisor del contrato,
previa presentaci6[idel informe de actividades;correSpondiente dentrolde losidiézj(10):dlas siguientes al
vencimiento de cada‘mensiialidad osaléperiodo de ejectciGn;y; acredit ciori<dePpagode los aportes al
sistema de seguridad social en Salud, Pensién y Blesgos;’ﬁljglg;cﬁales. Todo pago esta sujeto a la
programagién anual mensualizada de caja PAC déj MUNﬁlClPIO, sin=generar intereses moratorios. Los
precios pactados en el contrato que se derive dellpresénte sporocésg) o seran objefo de ajustes.
CLAUSUI%.A SEPTIMA. - PLAZO: A) PLAZO DE VIGENCIA? ETgrgseﬁ & Contrato estara vigente por el
termino dle ejecucién. B) PLAZO DE EJECUCION: El contratista se obliga a ejecutar el objeto del
contrato en un plazo de CUATRO (4) MESES, CONTADO A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, EN TODO
CASO SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL, esto es, a partir de: a) Expedicion del
compromiso presupuestal, b} Pago de impuestos a que haya lugar y ¢) Afiliacién al Sistema de Riesgos
Laborales, En todo caso dicho plazo no podra superar la presente vigencia fiscal liberando las partes de
las sumas no ejecutadas. CLAUSULA OCTAVA. - GARANTIAS: En el presente contrate no se exige la
garantia Uinica en atencién lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007
y Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de
garantias establecidas en la seccién 3, que corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1. al 2.2.1.2.3.5.1 del
presente decreto no es obligatorio, conforme justificacion descrita en los estudios previos.CLAUSULA
NOVENA!. —- RIESGOS PREVISIBLES: Los riesgos tipificados para el presente contrato, se establecen
conformeiel estudio previo y la propuesta presentada por el contratista, los cuales hacen parte integral del
presente contrato. CLAUSULA DECIMA. -INDEMNIDAD: EL contratista mantendra indemne al Municipio
de Neiva, de reclamos, pleito, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier
naturalezg, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones originados en reclamaciones
de tercerps y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - AFILIACION Y PAGO DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley

789 de g002, Ley 797 de 2003 y 510 de 2003, el Contratista debera estar afiliado al Sistema de
Seguridad Social y realizar los pagos respectivos, los cuales deben ser liquidados conformes a los
porcentaj’ definidos en las Leyes y demas normas reglamentarias aplicadas para tal fin.CLAUSULA
DECIMA | SEGUNDA ~ CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo con lo previsto en el inciso

segundo, numeral segundo, del articulo 14 de la ley 80 de 1993, el Municipio podra declarar la.cadteida
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del presente contrato si se dan las situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley. Asl mismo, el
Municipio podra interpretar, modificar o terminar unilateralmente el presente contrato, si se dan las
circunstancias previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993.CLAUSULA DECIMA
TERCERA. — PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones del presente contrato, EL CONTRATISTA debe pagar al Municipio, a tifulo de
indemnizacién una suma equivalente al 20% del valor total del contrato. El valor pactado de la presente
clausula penal corresponde a la estimacion anticipada de perjuicios. No obstante, la presente clausula no
impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede
ser compensado con los montos el Municipio adeude al contratista con ocasién de la ejecucion del
presente contrato de conformidad con las normas que rigen la materia. CLAUSULA DECIMA CUARTA. —
MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de sus obligaciones por parte del contratista, este
pagara al Municipio multas sucesivas del 1% del valor del confrato por cada dia de mora, las cuales
podran ser descontadas de los créditos a favor del contratista o haciendo efectiva la péliza que ampara el
riesgo de incumplimiento, en caso de haberse constituido. Estas sumas entre si no podran exceder el
diez por ciento (10%) de dicho valor. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PROCEDIMIENTO
SANCIONATORIO: Para efectivizar la imposicidn y cobro de la cladusula penal y la multa se {endra en
cuenta el procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 2‘36{37'?3{'@?2011 CLAUSULA DECIMA
SEXTA. — CESIONES Y SUBCONTRATOS,;, El contratista no,;_’fp'o Ira. -fceﬁgr el presente Contrato, ni
Subcontratar con persona natural o juridica algiina;ssinrel:consentimiento pq_"eglo y escrito del Municipio de
Neiva. CLAUSULATDECIMASEPTIMIA®= PROPIEDAD INTELECTUAL: Si‘de largjecucion del presente
contrato resultan {éstiidios, finvestigationes,-desGibrimientos, fiavenciones, Jnformacion, mejoras yio
disefios, éstos pe “n“éqe[i 22laf EntidadyEstafal¥contratante dgﬁg’onfog’ﬁjg's;conﬁf‘b‘establecldo en el
Articulo 20 de afiey 23rde19B2TAST misto, elFContratiste-garanfiza que [Lg's\%_ trabajos y servicios
prestados a la Entidad Esfafal conttatante pof el objéto:de gste_contrato noglnfringen nf vulneran los
derechos de propiédad intelectual o%industrial’é cualesqiiiera-otros{derechosilegales o contractuales de
terceros. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - REGISTRO*PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Municipio de Neiva g6, obliga a reservar la suma de

CATORCE MILLONES DE PESOS (14.000.000 MI'(;}TE’.!‘_ jue seratomado del presupuesto asignado
para la entidad en la vigencia fiscal de(2024: At 51‘ "'? § &g
RUBRO ) RECURSO No. CDP
2.3.2.02.02.009 2200-1.2.3.1.19- 2024.CEN.01.000305
Estampilla (pro-cultura)
CONCEPTO
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

El objeto del presente contrato se encuentra enmarcado dentro de un proyecto de inversién debidamente
viabilizado por el Departamento Administrativo de Planeacién segtin cédigo CPC 91121 — servicio de la
administracién publica  relacionados con la edugacion. CLAUSULA DECIMA NOVENA. -
SUPERVISION DEL CONTRATO: El Municipio ejergéra el control, vigilancia y cumplimiento de este
Contrato a través de la Secretaria de Cultura, o £u designado, para tal efecto tendra las siguientes
atribuciones: 1) verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en la clausula
segunda del presente contrato; 2) Informar respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones
del CONTRATISTA; 3) Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA. Dicha certificacion se
constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar el Municipio de Neiva; 4)
Elaborar y publicar los documentos de la etapa de ejecucién del contrato en la Plataforma SECOP II. 8)
Verificar el pago mensual que por Ley debe realizar el contratista sobre los aportes al Sistema de
Seguridad Social (salud, pensiones y Riesgos laborales) y del pago de aportes parafiscales, sl esta
obligado a ello. 6) Formular las recomendaciones que estime necesarias y oportunas sobre el particular y
demas obligaciones consignadas en el Manual de Contratacioén. 7) las demds inherentes a la funcion
desempefiada. CLAUSULA VIGESIMA. — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:EI presente co
se perfecciona una vez suscrito por las partes. El Municipio publicara el respectivo Con
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plataforma SECOP |l, para que en un plazo no superior a tres (3) dias habiles el contratista lo acepte,
descargue y realice los pagos de gravamenes municipales y demds impuestos a que haya lugar,
requisitos que se entienden cumplidos con la presentacién del recibo de pago de los derechos
correspondientes. Para su ejecucion, se requiere [a expedicién del Registro Presupuestal de conformidad
con lo previsto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007; el inicio de la cobertura de la ARL al tenor del
articulo 6 del Decreto 723 de 2013 y la suscripcién del acta de inicio respectiva.CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. ~ DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato los siguientes
documentos. a) Los estudios y documentos previos elaborados por la entidad. b) Los documentos
presentados por el oferente en la oportunidad de negocio publicados a través del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica - SECOP Ii. ¢) Recibo de pago de impuestos. d) Todos los demds que surjan en
desarrollo y ejecucién del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - LIQUIDACION: El
presente contrato no requiere liquidacién conforme el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, solo bastara
la presentacion del informe final de actividades previo visto bueno del supervisor del contrato u ordenador
del gasto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
En caso de presentarse controversia o diferencla, se recurrira a los mecanismos previstos en 1a ley 80 de
1993 y a los siguientes mecanismos alternativos de solucién de conflictos: a) Acuerdo; b) Transaccidn; c)
Conciliacién; d) Amigable composicion, de acuerdo con los procedimiérifos legales establecidos para
tales efectos. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. ~ DOMICILIOEY:EEYES Para todos los efectos, las
partes declaran su domicilio contractual en Ia; tudad;de gng‘iy& Asl "riii_s'rrég;el contrato se regira por lo
dispuesto en la 167380 de(1993 yAlosvdecretds; Tegiamentariosysu legislacisngomplementaria y Ia
normatividad civil yicomercial:aplicabie.;Paraconstancia se firma en Neiva(H) &:|osa]
; e R AT By 15 &<

POR EL MUNICIPIO.

EL CONTRATISTA. WILSON E RIVERyRéDRIGUEZ
C.C. 1.075.276.171 de Neiva

Proyectt: Joan Sebastian Hemandez Aldana

Abogado conlyatista,
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ALCALDIA MUNICIPAL DE NEIVA - HUILA
SECRETARIA DE HAGIENDA m : ,,m,‘
CERTIFICADO DE DISPONIBIL'DAD PRESUPUESTAL

VIGENCIAFISCAL -2024 -

e R Y ‘%A‘NFORMKCIGN*GENERAL DEECDPDE. INVERSION’H tbfad Sl 3 7T
NGMERO DECDP . 2024.CEN.01 000305 ¢ : NUMERO DE LA SOLICITUD : 2024.CEN.01 000306
' FECHA DE EXPEDICION . FEB.05.2024
PRESTACtON DE SERVICIOS DE APOYO PARA REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN MUNICIPAL DE
CONCEPTO LECTURA DE LA BIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, EN VIRTUD DE LA LEY
‘ 1379 DE 2010
VALOR TOTAL DEL CDP ) $ 15.000.000,00 SON. QUINCE KL ONES PESOS CON CERO CENTAVOS M.
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PROGRAMA ~ ~ ~77 7 .. | AC-12-3301-PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS cm.wmu:svmlsncos {3301)
'SUBPROGRAMA™ ‘/ AC-12:3301-{B03ARTEY CULTURA " Ry
NUMERO DE PROYECTO 2023410010087 - APOYO , FORTALECIMIEMTO Y DESARROLLO DE PROGRAMAS PARA EL AGCESO EFECTVO A PROCESOS
CULTURALES Y ARTISTICOS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, HUILA
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DEPARTAMENTO HUILA

ALCALDIA MUNICIPAL DE NEIVA - HUILA

. SECRETARIADE HACIENDA m Z",&";.:'.'..’““
.REGISTRO PRESUPUESTAL ' - s

VIGENCIA FISCAL - 2024

Nit, 891180000 *

St o 80 INFORMACION GENERAL DEL:REGISTRO.PRESUPUESTAL % "% v ¢ < » ¢ v ¢
_Wmmousaeelsmo - 2024.CEN.01.000203 _ _ ~ FECHADE EXPEDICION FEB 16.2024

' NOMERODECDP 2oz4ceuo1ooosos FECHADEEMSION ___ ___  FEB05.2024,

DOCUMENTO DE CONTROL ' 0001 - CONTRATOS Dz ! N° CONTRATO/ACTO ADMINISTRATIVO  © 0109

N . ... PRESTACIONDESERVICIOS & Y, o
BENEFICARIO ~ — ~ ~ 7 1.075.276.171 - RIVERA RODRIGUEZ WILSON FERNANDO
" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NO 0109 DE 2024 CUYO OBJETO ES:

CONCEPTO DEL REGISTRO " PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE

o e R Y L , LABIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, EN VIRTUD DELALEY 1379 DE2010 _

VALOR TOTAL DEL REGISTRO " $ 14.000.000,00 SON. CATORCE MILLONES PESOS CON CERO CENTAVOS ML,
[Rid D ¥ A 5 Bl dif, ” 4. PROYECTODEINVERSION!C 25 speliplay o s 54 " 5.3, Sandl] -
UNEA_ESTRATEGICA E A ,_m{lNEAEsrRATEGwA.1-PRM£R0NENA.ENLosocmLoouumAmo R
SECCION | AC-ADMINISTRACIONCENTRAL e . A emmaet
DEPENDENGIA " "' | ACA2SECRETARIADECULTURA o e s S et
SECTOR - | ___ | AC-12-33.CULTURA R

"PROGRAMA ™~ _ _ | AC:12-3301-PROMOCION Y ACCESO EFECTVO A PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS (3301)

_SUBPROGRAMA, = .. AAG12-3301-1603-ARTEYCULTURA ) .
CODIGO BPIN 2023410010067 - APOYO , FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE PROGRAMAS PARA EL ACCESO EFECTIVO A PROCESOS

£ _CULTURALES YARTISTICOS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, HURA

s A RS v

T s WPIITACIOI\LPRESUPUESTAL LRI TR I

erwty W e e ?l

2.3.2.02.02.009-SERVIClDS PARA LA COMUNIDAD, SOCb\I.ESY PERSONALES

| 2200-1.2.3.1.19 - ESTAMPILLAS (PRO-CULTURA) e

| OPORTUNIDAD.

3301085 - CONJUNTO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN UNA BiBLIGTECA, CON EL FIN DE FACILITAR Y PROMOVERLA
DISPONIBILIDAD Y EL ACCESD A LA INFORMACION Y A LA CULTURA CON ESTANDARES DE CALIDAD, PERTINENCIA Y

91118 - OTROS SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA N.C.P.

$ 14.000.000,00 : —

#FIRMARESPONSABLES %

«/}_: o ot 'r‘*?’ £

E md‘;"'«'éﬁ"—f‘ & R

3 E
i L R

£oA wl‘va% e ﬂ‘%“
ELABORADO POR: REVISADO PQR: API‘\OBADOPOR
Q
PUENTES OLAYA EDGAR / CALDERON MARIBEL LEIVA BOCANEGRA Vi
TECNICO ADMINISTRATIVO L{DER DE PROGRAMA DE PRESUPUESTO SECRETARID DE HACIENDA
~
’
o |
rge . . o, .
» ee 0 4 ; « ot
1P; 190.90.245.34 WPRIO: EPUENTES ELABOR(: EPUENTES
. Pighatdet




A

Nl'r. 891.180.0094
No. 24159110001023

CERTmCADo DE PAZY SALVO

POSESIéN/CONTRATACIéN

: 09/02/2024

Cédula:
Nombre:

Direccién:

Valido Hasta:

1075276171
RIVERA RODRIGUEZ WILSON FERNANDO
K 252004

31/03/2024
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wilsom
REPUBLICA DE COLOMBIA
NEIVA
TRANSITO DE NEIVA S.T.T.N.
ESTADD DE CUENTA NRO 26019
Fecha : 02/09/2024 FORMATO FECHA MES/DIA/A~NO Hora :@: 11:17:04 Pag. : 1

Identidad: 1075276171 Propietario: RIVERA RODRIGUEZ WILSON FERNANDO
| | CONCEPTO |Nro Registro | Fecha | valor ]
327556} COMPARENDO EN VEH.PYC980 539036 11/12/2014 0

estacionar un _vehiculo en lo
s 51gu1entes sitios prohibido
s: a) sobre andenes, zonas ve
rdes o sobre espacio publico
destinado para peatones, recr
eacion o conservacion. b) en
vias arterias, autopistas,
2608 | COBRO COACTIVO 6602165 02/12/2019 0
410908 | COMPARENDO EN VEH.BIB480 6423299 03/16/2017 0
bloquear una calzada_o inters
eccion con un vehiculo, salvo
cuando el bloqueo obedezca a
1a ocurrencia de un accident
e de transito.
4717953 | FINANCIACION 609439 09/28/2015 0
311389]COMPARENDO EN VEH.PYC980 | 513836 04/01/2014 0
no realizar l1a revision tecni
comecanica y de emisiones con
taminantes en los siguientes
g1azos o _cuando aun portando
os certificados correspondie
REPUBLICA DE COLOMBIA
NEIVA
TRANSITO DE NEIVA S.T.T.N.
ESTADO DE CUENTA NRO 26019

Fecha : 02/09/2024 FORMATO FECHA MES/DIA/A~NO Hora : 11:17:04 Pag. : 2
Identidad: 1075276171 Propietario: RIVERA RODRIGUEZ WILSON FERNANDO
| ] CONCEPTO INro Registro | Fecha | valor ]

ntes no cuentan con las sigui
entes condiciones tecnicom
330586 | COMPARENDD EN VEH.PYC980 539313 11/14/2014 0
estacionar un_vehiculo en 1o
s sxgu1entes sitios prohibido
s: a) sobre andenes, zonas ve
rdes o sobre espacio publico
destinado para peatones, recr
eacion 0 conservacion. b) en
vias arterias, autopistas,
365919 | COMPARENDO EN VEH.AUR893 581969 06/27/2015 0
estacionar un vehiculo en 1o
s sigu1entes sitios prohibido
s: a) sobre andenes, zonas ve
rdes o sobre espacio publico
destinado para peatones, recr
eacion o conservacion. b) en
vias arterias, autopistas,
417028 | COMPARENDO EN VEH.ABVS61 6438404 05/26/2017 0

Pagina 1




. wilsom

l Jusar sistemas_moviles de comu |

nicacion o telefonos instalad I
! os en los vehiculos al moment] i |

REPUBLICA DE COLOMBIA
NEIVA
TRANSITO DE NEIVA S.T.T.N.
ESTADO DE CUENTA NRO 26019

Fecha_ : 02/09/2024 FORMATO FECHA MES/DIA/A~NO Hora : 11:17:04 Pag. : 3
Identidad: 1075276171 Propietario: RIVERA RODRIGUEZ WILSON FERNANDO

J]CONCEPTO INro Registro | Fecha | valor

i

| o de conducir, exceptuando si |
estos son utilizados con acc
esorios ¢ equipos auxiliares
que permitan tener las man |

| TOTAL ESTADO DE CUENTA ~~mmemmcmmeam- % 0

=
ELABORADO POR :SANCHEZ MQ DRIANA ™
NOTA: I 2

A LA FECHA NO REGISTRA CARTERA™/
NOTA: REINCIDENTE

ESTA INFORMACION ESTA SUJETA A VERIFICACION

Pagina 2
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ACTA DE INICIACION

sty

Vigente desde: "é’%
Enero 25 del 2022

)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N° 0109 DE 2024
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y WILSON FENANDO RIVERA RODRIGUEZ

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS APOYO PARA LA REALIZACION DE

ACTIVIDADES DEL PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE LA BIBLIOTECA
PUBLICA HUELLAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, EN VIRTUD DE LA LEY

1379 DE 2010
CONTRATISTA: WILSON FENANDO RIVERA RODRIGUEZ
C.C. 1.075.276.171 de Neiva - Huila
th:?rgf%: CATORCE MILLONES DE PESO M/CTE ($14.000.000)
PLAZO DE CUATRO (4) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
EJECUCION: ACTA DE INICIO EN TODO GASO SIN EXCEDER LA PRESENTE
VIGENCIA FISCAL
FECHA DE
APROBACION N/A
POLIZA:

En Neiva, a los 19 dias del mes de febrero 2024, se reunieron TANIA BEATRIZ PENAFIEL ESPANA ,
Secretaria de Cultura, en calidad de supervisor def contrato y WILSON FENANDO RIVERA RODRIGUEZ,
identificada con cédula de ciudadania No1.075.276.171 de Neiva — Huila, en calidad de contratista, a fin
de dar inicio a la ejecucion del contrato y/o convenio para dejar expresa constancia de:

1.
2
3.

A partir de la fecha de suscripcion de la presente acta, se computara el plazo contractual, tal como
esta previsto en el contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

El contratista se compromete a ejecutar tnica y estrictamente a partir de la fecha el objeto del
contrato.

No se aceptaran alternativas o adiciones distintas al objeto original del contrato sin orden escrita
por parte del supervisor y renuncia expresamente a cualquier reclamacion posterior fundamentada
en la presente Acta de Iniciacion.

Se le inform6 a la CONTRATISTA acerca del contenido y alcance de las obligaciones convenidas,
al tiempo que se instruyo sobre la forma de ejecucion futura del acuerdo, precisandole que el
cumplimiento de las obligaciones adquiridas seria corroborado por el supervisor delegado, quien
respondera por ello, certificando con su firma, tales circunstancias.

El supervisor verificé que el contratista acepté la suscripcion electronica del contrato y/o convenio
y cumple con los requisitos de ejecucion en la plataforma SECOP Ii.

Se deja constancia que, convocada la ciudadania para ejercer Veeduria de los procesos de
coniratacion de la presente vigencia, NO se presentd persona alguna, lo anterior sin perjuicio que,
durante la ejecucion del presente contrato, se ejerza la misma a la solicitud de interesado(s),
teniendo en cuenta los lineamientos estipulados en la Ley 850 de 2003.

Para constanci n Neiva, por las partes intervinientes hoy 19 de febrero de 2024.

, —
TANIA BEATRIZ'PENAFIEL ESPANA WILSO RNANDO RIVERA RODRIGUEZ

Supervisor y Contratista

Madyco Jenpoeto C.
MAURICIO PERDOMO CARVAJAL LUZ AD NADO S.
Apoyo a la Supervision i Vto Bueno

mym«mmmmmmwwum:mwwse www alcaldianeiva goy co.

La version
La copia o impresion diferente a ia publicada, seré considerada como documento ne controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaidia de Neiva




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
b Persona Natural
et y Ordon (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Rivera Rodriguez Wilson Fernando
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NAGIONALIDAD PAlS
cc. ® CE. O pas (O No. 1o7sp78171 F O M @ COL. (R) EXTRANJERO QO  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1075276171 DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
E i CARRERA 25N 20 04 CASA
=Gt piA | o4|mes | 11]aRo | 1903 |
PAls COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO NEIVA
MUNICIPIO NEIVA TELEFONO 8641030 EMAIL  wilsonfemandarivera@gmaif.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HIERERERK & ] r | e | e 10° o0 MEs | 11 [ Ao | 2010

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
S TENIDO PROFESIONAL
ACADEMICA APROBADO S = OBTENID o —
PREGRADO 10 X |DERECHO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE

IDIOMA
R{B|im| R | B |MB| R | B |MB
ESPANOL < X X

INGLES X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls

ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103297745 Dia | 19 | Mes| 02 | Aro| 2024 pia | [ wes | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
4092 APOYO ALA GESTION 4148 SECRETARIA DE CULTURA CARRERA 5 8 74 EDIFICIO MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE IQUIRA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA IQUIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3118351796 Dia | 08 | Mes| 07 | mio| 2023 Dia | o7 | Mes| 11 | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION

COORDINADOR DE CULTURA Y DEPOR 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 4 6 29 EDIFICIO MUNICIPAL IQUIRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

COORDINADOR DE CULTURA MPAL

4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

CALLE 4 6 29 EDIFICIO MUNICIPAL DE |QUIRA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais

ALCALDIA DE IQUIRA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA {QuUIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3118351796 Dia| 25 | Mes| 02 | aio| 2023 Dia | 30 | Mes| o6 [ 4o | 2023
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pusLICA | PrivaDA | Pals

GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3112321048 Dia| 08 | Mes| 02 | Ado| 2023 pia | 27 | mes| o7 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

1482 - 2017 APOYO A LA GESTION 4148, SECRETARIA DE CULTURA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3173823284 Dia | 19 | Mes| o1 | aio| 202 pia | 30 | Mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIREGCION

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 ACADEMICA Y CULTURAL CARRERA 5 21 81




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3173823284 pia | 17 | mes| o1 | amo| 2022 Dia | 30 | Mes| 12 | Ao | 2022
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1827 2009 APOYO A LA GESTION 4148. SECRETARIA DE GULTURA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183761784 pa| 30 | Mes| 09 | Aio| 2021 Dia| 30 | Mes| 12 | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CULTURA DEPARTAMENTAL CARRERA 4 8 null
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3173823284 Dia | o1 | Mes| 02 | Aio| 2021 Da | 3 | Mes| o9 | Ado | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA CULTURA DEPARTAMENTAL Carrera 4 calle 8 ssquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNAGION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELEGTRONIGO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3173823284 pia| o8 | Mes| 11 | amo| 2020 Da | 30 | mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CULTURA DEPARTAMENTAL CARRERA 4 CON CALE 8 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | PrRivapa | Pals
ALCALDIA DE ALGECIRAS HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 | Mes| 01 | Ao | 2016 Dia | 21 | Mes [ o | a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO Carrera 5 Calle con calle 8 Esquina Edificio Munic




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATQO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ASOCIACION ATHENEA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3185309190 Dia | 15 | Mes [ o | aio| 2016 Dia | 15 | Mes| 12 | 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR COMERCIAL ADMINISTRACIO Y COMERCIAL CARRERA 28 C 9 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS DEL HUILA X COLOMBIA
- AGUAS DEL HUILA S.A .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes| 07 | aio| 2015 Dia | 30 | Mes| 12 | adio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A LA GESTION 2014 1280 AREA JURIDICA Y CONTRATACION CALLE 21 1C 17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
ALCALDIA DE ALGECIRAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ALGECIRAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3134940282 oa| 11 | Mes| 08 | aio| 2015 pia | 30 | mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR GENERAL CULTURA Y SECRETARIA DE DESARROLLO CARRERA 5 null null CALLE 5 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS DEL HUILA X COLOMBIA
- AGUAS DEL HUILA SA .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8752321 pia| o1 | Mes| 08 | amo| 2015 Da| 30 | mes| 06 | a0 | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
7263 2014 APOYO A LA GESTION AREA JURIDICA Y CONTRATACION CALLE 21 1C 17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | privaba | pals
SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS DEL HUILA X COLOMBIA
- AGUAS DEL HUILA SA .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8752321 Dia | 12 [ Mes| 09 [aio| 20t [ Dia]| 11 | Mes| 12 | a0 | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1462 - 2017 APOYO A LA GESTION AREA JURIDICA Y CONTRATACION CALLE 21 1C 17




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATQO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
AGUAS DEL HUILASA.ES.P. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8753181 pia| of [ mes| 02 | ano| 2014 pia | 3t | mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivaDA | Pals
SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS DEL HUILA X COLOMBIA
- AGUAS DEL HUILA S.A .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8752321 Dia | o1 | Mes| 02 | Ajo| 2014 Dia | 01 | Mes| 08 | Ado | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1462 - 2017 APOYO A LA GESTION AREA JURIDICA Y CONTRATACION CALLE 21 1C 17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | Pals
ABOGADO GUILMAR ARIZA PERDOMO v COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3176676618 Dla | of | Mes| o7 | ajo| 2013 pia | 3t | Mes| 12 | amo | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AAUXILIAR ADMINISTRATIVO ACTIVIDADES JURIDICAS CALLE 94 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SAN AGUSTIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SAN AGUSTIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3204969000 pia| 25 | Mes| 03 | aro| 2013 Da| 30 | Mes| o3 | 4o | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE GESTION DIRECCION MUNICIPAL DE CULTURA CARRERA 11 3 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ASOCIACION ATHENEA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3165309190 Dia| ot [ mes| ot [ o] 2013 | ba] 27 | mes| 06 | 4o | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION ACTIVIDADES JURIDICAS CARRERA 28 C 9 10




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia: {13 es: |01 fao: 2020 pis: | 10 [Mes:| 04 | ado: | 2020

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 30 -8 39

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
2 TIEMPO DE EXI A
SCUBACIGN : IE PERIENCI
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 11
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 6 1

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

D,

AF=—

i
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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. CIRCULAR No. 002 DE 2024
DE: MARIA ANGELICA DUARTE , Jefe Oficina de Contratacién Alcaldia de
Neiva
PARA: SECRETARIOS DE DESPACHO;ASESORES, DIRECTORES DE OFICINA,
JEFES DE OFICINA\Y LIDERES-DE.PROGRAMA,
FECHA: 23 de Febrero del 2024 [ e
ASUNTO: SISTEMA DE INFOR MPLEO PUBLICO SIGEP Ii -

] ablicadidera_desde el afio 2010 la implementacién del
Sistema de Informacién y Gestidn deljEmpleo Publico«(SIGEP) coniel fin de compilar informacién de
gestion del talento humano al servicio deliEstado Cg{ombia_np, lo anterior en cumplimiento del articulo 18
de la Ley 909 de 2004, pERIEEE

De acuerdo con el articulo 227 del Decreto=19-de.2012, establece:” Reportes al Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Pablico - SIGEP. ‘Q\’m"e’n’s =nombrado n cargo ¢ empleo piiblico o celebre un
contrato de prestacién de servicios con el Estadw;?e‘?{fé, al momento de su posesi6én o de la firma del
contrato, registrar en el Sistema de Informacién y Gestién del Emplec Piblico - SIGEP- administrado por
el Departamento Administmtivgf*:dlq Funcién Pablicaflafinformaciornde hoja de vida, previa habilitacion

por parte de la unidad de personal é&a{con@@iﬁi e&t@ 0 @l@pendencia que haga sus veces

God™
I o o Bm Eo : s

es la herramienta dispugsta,por Fpng;éng?ublxcﬂg;p%ge los servidores piblicos de altos
cargos del Estado, contratistas y dem%ﬁ Eﬁj’é&s’:c’;@jg‘aﬁos héc}ﬁren Sus;bienes y rentas e impuesto sobre la
renta y complementarios y registren Sus Ghﬁﬂf&f@ﬁé‘ﬁltﬁ&ﬁL%ﬁl3 de 2019); para que las Personas
Expuestas Politicamente declaren su informacién financiera complementaria (Decreto 830 de 2021); y
para que la ciudadania, entes de control, medios de comunicacion y organizaciones interesadas consulten
y usen esta informacién en cumplimiento de los principios de integridad y transparencia y el ejercicio del
control social.

La gestién y actualizacién de la informacién de las hojas de vida es responsabilidad de cada uno de los
servidores piiblicos y contratistas, para lo cual deberén ingresar al SIGEP II a través de un usuario y
contrasefia, comunicado mediante correo electronico. El usuario ingresa al Portal del Servidor Piiblico y
Contratistas del SIGEP II con su usuario y contrasefia, diligencia los campos del formato de hoja de vida,
y los debe actualizar permanentemente.

La versién vigenta y controlada da este documento, salo podnd ser consultada a travas ds! fink SG www, slcaldianeiva.gov.co. La copia o impresidn diferente a la publicads, serd
considenada como documento no contolado y su uso indebide no &8 responsabliiiad de la Alcaidia de Neiva
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CIRCULAR

La Hoja de Vida de las personas registradas en el SIGEP II se creara por una {inica vez y aplicard para
posteriores vinculaciones ya sea como Servidor Piiblico o para asignacitn de un contrato de prestacién de
servicios independientemente de Ia entidad pfiblica.El Jefe de Recursos Humanos y los Jefes de Contratos
validan la informacién contrastando lo registrado por los servidores o contratistas en el Sistema, frente a
los soportes fisicos que aportan a su historia laboral.

En vista de lo anterior la Oficina de Contratacion de la Alcaldia de Neiva, se encuentra gestionando el Rol
de Administrador del SIGEP II, para un flmclonanoege planta, quien validara los insumos frente a los
soportes relacionados en las hojas de vida del rsona‘_l.’quc se vinculen a la administracion municipal,
mediante contratos de prestacion de servicio;

Asi las cosas, reiteramos a todos los_supe: e..se»ymta a }os sefiores contratistas radicar sus
cuentas para las mensualidades dc?é‘nem..);fébrero 2BajC napromlso y la responsabilidad de
ACTUALIZAR Y CARGAR ADECUADAMI la mfo_nnacxén?’ ’ ortadn en Ia hoja de vida; La cual
se validara para la cuenta del mes degnarzo*?-” o= FRECW

L4

7 I liquidacion de contratos; Es de
, el rol se procedera a general los

Atentamente,

Aricl Mendez Tellez
Profesional Universitario

La varsitn vigenie y controlada da este documents, solo podnd ser consullada a través del link SG www.alcaldianaiva,gov.co. La copia o Impresidn diferents  la publiceda, serd
ummmmmmywmmmmuummdmmmanm
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