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Secretaria oo Salud
Subred Integrads de Servicios de Salud
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
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VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: PS 2428 2024 C.D.P. No.: 250

Proceso que pertenece: GESTION HOSPITALARIA

Nombre del Contratista: IMVIER DURAN SALCEDO

Servicio al que pertenece: URGENCIAS
“Inidad a la que pertenece: SANTA CLARA
| c.c. [80756.173 | de: [BOGOTA ]

Fecha Inicio: Fecha Terminacibn inicial: Valor Mensual: Valor a cob }nls 3597312 |
ADICION/ | VALOR | o | FECHADE | FECHADE N [MESDECUENTADE| i ok paGAR | evanroo | NOMERODE | FEEEE B
T] D I h COBRO
OTRO SI ADICION INICIO TERMINACION CTA Il SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 $511.744 2024-03-21 2024-04-20 1 ENERO . S~ §224832 $ 445300 1060937792 1/02/2024
2 FEBRERO N $2922816 $ 405900 1061697563 24/0272024
3 MARZO W $3597312 £402.200 1062231587 1370372024
0
i
VALOR INICIAL YALOR TOTAL 3
S REALIZAD
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO | [4%© wos SALDO DEL CONTRATO
contrate .
58.243.840 § 8.755.584 $ 6!744.960 \ 5 2.010.624
———
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBREID INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEES E.
Relacién de actividades para el periodo: Desde: ]ZD:MI-OE | Hasta:|2024-03-31 I i
1 DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Lax extipnladas o Ia iimutd) ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA
v OBLIGACION
1 Recibir y entregar tumo de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de En el mes de MARZO Recibio y entrego turno de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y|libro de registro de recibo y entrega de tumo
conformidad al objeto misional de la Entidad de conformidad al ohjeto | de la Entidad. en cada servicio

Realizar ¢l plan de curdado diano de enfermeria de acuerdo al diagnéstico y

Se realiza ¢l plan de cuidado diario de enfermeria de acuerdo al diagnéstico y necesidades

2 7 : Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
necesidades Identificadas Identificadas en ¢l mes de MARZO. o p

Verificar medidas preventivas de eventos adversos e identificando riesgos, Se Venifico en el mes de MARZO las medidas preventivas de eventos adversos e - -

3 |garantizando la seguridad del paciente y reportando los eventos adversos que se |identificando riesgos, garantizando la segunidad del paciente y reportando los eventos Histonias Clinicas Aplicativo Dinamica
presenten adversos que se presenten
Ad ar medic p y verificar el cuidado directoalos  |se Ad los medic opor y venficar el cuidado directo a los
pacientes de acuerdo a los p los y guias establecidas del servicio utilizando | pacientes de acuerdo a los pr y guias establecidas del servicio utilizando técnicas

4 |te de asepsiz y psia y normas de bioseguridad, e informar al médico |de asepsiay psia y normas de bi ridad, ¢ informar al médico tratante y Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
tratante y dinadores la no de medi para realizar reaj dinadores la no in de med para realizar reajuste de tratamiento
de tratamicnto durante el mes de MARZO
7T A P ag = ‘o . e in i 1 H 3 g .y :

poyar la supervision de las uclm‘_iades del pers?_nal auxiliar de. enfermeria y Se Apoyo la supervision de las actm‘?:adgs del personal aJUMIN de enfermeria y fa:mI[cros Historias Clinicas Aplicativo Dingmica y

5 |camilleros, observando que se realicen los proc s y revisando reg observando que se los p yre registros de enfermeria en el 1B de rosistio e e o y erlivega o tumo
de enfermeria. mes de MARZO. B ¥ B
Realizar actualizacion del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las |Se Realizo la actualizacion del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las

6 |normas establecidas en forma escrita y cada vez que se requiera el cambio del  |normas establecidas en forma escrita y cada vez que se requiera el cambio del tratamiento historia clinica en fisico
tratamiento del paciente del paciente en el mes de MARZO
Controlar los y ias de i y med de los Se Co! los y exi de y medi de los pacientes . . . :

T . . e Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
pacientes del servicio. del servicio en el mes de MARZO 3

s Reahm las devoluciones al servicio de farmacia de ]D.’ mcdlca::n:nics ¢ insumos|Se I:{_cuhzan las d.:\olucmncs durante el mes de MARZO a servicio de famacna_ delos . | Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
por paciente antes del egreso y dianamente cuando asi lo amente. medic e por p antes del egreso y diariamente cuando asi lo amerite.

9 Participar en forma activa en la revista médica diaria dando sus aportes segin  |Participe en forma activa en la revista médica diaria dando sus aportes segin sea el casa en Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
sea el caso. ¢l mes de MARZO.

1o Realizar la asignacion de paciente a cada auxiliar de acuerdo al nimero de Se Realiza la asignacion de paciente a cada auxiliar de acuerdo al nimero de pacientes, libro de registro de recibo y entrega de turnc

| pacientes, complejidad y de acuerdo a las necesidades del servicio.

complejidad y de acucrdo a las necesidades del servicio en el mes de MARZO

en cada servicio
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Centro Orlente E.S.E.
T Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos, Responder por los 1 108, conservacion y uso adecuado de los equipos, el e |S supervision en los registros en
elementos e insumos entregados en el servicio insumos entregados en el servicio durante el mes de MARZO I'mco en cada servicio
Real 1 i i g . X 3
L L IERT W asugn.amén oportund .dc cHna Y RBI“"T Spattunder el aplicative Se Realiza la asignacién oportuna de camas y registro oportuno en el aplicativo Dinamica
Dinamica Gerencial, para los pacientes que los requieran, realizando los : : 2 : : s . . >
12 traslados necearios fara 18k fin e foema iz chlaborndo oo el giro ds Gerencial, para los pacientes que los requieran, realizando los traslados necesarios para tal |aplicativo dinamica gerencial
i § fin de forma oportuna, colaborando con ¢l giro de cama durante el mes de MARZO
13 Tramitar de forma op a de lab 10, radiologi a Tramitar de forma oportuna de lab rio, radiologi i peciales y registro de kardex, libro de laboratorios y
especiales y remisiones que requieran los pacientes a cargo remisi que requieran los a cargo durante el mes de MARZO registro del aplicativo en dinamica gerencia
“ Dar cumpl ala Resolucion 1995 de 1999 y al manual de manejo de Se Da pli a la Resolucion 1995 de 1999 y al manual de manejo de historia Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
histona clinica de la Subred. clinica de la Subred. durante el mes de MARZO 3
Dar cump ) con Iol en las normas y p_n'JIm:n!cs de la institucion | Doy cumg en to con lo ido en las normas y pmloca1_ns de !al institucioén en cuanto seuimisnts y supervicion con ot recibo
15 len cuanto a el uso del uniforme y clementos de proteccion dentro de las dreas | el uso del yel dep on dentro de las dreas asignadas, en el mes de entrega de tumo
asignadas. MARZO
Reafz:u cumpllmlentc: sega.lm protocolo carro paro. secuenciay .\'.enff:a:lén Se Rgalm T segln p olpe: carro pafc‘:‘ ke ay \'-'erll'!cac:on canda:lios de lista de chequeo y libros de registros en los
16 |c de segi g oportunos segun fi v do|segundad, reg oportunos segin en cuenta el registro de servicion
en cuenta el registro de temperatura y descarga. Desfibrilador. temperatura y descarga. Desfibnlador en el servicio asignado en el mes de MARZO.
o Portar el carnet institucional de la Subred durante la ¢jecucion de actividades Se Porto el camnet institucional de la Subred durante la gjecucion de actividades seguimiento y supervicion con ¢l recibo y
contractuales. 19, hacer parte del proceso de induccion al personal nuevo contractuales durante ¢l mes de MARZO entrega de turmo
; s . o Seguimient ision con lista de
18 |hacer parte del proceso de induccidn al personal nuevo Cuando llegan Se hacer parte del proceso de induccion al personal nuevo, ,esmm'c" QIMPEVHI SRS
9 Venficacion y supervision de protocolo limpieza y desinfi conelp I |Se hace verificacion y supervision de p lo li y desinfe con el personal 2 |Registros de los formatos de limpiezay
2 Cargo y su respectivo registro cargo y su respectivo registro durante el mes de MARZO desinfeccion
i i ; = ; -
Ejercer las actividades propias de la profesion de conformidad con las normas | Se cumplen las actividades propias de la profesion de conformidad con las normas y/o .
ylo reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio, |reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio, acorde a las
20 . e : e g s : con las listas de chequeo
acorde a las guias y protocolos institucionales en el proceso de atencidn de guias y protocolos institucionales en el proceso de atencion de enfermeria durante el mes de
enfermeria MARZO '
5 ntos y ¢ alosy que requieren manejoen el |Seej Iosl,__ ntos y a los pacientes que requieren manejo en el Hisicrins Clinicas Aplicativo Dinamica
plograma de clinica de hendas programa de clinica de heridas
Supervisar las actividades del personal auxiliar de enfermeria mediante Se Supervisan las actividades del personal auxiliar de enfermeria mediante super\.1s1én
22 |supervision directa e indirecta, observando realizacion de procedi y directa e indi observando realizacion de proced y revisando reg de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
revisando registros de enfermeria enfermeria durante ¢l mes de MARZO
; 2] % Se realizar la programacion de las actividades del scmcuo tanto para la atencién de los
23 Realizar]a.p ory X dela de,] servidio mw paralla‘ slencicn:da pacientes hospitalizados como de las 1as en p bulatorios en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
los zados como de las en 108,
= ) MARZO.
24 Apoyar actividades relacionadas con el proceso de acreditacion y habilitacion de |Apoyo las actividades relaci con el proceso de acreditacion y i R Py
la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro oriente ESE habilitacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro onente ES E ¥ ¥
Coordinar ¢l apoyo lccmco multidisciplinario con u!ms dreas ylo servicios cuando se requiere se Coordinar el apoyo téenico multidisciplinano con otras dreas y/o,
25 |cuando la ion del p de Ita externa y hospitali asi lo servicios cuando la on del f de lta externa y hospitalizacion asi lo Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
amerite. amerite,
26 | Participar en la elaboracion de protocolos, manuales y guias del servicio, Participo en la elaboracién de protocolos, manuales y guias del servicio cuando se actas y/o
Prest ici fi 1 5 a . )
TEREL M BepYIel deapayo en forma oy came (@) cuando se requiere se Prestan los servicio de apoyo en forma personal y auténoma como
en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con actividades de i3 : T
: : : enfermero(a) en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con actividades de
promocion de la salud y deteccion de la enfermedad segun curso de vida, . o 2 .
; i : : promocion de la salud y deteccion de la enfermedad segiin curso de vida, programas de
pr de y de los usuarios, programacion y ; Pt
s 3 : % : atencion y condiciones de los usuarios, plngumacmn y supervision de las actividades que
supervision de las actividades que realizan las auxiliares de enfermeria y demis : b
i z : : realizan las auxiliares de 'y dems pr , actividades y reportes que se iy Ly gy . 5
27 | procedimientos, actividades y reportes que se deriven de la atencion relacionada A o ; E Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
o 5 A : et deriven de la con sup segin lad de usuarios y
con su profesion segin la demanda de usuarios y necesidad del Servicio en cada
5 : necmdad del Servicio en r.a,da una de las scdcs que conforman la Subred Centro Dﬂeme
una de las sedes que conforman la Subred Centro Oriente, sujetdndose a la = : = :
: b ; ala vidad vigente en el marco del si de g dela
normatividad vigente en el marco del gatorio de g dela
; e T ; calidad en salud para el ejercicio de 1: profesion, acog) las guias y pr -
calidad en salud para el ¢ delay g las guias y definid a Subred %
protocolos definidas por la Subred climicas par 14 Subn
Apoyar el proceso de gestion, operacion y notificacion en el proceso de gestion y :
. i Se apoya en ¢l mes de MARZO en gestion y operacion de: BAL SIVIGILA, IAAS,EEVV, | . . s s i 5
on de: BAIL SIVIGILA, IAAS, EEVYV, 1 0 . 3 4 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
ZRg| Cpesmelon de * QILA, : » Patologiss y Eventos daAllo Patologias y Eventos de Alto Costo, seguimiento y monitoreo de Cohortes segin grupos de : P Y

Costo, seguimiento y monitoreo de Cohortes segin grupos de nesgo prionzados

en el marco del MAITE

riesgo prionizados en el marco del MAITE.

aplicativo de epidemiologia
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Realizar el dulug:ncram!mlo de Ias R{P‘i de conformidad a la normatividad

19 :
vigente y requer 1

|cuando se R:quu:ra st realiza el d:l:gcncmmlenm de los RIPS, de conformidad a la

idad vigente y

registros en estadistica

30 Realizar busqueda activa de usuarios en el servicio de Hospitalizacion y
Ambulatorio con eriterio de ingreso al programa que lidera

se Realiza la bisqueda activa de usuarios en ¢l servicio de Hospitalizacion y A
con criterio de ingreso al programa que lidera durante el mes de MARZO

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

31 |Realizar registros en DHG historia clinica de Enfermeria

Se Realiza los registros en DHG historia clinica de Enfermeria durante ¢l mes de MARZO

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la centificacion del pago a Salud, pensidn y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar ¢l soporte de afiliacién al Sistema General de Scgunidad Social en Salud como cotizante v afiliscién a pensidn.,
Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 ¢f pago de aportes se hace de mancra vencida de

acuerdo con las fechas establecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016

Aovicy 0drm'>- 5

Firma del Contratista

C.C. ¥0.756.173 de

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

“'), vk

NOMBRE: JENNY PATRICIA BARAZETA AVILA
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243‘S§§ADO 20
FIRA Ve rlclﬁ&rrage’rcf




CUENTA DE COBRO No.3-2024

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

JAVIER DURAN SALCEDO
C.C. 80756173 DE BOGOTA D.C

LA SUMA DE:

($3597312) ARES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS M/CTE

P
Por concepto de: 192 HORAS//

Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2428 2024, con afiliacién ARL
RIESGO 3 correspondiente al mes de MARZO de 2024

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFE@ERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA

DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. DEL 1/03/2024 AL 31/03/2024

,Xc::nv-tef ,qu;"-_ S— -
JAVIER DURAN SALCEDO

C.C. 80756173 DE BOGOTA D.C
Cel. 3016627386

Dir: CARRERA 101C # 129-51

Cuenta: 009170337027 BANCO: DAVIVIENDA
31/03/2024 :
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