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EVALUACION DEFINITIVA DEL MENOR PRECIO Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES
FECHA: 25 de septiembre de 2019

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
CAE MC- 020-2019

“Compra de materiales de formacién del area agricola para los programas Ser, Articulacion con la media, Regular y
Sennova del centro Agroempresarial Sena Regional Cesar”.

NOMBRE DEL OFERENTE CON EL MENOR PRECIO

PABLO VICENTE MEDINA - EL VIVERO DE ANDRES VALOR TOTAL DE LA OFERTA:

CC. N° 13.642.020 DE SAN VICENTE DE CHUCURI. $65.843.615 COP
FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LA OFERTA FECHA: 23/09/2019
HORA: 9:48 AM
FECHA Y HORA DE SUBSANACION DE LA OFERTA FECHA: 24/09/2019
HORA: 11:34 AM
REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO FOLIO

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: El oferente debera suscribir la
carta de presentacion de la propuesta, conforme al formato establecido en el anexo
No. 1, “carta de presentacién de la propuesta” y sera firmada por el proponente o su
apoderado debidamente facultado, si fuere el caso. Si la propuesta es presentada por CUMPLE -
una persona juridica debera ser firmada por el representante legal; si se trataré de
una unién temporal o consorcio deberd venir firmada por la persona que los
integrantes hayan seleccionado como representante del consorcio o unién temporal.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PARA PERSONA
JURIDICA O CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL
PARA PERSONA NATURAL EXPEDIDO POR EL ORGANO COMPETENTE: El
proponente persona natural o juridica, o en el caso de Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar con su oferta certificado
expedido por autoridad competente con una antelacion no mayor a 1 mes a la fecha
de radicacion de la oferta en el cual se pueda constatar lo siguiente:

[1 OBJETO SOCIAL: Para participar en el proceso de seleccion el proponente cuando
sea persona juridica debera tener un objeto social igual o similar al objeto de la
presente convocatoria que le otorgue a la persona la capacidad legal para contratar.

CALIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL: De quien suscribe la oferta, se verifica
con la inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y
representacion legal

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA para
presentar oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato.
En caso de ser necesario debera aportar autorizacion expresa del 6rgano social
competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), de conformidad con los requisitos
legales para su validez, en la que conste que el representante legal esta plenamente
facultado para presentar la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de
la propuesta (cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma). El documento de autorizacion
debera presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la
presentacion de la propuesta.

CUMPLE -

Cuando la propuesta se presente por Consorcio o Unién Temporal debera allegarse
documento en el cual se acredite su constitucion.

[1 VIGENCIA: De conformidad con el Art. 6, inciso 2 de la Ley 80 de 1993, las
personas juridicas deberan acreditar que su duracion no es inferior al plazo del
contrato y un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de entrega de las ofertas.

Cuando la propuesta se presente por Consorcio o Unidn Temporal debera allegarse

documento en el cual se acredite su constitucion ’
N/A -
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CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES Y CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE
RIESGOS LABORALES

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificé el
inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1562 de 2012, el oferente probaréa el cumplimiento
de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral incluyendo los
riesgos laborales cuando corresponda y las de caracter parafiscal (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF, cuando corresponda), asi:

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal
o representante legal, segun corresponda, en la que se acredite el cumplimiento de
las obligaciones en materia de seguridad social integral incluyendo los riesgos
laborales y aportes parafiscales, dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de
presentacion de oferta.

b. Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por
un contador o por revisor fiscal segun corresponda o en su defecto por el oferente.
Asi mismo, deberan aportar la planilla de pago de aportes correspondientes al Gltimo
mes.

c. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, incluyendo los riesgos laborales
cuando corresponda, como trabajador independiente, mediante la presentacion de la
planilla de pago del periodo correspondiente al Gltimo mes, a través de la cual
demuestre encontrarse paz y salvo.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes
a la seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y parafiscales, segin
corresponda, o si presentandola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley
o en la presente Invitacion Publica, el SENA requerird al proponente a fin de que la
aporte dentro del plazo que le sefiale para el efecto. En caso de no subsanar, la
propuesta quedara inhabilitada para continuar dentro del proceso.

No obstante es necesario resaltar que el proponente debe cumplir con el pago en las
cotizaciones realizadas al Sistema General de Riesgos Laborales cuando
corresponda, lo cual debera certificar en la constancia de cumplimiento al Sistema
General de Seguridad Social Integral incluyendo los Riesgos Laborales y
Parafiscales.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de sus
miembros deben presentar de manera independiente la anterior certificacion, segin
aplique para cada caso.

Respecto al pago de aportes Parafiscales y cumplimiento de la cuota del contrato de
aprendizaje, multas y sanciones, EL SENA se reserva el derecho de verificar en el
aplicativo de aportes de la Entidad el estado de cada uno de los proponentes y
sefialara en el informe de evaluacion, el resultado de dicha verificacion, con el fin de
que los oferentes aclaren la situacion que registran, si es del caso, dentro del plazo
que establezca la Entidad para subsanar.

Si el proponente es beneficiario del articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debera
presentar una certificacion donde indique que esta exonerado del pago de aportes
parafiscales a favor del SENA, del ICBF y las cotizaciones de régimen contributivo de
salud y que no cuenta con empleados que devenguen mas de 10 SMMLV. La
certificacion debe ser expedida por el representante legal de la empresa o el Revisor
Fiscal si a ello hubiere lugar , o Contador Publico del Proponente , anexando copia
de cedula y tarjeta profesional del dltimo.

CUMPLE
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA.
El proponente, persona natural, juridica, cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, deberd adjuntar Certificado vigente del Sistema de Informacién y
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —SIRI- vigente expedido por la
Procuraduria General de la Nacién. Todas las personas juridicas que se presenten
deben adjuntar ademas del certificado de dicha persona juridica, el del representante
legal. EI SENA verificard en la evaluacion y dejara evidenciado a través de la
impresioén de la consulta, que arroja la pagina web de la procuraduria general de la
Nacion (www.procuraduria.gov.co) si el futuro contratista no presenta antecedentes
disciplinarios.

CUMPLE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA. El
proponente, persona natural, juridica, cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, debera adjuntar certificado de antecedentes fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica, vigente al momento de presentacion de la
propuesta. Todas las personas juridicas que se presenten deben adjuntar ademas del
certificado de dicha persona juridica, el del representante legal. EI SENA verificara en
la evaluacién y dejara evidenciado a través de la impresion de la consulta, que arroja
la pagina web (www.contraloriagen.gov.co) si el futuro contratista se encuentra
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica.

CUMPLE

El SENA verificara en la evaluacion y dejara evidenciado a través de la impresién de
los CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES en la pagina WEB de la
policia Nacional de Colombia.
(http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/).

CUMPLE

El SENA verificara en la evaluacién y dejara evidenciado a través de la impresion el
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS, concernientes a sanciones
impuestas por el Cédigo Nacional de Policia

CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO-RUT. El proponente, persona natural, juridica,
cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, debera adjuntar fotocopia
del Registro Unico Tributario — RUT actualizado- expedido por la DIAN

NOTA: En caso de ser persona juridica debera allegar copia del RUT del
representante legal.

CUMPLE

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Fotocopia de la cédula de
ciudadania del representante legal de la persona juridica o persona natural o cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, la cual debe ser claray legible.
IMPORTANTE: De conformidad con lo establecido en el Decreto 4969 del 23 de
diciembre de 2009, a partir del 31 de Julio de 2010, el Gnico documento de identidad
valido para los mayores de edad sera la cédula de ciudadania amarilla con
hologramas de seguridad. Los oferentes que no cuenten con éste documento, no
podran participar dentro del proceso de contratacion.

CUMPLE

FOTOCOPIA DE LIBRETA MILITAR PARA VARONES MENORES DE 50 ANOS
(sélo para personas naturales). cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal en caso de ser persona natural.

N/A

FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA. El proponente debera adjuntar formato tnico
de hoja de vida del Departamento Administrativo de la Funcion pablica DAFP, para
persona natural o juridica, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal,
segun en la calidad en que se presente la propuesta.

http://portal.dafp.gov.co/portal/page/portal/home/formatos

CUMPLE

CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE APRENDIZAJE: Se
deberéa acreditar paz y salvo del cumplimiento sobre el Contrato de Aprendizaje,
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista o por el
representante legal. En el evento de no encontrarse obligado con la contratacion de
aprendices debera manifestarlo por escrito. Acorde a lo establecido en la Resolucién
interna No. 002090 del 26 de octubre/05: “En el caso de personas naturales, en el
evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o contratacion de
aprendices, lo certificara mediante la presentacion de una declaracién juramentada,

CUMPLE
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donde se manifieste dicha circunstancia”. El Sena se reserva el derecho de verificar
en el aplicativo de recaudo y aportes el pago de dichos conceptos

CERTIFICACION BANCARIA DEL PROPONENTE

CUMPLE

ANEXO 2 OFERTA TECNICA Y ECONOMICA

Se verificara gque los bienes cotizados contengan y cumplan las especificaciones
técnicas solicitadas en la invitacion publica en cada uno de los items alli estipulados,
en las calidades y cantidades sefialadas y se ajuste a las necesidades de la entidad,
de tal manera que la oferta que contenga los requerimientos minimos sefialados sera
ADMITIDA y las que no cumplan con las especificaciones técnicas seran
RECHAZADAS. Si el proponente no presenta la totalidad de las especificaciones
técnicas sefialadas en el numeral 1.1, la propuesta serd evaluada como NO
HABILITADA TECNICAMENTE. Este documento deberda ser firmado por el
proponente o su apoderado debidamente facultado, si fuere el caso. Si la propuesta
es presentada por una persona juridica debera ser firmada por el representante legal;
si se trataré de una unién temporal o consorcio debera venir firmada por la persona
que los integrantes hayan seleccionado como representante del consorcio o union
temporal.

CUMPLE

EXPERIENCIA MINIMA

Para acreditar la experiencia, el proponente debe aportar dos (02) contratos
celebrados y ejecutados con objeto cuyo objeto sea igual o similar al del objeto de la
presente invitacion, cuyo valor final facturado, ya sea de manera independiente o la
suma de los dos contratos, sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto
oficial de la presente contratacion, la cual se acreditara de la siguiente manera:

En tratdndose de contratos ejecutados con entidades publicas el proponente debera
presentar certificacion de cada uno de los contratos y/o copia de los contratos.

Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas el proponente debera
presentar respecto de cada contrato los siguientes documentos:

Copia del contrato y Certificacion de contrato o Copia de la factura cambiaria de
compraventa

Tratdndose de consorcios 0 uniones temporales bastara con que uno de sus
integrantes cumpla con el presente requisito.

Si presenta mas de dos contratos, se tendrdn en cuenta las dos primeras
certificaciones dentro del orden foliado

Nota 1: En el evento que los contratos presentados por los proponentes, involucren
bienes adicionales a los solicitados por la entidad, la certificacion debera reflejar el
valor total correspondiente a dichos bienes.

Nota 2: La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades
ylo personas naturales o juridicas, la informacion que suministran los proponentes.

Nota 3: Cuando se trate de contrato celebrados con el SENA, el proponente podra
allegar acta de liquidacion si llegare a existir.

Nota 4: Las facturas y érdenes de servicios y los documentos derivados de la
aceptacion de las ofertas en procesos de contratacion de minima cuantia son
contratos para efectos de la acreditacion de la experiencia (Circular 12 del 05 de mayo
de 2014).

CUMPLE

Requisitos en materia ambiental/Seguridad y Salud en el trabajo SST

Entrega de la copia de la autoevaluacion de estandares minimos segun corresponda,
teniendo en cuenta el nimero de trabajadores y nivel de riesgo, basados en la
Resolucion 312/2019. Aquellos oferentes que tengan un puntaje igual o inferior a 85%
deberan entregar el respectivo plan de mejoramiento. Adjuntar la certificacion firmada
por el Representante Legal y Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo o
certificacion de ARL, en donde conste la implementacién y mantenimiento del SG-
SST de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015. La expedicién de la
misma no podra ser superior a un afo.

CUMPLE
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Registro ICA: Anexar el Registro vigente ante el ICA: deberd contar con el CUMPLE
Registro vigente ante el ICA como comercializador, productor o expendedor de
productos agropecuarios

OBSERVACIONES: Una vez verificado los aspectos técnicos, juridicos y econémicos de la oferta presentada por parte del proponente
PABLO VICENTE MEDINA ALONSO — EL VIVERO DE ANDRES NIT: 13642020-1; el comité evaluador evidencia que subsan6 en debida
forma lo solicitado en la evaluacién preliminar.

En ese orden de ideas el comité conformado para realizar la evaluacién del Proceso Contractual CAE-MC- 020 -2019 cuyo objeto es:
“Compra de materiales de formacién del area agricola para los programas Ser, Articulacion con la media, Regular y Sennova del
centro Agroempresarial Sena Regional Cesar”. Recomienda al subdirector del Centro Agroempresarial SENA Regional Cesar,
ADJUDICAR el proceso contractual N° CAE-MC- 020 -2019, a la oferta radicada el FECHA: 23/09/2019 - HORA: 9:48 AM y subsanada
el FECHA: 24/09/2019 - HORA: 11:34 AM por el proponente PABLO VICENTE MEDINA ALONSO - EL VIVERO DE ANDRES NIT:
13642020-1, por valor de SESENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS QUINCE PESOS
MCTE ($ 65.843.615 COP); obrando de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en especial el articulo 2.2.1.1.2.2.3.
Comité Evaluador, del decreto 1082 de 2015, atendiendo a que la oferta cumple con las condiciones legales y técnicas exigidas en la
invitacion publica, una vez surtida la verificacion correspondiente y que el precio ofertado no supera el presupuesto oficial asignado para
el presente proceso.

RESULTADO EVALUACION HABILITADO

JASSON DAVID PARADA ROJAS
Evaluador juridico

ASTRID CABALLERO ROPERO
Evaluador Técnico

| }

LEYDI$ DEL CARMEN VILLEGAS HERRERA
Evaluadora aspectos de Seguridad Salud en el Trabajo
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