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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, marzo del 2024

Dra.

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.5811671

Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinacién de Programas Especiales

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 03 del afio 2024

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR. 581167 de 2024

DERIAN DUVAN FRANCO VALENCIA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.120.566.633 de San José del Guaviare, en mi calidad de Contratista del SENA, en el
Centro Agroindustrial del Meta, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRECIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS M/CTE. ($47.781.332). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE. ($446.554), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
Noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno
y, ¢) Un pago final correspondiente al mes de Diciembre de 2024, por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SESENTA Y NUEVE PESOS MI/ICTE.
($1.935.069).

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal de acuerdo a los disefios curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial

GTH-F-062 V10


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

N

del Meta en 2024 de los programas de ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA en
la especialidad requerida y/o de su perfil.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Generar acciones que | Para el mes objeto de
promuevan y garanticen cobro se promueve el uso
el cumplimiento de los | de botas de caulcho, gOrMd | g0 anexa foto con el uso
rotocolos de | Y camisa manga larga para : .
1 Eioseguridad en el la proteccién del sol en ;dse\(/:il;iatggtggnligalsndumentarla en
Centro de formacion campo y mordedura de .
bient y serpientes en las visitas
ambientes. técnicas
Participar en la | Para el mes objeto de
planeacion de los | cobro realice el acta de
procesos formativos de | concertacion con el rector,
acuerdo  con los | docentes pares,
lineamientos coordinador de la IE Jorge
institucionales de Eliecer Gaitan, fundacion
acuerdo a su ,erfil poligrow vy unive_:rsidad
P : Earth con el fin de . .
arantizar la  mejora Se anexa como evidencias fotos
gontinua en los brocesos de la reunién y las actas cargadas
2 P en el portafolios del instructor del

de formacién, segun el
programa que se imparte
en estas instituciones y
basados en el convenio del
programa semillero para
jévenes rurales. También
se toca el tema de las
novedades de proceso de
matricula para su
respectivo ajuste

cual se relaciona el link al final del
informe en las evidencias
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Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo
curricular de programas

de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las
necesidades nacionales
y a los lineamientos

institucionales
requeridos para el area
teméatica  objeto  del
contrato.

Para el mes objeto de
cobro la coordinacién
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligaciéon especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

Evaluar los aprendizajes
previos
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazosy
herramientas
tecnoldgicas
entidad defina.

que la

Para el mes objeto de
cobro se realiza procesos
de induccibn a los
aprendices asociados a las
fichas de grado decimo de
las I.LE Jorge Eliecer
Gaitan/ fichas: 2927067,
2910392

Se anexa como evidencia fotos de
la actividad al final de este informe

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio y
desarrollo curricular de
los programas del area

Para el mes objeto de
cobro se realizan las guias
N° 7 y 8 de formacién
basados en los programas
del area tematica, segun
los proyectos elaborados

Se anexa como evidencia el

tematica  obieto  del A enlace para verificar Iasf guias
contrato ) para  la  modalidad | cargadas en el portafolios del
' impartida en las IE Jorge | instructor

Eliecer Gaitan / sistemas

agropecuarios ecoldégicos,

cbdigo 2710634 -programa

733193.
Aplicar segun la | Para el mes objeto de
modalidad,  estrategias ?(;)rtr)rzgcién sceon I;mpal:}g Se anexa como evidencia el
de diza ensenanza, GUIA N° 6aplicar tera%ias enlace para verificar las guias
aprendizaje, - .~ | cargadas en el portafolios del
seguimiento y de atencion sanitaria instructor.

evaluacion de acuerdo

alternativa y convencional
segun criterios técnicos y
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con los lineamientos | ecolégicos con la ficha

pedagdgicos y | 2720204 y se dainicio a la

metodo'égicos de la gUia N° realizarpl’écticasy

entidad. medid_as zootécn_icas en
especies pecuarias con
criterios técnicos y
agroecoldgicos con la ficha
2707424

Participar cuando el

centro de formacion lo
requiera, en proyectos
de investigacion técnica
y/lo pedaglgica para
fortalecer el proceso de
formacion  del area
tematica objeto  del
contrato y participar en
los proyectos SENNOVA
cuando se requieran.

Para el mes objeto de
cobro la coordinacion
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

Emitir juicio de
evaluacion sobre el nivel
de cumplimiento de los
resultados aprendizajes
de las competencias del
programa,  adquiridos
por los aprendices en el
desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas

tecnoldgicas

entidad defina.

que la

Para el mes objeto de
cobro no se emiten juicios
evaluativos, ya que los
aprendices, se encuentran
en procesos de
reinduccion 'y en el
desarrollo de las guias

Para el mes objeto de cobro no se
emiten juicios evaluativos, ya que
los aprendices, se encuentran en
procesos de reinduccién y en el
desarrollo de las guias

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices al
programa de formacién
tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad,
y/o requisitos definidos
en el disefio curricular.

Para el mes objeto de
cobro se informa que ya se
realizo la actividad y los
documentos estan siendo
verificados para su
posterior matricula

Se deja como evidencia el enlace
y pantallazo de la documentacion
cargada en el one drive sugerido
por la lider del programa.

GTH-F-062 V10




SENA

N

10

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacion que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes

actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices

seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del

reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los

beneficiarios nuevos,
reintegrados o]
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion. f).
Abstenerse de permitir la
participacibn en la
formacion a personal
gue no esté relacionado
en el listado de la Ficha
a su cargo de acuerdo a
lo registrado en el
aplicativo SOFIA PLUS.

Para el mes objeto de
cobro la  coordinacién
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.
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Participar cuando el
centro lo requiera en el
proceso de seleccion,
diseiio de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la
seleccién de aprendices.

Para el mes objeto de
cobro la coordinaciéon
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

12

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivencia del Centro
de Formacion.

Para el mes objeto de
cobro la coordinacién
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del contrato.

13

Apoyar procesos de
Registro calificado para
los programas en nivel
tecndlogo del érea
tematica objeto  del
presente contrato,
cuando el centro lo
requiera.

Para el mes objeto de
cobro la coordinacién
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

14

Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en
el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el
centro programa.

Para el mes objeto de
cobro la  coordinacién
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

15

Apoyar al centro de
formacion cuando este
lo requiera, en la
promocion del portafolio
de servicios.

Para el mes objeto de
cobro la coordinacion
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del contrato.
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Realizar seguimiento en
la etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el
centro de formacion lo
requiera.

Para el mes objeto de
cobro la coordinacion
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

Propender por la | Para el mes objeto de | Se anexa como evidencia la final
permanencia de los | cobro realice una reunion | de este informe, fotografias de la
aprendices en el | con los egresados que | reunion realizada
desarrollo de |a | fueron patrocinados por
formacién  profesional | fundacion poligrow  para
integral. que les soma_llzar_an como
17 era su experiencia en su
formacion como
tecnélogos y con esto
incentivar el animo de
querer formarse en la
modalidad que tienen la IE
de Mapiripan meta
Responder  por  10S | para el mes objeto de
bienes 'y elementos | cobro la  coordinacién | Para el mes objeto de cobro la

18

puestos a su disposicion
para el cumplimiento del
objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a
paz y salvo con el
Almaceén.

académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

19

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma
de competencia
"ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion
"ORIENTAR
FORMACION

PRESENCIAL DE

Se participé y realizd
Norma 240201056 Nivel
Intermedio

Certificado En Norma 240201056
Nivel Intermedio

La autenticidad de este
documento puede ser verificada
en el registro electrénico que se
encuentra en la pagina web
http://certificados.sena.edu.co
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ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y

NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion
de la norma y aportar el
respectivo certificado de

aprobacion, o] la
evidencia de la
inscripcion  efectiva a
mismo, al informe de

ejecucion contractual

Acompaiiar a los | Para el mes objeto de
aprendices a las | cobro la  coordinacion | Para el mes objeto de cobro la
actividades que se |académica de programas | coordinacion  académica  de
20 | encuentren  planeadas espe_uales no me asigno | programas _espemales no me
por el equipo de actividades relacionadas | asigno actividades relacionadas
Bienestar al Aprendiz con ellglesarrollo_qle esta | con G;I, desar_r(_)llo de esta
' obligacion especifica del | obligacion especifica del contrato.
contrato.
Apoyar y acompafar los | Para el mes objeto de
procesos de | cobro la coordinaciéon | Para el mes objeto de cobro la
autoevaluacion de | académica de programas | coordinacion  académica  de
21 | programas de formacién espe_males no me asigno | programas gspemales no me
en nivel tecndlogo del actividades relacionadas | asigno actividades relacionadas
Centro de Formacion con eI_desarroIIo_(_JIe esta con gl desar_rgllo de esta
' obligacion especifica del | obligacion especifica del contrato.
contrato.
Tener la dlspor_ubllldad Para el mes de marzo| o . ..o como evidencia el
22 | para desplazamiento a realice el desplazamiento registro fotografico al final de este
los sitios de trabajo a la IE IE Jorge Eliecer |, .o o
Gaitan de Mapiripan meta
Cumplir con la | Para el presente mes se
programacién de 160 | reportaron 144 horas, de | Se anexa como evidencia a esta
horas mensuales. las cuales 16  son | cuenta, el Reporte horas mes de
Adicionales del instructor, | febrero emitido por el aplicativo
23 lineamientos del proceso | Sefja Plus anexo a esta cuenta.
de formacion, modelo

pedagogico del SENA vy
otras actividades de
induccion.

Anexo pantallazo de los eventos
cargados a Sofia plus
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Ser respetuoso en el
trato con los aprendices,
compafieros y demas
miembros de la

Durante el proceso como
se desarrollan las
actividades se cumple con
el cédigo de integridad del

: ENA R
comunidad SENA. ﬁonestidad, Corf]pfsrﬂfstgj A la fecha de entrega de este
24 Diligencia, justicia, | informe no hay solicitudes de
solidaridad y Lealtad). quejas, ni llamados de atencion.
Imagenes al final de este informe.
Cumpliendo con las
condiciones contractuales
asignadas por el
supervisor de contrato
para este mes.
Pagar mensualmente | Se pag6 la planilla de | Planilla de pago del mes de
los aportes al sistema | seguridad social con febrero de 2024,
de seguridad social | N°29485927 - 29020993 29485927-29020993 pagada a
integral, en salud y en correspondiente al mes de | ASOPAGOS a(_jjuntoala cuenta
pension, en los términos febrero de 2024. en el archivo de Gestion
consagrados en el Financiera del reporte de cuentas
articulo 1° de la Ley 828 ((j)eNeEnerobRIVE Cuentas  de
del 19 de julio de 2003, enero/2024.
en armonia con el GF_1120566633_6024 MAR_20
articulo 23 de la Ley 24
25 | 1150 de 2007, a través
de la planilla Unica
integradora lo cual sera
un requisito para el pago
de los honorarios. Para
la  legalizacion del
contrato acreditar su
afiliacion al sistema de
seguridad social integral
en salud y en pensiones
y riesgos profesionales.
Aplicar y evidenciar los | Se cumpli6 a cabalidad
formatos establecidos en | con los formatos | Formatos descargados
el Sistema Integrado de | diligenciados  para el | htp:/compromiso.sena.edu.co/.
26 | Gestién que | Proceso de cuenta de
correspc’)ndan a  los cobro de febrero de 2024 | Formatos que se requieren a la

procedimientos y a la

fecha para cumplir con el objeto
contractual
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dependencia que se
encuentra adscrito.

27

Apoyar la estructuracion
de la etapa preliminar
y/o estudio de mercado
dentro de los procesos
contractuales asignados
por el supervisor o el
ordenador del gasto.

Para el mes objeto de
cobro la  coordinacién
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

28

Evaluar técnica y
econdmicamente las
propuestas
presentadas al Centro
Agroindustrial del Meta
dentro de los procesos
contractuales que sea
designado por el
ordenador del gasto
como evaluador técnico
y econémico.

Para el mes objeto de
cobro la coordinacion
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del contrato.

29

Prestar apoyo técnico en
la supervision de los
contratos que sean
designados por el
ordenador del gasto.

Para el mes objeto de
cobro la coordinacion
académica de programas
especiales no me asigno
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

30

Presentar

oportunamente los
informes de ejecucion
contractual y cuentas de
cobro mensuales dentro
de las fechas
estipuladas  por el
supervisor.

Se elabora y entrega el
presente informe
correspondiente al mes de
marzo de 2024.

GTH-F 062 V10 Formato Informe
Mensual de ejecucion contractual.

Evidencia ubicada en el ONE
DRIVE de cuentas de cobro marzo
de 2024.

Los archivos se nombran de la
siguiente manera:

GC_1120566633_6024 MAR_20
24
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GF_1120566633_6024_MAR_20
24

Asistir a las reuniones
presenciales que
programe el ordenador

Para el mes objeto de
cobro la coordinacion
académica de programas
especiales no me asigno

Para el mes objeto de cobro la
coordinacion  académica  de
programas especiales no me

en el desarrollo de su
objeto contractual.

con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato.

31 | del gasto y/o supervisor . _ ; - ;
con ocasién al desarrollo actividades relacionadas | asigno actividades relacionadas
de su objeto contractual con el.(,jesarrollo_qle esta | con (—;AI desar_r_ollo de esta
" | obligacion especifica del | obligacion especifica del contrato.
contrato.
Atender oportuna y |Para el mes objeto de
agilmente las llamadas | cobro la  coordinacion | Para el mes objeto de cobro la
telefonicas, video | académica de programas | coordinacion  académica  de
32 |llamadas y reuniones espe_uales no me asigno | programas Qspemales no me
virtuales  programadas actividades relacionadas | asigno actividades relacionadas

con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
No DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 29485927- 29020993, pagada a ASOPAGOS del mes de febrero de
2024 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”™).

Evidencias en (18) folios
Cordialmente,

>

Crgpod

DERIAN DUVAN FRANCO VALENCIA
Contratista

C.C. No. 1120566633 de San José del Guaviare

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente

&*ﬂ*ﬁq\/w por Angela Patricia

Bernal Parrado

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Supervisora

Contrato No.CO1.PCCNTR. 581167
Cargo del supervisor: Instructor G19

12
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EVIDENCIAS MES MARZO DE 2024

Programas: SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS, PRODUCCION PECUARIA
Instituciones Educativas a cargo: IE. JORGE ELIECER GAITAN

Actividad N°01:

Para el mes objeto de cobro se promueve el uso de botas de caucho, gorray camisa manga
larga para la proteccion del sol en campo y mordedura de serpientes en las visitas técnicas

Actividad N°02:

Para el mes objeto de cobro realice el acta de concertacion con el rector, docentes pares,
coordinador de la IE Jorge Eliecer Gaitan, fundacion poligrow y universidad Earth con el fin
de garantizar la mejora continua en los procesos de formacién, segun el programa que se
imparte en estas instituciones y basados en el convenio del programa semillero para
jovenes rurales. También se toca el tema de las novedades de proceso de matricula para
Su respectivo ajuste

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apbernal sena edu co/Documents/1.%20COO0ORDI

NACION%202024/ARTICULACION%20CON%20LA%20MEDIA%202024/PORTAFOLIO
%20DEL%20INSTRUCTOR/DERIAN%20DUVAN%20FRANCO/FICHA%202707424%20
GRADO%2011%20IE%20JORGE%20ELIECER%20GAITAN%20MAPIRIPAN/11.Actas
%20del%20proceso/ACTAS%202024?csf=1&web=1&e=2wRIxX
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Actividad N° 04:

Para el mes objeto de cobro se realiza procesos de induccion a los aprendices asociados
a las fichas de grado decimo de las I.E Jorge Eliecer Gaitan/ fichas: 2927067, 2910392
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Actividad N°5:

Para el mes objeto de cobro se realizan las guias N° 7 y 8 de formacion basados en
los programas del &rea temética, segun los proyectos elaborados para la modalidad
impartida en las IE Jorge Eliecer Gaitan / sistemas agropecuarios ecologicos, cédigo
2710634 -programa 733193

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apbernal sena edu co/Documents/1.%20COORDINACI

ON%202024/ARTICULACION%20CON%20LA%20MEDIA%202024/PORTAFOLIO%
20DEL%20INSTRUCTOR/DERIAN%20DUVAN%20FRANCO/FICHA%202707424%2
0GRADO%2011%201E%20JORGE%20ELIECER%20GAITAN%20MAPIRIPAN/02.F00
1-P006-GFP1%20Proyecto%20de%20Formaci%C3%B3n-PDF?csf=1&web=1&e=9y7z18

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apbernal sena edu co/Documents/1.%20COORDINACI

ON%202024/ARTICULACION%20CON%20LA%20MEDIA%202024/PORTAFOLIO%
20DEL%20INSTRUCTOR/DERIAN%20DUVAN%20FRANCO/FICHA%202708797%2
0GRADO%2011%201E%20PRIMAVERA/02.F001-P006-
GFP1%20Proyect0%20de%20Formaci%C3%B3n-PDF?csf=1&web=1&e=ENSF4v

Actividad N°6:

Para el mes objeto de cobro se imparte formacién con la guia GUIA N° 6aplicar
terapias de atencion sanitaria alternativa y convencional segun criterios técnicos y
ecologicos con la ficha 2720204 y se da inicio a la guia N° realizar practicas y
medidas zootécnicas en especies pecuarias con criterios técnicos y agroecoldgicos
con la ficha 2707424

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apbernal sena edu co/Documents/1.%20COORDINACI

ON%202024/ARTICULACION%20CON%20LA%20MEDIA%202024/PORTAFOLIO%
20DEL%20INSTRUCTOR/DERIAN%20DUVAN%20FRANCO/FICHA%202707424%?2
0GRADO%2011%201E%20JORGE%20ELIECER%20GAITAN%20MAPIRIPAN/05.GF
Pl-F-

135%20V01%20%20Gu%C3%ADas%20de%20Aprendizaje/ GUIAS%202024?csf=1&we
b=1&e=pQ73te
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B | O @Whatsapp X 3§ Comeo: DD franco valencia- O X [ Correo: Derian Duvan Franco V- X @ 05.GFPI-F-135 V01 Guias de Apr X | + v = X
« > O B httpsi//senad-my.sharepaint.com/personal/apbernal_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx2ct 0194153580r=0" %% @ 8O =

Derian Duvan Fr

+ Agregar nuevo @ Compartir G Copiarvinculo ] Eliminar  ¥¥ Favorito = |F Organizar ~ | X Elementos seleccionados: 1 = - Detalles

Angela Patricia Bernal Parrado -+ > FICHA 2707424 GRADO 11 IE JORGE ELIECER GAITAN MAPIRIPAN > 05.GFPI-F-135 V01 Guias de Aprendizaje &

B3 Angela Patricia Bernal Parrado

BR Nuestros archivos [ Nombre t ~ Modificado ~ Modificado por ~  Tamaio de arch... ~  Compartir Activid
o
& “GUIAS 2023 hace 3 minutos Derian Duvan Franco \ 4 elementos 25 Compartido
& [ & GuAs2024 < B f¢ hace4 minutos Derian Duvan Franco \ 1 elemento 23 Compartido

el B e A 2L D -CBEAC e O ~ocus Sng
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apbernal sena edu co/Documents/1.%20COORDINACION%20
2024/ARTICULACION%20CON%20LA%20MEDIA%202024/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/D
ERIAN%20DUVAN%20FRANCO/FICHA%202708797%20GRAD0%2011%201E%20PRIMAVERA/05.GF
PI-F-135%20V01%20%20Gu%C3%ADas%20de%20Aprendizaje?csf=1& web=1&e=HWmN9W

E | DO @ Whatsapp * [ Correo: DD franco valencia- O % [3§ Correo: Derian Duvan Franco V- X @ 05,GFPI-F-135 VI Guias de Apr | + v = x
<« > C ttps:/fs 50na ena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1708101941535&0r=0" 1¥ L ® O =
_ - perEn PuEn Fren-
+ Agregar nuevo & Compartir G2 Copiar vinculo 5] Afiadir acceso directo a Mis archivos @ Sincronizar |, Descargar JF Organizar v = ~ Detalles
GBI DR -+ > DERIAN DUVAN FRANCO > FICHA 2708797 GRADO 11 IE PRIMAVERA > 05.GFPI-F-135 V01 Guias de Aprendizaje &
B3 Angela Patricia Bernal Parrado
ER Nuestros archivos (3 Nombre t ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamario de arch... ¥ Compartir Activid
N
& “GUIA 2023 Hace un minuto Derian Duvan Franco \ 3 elementos &5 Compartido
N
& “GUIA 2024 Hace un minuto Derian Duvan Franco \ 1 elemento &5 Compartido

- bt aR Q sear A2 O-CB BAEO @O ~orus Ziine
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Actividad N°17:

Para el mes objeto de cobro realice una reunidn con los egresados que fueron
patrocinados por fundacion poligrow para que les socializaran como era su
experiencia en su formacién como tecnélogos y con esto incentivar el animo de
guerer formarse en la modalidad que tienen la IE de Mapiripan meta

Actividad N°22:

Para el mes de marzo realice el desplazamiento a la IE Jorge Eliecer Gaitan de Mapiripan

meta
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Actividad N°30:

Se elabora y entrega el presente informe correspondiente al mes de marzo de 2024

(3 | @K Comeo:DDfrancoval- X I3 Correo: Derian Duvan | X @b MARZO- OneDrive X | @ PORTAFOLIODELINST X  EJ REVISIONDE CUENTE X £D (25) Whatsipp X 4+ v - x
<« @ U B https 4-my.sharepaint.com/personal/apb layouts/15/oned Ll & ]
regar nuevo ompartir & Copiar vinculo ] Afiadir acceso directo a Mis archivos g Sincronizar o Descargar = Organizar v+ = v [ Detalles
+ Agreg. & C riir & C inculo 51 Afad directo a M hi ‘m S J D F o D Detall

Angela Patricia Bernal Parrado

- > CUENTAS DE COBRO > PROGRAMA MEDIA TECNICA > 3 DERIAN DUVAN FRANCO > MARZO &

£ Angela Patricia Bernal Parrado

BR Nuestros archivos (3 Nombre 1 ~ Modificado ~

Modificado por ~ Tamafio de arch... ~  Compartir Activid
N
“GF_1120566633_6024_MAR_2024.pdf Hace unos segundos Derian Duvan Franco \ 2,67 MB &3 Compartido
GC_1120566633_6024_MAR_2024.pdf Hace unos segundos Derian Duvan Franco \ 2,02 MB 23 Compartido
(1]

> 2B Q Buscr gy Qo ‘___ ¢ a € ig ! g 0 |-' ? A e e ™

18/03/2024 e
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