. ADMINISTRACION MN(AL DE TITiRIBH .
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION

Titiribi - Antioquia, 30 de Marzo de 2024

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL DE TITIRIBI
Titiribi - Antioquia

Asunto: Notificacion frente al pago de seguridad social.
Cordial saludo,

Yo, AMAURY CASTELLANOS PETRO, identificado(a) con cédula de ciudadania
N0.78.025.688 de Cereté Cordoba, con contrato de prestacion de servicios No. CPS -074 de
2024, informo que, a partir de la fecha y hasta la terminacion del presente contrato, con relacién
al pago de la seguridad social:

Me acojo al pago anticipado de la seguridad social.

__X___ Meacojo al pago mes vencido de la seguridad social.

De igual manera, acepto y manifiesto que tengo total conocimiento de que para el Gitimo pago
de los contratistas que se encuentren bajo la modalidad de contrato por prestacion de
servicios, estos deberan aportar la planilla de la seguridad social del mes a cobrar para el
(ltimo pago, y se debera dejar constancia de que el contrafista se encuentra a paz y salvo con
el pago de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral generadas durante toda la
vigencia del contrato celebrado con esta administracion.

Cordialmente,

[l ﬁ ;
AMURY ASG??L&NOS PET Rro

Cédula 78.025.688
Contrato N° 074 de 2024

Alceldie Municipal de Titiribi
Tarrera 20 # 20-28 [ Cédigo Postal: 055850

ds thene RIOVIRDE RO T

tananar Bl el
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DECREOLOENOE. [

(juhoz3) - o : ~

Por elcualse modmca ei articulo 2.2.1.1.1.7 se ad:czona ef TﬂfUlO 7 3 !a Parte 2 del L{bro 3 def Decreto 780 de 2016 Umco Reg/amentar;o dei
Sector Saludy . Protecaon Saaal en re!ac;on al pago y retenc;on de aportes al Sistema. de Segundad ntﬂgrai y Paraﬁsca/es de los trabajadores
mdepend;entes y mod:ﬁca los amcul s 2.2,4.2.2.13 y 2.2,4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015 Umco Reg/ament&ﬁo c!el Sector Trabajo :

LA MiNISTRA DE EDUCAGDN NAC!ONAL DE LA REPUBL CA DE COLOMB!A DELEGATAR?A DE FUNCIONES PRES!DENC!ALES SEGUN 10 DISPUESTO
‘ EN EL DECRETO 1255 D’E 2()18 ‘ , , ;

En uso de sus facultades ccnstltumonales y Iegale:, en espemal de las confendas por e! numerai 11 del art!cu!o 189 de la Constxtuc‘on“‘?bliti;‘a y" .
E art iculo 135 de Ia Ley 1753 de 2015 y . ~ -

_CONSIDERANDO

Que el pr;mer mmso del articulo 135 de E Ley 1753 de 2015 dzspuso que !os traba)adores ndependter.tes que perc&ban mgresos mensuaie<
: xgua es o suger oresa un ( ) salan o:mmsmo Eega! mensual Vi gente cotrzaran mes venc&do aE S!stema ce Segundad Soczal lntegra!

Que en el inciso tercero fb:dem se dsspuso lguaimente que Ios contratantes pubhcos y pr vados deberan efectuar dtrectamente {a retencson de Ia -
cotizacion de los contrattstas de prestac;on de servmos personales re!acmﬂados con las func jones dela entldad contratante; que no smphquen ;

' subcontratacmn aiguna 0 compra dei msumos 0 expensas re aczonados dtrectamente con 1a ¢ e}ecumon del contrate en {a forma que para el

efecto establezca ei Gobxernc nacmnal - - . .

Que la Secc én Pr mera Subsecc;on B de Tr;bunal Adm strat vo de Cundmamarca medxante sentencta ei‘ 12 de marzo de 2@18 (radicado n
©25000- 23-41- OOO 2018 00058- 00) ordeno al Gobiemo wac;enal que dentro de! termms de 4 meses contados a/gamr de a ejecutor;a de ia
m;sma expxda ia correspondtente reglamentacson def msn tercero del art;cu!o 135 de ia Ley 1753 de 2015(/

§

tegral a cafgcrdé igs Vtrabaj"adokrés k

- Que se hace necesaro regiamen‘car e! pago de la cotxzac:on 1 ‘s‘v nc ¢ al Ststema de Segur dad Soual
- mdependientes asi comc !a retencson de aportes de aque?ies que ce ebren un contrato de prestacton de servxc 05 3es'$0n;aie’s.;

aan

. En mérito de lo expuesto. -

' EVA - Gestor Normativo,

; Decreto 1273 4‘8201‘8 -




quedara asi:

L

“ART!CULO 2.2,2.1,1.7 Pago de cot:za ones de ios trabajadores mdepend/enfes al. Sistema de Segundad Socfai integral Ei pago delas
. cotazaczones al Sestema de Segundad Soc:ai !rstegrai de Jos trabajadores mdependientes se efectuara mes vencido, por perfodos mensuales, a. -

través de !a P!amiia Intagrada de quu;dac:an de Aporfes (PiLA meﬂdo en cuenta ios mgresos pembzdc«s en ei penodo de cot/zac:sn esto es
el mes anter;or - . ; - .

~ Lo 'dispu esto en el presente artlcu/o no\a ecta ias coberturas de las prestacmnes de cada uno de !os Subs;stemas dei sttema de Segundad
“Soclal ir fegrai que, conforme a Ia norma zva wgente fas entldade ' dm;mstradoras a’e Ios mlsmos deben garant;zar asus afi/fados Eo

¥

e
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ARTICULO 2 Adrcmnese e thulo 7 a a Parte 2 cie Lfbro 3 de( Decreto 780 de 2016 Un co‘ Refg}a‘meritério ééj Ske‘ctcr\Sa{ud y Proteccidn Social, en :
los s;guientes termmes - . ; o ~ .. . :

~ RETENCION Y GIRO DE LOS APORTES AL SE:TEMA DE SEGURIDAD SOCIAL !NTEGRAL DELOS TRABA}ADORES WDEPENDIENTES CON CONTRATO .
... _ DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

ART/CULO 3 2.7, l ingreso Base de Cotzzac:on (!BC) def trabajador mdependzente Con mntrato e prestacmn de serv:c;os personales Ef mgreso V

" base dé cotizacion {iBC) al Slstema de Segundaﬁ Socza/ Integral de! trabajador ma‘ependtente cor contrato dn prestac:on de servicios persona!es o :

- re/aczonados con las fmc;ones de /a ent/dad confratante corresponde mm:mo al cuarenta por cze 1to (40%) del valor mensuahzado de. cada o
contrato sin mc/mr e! Valor total del !mpuesto al VaforAgregado ( VA) cuando elfo haya fugar En nmgun caso e! iBC podra ser mfer;or af saiar;e o
mmimo mensual !egal wgente i supenor a 25 veces ei saiano‘m/mmo mensua !egai wgente .

. Cuanda por inicio 0 termmac;on del con tra to de prestac;on de serwaos personafﬁs refactonados Con ias funcmnss de la entidad contratante
~resulte un penoda inferior a Lm mes élpagodels cof:zac:on ai Slstema de Segurfdad Social Integrai se realizara por el numero de d:as que
. Correspanda EI !ngreso Base de Cot;zac:on (!BC) no podra er mfenor a la pmporaon del salano mm:mo mensua:’ legal v:aente

E ARTICULO 3 2 ? 2 Retenc;on de aportes Los cantratanfes pubhcos pnyados o m/xtos que sean persanas jur:dzcas ios pammomos autonomos ¥
' consorczos o umones temporales conformados por al menos una persona juridica deberan efectuar la retencmn ¥ gtro de ios aportes al S:stema -
de Segurzdad Soc:ai Integra! a rraves de la Planilla !ntegra! de quutdaz:lo de Aportes (PILA) de ios trabajadores mdependzentes con cantrato de s
prestac:on de serv;c:os personales relac;onados conlas funaones deia e“mdad contratante en los piazos estabiec:dos erz e! artlculo 3 2 2 I dei

: presente decreto temendo en cuenta los dos ul iws d:gitos del NIT'de/ contratante ‘ ' ~ :

' Decreto1273de 2018  EVA-Gestor Normativo '




Departamento Adm:mstrat:vo de Ia Func:on Pubhca

f{;fesuitante en cada uno e ias

ea rtes se efecfuara sobre el valor
- contratos sujetcsia(etenc:vox} s

1 valor m suahzado def Contram o

admmlstradoras de[ o
os mtereses ‘

R’?’CULO 32 Reparfe a‘e mformv
k\serwczos persona[es mform ‘ ‘

aximo de cotizacion
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 Decreto 1273 de 2018




: . : Laborales de conformidad con 1o d:spuesto ﬂn e!f Titu
'Sector Saiud ¥ Profecc;on‘ Soaal‘

VA - Gestor Normativo




S o

_ 1.Reportara IafAdmiyniiStradOra déR;’es‘g‘os“ "Labci)*tafés ios‘aébx“déntes de tra
2. Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo.

3. Realizar actividades de prevencion y promocién,

‘Decreto 1273 de 2018

Departamento Admmlstratlvo de Ia Funcmn Pubhca

ARTICULO 4 Moquuese ei amcufo 2, ,4.2.2‘;5 del Decreto 1072 dek 015 Umco‘Regiamentano dei Sector Trabajo ei cua quedara ash:

o “ART[CULO 2.2.4,2,2.15 Ob!tgac:ones del contratante ,Ei cantratante debe cumplzr on Ias normas del sttema Generai de Rfesgos Laborales en k
especzal !as szgu:entes - ‘ S o . . : - -

ljajo ygéh:férm‘edédest ‘Iabo‘f’é‘/é

4. Incluir a ‘!aﬁ;pe/:rson‘aéiéué {es ap?ica Iaf‘préslenkte “secc‘fén, enel ‘S‘i'sf‘tkkém‘a'dkeVGesfiéﬁ/déséjgari{qéd y Salud en “éi Trabajo. o

5. Permitir la p/afticib}éc’féh‘ del cbntkati%té en ‘;a‘s %apécftationéé que ‘re:q‘lice]éi\wcéz)r:r}ifé Payritérkid&e ‘Sw;e"gjurfé‘dad ySaiud ‘ene{ Trébajo.‘wg ;

8. Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el pago mes vencido de la cotizacion, cuando el pago del aporte esté a su cargo.”

. ARTECULO 7 (sac) V/genaa v derogatonas Ei presente decrem r&ge a pai rde la fecha de su pubhcacuon moduﬁca ei art cu!o 2,2,3\‘1,1‘ deroga o

gl mcnso segundo del art;cuto Ak adlcmna el Titulo 7’ 3 l@ Parte 2 del L!bro 3 del Decreta 780 de 2016, Umco Regiamentano dek Sector Saiud

'y Proteccion Soczal y mod ﬁca ics amcuias 2,2,4,2‘2.13 v 2‘23‘,2,2,15 del Decreto 1072 de 2015 Un co Regiamentano de! Sector Trabajo o

 PUBLIQUESEYCUMPLASE. -

. ,D‘a‘do‘réh‘ ‘S‘OQ‘[“btéaDy;zC.} a los 23 dias del mes de juﬁsodelanozom

 PAULAACOSTAMARQUEZ.

T LA:\‘IICEM!:NIS:T‘RAGENERAL ENCMGADA DE LAS FUNC ONES DEL DESPACHO DEL M smo DE HAC:ENDA Y CRED!TO PUBLICO

i

. ALEJANDRO GAVIRIA URIBE

 EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

: L

 GRISELDA JANETH RESTREPO GALLEGO

 EVA- GeStprNbi‘hwétiVov '
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