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1

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION EN LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAQUETA COMO
PSICOLOGO GENERAL.

CLASIFICACION

1.1 DESCRIPCION UNSPSG SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
GENERAL DEL Personas de
S Servicios soporte de
80161500 Pevicios de integrales prestacién FRICOLAGO
Salud . GENERAL
de la salud. | de servicios
de la salud.
El valor estimado para adelantar el presente proceso de contratacion, asciende
a la suma de VEINTIDOS MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL
SEICIENTOS QUINCE PESOS ($22.164.615,000 M/CTE Y LEGAL
COLOMBIANA, para pagar los servicios correspondientes a la vigencia fiscal
2024 distribuido de la siguiente manera:
» VEINTIDOS MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL
SEICIENTOS QUINCE PESOS ($22.164.615,00) M/CTE Y LEGAL
COLOMBIANA, correspondiente a Vigencia 2024.
G:':tr;o Unidad | Descripcion Recurso | Cantidad u\r(?t::)r;o \Lasltci)’:'taodt‘a)l
1.2 VALOR oy s
profesional
ERTIMADR N/A g:qﬁa :’s‘:g{:‘g‘:';:nml o 16 07/mesesY | $295528200 | 2216461500
8 horas diarias
UPRES-DECAQ V-
A 2024

07 meses Y
16 dias

Total $2.955.282,00 $22.164.615,00
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VALOR
= B |
M | oesacrecacion | umoap | pescricion | Recurso | camoap | nLcuiDo WA, S
LoTE | PRESUPUESTAL EXENTODEIVA | ExcLUID DE VA
IVA SEGUN SEGH.
CORRESPONDA CORRESPONDA
Prestacon
.
como
profesional
02-02-02-008-03-09 universitario-
senvicios UPRES - o7
N/A ""‘,' ey . - ps.célogodg . 18 = 1’;‘%?;: $295528200 | $2216461500
horas diarias
UPRES-
DECAQ V-A
2024
VALOR TOTAL ESTIMADO $22.164615,00

Rubro 02-02-02-008-003 PROGRAMA “Q” GASTOS PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIAL VALOR TOTAL ES DE VEINTIDOS
MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL SEICIENTOS QUINCE
PESOS ($22.164.615,00). M/CTE Y LEGAL COLOMBIANA

No. Plan
No. Fecha de Unidad Recurso Descripcion Cantidad Valor unitario Valor total
compras
servicios
1.3 CERTIFICACIO e
N PLAN ANUAL DE universitario- 07
ADQUISICIONES, NA | oamat | 20| Goqa | 16| pcdom | et | possagoo | S2%e461500
GASTOS DE m:;;gas
FUNCIONAMIENTO Y/O 053320“’-'\
INVERSION Y/O o
VIGENCIAS FUTURAS Total r:s?:l:: $2.955282,00 | $22.164615,00
La presente Certificacién del Plan de Adquisiciones Gastos de Funcionamiento esta
aprobada bajo la Resolucién 001 del 01/01/2024 "Por la cual se desagrega el detalle del
anexo del Decreto 2295 del 29 de diciembre de 2023 “Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2024, se detallan las
apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, se detallan los ingresos del
presupuesto de Rentas y Gastos del Fondo Cuenta de Salud de la Policia Nacional y se
efectian asignaciones internas de apropiaciones del Presupuesto de Gastos de Salud
al Nivel Central, Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades Prestadoras de
Salud y Hospital Central de la Policia Nacional para la Vigencia Fiscal 2024".
14  CLASEDE Prestacién de servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion
CONTRATO
El personal a contratar debe tener la formacién académica que le permita
1.5 PERFILY acreditar el titulo en PSICOLOGIA, Asi mismo debe cumplir con la experiencia
CALIDAD DE LOS minima exigida del perfil que demuestre aptitudes para desempefiar sus
PROPONENTES actividades

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION.

La unidad prestadora de Salud del Departamento de Policia Caqueta, cuenta con un establecimiento para
la_prestacién de servicios de salud NIVEL |, baja complejidad, en el cual se realizan actividades y
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procedimientos de enfermeria, vacunacién, atencién médica y odontolégica, asignacion de citas, actividades
de referencia y contrarreferencia, grupo NAIRU, archivo entre otros, para lo cual se requiere del personal
suficiente e idoneo que permita realizar dichas actividades de forma eficiente, oportuna y pertinente.

Con la contratacion se busca garantizar la continua y permanente prestacion de los servicios en especial
los relacionados con atencion al usuario para a los usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional
en las diferentes unidades de Policia del Departamento de Caqueta y en la Unidad prestadora de Salud
(UPRES) de Florencia, a través del Modelo de Salud con Enfoque de Riesgo de la Policia Nacional.

La Unidad Prestadora de Salud Caqueta y el Departamento de Policia Caqueta no cuenta con personal de
planta suficiente o idonea que pueda prestar los servicios del presente estudio de conveniencia, por lo tanto,
se hace necesaria la contratacién con una persona natural que pueda suplir la necesidad requerida. De igual

forma, en el plan de compras para la vigencia 2024, se encuentra incluido el presupuesto necesario para la
contratacién del profesional en mencién.

Teniendo en cuenta lo anterior, se requiere contratar un psicélogo para que labore 8 horas diarias, 44
semanales y 190 mensuales de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022
por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacién de servicios de la
Direccién de Sanidad, perfil el cual esa debidamente autorizado, conforme al calculo de necesidades de
personal (CPC), adecuacion de volumen y cargas de trabajo en la Direccién de Sanidad, establecido bajo
comunicado oficial No. GS-2023-081548-DISAN del 11 de diciembre de 2023, referente a la proyeccion del
talento humano asistencial para la vigencia 2024.

Los servicios de salud son necesarios de forma permanente, por lo cual se requiere efectuar la contratacion
para la presente vigencia, lo cual permitira brindar los servicios de salud sin contratiempos a todos los
integrantes de la Policia Nacional que se encuentran acantonados en los municipios del Departamento y a
quienes acudan al establecimiento de sanidad Policial con sede en la ciudad de Florencia. La unidad
prestadora de Salud Caqueta no cuenta con el personal asistencial de planta, suficiente para el desarrollo
de procesos asistenciales - vacunacion, promocion y prevencién, procedimientos, referencia, grupo NAIOP,
por lo cual es indispensable que se satisfaga la necesidad a través de la contratacién de un tercero que
cuente con el perfil y la disposicion para desempefiarse conforme a las obligaciones estipuladas por el
Departamento de Policia Caqueta. De igual forma, en el plan de compras para la vigencia 2024, se
encuentra incluido el presupuesto necesario para la contratacion del profesional en mencién.

Asi mismo, la Unidad Prestadora de Salud Caqueta requiere la contratacién de un profesional universitario
asistencial - trabajador social, el cual pueda prestar sus servicios a los usuarios del Subsistema de Salud
de la Policia Nacional, de conformidad a lo establecido en la Resolucion 0267 del 25 de enero de 2023 POR
LA CUAL SE DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA DIRECCION DE SANIDAD Y SE
DETERMINAN LAS FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS INTERNAS” en cumplimiento a la misionalidad
de la institucién, tendiente a contribuir a la calidad de vida de nuestros usuarios, satisfaciendo sus

necesidades de salud, a través del aseguramiento, la administracién y la prestacion de servicios de salud
integrales y efectivos.

Por lo anterior, es importante mencionar que la Direccién de Sanidad es una dependencia de la Policia
Nacional, entidad del orden Nacional, que tiene como funciones, entre otras, dirigir la operacion y el
funcionamiento del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, con sujecién a las directrices trazadas por
el Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, y prestar los servicios de
salud a los afiliados y sus beneficiarios a nivel nacional a través de sus Establecimientos de Sanidad Policial,
conforme lo establecen los articulos 18 y 19 del Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema
de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional”.
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El Decreto 1795 de 2000 establece que el objeto del Sistema de Salud de la Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional es prestar el servicio integral de salud en las areas de promocién prevencién, proteccién
recuperacion y rehabilitacion del personal afiliado y beneficiarios del SSPN. El servicio de salud es un
servicio publico esencial, por lo cual la Unidad Prestadora de Salud Caqueta debe garantizar su prestacion
de manera continua y eficiente a todos los usuarios. Es preciso anotar que la prestacién del servicio de salud
a los usuarios y a beneficiarios del SSPN, debe prestarse bajo los principios de continuidad, oportunidad,
pertinencia, accesibilidad y seguridad; de conformidad con lo establecido en el citado Decreto. En virtud de
lo anterior, se debe garantizar la prestacion del servicio sin interrupcién los 365 dias del afio, de acuerdo a
la demanda en la Unidad Prestadora de Salud Caqueta.

Esta a su vez se respalda presupuestalmente mediante Resolucion 001 del 01/01/2024 "Por la cual se
desagrega el detalle del anexo del Decreto 2295 del 29 de diciembre de 2023 “Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2024, se detallan las apropiaciones y se
clasifican y definen los gastos”, se detallan los ingresos del presupuesto de Rentas y Gastos del Fondo
Cuenta de Salud de la Policia Nacional y se efectian asignaciones internas de apropiaciones del
Presupuesto de Gastos de Salud al Nivel Central, Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades
Prestadoras de Salud y Hospital Central de la Policia Nacional para la Vigencia Fiscal 2024".

Asi mismo, indicaron lineamientos para la elaboracion de los estudios previo, asi:

1. La necesidad de contratacién debe estar debidamente sustentada desde el estudio previo, teniendo en
cuenta aspectos técnicos que soporten la mismas, tales como estudios técnicos de viabilidad donde se
deberé tener en cuenta la adecuacién de volumen, productividad, horas contratadas y por supuesto el
analisis del mercado y del sector, que permita evidenciar la oferta y demanda de los servicios requeridos,
entre otros, resaltando que conforme a la nacionalidad de la Direccién de Sanidad, esta debe garantizar su
prestacién de manera continua y eficiente a todos sus usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de
Policia Nacional — SSPN contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfacer sus necesidades de salud
a través de la integridad de la administracioén y prestacion de servicios de salud efectivos de tal manera que
se salvaguarden sus derechos fundamentales a la vida y a la salud.

2. Es importante que en el estudio previo se determine cuél es el termino estrictamente necesario que se
requiere el cumplimiento de la obligaciones objeto del contrato, entendido ese término como lo define el
Consejo de Estado en la Sentencia de Unificacién como “este término representa el lapso durante el cual
se espera que el contratista cumpla con el objeto del contrato y con las obligaciones pactadas en el mismo,
sin perjuicio de las adiciones que presenten de forma excepcional para garantizar su cumplimiento”.

Por ende, los estudios previos realizados en el afio 2021 y en el afio 2022 en la modalidad de contratacién
directa mediante contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se realizé
conforme a los lineamientos de la Direccion de Sanidad con fundamentos en el aseguramiento en la
prestacién del servicio de salud y garantizar los derechos fundamentales a ia vida, salud, seguridad social
y vida digna, para el cumplimiento de la misionalidad de la institucion.

ACUERDOS COMERCIALES / TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

En cumplimiento a lo establecido en los términos de la Seccioén 4 - Subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015,
sobre la indicacion de si la contratacion respectiva esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado
de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano en los términos de los Articulos 2.2.1.2.4.1.1,
22.1.2.4.1.2y2.2.1.2.4.1.3 del citado Decreto, se concluye que el presente proceso de contratacién no esta
obligado por los Tratados de Libre Comercio, segun el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE."
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Teniendo en cuenta el monto del presente proceso, no esta cobijado por un Acuerdo Internacional o un
Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano.

Posteriormente, el 17 de septiembre de 2022 el Presidente de la Republica Dr. Gustavo Francisco Petro
Urrego expide la Directiva Presidencial No. 008 de 2022, en la cual expone en el numeral 1.1 lo siguiente:

1.1. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Las entidades publicas solo podrén celebrar contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
cuando estos sean estrictamente necesarios por el volumen de trabajo que tenga a su cargo su
personal de planta, o por la necesidad de conocimientos especializados. La necesidad de estos
contratos debera justificarse detalladamente, caso a caso, en los documentos precontractuales,
entre otros, con las cifras de procesos, el numero de proyectos, la gestion mensual, razones de la
complejidad del servicio a contratar y el tiempo durante el cual se requerira ese apoyo, que en ningun
caso tendra vocacién de permanencia.

Cuando estos contratos sean necesarios por la insuficiencia del personal de planta, la respectiva entidad
iniciaré la adopcién de las medidas que sean necesarias para asegurar que las correspondientes labores
puedan ser desarrolladas por su personal de planta lo més pronto posible.

Excepcionalmente se podrén suscribir con recursos de proyectos de inversién, contratos de prestacién de
servicios para apoyar la gestion de las entidades estatales. Al estructurarse nuevos proyectos de inversion,
el Departamento Nacional de Planeacién verificaré la razonabilidad de los porcentajes que se incluyan en
las fichas de los proyectos para rubros como Gastos o Apoyo a la Gerencia del proyecto.

Las entidades publicas no podréan justificar la celebracién de contratos de prestacion de servicios de apoyo
a la gestion por insuficiencia de personal de planta para evacuar el respectivo trabajo, si tales contratos
seran suscritos con personas naturales que ya tienen otros contratos de prestacion de servicios con otras
entidades publicas, lo cual verificaran previamente en la plataforma del SECOP. Tampoco si en sus plantas
de personal hay cargos en vacancia definitiva por mas de 6 meses.

Cada representante legal verificara que la entidad que representa cumpla con lo establecido en esta directiva
en relacién con este tipo de contratos”.

Debido a la directiva presidencial, el 29 de diciembre de 2022 el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica en compafiia de la Escuela Superior de Administracién Publica expiden la Circular Conjunta No.
100-005-2022 en la cual determina a la entidades del sector central y descentralizado de la Rama Ejecutiva
del Orden Nacional y Territorial el deber de observar los lineamientos para la contratacion de prestacion de
servicios y de apoyo a gestion a partir del 01 de enero de 2023, entre otras cosas, asi:

Los destinatarios de la presente circular deberan vincular, mediante contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién previsto en la ley de contratacién estatal, unicamente al personal que

requieran de acuerdo con las finalidades que la misma ley prevé y autoriza para esta modalidad de
contratacion.

La contratacién directa a través del contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestién debera tener
un término de duracién de cuatro (04) meses, plazo este durante el cual los organos, organismos y entidades
de la rama ejecutiva del orden nacional y territorial deberan elaborar los estudios técnicos requeridos y

establecer la planta temporal de personal necesaria y suficiente que supla las necesidades misionales y
administrativas que se requieran .
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Atendiendo a la Circular en mencién, el 04 de enero de 2023 el Director General de la Policia Nacional de
Colombia mediante comunicado oficial GS-2023-000314-SEGEN informa a los Jefes de la Unidad

Prestadora de Salud Tipo A los lineamientos para la contratacién de prestacion de servicios y apoyo a la
gestion en los siguientes términos:

“1. De conformidad con el numeral 2° de la circular que nos ocupa, los delegatarios contractuales en la
Policia Nacional deberan vincular por contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, unicamente al personal que requieran de acuerdo con las finalidades que la misma ley prevé y
autoriza para esta modalidad de contratacién, razén por la que, en los estudios previos se deberé establecer

las razones justificables para la suscripcién del contrato, sostenidas en la necesidad que pretende satisfacer
la respectiva unidad policial.

2. Con respeto al plazo de los contratos de prestacién de servicio y apoyo a la gestion, las unidades policiales

deberan prever que éstos para la vigencia 2023, sélo podrén tener un término de ejecucién de cuatro (4)
meses.

3. De otro parte, la Direccién de Talento Humano, deberé acatar lo previsto en el citado proveido con relacién
a la formalizacién del empleo publico, asi como el término establecido de cuatro (4) meses para elaborar los
estudios técnicos requeridos y establecer la planta temporal de personal necesaria y suficiente que supla
las necesidades misionales y administrativas que se requieran o en su defecto la reorganizacién de las
estructuras internas, en este caso de las unidades policiales”.

Posteriormente, el 30 de diciembre de 2022 la Directora de Sanidad mediante comunicado oficial No. GS-
2022-085130-DISAN informa a los Jefes de la Unidad Prestadora de Salud lo siguiente:

“1. Concepto No. GS-2022-04918-SEGEN del 05 de diciembre de 2022 respecto de la viabilidad de NO
interrupcioén para los contratos de prestacion de servicios asistenciales (médicos y personal de la salud de
apoyo), la Secretaria General de la Policia Nacional indicé:

“... Finalmente y de conformidad con las consideraciones que anteceden, se estiman expresada una vez
mas la posicién de esta dependencia, en el sentido de sefialar que las restricciones a la contratacién pablica
prevista ya sea en el ordenamiento juridico o jurisprudencial, deben ser individualmente consideradas por
la Direccién de Sanidad, sus RASES y UPRES, en lo que atafie a su misién, que consiste en prestar el
servicio puablico esencial en salud a sus afiliados y beneficiarios, razén por la cual podra celebrar la
contratacion que resulte necesaria para garantizar la prestacién del servicio esencial de salud conforme las
reglas y procedimientos sefialados en la normativa que orienta la actividad contractual del Estado y las
previstas internamente para dicho fin ...” (Subrayado y negrilla fuera del texto).

2. Frente a los contratos de prestacién de servicios administrativos se debera verificar analizar y determinar
para cada caso en particular la viabilidad de interrupcién por un periodo de treinta (30) dias habiles, entre la
finalizacién de un contrato y la ejecucién del siguiente, como término de la no solucién de continuidad, el

cual, en los casos que se exceda, podra flexibilizarse en atencién a las especiales circunstancias que el juez
encuentre probadas dentro del plenario.

N s

Por ditimo, informa la Directora de Sanidad a los ordenadores del gasto RASES y UPRES, que “(...) deberan
garantizar el cumplimiento de la misionalidad de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional que no es
otra sino la prestacién del servicio de salud al policia y su familia en condiciones de accesibilidad,
oportunidad, seguridad, pertenencia y continuidad, tal como lo establece el Sistema Obligatorio de Garantia
de la Calidad en Salud (SOGCS); reiterando que la no prestacién del servicio de salud va en contra del
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principio de oportunidad de que trata el H. Consejo de Estado y pueda dar lugar a condenas por
responsabilidad del estado en virtud del articulo 90 constitucional derivadas de procesos de reparacién
directa, asi como sanciones impuesta por fallo de tutela”.

Seguidamente, el 05 de enero de 2023 la Direccién General de la Agencia Nacional de Contratacion Publica
— Colombia Compra Eficiente- y el Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica adoptan
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion,
conforme a marco juridico aplicable y a las observaciones de la jurisprudencia constitucional y del Consejo
de Estado, entre los lineamientos exponen unas excepciones para aquellos contratos que por necesidad se
puede contratar por un plazo mayor a los 4 meses, sin exceder el término de la vigencia fiscal respectiva,
en la cual deberéd expresar de forma “expresa y clara las razones por las que se opta por un plazo de
ejecucion mayor a los cuatro (4) meses, asi como los motivos por los cuales resulta conveniente proveer tal
necesidad a través de un contrato de prestacién de servicios”.

Luego el 10 de enero de 2023 el Director General de la Policia Nacional de Colombia mediante comunicado
No. GS-2023 - 000850 — SEGEN, suscribe un alcance al comunica oficial No. GS-2023-000314-SEGEN,
en la cual complementa el contenido de la informacién y pone en conocimiento los lineamientos para la
celebracion de contratos de prestaciéon de servicios y apoyo a la gestiéon conforme a la ultima circular,
disponiendo que los contratistas de prestacion de servicios ejecuten sus funciones con autonomia e

independencia propia, evitando actuaciones de las que puede colegirse la existencia de subordinacién,
dependencia o encubrimiento de una relacién laboral.

Asi mismo, en el estudio previo se debe justificar las actividades que no pueda encomendarse con personal
de planta o que requieran conocimiento especializados, para efectos, la Direccién de Talento Humano
certificara si existe o no disponibilidad de planta de acuerdo a los perfiles requeridos.

Uno de los apartes importante y que es necesario en la justificacion de los estudios previos es el siguiente:

“(...) La necesidad de estos contratos debera Jjustificarse detalladamente, caso a caso, en los
documentos precontractuales, entre otros, con las cifras de procesos, el numero de proyectos, la
gestion mensual, razones de la complejidad del servicio a contratar y el tiempo durante el cual se
requerira ese apoyo, que en ningln caso tendra vocacién de permanencia”.

En el citado documento indico en los numerales 5 y 6 lo siguiente:

“5. Los ordenadores del gasto deberén prever que para la vigencia 2023, no se podrén suscribir contratos
por un periodo a cuatro (4) meses. Esto sin perjuicio de las eventuales adiciones o la suscripcioén de los

nuevos contratos que se requieran para garantizar la permanencia y continuidad de la prestacién del
servicio.

6. Es preciso aclarar, que de manera excepcional, las unidades policiales podran celebrar los contratos con
plazo de ejecucién mayores a los cuatro (4) meses, por lo que, deberé expresarse en forma clara en el
respectivo estudio previo, las razones por las que se requieren establecer un plazo mayor, asi como los
motivos por los cuales resulta conveniente proveer tal necesidad a través de un contrato de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, en lugar de la creacién de un empleo de la planta temporal.

(bl

Posteriormente, el 17 de enero de 2023 la Directora de Sanidad, Brigadier General SANDRA PATRICIA
PINZON CAMARGO mediante comunicado oficial No. GS-2023-002344-DISAN informa los lineamientos
sobre los contratos de prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestién, indicando un resumen de
las circulares emitidas por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica y Colombia Compra
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Eficiente, asi como los comunicados oficiales suscritos por el Director General de la Policia Nacional; de
igual forma, hace referencia a las observaciones expuesta por el Ministerio de Trabajo en radicado
08SE20221000064657, en la que sefala que la creacién de plantas temporales en el tiempo determinado
por el Departamento Administrativo de la Funcién es dificil consecucién en 4 meses, asi:

“Se observa que la expedicion de la circular no conté con la previa articulacién que las normas antes citadas,
imponen, y por lo mismo, dar por sentado los estudios de cargas laborales necesarios para adelantar el
proceso de formalizacién laboral puedan ser realizados cuatro (4) meses sin las apropiaciones
presupuestales correspondientes, por cuanto el trdmite de las entidades publicas ya se surtié y se cerré ante
el Ministerio de Hacienda y Crédito Puablico, no solo dificulta la gestién administrativa de las entidades
publicas, sino que imponen una carga imposible de ejecutar en los tiempo que la circular establece”

En el presente comunicado, la Directora de Sanidad expone los siguientes argumentos relacionados con la
misionalidad de la Direccién de Sanidad, en los siguientes términos:

“La Direccion de Sanidad de la Policia Nacional de la Policia Nacional tiene el deber de legal y Constitucional
de garantizar el derecho fundaméntale a la salud al policia y su familia, brindando las atenciones en salud
de manera oportuna y continua las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, sobre lo cual es importante tener
en cuenta los pronunciamientos de la Honorable Corte Constitucional (...) indicando, apartes de la sentencia
T-266 de 2012, T-188 de 2013, T-322 de 2018 y T-239 de 2019 en la que tienen relacién con el principio de
continuidad en el servicio de salud, derecho a la salud, al acceso al servicio de salud, continuidad e

integralidad en el servicio publico de salud — en la prohibicién de anteponer barreras administrativas para
negar el servicio.

De igual forma, expone la aplicacién del articulo 48 de la Constitucién Politica:

“Articulo 48. La Seguridad Social es un servicio publico de caracter obligatorio que se prestara bajo
la direccién, coordinacién y control del Estado, en sujecion a los principios de eficiencia, universalidad
y solidaridad, en los términos que establezca la Ley. Se garantiza a todos los habitantes el derecho
irrenunciable a la Seguridad Social. El Estado, con la participacién de los particulares, ampliara
progresivamente la cobertura de la Seguridad Social que comprendera la prestacion de los servicios en la
forma que determine la Ley. La Seguridad Social podra ser prestada por entidades publicas o privadas, de
conformidad con la ley. No se podran destinar ni utilizar los recursos de las instituciones de la Seguridad
Social para fines diferentes a ella. La ley definira los medios para que los recursos destinados a pensiones
mantengan su poder adquisitivo constante”. (Negrita fuera del texto original).

Asi como objeto del Decreto 1795 de 2000 y concluye con los siguientes argumentos asi:

“(...) la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional debe garantizar su prestacién de manera continua y
eficiente a todos sus usuarios contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades
de salud a través de la integridad de la administracién y prestacién de servicios de salud efectivos, por lo

anterior, se evidencia que los derechos constitucionales a la vida y la salud estan por encima de cualquiera
consideracién administrativa.

Motivo por el cual, méxime cuando la planta del personal es insuficiente, no hay certeza sobre viabilidad de
crear empleos temporales en 4 meses, y no se cuenta con recursos humanos que presten servicios que
requieren en algunos casos ser especializados, la Direccién de Sanidad requiere contratar directamente al
personal de la salud, profesionales y técnicos necesarios para garantizar dichos derechos constitucionales
por un tiempo superior a los 4 meses, en aras de garantizar la continuidad de dichos servicios.

Sin embargo, en atencién a las respectivas circulares, se debe consignar en los estudios previos la
Justificacién por la cual el profesional por més de 4 meses, en razén de las necesidades del servicio de la
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Direccion de Sanidad y la motivacion por la cual no se puede crear el empleo temporal. Sobre este ultimo
aspecto, corresponde al Grupo de Talento Humano realizar el respectivo estudio técnico que indigue
si es viable o no la creacién de la planta temporal para la Direccién de Sanidad.

En resumen, es viable la contratacion de Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a
la Gestion, siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:

1. Se exprese claramente las razones por las cuales dicha contratacion por mas de 4 meses, lo cual debera
quedar consignado en el estudio previo.

2. No existan cargos vacantes en la planta de personal, cuyas funciones sirvan para cubrir dicha necesidad
de personal requerida.

3. Se justifique el motivo por el cual no es viable la creacion del empleo temporal para el objeto contractual,
en este caso es necesario que se indique por parte del Grupo de talento Humano, si es viable o no
la_creacion de la planta temporal, en caso de ser viables, deben indicar cuantos carqos se podria
crear mediante esta modalidad y cuales y cuantos contratos de prestacion de servicios profesionales
y apoyo a la gestiéon se podrian reemplazar.

Sin perjuicio de lo anterior, tener a consideracion en dicha justificacion lo mencionado el Ministerio del trabajo
en comunicado 08SE20221000064657, en la que sefala que la creacion de plantas temporales en el tiempo
determinado por el Departamento Administrativo de la Funcion es de dificil consecuciéon en 4 meses, y que
como se menciond anteriormente, la Direccion de Sanidad tiene el deber de prestar el servicio de salud
de forma continua las 24 horas al dia, los 365 dias del afo, para poder garantizar los derechos
constitucionales a la vida y la salud de nuestros policial y sus familias, los cuales estan por encima
de cualquier consideracion administrativa, motivo por el cual resultaria recurrir a un empleo de caracter
temporal que a la fecha no existe, y sobre el cual existe incertidumbre respecto la viabilidad de que se pueda
crear en un término de 4 meses”.

Por lo anterior y atendiendo a los lineamientos jurisprudenciales y del tltimo comunicado de la Direccion de
Sanidad No. GS-2023-002344-DISAN, para efectos de cumplir con la misionalidad y asegurar la continua
prestacion del servicio de salud, es necesario la contratacion de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAQUETA COMO
PSICOLOGO GENERAL POR 8 HORAS DIARIAS, que permita el mejoramiento de la calidad de vida de los
pacientes que pertenecen al Subsistema de Salud de la Policia Nacional de la Unidad Prestadora de Salud
Caqueta, realizar el apoyo de las demas actividades inherentes y de manera continua, sin interrupcion
durante la vigencia 2024.

De otro lado, la retribucion al futuro contratista de prestacion de servicios sera la contraprestacion dispuesta
como forma de pago, que no tienen el caracter de salario y el origen de su reconocimiento, es el negocio
juridico, fundado en la autonomia de la voluntad, debiéndose indicar finalmente que, dentro del tiempo de
ejecucion requerido para el cumplimiento de la misién institucional de la UPRES CAQUETA, razén por la
cual se requiere que este personal sea contratado por un tiempo superior a cuatro (4) meses de acuerdo al
presupuesto designado para tal fin.

Toda vez que la necesidad de la continuidad del servicio de salud, obliga a no generar interrupcion ni
demoras injustificadas para la atencion integral de los pacientes que se encuentran adscritos al Subsistema
de Salud de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAQUETA, sin embargo, toda vez que esta Unidad se
encuentra inmersa, en el deber de sujetarse a las disposiciones legalmente dispuestas por el Gobierno
Nacional, que para este caso, se encuentran enmarcadas en la Circular Conjunta N° 100-005-2022 del 29
de diciembre de 2022 emitida por la Departamento Administrativo de la Funcion Publica y en la también
Circular Conjunta N° 1 de 2023 suscrita con Colombia Compra Eficiente, el plazo de ejecucion del contrato
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sera desde el inicio de ejecucion sin exceder la vigencia 2024, el cual iniciara desde la fecha de la
aprobacién de la poliza de cumplimiento y la expedicion del Registro de Disponibilidad presupuestal.

Lo anterior, en cumplimiento de los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad sefalados en el
articulo 49 de la Constitucion Politica de 1991, bajo el precepto que la salud es un derecho auténomo e
irrenunciable en lo individual y en lo colectivo, comprendiendo el acceso a servicios de manera oportuna,
eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocién de la salud, como servicio publico
esencial obligatorio, debiéndose resaltar que la Ley estatutaria N° 1751 del 16 de febrero de 2015 trae
consigo un conjunto de principios entre los cuales esta el de Continuidad el cual expresa:

“Continuidad. Las personas tienen derecho a recibir los servicios de salud de manera continua. Una vez la
provision de un servicio ha sido iniciada, este no podréa ser interrumpido por razones administrativas o
econdmicas”.

Razon por la cual, se expone la necesidad de acuerdo a la planeacion efectuada en la vigencia 2024, de
celebrar los contratos de prestacion de servicios por un término, superior a cuatro (4) meses y minino de
ocho (8) meses, durante la presente vigencia 2024, sometida a una imposibilidad juridica y administrativa
bajo el deber de observancia de los lineamientos emitidos por el Gobierno Nacional, por medio de sus
entidades competentes y disposiciones reguladoras de los 6rganos, organismos y entidades estatales
reguladas por la Rama Ejecutiva del poder publico, dentro del cual se encuentra inmerso el Ministerio de
Defensa Nacional, y por ende las unidades adscritas al mismo, para este caso en la Direccion de Sanidad
de la Policia Nacional — Unidad Prestadora de Salud Caqueta.

La unidad Prestadora de Salud Caqueta, requiere contratar un psicologo general por 8 horas diarias,
teniendo en cuenta que este es un proceso colateral sumido en el desarrollo y ejecucion de los
procedimientos de atencion en salud, como parte trascendental del direccionamiento de la Unidad
Prestadora de Salud Caqueta, que permita el mejoramiento de la calidad de vida de los pacientes que
pertenecen al subsistema de salud de la Policia Nacional, realizar asistencia al Profesional y demas
actividades que el programa requiera, teniendo en cuenta que no existe el recurso humano suficiente
(personal de planta).

POBLACION OBJETO

La poblacion objeto son los afiliados y beneficiarios del subsistema de salud de la Policia Nacional residentes
en la ciudad de Florencia y municipios que conforman el Departamento del Caqueta.

De acuerdo al tltimo censo reportado a corte febrero 19 de 2024, posee una estructura poblacional de 3.163
afiliados de los cuales 1.925 de sexo masculino y 1.238 de sexo femenino.

POBLACION DEPARTAMENTO DEL CAQUETA EN EL SSPN

POBLACION CAQUETA

FEMENINO

= BENEFICARIO -mNOoOCOoOTIZANTE
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CARACTERIZACION DE LA POBLACION

La Caracterizacion de la poblacion se realiza atendiendo a lo dispuesto en la 2ARGU-0004 Guia para la
Planificacion de Servicios de Salud y 2AR-PR-0004 Administracion del Aseguramiento en Salud Proceso
de Promocion y Prevencion.

DISTRIBUCION DE USUARIOS SEGUN EDAD

La Resoluciéon 3202 de 2016 establecen y obligan a los actores del Sistema de Salud Colombiano a la
adopcion de Rutas Integrales de Atencion (RIAS), razén por la cual se decide manejar las edades
estipuladas en las mismas por el Ministerio de la Proteccion Social para la presente caracterizacion. }

CICLOS DE ViDA
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A continuacion, se relaciona la estadistica de la vigencia anterior correspondiente a los servicios ofertados
dentro de la red propia dentro del portafolio de servicios de la unidad donde es fundamental el apoyo de un
profesional en el perfil de psicologia, asi:

OCTUBRE NOBRIEMBRE DICIEMBRE

OCTUBRE 2023 NOVIEMBRE 2023 DICIEMBRE 2023

Fuente sistema informacion SISAP WEB

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO:

La unidad prestadora de Salud Caqueta ha venido prestando este servicio en el Departamento de Policia
Caqueta con personal idoneo que ha cubierto esta necesidad, por tal motivo se hace indispensable contratar
a un profesional que lo continie garantizando en las mismas condiciones y evitar traumatismos en los
procesos asistenciales.
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VIGENCIA Entidad y/o Numero del
DEL Unidad contrato y fecha OBJETO ACIERTOS PROBLEMAS
CONTRATO Nombre de suscripcion
PONAL prestacion de servicios
DECAQ - profesionales y apoyo a la El contratista cumplié con las No od
VG 2017 ANGELICA | No.20-7-20031-17 | gestion en el area de sanidad | obligaciones establecidas para SOSSEEON
ARIZTISAB 15/05/2017 Caqueta como psicélogo el cargo P
AL TORRES general por 08 horas diarias
PONAL prestacion de servicios
DECAQ - profesionales y apoyo a la El contratista cumplié con las v b
VG 2018 ANGELICA | No.20-7-20059-18 | gestion en el area de sanidad | obligaciones establecidas para rGSOTaOn
ARIZTISAB 26/07/2018 Caqueta como psicdlogo el cargo P
AL TORRES general por 08 horas diarias
PONAL prestacion de servicios
DECAQ - profesionales y apoyo a la El contratista cumplié con las
b 23;18; = ANGELICA | No.20-7-20116-18 | gestion en el area de sanidad | obligaciones establecidas para - e'::ﬂ?: Yon
ARIZTISAB 01/12/2018 Caqueta como psicologo el cargo P
AL TORRES general por 08 horas diarias
PONAL prestacion de servicios
DECAQ - profesionales y apoyo a la El contratista cumplié con las Nose
VG 2019 ANGELICA | No 20-7-20046-19 | gestion en el area de sanidad | obligaciones establecidas para o
ARIZTISAB 01/06/2019 Caqueta como psicdlogo el cargo P
AL TORRES general por 08 horas diarias
PONAL prestacion de servicios
DECAQ - profesionales y apoyo a la El contratista cumplié con las Naso
VG 2020 ANGELICA | No 20-7-20041-20 | gestion en el area de sanidad | obligaciones establecidas para =N
ARIZTISAB 16/08/2020 Caqueta como psicologo el cargo P
AL TORRES general por 08 horas diarias
PONAL Prestacion de servicios
DECAQ - profesionales y apoyo a la ’ g
VG 2021 YUDY | No 20-7-20038-21 SRSRGH et LR o%'ng';zmsfe?;mg&"ﬁfa i
ALEJANDR 10/08/2021 Prestadora de Salud Caqueta o cano presentaron
A TRUJILLO como psicélogo general por 9
CUELLAR 08 horas diarias.
PONAL Prestacion de servicios
DECAQ - profesionales y apoyo a la : :
vomz | JORGE gestonn s Undaa — | Sconrsisa cumplboonias | o
ENRIQUE No 20-7-20017-22 | Prestadora de Salud Caqueta '9 ol 3 presentaron
VASQUEZ como psicélogo general por g
PRIETO 08 horas diarias.
Prestacion de servicios
PONAL .
DECAQ - proézzn::g:l:: l!l a&%‘;: » El contratista cumpli6 con las Nosokian
oo 2:85%2’3 No 20-7-20041-23 | Prestadora de Salud Caqueta obhgacaone:iecs:?btl)ecndas poEn presentado
AL TORRES como psicélogo general por g
08 horas diarias.
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la modalidad de Contratacion Directa, conforme a la normatividad contenida en el
Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, “Contratos de prestaciéon de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales”. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrata-
cion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
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que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que
la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

4. CRITERIOS DE SELECCION
41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 1 del presente estudio previo.

PERFIE A mE sl s s g s ooz gt ~ DOCUMENTOS REQUERIDOS
| v constancna de |done|dad y experiencia
. v Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios
v' fotocopia cedula de ciudadania y/o extranjeria
v' hoja de vida funcion publica descargado pagina SIGEP actualizada
v declaracién de bienes y rentas descargado pagina SIGEP actualizada
' v inscripcion secretaria de salud (RETHUS) (cuando aplique)
v certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la policia nacional.
v certificado de medidas correctivas, expedido por la policia nacional (RMC)
. v certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria

general de la nacion.

certificados responsables fiscales contraloria vigente

constancia de afiliacién a entidad promotora de salud

constancia de afiliacion a fondo de pension

certificacion bancaria de cuenta vigente

formato informacion a terceros

fotocopia diploma bachiller

fotocopia acta de grado bachiller

fotocopia diploma profesional, tecnélogo o técnico

fotocopia acta de grado profesional, tecnologo o técnico

fotocopia tarjeta profesional o su equivalente segun nivel académico
certificado vacunas vigentes incluido hepatitis B personal asistencial
certificado vigente de registro unico tributario (RUT)

certificado plan de compras vigencia actual y cuando aplique vigencia futura
certificado de humanizacion

certificado de atencion de victimas por violencia sexual

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE
Experiencia Laboral: cero (0) meses de acuerdo a la Resolucién 300 del 24 de junio de 2020.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)

Se requiere un (a) persona con titulo como profesional en psicologia, expedido de una entidad educativa
debidamente reconocida ante el Ministerio de Educacién en Colombia

4.1.3 EXPERIENCIA (En caso que aplique)

De conformidad con la Resolucion No. 300 del 24 de junio de 2022, no se requiere experiencia laboral.

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

"\‘\\‘\\'\\\\\\\\\'\
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Se requiere un profesional idoneo, con permanente actualizacion en su area, soportado documentalmente
con certificados o diplomas obtenidos.

Experiencia:

2.

3.

10.
1.

12.
13.
14.
15.

Conocimientos generales de la institucion Policial.

Conocimiento del acuerdo 002 del 27 de abril del 2001, “Por el cual se establece el plan de servicios
de Sanidad Militar y Policial.

Conocimiento del Instructivo 018 del 29 de octubre de 2015 “LINEAMIENTOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE REFERENCIA Y AUTORIZACIONES EN EL SUBSISTEMA DE SALUD D
ELA POLICIA NACIONAL Referencia, contrarreferencia y autorizaciones.

Conocimiento del acuerdo 052 del 01 de abril de 2013 “Por el cual se establece el Manual de
Medicamentos y terapéutica para el SSMP y se dictan otras disposiciones”.

Conocimiento de la Directiva Administrativa Permanente 003 DIPON-DITAH DEL 10 de marzo de
2023 “Directrices para la expedicion y registro de las excusas de servicios por incapacidad médica o
licencia por maternidad y para el control y seguimiento del personal excusado del servicio
Conocimiento en la Resoluciéon 0412 del 2000 del Ministerio de Salud “Por la cual se establece las
actividades, procedimientos e intervenciones de demanda inducida y obligatorio cumplimiento y se
adoptan las normas técnicas y guias de atencion para el desarrollo de las acciones de proteccion
especifica y detencion temprana y la atencion de enfermedades de interés de Salud Publica™
Conocimiento del Decreto 4747 de 2007 “Por medio del cual se regulan algunos aspectos de las
relaciones entre los prestadores de servicios de salud y las entidades responsables del pago de los
servicios de salud de la Poblacién a su cargo, y se dictan o tras disposiciones.

Conocimientos generales del sistema de vigilancia en salud publica.

Conocimiento Ley 1348 de 2010 Ley Sandra Ceballos “Por la cual se establecen las acciones para la
atencién del cancer en Colombia™.

Conocimiento de la Ley 1438 de 2011, “Por medio de la cual se reforma el sistema General de
Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones”.

Conocimiento del decreto 019 del 2012" Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica™.
Protocolo de Bioseguridad de la Entidad.

Conocimiento del Aplicativo SISAP WEB redes Integrales.

Conocimientos basicos de Office y del sistema operativo Windows.

Conocimiento de la Guia de Induccién, Reinduccion y entrenamiento codigo 2DH-FR-0007 (VERSION
0) ANEXO 5.

CONDICIONES DEL CONTRATO O DE LA ORDEN DE COMPRA (dependiendo de la modalidad
de seleccion) N/A

5.1.
6.

LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestiéon como profesional en psicologia para el

Establecimiento de Sanidad Policia Complementario UPRES DECAQ, se llevara a cabo en las instalaciones
ubicada en la carrera 19 A 19-50 Barro la Inmaculada de la ciudad de Florencia, Caqueta, y/o en el lugar que
se requiera la prestacion del servicio, de conformidad con el objeto del contrato.

6.1.

FORMA DE EJECUCION

Se hara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en el Anexo N° 2, de acuerdo a las
especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo No. 1, por ocho (08) horas diarias, para un total de cuarenta
y cuatro (44) horas semanales y ciento noventa (190) mensuales.
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6.2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del futuro contrato sera de siete (7) meses y quince(15) dias, contados a partir de la
publicacién y aprobacion del contrato en la plataforma del SECOP I, aprobacion de las pdlizas y firma de la
carta de inicio.

VG 2024 L e i 19 $ 2.955.282,00 $22.164.615,00
VALOR TOTAL $22.164.615,00

6.3. FORMA DE PAGO

La Unidad prestadora de Salud Caqueta Regional de Aseguramiento en salud N° 2 se obliga a pagar el valor
del presente contrato al Contratista, siete (07) pagos por el valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($ 2.955.282,00). M/CTE y un (01)
pago por el valor de UN MILLON CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS CUARENTA
Y UN PESOS ($ 1.477.641,00). M/CTE, para un total de ocho (8) pagos.

PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados a la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD por un tiempo no inferior a ocho (8) horas diarias, cuarenta y cuatro (44) horas
semanales y ciento noventa (190) horas mensuales, segin agenda establecida por la Unidad Prestadora de
Salud Caqueta

La Unidad Prestadora de Salud Caqueta Regional de Aseguramiento en Salud N° 2 pagara el valor del contrato
que resulte del presente proceso a favor del contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez
presentado el recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos, de
acuerdo al derecho a turno y la programacién del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos por la Unidad
Prestadora de Salud Caqueta Regional de Aseguramiento en Salud N° 2 por inconsistencias como falta de
informacién o mal diligenciamiento de los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Caquetd Regional de
Aseguramiento en Salud N° 2 se obliga a cancelar la cuenta el mes siguiente a la fecha programada en el PAC
aprobado por Ministerio de Hacienda. En consecuencia, no obstante, la programacién de PAC cuya autorizacion
es competencia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccién del Tesoro Nacional, no
sera impedimento para la ejecucion del objeto contractual.

6.4. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato seré la sefiora Subintendente Janeth Rocio Parra Zanabria o quien con posterioridad
designe la Unidad Prestadora de Salud Caqueta, quien verificara la ejecucién idénea y el cumplimiento del
objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas, para ello, con lo ordenado en Resolucién No.
03049 de 2014 “Manual de Contratacion de la Policia Nacional” actualizada, modificada y complementada por
la Resolucion 00090 de enero de 2018, el instructivo 0024 DISAN-ASJUR del 27 de marzo de 2009 y demas
obligaciones contenidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. Quien tendra entre otras las
siguientes obligaciones: 1. Dentro los cinco (05) primeros dias habiles siguientes a la iniciacién del contrato
el supervisor debera realizar induccion al contratista y remitir copia de la respectiva acta al grupo de contratos.
2. Verificar que EI CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato. 3. Elaborar
un reporte mensual con destino al Grupo de Contratos de la Unidad Prestadora de Salud Caqueta sobre la
relacion de actividades y tramites adelantados por el CONTRATISTA, certificando el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye, en requisito previo para cada uno de los
pagos que deba efectuar. 4.Comprobar que el contratista mensualmente estd cumpliendo con la obligacion
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de afiliacion y cotizacion a los sistemas- de Seguridad Social, Salud y Riesgos Profesionales de acuerdo con
el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 1122 de 2007, Decreto
2353 de 2015 y Decreto 1072 de 2015. 5. Verificar cumplimiento de las normas del SGSST para este contrato.

6.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en los Anexos N°. 2

6.6. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
Las obligaciones de la Unidad Prestadora de Salud Caqueta estan descritas en el Anexo N°. 3.

7. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: N/A

8. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS. N/A

Los factores que se deben tener en cuenta en la identificacion y distribucién de los riesgos y garantias
(garantia Unica) son:

Se relacionan en el Anexo No. 4 del presente estudio previo.

ANEXOS DEL ESTUDIO
« Son anexos del presente estudio previo.
» Anexo No. 4 Estimacién, tipificacién, asignacion de riesgos y determinacién de garantias.
e Anexo No. 5 Constancia de idoneidad y experiencia.
.

Anexo No. 6 Constancia de la oficina de talento humano, donde certifica que en la planta de personal
no existe personal con el perfil presentado.

Hoja de vida en el formato de la Funcién Publica con la declaracion de bienes y rentas (ademas debe
ser diligenciada por el contratista en el aplicativo SIGEP).

Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la Policia Nacional.

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Paz y Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacién en Boletin de Responsables Fiscales).
Certificacién Bancaria sobre cuenta activa.

Formato informacion de terceros.

Certificacion plan de adquisiciones.

Certificacion plan de compras gastos de funcionamiento.

Y demas documentos requeridos para la presente contratacion

Il ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA:

La Unidad Prestadora de Salud Caqueta siendo un establecimiento Policial tipo B de baja complejidad, donde
tiene a disposicion de los usuarios y beneficiarios un portafolio de servicios desde la parte asistencial en
medicina general, odontologia, fisioterapia y rehabilitacion, psicologia, y vacunacién asi mismo desde lo
administrativo con atencion directa a los usuarios en central de citas, ventanilla de radicacién de referencia,
contrarreferencia, de igual manera se cuenta con diferentes programas de promocién y mantenimiento a la
salud, grupo POMED, grupo NAIOP, vacunacién COVID 19, donde es necesario contar con con un
psicologo(a), con aptitudes y conocimientos necesarios que permitan efectuar una atencién de servicios
oportuna, eficiente con el fin de garantizar la continua y permanente prestacion de los servicios en especial
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para los usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional en las diferentes unidades de Policia del
Departamento de Caqueta y en la Unidad prestadora de Salud (UPRES) de Florencia, a través del Modelo de
Salud con Enfoque de Riesgo de la Policia Nacional

Asi mismo, la Unidad Prestadora de Salud Caqueta requiere la contratacion de un psicélogo(a), el cual pueda
prestar sus servicios Profesionales a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, de
conformidad a lo establecido en la Resolucién 0267 del 25 de enero de 2023 “‘POR LA CUAL SE DEFINE LA
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA DIRECCION DE SANIDAD Y SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE
SUS DEPENDENCIAS INTERNAS”, en cumplimiento a la misionalidad de la institucion, tendiente a contribuir
a la calidad de vida de nuestros usuarios, satisfaciendo sus necesidades de salud, a través del aseguramiento,
la administracion y la prestacion de servicios de salud integrales y efectivos.

Por lo anterior, es importante mencionar que la Direccion de Sanidad es una dependencia de la Policia
Nacional, entidad del orden Nacional, que tiene como funciones, entre otras, dirigir la operacion y el
funcionamiento del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, con sujecion a las directrices trazadas por el
Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, y prestar los servicios de salud
a los afiliados y sus beneficiarios a nivel nacional a través de sus Establecimientos de Sanidad Policial,
conforme lo establecen los articulos 18 y 19 del Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema
de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional”.

La Unidad Prestadora de Salud Caqueté de la Regional de Aseguramiento en salud N° 2, requiere contratar
un psicologo, teniendo en cuenta que este es un proceso colateral sumido en el desarrollo y ejecucion de los
procedimientos de atencion en salud, como parte trascendental del direccionamiento de la Unidad Prestadora
de Salud Caqueta.

Los servicios de salud son necesarios de forma permanente, por lo cual se requiere efectuar la contratacion
para la presente vigencia, lo cual permitira brindar los servicios de salud sin contratiempos a todos los
integrantes de la Policia Nacional que se encuentran acantonados en los municipios del Departamento y a
quienes acudan al establecimiento de sanidad Policial con sede en la ciudad de Florencia. La unidad
prestadora de Salud Caqueta no cuenta con el personal asistencial de planta, suficiente para el desarrollo de
procesos asistenciales - vacunacion, promocion y prevencion, procedimientos, referencia, grupo NAIOP, por
lo cual es indispensable que se satisfaga la necesidad a través de la contratacion de un tercero que cuente
con el perfil y la disposicion para desempefiarse conforme a las obligaciones estipuladas por el Departamento
de Policia Caqueta. De igual forma, en el plan de compras para la vigencia 2024, se encuentra incluido el
presupuesto necesario para la contratacion del profesional en mencion.

La Unidad prestadora de Salud Caqueta de la Regional de Aseguramiento en salud N° 2, tiene la obligacion
de prestar los servicios de atenciéon de salud tomando conforme a lo definido en el acuerdo 002 del 27 de
abril de 2001 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional (por el cual se
establece un plan de servicios de sanidad militar y policial a que tiene derecho cada afiliado al sistema de
salud de las fuerzas militares y de la policia nacional y sus beneficiarios.

El Decreto 1795 de 2000 establece que el objeto del Sistema de Salud de la Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional es prestar el servicio integral de salud en las areas de promocion prevencion, proteccion
recuperacion y rehabilitacion del personal afiliado y beneficiarios del SSPN. El servicio de salud es un servicio
publico esencial, por lo cual la Unidad prestadora de Salud Caqueta debe garantizar su prestacion de manera
continua y eficiente a todos los usuarios. Es preciso anotar que la prestacion del servicio de salud a los
usuarios y a beneficiarios del SSPN, debe prestarse bajo los principios de continuidad, oportunidad,
pertinencia, accesibilidad y seguridad; de conformidad con lo establecido en el citado Decreto. En virtud de
lo anterior la Unidad prestadora de Salud Caqueté de la Regional de Aseguramiento en Salud N° 2, debe
garantizar la prestacion del servicio sin interrupcion los 365 dias del afo, de acuerdo a la demanda en la
UPRES-DECAQ.
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Esta a su vez se respalda presupuestalmente mediante la Certificacién del Plan de Adquisiciones Gastos de
Funcionamiento est4 aprobada bajo la Resolucion 001 del 01/01/2024 "Por la cual se desagrega el detalle del anexo del
Decreto 2295 del 29 de diciembre de 2023 “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia
fiscal de 2024, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, se detallan los ingresos del
presupuesto de Rentas y Gastos del Fondo Cuenta de Salud de la Policia Nacional y se efectian asignaciones
internas de apropiaciones del Presupuesto de Gastos de Salud al Nivel Central, Regionales de Aseguramiento
en Salud, Unidades Prestadoras de Salud y Hospital Central de la Policia Nacional para la Vigencia Fiscal
2024". Resolucion 0267 del 25 de enero de 2023 “POR LA CUAL SE DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA
DE LA DIRECCION DE SANIDAD Y SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS
INTERNAS”, tiene como misionalidad contribuir a la calidad de vida de nuestros usuarios, satisfaciendo sus
necesidades de salud, a través del aseguramiento, la administracion y la prestacion de servicios de salud
integrales y efectivos, en el cual se han creado unos ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD POLICIAL para
realizar la prestacion de servicios de salud de la subred propia, los cuales pueden ser primarios o
complementarios, los cuales hacen parte de las unidades prestadoras de salud.

POBLACION OBJETO

La poblacién objeto son los afiliados y beneficiarios del subsistema de salud de la Policia Nacional residentes
en la ciudad de Florencia y municipios que conforman el Departamento del Caqueta.

De acuerdo al ultimo censo reportado a corte febrero 19 de 2024, posee una estructura poblacional de 3.163
afiliados de los cuales 1.925 de sexo masculino y 1.238 de sexo femenino.

POBLACION DEPARTAMENTO DEL CAQUETA EN EL SSPN

POBLACION CAQUETA

1500 1 23s
1000

SO0 218

FEMENIND MASCUILING

- BENEFICARIO -mNOCOTIZANTE = TITULAR - Total general

Fuente de Informacién: FTP (Red propia)

CARACTERIZACION DE LA POBLACION

La Caracterizacion de la poblacién se realiza atendiendo a lo dispuesto en la 2ARGU-0004 Guia para la
Planificacion de Servicios de Salud y 2AR-PR-0004 Administracién del Aseguramiento en Salud Proceso de
Promocién y Prevencion.

DISTRIBUCION DE USUARIOS SEGUN EDAD

La Resolucion 3202 de 2016 establecen y obligan a los actores del Sistema de Salud Colombiano a la
adopcion de Rutas Integrales de Atencion (RIAS), razon por la cual se decide manejar las edades estipuladas
enlas mismas por el Ministerio de la Proteccién Social para la presente caracterizacion.

CILOCLOS DDF Vila
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A continuacion, se relaciona la estadistica de la vigencia anterior correspondiente a los servicios ofertados
dentro de la red propia dentro del portafolio de servicios de la unidad donde es fundamental el apoyo de un
profesional en el perfil como psicélogo profesional, asi:

Autorizaciones Gestionadas Red Externa ultimo
trimestre ano 2023

1500
1000

500

Woct-23 ®mnov-23 mdic-23

Fuente sistema informacién SISAP WEB

2. ANALISIS DEL MERCADO:

LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA-REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 2-UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CAQUETA realiza contratos de prestacion de servicios basada en lo establecido
en la Resolucion 300 del 24/06/2022 “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos
de prestacion de servicios de la Direccion de Sanidad” cumpliendo con las actividades que le sean asignadas
y dando aplicacion a las guias de atencion y manuales dispuestos por la unidad.

3. ANALISIS DE LA OFERTA: N/A
4. MONEDA A CONTRATAR:
Pesos colombianos

5. ANALISIS DE PRECIOS:

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no se realiza consulta en el SECOP toda vez que los
honorarios mensuales se le cancelan al profesional de acuerdo a lo descrito en la resolucién de honorarios
que se encuentra vigente Resolucién 300 del 24/06/2022.

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES) N/A

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no se realiza consulta en el SECOP toda vez que los
honorarios mensuales se le cancelan al profesional de acuerdo a lo descrito en la resolucién de honorarios
que se encuentra vigente Resolucién 300 del 24/06/2022 “Por la cual se fijan requisitos minimos y
honorarios para los contratos de prestacién de servicios de la Direccién de Sanidad".

5.2. PRECIOS HISTORICOS

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no se realiza consulta en el SECOP toda vez que los
honorarios mensuales se le cancelan al profesional de acuerdo a lo descrito en la resolucion de honorarios
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que se encuentra vigente Resolucién 300 del 24/06/2022 “Por la cual se fijan requisitos minimos y
honorarios para los contratos de prestacién de servicios de la Direccién de Sanidad’.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB N/A

5.4. PRECIOS DE MERCADO
Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no se realiza consulta en el SECOP toda vez que los
honorarios mensuales se le cancelan al profesional de acuerdo a lo descrito en la resolucién de honorarios

que se encuentra vigente Resolucién 300 del 24/06/2022 “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios
para los contratos de prestacién de servicios de la Direccién de Sanidad”.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO N/A

SIS

PRESTACIO DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION EN LA UNIDAD

1 | PRESTADORA DE SALUD CAQUETA N/A N/A N/A N/A $22.164.615,00
COMO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO -  PSICOLOGO

GENERAL POR 8 HORAS DIARIAS.

VALOR TOTAL $ 22.164.615,00
5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION N/A

TEEK Prestacion de servicios como =
profesional universitario-
R . ot oacun | psiclogo general de 8horas | ™% |  §2955282,00 | §22.164.615,00
3118 y 15
CAQUETA | diarias UPRZEO?,-PECAQ V-A | dias

Tl

Capitan LIDYS ADRIANA RODRIGUEZ CHAVARRO
Jefe Unidad Prestadora de Salud Caqueta

\Jane ‘H/\?OI(Q :
Elaborado Por: SI. JANETH ROCIO PARRA BRIA
Jefe Grupo Prestador de Atencién en Salud UPRES-DECAQ
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i IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Persona Natural, PROFESIONAL UNIVERSITARIO -
PERFIL Y CALIDA DE LOS PSIC(.)LO.GO GENERAL , Se requiere cero (0) meses de
PROPONENTES experiencia laboral, de acuerdo a la Resolucién 300 del 24 de
junio del afio 2022.

2. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

Frestacion Servicio

Semana Vies

1 PROFESIONAL EN PSICOLOGIA 8 44 190 $ 2.955.282,00

3.  ACTIVIDADES PROGRAMADAS
El contratista debera ejecutar las siguientes actividades:

ACTIVIDAD
ACTIVIDADES ESPECIFICA CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE | NO CUMPLE

1. El contratista se compromete a brindar una atencion de
calidad con humanizacién a todos los pacientes en el
servicio de URGENCIAS GENERAL, OBSERVACION,
CONSULTA EXTERNA, HOSPITALIZACION ADULTO Y
PEDIATRICO, CIRUGIA, REHABILITACION,
REFERENCIA, VACUNACION.

2.contratista se compromete Recibir y entregar” turno
a la hora reglamentada, dando la informacién
Precisa, veraz y soportada en el plan de cuidado de
enfermeria y en la hoja de registros, aclarando las
situaciones importantes para cada paciente.

3. El contratista se compromete a hacer entrega
de la macro agenda por 2 meses los 25 cada mes.
4. Asistir a las reuniones programadas en la Unidad.

CONSULTA - -
ASISTENCIALY |5. El contratista se compromete a realizar la

ADMINISTRATIVO | segregacion y/o clasificacién de los desechos
peligrosos en cumplimiento a la normatividad vigente
para la gestion integral de los residuos hospitalarios
y similares en Colombia.

6. El contratista se compromete a asistir a las
capacitaciones programadas por el jefe del
Establecimiento de Sanidad Policial
Complementario, UPRES DECAQ o el supervisor del
contrato

CONSULTA
EXTERNA
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¥ El contratista debe Cumplir con los
protocolos y guias de manejo de la institucion para
cada Patologia

8. El contratista debe tener la capacidad de
laborar con la mayor serenidad y profesionalidad
siendo capaz de transmitir al paciente tranquilidad y
confianza

9. EI CONTRATISTA cumplira con la Politica de
seguridad del paciente segun los lineamientos
emitidos por el Ministerio de Proteccién Social
adoptados por la DISAN.

10. El CONTRATISTA solicitara los cambios de
turno (méaximo tres al mes), con anticipacién y previa
autorizacién de la coordinaciéon de Enfermeria y
debera quedar plasmado en el libro las firmas de las
personas responsables del cambio de turno, el no
cumplimiento acarreara el respectivo llamado de
atencion a la hoja de vida

11. El CONTRATISTA dara uso adecuado de los
Elementos de Proteccion Personal EPP (Guantes,
bata, gorro, tapabocas, Kareta) de forma obligatoria
durante la jornada laboral. El no uso de los mismos,
generara llamado de atencién a la hoja de Vida.

12. El contratista se compromete a tener la
disponibilidad en caso de eventualidad que amerite
su presencia en la institucién. (apoyar ausentismos)

13. El personal se compromete a participar y
colaborar en las actividades desarrolladas por la
institucién (campanas, videoconferencias entre otras)

14. El personal se compromete a realizar los
registros correspondientes en las matriz establecidas
por la institucién

15. El contratista se compromete a realizar notas
de enfermeria en la historia clinica SISAP, PANEL
DE ENFERMERIA KARDEX; en orden cronolégico y
de forma amplia coherentes, reales (manual o
sistematizada) de la atencién del cuidado basico
diario, (bafio, cuidado de la piel, cambio de tendidos
de la unidad, asistencia de la alimentacién, asistencia
de la eliminacién) realizacién de procedimientos,
actividades e intervenciones inherentes a su
patologia y estado actual.

16. El contratista se comprometa a tener una
presentacién personal pulcra y con uniformes con la
imagen corporativa que se tiene en el
Establecimiento de Sanidad Policial
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1. Cumplir con el objeto contractual

2. Elcontratista se compromete a brindar una atencién de calidad con humanizacién a todos los usuarios.

3. El contratista se compromete a hacer entrega de la macro agenda por periodo de dos meses y cumplir con
la misma, el incumplimiento generara llamado de atencién a la hoja de Vida.

4. EI CONTRATISTA solicitara los cambios de macro agendas con un periodo de anticipacién no menor a
cinco dias, dirigido a la jefe del grupo prestador con el visto bueno del supervisor.

5. El contratista, se compromete realizar limpieza desinfeccion de su puesto de trabajo.

6. Elcontratista se compromete a estudiar y tener adherencias con las guias de la unidad prestadora de salud
Caqueta.

7. Elcontratista se compromete a asistir a las capacitaciones programadas por el jefe de la Unidad, jefe grupo
Prestador, supervisor.

8. Elcontratista debe tener la capacidad de laborar con la mayor serenidad y profesionalidad siendo capaz de
transmitir al usuario tranquilidad y confianza.

9. El contratista se comprometa a tener una presentacion personal pulcra y con uniformes con la imagen
corporativa que se tiene en la Unidad Prestadora de Salud Caqueta y portarlo con Etica y respeto por la
institucion.

10. El personal se compromete a realizar los registros correspondientes en las matrices establecidas por la
institucion.

11. El personal se compromete a realizar los registros en el sistema de SISAP WEB —PAI WEB.

12. El personal se compromete a participar y colaborar en las actividades desarrolladas por la institucién
(campafias, videoconferencias entre otras).

13. El contratista se compromete a tener la disponibilidad en caso de eventualidad que amerite su presencia
en la institucion.

14. EI CONTRATISTA cumplira con la Politica de seguridad del paciente segun los lineamientos emitidos por
el Ministerio de Proteccién Social adoptados por la DISAN.

15. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.

16.

Prestar sus servicios profesionales como psicélogo en la Unidad Prestadora de Salud Caqueta o en lugares
que disponga el Contratante, de acuerdo con las funciones especiales y las propias de la ley, los decretos,
las ordenanzas, los acuerdos, los estatutos de la Policia Nacional, los reglamentos y los manuales de
funciones y procedimientos, las decisiones judiciales y disciplinarias, los contratos, los instructivos internos

y las normas generales, con total autonomia desde el punto de vista técnico y cientifico como en su relacién
con el Contratante




Pagina 3 de 32

CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICiK Ni&IONAL

VERSION: 9

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por el LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CAQUETA, para la debida ejecucién de las actividades convenidas y ano
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucién a la terminacién
del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion
del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo
Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue
la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante
inventario, el cual tendra fecha de suscripcién la misma en que se inicie el contrato.

Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente

contrato, se haréa mediante inventario, el cual tendra fecha de suscripcién la misma en que se inicie el
contrato.

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

Ejercer su profesion con moral y ética.

Apoyar cuando sea necesario o lo disponga LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAQUETA 2 los
profesionales de planta en los comités asistenciales, académicos y administrativos de casos especiales en
las funciones administrativas que lleve a cabo el LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAQUETA para

los cuales sea designado, asumiendo con responsabilidad y ética profesional sin perjuicio del cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.

Rendir los informes que la Direccion de Sanidad y la unidad prestadora de salud Caqueta requiera dentro
de los plazos determinados.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia
0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera patrimonialmente por los

perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion
0 a terceros.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos
que puedan presentarse.

Es obligacion del contratista cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en
los términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto
510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 2007 modificada por el Articulo 36 del Decreto
126 de 2010 y Ley 1562 de 2012 lo cual se constituira en requisito previo para cada uno de los pagos
pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo
1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién sera causal para la imposicién de multas
sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante liquidacién efectuada
por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucién del contrato se observe la persistencia de este

incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara aplicacién a la clausula excepcional de
caducidad administrativa.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL-DIRECCION DE
SANIDAD - LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAQUETA, usuarios y demas personas con que tenga
relacion con ocasién de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres.
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27

28.

29.

30.

31.

32,

33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.

40.

Dentro de los Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato, el Contratista debera
presentar al supervisor del mismo un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante

el término de su ejecucion, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las
tareas del objeto contractual.

El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacién con el
Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

Cumplir con lo estipulado en el instructivo 022 del 17 de agosto de 2012 “GUIA DE UNIFORMES
ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVO DEL PERSONAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE LA
POLICIA NACIONAL", en cuanto al uso de uniforme y dotacion.

Apoyo a los diferentes programas de promocion y prevencion de perteneciente a la UPRES DECAQ.

Asistir a las diferentes reuniones y capacitaciones establecidas por la DISAN, Y LA UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD CAQUETA.

Restituir a LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAQUETA los elementos que haya colocado a su

disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso
que se hayan suministrado.

Cumplir con los protocolos de bioseguridad establecidos por la Direccién De Sanidad De La Policia
Nacional.

Informar a Supervisor del contrato la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

Informar oportunamente al supervisor del contrato toda novedad derivada del contrato.
Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

Participar en todas las actividades del plan de emergencias que se programen por el contratante para el
area donde desarrolle sus tareas y/o actividades.

Practicarse los exdmenes ocupacionales que la Policia Nacional o el contratante programe al contratista
durante la ejecucion contractual.

Hacer entrega al supervisor del contrato, los documentos que requeridos que evidencien los aportes al

Sistema de Seguridad Social, pago aportes a pension y ARL segun los requisitos legales y las obligaciones
como contratista.

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada, facilitada o
creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, sera mantenida en estricta confidencialidad.
La parte receptora correspondiente sélo podra revelar informacion confidencial a quienes la necesiten y
estén autorizados previamente por la parte de cuya informacion confidencial se trata, se considera también
informacién confidencial: a) aquella que como conjunto o por la configuracién o estructuracién exacta de sus
componentes, no sea generalmente conocida entre los expertos en los campos correspondientes. b) la que
no sea de facil acceso, y c) aquella informacién que no esté sujeta a medidas de proteccién razonables, de
acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial, duracién. El acuerdo
regira durante el tiempo que dure el contrato, derechos de propiedad, toda informacién intercambiada es de
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41.

42,

propiedad exclusiva de la parte de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara
informacién de la otra para su propio uso, modificacion o terminacién. El acuerdo solo podra ser modificado
0 darse por terminado con el consentimiento expreso por escrito de ambas partes.

Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las actividades a realizar
en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la integridad y
confidencialidad de la informacién institucional a la cual llegare a tener acceso directamente o por intermedio
de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean necesarias para impedir su duplicacion,
sustraccion, divulgacion, alteracién, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribira con la entidad los
formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

Participar en los programas docentes asistenciales y escuelas de eficiencia que desarrolle la Direccion de

Sanidad mediante convenios con centros educativos o de formacién (Universidades, Institutos, EPS, IPS,
etc.).

El contratista se compromete a dar buen trato humanizado y respetuoso y a su vez garantizar la aplicabilidad
de las Guias de buena practica de seguridad del paciente establecidas por el Ministerio de la Proteccién

Social y la identificacién de riesgos que conlleven a mejorar la prestacién del servicio mediante el reporte
de incidentes y eventos adversos.

EL contratista se compromete en realizar material para llevar a central de esterilizacion segun necesidad y
se compromete a realizar todo procedimiento con eficiencia y eficacia.

El contratista se compromete a dar cumplimiento a los cuadros de turno de procedimientos.
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1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y entrega
del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien La Unidad
prestadora de Salud Caqueta mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con las condiciones

establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el Anexo “ANEXO
TECNICO".

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la Unidad prestadora de Salud Caqueta
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagaral CONTRATISTA en la forma pactaday con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del contrato.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo del
objeto del contractual.

9. Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.




Pagina 7 de 32
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022 ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y

VERSION: 9 DETERMINACION DE GARANTIAS.
GARANTIAS DEL PROCESO
» s [Ty S M A & n i
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
m lc;m AN | DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
e et INCUMPLMIENTO | VEINTE POR  CIENTO e s | LIQUIDACION DEL CONTRATO LA ESTIMACION DEL
< e oreene e iy (20%) DEL VALOR DEL | CONTRATISTA | [ ertil . | RESGO cuBRe EL 20% DEL VALOR DEL
CONTRATO SN Etn Ci60) DIAS | CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL
st K M PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS
QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
geme POR UN
MINO IGUAL A LA | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DEL
GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL | GhcUETA PORCEND | cositrurian ] wasncn DEL | SERVICIO DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO
UNICA OPERATIVO SERVICIO i:on)mxro CONTRATO Yy | Y 3 ANOS MAS BUSCANDO RESARCIR EL
SESENTA (80) DIAS | DETRIMENTO CAUSADO A LA ENTIDAD POR MALA
CALENDARIO CALIDAD O INSUFICIENCIA DEL SERVICIO
CINCUENTA MILLONES DE
PESOS ($50.000.000,00) AL AMPARA 1OS DANOS PRODUCIDOS POR EL
DARGS A TERCEROS | _PERSONAL ASISTENCIAL CONTRATISTA CON OCASION DE LA EJECUCION DE
i Ay e DIFERENTES A MEDICOS U TERMING IGUALA LA | CONTRATO AMPARADO, Y SERAN BENEFICIARIOS
ey i | e ODONTOLOGOS, QUIENES | CONTRATISTA | c~on o ioe TANTO LA ENTIDAD CONTRATANTE COMO LOS
oo asy DEBERAN SUSCRIBIRLA i TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR AFECTADOS POR
POR LA SUMA DE CIEN LA  RESPONSABILIDAD  PROFESIONAL  DE
MILLONES DE PESOS CONTRATISTA.
($100.000.000,00)
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
TA_NO CONSTITUCION | o= oo CUANDO EL CONTRATISTA NO CONSTITUYA
DENTRO DEL TERMINO Y | Yo 00 s DENTRO DEL TERMINO Y EN LA FORMA
R S a2 vt ron | FESTADIEL CONTTO 0ol Lt
MULTA BASE EN UN CERO | CONTRATISTA | CADA DIA DE RETARDO Y : =
JURIDICO | ALGUNO DE  SUS GARANTIA UNICA
N ATORIS  —La | PUNTO DOS 02%) HASTA POR DIEZ (10) DIAS
POLIZA DE GARANTIA | DEL VALOR DEL
e CONTRATO
[A MULTA SE APLICARA POR
CADA DIA DE RETARDO HASTA
m‘g;s cu;g POR UN PLAZO DE QUINCE (15)
o S DIAS CALENDARIO QUE SE
e DESCONTARA DEL SALDO QUE | AMPARA LA MORA O INCUMPLIMIENTO
woLta | RIESGO | INCUMPLIMIENTO B BN UN e | coNTRATISTA | LE ADEUDE LA ENTIDAD ESTA | PARCIAL DE  ALGUNA ~_OBLIGACION
JURIDICO | PARCIAL g song s SANCION SE IMPONDRA | DERIVADA DEL CONTRATO POR CAUSAS
oo o MEDIANTE ACTO | IMPUTABLES AL CONTRATISTA
o s 4 & ADMINISTRATIVO  MOTIVADO
st EN EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON LUGAR A
ELLA
EL VEINTE POR CIENTO (20%) | AMPARA EL INCUMPLIMIENTO PARCIAL O
e DEL VALOR TOTAL DEL | DEFINITIVODEL CONTRATO POR PARTE DEL
oy INCUMPLMIENTO TOTAL | VEINTE POR CONTRATO CUANDO SE TRATE | CONTRATISTA, SE BUSCA EL PAGO PARCIAL
bl | RESSO | R TORIA AL | CIENTO 20%) DEL | conrramsta | DE INCUMPLIMIENTO TOTAL | Y DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE SE
P | suripico | 22ELTEUD VALOR TOTAL DEL DEL CONTRATO Y | CAUSENA LA ENTIDAD
o CONTRATO PROPORCIONAL AL
INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL
CONTRATO

T

Capitan LIDYS ADRIANA RODRIGUEZ CHAVARRO
Jefe Unidad Prestadora de Salud Caqueta

neth lowie £
Elaborado Por: SI. JANETH ROCIO PARRA ZANABRIA
Jefe Grupo Prestador de Atencién en Salud UPRES-DECAQ
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ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLOS

e
al

d
00d
)

1
—e = P —— SN - = SUSEISSS- S— — - S — — S WES—— -
2
|3 I i L . !
Numero 1 2 3
Clase General General General
Fuente Externo Externo Externo
Etapa Seleccion Ejecucion Ejecucion
Tipo RIESGO OPERACIONAL RIESGO OPERACIONAL RIESGO OPERACIONAL
Que si el contratista es de sexo femenino tenga
Descripcion Que no se presente personal | Que no se firme el contrato

que suspender el contrato por periodo de

profesional para el proceso de gravidez.
Que se g un di dministrativo y
retraso en el dlurrollo de las ividad: Que se g incertidumbre por el seguimiento
Consecuencia de la ocurrencia del evento ::r::l;:“;:" nuevo proceso de | propias del proceso requeridas. a los procesos que desarrolla el contratista.
Que se presten los servicios de manera | Suspension de los servicios.
inadecuada
Probabilidad 3 3 3
Impacto 1 4 4
Calificacion total 4 7 7
Categoria Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo
4A quién se le asigna? la Unidad prestadora de Salud Caqueta Contratista Contratista
e : =
aserimp Evitar el riesgo Reducir la probabilidad de la ocurrencia del Aceptar el Riesgo
evento
Probabilidad 2 1 1
Impacto 2 2 2
Valoracion del riesgo 4 4 4
Categoria Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo
Afecta el equilibrio econémico del contrato sl sl sl
P bl or impl el i
tratamiento . ) Supervisor del contrato. S

Supervisor del contrato.

Supervisor del contrato.

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

Desde el inicio del contrato

Desde el inicio del contrato

Desde el inicio del contrato

Fecha estimada en que se completa el
tratamiento

Terminacién del contrato.

Terminacién del contrato.

Terminacion del contrato.

¢Como se realiza el
monitoreo?

Supervision permanente

Supervision permanente

Supervisién permanente

NS thtaltin ; , Y nsibalice mvedaqes, " | informe mensual de novedades, en caso de |nforme mensual de novedades, en caso de novedad
et sl £ g javacad o novedad informe instantaneamente nfol instantaneament
instantaneamente P rme ne; e.

Dane &

Elaborado Por: SI. JANETH RO

S\z
Capitan LIDYSTADRIA

Wie)

RODRIGUEZ(CHAVARRO

Jefe Unidad Prestadora de Salud Caqueta

b o 2

10 PARRA ZANABRIA

Jefe Grupo Prestador de Atencion en Salud UPRES-DECAQ







CERTIFICADO DE LA NECESIDAD

et

CONSTANCIA DE NECESIDAD POLICIA NACIONAL

Florencia, 21 de febrero de 2024

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL — GRUPO DE TALENTO HUMANO CAQUETA

En mi calidad de responsable del Area de Talento Humano del Departamento de Policia Caqueté,
hace constar que una vez verificada la planta de personal de la Unidad prestadora de Salud
Caqueta, no se cuenta con personal disponible o suficiente, para ejercer como PSICOLOGO
GENERAL por 08 horas diarias, que permita cubrir la necesidad planteada para el Desarrollo del
Modelo de Salud de la Policia Nacional en el Departamento de Policia Caqueta, por ende se hace
necesario contratar los servicios para el desempefio de un psicoélogo.

——
Capitan ANA MARl;\\ékS‘ ANO MOLINA
Jefe Grupo de Talento Humano DECAQ







ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

el

POLICIA NACIONAL

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Florencia, 20 de febrero de 2024

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL .
POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAQUETA

En mi calidad de Jefe de la Unidad Prestadora de Salud Caquetd hace constar que una vez
verificada la hoja de vida del Sefior (a) ANGELICA ARSTIZABAL TORRES identificado con cedula
de ciudadania No. 53.076.712 de Bogota y los documentos que soportan los estudios y experiencia
requeridos para desempefiarse como profesional para la atencién en Psicologia, se puede evidenciar
que cuenta con la idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes
actividades relacionadas con la implementacién del contrato

Ademas, el mencionado profesional presté sus servicios en la Unidad Prestadora de Salud Caqueta
demostrando sus habilidades, competencias e idoneidad, cumpliendo a satisfaccion con el objeto

contractual, el cual se encuentra relacionado con PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION EN LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAQUETA COMO PSICOLOGO GENERAL POR 8

HORAS DIARIAS.

Capitan LIDYS ADRIANA RODRIGUEZ CHAVARRO.
Jefe UPRES-DECAQ
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POLICIA NACIONAL

Complementario, de la Unidad Prestadora de Salud
Caquetd y portarlo con Etica y respeto por la
institucion

17. El contratista se compromete a dar
cumplimiento a la DAP 003 de 2023
18. El contratista se compromete a trabajar en

equipo ordenadamente y cuidar los elementos o
equipos del servicio.

Capitan LIDYS ADRIANA RODRIGUEZ CHAVARRO

Jefe Unidad Prestadora de Salud Caqueta

e o

Elaborado Por: SI. JANETH ROCIO PARRA ZANABRIA
Jefe Grupo Prestador en Salud UPRES — DECAQ




