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CONTRATO No 265 DE 2024 SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO
MAGDALENA'Y DIEGO PERDOMO CORDOBA

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA.
NIT 800255580-7

Direccion: Carrera 1 No 60-79 Neiva.

Teléfono: 8664454

CONTRATISTA:

DIEGO PERDOMO CORDOBA

C.C. 80.203.748 de Bogota Cundinamarca
Direccion: CALLE 25N 72-30 Neiva (Huila)

PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE APOYO A LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - CAM, COMO EXPERTO PRODUCTIVO
PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DEL AREA PROTEGIDA REGIONAL
‘DISTRITO REGIONAL DE MANEJO INTEGRADO - DRMI LA TATACOA’, EN LOS MUNICIPIOS DE SU
JURISDICCION, A TRAVES DE ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO COMUNITARIO Y FOMENTO DE
PROYECTOS SOSTENIBLES, EN SU INTERIOR Y EN SU ZONA CIRCUNDANTE.

SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Articular con el Profesional del area protegida y/o con la Supervision, la programacion y ejecucion de las
actividades a desarrollar de acuerdo a la planificacion elaborada, atendiendo con diligencia y prontitud las
actividades promovidas por éste, actuando proactivamente en la proposicion de acciones a desarrollar para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como en la ejecucion de lo programado, dejando evidencia
de la programacién y del seguimiento a través de Acta de Reunién, cronograma de actividades y/o similares;

2. Brindar apoyo a la Subdireccién de Gestion Ambiental para que, de manera articulada con los Profesionales
Transversales para Fortalecimiento Productivo adscritos a las Areas Protegidas y, atendiendo la planificacion
efectuada por el Profesional del area protegida y/o la Supervision, se realicen minimo cinco (5) visitas
mensuales a los beneficiarios de sistemas productivos entregados por la Corporacion durante los afios 2020 a
2022, con el fin de efectuar seguimiento a la implementacion de los mismos, identificando el cumplimiento de
los compromisos adquiridos en los “Acuerdos de Conservacion Voluntarios para la Produccidén Sostenible”
respectivos y, el buen uso que estén haciendo los beneficiarios de los apoyos adjudicados; en caso de
cualquier falencia que se pueda estar generando a este respecto, determinar claramente los beneficiarios que
mantienen el proceso para darle continuidad a su acompafiamiento y asistencia por parte del personal
encargado y/o promover alternativas de implementacién del sistema productivo o de readjudicacion de los
insumos a otro beneficiario. Al final de la ejecucion del contrato deben haberse visitado todos los beneficiarios
presentes en el area protegida.

2. Brindar apoyo a la Subdireccién de Gestion ambiental, atendiendo la orientacion del Profesional del area o de
la Supervision, para la realizacién de visitas a predios de beneficiarios de sistemas productivos 2023
entregados por la Corporacién, con el fin de brindar orientacion sobre actividades para la adecuada
implementacién del sistema entregado de tal forma que se asegure su establecimiento bajo condiciones
apropiadas, dejando registro respectivo mediante record de visita en donde queden claramente consignados
los compromisos de los beneficiarios, registro fotografico, relatoria y georreferenciacion (al final del contrato
debera haberse brindado acompafiamiento a la totalidad de los beneficiarios presentes en la zona asignada),
asi como seguimiento a compromisos adquiridos y/o efectuar visitas a predios que se encuentran inmersos en
las areas protegidas o en su zona con funcion amortiguadora, para la verificacion y/o definicion de las
condiciones particulares de los posibles beneficiarios de actividades productivas que puedan ser objeto de
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procesos de transicionalidad hacia el desmonte gradual de la produccion al interior del area protegida o en su
zona amortiguadora, identificados en la base de datos “Potenciales Beneficiarios de Sistemas Productivos”,
dejando evidencias de lo encontrado en los formatos establecidos por la Corporacion;

Contribuir con la ejecucién de tres (3) visitas mensuales a predios ubicados al interior del area objeto de
contratacion, atendiendo la orientacién del Profesional del area o de la Supervision, donde se avance con el
diagndstico predial a través del desarrollo de encuestas y recorridos de campo para la determinacion de las
condiciones actuales del predio (zonificacion), logrando el mapeo de la finca (plano a mano alzada) donde se
muestre la distribucion de los sistemas productivos, los recursos naturales y la infraestructura existente y el
establecimiento de su modelo de funcionamiento, complementandolo con la determinacién y descripcion de los
sistemas productivos que se desarrollan en su interior y sus condiciones de manejo (practicas de manejo que
permitan identificar sostenibilidad, problemas y posibles soluciones) y, a partir de esta informacion, brindar
apoyo para el fomento, asistencia y capacitacion en materia agropecuaria-productiva desde el enfoque
ambiental, dejando evidencias en record de visita con su correspondiente registro fotografico y relatoria;
ademas, recolectar informacién socioecondémica y/o socioambiental del predio visitado, consolidandola
mediante el diligenciamiento del aplicativo Kobo Collect.

A partir de la identificacion de predios existentes en la zona de uso sostenible (con sus subzonas) o en la zona
colindante del PNR (segun aplique), ayudar con la identificacion de minimo una (1) estrategia que se esté
desarrollando exitosamente en el territorio, que permitan la implementacion de sistemas sostenibles de
produccion que contribuyan al empoderamiento de las comunidades rurales mediante el mejoramiento de la
calidad de vida de los habitantes del area y el uso sostenible de los recursos naturales en su interior, de tal
modo que se constituyan como posibles experiencias a replicar en el area;

Durante el primes mes del contrato, atendiendo la orientacion del Profesional del area o de la Supervision,
contribuir con la consolidaciéon de dos (2) grupos comunitarios con la participacion de beneficiarios de los
proyectos productivos entregados por la Corporacion en las vigencias 2020 - 2023, para que se fortalezcan en
el marco de las Escuelas de Campo para Agricultores — ECAs, realizando la respectiva convocatoria para que
se identifiquen las practicas productivas que se realizan y los vacios de conocimiento que posean, para la
definicion de las tematicas a profundizar; a partir del segundo mes, se iniciara con el proceso de formacion
mediante jornadas de trabajo alternas con los grupos identificados, a través de asistencia y capacitacion que
permitan la implementacion de sistemas sostenibles de produccion que contribuyan al empoderamiento de las
comunidades rurales; las tematicas podran ser enfocadas a la gestién para la proteccion del suelo, de la fauna
y la flora y, del recurso hidrico, asi como para la proteccién del ciclo natural de la nutricion vegetal, practicas
agricolas (BPA'S) y de manejo integrado de plagas y enfermedades (MIPE), promoviendo la implementacion
de buenas préacticas agricolas encaminadas a la mitigacion y adaptacion al cambio climatico, asi como para la
minimizacion de tensionantes hacia los ecosistemas estratégicos, reportando record de visita como soporte de
desarrollo de las actividades adelantadas, registro fotogréfico, relatoria y georreferenciacion. Debe existir una
preparacion previa de la actividad a ejecutar, por lo que junto con la relatoria, deben anexarse soportes de las
ayudas audiovisuales o herramientas didacticas empleadas para el desarrollo propio de la jornada.

Apoyar con la realizacion de minimo tres (3) visitas mensuales de acompafiamiento y fortalecimiento a los
beneficiarios de los proyectos productivos entregados por la Corporacién y que sean participantes de las ECAs
a las que se refiere la obligacion 6, atendiendo la orientacién del Profesional del area o de la Supervisién, para
constatar la adecuada implementacién de las practicas y conocimientos adquiridos en la formacion, dejando
record de visita como soporte de desarrollo de las actividades adelantadas, registro fotografico, relatoria y
georreferenciacion.

Aportar con la ejecucion de minimo tres (3) actividades de educacion ambiental protocolizadas dirigidas a las
comunidades, visitantes y actores presentes en el area objeto de la presente contratacion, atendiendo la
planificacién efectuada por el Profesional del &rea protegida y/o la Supervision, en aquellas zonas identificadas
“con prioridad de intervencion para la conservacién”, buscando dar cobertura a la mayoria de las veredas e
instituciones educativas presentes en el area y, teniendo como eje central, cuando aplique, el Centro de
Interpretacién Ambiental (cabafia) del area protegida objeto de la presente contratacion. Se debera realizar
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minimo una (1) actividad de educacién ambiental (pedagogicas y/o de sensibilizacién) promoviendo
capacitacion en temas de conservacién de los recursos naturales y de normatividad ambiental, asi como
minimo dos (2) actividades ludicas y/o practicas para el desarrollo humano incluyendo temas ambientales
relacionados con reconversion de sistemas productivos sostenibles, de manejo y desarrollo sostenible; minimo
una (1) de las actividades practicas para el desarrollo humano debe orientarse hacia actividades de
senderismo y/o avistamiento de aves, motivando la conservacion de la avifauna y recursos naturales del area
protegida. Debe existir una preparacion previa de la actividad a ejecutar, por lo que junto con la relatoria,
deben anexarse soportes de las ayudas audiovisuales o herramientas didacticas empleadas para el desarrollo
propio de la jornada.

8. Contribuir a la proteccién del area protegida objeto de contrato, atendiendo la planificacion efectuada por el
Profesional del area protegida y/o la Supervision, mediante la realizacién de minimo tres (3) jornadas de
control, vigilancia y/o seguimiento al interior del area objeto de contratacion, por los sitios identificados como
"hot spots" que presenten las mayores presiones antropicas y/o naturales, para constatar el adecuado uso y
conservacion de los recursos naturales, efectuando los reportes oportunos de lo observado acompafiado de
imagen del track desarrollado y, en caso de evidenciarse afectaciones, se debera hacer entrega de un informe
técnico con el respectivo registro fotografico y georreferenciacion.

9. Asistir a la Corporacion en la implementacion de estrategias de encuentro institucional y comunitario con los
actores del area protegida, para el buen uso y mantenimiento de la infraestructura ecoturistica presente en el
area protegida (Cabafa y senderos segun aplique), como apoyo estratégico para el desarrollo de la actividad
misional de La CAM.

10. Apoyar mensualmente en la actualizacién de las bases de datos estandarizadas en las que se reportan los
proyectos, obras y actividades que se han ejecutado en la jurisdiccion del area objeto de esta contratacion, con
su respectivo seguimiento y georreferenciacion, asi como la base de datos socioeconémica, ambiental y
predial de las familias pertenecientes a la zona de influencia del proyecto; el contratista debera articular
permanentemente esta actualizacion con el Profesional de area y/o la Supervision y, al final del contrato,
debera hacer entrega del formato TCAM-066 con la informacion consolidada de las actividades desarrolladas
en el area, con sus respectivos soportes.

PARAGRAFO. Si bien, los miembros del equipo técnico del area protegida pueden hacer presencia en una misma
localidad, la actividad a desarrollar por parte de cada uno de ellos debe ser completamente diferenciada; las Unicas
actividades que pueden desarrollarse en asocio estan relacionadas con los murales ambientales y el teatrin de la
conservacion, pero cada miembro del equipo debe describir en su informe, las actividades ejecutadas de su parte.

REQUISITOS POR CUMPLIR POR PARTE DEL BENEFICIARIO (En caso de que Aplique):

Los beneficiarios del proyecto asociado a la presente contratacion, que se refiere al listado de posibles usuarios y/o
actividades productivas que puedan ser objeto de procesos de desmonte gradual de la produccion al interior del
area protegida o en su zona amortiguadora, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

v Ser pequefios productores

v Que su predio se encuentre ubicado en un area de interés ambiental (area protegida, cuenca hidrografica,
ecosistema estratégico)

v Enlo posible, que haga parte de un proceso asociativo comunitario

v Que esté adelantando acciones de conservacién a través de procesos de produccion sostenible al interior de
su predio

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
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1. Realizar todas las visitas de campo y acompafiamientos que se requieran para dar cabal, estricto y oportuno
cumplimiento al contrato, dejando registros en los formatos establecidos por la CAM y la captura de
informacion geografica en formatos GPX mediante la utilizacién de la aplicacion “Avenza maps”, asumiendo
por su cuenta los medios necesarios para los desplazamientos requeridos en el desarrollo de las actividades
contractuales.

2. Participar en todas las reuniones técnicas de coordinacion, seguimiento y monitoreo que convoque la
Subdireccion de Gestion Ambiental, que se relacionen con el presente objeto contractual.

3. Defender en todas sus actuaciones, los intereses de la Corporacion y obrar con lealtad y buena fe, guardando
la debida reserva y confidencialidad en relacién con los documentos y demas informacién que conozca y, no
utilizarla para otros fines diferentes al objeto del contrato.

4.  Mantener la reserva de la informacion con la que se disponga acceso o la recolectada para el desarrollo de las
actividades a prestar, al igual que hacer una entrega total de la informacion al finalizar el contrato, y no realizar
la divulgacion de la misma sin autorizacién por parte de la CAM.

5.  Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado de la supervisién del
contrato, dando estricto y oportuno cumplimiento al objeto y a las condiciones técnicas exigidas.

6. Presentar informes técnicos mensuales dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes al mes de
ejecucion, acompafiado de la factura electrénica segun aplique de conformidad con lo establecido en la
Resolucion N° 000042 de 2020 y 000094 de 2020 emitidas por la DIAN, asi como informe final consolidado
de ejecucion del contrato. Los informes deben contener los anexos de ayudas de memoria y/o actas de
reunion y/o listados de asistencia, segun corresponda, de las reuniones, eventos y/o demas actividades en
los que participe, en el marco del cumplimiento de las obligaciones del contrato, asi como registro fotografico
de las actividades realizadas y soporte de pago de seguridad social.

7. Administrar, operar y dar un buen uso a los equipos, maquinas, herramientas y demas bienes que le sean

asignados para el desarrollo de las actividades propias del contrato. Una vez culmine la vigencia del

contrato, dicho (s) equipo (s) debera (n) ser devuelto (s) en condiciones similares a las de la entrega, excepto
desgaste propio por su uso adecuado; hasta tanto no se realice esta entrega, no se dard paso a la
liquidacion del respectivo contrato.

Disponer de computador para el desarrollo de las actividades propias del contrato.

9. Mantener actualizada la plataforma de SECOP II, alimentandola con los informes mensuales, pagos de
seguridad social, cobros o facturas que den cuenta de la ejecucion real del contrato.

10. Al finalizar la vigencia del contrato, se debera realizar la devolucién de los elementos de identificacion
corporativa, tales como carnet, chaleco y similares, ademas de los equipos que hayan sido entregados en
calidad de préstamo para el desarrollo propio de las actividades contractuales.

11.  Se debera tener actualizada su hoja de vida en el SIGEP, anexando impresion de la misma al primer informe
de actividades, lo cual sera debidamente comprobado por el Supervisor del contrato.

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato,
cuando con ellos se cause perjuicio a la Corporacién o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80
de 1993.

13. Entregar los archivos generados durante el contrato en medio fisico y/o digital con inventario documental por
culminacién de obligaciones contractuales.

14. El contratista debera velar porque en la ejecucidn del contrato, o en el desarrollo de este, no se altere ni se vea
perjudicado el componente ambiental, como lo son los recursos naturales, y en general, el medio ambiente, y
de llegar a presentarse una situacion factica en la que se causen perjuicios ambientales, apoyar a la
Corporacion con la adopcion de medidas correctivas correspondientes.

b

Explicacion: Significa lo anterior, que en el desarrollo y ejecucidon del objeto contractual en el que se vea
involucrado el medio ambiente, existen tanto para la administracidn como para el contratista obligaciones
expresamente determinadas, encaminadas a evitar dafios sobre los recursos naturales, y causar el menor impacto
sobre el medio ambiente que pueda verse perjudicado por la accién del hombre, en este caso, en cumplimiento de
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un objeto contractual. En igual sentido, ademas de las obligaciones anteriormente sefialadas, el Estado tiene el
deber adicional de adoptar las medidas correctivas 0 sanciones, cuando por parte del contratista se causen graves
perjuicios sobre el entorno natural, como consecuencia de la no observancia de las normas ambientales
consagradas a nivel constitucional y legal.

PARAGRAFO: La persona natural contratada no tendra relacién de subordinacion o dependencia laboral con la
CAM y podra desarrollar sus actividades en todas las condiciones y limites que le permita la Ley. Asi mismo, de
conformidad con la organizacién administrativa y de necesidades de esta entidad, se podra disponer que la persona
contratada se dedique prioritaria o exclusivamente a algunos de los asuntos mencionados como parte del alcance
del contrato o de las actividades a realizar.
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OBLIGACIONES SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

1. Contribuir al cumplimiento de los programas ambientales internos de la Corporacion, adoptando la politica de
cero papel, el fomento del uso de estrategias virtuales de comunicacion para la difusién masiva, la disposicion
adecuada de los residuos sélidos en los puntos ecoldgicos, el apagado y/o desconexion de equipos y aparatos
eléctricos y electrénicos que no se estén utilizando y, demas programas de uso eficiente y ahorro de recursos
implementados por la CAM a través del Sistema Integrado de Gestion.

2.  Adoptar la politica de cero papeles, fomentar el uso de estrategias virtuales de comunicacion para la difusién
masiva y demas programas de uso eficiente y ahorro de recursos, implementada por la CAM a través del
Sistema Integrado de Gestion.

3. Cumplir con las recomendaciones impartidas por el Sistema Integrado de Gestidn, depositando
adecuadamente los residuos sélidos en los puntos ecolégicos y apagar y/o desconectar los equipos y aparatos
eléctricos y electronicos que no estemos utilizando.

4.  Disponer de los elementos de seguridad industrial, proteccion personal y de bioseguridad que se requieran
para adelantar las actividades propias del contrato.

5.  Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo consagrado en la Ley 1150 de 2007, Art. 23, Decreto 780 de 2016,
Decreto 1273 de 2018, Ley 1955 de 2019 y deméas normas concordantes, relacionado con los pagos al
Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensién y ARL) y aportes parafiscales, segun el caso.

6. Allegar copia de los exdmenes médico-ocupacionales con vigencia maxima de tres afios, asi como copia de
carnet donde conste que cuenta con el esquema de vacunas completo para tétano y Hepatitis B, conforme al
profesiograma de examenes medico ocupacionales, con vigencia maximo de 2 afios;

7. Realizar la induccién del SG — SST y sistema integrado de gestion durante el primer mes de ejecucion del
contrato. Articulo 2.2.4.6.11 del Decreto 1072 de 2015.

8. En caso de utilizar medios de transporte propios, debera portar los documentos vigentes (SOAT, Revision
Técnico — Mecanica, Licencia de Conduccién).

9. Elcontratista debera velar porque en la ejecucion del contrato, o en el desarrollo de este, no se altere ni se vea
perjudicado el componente ambiental, como lo son los recursos naturales, y en general, el medio ambiente, y
de llegar a presentarse una situacion factica en la que se causen perjuicios ambientales, apoyar a la
Corporacion con la adopcién de medidas correctivas correspondientes.

OBLIGACIONES DE LA CAM:

1. Ejercer la supervision a la ejecucion del contrato.

2. Efectuar los desembolsos de manera oportuna, segun los términos y condiciones pactadas, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos por la CAM.

3. Facilitar al contratista el acceso a la informacion y documentos que requieran durante la ejecucion de su
contrato.

4. Dar publicidad de todas las actuaciones administrativas, documentos y soportes durante la ejecucion
contractual, en la plataforma del SECOP Il, de acuerdo a sus roles y responsabilidades.

5.  Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto Contractual y velar por el cumplimiento de las obligaciones del
mismo, efectuando los requerimientos necesarios para que el contratista cumpla con la presentacién de
informes de ejecucion contractual, asi como de los certificados de pago al sistema de seguridad social integral
y parafiscal, si hay lugar a ello.

6. Las demas obligaciones inherentes, a la ejecucidn del objeto contractual.

TECERA: LUGAR DE EJECUCION: La Contratista prestara sus servicios en la Sede Principal de la CAM ubicada

en la Carrera 1 No. 60 — 79 Barrio Las Mercedes de Neiva y en la jurisdiccion del DRMI La Tatacoa, en los
municipios de Villavieja y Baraya, en el departamento del Huila.
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CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato se estima en la suma de TREINTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE ($34.663.947) PESOS
M/CTE, incluido IVA si a ello hubiere lugar.

QUINTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Las erogaciones que realice la Corporacion para cancelar el
contrato se cancelaran conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2024000483 de fecha 04 de abril
de 2024, Rubro GI132320232020112304032020082.3.2.02.02.008, Fuente 13001, Nombre Servicios: prestados a
las empresas y servicios de produccion, FUENTE: TRANSF. SECTOR ELECTRICO VIGENCIA.

SEXTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra una duracién de OCHO (8) MESES Y QUINCE (15) DIAS
contados a partir de la fecha de la suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion del contrato, sin exceder el 30 de diciembre de 2024.

SEPTIMA: FORMA DE PAGO: La CAM cancelara el valor del contrato mediante mensualidades iguales vencidas,
cada una por valor de CUATRO MILLONES SETENTA Y OCHO MIL CIENTO ONCE ($4.078.111,00) PESOS
MICTE, o proporcional a los dias realmente ejecutados, por concepto de honorarios, los cuales UNICAMENTE
podran ser cancelados al contratista, si asiste, atiende y ejecuta todas las actividades contractuales a él
encomendadas en el mes correspondiente a la cuenta que le sea cancelada, dentro del término o plazo que le
indique el supervisor del contrato y previa presentacion de informe de ejecucion, en el que se dé cuenta del
cumplimiento de las actividades programadas para el respectivo periodo y éste reciba aprobacion por parte de la
supervision.

Para cada uno de los pagos se requerira previamente la respectiva acreditacion del contratista sobre el
cumplimiento en el pago de sus aportes al sistema integral de seguridad social (salud, pensién, ARL) y parafiscales,
segun lo establecido en el Art. 1 Paragrafo 2 Ley 828 del 2003 y Ley 1150 de 2.007 Art. 23

OCTAVA: SUPERVISION: De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con
el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso de
seleccion sera vigilado a través de un supervisor.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable v juridico a la ejecucion del
contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado al tratarse de
un servicio que se realiza de acuerdo con el disefio que se le entrega, para que lo diagrame e imprima.

La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante
sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones
y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y serén responsables de mantener informada a la
entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente.

En ese sentido, la supervision del contrato sera ejercida por la Profesional Especializada de Areas Protegidas y
Ecosistemas Estratégicos, adscrita a la Subdireccion de Gestion Ambiental de la Corporacion

NOVENA: GARANTIAS. Teniendo en cuenta el objeto del contrato, plazo y la forma de pago asi como la
inexistencia de antecedentes sustanciales respecto a la declaratoria de siniestros por incumplimiento del contrato en
contratacién de prestacion de servicios, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Art.
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no se exigira la constitucidn de garantia alguna, ya que se trata de servicios

Sede Principal

f cam Q Carrera 1No. 60 - 79. Barrio Las Mercedes AN CQR oMPafa COR e
Neiva - Huila (Colombia) v > S0 140012015 > S0 9001: 2015
¥ CAMHUILA . L] oA s ettt
) = radicacion@cam.gov.co N
© cam_huila ¢, (608) 866 4454 $G-2022009234-8 $G-2022009234-A

© CAMHUILA @ www.cam.gov.co



CORPORACK o LATO MAGDRLENA

dluralezal Territorio de vida,

sostenibilidad y desarrollo

®cam Hula 0450

profesionales especializados, por valor mensual fijo, cuyo pago debera ser autorizado por el supervisor asignado
previa verificacion del cumplimiento de la prestacion de servicios, es decir contra entrega a recibo y satisfaccién del
servicio.

DECIMA: CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente el contrato a persona
alguna natural o juridica sin previo y expreso consentimiento de la CAM.

DECIMAPRIMERA: TERMINACION MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO:
La CAM dara aplicacion a los principios de TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION unilaterales del
contrato cuando se presenten las causales previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

DECIMASEGUNDA: CADUCIDAD: La CAM podra declarar la caducidad Administrativa de acuerdo a lo previsto en
articulo 18 de la Ley 80/93. PARAGRAFO: Los hechos que configuren causal de caducidad seran comprobados
unilateralmente por la CAM, pero se sometera su decisidn a las exigencias de la Ley 1150 de 2.007, en cuanto a
debido proceso se refiere, al igual que sucedera para efectos de las multas y la clausula penal pactadas.

DECIMATERCERA: PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o declaratoria de caducidad, EL
CONTRATISTA se hard acreedor a una sancion equivalente al 10% suma que hara efectiva la CAM, toméndolo
directamente de los saldos pendientes a su favor. Si esto no fuere posible se cobrara por Jurisdiccion coactiva.

DECIMACUARTA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne a la CAM contra todo reclamo,
demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes,
ocasionados por el CONTRATISTA, subcontratista, proveedores, o su personal, durante la ejecucién del objeto o
cumplimiento de las y obligaciones contractuales.

DECIMAQUINTA: MULTAS: En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones contraidas por EL
CONTRATISTA, la CAM podra imponer por Resolucién motivada multas sucesivas diarias hasta por el 10% del
valor del contrato, tomandolo directamente de los saldos pendientes a favor del Contratista. Si esto no fuere
posible se cobrara por jurisdiccion coactiva.

DECIMASEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de
juramento, prestado desde la presentacién de su oferta, que NO se halla incursa dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80/93 y Art. 18 de la Ley 1150 de 2007.

DECIMASEPTIMA: TERMINACION POR MUTUO ACUERDO: Las partes de comin acuerdo  podran dar por
terminado el contrato siempre que la parte interesada lo solicite con un (1) mes de anticipacion.

DECIMAOCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del contrato los siguientes documentos:
Estudio Previo, propuesta del contratista; correspondencia enviada entre el contratista y la CAM.

DECIMANOVENA: INDEPENDENCIA. El presente contrato no genera el pago de prestaciones sociales, ni
indemnizaciones laborales de ninguna especie frente a EL CONTRATISTA o al personal empleado por este en la
ejecucion del contrato, diverso a los honorarios pactados y sefialados en la propuesta recibida.

VIGESIMA: DOMICILIO: Las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Neiva.

VIGESIMAPRIMERA: LIQUIDACION: E| presente contrato sera liquidado de conformidad con el articulo 60 de la
Ley 80 de 1993 y Art. 11 Ley 1150 de 2007.

Sede Principal

f cam Q Carrera 1No. 60 - 79. Barrio Las Mercedes AN CQR oMPafa COR e
Neiva - Huila (Colombia) v > S0 140012015 > S0 9001: 2015
¥ CAMHUILA . L] oA s ettt
) = radicacion@cam.gov.co N
© cam_huila ¢, (608) 866 4454 $G-2022009234-8 $G-2022009234-A

© CAMHUILA @ www.cam.gov.co



 CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGOALENA

JCuida tu naturaleza! Territorio de Vidd,

sostenibilidad y desarrollo

®cam Hula 0.0

VIGESIMASEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO. Este contrato quedara perfeccionado con el acuerdo de las partes
y suscripcion del mismo y para su ejecucion se requiere el registro presupuestal. Igualmente, EL CONTRATISTA
debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de sus aportes al sistema integral de seguridad social (salud
pension, ARP), segun lo establecido en el Art. 23 Ley 1150 de 2007.

Para constancia se firma por SECOP |I.

Proyecto: M%garita Maria Bermeo Vitoviz

Profesional Universitario O.C.
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