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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
TIPO DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA ABRIL 2024

PROCESO CONTRATACION DIRECTA

1- MARCO LEGAL

La Piscicola San Silvestre S.A., es una Sociedad de Economia Mixta, conformada por capital publico
correspondiente al setenta y dos punto sesenta y dos por ciento (72.62%), y capital privado que corresponde
al veintisiete punto treinta y ocho por ciento (27.38%). Sobre este tipo de entidades, el articulo 14 de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 dispone que,

“Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta en las que el
Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre
Entidades Publicas con participacion mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, con excepcion de aquellas que
desarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o publico, nacional o
internacional o en mercados regulados, caso en el cual se regirdn por las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables a sus actividades econémicas y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 13 de la presente ley. Se exceptian los contratos de ciencia y tecnologia, que se regiran por la Ley
29 de 1990 y las disposiciones normativas existentes.”

Con apoyo en esa disposicion se puede concluir que si la Piscicola San Silvestre S.A., es una sociedad de
economia mixta que desarrolla actividades comerciales en competencia con el sector privado, su régimen
contractual a aplicar es el régimen de la contratacion establecido en el cédigo civil y cédigo de comercio, es
decir de derecho privado.!

2- NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

Para dar cumplimiento al Plan de Mejoramiento suscrito por la Piscicola San Silvestre S.A. ante el ente de
control Contraloria General de la Republica, es necesario realizar un diagnéstico estructural del KIOSCO
RESTAURANTE DE LA PISCICOLA SAN SILVESTRE S.A., con el objetivo de identificar los problemas,
recomendaciones y conclusiones del proyecto actual, y de esta manera tener un insumo que contribuya a
la toma de decisiones con respecto al proyecto anteriormente mencionado.

Por lo anterior, se requiere realizar el siguiente objeto contractual:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA REALIZAR DIAGNOSTICO ESTRUCTURAL
DEL KIOSCO RESTAURANTE DE LA PISCICOLA SAN SILVESTRE S.A.”

3- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
(Especificaciones esenciales e identificacion del contrato a celebrar)
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OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA REALIZAR DIAGNOSTICO ESTRUCTURAL
DEL KIOSCO RESTAURANTE DE LA PISCICOLA SAN SILVESTRE S.A.

ALCANCE DEL OBJETO:

ftem Descripcion Unidad Cantidad

Diagnostico estructural del KIOSCO RESTAURANTE DE LA PISCICOLA
SAN SILVESTRE S.A., que incluye:

v' Revisar la documentacién del proyecto, planos, contratos, informes de
inspeccion, presupuesto, etc.

v" Realizar una inspeccion de la obra civil para verificar el cumplimiento de
las especificaciones, planos, normas; y asi definir el % de avance de

1 obra actual.

v" Revisar y evaluar la 6ptima condicion del mobiliario y material del
proyecto actual.

v' Revisar e ldentificar los riesgos técnicos asociados al proyecto.

v' Realizar un diagnéstico de obra y evaluar las oportunidades de mejora
en la gestion del proyecto.

v' Entrega de Planos arquitecténico con una nueva propuesta de disefio
teniendo en cuenta el % de avance de obra actual.

v' Entrega de un informe de auditoria en cual se especifique los problemas,
recomendaciones y conclusiones del proyecto actual.

Unidad 1

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
El contratista se obliga en desarrollo del objeto contractual:

1) Cumplir con las actividades descritas en la clausula segunda del anexo de condiciones, conforme los
lineamientos propios e inherentes a la ciencia que desarrolla, cifiéendose a la naturaleza del contrato, la
necesidad de la empresa y los principios de celeridad, transparencia, responsabilidad, eficacia y objetividad
entre otros. 2) Responder por los elementos, bienes, informacién, etc. que se pongan a su disposicion para
la ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado; No
obstante, el contratista debera contar con su propio material y herramientas de trabajo y prestara sus
servicios de manera independiente, sin subordinacion y autonoma. 3) Cumplir con el objeto de este contrato
en defensa de los diferentes intereses del CONTRATANTE y aportar sus capacidades, conocimientos y
aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad. 4) El Contratista deberd presentar
Informe de Supervisién, correspondientes a cada una de las actividades desarrolladas mensualmente, el
cual debe estar aprobado por el supervisor del presente Contrato y acompafado de las correspondientes
evidencias del cumplimiento de cada una de las obligaciones estipuladas como actividades especificas y
obligaciones del contratista. 5) No aceptar presiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley y
comunicar oportunamente al CONTRATANTE y a la autoridad competente, si ello ocurriere. 6) Acreditar
afiliacion y pago a salud, pensién y riesgo laborales. Cotizar al Sistema General de Seguridad Social en
Salud y Pensiones, sobre el 40% del valor bruto del contrato facturado en forma mensual, de conformidad
con lo establecido en la Ley 797 de 2003, Decreto 1703 y Ley 1150 Articulo 23, y en Concordancia con el
Decreto 0723 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, debera ademas entregar para la
suscripcion del contrato el Examen Pre ocupacional vigente respectivo y una vez se suscriba el contrato
debe afiliarse a Riesgos Profesionales para poder suscribir acta de inicio e iniciar con la respectiva
ejecucion. El contratista se compromete a presentar al supervisor del contrato, con periodicidad mensual,
copia de los pagos efectuados por concepto de Seguridad Social Integral. Ante el incumplimiento de esta
obligacion por parte del contratista, La Entidad dara aviso de tal situacién a las autoridades competentes y
autorizara el pago mensual o final correspondiente, descontando los valores que por concepto de seguridad
social adeude al contratista. 7) Allegar dentro de los términos previstos en este acuerdo, los documentos y
garantias requeridos para la ejecucion del contrato, de ser requeridos. 8) Cumplir en forma oportuna con
las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato. 9) Proyectar al interior y exterior la buena imagen
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de la entidad contratante y no hacer manifestaciones publicas, ni personales a propios ni particulares, en
medios de prensa, comunicacion y redes sociales sobre aspectos inherentes a la misién y administracion y
resultados de la gestion de la Piscicola San Silvestre SA. 10) Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos
en que incurra para la ejecucion del contrato. 11) Presentar los soportes documentales correspondientes
para cada pago:

Si es personal natural:
. Cuenta de cobro o factura electronica segun corresponda.

. Registro Unico Tributario (RUT) actualizado vigencia 2022 en adelante.

. Certificado bancario.

. Planilla detallada de pago de la seguridad social (del periodo en el que se prestaron los servicios)
incluyendo pago de ARL riesgo II.

Si es persona juridica:

o Factura electrénica de venta.
o Certificado bancario.
. Certificado firmado por el Contador o Revisor Fiscal si esta obligado, en donde indique que se

encuentra al dia por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

. Planilla detallada de pago de la seguridad social (del periodo en el que se prestaron los servicios).
. Copia de la tarjeta profesional del Contador o Revisor Fiscal si esta obligado.
. Certificado vigente de antecedentes Junta Central de Contadores si esta obligado.

-Suscribir el acta parcial de cumplimiento y acta de recibo final y liquidacién segun el caso.

PARAGRAFO: El contratista no podra reclamar ningin mayor valor como consecuencia de su
desconocimiento de la existencia del tributo, tasa o contribucion generado antes de la presentacion de su
oferta. Igualmente, el contratista declara conocer que la devaluacion del peso colombiano es una
contingencia estudiada por él al momento de formular su oferta, por lo tanto, la entidad estatal no reconocera
suma alguna derivada de la pérdida del poder adquisitivo de la propuesta presentada por el contratista.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

El CONTRATANTE se obliga especialmente a: 1) Efectuar los registros y operaciones presupuestales y
contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que el contratista haya prestado a
ésta con base en el presente contrato. 2) Pagar en forma oportuna los honorarios pactados, so pena de
reconocer el pago de intereses moratorios equivalentes a la tasa de interés legal (0,5% mensual), si dentro
de los diez dias habiles siguientes al cobro efectuado por el contratista sobre los valores adeudados por el
contratante, ésta no procede a su pago. 3) Efectuar los descuentos legales sobre el valor mensual de los
honorarios a que hubiere lugar. 4) Suministrar oportunamente los medios necesarios para la ejecucién del
objeto contractual.

4- FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
(Manual de Contratacién de la Entidad)
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Teniendo en cuenta que el valor del contrato asciende a la suma de $ 12.750.000 COP, la cuantia de la
contratacion — Articulo 6.2.2.1 literal a del Manual de Contratacion-, no excede de 200 SMLMV, por ello las
reglas de escogencia del contratista seran las previstas en el articulo 6.2.2.2.1. Literal a) del Manual de
contratacion acapite denominado. “Procedimientos”.

Conforme con lo anterior la modalidad de seleccion serd la contratacion directa, por esa razén se deberan
aplicar las siguientes reglas respecto del invitado:

“a. Seleccién Directa: para la celebracion de contratos por esta modalidad, se requiere:

= Elaboracion de Estudios previos conforme a las indicaciones establecidas en la planeacion
contractual aplicable a cada contrato, adjunto al presente manual de contratacion.

» |nvitacién a presentar propuesta econdmica por parte de la empresa.

= Oferta econémica por parte de la persona por escrito.

= Expedicién de Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)...”

5- TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
Manual de Contratacion Anexo No. 1 Punto No. 1.4.

ANALISIS DEL | DESCRIPCION

RIESGO

TIPIFICACION DEL | RIESGO COMERCIAL

RIESGO

ESTIMACION DEL | El riesgo comercial supone que el contratista realiza sus propios analisis para
RIESGO determinar el precio final, por lo tanto, el riesgo comercial debe ser asumido por

el contratista desde la formulacién de su oferta con la garantia de seriedad de la
oferta y se extiende maximo hasta la culminacion del plazo de ejecucion.

ASIGNACION DEL | CONTRATISTA

RIESGO
MECANISMO DE | En la minuta del contrato a suscribirse por las partes se debera establecer con
COBERTURA precisiéon que los precios ofrecidos en la oferta econdémica se mantendran sin

ninguna variaciéon y sin ningln reconocimiento por variaciones del mismo o por
error en la elaboracién de la oferta.

JUSTIFICACION Si se le solicitdé propuesta econémica al contratista y la misma fue aceptada por
la entidad estatal, el contratista al formular su oferta debe garantizar que
conservara los precios ofrecidos hasta la culminacion del plazo de ejecucion y por
ello no podra reclamar desequilibrio econémico, asi después detecté que pudo
cometer un error en la formulacién de la oferta econémica, no puede alegar su
propia culpa para que le restablezcan la ecuacion econdmica del contrato.

TIPIFICACION DEL | RIESGO TRIBUTARIO

RIESGO
ESTIMACION DEL | La entidad estatal al momento de celebrar el contrato debera indicar la relacion
RIESGO de impuestos nacionales, departamentales o municipales vigentes y dejar

constancia que todos aquellos tributos, tasas o contribuciones que se generen
antes de la presentacion de la oferta, queden incluidos en la misma.

ASIGNACION DEL | CONTRATISTA

RIESGO
MECANISMO DE | En la minuta del contrato a suscribirse por las partes se debera consagrar una
COBERTURA clausula que estipule expresamente que el contratista no podra reclamar ningin

mayor valor como consecuencia de su desconocimiento de la existencia del
tributo, tasa o contribucion generado antes de la presentacién de su oferta.
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JUSTIFICACION Los tributos, tasas y contribuciones que hayan sido aprobados por las respectivas
corporaciones publicas, solo serdn asumidos por los contratistas si dicha
aprobacién se surtié6 con anterioridad a la presentacion de la oferta y ellos no
podran con posterioridad demandar un posible desequilibrio econémico del
contrato, por cuanto tienen la carga de haber conocido de su existencia al
momento de formular su propuesta. Sodlo si el tributo, tasa o contribucion se
aprueba por la respectiva corporacién publica con posterioridad a la presentacion
de la oferta, seria la entidad estatal en virtud del principio de solidaridad
constitucional que repararia hasta el punto de no perdida al contratista en
aplicacion del numeral 1° del articulo 5° de la ley 80 de 1993.

TIPIFICACION DEL | RIESGO FINANCIERO

RIESGO
ESTIMACION DEL | DEVALUACION DEL PESO COLOMBIANO. Debido a las reglas de la economia,
RIESGO el peso colombiano sufre de la pérdida de su poder adquisitivo, por lo tanto, al

momento con la presentacion de la oferta econdémica y de celebrar el contrato, se
debe dejar constancia que el contratista al realizar sus calculos incluy6 la pérdida
del poder adquisitivo o el fenémeno de devaluacion del peso colombiano, de tal
manera que presentada la oferta, el contratista asume este fendmeno y durante
la ejecucion del contrato no podra presentar reclamaciones sobre este concepto.

ASIGNACION DEL | CONTRATISTA

RIESGO
MECANISMO DE | En la minuta del contrato debera dejarse una clausula en donde se sefiale que la
COBERTURA devaluacioén del peso colombiano es una contingencia estudiada por el contratista

al momento de formular su oferta, por lo tanto, la entidad estatal no reconocera
suma alguna derivada de la pérdida del poder adquisitivo de la propuesta
presentada por el contratista.

JUSTIFICACION Si bien la devaluacidn del peso colombiano es una constante que se ocasiona de
manera mensual y asi lo certifica el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE), el contratista debe realizar su andlisis financiero a fin de
determinar como conserva el valor de su oferta sin que se deprecie, de tal manera
gue cuando presente su propuesta al Estado, ya incluya esta variable. De igual
manera le permite hacer propuestas sacrificando este componente con el fin que
le adjudiquen el contrato y de esta manera asumiendo el riesgo devaluativo de
nuestro peso.

TIPIFICACION DEL | RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE PAGO POR PARTE
RIESGO DE LA ENTIDAD ESTATAL

ESTIMACION DEL | En el evento que las partes hayan acordado que la entidad estatal tendria un plazo
RIESGO para el pago de sus obligaciones; superado ese plazo, la entidad estatal se
encuentra en un estado de incumplimiento de sus obligaciones que pueden
derivar en una afectacion del equilibrio econémico del contrato, por lo tanto, se
propone para su restablecimiento, que las partes mediante acuerdo de voluntades
definan la tasa que se aplicaria para reconocer intereses moratorios.

ASIGNACION DEL | ENTIDAD ESTATAL

RIESGO
MECANISMO DE | En la minuta del contrato debera dejarse una clausula en donde se sefiale cual
COBERTURA sera el plazo que tendra la entidad estatal para el cumplimiento de su obligacién

de pago y adicionalmente que tipo de interés le reconoceria la entidad estatal en
caso de no cumplir el pago dentro del plazo estipulado. En caso de que las partes
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no definan la tasa de interés moratorio, el numeral octavo del articulo cuarto de la
ley 80 de 1993, establece que sera el doble del interés civil.

JUSTIFICACION

Las entidades estatales cuando suscriben contratos estatales, dentro de sus
obligaciones principales se encuentran la de pagar dentro de un plazo
previamente establecido en el contrato. Si la entidad estatal no paga dentro del
plazo convenido se genera una mora en el pago que puede afectar al contratista
hasta el punto de romper la ecuacidon econdémica del contrato; por lo tanto, las
partes pueden precaver este litigio colocando formulas dentro del contrato, en
donde a través del reconocimiento de interés moratorios, se pueda mantener la
ecuacién econdmica del contrato sin que se vea afectado el interés del contratista.

6- PLAZO

El presente contrato tendra una duracion de TREINTA (30) DIAS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE
INICIO DEL CONTRATO, O HASTA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL (LO QUE

PRIMERO OCURRA).

7- ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO Y SUJECION PRESUPUESTAL

El valor de la presente contratacion corresponde a la suma de DOCE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS MDA/CTE ($12.750.000 COP).

El gasto relacionado para la contratacion objeto del presente documento, corresponde al presupuesto
asignado por la Piscicola San Silvestre S.A., para el efecto El valor del presente Contrato se cancelara en
la Disponibilidad Presupuestal N° 00069 de fecha 05-04-2024.

8- VALOR Y FORMA DE PAGO

El valor total del presente contrato asciende a la suma de 12.750.000 COP, Este valor contractual se pagara
de la siguiente forma: Un (1) Unico pago, previa presentacion de los documentos habilitantes y VoBo, por

parte de supervisor.

PARAGRAFO PRIMERO: En el valor pactado en esta clausula se entienden incluidos los costos directos e
indirectos que ocasione la ejecucion del presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: La Piscicola San Silvestre SA no se responsabilizara por la demora presentada
en el pago al CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse incompleta la documentacion de
soporte 0 no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

9- ANALISIS DE MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES
(Manual de Contratacién Anexo No. 1. Punto No. 1.5)

Clase de amparo

Valor asegurado

Vigencia del amparo

Cumplimiento general de las
obligaciones surgidas del contrato, o el
pago de multas y demas sanciones que
se deriven de su incumplimiento.
Articulo 2.2.1.2.3.1.12 Decreto 1082.

El valor de esta garantia debe
ser por lo menos el 10% del
valor del contrato.

Por el plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) meses mas.

Calidad de los servicios prestados.

El valor de esta garantia debe
ser por lo menos el 10% del
valor del contrato.

Por el plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) meses mas.

10- SUPERVISION

La supervision del presente contrato sera realizada por la Gerente de la Piscicola San Silvestre S.A. o la
persona que designe para tal fin. En ejercicio de dicha labor el supervisor tendra las siguientes facultades:

1. Efectuar el control general sobre la debida ejecucion del contrato.
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2. El supervisor impartira las instrucciones y efectuara las recomendaciones necesarias para el desarrollo
exitoso del proyecto.

3. Comunicar con suficiente antelacion al contratante las circunstancias que pudieran poner en riesgo la
ejecucion del presente contrato.

4. Adelantara la verificacion documental de la ejecucion del presente contrato.

5. Velar por el adecuado cumplimiento del objeto contractual dentro del plazo y en las condiciones pactadas
por las partes.

6. Hacer recomendaciones y sugerencias al contratista con respecto a la ejecucion del contrato.
7. Expedir certificacion que dé cuenta del recibo a satisfaccién de los servicios prestados.
8. Ser intermediario entre las partes contratantes.

9. Allegar inmediatamente a la carpeta del contrato que reposa en La Piscicola San Silvestre S.A, toda la
documentacion original que se genere en relacion con el contrato, una vez se suscriba y reciba dicha
documentacion.

10. El supervisor respondera por el recibo a satisfaccion de los servicios objeto de este contrato y no podra
exonerar al CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales.

11. Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus partes, para lo cual debe requerir el efectivo y oportuno
desarrollo de las funciones sefialadas al CONTRATISTA.

12. Estudiar y recomendar los cambios sustanciales que se consideren convenientes o necesarios para el
logro de los objetivos del contrato y presentarlos oportunamente a consideracion de El CONTRATANTE.

13. Emitir concepto previo sobre la suspension, reiniciacion, modificacion, interpretacion del contrato,
terminacion por mutuo acuerdo, imposicién de sanciones y, en general, en todos los eventos que impliquen
la modificaciéon de las condiciones y términos contractuales, elaborando y coordinando el tramite de los
documentos respectivos los cuales, cuando corresponda, seran suscritos por las partes del contrato.

14. Controlar y comprobar la calidad de los servicios prestados para efecto del pago y la cantidad de los
recursos utilizados por el CONTRATISTA y aprobar los informes y productos presentados por éste,
expidiendo la certificacion de recibo a satisfaccion.

15. Solicitar a EL CONTRATISTA efectuar los correctivos pertinentes cuando considere que éste no esta
cumpliendo cabalmente con las obligaciones del contrato y si no los efectla en el plazo sefalado, solicitar al
CONTRATANTE la aplicacion de las sanciones que corresponda.

16. Velar por el soporte presupuestal del contrato y la vigencia de las garantias y exigir al CONTRATISTA su
extensién o ampliacion cuando ello se requiera; solicitar las adiciones y modificaciones del presente contrato
cuando ello sea necesario para su continuidad.

17. Preparar las actas y documentos relacionados con el contrato que sean necesarios y coordinar su tramite.
Asimismo, debera exigir al contratista los soportes correspondientes para el pago.

18. Las demds necesarias para la cabal ejecucion del presente contrato.
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PARAGRAFO. - Las aprobaciones que imparta el supervisor no relevan al CONTRATISTA de ninguna de
las responsabilidades contraidas por razén de este contrato.

11- ASPECTOS JURIDICOS DE LA OFERTA Y DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA FIRMA DEL

CONTRATO

© N O MONPE

9.

10.
11.

12.

13.

14.
15.

Certificado de no inhabilidades y Autorizacion de tratamiento de datos personales.

Soportes de Idoneidad o Experiencia.

Formato Unico Hoja de Vida Funcién Publica.

Cédula de Ciudadania.

Certificado de Existencia y Representacion Legal o Registro Mercantil No mayor a 30 dias.
Certificado de Antecedentes Disciplinarios — Procuraduria General de la Nacion No mayor a 90 dias.
Certificado Antecedentes Fiscales — Contraloria General de la Republica No mayor a 90 dias.
Certificado Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales — Policia Nacional de Colombia No
mayor a 90 dias.

Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC No mayor a 90 dias.
Certificado de no inhabilidades por delitos sexuales No mayor a 90 dias.

Certificado de No inclusion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) No mayor a
90 dias.

Registro Unico Tributario (Actualizado de 2022 en adelante) con fecha de impresion no mayor a 30
dias.

Certificado Vigente no mayor a 30 dias de Afiliacion a EPS y Pension o pagos de aportes al sistema
de seguridad social integral.

Documento que soporte registro de usuario en el SECOP 1.

Certificacion Bancaria no mayor a 90 dias.

11- RESPONSABLES

KERLLY JAZMIN TOLOZA RUEDA
C.C. No. 37.511.319 de Bucaramanga %O
Gerente

Piscicola San Silvestre S.A. FIRMA

Gijﬂ&;

%)

!
Proyect6: Maria Katherine Duarte Pefa
Asesora Juridica PSS SA

Teléfonos: Gerenda: @ (+57) 313 423 4317
MNegocios: (8 (+57) 313 423 4312

E-mail: administrativa@pisansilvestre.com
Weh: www.pisansilvestre.com

Direccidn: Kildmetro 7 via Uanito
Barrancabermeja, Santander, COLOMBIA




