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CONTRATO DE SUMINISTRO No.113 DE 2024

CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC CENTRO 1

NIT: 900145581-5

CONTRATISTA: DE MODA SAS

NIT. 800.005.423 -7

OBJETO: Suministro de elementos de dotacién Correspondiente ala vigencia del

2024 [calzado y vestido de labor) para el personal Administrative, vy
personal contratado a férmino fic que laboran en los Punfos de
Atencién de Piendamo, Morales, Caiibio, Silvia y Sede Administrafiva de
lao ESE CENTRO 1.

PLAZC DE El Plozo de ejecucion del contrafo serd Hasta el 20 de diciembre de

EJECUCION 2024, a partir del inicio de ejecucion en ia plataforma SECOP I, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

VALOR DEL OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE ($8.640.000)

CONTRATO

IMPUTACION Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 202410162 del 04 de Abrll

PRESUPUESTAL: de 2024

SUPERVISOR La supenvisién de este contrato estard a cargo de la Profesicnal de

Talento Humano, quién haga sus veces o g guien &l Gerente designe.

Enfre los suscritos a saber, RAMIRO ANTONIO NAVIA DIAZ, mayor de edad, y vecino de
Popaydn, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 10.538.302 expedida en la ciudac
Popaydn, ensu calidad de Gerentey Representante Legal de ia EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO 1 E.S.E. del orden Departamental, nombrado mediante Decrefo Departamental No.
0254-04-2024 del 01 de abril de 2024 y debidamente posesionado para el gjercicio del cargo
segun Acta de Posesion No. 044 de fecha | de abril de 2024; entidad ideniificada ante i
Administracion de Impuestos Nacionales con NIT. 900145581-8, quién en adelante y parc
efectos de este Contrato se denominard LA E.S.E. CENTRO 1 por una parie y, por la otra, DE
MODA S.A.S, sociedad idenfificada con NIT N° 800.005.423 -7, representada legalmente por
el sefior ALVARO PELAEZ CASTELLANOS identificado con cedula e civdadania N° 10247337
expedida en Manizales, quien en adelante y pard efectos de este Confraio se denominaré
EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar de mufuo acuerdo el presente Contrato ce
Suministro, previas las siguientes consideraciones: 1} Que mediante Acuerdc Numero 005 ce
4 de Junio de 2014, se aprobd el Estatuto de Confratacion de la Empresa Social del Estaco
Cenfro 1 ES.E. 2) Que mediante Resolucién 133 del 03 de agosfo de 2020, se aprobd y adopic
el Manual de Contratacién de la Empresa Social del Estado Centro | £.S.E. 3) Que o Empresa
Social del Estado Centro 1 ES.E. fiene por objeto la prestacién de servicios de salud de bajc
complejidad, entendido como un servicio publico a cargo del Estado v como parte integral
del Sistema General de Seguridad Social en Salud, acorde con lo consagrado en la Ley 100
de 1993, el Decreto Reglamentario NUumere 1874 de 1994. 4} Que de conformidad con &l
Numeral é° del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993 las Empresas Sociales del Estado aplicardn
en sus procesos de Contratacién las normas del Régimen de Derecho Privado. 5) Que &
Estudio Previo elaborado por ia Coordinadera de Talento de Talento Humano y aprobado por &
Gerente de la Empresa Social del Estado Centro T ESE, establece aue la Empresa Social de!
Estado ES.E Centro 1, estd en la obligacién de suminisirar uniformes o aqueilos funcionarios
que de acuerdo a las normas gue rigen la materia tienen este derscho. La ley contempic
que tendrén derecho a que la enfidad con que laboran ies suministre cada cuatro {04) meses,
en forma graiuita, un par de zapatos y un {1] vesticdo de labor, siempre que su remuneracion
mensual sea inferior a dos {02) veces el salario minime iegal Vigenfe, este derecho se
reconocerd al empleade oficial gue haya cumplido mds de ires {03) meses al servicio Ge 1o
entidad empleadora en forma ininterrumpida. 6) Que conforme al Estatuto de Contratacion
de la Empresa Social del Estado Centro 1 ES.E. aprobado por la Junta Direcliva medianie
Acuerdo NUmero 005 del 04 de junio de 2014, el Gerente de la ES.E Cenfro | puede celsbror
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el presente Contrato mediante CONTRATACION DIRECTA, segun lo establecide en el articulo
13 del mismo, sin necesidad de cbtener previamente varias oferias, teniendo solo como
pardmetros los precios del mercado, y/o la experiencia del coniralista en todos agquellos
contratos cuya cuantia no supere  1os doscientos  cincuenta (250) SM.LMV. vy lo
contemplade en el numeral 2 del mismo arficulo que estioula esta modalidad para los
Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales Misionales y de Apoyo ala Gestion. 7} Que
conforme lo establece el arliculo 9 de la Resolucién 133 de 2020 por medio de la cual se
adopté el Manual de Contfratacion, la £S.E Cenfro 1 puede celebrar el presente Conirato
mediante CONTRATACION DIRECTA. 8) Que DE MODA S.A S, represenfaca legalmente por el
sefior ALVARO PELAEZ CASTELLANOS, presentd su propuesta, y fue aprobada por gl gerenie
de la E.S.E. CENTRO 1. 9) Que en virtuc de Io anterior se ha convenido la celebracion del
presente Contrato de Suministro con DE MODA S.A.S, representadc lsgalmente por el senor
ALVARO PELAEZ CASTELLANOS, el cualse regird porlas siguientes clausulas. PRIMERA. - OBJETO.
Suministro de elementos de dotacién Correspondiente ¢ Ia vigencia del 2024 [calzado vy
vestido de labor) para el persondl Administrativo, v personal coniratado o término fio que
laboran en los Puntos de Atencidn de Piendamao, Morales, Caijibio, Silvia y Sede Administrativa
de la ESE CENTRO 1. SEGUNDA.- VALOR. El valor del presente Contrato es de: OCHO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE ($8.640.000. TERCERA.- FORMA DE PAGO. El valor c&l
presente contrato se pagard en fres cuatas de acuerdo al suministro, previa presentacion cel
documento equivalente o de la respectiva factura con cumplimiento de las normas legaies
de la DIAN v el lleno de los requisitos legales y fiscales, presentacion de la afiliacion y pago al
sistema general de seguridad social en salud (Salud, ARL y pensidn], Informe de Supervision
suscrito por quien ejerce el control y vigilancia del contfrato a suscribirse, lo anterior deberd
radicarse en la enfidad dentro de los cinco (5] primeros dias del mes siguiente ala prestacion
del servicio v ser cargado en ia plataforma Secop Il en los documentos de ejecucion del
contrato. A la orden de pago se le realizaran los descuentos de ley v ¢l valor nefo obtenide
se pagard mediante los frdmites administrativos estabiecidos porla E.S.E. CENTRO 1. CUARTA. -
PLAZO DE EJECUCION. El Plazo de sjecucion del contrato serd Hasta el 20 de diciembre de
2024, o partir del inicio de ejecucion en i platatorma SECOP |i, previo cumplimiento de 1os
requisitos de perfeccionamiento vy ejecucion del confrato. QUINTA.- OBLIGACIONES 1.
GENERALES. 1. No ceder ni subcontraiar el objeto del ceontrafo, suministro de Dotaciones parc
el personal administrativo, con personc natural o juridica alguna sin previa auiocrizacidn escritc
o expresa por parie de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 1; 2. Cumplir con el objeto
definido en el contrato a suscribirse, suministro de Dotacienes parc trabajadores para 1os
cuatro Puntos de Atencién. 3. Transporte de los mismos hasta las instalociones de la £5E
CENTRO 1, Sede Adminisirativa debidamente protegidos y conservadios. 4. Cumplir con la £SE
CENTRO 1, para aue el suministro de las Dotaciones pard trabojadores cumpla y redna ics
condiciones técnicas de calidad exigidas. 5. Actuar con leaitad vy buena fe en las diversas
etapas coniractuales, evitando las dilataciones, frabas v obstéaculos que por su causa pudieren
presentarse. 6. Garantizar las condiciones técnicas de calidad vy de cporfunidad de los
Dotcciones para trabajadores ofrecidos y responder por ello. 7. Enfregar oportunamente las
Dotaciones para frabajadores de acuerdo con ias necesidades o requerimientos hechos poric
ESE Centro 1 teniendo en cuenta los requerimientos fecnicos de presentacion, cantidad v
precios aprobados para su adauisicién. 8. Si se presentan inconsisfencias en el momentc de
hacer la recepcién admiristrativa se realizard la devolucién de la Dotacidn. 9. En el evento ce
existir fallas en la calidad de las Dotaciones para frabajadores, estas deberdn ser reemplazadas
por ofra de la misma © de mejor calidad, a los mismos precios confratados. 10. Mantener 103
precios cotizados y auterizados para la suscripcion del Confrato @ suscribirse durante la vigencic
del mismo. 11. El contratista se compromete hacer enfrega de I Dofacién en el siguienfe
horario: de 8:00 am a 1:00 Pm de lunes @ viemes. 12. Bl confratista se compromete a suministrar
la Dotacién en tres entregas: la primer enfrega se realizard quince dios después de ia firma del
acta de inicio, la cual corresponde al primer cuatrimestre de enero G abri, la segunda enfrega
se realizara en el mes de agosto correspondiente ai cuatrimestre entre mayo a agosto y el Uffimo
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cuatimestre de la vigencia 2024 en el mes de Diciembre. 13. El confratista debe canceiar
oportunamente el vaior correspondiente a estampillas y demds obligaciones tributarias alas que
haya lugar con ocasién del presente contrato. 14. El contratista deberd tener al dic la
ejecucion contfractual en la plataforma Secop I 2. ACTIVIDADES ESPECIFICAS A
DESARROLLAR. 2. El conirafista se compromete a suministrar a Dotacidon que se descrive <
confinuacion, de acuerdo a lo establecido en los estudios previos y la propussic Como
documentos integrales del presente contrato:
| PERSONAL FEMENINO
DESCRIPCION PRESENT | CANT. CARACTERISTICAS
1. Blusa dama manga Larga. Estilo
camisero con corte princesa y pinzas
al costadeo o la altura del pecho pare
mejor entalie. Con corte en el centro
posterior y dos pinzas al costado las
cuales deben ir pespuntadas al igud
que corte del centro espalda. Perillc -
pechera: debe llevar siete (7] ojcles
siendo el primer ojal en la banda ce
cuello en forma horizontal y el resto
distribuidos equidistantes en el large
de la pechera en forma vertical
Talla: XS, S, M, L. Cuello: fipo camiserc
con pie de cuello. Manga: la menga
debe ser de dos piezas: manga vy
pufio. Los pufos de lablusa deben ser
fusionados con ia enfretela, con
terminacion en diagonal y aberfurc
posterior perifa en punta y botén en
mitad, ojales horizontales  para

7
|
|

1. CAMISA FORMAL. graduccién en pufio. La costura

2. PANTALON JEANS und 1, |debs estar por debajo del brazo v

3. CALZIADO debe unir por ambos lados al cuerpo

4. CHAQUETA de la blusa conservando la linea ce
aplome.

2. Pantalén Cldsico dama, prefing
anatémica, telo confort. debe seren
lhea recta & ir confeccionade en o
misma tela principal de la chaguetao,
confeccionado en dos (2) delanferos
y dos (2} posieriores, con cremallerc
ubicada en ia parte cenfral y clerre
montado @ la derecha, la preting
debe ser al menos de 75 mm £ 3 mm
de ancho v debe ir pespuntada v
con cortes en jos costados, asi mismao
debe tener dos pinzas en la parfe
oosterior para formar el talle del
pantalén cuando el modelo ©
permita, el dobladilo del pentolon
debe Ir filefecdo. Debe llevar deos
simulacionas de bolsilios doble ribete
ubicados en la parte posterior. Tallas:
6-8-10-12.- 5
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3. Calzado dama material cuero, |
minimo fres (3) modelos con unad
altura de tacodn de 2. cm en colores
sobrios. Bl cuero debe ser flexibie v
uniforme, v no debe presenter
eflorescencias de grasas o de sales.

4. Chagueta eloborada en lino v/o
pafo (La pare interna de [©
chagueta debe i tfotalmente
torrada, los frentes incluyendo 1o
solapa v el cuello debe ir fusionado,
minimo debe tener dos modelos: {i)
corie princesa v (i) corte francés. En
la parte delonteray posterior ademads
debe llevar un corfe en el centro
espalda, el sistema de abofenar
debe contar con al menos dos (2]
botones en el frente asl mismo debe
incluir un botdn de repussto. Tallas: AS
—S—M-=L.- Color: cada modelo debe
estar disponible en al menos dos {2
colores. De estos, un (1) modelo debe
astar disponible en negro, unc {1] en
azul oscure y ofra en un color sobrio.-,

PERSONAL MASCULINO:

PERSONAL MASCULING

DESCRIPCION

PRESENT

CANTL

CARACTERISTICAS

1. camisa formal.
2. Pantaldn Jeans
3. Calzado

4. Chaqueta

und

1. Camisa manga Larga Material
principal: 50% algoddn, 48% poliéster,
peso: minimo 130 g/m?. Colores: cada
modelo debe estar disponible en ¢
menos Tres (3] colores: uno (1) en
bianco, uno (1) en azul claro y ung (1]
en beige. Cusllo: compuesto fipo
corbata con pie de cuello y su
respeciivo botdn, debe i unido ¢l
cuerpo de la camisa mediante costura
dobie, terminado en puntas con boton
para gjustar la punta. Tallas:— M- L—XL.
2. Pantalén, cebe ser acorde con &l
saco y de corte recto con o sin prenses
segln el modelo, confeccionado en
dos delonteros v dos posteriores. Lo
pretina debe ir fusionada con enfreteia
no fejida, elaborada en el mismo
material del pantaldn, forrada, ancho
de 40 mm £ 3 mmy en su contorno con
minimo seis {46) pasadores disiribuidos
equidisfantemente y asegurados con
presilas ¢ costuras de refuerzo. Lo
oretina debe llevar un ojaly un gancho
metdlico o botén, con un gavildn para
asegurar _con  botdn inferno. Lo
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bragueta debe estar ubicada en o)
parte central y el clerre debe ir con
cremallera montada al lado izquierde,
en suU base debe llievar una presilla de
refuerzo. La cinta debe ser ¢ tono con
el material principal. En cada costado
el pantalén debe llevar un bolsillo tipo
trampolin o sesgado y enlos posteriores
deben llevar dos bolsillos doble ribefe v
ojal tipe lagrima, uno a cada lade, el
fondo del bolsillo debe Ir con costuras
entalegadcs vy pespunteadas. Tallas:
34, 36.-

3. Calzado Cuero en cuero 100%
natural de origen bovino de buena
calidad con aspecto uniforme, color
homogéneo en foda su exfension. £
aspesor o calibre debe serde 12mm ¢
16 mm. Forre interno: deben ser {i]
badana o textll tejido. Debe permitir ia
franspirabilidad, absorcidon  de o
humedad vy resistencia a la abrasion. |
Tacdn y fapa de facdn: el cuerpo del§
tacdn debe estar fobricado en|
material ARS {Acrilonitrilo - Butadieno 1
Estireno) vy podrdn ser forrados ©
pintados. La fapa debe ser fabricada
en Material TPU [Poliuretano
Termopldstico].

4. Chaqueta eloborada en Lino y/o
pafio, es un blazer de corte vy cueilo
tipo sasire. Los frentes llevan una pinza
a cada lado segon modelo. Caaa
frente lleva interiormente enfrefelo
fusionable, que garanfice buena
apariencia en ia vida Ul de las
prendas. La parfe inferna del saco
debe ir fofalmente forrado y debe
incluir un botén de repueste Tallas: M -
. — Color: cada modelo debe estor
disponible en al menos dos (2) colores.
De estos, un {1} modelo debe estar
disponible en negro, uno (1} en azul
oscuro v otra en un color sobries.-

PARAGRAFO: [os valores a pagar por la dotacidon enfregada, serdn los valores establecidos en
la propuesta la cual forma parte integral del presente contrato y gue se relaciona o

confinuacion:

PERSONAL FEMENINC

DESCRIPCION PRESENT |CANT. | V/R TOTAL
Vestido de labor [pantaldn Jeans,
camisa formal para hombre y
4
blusa formal para mujer, caizado und 12 $480.000 $5.760.000
de labor vy chagueta)
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TOTAL . 55750000 -
P
DESCRIPCION PRESENT |CANT. | ¥/R TOTAL
Vestido de labor {pantaidn Jeans,
camisa formal para hpmbre % und 4 $480.000 $2.880.000
blusa formai para mujer, calzado
cie lobor y chaguetal I
e T e 57886000
OTAL DO 023 °$8.640.000"

SEXTA.- OBLIGACIONES DE LA E.S.E. CENTRO 1. 1} Designar un supervisor Dard vigilar, confrolar
y hacer seguimiento a las acciones que corresponden al objeto del contrato. 2) Cancelar
el valor del contrato dentro de los términos establecidos en las cldusulas del conirato, previa
presentacién de la factura, planillas de seguridad social vy el informe de supervision. 2]
Faciitar al confratista toda la informacion y recursos necesarios con el fin de gque &
coniratista ejecute el objeto del confrato. 4) Comunicer en forma oportuna  las
circunstancias que afecten el normal desarrolio del contratc. SEPTIMA.- CONTROL ¥
VIGILANCIA. Ei control y la vigilancia de la ejecucion del presente Confraio serd ejercida
por la Profesional de Talento Humano de la ES.E Centro 1, quién naga sus veces ¢ a quien
sl Gerente designe; quien en desarrollo de sus actividades deberd: 1} Atender el desarrolio
de la ejecucion del contrato. 2) Comunicar en forma oportuna a la Oficina de Contratacion
ias circunstancias que afecten el normal desarrollo del Conirato. 3} Elaborar técnice v
opcrtunamente las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento y eficacia def
conirato. 4) Comunicar en forma oportunc d lg Oficina de Confrafacidn la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento por parfe del Conftratista. 8) Velar por gue
las garaniias se mantengan vigentes durante el término del Controto y en los terminos
pactados para cada une de los riesgos. 8) Vigilar que el Contratista cumpla con la affiacion
y page ai Sistema General ce Seguridad Social Integral, de acuerde o la normatividad
vigente. 7) Expedir los acias parciales de cumplimiento, [as cuales deberdn estor
acompafadas de los respectivos informes de Supervisién, para gue se puedan efectuar los
pagos pactados al Contratista, dejando expresa constancia en os mismos de la ejecucion
satisfactoria de las obligaciones. Copia de estos informes deberd enviarse ¢ la Carpeta
Contractual que reposa en la oficina de Contratacidn. 8) Velar porgue o documentacion
necesariay requerida pardla suscripcién del presente Contraio de Suministro este completa
y actualizada. OCTAVA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimienfo, EL
CONTRATISTA deberd pagar a la ES.E. CENTRO 1, una multa eguivalente al QUINCE POR
CIENTO (15 %) del valor del Conirato a ttulo de pena pecuniaria, suma gue se imputard ¢
los perjuicios que sufra la ES.E. CENTRO 1. PARAGRAFO PRIMERC. EL CONTRATISTA autorize
con la firma del presente Contfrato a ila ES.E. CENTRO 1, para gue diche valor sed
descontado directamente del saldo a su favor, de acuerdo a Io establecido en el fitulo XV
de! Cédigo Civil, Articulo 1714 y siguientes, y si ello no fuere posible se tomard de o garantic
de cumplimiento o se cobrard por via judicial. PARAGRAFC SEGUNDC.- PROCEDIMIENTS
PARA LA IMPOSICION DE MULTAS Y LA APLICACION DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. £
procedimiento que adelantard la ES.E. CENTRO 1 para la imposicion de multas y e
aplicacién de la Clausula penal Pecuniaria, serd el establecido por la oficing e
confratacion de la entidad el cual serd dado a conocer dl CONTRATISTA @ la fima de!
oresente contrato y se entenderd aceptada con la firma del mismo. NOVENA.-SUJECION DE
LOS PAGOS Y REGISTROS PRESUPUESTALES. Certfificado de Disponibilidad Presupuestal No.
202410162 del 04 de cbril de 2024. Por un valor de OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA
MIL PESCS MCTE ($8.640.000). DECIMA.- GARANTIAS. GARANTIAS & CONSTITUIR POR EL
CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga a constituir por infermecio de una compchia de
seguros legalmente establecida en Colombia cuya péliza matriz se encuentre aprobadc
por la Superintendencia Financiera y con sucursal en la ciudad de Popaydn, una polizo
Unica que ampare: 1) EL CUMPLIMIENTO de las obligaciones contraciuales equivalenie ol

CAMING 4 LA EFICTENCIA
Piendamd Carrera 4 No. 5 — 78 Barrio La Inmaculada
Teléfono: 8250276
Email: ventanillaunica@esecentrouno.gov.co
WWW.esecentrouno.gov.co




Reptiblica de Celombia
1 Departamento del Cauca

ot 5 el s EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

7 cenTROY CENTRO 1 R
NIT. 900145581-5 ‘ Libertod y Orden J

Pigina 7 de 8

DIEZ POR CIENTO (10 %) del valor total del contrato y deberd estar vigente durante el plazo
de ejecucién del contrato y Cuatro (4) meses mds. 2) CALIDAD DE LOS BIENES. Equivalenie
al DIEZ POR CIENTO (10%) del valer total del contrato y deberd estar vigente durante el plazo
de ejecucién del contrato y seis (06) meses mds. PARAGRAFO PRIMERC —RESTABLECIMIENTO
O AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA deberd restablecer el valor de la Garantic
Unica, cuando esta se haya visto reducida por razén de las reclamaciones efectuadas por
la ES.E. CENTRO 1. De igual manera, en cualguier evento en que se aumente o adiciong &
valor del presente Confraio, © se prorogue su término, el CONTRATISTA deberd ampliar &l
valor de la garantia oforgada o ampliar su vigencia segun el caso. DECIMA PRIMERA. -
CADUCIDAD. La E.S.E. CENTRO 1 podrd declorar ia caducidad administrativa del presente
Contrato de Suministrc mediante Resolucidon Motivada por: 11 B Incumplimiento total ©
parcial reiterado de las obligaciones dei CONTRATISTA. 2) El ceder ¢ ferceras personas [o
ejecucién del presente Contrato de Suministro sin la autorizacion previa, expresay escriic
de la Empresa social del Estado Ceniro 1 ES.E. 3) Por hechos que hagan imposible o dificil
\a confinuacién de la ejecucién del Conirato de Suministre a juicio de lo Empresa social del
Estado Cenfro 1 ES.E. DECIMA SEGUNDA.- LUGAR DE EJECUCION. EL CONTRATISTA tiene
como sede para el desarrollo del objefo del oresente Confrato, las instalaciones de la Sede
Administrativa de a E.S.E. CENTRO 1 y/o los lugares designados por el supervisor del contraio,
oropios del desarrollo del cbjeto contractual 1. DECIMA TERCERA.- DOMICILIO. Las parfes
fijian de comun acuerdo como domiciiio para todos los efectos confractuales, la cabecera
municipal de Piendamé, Cauca. DECIMA CUARTA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL
DERECHO COMUN. De conformidad con lo estabiecido en el Esfatuto de Confratacion
Publica y las demds nermas legales concordantes, ia Emprasa social del Estado Centro |
£S.E. podrd aplicar, mediante Acto Administrative debidamente motivado, las clausulas
excepcionales al Derecho Comin de Interpretacién, Modificacion y Terminacion Unilateral,
Caducidad y Sometimiento a las Leyes Nacionales, cuando se presentan los presupuesios y
requisitos legales para hacerlo y para lo cual aplicard ia regulacion contenida en el Estatutc
General de Conftratacion Publica. DECIMA QUINTA.- NORMAS APLICABLES. El presente
Contrato de Suministro se rige de modo especial per el Estatuto de Contratacion aprobacc
mediante Acuerdo NUmero 005 de 4 de Junio de 2014, y por el Manual de Contratacion
aprobado mediante Resolucion No. 133 del 03 de cgosto de 2020, en armonia con G
Constitucién Polifica de Colombia, la Ley y demds normas Civiles y Comercicies
concordantes. DECIMA SEXTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. En desarrollo de o
previsto en el Arfficulo 6° del Acuerdo Numero 005 del 04 de junio de 2014, El CONTRATISTA
declara bajo la gravedad de juramenio que no se encuentro incurso en ninguna de lcs
causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Ley y en o Constitucion Polifica
de Colombia. Asi misme, que no se encuentra en causal de impedimento ni conflicto de
intereses para celebrar este Confrato y si asi lo fuere se hard responsable por 1os danos v
perjuicios que se ocasionen frente a la Empresa social del Estfado Centro 1 ES.E v frente ¢
terceros. DECIMA SEPTIMA. - PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATC. El presente Confrato ce
Suministro se celebra teniendo en cuenta las calidades y conciciones del CONTRATISTAY en
consecuencia, una vez celebrado no podrd cederse sin previc autorizacion escrita v
motivada suscrita por el Gerente de la Empresa social del Estado Centro 1 ES.E. DECHA
OCTAVA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presenie Confrato de Suministro se
entiende perfeccionado con el acuerdo sobre el objeto, la coniraprestacién y ésta se eleve
a escrito. En todo caso, para la celebracién de contratos gue iengan afectacion
presupuestal, se requerird oreviomente de la expedicién del Ceriificado de Disponibilicad
Presupuestal. DECIMA NOVENA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO. Serd liquidado por LA ES.E
CENTRO 1 deniro de los cuatro [4) meses siguientes a la terminacion def confrato, medianie
Acta firmada de comin acuerdo por ias partes contraiontes, la cual contendrd
aclaracién de cuentas o balance del Contrato Colectivo Sindical y con \a cual se termina
el negocio, con el reconocimiento de saldos a favor de los partes, © las declaraciones ¢e
paz ¥ salve. En aguellos cascs en que EL CONTRATISTA no se presente a la liquidacion por
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mutuo acuerdo, previa noiificacidn o cenvocatoria que le haga LA E.8.E CENTRO 1, o las
partes ne lleguen a un acuerdo sobre su contenido, LA E.S.E. CENTRC 1 tendrd la faculiod
de ligquidar en forma unilateral el contrato dentro de los dos {2) meses siguientes ai
vencimiento del término anterior. PARAGRAFO PRIMERO. LA E.S.E CENTRO 1 se reserva ¢l
derecho a realizar liguidaciones parciales del presente Contrato de Suministro. VIGESIMA.-
AUTONOMIA DEL CONTRATISTA. £l CONTRATISTA eiecutard el presente Confrato de Suminisiro
con plena aufonomia de su parte, sin que medie subordinacion o dependencia para con
la Empresa social del Estado Centfro 1 ES.E. VIGESIMA PRIMERA.- INDEMNIDAD. EL
CONTRATISTA deberd mantener a la ES.E. CENTRO 1, a sus representantes y Qasesores
INDEMNES y LIBRES de todo reclamo, demanda, litigio, accion judicial y reivindicacion de
cualquier especie y naturaleza que se entable o pueda entablarse conira ia ES.E. CENTRO
1, por causcs y omisiones del CONTRATISTA en razén de la eiecucion del objeto del presenie
Contrato de Suminisiro. VIGESIMA SEGUNDA.- CAUSALES DE TERMINACION. El presente
Contrato de Suministro terminard por las siguienfes causas: a} Por incumplimiento tofal ¢
parcial debidamente comprobade. b) Por la ocurencic de hechos imprevisibles gque
imposibiliten la ejecucion del objetfo. c) Por mutuo acuerdo enfre las partes. VIGESIMA
TERCERA.- DOCUMENTOS. Se tendrén como documentos gue hacen parte integral cel
presente Contrato, la oferta oresentada por el CONTRATISTA en cuanio fue aceptada por
la Empresa social del Estado Cenftro ! £S.E. las actas adicionales y/o modificatorias si nay
lugar a elias, resoluciones y en general todos los documentos que hacen referencic o
Confrate de Suministro No. 113 de 2023. Todos estos obligan iuridicamente y son pare
esencial del mismo. VIGESIMA CUARTA.- PERFECCIONAMIENTO. Ei oresenie confrato requiere
oara su perfeccionamiento la firma de Ias partes, requisito gue se entiende cumplido con [
correspondiente aprobacion en la plataforma SECCP II, vy para su ejecucidn se requiere del

registro presupuestal y aprobacion de la garaniia si aplica. FIN DEL POCUMENTO.
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