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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Campoalegre, Marzo de 2024

Sefiora:
Sonia Patricia Gdmez Tamayo

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5869764
Coordinadora Académica

Dependencia Centro de Formacion Agroindustrial la Angostura
Campoalegre-Huila

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5869764 del afio 2024

Wilson Guayara Suarez, identificado con la cédula de ciudadania No. 17645648 de
Florencia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Formacién Agroindustrial
“La Angostura” de la Regional Huila, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en
el mes de Marzo entre el 01 de Marzo al 31 de Marzo objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y
TRES MILLONES DIECIOCHO MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE.
($43.018.084,00). UN PRIMER PAGO DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS TRES PESOS MCTE ($297.703) y 9 Mensualidades vencidas de CUATRO
MILLONES CUATROSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL, QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO PESOS MCTE (%$4,465,545) y un ultimo pago de DOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA'Y SEIS PESOS ($2.530.476). Los honorarios
seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No
24131962820 del banco CAJA SOCIAL, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucion, evaluacion y mejora continua de los procesos de formacion y asesoria
técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccién de Empleo y
Trabajo y la Coordinacién Nacional del programa SER. ESPECIALIDAD Emprendimiento
CampeSENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar las acciones de | Se realizo ejecucion de la | Fotos, listado de
formacion en | formacion de COMPORTAMIENTO | asistencia, reporte de
emprendimiento haciendo | EMPRENDEDOR 13410017 - 48 | Sofia plus
uso de la estrategia | horas.
pedagdgica “aprender FORMACION DIRECTA:
haciendo”, bajo la 0 cio CTA:
modalidad  de  atencion | FICHA: 2945583 - Palermo - Vda. La
sincronica - asincrénica de | Urriaga - Horas: 16
acuerdo con los
Direccién de Formacién | Vda. Otas - Horas: 24
Profesional Integral 'y 10s | ticya; 2920440 - Aipe - Vda. La
lineamientos de la Dllrecuon Manga - Horas: 32
de Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia parala | FICHA: 2930899 - Palermo - Vda.
ejecucion del programa SER | Juncal - Horas: 24
en el SIGA. . .
FICHA: 2921316 - Neiva - Villa
Maria - Horas: 32
FICHA: 2923815 - Neiva - Vda.
Tamarindo - Horas: 32
TOTAL DE HORAS: 160 Horas
2 Articular con los instructores | No se realizaron actividades | No se realizaron
técnicos para realizar el | relacionadas con esta obligacion | actividades

alistamiento integral de los
procesos de formacién para

el desarrollo de |las
competencias de
emprendimiento Y

construccion del modelo de
negocio con las

contractual en el presente mes

relacionadas con esta
obligacidn contractual
en el presente mes
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herramientas establecidas
en el protocolo de atencién
definido por la Coordinacién
SER.

Brindar la atencién
requerida  a grupos vy
organizaciones rurales,

comunitarias, campesinas
asignadas y beneficiarias del
servicio de acompafiamiento
en las areas comercial y de
asociatividad, de acuerdo
con el plan de accién
concertado para la puesta en
marcha de la unidad o
proyecto productivo y el
protocolo de  atencidn
definido por la Coordinacién
Nacional SER.

No se realizaron actividades
relacionadas con esta obligacion
contractual en el presente mes.

No se realizaron
actividades
relacionadas con esta
obligacion contractual
en el presente mes

Brindar a los grupos vy
organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas
beneficiarias el servicio de
acompafiamiento  técnico
necesario para la
formulacion de proyectos
productivos asociativos vy
comunitarios a fin de que sus
propuestas  reunan las
condiciones requeridas para
ser sometidas a
consideracion en las
convocatorias
institucionales y externas en
temas de acceso a mercados
y/o fuentes de
financiamiento.

Se realizo divulgacion de la oferta
de la formacion SER el afio 2024 a
asociacion Palermo Tours.

. Evidencia fotografica

Apoyar la organizacidon de
eventos para la participacién
de unidades productivas en
actividades de
comercializacién, rutas de

No se realizaron actividades
relacionadas con esta obligacion
contractual en el presente mes.

No se realizaron
actividades
relacionadas con esta

GTH-F-062 V10




SEMNA

N

(incluyendo
virtuales),
empresarial v
financiera cuando se
requiera, asi como las
actividades de fomento
realizadas por el programa
de Emprendimiento SENA.

aprendizaje
mecanismos
gestion

obligacidn contractual
en el presente mes.

Gestionar alianzas con entes
territoriales, organizaciones
privadas, organizaciones
sociales o] no
gubernamentales, que
permitan la identificacién vy
canalizacion de recursos
para el apalancamiento de
los proyectos y unidades
productivas escalables

No se realizaron actividades
relacionadas con esta obligacion
contractual en el presente mes.

No se realizaron
actividades

relacionadas con esta
obligacion contractual

en el presente mes.

Asegurar el reporte de
informaciéon con claridad,
oportunidad, veracidad vy
completitud en los sistemas

de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o

permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al apoyo
administrativo SER segun
aplique.

Se realizé registro en Sofia Plus de
horas ejecutadas durante el
periodo del informe, asi:
FORMACION DIRECTA:

FICHA: 2945583 - Palermo - Vda. La
Urriaga - Horas: 16

FICHA: 2921048 - Campoalegre -
Vda. Otas - Horas: 24

FICHA: 2920440 - Aipe - Vda. La
Manga - Horas: 32

FICHA: 2930899 - Palermo - Vda.
Juncal - Horas: 24

FICHA: 2921316 - Neiva - Villa
Maria - Horas: 32

FICHA: 2923815 - Neiva - Vda.
Tamarindo - Horas: 32

OTRAS:

Induccidn virtual sobre los nuevos
lineamientos del Programa SER -
CAMPESENA 2024 — Horas: 40

TOTAL DE HORAS: 200 Horas

Reporte de horas de
Sofia Plus
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8 Programar y reportar a su Se realizo orden viaje del mes Abril, | Archivo en la
supervisor de contrato, con | indicando los desplazamientos del | plataforma drive
una antelacién minima de mes. https://drive.google.c
una semana las formaciones om/drive/folders/1lti
a atender, de manera que 8XIGrw006522J03v-
se autorice por escrito su 08RyyjLX1orN
movilizacion previa a la
salida, en el marco de su
objeto contractual.
9 Evaluar los resultados de | No se realizaron actividades | No se realizaron
aprendizaje en un plazo no | relacionadas con esta obligacion | actividades
mayor a ocho dias hdbiles | contractuales en el presente mes. | relacionadas con esta
luego de finalizada |Ia obligacidn contractual
formacion. en el presente mes.
10 | Participar en el proceso de | Del 1 al 7 de marzo, se participd en | Reporte de horas de
induccion del programa | proceso de Induccion virtual sobre | Sofia Plus
(objetivos, estrategia, | los nuevos lineamientos del
metodologias), sus | Programa SER -CAMPESENA 2024 —
componentes y | Horas: 40
procedimientos.
11 | Participar mensualmente en | Se participo en la socializacién | Registro fotografico.
la reuniéon de seguimiento | sobre los nuevos lineamientos vy
operativo del programa | metas por cumplir del Programa
convocadas por la | SER 2024 el dia 14 Marzo por parte
coordinacién académica y/o | del Lider 'y  coordinadora
misional con observancia del | académica del programa
esquema establecido por la
coordinacion nacional para
tal fin y generar |las
respectivas evidencias.
12 | Participar en eventos de | Se participd en jornada de | Registro Fotografico

caracter técnico,
estratégico, de socializacién
y de otro tipo de evento al
gue sea convocado por la
direccion general, regional o
centro de formacion,
garantizando la

socializacién de avances del Centro
de Formacion Agroindustrial — La
Angostura. CEFA — 02 de marzo
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transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

13

Presentar informe mensual
sobre la ejecucion de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance
a las metas asignadas, asi
como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando
dé alugar y a la terminacién
del contrato presentar al
supervisor de contrato
informe anual de gestién de

Se reporto actividades del mes de
Marzo en la plataforma de Sofia
plus

Reporte de horas
SOFIA Plus del mes de
Marzo

Generacion Planilla de
pago en el aplicativo:
https://contratistas.s

ena.edu.co

Informe Contractual
GTH-F-062 V10

centro en los términos Formato Informe de
solicitados por la Actividades del
coordinacion nacional, instructor mes de
evidenciando lo establecido Marzo

en la guia para la ejecucién
del Programa SER en la lista
de Chequeo - portafolio de
evidencias

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 14924 Campoalegre-Aipe Vda
Tamarindo — 11/3/2024 11/3/2024
Campoalegre
2. 14924 Campoalegre- Aipe Vda La
Manga — Campoalegre 12/3/2024 12/3/2024
3. 14924 Campoalegre- Palermo
Juncal-Campoalegre 13/3/2024 13/3/2024
4, 14924 Campoalegre -
Campoalegre Vda Otas — 14/3/2024 14/3/2024
Campoalegre
5. 14924 Campoalegre-Neiva — 15/3/2024 15/3/2024
Campoalegre
6. 14924 Campoalegre-Aipe Vda
Tamarindo —
1 2024 1 2024
Campoalegre 8/3/20 8/3/20
7. 14924 Campoalegre- Aipe Vda La
Manga — Campoalegre 19/3/2024 19/3/2024
8. 14924 Campoalegre- Palermo
Juncal-Campoalegre 20/3/2024 20/3/2024
9. 14924 Campoalegre -
Campoalegre Vda Otés — 21/3/2024 21/3/2024
Campoalegre
10. 14924 Campoalegre-Neiva — 22/3/2024 22/3/2024
Campoalegre
11. 14924 Campoalegre- Aipe Vda La 26/3/2024 26/3/2024
Manga - Campoalegre
12. 14924 I - Pal
9 Campoalegre- Palermo 27/3/2024 27/3/2024

Juncal-Campoalegre

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 75105443, de la planilla expedida por MIPLANILLA, correspondiente al
mes de febrero de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (_29 ) folios

Cordialmente,

WILSON GUAYARA SUAREZ

Contratista
C.C. No. 17645648 de Florencia — Cqta.

Firma

Recibi a satisfaccion:

Firma

Firmado
digitalmente por

W Sonia Patricia

‘U\F Goméz Tamayo
Fecha: 2024.04.09
07:43:54 -05'00'

Sonia Patricia Gdmez Tamayo
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.5869764

Cargo: Coordinadora Académica
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTRUCTOR
CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL "LA ANGOSTURA"
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: WILSON GUAYARA SUAREZ
Periodo laborado: Del 01 al 31 de Marzo de 2024
No. Fich: Nombre del Pr d Fecha (DD-MM-AA) Di: Hr | Nam. Horario Ne
o I.c a jombre de "??“"“" © Proyecto Formativo Competencia (s) Ambiente de echa ( ) la semana r‘ ‘fm
Caracterizacién Formacién Desde Hasta L{m[m|s|v]|s|p|/Pia| Dias [ pesde | Hasta Horas
SUBTOTAL 0
i i i Fecha (DD-MM-AA) Dia semana H . Horario Ne
ot |t e s i e n | s | e e e pbad
Desde Hasta L{M[m|J|V|s|D Desde Hasta Horas
COMPORTAMIENTO . 16/03/2024 16/03/2024
2945583 19 19 0 Palermo - Vda. La U X 8| 2 07:00 15:00 16
EMPRENDEDOR aermo- vea. ta Brriaga 23/03/2024 | 23/03/2024
07/03/2024 07/03/2024
MPORTAMIENTO
2021008 | 15 15 0 Campoalegre - Vda. Otés 14/03/2024 14/03/2024 X 8| 3 13:00 | 21:00 2
EMPRENDEDOR
21/03/2024 21/03/2024
05/03/2024 05/03/2024
COMPORTAMIENTO 12/03/2024 12/03/2024
2920440 15 ipe - 3 g B
EMPRENDEDOR 1 0 Aipe - Vda. La Manga 19/03/2024 19/03/2024 x o 07:00 15:00 32
26/03/2024 26/03/2024
06/03/2024 06/03/2024
2930899 E&':':;:;:[’:';"m 17 17 0 Palermo - Vda. Juncal 13/03/2024 | 13/03/2024 X 8| 3 | 1300 | 2100 2
20/03/2024 20/03/2024
01/03/2024 01/03/2024
COMPORTAMIENTO o 08/03/2024 08/03/2024
2921316 15 - ¥ 8
EMPRENDEDOR 15 0 Neiva - Villa Maria 15/03/2024 15/03/2024 X 8 4 13:00 21:00 32
22/03/2024 22/03/2024
04/03/2024 04/03/2024
COMPORTAMIENTO . . 11/03/2024 11/03/2024
2923815 15 15 0 Neiva - Vda. T: d X 8| 4 13:00 | 21:00 32
EMPRENDEDOR elva - Vca. Tamarindo 18/03/2024 18/03/2024
25/03/2024 25/03/2024
SUBTOTAL 160
y -MM- i G Horario Ne
No- F'_:ha, Nombre del Curso Aprendices matriculados Aprendices en formacién Aprendices certificados Fecha (DD-MM-AA) Dia semana Hr‘ N‘fm'
Caracterizacién Desde | Hasta L [m[m]s[v]s]o|/pia| Dias [ pesde [ Hasta Horas
SUBTOTAL 0
-MM- i G Horario
Actividad Descripcion de la Actividad Producto o Entregable Lugar Fecha (DD-MM-AA) Dia semana Hr’ N‘fm'
Desde Hasta L{m|m[1|v[s|p|/Pfa] Dias | pesde | Hasta Horas
Se realiz6 Induccién virtual sobre los nuevos
Ot i i i i 3 i B
ros lineamientos del Programa SER ~CAMPESENA 2024 Evidencias fotograficas Neiva 1/3/2024 7/3/2024 | X | x [ X[ x]|x 57| 7 08:00 | 16:00 40
SUBTOTAL 40
GRAN TOTAL | 200
Firma de Instructor Firma del Coordinador Académico - Supervisor del Contrato

Firmado
digitaimente por
Sonia Patrcia
‘Goméz Tamayo
Fecha: 20240409
0500
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SENA Programa SENA
N Emprende Rural-SER
Evidencias

Informe de ejecucion contractual
Mes: Marzo de 2024
Instructor Wilson Guayara Suarez

@SENAComunica



ACTIVIDADES
DIRECTAS

W



EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION O
OBLIGACION CONTRACTUAL N-1 S7E/I:VA

ACTIVIDAD: Impartir formacion profesional COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR cédigo 13410017
Asociaron PALERMO TOURS, Palermo - Vda. La Urriaga. FICHA: 2945583

Cuadernillo
Mi ruta SENA
k Emprende Rural

.
\
i\‘
| 3
3
\




EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION O
OBLIGACION CONTRACTUAL N-1 S7E/I:VA

ACTIVIDAD: Impartir formacion profesional COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR cédigo 13410017
Asociaron Cacaotas, Campoalegre - Vda. Otas. FICHA: 2921048

B

Cuadernillo
Mi ruta SENA
Emprende Rural




EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION O
OBLIGACION CONTRACTUAL N-1 S7E/I:VA

ACTIVIDAD: Impartir formacion profesional COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR cédigo 13410017
Asociaron Ingenio Pecuario, Aipe - Vda. La Manga. FICHA: 2920440

2y N

2N .

= Cuadernillo
: Mi ruta SENA

A ]L Emprende Rural

|
AN




EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION

OBLIGACION CONTRACTUAL N-1

ACTIVIDAD: Impartir formacion profesional COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR cédigo 13410017 JAC

Juncal, Palermo - Vda. Juncal. FICHA: 2930899

Cuadernillo
Mi ruta SENA
. ||| Emprende Rural

o e q

Pl
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n\)( \dl d‘k 2 =
Fenae  CADOEHMO,, R L AN

I UNICgeo ;?\‘Clm. ———————
Qirsoiidn o Lislse)on r:m_ai\—'“"u a—:,t/i'(o]
nNombire del ppre nnI: k" —J .W:t;\ g'\ EQ“"Q'Q

k\llul
Nombre del Inntrustar :ocnca!(‘fvwn_,

uMsoa

Nomnmbre g8l Instructod de amprendimientis
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EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION O
OBLIGACION CONTRACTUAL N-1 S7E/I:VA

ACTIVIDAD: Impartir formacion profesional COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR cédigo 13410017
HURBAN 2023, Neiva - Villa Maria. FICHA: 2921316

A
Cuadernillo .
Mi ruta SENA
mprende Rural

b E




EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION O
OBLIGACION CONTRACTUAL N-1 S7E/I:VA

ACTIVIDAD: Impartir formacion profesional COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR cédigo 13410017
EQUIPO AGROPECUARIO TAMARINDO, Neiva - Vda. Tamarindo. FICHA: 2923815

A
Cuadernillo .

Mi ruta SENA
' Emprende Rural
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OBLIGACION CONTRACTUAL N-4
N

ACTIVIDAD: divulgacion de la oferta de la formacion SER el aino 2024 a asociacion Palermo Tours.

N H"“Q PALERMOTOURS Alirio Turismo Palermo B Q
| W Uit vezeljusves a la(s) 8:51 a. m. =
‘ 9/3/2024 ‘i} 10553 a. m,
Cuadernillo.

Mi ruta SENA | G
'L Emprende Rural ‘ w

£
\!J 7 6:55.p, M. W/

....

Sehar

Drameaser te Otanta Ry

Solicitud Formacion Programa SE 4 '
R 2024.pdf

1 pagina » PDF «» 8 k8

7:06.p. m. W/
Solicitud Formacién Programa SE 3

R 2024.docx
DOCX » 15 kB N

o1 SENA

N | R

®
5ERNA




OBLIGACION CONTRACTUAL N-7 SENA

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION
24020153301 ESTAELECER CARACTERISTICAS ¥ COMFETENCIAS EMFRENDEDCRAS PEREOMNALES DE ACUERDD CON 21U
FOTENCIALIDADEE, 0SJETIVOS ¥ EL ENTORNG.
INSTRUCTOR:  WILSON GUAYARA SUAREZ 24020153307 AFROPIAR EL PROCES0 DE TOMA DS DECISIONSS FERSOMALES EN SU COTIDIAMDAD, SESUN EL 40201E2302 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVAE INNOVADCRA SE00N ESTRATEC I EMFRENDEDORA
COMPORTAMIENTD EMFRENDEDOR.
CENTRO DE 1S5S ELPLEAR CAPACISAD CREATIVA S I3 UADOSA SEmi S5 TRATES I EMERENDED0a 24020153304 RELACICNAR LA IMFORTANCIA DE LA NEGOCIACISN CON EL EMFRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES ¥
FORMACION: CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL ELEMENTOS DE LA NEGOCIAGION.
: 4020153304 RELACIONAR LA IMFORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMFRENDIENTD SEGUN LAS NECEEIDADES ¥
ELEMENTCS DE LA NEQOCIAZION.
FECHA INICIAL: 01/03/2024 00:00:00
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 3200
FECHA FINAL:  26/03/2024 23:59:59 HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 32,00
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2021048 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
FICHA 2045583 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE APRENDIZAJE: :
DE APRENDIZAJE: TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00
. Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y
. - » COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . r .
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E;’;‘:;’:;;::”;;"g;’f”“ segin habilidades y competencias personales EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
e ———— e ————p———— FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |
24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS ¥ COMFETENCIAS EMFRENDEDORAS PERGONALES DE ACUERDD CON 5U3 POTENCIM IGADER, RRAETIVES ' EL ENTORNG.
FOTENCIALIDADEE, DSJETIVOS ¥ EL ENTORND, 4020153302 APAOPIAR EL FROCES0 DE TOMA DE DECISIONES FERSOMALES EN SU COTIANIDAD, SESON EL TOTAL TIEMPO EDT's: 0o
24020153302 AFROPIAR EL PROCES0 DE TOMA DE DECHICNES FERIOMALES EN 5U COTIANIDAD, SEGON EL COMPORTAMIENTD EMERENDEDCR. B '
COMPORTAMIENTC EMPRENDEDOR. 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOWADORA, BE00UN ESTRATEG 14 EMFRENDEDORA,
IS P EAf CARMIIAD CRERTI = IMCMADCRA S5 ESTRRTESSA ENPRENIERCRA. 24020153304 RELACIONAR LA IMFORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDMENTD SEGUN LAS NECESIIADES ¥
ELEMENTCS DE LA NEGDCIATION.
poras bEpcaoRs EnLarc a0 | I I I
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00 I 07032024 OTROS 40,00
FICHA 2830889 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40m
FICHA 2020440 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE APRENDIZAJE:
DE APRENDIZAJE: INSTRUCTOR: WILSON GUAYARA SUAREZ
.  Fomentar cultura emprendedera segin habilidades y CENTRO DE
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E;:;\:;E;;;h;{;ﬂggdedm seglin habilidades y COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE: competencias personales FURMAC'ON CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL
e ot ey A e e S o 2
FOTENCIALIDADEE, 0SJETIVOS ¥ EL ENTORNG.




OBLIGACION CONTRACTUAL N-8

ERIE NS

N

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Versién: 04

Cédigo:
GTH-F-090

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

NOMBRES Y APELLIDOS

IDENTIFICACION:

Emprende Rural. ESPECIALIDAD Emprendimiento CampeSENA.

WILSON GUAYARA SUAREZ Tipo: C.C. No. 17.645.648 de Florencia
CO1.PCCNT o~ FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. ANO 2024 17 12 2024
R.5869764 DEL CONTRATO
Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la planeacién, ejecucién, evaluacién y mejora continua de los procesos de
OBJETO CONTRACTUAL: formacién y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional SENA

DIRECCION GENERAL/

Huila

DEPENDENCIA/

Centro de Formacién Agroindustrial

CONTRATO

REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO (d.
e .. (de GLORIA MARITZA SANCHEZ ALARCON CARGO Subdirector (e)de Centro
la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL SONIA PATRICIA GOMEZ TAMAYO CARGO Coordinadora Académica

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA

Campoalegre-Neiva Vda Tamarindo -Campoalegre; Campoalegre- Aipe Vda La Manga - Campoalegre; Campoalegre- Palermo Juncal-Campoalegre;
Campoalegre - Campoalegre Vda Otas - Campoalegre; Campoalegre-Neiva-Campoalegre; Campoalegre-Palermo Vda La Urriaga-Campoalegre

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
MUNIGIPIO/DEPARTAMENTO O ENTIDAD © conTacto
EMPRESA:
CIUDAD/PAIS
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 1 4 2024 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 30 4 2024

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Ejecutar acciones de formacién profesional integral

SENA



. 4
OBLIGACION CONTRACTUAL N-10 SENA

N

ACTIVIDAD: Del 1 al 7 de marzo, se participd en proceso de Induccion virtual sobre los nuevos lineamientos
del Programa SER -CAMPESENA 2024

Compartidocon... > EquipoSER2.. > CAJADEHERRAMIE.. > INDUCCIL. v & (v=| 2 )G

[ Tipo ~ J Personas J[ Modificado .j

Nombre ¥ Propietario Ultima modificacion w Tamano de a
B 2da JORNADA INDUCCION (19 feb - 1 marzo) i liderser2024@gmail.com 27 feb 2024 liderser2024@... —
B3 1era JORNADA INDUCCION (5 - 16 febrero) m liderser2024@gmail.com 27 feb 2024 liderser2024@... —
Compartido conmigo > -+ > Semanal > 5 FEB~ & vE| B8

[ Tipo ~ J Personas ~ J[ Modificado ~ J

Nombre ¥ Propietario Ultima modificacion w Tamano de &
Bl Modelo Estratégico.pdf as K liderser2024@gmail.com 27 feb 2024 liderser2024@... 1,3 MB

B Invitacion lera Jornada de Induccion equipo progra... &%  # liderser2024@gmail.com 27 feb 2024 liderser2024@... 26,3 MB

W Invitacion 1era Jornada de Induccion equipo progra.. &% i liderser2024@gmail.com 27 feb 2024 liderser2024@... 768,9 MB



ACTIVIDADES
ADICIONALES

W



. 4
OBLIGACION CONTRACTUAL N-10 SENA

N

ACTIVIDAD: Socializacion sobre os nuevos lineamientos y metas por cumplir del Programa SER 2024 el dia
14 Marzo por parte del Lider y coordinadora académica del programa




. 4
OBLIGACION CONTRACTUAL N-12 SENA

N

ACTIVIDAD: Jornada de socializacion de avances del Centro de Formacion Agroindustrial — La Angostura.
CEFA — 06 de marzo




4
SENA

OTROS N

ACTIVIDAD: Reunién con Dinamizador de oferta rural, explicaciéon de lineamientos operativos del programa SENA

Emprende rural SER.
FECHA: 29/02/2024

NO

Fecha (DD-MM-AA) Dia semana Hr | Ndm, Horario :

Actividad Descripcion de la Actividad Producto o Entregable Lugar (N
Desde Hasta L{m[m|J|v]|s|p|/Dia| Dias

Desde | Hasta Horas

El dia 29 de febrero se realizo reunidn con
Dinamizador de oferta rural, explicacion de _— , )
Otros o _ ; Evidencias fotograficas Neiva 29/2/2024 29/2/2024 X 8] 1 | 0800 | 16:00 8
lineamientos operativos del programa SENA

Emprende rural SER.




OTROS

ACTIVIDAD: Reunién con Dinamizador de oferta rural, explicacion de lineamientos operativos del programa SENA

Emprende rural SER.
Canlillo de

FECHA: 29/02/2024
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

Camine of logro

Czz3 PARA
CRECER

SENA

N



SENA

N

GRACIAS

Linea de atencion al ciudadano: 01 8000 910270 0 Yy O m
Linea de atencion al empresario: 01 8000 910682 @SENAComunica

www.sena.edu.co



SE RO

AN

Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Version: 02

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural

Cddigo: GEE-F-009

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION

Palermo —Centro de Informacién Turistica

CENTRO DE FORMACION: CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL LA ANGOSTURA
COMPETENCIA: Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias personales
RESULTADO DE APRENDIZAJE: Relacionar la importancia de la negociacion con el emp di segun las yel de la negociacion. Ficha: 2945583
AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: Comportamiento Emprendedor 1 FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
HORARIO: Sabados 07:00 a 13:00 FECHA V'RYT/gAL A TRAVES cor\;\‘g\iRE PRESENCIA FECHA VIRTUAL v/o | A TRAVES Cor\:\‘cpliRE PRESENCIA
N NOMBRE APELLIDOS cc/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO/CELULAR PIGITAL | EMISORA TELCEE\ONI ' POt | Emisora TELEEONI )
1 |CARLOS ALBERTO CEDENO COLLAZOS 1075216743 cedenocollazos_1@hotmail.com 3246844470 16/3/2024 X 23/3/2024 X
2 |AuRIO CEDENO VARGAS 12121646 aliriocedeno@hotmail.com 3183766084 16/3/2024 X 23/3/2024 X
3 |DANIA ALEXANDRA MEDINA LOSADA 1080297574 3204638211 16/3/2024 X 23/3/2024 X
4 |HERNEY RUIZ AGUDELO 12108508 herneyruizagudelo@gmail.com 3204300603 16/3/2024 X 23/3/2024 X
5 |LUIS ANGEL ROJAS LAVAO 4922523 16/3/2024 X 23/3/2024 X
6 [JENY RAMIREZ REYES 52203025 ramirezreyesjeny@gmail.com 16/3/2024 X 23/3/2024 X
7  |ALEXANDER DUSSAN CORTES 4924299 alexdusco283b@gmail.com 3118531909 16/3/2024 X 23/3/2024 X
8 |KAREN JENIFFER MOSCOSO COLLAZOS 26430532 16/3/2024 23/3/2024
9 |MARA SOFIA OSORIO COLLAZOS 1077229762 16/3/2024 23/3/2024
10 |AMILKAR FLOREZ RAMIREZ 83234806 amilkarflores@gmail.com 3142425082 16/3/2024 X 23/3/2024 X
11 |FANNY CHARRY DE DIAZ 36153771 charryfann74@gmail.com 3186968077 16/3/2024 X 23/3/2024 X
12 |ERLIENE YOHANA CASTANEDA ORTIZ 55189092 erliene.yohana@yahoo.es 3123043959 16/3/2024 X 23/3/2024 X
13 |FIDEL COLLAZOS SANABRIA 19153067 16/3/2024 23/3/2024
14 |MARCELA ARTUNDUAGA MARTINEZ 55189614 marcelasaludocupacional @yahoo.com 3225096236 16/3/2024 X 23/3/2024 X
15 |CLEMENCIA ZUNIGA TULCAN 36182060 clemenciaz@hotmail.com 32123220438 16/3/2024 X 23/3/2024 X
16 |siLviA AMEZQUITA VARGAS 26535366 silava@gmail.com 3115808498 16/3/2024 X 23/3/2024 X
17 |MARY DIAZ GAITAN 26534349 marydiazgaitan@gmail.com 3134850171 16/3/2024 X 23/3/2024 X
18 |ANGEL MARIA CORONADO RUIZ 12110410 acoronadoruiz1955@gmail.com 3115212624 16/3/2024 X 23/3/2024 X
19 |IRMA VALLEJO NIETO 41891974 irmavallejo04@gmail.com 3227011224 16/3/2024 X 23/3/2024 X
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
WILSON GUAYARA SUAREZ

**Ley 1581 de 2012“La presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serén divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendra derecho alguno, de ningin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningln derecho de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién

de la Informacién de derecho de patentes o derecho de autor o ningin otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”

Nombre del Instructor

noimplica el i




.
SEMA

N

Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Versién: 02

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural

Cddigo: GEE-F-009

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION

Campoalegre - Vda. Cacaotas - Casa de Aprendiz Luz Aurora

CENTRO DE FORMACION:

CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL LA ANGOSTURA

COMPETENCIA: Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales
RESULTADO DE APRENDIZAJE: Relacionar laimportancia de la neg con el emprendi 1to segun las r y elementos de la negociacion. Ficha: 2921048
AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: Comportamiento Emprendedor 1 FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
HORARIO: Jueves 13:00 a 21:00 VIRTUAL | A TRAVES CONNCF\TE PRESENCIA VIRTUAL /o [A TRAVES Cor:qcpliRE PRESENCIA
FECHA Yo bE TELEFONI L FECHA DIGITAL bE TELEFONI L
N NOMBRE APELLIDOS o/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/CELULAR DIGITAL | EMISORA cA EMISORA cA
1 |FRANCISCO BARRERA PASTRANA 1079173409 7/3/2024 X 14/3/2024 X
2 |MARISOL YAIMA SERRATO 1079177656 7/3/2024 X 14/3/2024 X
3 [MARIA CLEMENCIA CUENCA DE TRUJILLO 26467591 7/3/2024 X 14/3/2024 X
4 |LUZ AURORA PASTRANA RIVERA 26467885 pastranariveraluzaurora@gmail.com 3166174080 7/3/2024 X 14/3/2024 X
5 |ANA CONSUELO ALVAREZ VALDERRAMA 26468129 7/3/2024 X 14/3/2024 X
6 [ANADORIS PASTRANA RIVERA 26468756 7/3/2024 X 14/3/2024 X
7 |Feusa RIVERA TOVAR 26640810 riverafelisa.0@gmail.com 3134247398 7/3/2024 X 14/3/2024 X
8 [CLAUDIA MARCELA BLANCO DE LIMPIAS 36158786 claudiamarcelablanco57@gmail.com 3183775098 7/3/2024 X 14/3/2024 X
9  [nancy CALVO TORRES 36278739 7/3/2024 X 14/3/2024 X
10 [MARIA EUGENIA PUENTES CACHAYA 36345301 3134350493 7/3/2024 X 14/3/2024 X
11 [SANDRA MILENA RAMIREZ POLANIA 36346071  sandramilenaramirez7914@gmail.com 3052583598 7/3/2024 X 14/3/2024 X
12 [PIEDAD ANGELICA PALOMINO CAVIEDES 36346092 7/3/2024 X 14/3/2024 X
13 [CESAR AUGUSTO TRUJILLO PATINO 4894337 7/3/2024 X 14/3/2024 X
14 [MIGUEL IVAN TRUJILLO CUENCA 83092949 7/3/2024 X 14/3/2024 X
15 [LORIMER FIERRO CHAVEZ 83163395 Ifierro721@gmail.com 3133868371 7/3/2024 X 14/3/2024 X
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

WILSON GUAYARA SUAREZ

Nombre del Instructor

**Ley 1581 de 2012“La presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serén divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulgador. £l Receptor no obtendré derecho alguno, de ningin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningtn derecho de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién

de la Informacién

noimplica el

de derecho de patentes o derecho de autor o ningln otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”




.
SEMA

N

Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Versién: 02

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural

Cddigo: GEE-F-009

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION

Aipe - Vda. La Manga - Casa JAC / sede OPAN

CENTRO DE FORMACION: CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL LA ANGOSTURA

COMPETENCIA: Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales

RESULTADO DE APRENDIZAJE: Relacionar laimportancia de la neg con el emprendi 1to segun las r y elementos de la negociacion. Ficha: 2920440

AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: Comportamiento Emprendedor 1 FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO

HORARIO: Martes 07:00 a 13:00 VIRTUAL | A TRAVES CONNCF\TE PRESENCIA VIRTUAL /o [A TRAVES Cor:qcpliRE PRESENCIA

FECHA o pE TELEFONI L FECHA DIGITAL bE TELEFONI L

N NOMBRE APELLIDOS o/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/CELULAR DIGITAL | EMISORA cA EMISORA cA
1 |JULIAN MAURICIO QUIROGA DIAZ 1075279509 quirogajulian8@gmail.com 3156167731 5/3/2024 X 12/3/2024 X
2 |RENE ACOSTA SILVA 12118000 3165753818 5/3/2024 X 12/3/2024 X
3 [MARIA HIMELDA ROA DIAZ 28853773 himeldaroal963@gmail.com 3106214598 5/3/2024 X 12/3/2024 X
4 |IAIRO QUIROGA CANO 4884383 quirogajairo973@gmail.com 3187951519 5/3/2024 X 12/3/2024 X
5 |MISAEL DUSSAN SUAREZ 4884426 misaeldussansuarez@gmail.com 3144602665 5/3/2024 X 12/3/2024 X
6 [DARIO DUSSAN SUAREZ 4884574 3204497393 5/3/2024 X 12/3/2024 X
7 _|CARLOS ARTURO GARZON LEON 4884860 5/3/2024 X 12/3/2024 X
8 |RAFAEL CHARRY CUBILLOS 4884917 rafaelcharrycubillos@gmail.com 3153012689 5/3/2024 X 12/3/2024 X
9 |AuRIO GARZON MORA 83167809 aliriogarzon.m@gmail.com 3112546712 5/3/2024 X 12/3/2024 X
10 |NICASIO GARZON LEON 83167820 nigale07@hotmail.com 3223325015 5/3/2024 X 12/3/2024 X
11 |JAVIER CHARRY BONILLA 83167854 jcharrybonilla@gmail.com 3124286856 5/3/2024 X 12/3/2024 X
12 JAIME CHARRY CUBILLOS 83167950 5/3/2024 X 12/3/2024 X
13 [BENICIO CHARRY CUBILLOS 83168138 beniciocharry@gmail.com 3144774635 5/3/2024 X 12/3/2024 X
14 |ALBEIRO ANTONIO LONDORO CARO 83169089 albeirolondo@gmail.com 3167409812 5/3/2024 X 12/3/2024 X
15 |JUAN GABRIEL HERNANDEZ ARIAS 83169798 3143969146 5/3/2024 X 12/3/2024 X
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

WILSON GUAYARA SUAREZ

Nombre del Instructor

**Ley 1581 de 2012“La presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serén divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulgador. £l Receptor no obtendré derecho alguno, de ningin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningtn derecho de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién

de la Informacién noimplica el

de derecho de patentes o derecho de autor o ningln otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”




.
SEMA

N

Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Versién: 02

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural

Cddigo: GEE-F-009

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION

Palermo - Caseta Comunal JAC Juncal / Fincha Lida Mercedes Ramirez

CENTRO DE FORMACION: CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL LA ANGOSTURA

COMPETENCIA: Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales

RESULTADO DE APRENDIZAJE: Relacionar laimportancia de la neg con el emprendi 1to segun las r y elementos de la negociacion. Ficha: 2930899

AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: Comportamiento Emprendedor 1 FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO

HORARIO: Miércoles 13:00 a 21:00 VIRTUAL | A TRAVES CONNCF\TE PRESENCIA VIRTUAL /o [A TRAVES Cor:qcpliRE PRESENCIA

FECHA o pE TELEFONI L FECHA DIGITAL bE TELEFONI L

N NOMBRE APELLIDOS o/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/CELULAR DIGITAL | EMISORA cA EMISORA cA
1 |JENIFFER ALEJANDRA AVILA MAINE 1016080536 jeniferaleja@hotmail.com 3188778460 6/3/2024 X 13/3/2024 X
2 |ANDREA LOSADA 1020721414 6/3/2024 X 13/3/2024 X
3 | DIANA CAROLINA GARRIDO JIMENEZ 1075217177 6/3/2024 X 13/3/2024 X
4 |EMANUEL MESA FERRY 1075322491 6/3/2024 X 13/3/2024 X
5 |JAIDER PERDOMO TOVAR 1080290121 perdomojaider13@gmail.com 3214519768 6/3/2024 X 13/3/2024 X
6 [RUBYJULIETH CASTRO MENESES 1081158875 yulitaemdo@gmail.com 3154197003 6/3/2024 X 13/3/2024 X
7 _|MARIA FERNANDA GONZALEZ FIERRO 1123312356 fg087849@gmail.com 3144889120 6/3/2024 X 13/3/2024 X
8 |VIANETH DUSSAN VARGAS 26427837 vianethdussan@gmail.com 3214589697 6/3/2024 X 13/3/2024 X
9  |LYDA MERCEDES RAMIREZ MARTINEZ 28544760 lyda246@hotmail.com 3183703117 6/3/2024 X 13/3/2024 X
10 [DUFAY LORENA GUZMAN MONTALVO 28918915 guzmanmontalvodufaylorena@hotmail.com 3202211887 6/3/2024 X 13/3/2024 X
11 |ASTRID FERNANDA BELTRAN GALINDEZ 33750356 miafercha@hotmail.com 3163030020 6/3/2024 X 13/3/2024 X
12 |AMPARO CHARRY SANCHEZ 55172754 charrysanchezamparo@gmail.com 3146964913 6/3/2024 X 13/3/2024 X
13 [BERENICE PASTRANA VALENCIA 55176816 6/3/2024 X 13/3/2024 X
14 |rocio LOSADA POLANIA 55178035 rociolosadapolania@gmail.com 3166367302 6/3/2024 X 13/3/2024 X
15 |ROSALBA VARGAS VARGAS 55190648 rosalbavargas@gmail.com 3207690652 6/3/2024 X 13/3/2024 X
16 |LUZ MARY ARDILA RIVERA 65772708 luzmaryardilla67@gmail.com 3153156541 6/3/2024 X 13/3/2024 X
17 [omMAR TRUJILLO YARA 7696121 trujilloyara@gmail.com 3174246367 6/3/2024 X 13/3/2024 X
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

WILSON GUAYARA SUAREZ

Nombre del Instructor

**Ley 1581 de 2012“La presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serén divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulgador. £l Receptor no obtendré derecho alguno, de ningin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningtn derecho de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién

de la Informacién noimplica el

de derecho de patentes o derecho de autor o ningln otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”




.
SEMA

N

Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Versién: 02

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural

Cddigo: GEE-F-009

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION

Neiva - Villa Maria Huerta HURBAN2023

CENTRO DE FORMACION: CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL LA ANGOSTURA

COMPETENCIA: Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales

RESULTADO DE APRENDIZAJE: Relacionar laimportancia de la neg con el emprendi 1to segun las r y elementos de la negociacion. Ficha: 2921316

AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: Comportamiento Emprendedor 1 FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO

HORARIO: Viernes 13:00 a 21:00 VIRTUAL | A TRAVES CONNCF\TE PRESENCIA VIRTUAL /o [A TRAVES Cor:qcpliRE PRESENCIA

FECHA o pE TELEFONI L FECHA DIGITAL bE TELEFONI L

N NOMBRE APELLIDOS o/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/CELULAR DIGITAL | EMISORA cA EMISORA cA
1 |KARLA ALEXANDRA CHARRY CABRERA 1193080598 karlacharry363@gmail.com 3134635875 1/3/2024 X 8/3/2024 X
2 |LUIS HERNANDO CABRERA DUSSAN 12106440 cabreradussan13@gmail.com 3166857466 1/3/2024 X 8/3/2024 X
3 |/HONJAIBER ALARCON CAMACHO 16189229 ifiony70@gmail.com 3115916574 1/3/2024 X 8/3/2024 X
4 |MARIA FERNANDA CABRERA CABRERA 26423651 mariafernandacabrera014@gmail.com 3186181564 1/3/2024 X 8/3/2024 X
5 |ELIZABETH CABRERA DUSSAN 36176301 3214566497 1/3/2024 X 8/3/2024 X
6 [Luz DEY CABRERA DUSSAN 36184623 artesaniacefinat@hotmail.com 3118287003 1/3/2024 X 8/3/2024 X
7 _|DORIS CALCETO MARIN 36184901 doriscalcetomarin00@gmail.com 3177501438 1/3/2024 X 8/3/2024 X
8 |DIANA MARIA ROJAS CABRERA 36304170 chatare @hotmail.com 3178425424 1/3/2024 X 8/3/2024 X
9 |MARIBEL CABRERA DUSSAN 36304179 maribeldussan1981@gmail.com 3160517500 1/3/2024 X 8/3/2024 X
10 [SARA MARIA HERNNDEZ GARCIA 51947711 saristopinas@gmail.com 3214327429 1/3/2024 X 8/3/2024 X
11 |wcy CALCETO MARIN 55170661 3133652687 1/3/2024 X 8/3/2024 X
12 |LUIS NEY MACIAS CABRERA 7691133 maciascabreraluisney198@gmail.com 3153584218 1/3/2024 X 8/3/2024 X
13 [JHON FREDY RODRIGUEZ MATOMA 7711212 3178611542 1/3/2024 X 8/3/2024 X
14 |IAVIER CABRERA QUINTERO 7711909 javiercabreraquintero@gmail.com 3160431836 1/3/2024 X 8/3/2024 X
15 |EDUAR CABRERA GOMEZ 7733206 eduarcabrera@gmail.com 3214621802 1/3/2024 X 8/3/2024 X
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

WILSON GUAYARA SUAREZ

Nombre del Instructor

**Ley 1581 de 2012“La presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serén divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulgador. £l Receptor no obtendré derecho alguno, de ningin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningtn derecho de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién

de la Informacién noimplica el
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo Version: 02

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural Codigo: GEE-F-009

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION Neiva - Vda. Tamarindo, finca Luis Upequi

CENTRO DE FORMACION: CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL LA ANGOSTURA

COMPETENCIA: Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales

RESULTADO DE APRENDIZAJE: Relacionar la importancia de la negociacién con el emprendi 1to segun las r dades y elementos de la negociacién. Ficha: 2923815

AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: Comportamiento Emprendedor 1 FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO

HORARIO: Lunes 13:00 a 21:00 FECHA V'RVT,EAL A T?)AEVES CONNCF\TE PRESENCIA FECHA VIRTUAL v/0 |A TT;EVES Cor:qcpliRE PRESENCIA
N NOMBRE APELLIDOS cc/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO/CELULAR oiGiTAL | Emisora |7 Engom - PICTAL | emisora TELSZONI -
1 |JHOAN SEBASTIAN GARCIA CABRERA 1029880391 tatangarcia2021@gmail.com 3158500708 4/3/2024 X 11/3/2024 X
2 |YEIMY CONSUELO CARDOSO GASCA 1075225986 3154032857 4/3/2024 X 11/3/2024 X
3 |CRISTIAN CABRERA CASTANEDA 1075227033 3214454328 4/3/2024 X 11/3/2024 X
4 |CARLOS FERNANDO CABRERA CUCHIMBA 1075276724 3206508828 4/3/2024 X 11/3/2024 X
5 |JAIDER SNEY CABRERA GUZMAN 1082804239 jaideresneycabreraguzman23@gmail.com 3228647458 4/3/2024 X 11/3/2024 X
6 [EDGAR CABRERA DUSSAN 12115955 3223186944 4/3/2024 X 11/3/2024 X
7 _|LUIS CARLOS CABRERA DUSSAN 12115956 3214463636 4/3/2024 X 11/3/2024 X
8 |EVER CABRERA DUSSAN 12134484 3134320077 4/3/2024 X 11/3/2024 X
9 |LEONILDE CABRERA CABRERA 36310248 leonildecc@gmail.com 3154239758 4/3/2024 X 11/3/2024 X
10 [ROSALIA CASTANEDA TRUJILLO 55115457 3103027235 4/3/2024 X 11/3/2024 X
11 |ELIZABETH CUMEHIBA CANASUE 55152959 3214042661 4/3/2024 X 11/3/2024 X
12 |VINETT CABRERA TRUJILLO 55163612 3214463636 4/3/2024 X 11/3/2024 X
13 [VILENA CABRERA PASCUAS 55176158 3223186944 4/3/2024 X 11/3/2024 X
14 |Luis UPEQUI CABRERA DUSSAN 7685729 3128592826 4/3/2024 X 11/3/2024 X
15 |EDGAR DUSSAN PASCUAS 7697276 3176572081 4/3/2024 X 11/3/2024 X
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

**Ley 1581 de 2012“La presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serén divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulgador. £l Receptor no obtendré derecho alguno, de ningin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningtn derecho de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién

de la Informacién noimplica el
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Nombre del Instructor

de derecho de patentes o derecho de autor o ningln otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILSON GUAYARA SUAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/03/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  26/03/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2945583 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2920440 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27/03/24 10:14 Page 1 of 4



24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2921048 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2930899 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2921316 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2923815 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/03/2024 07/03/2024 OTROS 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: WILSON GUAYARA SUAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL
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