*

BOGOT/\

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

MINIMA CUANTIA
1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

e .- 83121701

No. Plan de Adquisiciones-Codigo
83121702
Plan Anual de | UNSPSC
Adauisiciones 83121703
quisict Valor Estimado segun Plan $ 37.332.000
Tipo de Presupuesto Asignado Recursos de Inversién

Identificacion Proyecto
o Necesidad incluida
en el plan Anual de
Adquisiciones

293-Prestar el servicio de monitoreo, clasificacion, medicion y analisis de la informacion generada,
registrada, emitida y publicada en los diferentes medios de comunicacidn sobre la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C.

Cddigo BMP - Banco
Municipal de Proyectos
de inversion Publica

2020110010190

Acta de Comité de
Contratacion

Comité del 06 de marzo de 2024

Resolucion de
Delegacion No.

Resolucion 204 del 23 de junio de 2020 modificada por las Resoluciones 136 del 26 de marzo de 2021,
413 del 29 de agosto de 2022 y 054 del 14 de febrero de 2024

Modalidad de
seleccion, y
fundamentos juridicos.

La presente contratacion se adelantara a través de la modalidad de minima cuantia, de conformidad
con lo establecido en el numeral 5° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30
de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, asi como lo dispuesto en el Titulo
1, Capitulo 2 “Disposiciones Especiales del Sistema de Compras y Contratacién Publica”, Seccion 1
“Modalidades de Seleccion”, Subseccion 5 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

Lo anterior, atendiendo a las especiales caracteristicas del proceso que se requiere adelantar, en el
entendido que el presupuesto estimado para llevar a cabo el mismo no excede el diez por ciento (10%)
de la menor cuantia de la Entidad, de conformidad con la Circular de cuantias de la vigencia 2024 por
medio de la cual la SGA adopté la tabla de cuantias para los procesos de seleccién de la presente
vigencia, estableciendo la minima cuantia, por lo que se retinen los presupuestos del marco normativo
referido con antelacion respecto de la modalidad de seleccion de Minima Cuantia.

Es importante sefialar que lo que no esté particularmente regulado o previsto en las normas citadas, o
en este documento, se aplicara lo sefialado en las normas legales comerciales y civiles colombianas
vigentes sobre la materia. Asi mismo, se aplicarén las normas propias del Distrito Capital y las
reglamentaciones internas de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

Documentos soporte
del Estudio previo

Los siguientes documentos hacen parte integral del presente documento:

Analisis del sector

Anexo Técnico

Estudio de mercado

Matriz de Riesgos

Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP
Solicitud de contratacion

Cotizaciones

2. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION
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Se deja constancia que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., cumplié con el
deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso de conformidad con lo
previsto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico Reglamentario Nro. 1082 de 2015.

Constancia de
cumplimiento Analisis VALOR DEL PROCESO | MATSRILEZADEL 1 mpope |
del Sector DE CONTRATACION CONTRATAR | CONTRATO

X X X X

Ver anexo Andlisis de Sector.

De acuerdo con el Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién
Verificacion  Acuerdo | CCEEICP-MA-03 - V1. 24/11/2021, expedido por Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales

comercial (TLC) no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacién adelantados por las modalidades de
seleccion de contratacién directa y de minima cuantia.

Secretaria Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

Lugar de Ejecucion Bogota D.C.

Tipo de contrato Prestacion de Servicios

3. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

3.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

A. Elementos de contexto

El Programa de Gobierno de la nueva administracién del Alcalde Carlos Fernando Galan llamado “Bogota Camina Segura” para
el periodo de 2024 - 2027, constituira en particular desde el segundo semestre de 2024 el marco de accidn de las politicas,
programas, estrategias y proyectos de la Administracién Distrital, el cual se baja en 7 pilares desde los cuales se planteara la
transformacién en temas fundamentales para la capital colombiana, como son:

1- Bogota camina segura: aborda temas clave para la solucién de las principales problematicas de Bogota.
Incluye un Plan Integral contra el Crimen Organizado, la presencia institucional constante y el control
territorial, el fortalecimiento de la investigacion y judicializacion, asi como la participacion ciudadana y
construccion de tejido social para la seguridad. También destaca medidas especificas para la proteccion
de la vida y la seguridad de las mujeres, mejoras en la infraestructura para la movilidad, un cambio en las
formas de desplazamiento y hace énfasis especial en el mejoramiento en la calidad del transporte publico.
2- Bogota debe ser la misma para toda su gente: en este pilar se plantea la vision social de una Bogotéa
inclusiva y equitativa. Propone las principales medidas para erradicar la pobreza y el hambre, asegurar
educacién de calidad para cerrar brechas, garantizar derechos en los colegios, promover trayectorias
educativas equitativas y fortalecer la atencion primaria y capacidades basicas en salud publica. Busca
posicionar a Bogotd como modelo nacional en salud digital, integrar la salud mental en los servicios de
salud, garantizar seguridad sanitaria, impulsar el talento humano y el desarrollo tecnolégico en salud.
Ademas, prioriza la atencion en salud para las mujeres.

3- Bogota camina con su gente: tiene como clave atender las necesidades de las personas de las
diferentes poblaciones que habitan Bogot4. Destaca la importancia de sofiar, ser y crecer en un entorno
inclusivo para los nifios, nifias y jovenes.

El programa plantea estrategias para dignificar a las personas mayores, a los habitantes de calle y para
atender a la ruralidad y al campesinado; propone una ciudad mas incluyente y diversa. Bogota sera la
capital de la diversidad étnica y cultural, reconociendo a las victimas y trabajando por la paz, la memoria y
la reconciliacion.
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4- Una ciudad mas amable: propone proyectar a Bogotd a mayor escala, gestionarla como una ciudad
digna y justa, revitalizar y proteger a los residentes. El gobierno cumplira con el Plan de Accion Climética
para generar nueva confianza ambiental y climética, promover la movilidad sostenible, adoptar un
urbanismo regenerativo, implementar economia circular, impulsar la competitividad y crecimiento verde
Esta administracion trabajar4 para avanzar hacia una ciudad inteligente con acceso a informacion
ambiental, promover la justicia ambiental, asegurar financiamiento para la confianza ambiental y climética.
Ademds, garantizar el bienestar animal, fomentar la apropiacion social del espacio publico, iniciar una
nueva etapa del cuidado, desarrollar habitats incluyentes, y asegurar servicios publicos de calidad.
5-Apropiacion y disfrute de la ciudad: Bogota garantizara a toda la ciudadania el acceso equitativo al
deporte, la creacién de espacios seguros para el deporte, la recreacion, y la promocién de la cultura para
la poblacion.

6-Aprovechemos nuestro potencial: Bogota, como capital, ha construido bases para impulsar su
productividad. Promoveremos el emprendimiento a través de la estrategia ‘Aprender a Emprender’, el
programa ‘Bogota Paga por Resultados’. Con una apuesta para la transformacion digital como motor de
desarrollo econémico y social, e incrementard su inversion en ciencia, tecnologia e innovacion para el
desarrollo del potencial de la ciudad.

7-Un gobierno moderno que cumple: este pilar reconoce la importancia de la eficiencia y transparencia
en la gestién publica; de este modo, buscamos generar confianza mediante la modernizacion administrativa
y una relacibn mas cercana con la ciudadania, fomentando su participacion activa para contribuir a la
transformacion de la ciudad.

Ahora bien, el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota, D.C., 2020-2024 “UN NUEVO
CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI”, vigente que se aprobd por el Concejo de Bogota
mediante el Acuerdo No. 761 del afio 2020, constituye el marco de accién de las politicas, programas, estrategias y proyectos de
la Administracion Distrital, para lograr una redistribucion més equitativa de los costos y beneficios de vivir en Bogota.

En el marco del anotado Plan de Desarrollo, el Capitulo IV del precitado Plan, en la definicién de programas y cumplimiento de
Objetivos de Desarrollo Sostenible, establece como Propdsito 5: Construir Bogota - Regién con gobiemo abierto, transparente y
ciudadania consciente, buscando garantizar un gobierno empatico, integro, participativo y transparente que permita la integracion
del Distrito con la region, a través de la promocion de alianzas orientadas a la accion colectiva y al sentido de la corresponsabilidad,
la concurrencia y la subsidiaridad entre todos los actores de Bogota — Regién, para alcanzar este propdsito, implica la puesta en
marcha de estrategias que permitan a la administracion caracterizarse por ser proba, transparente e integra y por ejecutar procesos
de participacion ciudadana, programas y proyectos de gobierno abierto y de territorios inteligentes, asi como alianzas publicas y
privadas y de integracion regional para alcanzar dichos propdsitos.

Dentro del mencionado propésito, se relaciona el Programa estratégico: 15. Gestion publica efectiva, abierta y transparente y el
Programa General 51 Gobierno Abierto, pretende que la Administracién Distrital gobierne con la ciudadania, bajo una estrategia
de gestion publica que promueve préacticas de transparencia en el gobierno, canales de participacion ciudadana para el disefio e
implementacidn de planes, normas y politicas publicas, y mecanismos que estimulen el aprovechamiento de las capacidades, de
la experiencia, del conocimiento y entusiasmo de la ciudadania para generar soluciones a todo tipo de problematicas comunes;
para lo cual se priorizara el uso intensivo de una plataforma virtual y de herramientas TIC que faciliten y unifiquen la
interoperabilidad de los sistemas de informacién del Distrito.

El desarrollo del mencionado programa, se estructura en los siguientes aspectos: 1) Transparencia: rendir cuentas de manera
permanente a la ciudadania, compartir informacion publica Util para acceder a servicios, tramites, documentos de interés, promover
el uso de datos y archivos abiertos, facilitar el control ciudadano al presupuesto y la contratacion, implementar medidas para luchar
contra la corrupcion de la mano de la ciudadania, modernizar los procesos y canales para interactuar con la ciudadania y fomentar
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una cultura de la integridad como servidores publicos; 2) Participacion: promover una participacion vinculante en la formulacion de
planes, normas y politicas, la participacion con decision en la orientacidn del presupuesto, la elaboracién de proyectos e iniciativas
comunitarias; 3) Colaboracién: invitar a la ciudadania a colaborar en la busqueda de nuevas soluciones a los retos de Bogota.

Asi mismo, el mencionado prop6sito, define en el programa 56 al de Gestion Publica efectiva, sector del cual hace parte la
Secretaria General y por ende la Consejeria de Comunicaciones, que propende, entre otras cosas, por posicionar la gerencia
publica distrital al servicio de la ciudadania; lograr una institucionalidad que articule acciones entre Bogota y la Region; construir
agendas publicas integrales que promuevan el intercambio de saberes para generar bienes y servicios acordes con las
necesidades de la ciudadania; hacer la gestién publica mas transparente, moderna, innovadora y efectiva y tomar decisiones
basadas en datos, informacion y evidencia, haciendo uso de la tecnologia y la transformacion digital.

Dentro del mencionado propdsito 5: “Construir Bogota regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente”, se
espera posicionar al Gobierno Abierto de Bogotd — GABO como una nueva forma de gobernanza que reduce el riesgo de corrupcion
e incrementa el control ciudadano del gobierno, a partir de un conjunto de estrategias que permitan a la administracion
caracterizarse por ser proba, transparente e integra y por ejecutar procesos de participacion y colaboracion ciudadana a partir de
mejorar procesos institucionales que propicien un mejor relacionamiento entre la Administracién Distrital y la Ciudadania.

En virtud de lo anterior, cabe precisar que es la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota el “brazo técnico” que apoya
el seguimiento y cumplimiento de las metas del Plan Distrital de Desarrollo, la cual funge como aliada en la materializacion de los
grandes proyectos estratégicos de ciudad, impulsa la modernizacién institucional, la incorporacién de practicas de transparencia y
eficiencia en la gestién; y trabaja para modernizar y robustecer la red multicanal de servicio a la ciudadania, que tradicionalmente
ha estado a su cargo.

Asi mismo, el plan de gobierno “Bogota Camina Segura’ en la iniciativa “Bogota Camina con su gente”, se establecié como pilar
la comunicacion accesible e inclusiva asi: Las comunicaciones del Distrito implementaran las medidas establecidas en los marcos
normativos (Ley de Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacion Publica 1712 de 2014, Resolucion MinTIC 1519 de 2020
y afines), de manera tal que se garantice que la informacion sea accesible e inclusiva, teniendo en cuenta las particularidades
linguisticas y comunicativas de la poblacion sorda, ciega y sordociega que habita la ciudad, con el objetivo de promover el goce
efectivo del derecho a la informacion y comunicacién accesible, por medio de los ajustes razonables especificos para las sedes
electrénicas, paginas web y para las oficinas de relacionamiento con el ciudadano. Seremos un gobierno comprometido con abrir
y promover espacios que permitan el desarrollo pleno de la cultura sorda, ciega y sordociega en la ciudad con criterios de
interseccionalidad. Queremos que Bogota sea una ciudad donde la poblacién sorda, ciega y sordociega tenga garantizado su
derecho a la ciudad, al espacio publico y a la oferta cultural y deportiva existente.

Lo anterior, se materializa y ejecuta a través de entre otros proyectos de inversion, el 7867 “Generacion de los lineamientos de
comunicacion del Distrito para construir ciudad y ciudadania®, gestionado por la Oficina Consejeria de Comunicaciones de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., el cual tiene como objetivo central “Lograr que la comunicacion publica
distrital se dirija hacia el mismo objetivo y visién de ciudad, reconociendo y abordando las necesidades de la ciudadania y
generando confianza para incentivar su participacion en la construccion de Ciudad.”, con lo que podra unificar el objetivo de
comunicacion para todas las entidades del Distrito, y orientar todas las acciones en materia de comunicacién que desarrolle esta
administracion hacia la misma vision de ciudad por medio de una articulacién interinstitucional que logrard una comunicacion
publica que conecte con los intereses del ciudadano.

El mencionado Proyecto de Inversién, se fundamenta en varias estrategias y perspectivas ciudadanas, partiendo del precepto que
la comunicacién Publica es concebida como un servicio publico que tiene por objetivo principal, informar y recibir informacién veraz
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e imparcial con un sentido social, y fue estructura a partir de lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 140 de 2021 a la Oficina
Consejeria de Comunicaciones le corresponde, entre otras gestiones, formular, orientar y proponer politicas y lineamientos en
materia de comunicacion publica, siendo de su naturaleza la articulacion de acciones con otras Autoridades publicas, asi como la
generacidén de una serie de mensajes que procuren por materializar todos aquellos objetivos y fines que se proponen en la
busqueda de un gobierno legitimo, eficiente y transparente.

Partiendo del sentido de la propuesta “Un nuevo contrato social y ambiental para el siglo XXI” a través del cual se pretende llegar
mucho mas a aspectos como sistemas de cuidado, convivencia, participacién y cultura ciudadana, enfoques diferenciales, de
género y territorio, toma gran importancia la necesidad de establecer, formular, orientar, desarrollar y evaluar politicas claras de
comunicacion, que garanticen el goce real y efectivo de los componentes propuestos en el Plan de Desarrollo 2020-2024.

Dentro de las estrategias del proyecto esta (entre otras) la articulacién institucional en materia de comunicacién a nivel distrital,
buscando que cada una de las acciones formuladas, generen espacios de participacion interactiva, frente a las necesidades de la
ciudadania y los compromisos asumidos por la Administracion. Es decir, la generacién de lineamientos y/o directrices
comunicacionales, que permitan maximizar la comunicacion distrital en un objetivo que garantice que la misma, tenga una difusion
efectiva y eficiente al llegar de manera focalizada a cada uno de los ciudadanos y concentrandose en los problemas locales que
en realidad los afectan, como herramienta de gestion distrital.

De otra parte, los desarrollos tecnoldgicos e informaticos han generado un reto en los gobiernos al involucrar nuevos medios de
comunicacion, contemplar canales alternativos, que se consolidan en las diferentes estructuras de la ciudad, que deben conducir
(en doble via) a la participacion ciudad y a la rendicién de cuentas, como medios que garanticen la transparencia y el acceso
oportuno y de calidad a todos los grupos de valor (entes de control, ciudadania, Concejo, academia, gremios, ONG, etc)

La comunicacion como elemento estratégico en el desarrollo de Planes de Gobierno, arroja positivos margenes de costo-beneficio
social, garantizando la participacion ciudadana y la divulgacion de los bienes, servicios, proyectos, estrategias, y tal como lo dicta
la Ley, certificando que la informacién generada por la Administracién Distrital no podra ser reservada o limitada, y que por el
contrario, sera de caracter publico, y que permitira la articulacion, el vinculo con el entorno, y la capacidad de identificar y gestionar
informacién interna y externa, fuentes de informacion, asi como coadyuvar en el cumplimiento de los planes.

En conclusion, la comunicacion distrital es un elemento estratégico para el conocimiento, entendimiento y evaluacion de los
propositos, programas, y metas del Plan de Desarrollo, la cual garantizara que llegue de manera oportuna, clara y con calidad, los
avances y logros de la Administracién Distrital, y que sean los mismos ciudadanos y partes interesadas, quienes evallen y
retroalimenten los logros y beneficios en términos del ejercicio pleno de los derechos y de deberes ciudadanos.

La ejecucion del proyecto de Inversion se materializara a partir del desarrollo de los siguientes objetivos especificos: 1. Fortalecer
la articulacion interinstitucional y las estrategias de las oficinas de comunicaciones de las entidades del distrito, y; 2. Lograr una
comunicacion publica en la que la ciudadania se vea identificada, a través de la realizacion de las siguientes actividades principales:

e  Generar lineamientos, directrices y politicas en materia de comunicacion publica, por medio de una articulacion
interinstitucional con las entidades del Distrito, la cual es la premisa para garantizar que los ciudadanos reciban
informacién que atienda sus necesidades.

e Comunicar temas estratégicos y coyunturales priorizados segun impacto, necesidad y transversalidad, los cuales
divulgaran e informaran los avances gestionados por la administracién distrital para el cumplimiento de los propositos
establecidos en el Plan de Desarrollo 2020-2024, que llegaran a todo el territorio, por medio de los diferentes canales de
comunicacion masivos, directos, comunitarios y/o alternativos.

e Mediciones de opinion publica que permiten medir la percepcion de la ciudadania con respecto al desarrollo de las
campafias comunicacionales, politicas publicas, programas y proyectos que adelanta la Administracion Distrital.
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o |dentificacion de Canales de Comunicacion y realidades de los territorios discriminados por grupos de interés ubicados
en Bogota-Region.

En este sentido, la linea de accion o componente definido en el proyecto como “Comunicar temas estratégicos y coyunturales de
la ciudad y su gobierno acorde con los criterios establecidos en los lineamientos” cuyo alcance radica en la realizacion de camparias
mediante las cuales se fortalece la implementacion de mecanismos mas eficaces para llegar directamente a la ciudadania con
informacion de alto impacto y largo plazo no solamente la relacionada con la gestién de las politicas distritales sino igualmente
informacién sobre servicios, tramites, proyectos, propuestas y acciones que les sean de interés, sustenta el presente proceso
contractual, el cual, mediante la ejecucién de su objeto, suma al proposito principal de generar procesos de informacion y
sensibilizacion para comunicar los temas estratégicos y coyunturales de la ciudad y la Administracién Distrital, impactando las
conductas de los actores individuales y colectivos de manera efectiva, oportuna y positiva en funcién de generar pro actividad,
sinergias e informacién.

Las acciones a desarrollar en el marco del proceso contractual descrito, aportan a la meta trazada en el proyecto de inversidn 7867
a partir de los siguientes criterios:

» Unicidad: explica que cada suceso comunicativo tiene la caracteristica de su singularidad, de su particularidad, por lo que
debe estar articulado al eje objetivo de la comunicacion, estrategia y de programas, del gobierno distrital.

» Efectividad: se manifiesta en todas las estrategias audiovisuales, donde se busca llegar al mayor nimero de ciudadanos de
todas las localidades, a los grupos objetivos y/o a los estratos de manera impactante, generando receptividad, valoracién y
posicionamiento de los mensajes institucionales.

» Claridad: busca que la informacién llegue al ciudadano de manera precisa, amigable y directa, de un modo tal que le permita
conocer y participar de las politicas y actuaciones de la Administracién Distrital, tomar decisiones y acceder a los servicios y
bienes publicos ofrecidos.

» Oportunidad: evidenciada en la capacidad de comunicar en el momento justo, es decir, cuando el ciudadano requiere de la
informacién para poder intervenir en las decisiones publicas, acceder e incidir efectivamente en los bienes y servicios del
Estado, lo anterior mediante el desarrollo de los componentes de servicios de emision que comprende la divulgacién de las
campafias de bien publico y el de servicios de produccion, que comprende la preproduccion, produccidn y postproduccion de
piezas audiovisuales.

» Visibilidad: tiene como propdsito que las politicas y las respectivas entidades ejecutoras sean percibidas como tal no sélo por
los gobiernos sino también por la sociedad civil.

» Eficiencia: implica obtener los mejores resultados con el mayor ahorro de costos o el uso racional de los recursos,
especialmente, en lo financiero.

Las anteriores afirmaciones, son entonces determinantes para que la Consejeria de Comunicaciones de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota D.C, instrumentalice integralmente el proceso de divulgacion de las politicas publicas y principales
acciones del gobierno distrital, defina canales de interlocucion entre la administracion y los ciudadanos, gestione los recursos,
disefie e implemente campafias y formas comunicativas para el Despacho del Alcalde Mayor y la Secretaria General, sin dejar de
ser un referente y factor de apoyo para todas las entidades del Distrito; lo que hace imperativo la adopcién de un conjunto de
estrategias que aseguren eficacia, posicionamiento y realizacion de las finalidades del proceso comunicativo institucional.

Resulta pertinente sefialar que, la participacion de la dependencia en la presente contratacién, se considera necesaria ya que la
realizacion de eventos y actividades, corresponden a acciones de divulgacion institucional que permiten interaccion directa o
indirecta con la ciudadania en procura de informar el actuar Distrital en desarrollo de los programas, proyectos, acciones y obras
que gestiona en procura de atender a las necesidades comunes de la ciudadania y sus comunidades.

También, cabe precisar que la participacion de la Oficina dentro del presente proceso aporta a la ejecucién de la Meta No. “2.
Comunicar el 100% de los temas estratégicos y coyunturales de la ciudad y su gobierno acorde con los criterios establecidos en
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los lineamientos.”, del proyecto de inversion, con el desarrollo de la actividad “1. Disefiar y desarrollar los temas estratégicos y
coyunturales de la ciudad y su gobierno.”

En este sentido, para el 2024 se plantea con estrategias de mediano y largo plazo fortalecer la capacidad creadora y transformadora
de la ciudadania y la coloquen al servicio del bienestar colectivo, apuesten al acceso, la permanencia y al mejoramiento de la
calidad educativa, transformen los patrones de consumo, la promocién de habitos de vida saludables.

La comunicacion se convierte en un elemento estratégico en el desarrollo de Planes de Gobierno, arroja positivos margenes de
costo-beneficio social, garantizando la participacion ciudadana y la divulgacién de los bienes, servicios, proyectos, estrategias, y
tal como lo dicta la Ley, certificando que la informacion generada por la Administracién Distrital no podra ser reservada o limitada,
y que por el contrario, sera de caracter publico, y que permitira la articulacion, el vinculo con el entorno, y la capacidad de identificar
y gestionar informacién interna y externa, fuentes de informacién, asi como aportar en el cumplimiento de los planes.

Asi las cosas, teniendo en cuenta que se hace imprescindible el establecimiento de una comunicacion fluida, asertiva, participativa
y vinculante con la ciudadania y los diferentes publicos que integran la ciudad, surge la necesidad de articular una Estrategia
Publica de Comunicacion con el quehacer administrativo al servicio de la ciudadania con un enfoque de difusién y oportunidad en
la informacion sobre los servicios publicos y beneficios que se brindan y se desarrollan en el ejercicio de las funciones
institucionales y su estado de avance, de promocién en cuanto a los derechos, deberes y obligaciones reciprocas entre la
Administracion y la ciudadania frente a la responsabilidad de lo publico, con criterios de formaciéon, proximidad, participacion,
corresponsabilidad, oportunidad y veracidad en la informacién sobre el orden actual de las politicas publicas distritales.

En razon a lo expuesto, las informaciones emitidas a través de los diferentes medios de comunicacion requieren una
retroalimentacion de la divulgacion e intereses ciudadanos, mediante un andlisis de contenido, el cual permita, crear conciencia
del poder que tienen los ciudadanos para interactuar con los medios, dar su opinion sobre las piezas comunicacionales y ejercer
su derecho a cuestionar los mensajes de los medios y proponer alternativas. De esta manera, se obtiene un permanente
diagndstico sobre el tratamiento periodistico de la informacién, teniendo en cuenta la percepcion que se tienen de las diferentes
estrategias comunicacionales y la forma en las que sus voceros publicos transmiten la informacion del Gobierno Distrital a los
ciudadanos.

En este marco, el monitoreo de medios, funciona como una herramienta Util para el analisis critico, la medicién y evaluacién
cuantitativa y cualitativa la cual se materializa entonces en la cantidad de publicaciones y espacios destinados a los medios de
comunicacion, pudiendo asi contar con una informacion precisa y clara sobre la gestion de la Administracion e insumos para la
mejor y Optima toma de decisiones estratégicas, en procura de posibilitar los procesos de interaccion gobierno-ciudadania,
legitimacién y materializacién de las metas y objetivos estratégicos estructurados, tomando como punto de partida un concepto de
articulacién institucional para la divulgacién coherente y monitoreo pertinente y consistente de los mensajes publicos.

B. Necesidad Concreta:

La Secretaria General de la Alcaldia de Bogota D.C., requiere contar con la prestacion del servicio de monitoreo, clasificacion,
medicion y andlisis de la informacién generada, registrada, emitida y publicada en los diferentes medios de comunicacion sobre la
Alcaldia Mayor de Bogota D.C., aportando al cumplimiento real de las estrategias comunicacionales, la inclusion e interaccion de
la ciudadania a través de escenarios de participacidn e informacién oportuna en el marco del Plan de Desarrollo Econémico, Social,
Ambiental y de Obras Publicas para Bogota, D.C., 2020-2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA
BOGOTA DEL SIGLO XXI".
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Lo anterior por cuanto, la Secretaria General de la Alcaldia de Bogotd D.C. busca no solo garantizar el objetivo misional de
comunicar, sino catalizar y sistematizar a manera de retroalimentacidn la divulgacion e intereses ciudadanos, para el mejor hacer
de la estrategia de divulgacion de la entidad y la Administracion Distrital.

Siendo insuficiente el equipo de trabajo in house, la especialidad de cada uno de los componentes del proceso de divulgacion,
requiere contar con los servicios de una empresa especializada en monitoreo de medios que permita bajo los parametros de la
optimizacion de recursos, eficiencia y eficacia, alimentar la estrategia distrital de comunicaciones, a través del analisis critico, la
medicion y evaluacion cuantitativa y cualitativa mediante la cantidad de publicaciones y espacios destinados a los medios de
comunicacion.

En tal sentido, la contratacion que se pretende adelantar permitira materializar los objetivos, metas y actividades del Proyecto de
Inversién 7867, en un escenario de seleccion objetiva del proponente buscando mejora en los beneficios y la calidad del servicio
para la Entidad.

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICANDO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS

Obicto Prestar el servicio de monitoreo, clasificacion, medicion y analisis de la informacion generada, registrada,
) emitida y publicada en los diferentes medios de comunicacion sobre la Alcaldia Mayor de Bogot4 D.C.
El contratista debe garantizar el monitoreo de medios de comunicacion como radio, television, prensa,
revistas, medios digitales tradicionales y no tradicionales y medios alternativos / comunitarios, conforme a las
condiciones descritas en el Anexo Técnico, las 24 horas al dia y los 7 dias a la semana, dado que la
Alcance . o , . S, : .. .
informacién que sera monitoreada depende de la situacion en tiempo real y esta sujeta a las necesidades de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., el despacho del Alcalde Mayor de Bogotd y la
Administracion Distrital.
Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para la
codificacion de bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente; los cuales son:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
83000000 -
Servicios Péblicos | 83120000 | 83121700 — 1 83121701 -
o e Servicios de | Servicios
y Servicios | Servicios  de o :
. i Comunicacion Relacionados con
Relacionados con | Informacion Masiva la Television
Clasificador el Sector Publico.
UNSPSC - 83000000 —-|83120000 -
Cuarto nivel Servicios Publicos | Servicios  de 8312.1.700 - 8312.1.702 -
o . Servicios de | Servicios
y Servicios | Informacién L .
. Comunicacion Relacionados con
Relacionados con . )
g Masiva la Radio
el Sector Publico.
83000000 =~ —|83120000  —)gspp1700 | 83t21703 -
Servicios Publicos | Servicios  de . -
o . Servicios de | Servicios
y Servicios | Informacién L .
. Comunicacion Relacionados con
Relacionados con Masi
g asiva el Internet
el Sector Publico.
5. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
Descripcion
Técnica del | Las especificaciones técnicas, actividades y de prestacién del servicio se encuentran establecidas en el anexo
Objeto a | técnico que hace parte integral del presente documento.
contratar

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
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A. DETERMINACION VALOR MAXIMO DEL SERVICIO A CONTRATAR

La Oficina Consejeria de Comunicaciones, en el marco del Proyecto de Inversion 7867, realizé un estudio de
mercado mediante la solicitud de cotizaciones para la realizacion del servicio de monitoreo, clasificacion,
medicion y analisis de la informacion generada, registrada, emitida y publicada en los diferentes medios de
comunicacion sobre la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., a través de la plataforma de Secop Il de Colombia
Compra Eficiente mediante la Solicitud de Informacion a Proveedores de nimero SIP-OCC-004-2024, en la
cual se asociaron por los codigos 83121701 - Servicios relacionados con la television, 83121702 - Servicios
relacionados con la radio y 83121703 - Servicios relacionados con el internet, relacionados con el objeto del
proceso, evidenciandose una cantidad de 162 empresas que pueden satisfacer la necesidad de la Secretaria

General.
item Proveedor
1 AYA RADIOCOMUNICACIONES S.A.S
2 Pixel Media S.A.S
3 DREAMTEAM PUBLICIDAD S.A.S
4 MERCANET SAS
5 SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES DEL ORIENTE SAS
6 FUNDACION EL CIELO EN LA TIERRA
7 EUPHORIANET SAS
8 Universal Group Agencia de Comunicaciones S.A.S
9 Arkix S.A.S
10 RAYCO S.A.
11 POLITICA Y MEDIOS INVESTIGACIONES SAS
12 DATTIS COMUNICACIONES S.A.S.
. 13 PANDEMIA DIGITAL LTDA

Estudio de 14| CAL Y MAYOR Y ASOCIADOS S.C

mercado - Valor 15 PUNTO CARDINAL COMUNICACIONES S.A.S

estimado del 16 Carlos Hernando Rivera Ramirez

contrato 17 Contenidos Digitales K SAS

18 AVANCE JURIDICO CASA EDITORIAL S.A.S
19 JASEN CONSULTORES S.A.S.

20 GLOBALNEWS GROUP COLOMBIA SAS

21 Notinet S.A.S

Cooperativa de Trabajo Asociado Soluciones de Audio y
Video - SAVI

23 ARD

24 AXESNET

25 MEDIA COMMERCES A'S

26 S3 SIMPLE SMART SPEEDY SAS

27 COMCORE

28 CANAL REGIONAL DE TELEVISION S.A.S
29 Dario Gonzalez Gonzalez

30 COMCEL S.A.

31 PYNAR SAS

32 LATINA MUSIC GROUP SAS

33 SERVIENTREGA SA

34 HAIKU

35 CENTURY

36 AUREA S.A S.

37 SKYNET DE COLOMBIA S.A.S ESP
CORPORACION DE ALTA TECNOLOGIA PARA LA
DEFENSA

39 EXSIS DIGITAL

40 WM Wireless & Mobile S.A.S

41 CPC Agencia S.A.S.

42 RENATA

43 RED DE INGENERIA SAS
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44 CASAS COMUNICACIONES SAS

45 LINO CASTRO ALBORNOZ - ESTRUCTURAS
ELECTROMETALICAS CASTRO

46 MEDIOS MILENIUM SAS

47 SILICE COLOMBIA S.A.S

48 JARA

49 SEPTV

50 Inversion Comercial y Servicios S.A.S.

51 Imagen y Eventos J C

52 WYF Television Ltda.

53 CANAL TRO LTDA

54 Grupo Videobase SAS

55 TELCOBRAS SAS

56 Enlace 7 S.A.S.

57 ALIANZA TIC SAS

58 ACOTV SIMIJACA

59 xinermedia audiovisual s.a.s.

60 SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA

61 Oedg

62 Mario Alexander Veloza

63 Luis Francisco Pedraza Garcia

64 GLOB@L SYSTEM WI FI S.A.S

65 Camilo Enrique Segura Alvarez

66 Yehimy Clemencia Urriago Pastrana

67 CANAL 1

68 IDEAS EN IMAGENES Y COMUNICACIONES SAS

69 MiOriente

70 JUAN DARIO SANDOVAL ACUNA

71 CORPORACION PACA

72 TAPTAP ADVERTISING SAS

73 LONDONRED SAS

74 GM Producciéon y Marketing

75 G2 VISUAL S.A.S.

76 DIGITAL PRO LTDA

77 Sagax Comunicaciones y Tecnologia

78 RNA Soluciones Estratégicas

79 CORPORACION RCP

80 UKANSUKA CONSULTORES SAS

81 WALLACE GROUP S.A.S

82 OBC Partners SAS

83 WILSON MENDIETA SAAVEDRA

84 Servicios informaticos del choco

85 ANGIE PAOLA MORENO PERALTA

86 E&M DESARROLLO CORPORATIVO LTDA

87 ITICS S.A.S

88 MARKETING CONTACT CENTER SAS

89 ROBERTO CAMPOS FIGUEROA

90 VIAGED SAS

91 GO FILMS SAS

92 Siete y Ocho

93 GRUPO LUMA S.A.S

94 Compunetwork

95 BALUM S.A.

96 Producciones Willvin s.a

97 VICTOR DANIEL VELEZ LOPERA

98 Federico Andrés Gomez Fernandez

99 Angela Andrea Lombana Barbosa

100 | MASMEDIOS PRODUCCIONES SAS

101 | Proyectos consultoria e ingenieria s.a.s

102 | Agencia Sra.Lola S.A.S.

103 | LATECNIK SAS
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104 ASPE GROUP S.A.S
105 |INGEPLAN.CO S.A.S BIC
106 FUNDACION ESCUELA
107 Kairos Pensamiento Digital
108 | SATELCO INTERACTIVO S.A.S
109 | Jhon Chivata
110 | ALMA ASESORES CONSULTORES INTEGRALES S.A.S
111 iD Works
112 Maria Camila Ramirez Alvarez
113 INSITEL SAS
114 CONSLITECH S.A.S.
115 | LA PRE SAS
116 TICWARE COLOMBIA
117 | DATCON S.A.S.
118 | Citizen Life SAS
119 | Libel Studios SAS
120 | REDJURISTA S.A.S
121 ADDENDO SAS
122 | FABIAN IGNACIO PEREZ SANTUARIO
123 | Cesar Enrique Prieto Velandia
124 WORK STATION STUDIO PRO S.A.S
125 Luis Martinez
126 | Fundacion Hapori
127 | COMUNICAMOS+
128 LINEA COMUNICACIONES
129 | GENTE S.A.S
130 | Mass Medios
131 ORIGEN I+D SAS
132 | CLOUD CITY COLOMBIA SAS
133 COMUNICACIONES DIEZ DE MARZO S.A.S.
134 | JIME&CO SAS
135 | Go agilist consulting sas
136 SERGIO DAVID SAAVEDRA SIERRA
137 | SOLUCIONES EMPRESARIALES OASIS SAS
138 | SOLD OUT SAS
139 | HAPPY MONKEY FILMS SAS
140 Macru WN
141 NETCOM INGENIERIA
142 El Cinemalab Studios SAS
143 | Jose David Gallego
144 | LINEA SOLUCIONES Y ALIANZAS TECNOLOGICAS SAS
145 CONSTRUCCIONES EN ARQUITECTURA E INGENIERIA
CAMPQOS S.A.S.
146 | ULA SAS
147 0JO DE MENTE SAS
148 | SOLUCIONES ABI S.A.S
149 IMPACTO TIC
150 | ZONA CREATIVOS SAS
151 | INTERMEDIOS SAS
152 CSC TERANOVA
153 | DYPA FILMS SAS
154 | la caja de juguetes inc
155 | CORPORACION REPLIQUE
156 | TECNOBIG SAS
EMPRESA DE TELECOMUNICACIONESDE LA COSTA S.A
157 Tes.p.
158 | Prospecta Inteligente sas
159 | AGENCIA NEXO SAS
160 ENIGMAIMCTSAS
161 COMUNICACION & PODER S.A.S
162 | Colombia Net de Occidente
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De la solicitud de cotizacién elevada por la entidad se recibié respuesta por parte de los siguientes
proveedores:

e  Por medio de la Plataforma de SECOP Il se recibié una (1) cotizacion, asi: 1) FLT Comunicaciones S.A.S, y a través
de correo electrénico se recibid una (1) cotizacién, asi 2) Global News Group Colombia SAS.

Analizando las 2 cotizaciones presentadas, y el valor historico del contrato suscrito en el 2023 actualizado al
IPC aplicable del 9,28%, se procedi6 a determinar el valor maximo mensual a través de la formula matematica
de PROMEDIO, determinando el valor medio de los valores cotizados e histdricos y asi en cumplimiento del
principio de economia que rige la contratacién de la administracién publica, se pueda obtener la optimizacion
de los recursos cumpliendo con las especificaciones técnicas exigidas para la prestacion del servicio, lo cual
evidencia un valor maximo mensual del servicio de CINCO MILLONES CIENTO OCHENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($5.188.957) INCLUIDO IVA, el cual por el plazo
inicial de la futura contratacién genera un presupuesto oficial para el presente proceso de seleccion de
TREINTA'Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE ($36.322.699) INCLUIDO IVA .

B. PRESUPUESTO OFICIAL

Se define entonces un presupuesto oficial para el proceso de seleccién por la suma de TREINTA'Y SEIS
MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($36.322.699) INCLUIDO IVA y demas impuestos, contribuciones y costos directos e indirectos relacionados
con la prestacion del servicio a contratar por la entidad.

Nota: El presente proceso de seleccion se adjudicara por la suma que resulte del ofrecimiento efectuado por
el oferente seleccionado respecto del valor mensual del servicio por la cantidad de meses establecidos como
término inicial de ejecucion de la futura relacién contractual.

Forma de Pago

LA SECRETARIA GENERAL de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C., cancelara el valor del contrato en
mensualidades vencidas, sucesivas e iguales al valor mensual cotizado por el proponente adjudicatario del
proceso de seleccion en su oferta, incluido IVA y todos los costos directos e indirectos en que incurra el
contratista para la ejecucion del objeto y obligaciones contractuales conforme la oferta presentada por él.
Dichos pagos estaran sujeto a la aprobacion del PAC de la entidad, para lo cual se tendrén en cuenta los
informes mensuales de ejecucion contractual remitidos por el contratista y demas documentos requeridos
para el pago.

Nota 1: El Gltimo pago estara supeditado al cumplimiento de los anteriores requisitos y la oportuna suscripcion
del acta de liquidacion del contrato de prestacidn de servicios debidamente legalizado.

Nota 2: Dichas sumas se pagaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha de
presentacion de la factura por parte del CONTRATISTA, acompafiada de la acreditacion del pago de aportes
al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 23 de la ley
1150 de 2007 y demas normas que regulan la materia, previa expedicion del certificado de recibo a
satisfaccion de los servicios, suscrito por el supervisor del contrato.

Nota 3: Dentro del término sefialado para efectuar el pago, LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA D.C. podra formular por escrito las observaciones u objeciones que tenga a la factura,
que presente para el pago EL CONTRATISTA. Durante el tiempo que dure la revisién a las observaciones
formuladas por LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C., se suspendera
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el plazo para el pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte del CONTRATISTA se
reanudara dicho plazo.

Nota 4: EL CONTRATISTA con la suscripcidn del contrato, acepta que en el evento que el valor total a pagar
por cada factura tenga centavos, estos deberan ser ajustados o aproximados al peso, ya sea por exceso
cuando la suma sea igual o mayor a 0,50 centavos o por defecto cuando la suma sea menor a 0.50 centavos.
Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el contrato.

Nota 5: El IVA, las Estampillas, |a retencién en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se haran de acuerdo
con las disposiciones legales sobre la materia. De igual manera, el proponente deberé tener en cuenta que el
contrato que se derive del presente proceso de seleccion esta sujeto al pago de todos los impuestos y
contribuciones locales y nacionales los cuales deben ser asumidos por el CONTRATISTA.

Nota 6: LA SECRETARIA GENERAL s6lo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente
proceso de seleccion y bajo ninglin motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Nota 7: Los pagos seran realizados por medio de la Tesoreria Distrital en pesos colombianos, a través de la
consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado, abierta en una de
las entidades financieras afiliadas al Sistema Automatico de pagos, previos los descuentos de Ley.

Los costos y gastos en que deba incurrir el proponente para la presentacién de la propuesta seran de su
cuenta y riesgo exclusivos. El DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL no reconocera suma alguna
por estos conceptos. El interesado en participar debera enterarse en forma suficiente de las condiciones en
que se celebrard y ejecutara el contrato antes de presentar su propuesta, por lo tanto, se entendera que el
valor por el cual se adjudicé el proceso y fue ofertado, prevé todos los gastos y costos generados con ocasién
del contrato que se suscriba, y los riesgos del contrato asignados y distribuidos en la matriz de riesgos o sin
que haya lugar al cobro posterior por otros conceptos.

7. PLAZODEEJ

ECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucion del contrato seré de SIETE (7) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, es decir la

Plazo " , . y A
expedicién del registro presupuestal correspondiente y la aprobacién de la garantia Unica por parte de la
Entidad, una vez sea constituida y presentada en debida forma por el CONTRATISTA.
El contrato tendré una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses més. El término
Vigencia adicional al de ejecucion, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de sancionar al contratista en el

evento que esto sea procedente.

8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 621

CODIGO 023011605560000007867

FECHA 01 de marzo de 2024

VALOR $37.332.000

OBJETO ID 109 Prestar el servicio de monitoreo, clasificacion, medicion y
andlisis de la informacion generada, registrada, emitida y publicada
en los diferentes medios de comunicacion sobre la Alcaldia Mayor
de Bogota D.C.

EXPEDIDO Subdireccion Financiera
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9. CRITERIOS DE SELECCION- REQUISITOS HABILITANTES

Capacidad
juridica

1.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debera anexar la carta de presentacién de la propuesta, debidamente firmada por:
El representante legal para personas juridicas, la persona designada para representarlo en caso
de consorcio o union temporal, o el apoderado debidamente constituido. Con la firma de dicho
documento, el oferente declara bajo la gravedad del juramento que él, sus directivos 0 miembros
de la junta directiva o integrantes del consorcio o unién temporal, no se encuentran incursos en
ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad o conflicto de intereses para contratar con EL
DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia interesadas en participar
en el presente proceso de seleccion deben presentar su propuesta a través de apoderado
facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

PODER DEBIDAMENTE CONFERIDO (SI APLICA).

En el evento de que la carta de presentacion de la propuesta se presente a través de apoderado,
éste debe encontrarse debidamente facultado para presentarla, asi como asistir y participar
durante todo el proceso de seleccion. Cuando se trate de personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan ademas acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran, asi como notificarse, suministrar la informacion que
le sea solicitada, y demés actos necesarios de acuerdo con la convocatoria publica.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso, bastard para todos los efectos, la
presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes del consorcio o unién temporal
con los requisitos relacionados con la autenticacidn, consularizacién y traduccion; particularmente
con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del consorcio 0 union temporal.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO.

Cuya fecha de expedicion no debera ser superior a los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de contratacidn, adicionalmente se deberan tener en cuenta
las siguientes reglas:

Los oferentes deberan aportar el Certificado de Existencia y Representacion legal, expedido por
la Camara de Comercio de su jurisdiccién asi:

Persona juridica Nacional. Debera acreditar su existencia y representacion legal a través del
correspondiente certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Cadmara de
Comercio de la jurisdiccion del domicilio principal, con una antelacion no superior a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso, en el que conste
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matricula mercantil vigente, existencia, duraciéon de la Sociedad no inferior a la vigencia del
contrato y por lo menos un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de entrega de propuestas,
que su objeto social corresponda a las actividades o servicios que se relacionen con el objeto del
presente proceso de seleccion, la representacion legal, facultades del representante legal, si
cuenta o no con revisor fiscal.

Persona Natural Nacional: Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado
de Matricula Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio (SI APLICA), en el
que conste que su actividad comercial se ha desarrollado con por lo menos un (01) afio de
anterioridad al cierre del presente proceso, y que en general sea suficiente para poder ejecutar el
objeto del mismo. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del presente proceso de seleccidn.

En el evento de no tener la obligacion legal de contar con el certificado, debera manifestarlo
expresamente.

Persona juridica extranjera. Deberd aportar el documento que acredite la inscripcion en el
registro correspondiente en el pais en donde tienen su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta,
acreditaran lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el pais
de su domicilio, cuya fecha de expedicion debera estar dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha limite para presentar la propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades. Si el representante legal tuviere limitaciones para
comprometer a la empresa mediante la carta de presentacion de la propuesta o realizar cualquier
otro acto requerido en desarrollo del proceso de seleccion, debera presentar conjuntamente con
el ofrecimiento copia del acta o documento en el que conste la decision del érgano social
competente 0 su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la
propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los demas actos requeridos para la
contratacion.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento
mencionado, o si este tipo de certificados 0 documentos no existieren, de acuerdo con las leyes
que rijan estos aspectos en el pais de origen, sede del interesado, la informacion debera
presentarse en documento independiente emitido por el representante del maximo 6rgano
directivo de la empresa.

Si la carta de presentacion de la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a
través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta,
deberd acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la
presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal,
cuya fecha de expedicion deberéa estar dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista
para el cierre del proceso de seleccion. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto
requerido para la contratacion, debera presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que
conste la decision del érgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que

Cra 8 No. 10-65

Caodigo postal 111711 ﬁ‘ o l
Tel: 381 3000 E

%; jﬁi ALCALDIA MAYOR

www.bogota.gov.co DE BOGOTA D.C.

Info: Linea 195

CO18/8583 SECRETARIA GENERAL




*

BOGOT/\

autorice la presentacién del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar propuesta,
celebrar el contrato y realizar los demas actos requeridos para la contratacion.

Consorcios o uniones temporales. Para las propuestas en asociacion se debe presentar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal de cada uno de los miembros que conforman la
unién temporal o el consorcio, expedido por la autoridad respectiva dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha limite para realizar el cierre del presente proceso.

El objeto social de todos los integrantes que conforman el consorcio o unién temporal debe estar
relacionado con el objeto del presente proceso de seleccidn.

El plazo de duracion de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a
adjudicar y minimo un (1) afio mas.

AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL.

Si el estatuto social impone algun tipo de restriccion para la presentacion de la propuesta y/o
suscripcion del contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento
de autorizacién correspondiente, emitido por la junta de socios u 6rgano superior de gobierno
social. Para el caso de consorcios o0 uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno
de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante.

La autorizacion a la que se estd haciendo mencién, debe expresar en forma clara que el
representante legal esta autorizado por la junta de socios u 6rgano societario competente para
comprometer a la Sociedad, firmar la propuesta y suscribir el contrato correspondiente en caso de
que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar,
documento que debera cumplir con los requisitos solicitados en el articulo 189 del C.Co.

DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio 0 una unién temporal, se debe anexar el
documento de conformacion debidamente suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el
estricto cumplimiento de lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, donde se debe:

e Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.
Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal.

o Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

o Precisar cuél es el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo del DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA
GENERAL como Entidad contratante.

o Los integrantes del consorcio o unién temporal deberdn cumplir individualmente con los
requisitos establecidos como persona natural o juridica segin sea el caso. * Sefialar la
duracién del mismo que no deberd ser inferior a la del contrato y un afio mas. Por lo tanto,
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debera indicarse expresamente que el consorcio o unién temporal no podran ser liquidados o
disueltos durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriba.

e En caso en que el documento de conformacién del consorcio o la unidén temporal no se
presente o el mismo no venga debidamente firmado por todos sus integrantes de acuerdo con
las condiciones antes sefialadas la propuesta sera RECHAZADA.

o Senalar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas. Por
lo tanto, debera indicarse expresamente que el consorcio o unién temporal no podran ser
liquidados o disueltos durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriba.

¢ Enatencion alo dispuesto en el articulo 11 del Decreto Nacional 3050 de 1997, los integrantes
del Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucidn, para efectos del pago, en
relacion con la facturacién deben manifestar:

= Si la facturacion la van a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno
de sus integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

= Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio
o la unién temporal, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de cada uno de ellos y la
participacion de cada uno en el valor del contrato.

= Sila va a realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar
el numero. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada
uno de los integrantes y el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

NOTA: En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

Cuando participen personas extranjeras sin sucursal en Colombia en consorcio o unién temporal,
podran designar un solo mandatario comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la
presentacion del documento de conformacién del consorcio o unién temporal suscrita por todos
los integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacién y/o apostille y traduccién
exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados en este documento.

Precisiones a tener en cuenta por parte de los consorcios o uniones temporales:

Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin
obtener la autorizacion previa, expresa y escrita del DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA
GENERAL. En ninglin caso podra haber cesidn del contrato entre quienes integran el consorcio o
unién temporal.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal,
debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las
actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcion del contrato, debera
presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal.

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, los interesados en participar en el presente proceso de seleccién deben acreditar que se
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encuentran al dia en el pago de sus aportes relativos a los Sistemas de Seguridad Social Integral en
Salud y Pensién, Sistema General de Riesgos Laborales, asi como los propios del Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, mediante certificacion expedida a la fecha de presentacién de la propuesta del presente
proceso de seleccion, dicha certificacion debe tener una fecha de expedicion del mes de la fecha
prevista para el cierre del presente proceso de seleccién.

Si elinteresado en participar es persona juridica nacional debe adjuntar a su propuesta una certificacion
expedida por el Revisor Fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal en la cual se acredite que se encuentre al dia en el pago de los aportes realizados
durante un lapso no inferior a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha prevista para el cierre del
presente proceso de seleccion. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de que la oferta vaya a ser presentada por un Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus
integrantes cuando los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar
en forma independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo y segun corresponda.

Nota 1: La certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad social
y aportes parafiscales, deberd encontrarse al dia al momento de cierre del presente proceso de
seleccion.

Nota 2: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacién con personal, debe asi indicarlo en la
certificacién expedida por el Revisor Fiscal o por el representante legal o por el proponente persona
natural, segun el caso, estos Ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con
la presentacion de la oferta.

Nota 3: La obligacion de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de
2002 no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de estén
legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacion mencionada
en el segundo parrafo de este numeral o una certificacion del Revisor Fiscal en la que manifieste que
la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo sefialado en la Ley 789 de 2002.

El DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL se reserva el derecho de verificar con las
respectivas Entidades la informacion que suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias
entre la informacién suministrada y lo establecido por la Entidad, se solicitaran las aclaraciones de
rigor.

7. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL.
Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural o del representante legal
del proponente persona juridica o representante en el caso de las uniones temporales y

CONSOrcios.

8. CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
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10.

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos
de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito indispensable
para nombrar, dar posesién o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la
correspondiente persona natural o juridica y su representante legal segun se trate, no se
encuentran reportados en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria General
de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion El DISTRITO CAPITAL -
SECRETARIA GENERAL, verificara en el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica que el proponente y cada uno de sus integrantes cuando el
mismo sea un consorcio o una unién temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin.

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion cuente con el
correspondiente certificado expedido por la Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es)
conste que no esta(n) incluido(s) en el boletin de responsables fiscales, podra aportarlo con su
propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina web www.contraloriagen.gov.co
no tiene costo alguno).

Tratandose de interesados extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de
origen no existe Boletin de Responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar ésta
circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el interesado persona
natural o representante legal de la persona juridica, como interesado individual o integrante del
interesado plural.

ANTECEDENTES PERSONERIA.

EL DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL verificara el certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Personeria (cuando el mismo ya se haya tramitado por primera vez),
que el interesado en participar en el presente proceso de seleccidn sea persona natural o juridica
y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una
unién temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de seleccidn cuente con el
correspondiente certificado expedido por la Personeria, en el(los) cual(es) conste que no esta(n)
sancionados, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la
pagina web www.personeriabogota.gov.co no tiene costo alguno).

ANTECEDENTES PROCURADURIA.

Con el fin de acreditar la no inclusion en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e
inhabilidades EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL verificara el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, que el interesado
en participar en el presente proceso de seleccion sea persona natural o juridica y su representante
legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unién temporal 0 una
promesa de sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion cuente con el
correspondiente certificado expedido por la Procuraduria General de la Nacion, en el(los) cual(es)
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conste que no esta(n) sancionados, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe
realizar a través de la pagina web www.procuraduria.gov.co no tiene costo alguno).

11. RNMC

Todas aquellas personas que pretendan contratar con cualquier entidad del estado deberan
encontrarse al dia por concepto de multas, en consecuencia, EL DISTRITO CAPITAL -
SECRETARIA GENERAL requiere que el proponente allegue certificado del Sistema de Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC, de conformidad con lo sefialado en el numeral 4 del
articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia”.

12. POLICIA NACIONAL.

Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad, EL
DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL verificara en el certificado de antecedentes
judiciales del representante legal de la persona juridica o de la persona natural expedido por la
Policia Nacional.

Si se tratare de un consorcio, una unién temporal o una promesa de sociedad se verificaran los
antecedentes de cada uno de los miembros que lo conforman y de su Representante Legal.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la Policia
Nacional, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina
web http://www.policia.gov.co no tiene costo alguno).

13. COMPROMISO DE INTEGRIDAD.

El proponente debera indicar si acepta el contenido del anexo "Compromiso de integridad" que
forma parte integral de los pliegos de condiciones. Pregunta realizada en la plataforma.

Nota: Dentro del tiempo establecido en el cronograma del proceso, el adjudicatario debera allegar el
documento donde se logre identificar al representante legal, el Registro de Informacién Tributaria
(RIT) y la certificacion bancaria.

14. CERTIFICACION DE MULTAS Y SANCIONES E INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
El oferente debera diligenciar el FORMATO - DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS
SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA
UNICA, se verificara el diligenciamiento por el representante legal del proponente singular y cada

uno de los integrantes del proponente plural.

15. Registro Unico Tributario RUT. Registro Unico Tributario. RUT. Actualizado de acuerdo con la
Resolucién No. 114 de 2020 de la DIAN.

16. Certificaciéon de Cuenta Bancaria y RIT (Registro de Identificacién Tributaria)

Capacidad
Técnica

1. EXPERIENCIA
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Por experiencia se entiende: ‘Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras
y servicios que ofreceré a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en
el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales
y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras
y servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en
el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.” (Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Unico 1082 de 2015).

17. REGLAS ESPECIFICAS:

De conformidad con lo anterior, y en virtud del analisis del sector efectuado por la entidad, la Secretaria
General requiere que los proponentes acrediten experiencia con certificaciones de contratos ejecutados y
terminados, o actas de liquidacién o de terminacion, o de recibo final o a satisfaccion cuyo objeto sea cuyo
objeto y/o actividades sea o esté relacionado con prestar el servicio de monitoreo, clasificacion, medicion y
andlisis de la informacién generada, registrada, emitida y publicada en diferentes medios de comunicacién.

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. de la Ley 1860 de 2021, y con el fin de dar aplicacién
a criterios diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion
competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, los proponentes deberan acreditar su experiencia en
los siguientes términos:

CLASE DE EMPRESA
Grandes empresas

TIEMPO DE EXPERIENCIA
Los proponentes deberan acreditar su experiencia
con maximo dos (2) certificaciones
Mipyme Los proponentes deberan acreditar su experiencia
con maximo tres (3) certificaciones

De acuerdo con lo anterior se requiere que el total de los valores acreditados sea superior al 100% del
presupuesto oficial establecido para el presente proceso, el cual corresponde a 27,94 SMMLV.

Formato de Experiencia: Los proponentes deberan diligenciar el FORMATO “EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE" de la invitacion, a efectos de que la Entidad pueda identificar qué contratos son los que
solicita se tengan en cuenta a efectos de verificar el cumplimiento de la experiencia del proponente.
Adicionalmente, en dicho formato debera discriminar maximo DOS (2) contratos y en el caso de MYPIMES
maximo TRES (3) contratos. Documentos Soporte de la Experiencia: los proponentes deberan acreditar la
experiencia de los contratos u 6rdenes de servicios ejecutados, a que haga referencia en el formato de
experiencia, allegando certificaciones o actas de liquidacion, que pueden ser del sector pablico o privado,
siempre y cuando cumplan los siguientes requisitos:

a. Nombre o razon social del Contratante.

b. Nombre o razén social del Contratista.

c. Objeto del contrato.

d. Obligaciones o actividades contractuales de ser necesario.
e. Valor total del contrato (incluyendo adiciones).

f. Fecha de inicio del contrato.

g. Fecha de terminacion del contrato.

h. Firma de la entidad contratante.
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Cuando se encuentren contratos ordenes de servicio simultaneos en la misma u otras entidades o empresas
0 en un mismo periodo de tiempo, la Secretaria General tendra en cuenta para efectos de la evaluacion de la
experiencia todo el valor certificado, sin importar que se superpongan los periodos de tiempo.

No se tendran en cuenta contratos en ejecucion. Unicamente se aceptan certificaciones o actas de liquidacion
de contratos ejecutados. Asi mismo, estos documentos deberan ser expedidos por quienes contrataron el
servicio, es decir el contratante directo. No se aceptaran en ningun caso auto certificaciones.

Si la certificacion o acta de liquidacion o acta de terminacion, no contiene todos los requisitos solicitados en
el numeral dos, podra anexar adicionalmente copia del contrato, que permita corroborar la informacién de las
certificaciones y la experiencia requerida. En todo caso, el oferente debera adjuntar obligatoriamente la
certificacién o acta de liquidacion, segun aplique al tipo de contrato aportado para acreditar la experiencia
requerida. La Entidad se reserva el derecho de solicitar la informacion que considere necesaria.

El calculo de los SMMLV de los contratos que se acrediten se hara con respecto al afio de finalizacion de los
mismos.

Al momento de presentar sus ofrecimientos los interesados informaran, en el formato disefiado por la entidad
para tal fin, cuéles son los contratos ejecutados que solicita sean considerados para evaluar las condiciones
de experiencia. Cuando el valor de los contratos en las certificaciones o el acta de liquidacién, se encuentren
expresados en moneda extranjera la conversion a pesos colombianos se realizara con base en la tasa
representativa del dia de terminacion de la ejecucion del contrato. En cuanto a personas juridicas extranjeras
con sucursal en el pais: Debera acreditar este requerimiento como lo haria una persona juridica de origen
nacional.

Experiencia acreditada por los miembros de proponentes plurales: Tratandose de proponente plurales, para
efectos del cumplimiento de la experiencia, la misma puede cumplirse con la sumatoria de las experiencias
de cada uno de sus integrantes. En caso, que Unicamente uno de los integrantes del proponente plural aporte
la experiencia, este debera tener una participacion minima en la estructura plural del 50%, de lo contrario la
experiencia no sera tenida en cuenta.

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de seleccion, hayan hecho parte de algun
consorcio o union temporal que haya ejecutado el contrato, la experiencia en valor serd tomada de acuerdo
al porcentaje que le correspondi6 en dicha figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el
presente proceso, por lo tanto, la certificaciones o actas de liquidacién debera relacionar el porcentaje de
participacion de los integrantes que conforman el proponente plural.

Personas extranjeras: En cuanto a personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: Debera acreditar
este requerimiento como lo haria una persona juridica de origen nacional.

En cuanto a personas juridicas que no cuenten con domicilio o sucursal en Colombia: el interesado debera
allegar en idioma castellano copia de los soportes con que pretenda acreditar la experiencia en actividades
relacionada con la prestacion de servicios de andlisis, monitoreo, toma de muestras y caracterizacion fisico-
quimica y bioldgica de agua residual. Dichos documentos deben cumplir los requisitos sefialados en la Circular
Externa No. 17 expedida por Colombia Compra Eficiente. La experiencia se contara a partir de la fecha de
constitucion de la empresa (esta informacién sera tomada del documento que acredite la existencia y
representacion legal de la empresa o del documento que permita corroborar informacion, expedido por el
organismo y/o autoridad competente del pais de origen de la misma).
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Igualmente, cuando el valor del contrato esté dado en dolares americanos (USD) se convertira a pesos
colombianos utilizando para esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha
de recibo final o terminacion. En el caso que el valor del contrato esté dado en moneda extranjera diferente al
délar americano, se realizard su conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio
estadisticas publicadas por el Banco de la Republica, teniendo en cuenta la fecha de recibo final o de su
terminacion y, posteriormente, se procedera a su conversion a pesos colombianos de conformidad con la
TMR vigente para la fecha de recibo final o de su terminacion, segun corresponda.

Inconsistencias entre formato de experiencia y soportes. Cuando exista diferencia entre la informacién
relacionada en el FORMATO suministrado por la Entidad y en las certificaciones o en el acta de liquidacién,
prevalecera la informacién que conste en los soportes ya indicados (certificaciones, acta de liquidacion). La
Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de solicitar las
aclaraciones que considere convenientes.

La experiencia aportada que incumpla cualquiera de las reglas establecidas NO SERA tenida en cuenta para
la evaluacion.

Capacidad
Financiera

La experiencia aportada que incumpla cualquiera de las reglas establecidas NO SERA tenida en cuenta para
la evaluacioén.

7.2 REQUISITOS HABILITANTES ADICIONALES DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

Cumplimiento
de las
especificaciones
técnicas

La verificacién de las especificaciones técnicas no tiene ponderacion alguna, pero es requisito habilitante
dentro del presente proceso de seleccion; tiene por objeto determinar si los servicios ofrecidos cumplen con
los requerimientos técnicos minimos exigidos en los estudios previos y anexo técnico del presente proceso.

La aceptacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas debera efectuarse en el Anexo Nro. 1 CARTA
DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Lugar de
operacion  del
contratista

El contratista debera tener su domicilio principal o sucursal en la ciudad de Bogota, que permita la atencion
de los requerimientos y asistencia a las citaciones que realice la Secretaria General de la Alcaldia de Bogota
en el menor tiempo posible.

En virtud de lo anterior, la Secretaria General de la Alcaldia de Bogota D.C., verificara en el certificado de
existencia y representacion expedido por la Camara de Comercio respectiva, que el proponente cuente con
domicilio y/o sucursal en la ciudad de Bogota.

Tratandose de proponentes plurales, para efectos del cumplimiento del lugar de operacion del contratista, el
documento de conformacion de esta debera establecer que el domicilio de esta seré la ciudad de Bogota y al
menos uno de sus integrantes debera acreditar en el certificado de existencia y representacién que cuenta
con domicilio principal o sucursal en Bogota.

9. FACTORES DE EVALUACION

CRITERIOS DE
ADJUDICACION

El Unico factor de escogencia para el presente proceso de seleccion sera el menor valor ofertado,
correspondiente al valor mensual ofertado del servicio incluido IVA, por el nimero de meses de
ejecucion establecidos como el término inicial de la futura relaciéon contractual.

NOTA 1: La propuesta econémica debera presentarse de acuerdo con lo indicado en el anexo explicativo Nro.
2 de la invitacion publica.

NOTA 2: En relacién con la propuesta econdmica, esta se debera ofertar en nimeros enteros, en caso de
utilizar decimales la entidad aproximara los precios cotizados al peso siguiente si el valor correspondiente es
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igual o mayor a 0,50 centavos. Si el precio con centavos es menor a 0.50 centavos, dejara el valor entero
ofrecido sin centavos.

NOTA 3: El proponente no podra en su oferta econdmica superar el valor maximo mensual del servicio incluido
IVA resultado del Estudio de Mercado, so pena de incurrir en causal de rechazo

NOTA 4: La oferta econdmica contemplara todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones y cualquier ofra erogacion necesaria para la ejecucion del o los contrato(s) resultado del
presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas. Asi mismo el proponente al momento de
estructurar su oferta debera contemplar los incrementos previsibles.

NOTA 5: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS- En relacion con las propuestas econdmicas, la Entidad
observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion, con relacién a la propuesta de menor
precio cuando se dé la hipotesis establecida en dicha disposicion.

NOTA 6. La adjudicacién del contrato que resulte del presente proceso de seleccion se hara a la propuesta
mas favorable para la entidad, que sera aquella que cumpla con los requisitos habilitantes (requisitos juridicos
y técnicos habilitantes,) y haya ofertado el menor valor mensual del servicio por el nimero de meses de
ejecucion del contrato.

Oferta
econdémica

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021; y el Articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, el unico factor de evaluacién
para el presente proceso de seleccion sera el menor valor ofertado, correspondiente al valor mensual ofertado
del servicio incluido IVA, por el nimero de meses de ejecucidn establecidos como el término inicial de la
futura relacion contractual, por lo tanto, el oferente debera diligenciar la oferta econémica UNICAMENTE en
la plataforma del SECOP II. En caso de adjuntar otro documento que contenga dicha oferta se entendera por
no escrito.

En concordancia con el estudio mercado realizado para establecer los precios techo correspondiente a los
servicios de monitoreo, clasificacion, medicion y analisis de la informacion generada, registrada, emitida y
publicada en los diferentes medios de comunicacion sobre la Alcaldia Mayor de Bogoté D.C., se estima un
presupuesto oficial de TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($36.322.699) INCLUIDO IVA y demas impuestos y gravamenes.

NOTA 1: El proponente no podra en su oferta econdmica superar el Presupuesto Total establecido por la
Entidad con base en el Estudio de Mercado y en la lista de preguntas del SECOP Il, so pena de incurrir en
causal de rechazo.

NOTA 2: La oferta econdémica contemplara todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones, instalacién y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucién del o los contrato(s)
resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas. Asi mismo el proponente
al momento de estructurar su oferta debera contemplar los incrementos previsibles.

NOTA 3: TODO DOCUMENTO ADICIONAL Y/O DIFERENTE A LA PREGUNTA TIPO LISTA DE PRECIOS
ADJUNTO A LA PROPUESTA PRESENTADA, QUE CONTENGA LA OFERTA ECONOMICA LA ENTIDAD
LO TENDRA COMO NO ESCRITO. Para todos los efectos, se entendera que la unica oferta valida sera la
suscrita en SECOP II.
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NOTA 4: La propuesta econdmica debe presentarse en las preguntas tipo lista de precios que para el efecto
definira la Entidad en la plataforma SECOP II”

NOTA 5: ERRORES ARITMETICOS EN LA PROPUESTA - Cuando se tenga certeza de las cantidades, los
requerimientos y valores ofrecidos en la propuesta econdmica, y el proponente cometa errores al realizar las
respectivas operaciones matematicas, la Entidad podra efectuar las correcciones a que haya lugar sobre los
precios cotizados, las cuales seran de forzosa aceptacién por parte del proponente y sus resultados se
tendran como los precios definitivos para el proceso de seleccion.

NOTA 6: LAS OFERTAS DEBEN PRESENTARSE EN MONEDA LEGAL COLOMBIANA.

NOTA 7: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS- En relacién con las propuestas econdmicas, la Entidad
observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, con relacion a
la propuesta de menor precio cuando se dé la hipétesis establecida en dicha disposicion.

NOTA 8: Se adjudicara al proponente que presente el menor valor en su oferta econdémica, siempre y cuando
cumpla con los demas requisitos exigidos.

Reglas de
Desempate

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas, en atencién a lo consagrado en el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020 y sus normas modificatorias, la Entidad Estatal utilizara las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido; conforme lo estipulado en el ANEXO
COMPLEMENTARIO -INVITACION PUBLICA del presente proceso de seleccion

10. RIESGOS

Analisis
Riesgo

de

La Secretaria General de la Alcaldia de Bogota D.C. de acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150
de 2007 y en los articulos 2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario Nro. 1082 de 2015y
la guia de la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

La matriz contempla la identificacién, descripcion de los riesgos, evaluacion (impacto y su probabilidad de
ocurrencia) y los mecanismos de control que existen de manera general para los servicios que se desean
contratar. Ver documento Anexo

Garantias

Acorde con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y en la
Ley 1150 de 2007, la Secretaria teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y la forma de pago,
solicitara garantias al contratista seleccionado, con el fin de garantizar el cumplimiento la eficaz ejecucion del
mismo y de la seriedad de la oferta (de haber lugar a ello). Por lo anterior, el Contratista se compromete a
constituir a favor de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., NIT. 899.999.061-9, una
garantia del contrato que podré consistir en una garantia bancaria, patrimonio autbnomo o una pdliza de
sequro.

De conformidad con el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 que adicion6 el articulo 2.2.1.2.4.2.14,
22124215y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, con la finalidad de promover y facilitar la participacion en los procedimientos
de seleccién competitivos tanto de los emprendimientos y empresas de mujeres, asi como de las MiPymes,
se genera un criterio diferencial en cuanto a la garantia de seriedad de la oferta, tal como adelante se describe.

Una vez analizados los riesgos que pueden afectar la ejecucion del contrato, se estima pertinente que el
CONTRATISTA constituya a favor del DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, una Garantia Unica que ampare los siguientes riesgos:

Cra 8 No. 10 - 65
Caodigo postal 111711 2 o
Tel: 381 3000 E

%; jﬁi ALCALDIA MAYOR

www.bogota.gov.co DE BOGOTA D.C.
Info: Linea 195 CO18/EsE3 SECRETARIA GENERAL




*

BOGOT/\

_I -
<
> 2 2 u
< [S] =
= 2 2 2 < = o
= Q = o = N
= = = 2 & S =
< o = 38 < 4 o
o Q 1 : o
L o o o
a g
12% Para Contado a partir
grandes de la fecha de
empresas y presentacion de
10% del valor | |3 oferta y tres
del (3) meses mas.
Seriedad de la presupuesto
oferta X para Mipymes
Constituida
desde la fecha
de la
o o
Cumplimiento X S| 20% Del valor suscripcion: del
del contrato | contrato, mas el
plazo de
ejecucién y seis
(6) meses mas.
Constituida
. desde la fecha
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Nota 1: El Contratista debera cargar, a través de la Plataforma Seco Il la Garantia Unica dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la suscripcidn del contrato y cerciorarse de la aprobacion de la misma en debida
forma.
Nota 2: En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro evento en que fuere
necesario, el CONTRATISTA se obliga a ampliar las garantias de acuerdo con las normas vigentes.
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Nota 3: EL CONTRATISTA debera reponer las garantias antes mencionadas, cuando en razén de las
sanciones impuestas, o por la suscripcién del acta de inicio, o de prérrogas, o adiciones o suspensiones al
contrato, o de otros hechos, se disminuyere o agotare, o cuando el valor de la misma se vea afectado por
razon de siniestros, durante el tiempo de ejecucion del contrato, segun sea el caso.

Nota 4: Sila compafiia de seguros establece en las pélizas algin porcentaje como deducible y lo hace efectivo
en caso de siniestro, el mismo sera asumido por EL CONTRATISTA, para lo cual éste autoriza a la Secretaria
General, si es posible, a descontarlo del valor de los pagos que se le efectuen.

Nota 5: La SGA acudird a los mecanismos de verificacion en linea realizados en el marco de la Circular
Conjunta No. 001 de 2021 expedida por la Superintendencia Financiera de Colombia y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica, con el propdsito de verificar la validez, idoneidad y suficiencia de los documentos
que se entregan como soporte de las garantias que amparan los contratos estatales.

Indemnidad

EL CONTRATISTA mantendra indemne a la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DE BOGOTA,
contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros, ocasionados por el contratista en la ejecucion del objeto y las
obligaciones contractuales. En caso de que se interponga un reclamo, demanda o accidn legal contra LA
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DE BOGOTA, por asuntos que segin el contrato sean de
responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la SECRETARIA GENERAL DE
LA ALCALDIA DE BOGOTA. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados a la
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DE BOGOTA, ocasionados por su culpa o la de sus
subcontratistas o dependientes y le reconocerd y pagara el valor de tales dafos o procedera a repararlos
debidamente a satisfaccién de la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DE BOGOTA.

11. CONDICIONES CONTRACTUALES

Obligaciones
Generales del Las obligaciones generales se encuentran establecidas en el Anexo Técnico.
Contratista
Obligaciones
Especificas del | Las obligaciones especificas se encuentran establecidas en el Anexo Técnico.
Contratista
Obllgaclones Las obligaciones ambientales se encuentran establecidas en el Anexo Técnico.
Ambientales
1. Suscribir el Acta de inicio.
2. Verificar que el contratista cumple con las obligaciones correspondientes a los aportes a los Sistemas
de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones, aportes a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, si
a ello hay lugar, de acuerdo con lo exigido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2022 modificado por el
articulo 1 de la Ley 828 de 2003.
Obligaciones 3. Pagar oportunamente el valor del contrato de acuerdo a las condiciones pactadas en el contrato.
Entidad 4. Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucion del contrato en la forma y oportunidad prevista a través

del supervisor del contrato que designe la entidad.

Proporcionar la informacidn requerida para el cumplimiento del objeto del contrato.

6. Expedir el certificado de prestacion de servicio y cumplimiento a través del supervisor del contrato, previa
presentacién por parte del contratista de la factura y de los demas requisitos exigidos para el pago.

o
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7. Exigir y velar por el cumplimiento del objeto del contrato y de las obligaciones derivadas de éste,
conforme a los parametros consignados en los pliegos de condiciones, estudios previos, anexo técnico
y demas documentos que forman parte integral del contrato.

Liquidacion

Terminada la ejecucion del contrato, se procedera a su liquidacion en los términos y plazos previstos en el
articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto — Ley 019 de 2012; el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes. El contrato se liquidara de comin acuerdo entre las
partes, procedimiento que se efectuara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacién o a la fecha
del acuerdo que lo disponga, sin superar el plazo maximo de que trata la ley. La liquidacion se efectuara
mediante acta en la cual se describiran todas las actividades desarrolladas. El acta de Liquidacion sera
firmada por los representantes legales, o sus delegados, acta que debe estar avalada por el Supervisor del
contrato.

Sanciones

CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente contrato, el Contratista pagara a la Secretaria General a titulo de clausula penal
como estimacién anticipada de perjuicios una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del
contrato, suma que la entidad hard efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por
compensacion de los saldos que se le adeude al Contratista, si los hubiere, o de los saldos que en su favor
existieren producto de cualquier relacién juridico negocial entre el Contratista y la Secretaria General, en caso
que no fuera posible, se efectuara el cobro de la garantia Unica de cumplimiento , o a cualquier otro medio
para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, sujetos a las retenciones legales a que hubiere
lugar.

Paragrafo 1°: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios, sanciones o penas no cubiertos
por la aplicacion de esta clausula.

Paragrafo 2° El pago en cualquier forma, incluyendo la compensacion de los valores adeudados al
Contratista, realizado con fundamento en la clausula penal impuesta, no exonerara al Contratista de continuar
con la ejecucion del contrato ni de las deméas responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Paragrafo 3°: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo de
sancion, indemnizacién o pena impuesta al Contratista.

Paragrafo 4°: Para la aplicacion de la clausula penal, el Contratista renuncia ser constituido en mora, de
acuerdo al articulo 15 del Codigo Civil.

Paragrafo 5°: En caso de que el Contratista no vincule o no mantengan el porcentaje minimo de mujeres
establecido en el contrato para la ejecucion, sera objeto de clausula penal, segun el Decreto Distrital 332 de
2020.

Paragrafo 6°: El porcentaje equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato se aplicara sobre
el porcentaje de incumplimiento del Contratista.

Paragrafo 7°: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista, la Secretaria
General podra exigir la clausula penal.

Paragrafo 8°: Una vez en firme y ejecutoriada la sentencia judicial que determina la comision de delitos contra
la Administracién publica o de cualquiera de los delitos contemplados en el literal j) del articulo 8 de la Ley 80
de 1993, de acuerdo a la Ley 2014 de 2019, la cldusula penal se haré exigible.
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MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial por parte del Contratista en el cumplimiento de alguna o
algunas de las obligaciones del presente contrato, dard lugar a la aplicacién de multas sucesivas por una
suma equivalente al cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de atraso y
que sumadas no superen el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. El Contratista y la Secretaria
General acuerdan que el valor de las multas se descontara del saldo a favor del Contratista, si los hubiere. Si
no hay tal saldo, se efectuara el cobro de la garantia, 0 a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo
el de lajurisdiccion coactiva, sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar. Sin perjuicio de lo anterior,
la Secretaria General adelantara las acciones pertinentes ante la jurisdiccion competente cuando asi se
requiera.

Paragrafo 1°: Para la aplicacién de la clausula de multa, el Contratista renuncia ser constituido en mora, de
acuerdo al articulo 15 del Codigo Civil.

Paragrafo 2°: Las multas son conminatorias al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo
tanto, no tienen el caracter de estimacién anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con
cualquier forma de indemnizacion, sancion o pena en los términos previstos en el articulo 1600 del Cédigo
Civil.

Paragrafo 3° El pago en cualquier forma, incluyendo la compensacion de los valores adeudados al
Contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerara al Contratista de continuar con
la ejecucion del contrato ni de las demas responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Paragrafo 4°: El valor de las multas se establecera a partir del dia en que el Contratista debié cumplir con la
obligacién, de acuerdo al cronograma de actividades u obra, término acordado en el contrato o conocimiento
del requerimiento efectuado por la supervision o interventor, segun aplique, hasta la fecha en que se expida
la resolucion imponiendo la multa.

Paragrafo 5° En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de alguna o de algunas obligaciones
se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 6°: En caso de que el Contratista no vincule 0 no mantengan el porcentaje minimo de mujeres
establecido en el contrato para la ejecucién, seré objeto de multas, segun el Decreto Distrital 332 de 2020 o
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Paragrafo 7°: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista, la Secretaria
General podra exigir la clausula de multa.

PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS O SANCIONES Y/O DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO: Para declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las
multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal, la Secretaria General observara
el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, asi como lo dispuesto en la Directiva No.
001 de 2021 expedida por la Secretaria Juridica Distrital.

Paragrafo: El Contratista acepta que las notificaciones del procedimiento administrativo contractual se le
notifiquen al correo electronico al representante legal de la persona juridica o proponente plural. Igualmente,
el garante acepta con la expedicion de la garantia.

Terminacion,
modificacion e
interpretacion

Dentro de la futura contratacidn a suscribir, en cumplimiento de lo establecido en 14 de la Ley 80 de 1993, le
seran aplicables la terminacion, modificacion y/o interpretacion unilateralmente el contrato, de acuerdo con
los contempladas en los articulos 15 a 17 de la misma ley ya mencionada.
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Necesidad de Interventoria

El Proyecto de Inversion 7867 considera que no existe necesidad de interventoria, dado que nuestra area cuenta
con profesionales idéneos, que tienen la capacidad técnica para adelantar el control de ejecucion vy vigilar
permanentemente el desarrollo contractual a través del ejercicio de la supervision.

SUPERVISION

La supervision y control en la ejecucion del contrato que se suscriba sera ejercida por el Jefe de la Oficina
Consejeria Distrital de Comunicaciones quien podra designar apoyos a la supervision de acuerdo a lo
establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y/o en su defecto, sera ejercida por el servidor/a
del nivel directivo y/o asesor que para tales efectos designe el Ordenador del Gasto, quien a su vez podra
designar un apoyo a la supervisidn. Para estos efectos, la supervision estara sujeta a lo dispuesto en el
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y demas normas que regulen la materia.

Nota 1: Son obligaciones de la Supervision, las establecidas en el Manual de Contratacién de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., actualizado y adoptado mediante la Resolucidén No. 652 de 2021.

Nota 2: En ningln caso podra el Supervisor exonerar al Contratista del cumplimiento o responsabilidad
derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente o por disposicion legal, ni tampoco, modificar los
términos del contrato.

Nota 3: La modificacién de la supervision no requerira contrato adicional, modificatorio u otro si.

Nota 4: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de
funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que personalmente hacer la gestion ante el ordenador del
gasto, para que su labor como supervisor del contrato sea asumida por otra persona. Seré responsabilidad
del supervisor titular adjuntar la designacion del supervisor temporal al expediente creado en la plataforma
transaccional SECORP |I.

Nota 5: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y no a la persona
y tendré que conocer todos los documentos del expediente electronico de la plataforma transaccional SECOP
Il.

Firma

Cesar Augusto Castro Rodriguez
Jefe Oficina Consejeria de Comunicaciones

NOMBRE CARGO FIRMA

ELABORO

Juliana Ortiz Mejia Contratista — Oficina Consejeria de Comunicaciones
Carolina Baracaldo Contratista — Oficina Consejeria de Comunicaciones

REVISO Y
APROBO

Asesor de Despacho de la Secretaria General de la

Daniel Alberto Suarez Sosa Alcaldia Mayor de Bogota D.C.
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