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ESTUDIOS PREVIOS
CONTRATACION DIRECTA -
CONVENIO DE ASOCIACION

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN EL

MUNICIPIO DE EL PENOL DE CONFORMIDAD CON LOS NUMERALES 7 Y 12

DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007, LA LEY 1474
N DE 2011 Y EL DECRETO 1082 DE 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION:

Que el mandato constitucional del articulo 2, consagra como fines esenciales del
Estado:

"Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica,
politica, administrativa y cultural de la nacion”

Que de conformidad con la Constitucion Politica de Colombia debe existir la

ﬁ colaboracion armoénica entre los diferentes organismos del Estado, (articulo 113) y
por ende su aplicabilidad se extiende a cualquier institucion que genere aigun
servicio que redunde en beneficio de la Comunidad.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece:

“...La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de iguaidad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administraciéon pablica, en todos sus ordenes, tendra un control interno
gue se ejercera en los términos que seiale la ley...
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Que el articulo 311 de la Constitucion Politica establece que al Municipio como
entidad fundamental de la Division Politico Administrativa del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine ia Ley. construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo del territoric, promover la participacion
comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la constitucion y las leyes.

Una de la misién principal de la Alcaldia Municipal es velar por el bienestar de todos

los adultos mayores y en especial de aquellos que se encuentran en situacién de \J
vulnerabilidad y en abandono; es por ello que se requiere realizar un convenio de

asociacién con una entidad gque pueda prestar servicios en estas lineas,
favoreciendo asi los niveles de atencién a estos adultos mayores que se encuentran

en desproteccion garantizandole las condiciones minimas para llevar una vejez

digna.

Que el Articulo 46 de la Constitucion Nacional establece: *E! Estado, la sociedad y
la familia, concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de ia tercera
edad y promoveran su integraciéon a la vida comunitaria. El estado debera de
garantizar los servicios de seguridad social integral...”

La atencién a las personas de la tercera edad es una herramienta de politica social,
territorial en la cual participan organizaciones, la sociedad civil, quienes son los que
comparten la responsabilidad en la aplicacién de la garantia de los derechos de
estas personas.

En la actualidad se cuentan con 35 adultos mayores que por ahora se encuentran
en situacién de vulnerabilidad, los cuales requieren atencidén, alojamiento,
acompafiamiento espiritual de acuerdo a sus creencias y en todo momento brindar
un trato digno.

Realizando un analisis y teniendo en cuenta las capacidades y la atencion se
encuentra que el Centro de Bienestar del Anciano CBA San José de nuestro
municipio, es una entidad legalmente conformada la cual realiza atencion a
poblacién adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad. En afios anteriores se han
realizado también Convenios de Cooperacion con el CENTRO DE BIENESTAR DEL
ANCIANO (CBA), obteniendo buenos resultados, ya que la atencion que se realizd
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a los adultos mayores mas vulnerables se hizo de acuerdo a las especificaciones y
requerimientos que se pactaron en el Convenio

El Centro de Bienestar del Anciano "San José" del Municipio de El Pefiol es la unica
entidad sin animo de lucro que existe en la poblacién dedicada al cuidado y atencién
de los adultos mayores, la cual existe desde el afio 1961 y siempre ha estado
relacionada directamente con la iglesia catélica que ha hecho esfuerzos

~ monumentales para que no desaparezca y siga siendo la alternativa de adultos
mayores en condiciones de vuinerabilidad, encargada de planear y ejecutar las
politicas y programas dirigidas a la sostenibilidad de la entidad, se encarga ademas
del funcionamiento, manutencion alimentacion y atencidon integral de los abuelos
institucionalizados alli.

Para el sostenimiento econémico del CBA se cuenta con la generosidad del pueblo
Pefolense, algunos aportes econdémicos que realizan pocos acudientes de los
abuelos, pero ineludiblemente el mayor ingreso que permite sostener esta obra es
el convenic que anualmente se firma con la Alcaldia Municipal, el cual esta
financiado por los recursos de la estampilla del Adulto Mayor.

El personal encargado de estos adultos mayores realiza actividades ludicas,
recreativas y de mantenimiento fisico, realiza Capacitacion al personal del centro de
Bienestar del anciano sobre el cuidado y manejo adecuado que se debe dar a cada

~ uno de los adultos mayores; celebracién y conmemoracion el mes del adulto mayor

A en el mes de agosto y todas las actividades de integracion social y comunitaria para
el bienestar de los abuelos, proveer y administrar adecuadamente los
medicamentos necesarios para cada uno de los adultos mayores, suministrados por
personal calificado (auxiliar de enfermeria) las 24 horas del dia, dedicados al
cuidado y atencion de las necesidades de salud de cada adulto mayor.

ARTICULACION PLAN DE DESARROLLO:

La presente contratacion se encuentra articulada con el Plan de desarrollo
municipal, LINEA ESTRATEGICA 1. NUESTRA GENTE - COMPONENTE 1.6.
TODO POR LOS ADULTOS MAYORES -PROGRAMA 1.6.1. PLANEACION Y
ATENCION INTEGRAL PARA LOS ADULTOS MAYORES. 1.6.1.6 Fortalecimiento
del CPSAM (Centro de Proteccion Social para el Adulto Mayor).
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ARTICULACION AL BANCO DE PROYECTOS:

El presente proceso de contratacion se encuentra articulado al banco de proyectos
con el cédigo CODIGO BPIN: 2023055410001 Denominado Fortalecimiento a la
atencién integral de la poblacién adulta mayor,2023055410002 denominado
suministro de paquetes alimentarios y kit de aseo para la poblacién adulta mayor
del Municipio de El Pefiol

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

210BJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES INSTITUCIONALIZADO EN EL CENTRO DE BIENESTAR EL
ACIANO (CBA) DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.

2.2Alcance:

Brindar la atenciéon integral a la comunidad adulta mayor en estado de
vulnerabilidad con las siguientes actuaciones:

» Servicios de atencién médica y cuidado a largo plazo: Este puede incluir
servicios de atenciéon domiciliaria, servicios de enfermeria y atencion médica,
servicios de rehabilitacion, servicios de cuidado en centros de dia, servicios
de atencién residencial en hogares de ancianos, entre otros.

e Prevencion de enfermedades y promocion de la salud: El convenio puede
incluir programas de prevencién y promocién de la salud, como campanas
de vacunacién, programas de actividad fisica y ejercicio, programas de
educacién sobre la alimentacion saludable y prevencidn de enfermedades
crénicas, entre otros.

» Proteccion y seguridad: El convenio puede establecer medidas de proteccion
y seguridad para los adultos mayores en situaciones de riesgo, como la
violencia, el abuso o la explotacién. Esto puede incluir programas de
capacitacion y formacion para detectar y prevenir situaciones de riesgo.
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e Colaboracidn y coordinacién entre instituciones: ElI convenio puede
establecer mecanismos de colaboracion y coordinaciéon entre instituciones
publicas y privadas para la atencion de los adultos mayores, con el fin de
optimizar los recursos disponibles y mejorar la eficacia de las politicas
publicas.

¢+ Capacitaciébn y formacién: El convenio puede establecer programas de
capacitacion y formacién para los cuidadores y trabajadores que atienden a

~ los adultos mayores, con el fin de mejorar la calidad de ia atencion y los
cuidados que recibe.

2.3 Especificaciones esenciales:
Generales: Ser una persona juridica sin animo de lucro

Experiencia: Acreditar experiencia minima de dos (2) anos contados o0 convenios
similares al objeto del presente proceso.

Idoneidad: Ser una entidad que se dedica a la atencién de adultos mayores o Cetro
de Bienestar del adulto mayor.

2.3CLASIFICACION DEL SERVICIO -  CODIGOS  UNSPSC:
http://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

Segun el Clasificador de Bienes y servicios de las Naciones Unidas UNSPSC,
acorde a lo establecido por el Decreto 1082 de 2015, el servicio que se pretende
contratar a través del presente proceso presenta la siguiente clasificacion:

Caodigo Cadigo Codigo Caodigo de

ili m Product
segmento | familia clase Producto Nombre o Producto

85000000 | 85000000 | 85000000 | 85000000 | Servicios educativos y de
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94000000 | 94130000 94131600 94131607 | asistencia de los adultos
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Servicios de educacion de
86000000 | 86110000 86111600 86111602 : tiempo parcial para
adultos

2.4Plazo: La ejecucion del presente convenio es de ocho (08) meses, a partir de la
suscripcidon del acta de inicio, sin superar la vigencia fiscal.

2.5 Lugar de Ejecucidn: La ejecucion de estas actividades se debera realizar en
el municipio de El pefiol, Antioquia.

2.6 Origen de los recursos:

3 N° FECHA | RUBRO NOMBRE VALOR
Fortalecimiento del
DISPONI
BILIDAD 3 del, 3202020000 |CPSAM (Centro de | o o0 500
547 | abril Proteccién Social
PRESUP 2024 5.04 ara el Adulto 000
UESTAL P
Mayor)
R.B. Fortalecimiento
2.3.2.02.02.009.0 | del CPSAM (Centro
5.06 de Proteccién Social g;g'“‘"'
para el  Adulto
Mayor)
$276.645
TOTAL 609

4 ESPECIFICACIONES TECNICAS, ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES
4.10bligaciones del Asociado:

a. Aportar al convenio la suma de ciento veintinueve millones quinientos once
mil setecientos veintitrés pesos ($129.511.723) en dinero.
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b. El asociado se compromete a suministrar la informacién requerida para la
presentacion de los informes a los diferentes entes de control y en general
cumplir con las demas obligaciones propias e inherentes al objeto
contractual.

¢. El asociado se compromete a hacer las respectivas afiliaciones y tener al dia
los parafiscales y paz y salvos, de acuerdo a la normatividad vigente, y sera
requisito indispensable para el pago, la presentacion de las respectivas
planillas debidamente al dia.

d. Ejecutar el objeto del presente convenio de acuerdo al presupuesto
contemplado.

e. Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que sean asignados para el
desarrollo del proyecto.

f. Estructurar el apoyo logistico necesario para la plena operacién del convenio.

g. Facilitar la participacion del personal del Municipio, tanto en el desarrollo
como en el seguimiento del convenio.

h. Aportar la informacién necesaria para llevar a cabo las acciones de
supervision o interventoria y control, cuando sea requerida por el supervisor.

I. Presentar oportunamente, en los términos del convenio, los documentos que
den cuenta de la ejecucion de cada una de las actividades que componen el
objeto del convenio y sustenten el logro de los productos pactados.

j-  Informar oportunamente al Municipio cuando exista o sobrevenga alguna de
las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley.

k. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
so pena de constituirse en una causal de incumplimiento, tal y como asi lo
consagra la Ley 828 de 2003 en el paragrafo 2 del articulo 1.

I. Participar en las reuniones técnicas que se programen en conjunto.

m. Las demas que demande la naturaleza de este convenio y que sean de
resorte del asociado

Ademas de las anteriores seran obligaciones del asociado las presentadas en su
propuesta econdomica anexa al estudio previo, a saber;
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PROPUESTA 2024.

DESCRIPCION

UNID
AD

CAN
TIDA

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

APORTE
MPIO

APORTE
CPSAM

Suministro de
alimentacion
para 35 adultos
mayores del
CBA

Dia

260

$1.100.000

$286.000.000

$198.988.2
77

$87.011.7
23

Apoyo a
transporte de
citas médicas y
urgencias
intermunicipales

Viaje

40

$250.000

$10.000.000

$10.000.00
0

Apoyo de dos
auxiliares de
enfermeria, para
la atencidon y
seguimiento
medico de los
35 adultos
mayores
institucionalizad
[o 1]

Mes

$1.882.634

$33.887.412

$23.887 41
2

$10.000.0
00

Apoyo de un
psicologo para
{a intervencién y
fortalecimiento
del area
psicosocial de
los 35 Adultos
mayores del
CBA, en media
jornada.

Mes

$1.600.000

$14.400.000

$12.400.00
0

$2.000.00
0

Apoyo de
auxiliar
administrativo
para los
diferentes
asuntos
administrativos

Mes

$1.818.880

$16.369.920

$10.369.92
0

$6.000.00
0
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del CBAYy
rendicion de
informes

Jornadas de
terapias de
estimulacion,
preventivas y de
rehabilitacion.
De forma
individual y
semanal.
Elementcs de
aseo y de
bioseguridad.
(Incluye
guantes,
tapabocas,
jabén de bafio,
papel higiénico,

desinfectante,
cremadental, | ®°° 1 1 | 5000000 | $5.000.000 | $3.000.000 | $4099-00
detergente,
maquinas de
afeitar,
desodorante,
crema de
manos, pafios
humedos.)
Celebracién del
mes del aduito
mayeor, en €l
mes de agosto
en las Jorn
instalaciones del | ada
CBA, show
musical y
almuerzo.
Uniformes para
adultos
mayores, con
logos de la
alcaldia y del
CBA. Unifo
incluye rmes
Sudadera,
Chaqueta y
camiseta.

Jorn
adas

$10.800.00

18 $600.000 $10.800.000 0

1 $3.000.000 $3.000.000 $3.000.000

35 $120.000 $4.200.000 $4.200.000
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Coordinacion y
direccion del Mes 9 $2.500.000 | $22.500.000 $2205000.0
convenio
$276.645.6 | $129.511.
TOTAL $406.157.332 09 793
100% 68,11% 31,88%
En desarrollo de estas obligaciones, el Asociado entregara al Supervisor/Interventor \J

un completo informe mensual sobre la entrega de servicios/productos, de tal forma
que la ejecucion del objeto del convenio, sean medibles y cuantificables en cuanto
a oportunidad, calidad y cantidad.

4.20bligaciones del Municipio de El Pefol:

a. El Municipio se compromete a aportar al convenio la suma de doscientos
setenta y seis millones seiscientos cuarenta y cinco mil seiscientos nueve
pesos ($276.645.609) en la forma establecida en |la forma de pago.

b. A poner a disposicion toda la documentacion relacionada con el objeto del
presente convenio.

c. Realizar oportunamente los desembolsos de conformidad con lo establecido
en los estudios previos que soporta la ejecucion de este convenio asociado.

d. Ejercerla funcién de supervisién, vigilancia y control en el cumplimiento cabal
de las funciones objeto del convenio asociado.

e. Prestarle toda la colaboracion al asociado solidario para que el objeto del
convenio se desarrolle de conformidad con los términos del presente
documento.

f. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones pertinentes que el
asociado le formule en desarrolio de la ejecucion del objeto del convenio.

g. Aportar la informacion dispenible requerida para el desarrollo del Convenio,
siempre que dicha informacién no sea de aquellas a las que la Ley las
cataloga como de Reserva.

h. Acompaniar el desarrolla de todo el proceso objeto del convenio asociado y
participar de los eventos significativos del proceso.
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i. Participar en forma activa de los eventos que se realicen durante la ejecucion
del convenio asociado, siempre gue el Municipio la considere necesario y
conveniente

j- Realizar la liquidacion del presente convenio

5 VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

PROPUESTA 2024.

CAN
UNID VALOR VALOR APORTE | APORTE
DESCRIPCION | “3pp” | TIDA | |, NiTARIO TOTAL MPIO CPSAM

Suministro de
alimentacion
para 35 adultos
mayores del Dia | 2860 | $1.100.000

CBaA

Apoyo a
transporte de
citas medicasy | Viae $250.000 $10.000.00
urgencias s 40 $10.000.000 A
intermunicipales
Apoyo de dos
auxiliares de
enfermeria, para
la atencion y
seguimiento
m??':ﬁﬂfo'ﬁs Mes | ° | $1882634 | $33.887.412
mayores
institucionalizad
0S.
Apoyo de un
psicologo para
la intervencion y
fortalecimiento
del area Mes 9
psicosocial de
los 35 Adultos
mayores del

$198.988.2

$286.000.000 77 $87.011.7

23

$23.887.41 | $10.000.0
2 00

$2.000.00

$12.400.00 0

$1.600.000 | $14.400.000 0
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CBA, en media
jornada.

Apoyo de
auxiliar
administrativo
para los

diferentes $6.000.00

asuntos Mes $10.369.92
administrativos $1.818.880 | $16.369.920 0 0 \J

del CBA y
rendicién de
informes
Jornadas de
terapias de
estimulacion,
preventivas y de
rehabilitacién.
De forma
individual y
semanal.
Elementos de
aseo y de
bioseguridad.
{Incluye
guantes,
tapabocas,
jabén de bario,
papel higiénico,
desinfectante, Glob
crema dental, al 1 $5.000.000 $5.000.000 $3.000.000

detergente,
maguinas de
afeitar,
desodorante,
crema de
manos, pafios
himedos.)
Celebracion del
mes del adulto
mayor, en &l
mes de agosto | Jorn
en las ada 1 $3.000.000 $3.000.000 $3.000.000
instalaciones del
CBA, show

$10.800.00
0

Jorn

adas 18 $600.000 $10.800.000

$2.000.00
0
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musical y
almuerzo.

Uniformes para
adultos
mayores, con
logos de la
alcaldia y del

CBA. Unifo
Incluye mes
Sudadera,
Chaqueta y
camiseta.

35 $120.000 $4.200.000 $4.200.000

Coordinacién y

direccién del Mes g $2.500.000 $22.500.000 $22‘.05(?0.0
convenio
$276.6456 | $129.511.
TOTAL $406.157.332 09 793
100% 68,11% 31.88%

El presente convenio de asociacién para brindar atencién integral a los adultos
mayores institucionalizado en el centro de bienestar el aciano (CBA) del municipio
de el pefol, tendra un valor de cuatrocientos seis millones ciento cincuenta y siete
mil trescientos treinta y dos pesos ($406.157.332), Lo anterior mediante los
siguientes aportes:

APORTE DEL MUNICIPIO: Doscientos setenta y seis millones seiscientos cuarenta
y cinco mil seiscientos nueve pesos ($276.645.609).

APORTE DEL ASOCIADO: ciento veintinueve millones quinientos once mil
setecientos veintitrés pesos ($129.511.723)

5.1Forma de realizacion de los aportes.

EL MUNICIPIO realizara el total de sus aportes, mediante desembolsos asi:
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pagos parciales de acuerdo actas de entrega e informes de las actividades
realizadas.

Para dichos desembolsos El Asociado debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Presentar cuenta de cobro o factura legal.
2. Presentar informe sobre las actividades realizadas, allegando con el mismo los

soportes y/o productos segun el caso y cuando corresponda. \J
3. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al

Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los demas parafiscales. Por su

parte, el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervisién y acta

de recibo a satisfaccién respecto del servicio prestado; asi mismo debera

verificar el cumplimiento para cada pago de las obligaciones de que trata el

articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

No obstante, haber determinado la fecha para realizar los pagos del valor del
convenio, el contratista entiende y acepta que en todo caso los mismos se
efectuaran con arreglo a las posibilidades del Programa Anual Mensualizado de
Caja (PAC).

Las facturas de venta ¢ documentos equivalentes deben cumplir como requisito
minimo con las normas fiscales vigentes establecidas por la DIAN y en el Estatuto
Tributario y en dicho documento se debera hacer alusidn al objeto y numero del
contrato, debiéndose presentar en original y copia y entregarse al supervisor.

El municipio atendera las obligaciones derivadas de este convenio con cargo al
siguiente articulo presupuestal:
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R.B. Fortalecimiento
2.3.2.02.02.009.0 | del CPSAM (Centro
5.06 de Proteccion Social 2;3'“5'
para el Adulto
Mayor)
$276.645
TOTAL 609
ﬁ 6 FUNDAMl’::NTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION:

« Constitucion Politica de Colombia:

Articulo 355 inciso 2: “Ef Gobiermno, en los niveles nacional, departamental, distrital
y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
impulsar programas y actividades de interés ptblico acordes con el Plan Nacional y
los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobiermno Nacional reglamentara la
materia”.

Articulo 209: “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,

™ economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus
ordenes, tendra un control intemo que se ejercera en los términos que sefiale la
ley”.

o Ley 489 de 1998. “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y
funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucion Politica y se dictan ofras disposiciones”.
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Articulo 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES
PUBLICAS CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de
los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacién o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquélias la ‘
ley. (Negrita y cursiva fuera del texto original). \J

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos
se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. (...).

o Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso
segundo def articulo 355 de la Constitucion Politica”.

Articulo 5°: ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES. Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les
asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no
estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no
inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad
sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional. (...)

Articulo 6°: PROHIBICIONES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion y
en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, y en las normas que las
modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier ofra norma especial, son
aplicables a la contratacién a la que hace referencia el presente decreto.
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Articulo 7°. APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION
ESTATAL. La contratacion a la que hace referencia el presente decreto estéa sujeta
a los principios de la contratacién estatal y a las normas presupuestales aplicables.
En consecuencia, las normas relativas a la publicidad son de obligatorio
cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual y los Documentos del Proceso de
qué trata el presente decrefo deberan ser objeto de publicaciéon en el Sistema
Electronico de Contratacion Pablica (SECOP). Adicionalmente, la entidad privada
(&) sin &nimo de lucro contratista debera entregar a la Entidad Estatal, y esta publicar
en el SECOP, la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para
desarrollar el programa o actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o
seccional de Desarrollo, incluyendo los dafos referentes a la existencia y
representacion legal de la entidad con quien contralo y la informacién de pagos.

Articulo 8°. APLICACION DE NORMAS GENERALES DEL SISTEMA DE
CONTRATACION PUBLICA. La contratacién a la que hace referencia el presente
decreto esta sujeta a las normas generales aplicables a la contratacion publica
excepto en lo reglamentado en el presente decreto.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

Basandonos en el analisis exhaustivo de la normativa previa y en una evaluacion
detallada del mercado pertinente, se evidencia que, conforme al articulo 4 del

~ Decreto 092 de 2017, se prescribe que el proceso competitivo solo debe llevarse a
cabo en el caso de que haya mas de una entidad capaz de proveer el servicio
especifico requerido en el Municipio. En este contexto, dado que estamos tratando
con la atencién a los adultos mayores institucionalizados en el Centro de Bienestar
del Anciano San José, se constata que |a Unica entidad habilitada para cumplir con
dicho servicio es el Centro de Bienestar el Ancianito San José. Esta institucién se
encuentra debidamente estructurada, cumple con todas las obligaciones legales
correspondientes y posee la competencia y experiencia necesarias para llevar a
cabo las actividades requeridas con eficacia y calidad.

7 EL ESTUDIO DEL SECTOR (Comercial)
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El analisis del sector hace parte de la planeacién del Proceso de Contratacion y

materializa

los principios de planeacion,

responsabilidad y transparencia

consagrados en la Ley 80 de 1993, ademas de lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 "Deber de anélisis de las Entidades
Estatales”, para este proceso de contratacion se tendra en cuenta los aspectos que
se relacionan a continuacién.

7.1Contratacion historica de la Entidad:

\/
Conven » Vaior
o . .
N o Ob}e§o Contratista Contrato Plgzo
Aunar  esfuerzos, técnicos,
administrativos y financieros, | Centro de 8
1 C-006- | para brindar atencién integral a | bienestar del | $115.002 mese
2019 veintitrés (23) adultos mayores | anciano san | .162 S
que se encuentran en situacion | Jose .
vulnerabilidad. -§
Aunar  esfuerzos,  técnicos, §
- ) , . 9
oo e G0 se| 4|
c-010- |P g bienestar del | $111.269 | mese S
2 los adultos mayores . =
2020 N ) anciano san |} .070 sy25 o
institucionalizados en el centro de Jose dias
bienestar del anciano (CBA) del é’
Municipio del Pefiol E
Aunar  esfuerzos, técnicos, @
.- . . =
Con. | para brinder stencion megra a | CETO_ de o L
- P g bienestar del | $260.840 | mese [
3 |001- los adultos mayores ) 5
. . anciano san | .225 sy 11 2
2021 institucionalizados en el centro de Jose dias 4
bienestar del anciano (CBA) del S
Municipio del Pefiol S
v . [o0]
COA- Aungr_ e_sfuerzos, tecr?lcos, Centro de | $260.840 | 5 o
4 |011- administrativos y financieros, | . g
. L bienestar del | .225 mese 8
2022 para brindar atencion integral a o
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los adultos mayores | anciano san sy 3

institucionalizados en el centro de | Jose dias

bienestar del anciano (CBA) del

Municipio del Pefiol

Aunar  esfuerzos, técnicos,

administrativos y financieros

. e ' | Centro de 6
COA- para brindar atencion integral a bienestar del | $265.182 | mese
5 |010- los adultos mayores )

NS - anciano san | .029 sy 20
2023 institucionalizados en el centro de Jose dias

bienestar del anciano (CBA) del

Municipio del Pefol

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Segun lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 la Entidad Estatal debe evaluar el
Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, garantizando asi un mayor nivel de certeza y conocimiento para
la toma de decisiones relacionadas con dicho proceso, mejorando ademas la
planeacion de contingencias e incrementando el grado de confianza entre las
partes; como lo establece el manual para la identificacion y cobertura de riesgos
emitido por Colombia Compra Eficiente.

Tipificacién y Asignacidon de Riesgos: Se incluirdn dnicamente como riesgos,
aquellos que son propios del incumplimiento del contrato.

'.TlPEIF_iCACiéN ' S A ;iEﬁIl_MAQ;ION -AS!GNAC%O_N
Incumplimiento del objeto del Convenio 100% Asociado
Incumplimiento en el pago de los aportes: el
Municipio no paga en la forma pactada en el | 100% Municipio
contrato.

8 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:
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De conformidad con lo establecido en el art. 2.2.1.2.4.5 del decreto 1082 de 2015,
en la contratacion directa la exigencia de garantias no es obligatoria y |a justificacién
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

8 ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO LIBRE DE COMERCIO.
La modalidad de contratacién directa no esta cobijada por tratados de libre comercio
ni acuerdos marco de precio.

10 SUPERVISION \/
La supervision estara a cargo de la Secretario de Salud e Inclusion Social del

Municipio de El Pefiol. El Supervisor velara por el estricto cumplimiento del objeto

del convenio. El control, vigilancia, supervision y coordinacion que debera realizarse

durante la ejecucidn y vigencia del convenio.

Sera obligacidon del servidor que ejerza la supervision: a) Colaborar con el asociado
con miras a la correcta ejecucion del convenio. b) Exigir el cumplimiento del
convenio en todas sus partes. ¢) Conservar en la dependencia copia de todos los
documentos que soportan el presente convenio y l0s que se generen en desarroilo
del mismo. d) Verificar al momento del pago, que el asociado se encuentre al dia
con el sistema de seguridad social integral, asi como los aportes al Sena, ICBF y
Cajas de Compensacién Familiar cuando corresponda, so pena de incurrir en causal
de mala conducta, de conformidad con lo previsto en el articulo 23, paragrafo 1° de
la Ley 1150 de 2007.

11 ANEXO

- Propuesta econdmica del asociado

- Certificado de Disponibilidad Presupuestal

- Fotocopia del documento de identidad ampliada al 150%

- Formato unico de hoja de vida, persona juridica

- Certificados de experiencia laboral.

- Certificado de no tener antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

- Certificado sistema de registro nacional de medidas correctivas, Cadigo de
Policia.
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- Certificado de antecedentes penales expedido por la Policia Nacional

- Examen médico de ingreso (aptitud ocupacional) N/A

- Certificado de no tener antecedentes fiscales (Contraloria)

- Formato diligenciado de no estar incurso en causales de inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la Ley.

- Registro actualizado del Rut

- Copia de la planilla de pago al sistema de seguridad social y riesgos
profesionales.

- Certificacion de aportes parafiscales.

El Pefiol, 03 de abril de 2024.

OMAIRA ALZATE ALZATE
Secretaria de Salud e Inclusion Social.

Funcionario /| Nombre Firma
Contratista .
Revisado por | René Alejandro Lépez Calderén i T
Asesor juridico T [Glaadid
Aprobado por | Sandra Arelis Duque Velasquez - W)
Alcaldesa Wéﬂé@ %

Declaramos que hemos revisado el presente documehto y lo enéontramos
ajustado a las normas y disposiciones legales.

El presente proceso fue revisado y aprobado en comité de contratacién segun la
siguiente acta:
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