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Valle
Invencible  (GOBERNACION EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
N° DS231936

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 30/03/2024 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2024-03-30

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +o7 (602.> 620 0000 Tipo de Negociacién Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido 0 Razén Social :  KATHERIN ROJAS RAMIREZ

NIT / Numero de Documento 11441612698 Direccién: Calle 2 # 5-06 Ginebra
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo katyrojas123@hotmail.com Teléfono

L. . L Descuento Recargo IMPUESTOS
Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe % %

1 00001 1.310-17.13-3866 NIU 1.00 6,000,000.00 6,000,000.00
CONTRATO DEL 19
MARZO 2024 . OBJE

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600063331,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

Total en Palabras: Seis millones de pesos.-

MONEDA CoP
E st S O SUB TOTAL 5,000,000.00
s e b IVA 0.00
5‘5&%%2‘%‘1‘- TOTAL DOCUMENTO 6,000,000.00
i SR
.q'r’t'wt-:r..um-m.fq

RETERENTA
H'-!Eb'ﬂ'_h"‘-'_ﬂ' RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 6,000,000.00

CUDE:b9f63c7269cd0c31f5850e4c39e8702aeed623d2013cc441840b03f7c20cfa2f0ac8006bcef732660150006edd9009e2

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
171
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| Nombre del Contratista ___[ KATHERINE ROJAS RAMIREZ

| Cedula del Contratista ____________imé}_@j%g e
' Numero de Contrato 1.310-17.13- S¥G P -
' TipoContrato | PRESTACION DE SERVICIOS

PROYECTO: "PI138-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA®

CLAUSULA PRIMERA., OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y ESPECIALISTA EN GESTION DE PROYECTOS EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. En virtud del presente
contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas, aportando las evidencias
documentales de la ejecucion. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion vy
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucidon del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio. y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan los requisitos vy
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrcllo del objeto del presente contrato, entrega que
debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
contractual debera informar a la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, la
EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion
a la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con una antelacién minima de 30
dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones gue se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la opoertunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefora Gobernadora
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acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos regueridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contralo en primer lugar dentro de los términos fijados por la
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacion de la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato,
estar afiliade al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la
Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en
los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el
evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley vy
a reportar dicha situacion a LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD para lo
cual aportarg el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢
del articulo 437 y los articulos 489 y 508-2 del Estatuto Tributaric. O) EIl CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD para realizar sus actividades y devclverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18
del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar. el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de |a ejecucion del presente contrato.
T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP. en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato (nico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios
en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizaciéon. V) Toda informacion o
formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

CLAUSULA TERCERA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Identificar la
problematica relacionada con el tema de apuestas productivas en el Valle del Cauca, incluyendo la economia
verde: asi como las posibles estrategias de solucion en el contexto departamental; en armonia con lo gue
plantea el gobierno nacional. 2. Elaborar documentos sobre la informacién investigada, asi como otros
gue le sean requeridos en cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el sitio virtual que ha
dispuesto la Subsecretaria, como anexos al informe mensual que presenta. 3. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato o coordinador inmediato, para el cumplimiento del objeto confractual,
y que estén acorde con la naturaleza del contrat

CLAUSULA CUARTA. PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993 en ningun casc el presente contrato de Prestacion de servicios profesionales generard

tste documentc es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la senora Gobernadora
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relacion laboral y, por cmsrguuente EL CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Denaramemo del
Valle del Cauca ningun tipo de prestacién, de tal manera que la Unica retribucion con motivo de este
compromiso es el pago de los honorarios pactados.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. En virtud del presente contrato de prestacion
de servicios se obliga a: 1) Pagar AL CONTRATISTA las sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad
y forma alli establecida. 2) Proporcionar la informacién y documentacion requerida para la normal ejecucion
del objeto contractual. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del
contrato. 4) Culminar el proceso de afiliacién de la ARL, ante la Direccion de Desarrollo Administrativo dentro
del Subproceso Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, antes de la suscripcién del Acta de
Inicio.

CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: EL CONTRATANTE pagara el valor del contrato
con cargo al item 3, rubro: 1154-121000-2320202008-3830102010010000-PI138-101901/1/1/01/28, segtin
certificado de disponibilidad presupuestal No. 5500005087 del 11/1/2024, por valor de DOS MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES MILLONES PESOS M/CTE ($2.842.000.000, para la
vigencia fiscal 2024. PARAGRAFOQ: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, EL
CONTRATANTE, efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello haya lugar, las
cuales estaran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA SEPTIMA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato es de DOCE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($12.000.000), el cual se pagara en dos (2) cuotas iguales, cada una por un valor de SEIS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000), previa presentacion de un informe de tareas desarrolladas
como requisito para cada uno de los pagos y certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes
relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de
P.A.C. PARAGRAFO I: El CONTRATISTA solo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en
esta clausula. Por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto.
PARAGRAFO II: Para la realizacion de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral Salud, pension y ARL, conforme al
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo |a
gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la
Ley 1296 de 2009, ni en el articulo 90 de [a 1474 de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y
concordantes.

CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: EL CONTRATANTE, SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD ejercera la supervisién del Contrato a través del supervisor designado
por el ordenador del gasto, quien tendra a cargo las funciones sefialadas en la Ley 1474 de 2011, en
especial; a) Colaborar con el CONTRATISTA para la correcta ejecucién del objeto del Contrato. b) Verificar
que el CONTRATISTA cumpla las obligaciones previstas en el presente contrato. ¢) Determinar de acuerdo
con los procesos y procedimientos, la oportunidad en que EL CONTRATISTA debe realizar las actividades
contratadas. d) En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de sus obligaciones
contractuales, adelantar los tramites necesarios para la aplicacion de las sanciones contractuales a que haya
lugar. e) En los eventos de adicion, prérroga, cesion o cualquier modificacion del contrato, solicitar el tramite
respectivo minimo con diez (10) dias de anticipacion a la fecha de vencimiento del contrato para el caso de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa aulorizacion de la sefiora Gobernadora.
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las adiciones ¢ a la fecha en la cual se pretende suscribir eI documento para el caso de las modificaciones. f)
Verificar la conformidad de los aportes mensuales sobre salud y pensiones efectuados por EL
CONTRATISTA. g) Expedir mensuaimente certificado de cumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA. En el evento en gue se observe algun tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad
social, el supervisor deberd adelantar las acciones a que haya lugar, de conformidad con el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007. PARAGRAFO I: EI CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir al CONTRATISTA, en
cualquier tiempo, copia de los documentos que sopertan el cumplimiento de la obligacién de efectuar los
aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales no se ha realizado el pago. h) Suscribir con el
Ordenador del Gasto o su delegado y EL CONTRATISTA las correspondientes actas contractuales a que
hubiere lugar y remitirlas al area correspondiente. i) Informar oportunamente al ordenador del gasto o su
delegado sobre las novedades que se presenten durante la ejecucidn del contrato. PARAGRAFO II' El
servidor publico que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacion para exonerar al contratista de
ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas
a las estipuladas en este Contrato ni exonerarlo de ningunc de los deberes o responsabilidades gue conforme
al mismo le fueron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen
modificaciones a los términos de este contrato. PARAGRAFO llI: Las drdenes o instrucciones que imparta el
servidor publico que ejerce la vigilancia y control del contrato al CONTRATISTA, deberan darse por cualquier
medio oficial.

CLAUSULA DECIMA. RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del
objeto del presenie contrato, y serd responsable por los dafios que cause a la parte contratante en la
gjecucion del presente contrato, ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por
dafnos especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con
la ley

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacion al contrato
debera hacerse directamente en |a plataforma electrénica y las consideraciones que soporten la modificacion
deberan publicarse en el SECOP II. PARAGRAFO: Cualquier modificacion debera realizarse en el término
establecido en el literal e de la clausula Novena

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL
CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de interpretacion, modificacion, terminacién unilateral y
caducidad al presente contratc segun lo estipulado en el inciso 2° del articulo 14, articulos 15, 16, 17 y 18 de
la ley 80 de 1993, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas
normas reglamentarias, complementarias y concordantes,

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS. En virtud del deber de control y vigilancia sobre el presente
contrato, el ordenador del Gasio o su delegado tendrd la facultad de imponer al contratista las multas
pactadas en el presente contrato con el fin de conminarlo al cumplimiento de sus obligaciones, en los
téerminos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de Mayo 26 de 2015. Para
tales efectos, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones adquiridas
por el contratista o cumplidas deficientemente o por fuera del término estipulado para cada obligacién, se
causara ura multa equivalente hasta el uno por mil (1/1000) del valor total del contrato por cada dia

Este documente es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
nodficacion por cualguier medio, sin previa autorizacién de la seficra Gobernadora
Paginad4ded




‘ [
SECRETARIA DE DESARROLLO | Codigo: FO-M9-P2-39

Departamento del ‘
Valledel Caen 1 ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD |
%

h | Version: 01

i ¥
| £
i Gobernacion ‘

Vdinegie

COMPLEMENTO AL CONTRATO b e -
r 2 F h £ | s |
ELECTRONICO DE PRESTACION DE | Lt L
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO | Pagnabdes
A LA GESTION '

calendario transcurrido a parur de la fecha prewsta para el cumphm\ento de dichas obligaciones. La
imposicion de la multa atendera los criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligacion
incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario, sin que EL CONTRATISTA haya cumplido, |a
actividad obligacional en mora, el ordenador del gasto o su delegado podra declarar la caducidad del
presente contrato, ya que la mora per mas de treinta (30) dias se considera un incumplimiento grave, Contra
dicha resolucion procede el Recurso de Reposicion de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80
de 1993. PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la imposicién de multas sera el consagrado en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
incumplimiento EL CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal Pecuniaria una
suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o de apoyo a la gestion. PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la declaratoria de
incumplimiento sera el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del Contrato podra
suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitutivas de una situacion
de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes de este
Contrato. Si la suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por parte de los representantes
legales de ambas partes en la cual conste la razon por la cual suspenden la ejecucion del contrato, la forma como
se asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades que se desarrollaran tendientes
a superar el motivo de suspension. Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor o
caso fortuito, y estas impidan la ejecucién total del Contrato, el plaze para la ejecucion del contrato se suspendera
de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacion que configura la circunstancia de caso fortuitc o
fuerza mayor. (i) Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la
ejecucion de la totalidad del Contrato, sino séle de manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de
este Contrato, las partes convendran si tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del
contrato, y en su caso, el tempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del Contrato por
fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, por medio de sus representantes
legales, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se
dejara constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas
suscritas por las partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE podra
dispener la terminacion anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuc acuerdo de las partes. 2)
Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan
variado sustancialmente de tal manera que su egjecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio
de la ENTIDAD. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4)
Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que permita
identificar una obligacion por ejecutar a cargo de EL CONTRATISTA. 5) Por decision unilateral del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de
conformidad con lo previsto en la clausula décima segunda del presente contrato. 6) Cuando el término de
suspensién exceda del limite previsto en el presente contrato. 7) Por la inclusion de EL CONTRATISTA, algun
miembro de su personal o de lo dispuesto para la ejecucion del contrato, en listas nacionales o extranjeras

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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confermadas por personas proscritas en razdn de lavados de activos, narcotrafico o terrorismo. 8) Por las demas
establecidas en la ley

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder el presente Contrato de
Prestacion de Servicios a persona natural alguna sin la autorizacion previa y escrita del DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA pudiendo éste reservarse las razones para negar la cesion, una vez analizada la
justificacion presentada por EL CONTRATISTA para este fin. La cesién se hard de conformidad con lo
previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de Comercio. En todo caso, la SECRETARIA DE
DESARRQOLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, verificara la idoneidad y experiencia de la cesionaria.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL CONTRATANTE SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, podra declarar la caducidad del presente contrato
cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA
que afecten en forma grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie gue puede generar su
paralizacion (Articulo 18 de la Ley 80 de 1993). Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del
articulo 5 de la citada Ley 80 de 1993, dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato el incumplimiento
de la obligacion de informar inmediatamente al EL CONTRATANTE, sobre la ocurrencia de peticiones o
amenazas de quienes actlian por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algun acto o
hecho y por las causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 "Por medio de la cual se prorroga la Ley 418
de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de 20068". PARAGRAFO |.
Se entiende como incumplimiento grave la sistematica omision en la respuesta o atencion de las obligaciones
a su cargo. PARAGRAFO II: En caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la
indemnizacion para EL CONTRATISTA quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas
en la Ley 80 de 1.993 modificada por la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO IIl' La resolucion de caducidad se
notificara personaimente al contratista o a su representante o apoderado conforme al Coédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO V.
Contra la resolucion de caducidad, procede el recurso de reposicion en los términos consagrados en el
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosc Administrativo (Ley 1437 de 2011).
PARAGRAFO V: Para declarar la caducidad se debera llevar a cabo, el procedimiento minimo gue garantice
el debido proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07, Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 1
del articulo 2,2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015

CLAUSULA DECIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD. EIl CONTRATISTA se compromete a guardar estricta
confidencialidad respecto de toda la informacién que conozca y se le entregue con ocasion de la ejecucion
del contrato, y por ende éste no podra realizar su publicacion, divulgacion y utilizacion para fines propios o de
terceros no autorizados.

CLAUSULA VIGESIMA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de prestacion de
servicics profesionales y/o de apoyo a la gestion, regido por las Leyes 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, EL
CONTRATISTA actuara con total autonomia en el cumplimiento de las cbligaciones que adquiere por el
presente contrato, por lo cual no se genera vinculo de caracter laboral alguno con el Departamento del Valle
del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracion o
modificacién por cuaiguizr medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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CLAUSULA VIGES[MA PRINIERA PUBLICACION El contrato se entendera publlcado en los términos
dispuestos en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015 y el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015 con la gestion del mismo a
traves de la plataforma electrénica — SECOP Il administrada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
— Colombia Compra Eficiente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO. En
desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decrete
1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP |I, plataforma
transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso de contratacion en linea. Por ello,
y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacion de las actuaciones, la expedicion
de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la actividad
precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del SECOP II. Todos los
documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP Il son integrales y complementarios entre si.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente contrato esta
sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo que no esté regulado expresamente, se regira
por las normas civiles y comerciales.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. VEEDURIA: Este Contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano,
en los términos que sefala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley
850 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para todos los efectos
legales y contractuales el domicilio contractual sera la ciudad de CALIl. Para efectos de comunicaciones y
notificaciones, a la parte CONTRATANTE SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, se le haran llegar a la Diagonal 37A No. 3 -29 - Santa Isabel en la Ciudad de Santiago de
Cali, Valle del Cauca; y AL CONTRATISTA en la direccion fisica y correo electronico reportado en le Hoja de
Vida SIGEP.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: Este contrato no suscribira acta de liquidacién a menos de
que su terminacion sea anticipada.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de
solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias o discrepancias surgidas en la ejecucion del contrato,
acudiran a los mecanismos de conciliacion, amigable composicién y transaccion contemplados en la ley 80 de
1993.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién; para ello, debe comunicar a
la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la senora Gobernadora.
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CLAUSULA VIGESJN]A NOVENA. RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO SIPLAFT. EL CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que sus recursos no provienen ni
se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de activos provenientes
de éstas o de actividades relacionadas con la financiacién del terrorismo. EL CONTRATISTA se obliga a
realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes,
proveedores, empleados. etc. Y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan. de
actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiacion del terrorismo. En todo caso, si
durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores o socios
llegaren a ser 1) Vinculados por parte de las autoridades competentes a cualquier tipo de investigacion por
delitos de narcoiréafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacion del terrorismo y administracion
de recursos relacionados con actividades terroristas u otros delitos relacionados con el lavado de activos y
financiacion del terrorismo. 2) Incluidos en las listas para el control de lavado de activos y financiacién del
terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o exiranjera, tales como las listas de la Oficina de
Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados Unidos de Norte
América, la lista de la organizacion de las Naciones Unidas u otras listas publicas relacionadas con el tema de
lavade de activos y financiacién del terrorismo ¢ 3) Condenados por parte de las autoridades competentes en
cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comisidn de los anteriores delitos; EL CONTRATANTE
tiene el derecho de terminar unilateralmente el contrato, sin que por este hecho EL CONTRATISTA pueda
reclamar judicial o extrajudicialmente indemnizacion alguna, por cuanto tales causas se tendrian como justas
para la terminacion del mismo por parte de EL CONTRATANTE de igual forma, EL CONTRATISTA declara
que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato, proceden de aclividades licitas. EL
CONTRATISTA se obliga expresamente a entregar AL CONTRATANTE, |a informacion veraz y verificable
que éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada con prevencién de lavado de activos y
financiacion del terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por lo menos anualmente suministrando la
totalidad de los soportes que EL CONTRATANTE requiera. En el evento en que no se cumpla con la
obligacion consagrada en la presente clausula, EL CONTRATANTE tendra la facultad de dar por terminada la
relacion juridica surgida, en los términos acordados en la presente clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA. VIGENCIA: El presente contrato se considera vigente una vez perfeccionado %
hasta el momento de su terminacion.

El presente documento se entiende fechado vy firmado una vez sea aprobado por ambas partes el
contrato electronico a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP |l

____ Elaboracién ! Revision Aprobacién

Nombre: Rubén Andrés [ Nombre: Lia Patricia Pérez Comité Institucional de Gestion vy
_Castillo Quevedo | Carmona Desempefio

Cargo, Subdirector de Cargo. Directora Juridica

Contratacion . Acta N. 004

_Firma: | Firma:

Fecha: 13/04/2020 | Fecha: 17/04/2020 Fecha: 21/04/2020

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medie, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: KATHERIN ROJAS RAMIREZ
CEDULA. 1144161260
PRESTACION DE SERVICIOS - PROFESIONAL EN
CLASE DE CONTRATO: ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y ESPECIALISTA EN
GESTION DE PROYECTOS
No. DE CONTRATO: 1.310.17.13-3866-2024 del 19 de marzo de 2024
VALOR DEL CONTRATO: | $12.000.000 (DOCE MILLONES DE PESOS MICTE)
ggm%g%?& De! 20 de marzo de 2024 a 30 de Abril de 2024

PERIODO DEL INFORME: MARZO de 2024, CUOTA 1
FECHA PRESENTACION: 30 de marzo de 2024

Obijeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS Y ESPECIALISTA EN GESTION DE PROYECTOS EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO PCR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestaciéon de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en compieta coherencia con las definidas contractuaimente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Identificar la problematica relacionada con el tema de apuestas productivas en el Valle
del Cauca, incluyendo la economia verde; asi como las posibles estrategias de solucién
en el contexto departamental; en armonia con lo que plantea el gobierno nacional.

Realice un documento que identifica la situacién actual de apuestas productivas en el Valle del
Cauca, en el se destaca que en la actualidad se han identificado 11 Iniciativas Cluster registradas
a través de la Red Cluster de Colombia. Estas iniciativas tienen como objetivo impulsar el
crecimiento de las empresas en la regién, y se enfocan en diferentes sectores productivos. Su
principal propésito es promover la cooperacion entre empresas afines y complementarias que
pertenecen al mismo sector. Ademas obtiene informacion relevante proporcionada por la Camara
de Comercio de Cali, en la que se identifican 8 iniciativas cluster tales como: 1. MacroSnacks, 2.
Belleza, 3. Energia inteligente, 4. Excelencia clinica, 5. Proteina blanca, 6. Sistema moda, 7.
Habitat urbano, 8. Economia digital, y 9. Experiencias

Estas apuestas productivas se han determinado a través del andlisis del potencial actual, la
proyeccién y el desarrollo rentable y sostenible de cada sector.

Es importante destacar que estas afirmaciones se basan en informacién obtenida de diferentes
fuentes bibliograficas, como la Red Cluster de Colombia, la Camara de Comercio, Confecamaras,
el ABC de los Clusters, el Plan de Desarrollo Departamental y e! Indice de Competitividad. Estas
fuentes confiables brindan un panorama completo y actualizado de las iniciativas y apuestas
productivas en el Valle del Cauca..




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

2. Elaborar documentos sobre la informacion investigada, asi como otros que le sean
requeridos en cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el sitio virtual que
ha dispuesto la Subsecretaria, como anexos al informe mensual que presenta.

Realicé un documento preliminar investigativo que habla sobre los antecedentes de las apuestas
productivas e iniciativas cluster, que han tenido el objetivo de generar acuerdos de competitividad
regional y promover la transformacion productiva y social en el Valle del Cauca. E! documento
destaca la importancia de estas iniciativas las cuales surgieron como resultado de alianzas
estratégicas publico-privadas, para mejorar la competitividad regional y fomentar la transformacion
de los diferentes sectores econémicos. Ademas de trabajar de manera colaboratlva para impulsar
el crecimiento y la innovacion en los negocios locales.

Tambien se encuentra un resumen significativo de los macroeventos realizados por la Camara de
Comercio de Cali, denominados "epicentros cluster”. Estos eventos se han llevado a cabo en
colaboracion con diversas entidades y han propiciado la agrupaciéon de actores con propdsitos
compartidos en cuatro categorias clave: internacionalizacion, productividad, innovacion vy
posicionamiento. Estas agrupaciones han permitido generar sinergias entre empresas,
instituciones y organismos publicos y privados, fortaleciendo asi la competitividad regional.

Es importante resaltar que la informacion presentada en este documento preliminar se basa en
fuentes bibliograficas confiables, como el indice de Apuestas Productivas del Valle del Cauca,
articulos escritos por Michael Porter en 2003 y la Camara de Comercio de Cali. Estas fuentes
proporcicnan una base solida para comprender los antecedentes y la evolucion de las apuestas
productivas e iniciativas cluster en la regién del Valle del Cauca.

3. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la naturaleza del
contrato.

* Asisti a reunion con el equipo de trabajo. El objetivo principal de esta reunién fue llevar a
cabo una planeacion estratégica sobre los diferentes documentos que debemos realizar
en el marco de las actividades relacionadas con las apuestas productivas e iniciativas
cluster.

= Participé en reunion con el equipo de trabajo para realizar un plan estructurado que nos
permitiera abordar de manera eficiente y efectiva los temas propuestos. Nos enfocamos
en definir los pasos a seguir y asignar responsabilidades para asegurar un avance
adecuado en la elaboracion de los documentos.

* Socialicé con el equipo de trabajo los avances de los documentos solicitados con e}
propositc de asegurar el cumpliendo de los plazos y requisitos establecidos, y tomar las
medidas necesarias para garantizar la calidad y coherencia de los documentos en
desarrollo.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 3

Todo Io relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestién
Documental

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guarde estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Cordialmente,

K‘g\‘\'\&» @oj% .
KATHERIN ROJAS RAMIREZ
C.C.1144161269

Teléfono: 3178357865
:katyrojas123@hotmail.com

Vo. Bo. Subsecretario de Competitividad e Innovacién - Supervisor
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CONVENIO

. X — Prestacion de servicios
Contrato numero: 1.310-17.13-3866-2024 5 de 19 de marzo de 2024

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005087 ITEM 3 Del 11/01/2024 y RPC
No. 5600063331 Del 20/03/2024 « Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3830102010010000-PI38-101901/1/1/01/28 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIQ DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera.
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO*
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. * Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL * Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacion econémica durante el cuatrienio. * Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades economicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular la
diversificacién productiva y el desarrollo econdémico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
del Cauca. * Programa: 30102, ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL ¢ Sub-
Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/28 + Area
Funcional: 3830102010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ADMINISTRACION :
DE EMPRESAS Y ESPECIALISTA EN GESTION DE PROYECTOS EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.
OCTAVIO MEJIA DUQUE
C.C. 10257429
KATHERINE ROJAS RAMIREZ
Contratista C.C. 1144161269

Teléfono. 3178357865

Supervisor:
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OBJETIVO DELINFORME e N
Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en MARZO de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante MARZO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad.

i

1. Identificar la problematica relacionada con el tema de apuestas
. productivas en el Valle del Cauca, incluyendo la economia verde; asi
‘como las posibles estrategias de solucibn en el contexto
Especificaciones, departamental; en armonia con lo que plantea el gobierno nacional.

actividades u 2. Elaborar documentos sobre la informacién investigada, asi como.
“obligaciones otros que le sean requeridos en cumplimiento del objeto contractual, -
especificas incorporandolos en el sitio virtual que ha dispuesto la Subsecretaria, : 100%
contractuales. como anexos al informe mensual que presenta. 3. Las demas que le:

sean asignadas por el supervisor del contratoc o coordinador
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén
acorde con la naturaleza del contrato.

'Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de MARZO de 2024,

cumplimiento. . - e i, :
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 50,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones. N/A
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - : -

Prorrega, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad -- -
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[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. |

Concepto Supervisor: £n cumplimiento al complemento del contratc electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-3866-2024 del 19 de marzo de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Identificar la problematica relacionada con el tema de apuestas productivas en el Valle del
Cauca, incluyendo la economia verde; asi como las posibles estrategias de solucion en el
contexto departamental; en armonia con lo que plantea el gobierno nacional.

Realizd un documento que identifica la situacion actual de apuestas productivas en el Valle del Cauca,
en el se destaca que en la actualidad se han identificado 11 Iniciativas Cluster registradas a través de
la Red Ciuster de Colombia. Estas iniciativas tienen como objetivo impulsar el crecimiento de las
empresas en la regién, y se enfocan en diferentes sectores productivos. Su principal propésito es
promover la cooperacion entre empresas afines y complementarias que pertenecen al mismo sector.
Ademas obtiene informacion relevante proporcionada por la Camara de Comercio de Cali, en la que se
identifican 9 iniciativas cluster tales como: 1. MacroSnacks, 2. Belieza, 3. Energia inteligente, 4.
Excelencia clinica, 5. Proteina blanca, 6. Sistema moda, 7. Habitat urbano, 8. Economia digital, y 9.
Experiencias

Estas apuestas productivas se han determinado a través del andlisis del potencial actual, la proyeccion
y el desarrollo rentable y sostenible de cada sector.

Es importante destacar que estas afirmaciones se basan en informacion obtenida de diferentes fuentes
bibliograficas, como la Red Cluster de Colombia, la Camara de Comercio, Confecamaras, el ABC de
los Clusters, el Plan de Desarrollo Departamental y el Indice de Competitividad. Estas fuentes
confiables brindan un panorama completo y actualizado de las iniciativas y apuestas productivas en el
Valle del Cauca..

2. Elaborar documentos sobre la informacién investigada, asi como otros que le sean requeridos
en cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el sitio virtual que ha dispuesto la
Subsecretaria, como anexos al informe mensual que presenta.

Realiz6 un documento preliminar investigativo que habla sobre los antecedentes de las apuestas
productivas e iniciativas cluster, que han tenido el objetivo de generar acuerdos de competitividad
regional y promover la transformacion productiva y social en el Valle del Cauca. El documento destaca
la importancia de estas iniciativas las cuales surgieron como resultado de alianzas estratégicas publico-
privadas, para mejorar la competitividad regional y fomentar la transformacion de los diferentes sectores
econdmicos. Ademas de trabajar de manera colaborativa para impulsar el crecimiento y la innovacion
en los negocios locales.

Tambien se encuentra un resumen significativo de los macroeventos realizados por la Camara de
Comercio de Cali, denominados "epicentros cluster". Estos eventos se han llevado a cabo en
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colaboracion con diversas entidades y han propiciado la agrupacion de actores con propdsitos
compartidos en cuatro categorias clave: internacionalizacion, productividad, innovacién vy
posicionamiento. Estas agrupaciones han permitido generar sinergias entre empresas, instituciones y
organismos publicos y privados, fortaleciendo asi la competitividad regional.

Es importante resaitar que la informacién presentada en este documento preliminar se basa en fuentes
bibliograficas confiables, como el indice de Apuestas Productivas del Valie del Cauca, articulos escritos
por Michael Porter en 2003 y la Camara de Comercio de Cali. Estas fuentes proporcionan una base
sélida para comprender los antecedentes y la evolucién de las apuestas productivas e iniciativas cluster
en la regién del Valle del Cauca.

3. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la naturaleza del contrato.

* Asistid a reunion con el equipo de trabajo. El objetivo principal de esta reunién fue llevar a cabo
una planeacion estratégica sobre los diferentes documentos que debemos realizar en el marco
de las actividades relacionadas con las apuestas productivas e iniciativas cluster.

« Participé en reunion con el equipo de trabajo para realizar un plan estructurado que permitiera
abordar de manera eficiente y efectiva los temas propuestos. ademas de definir los pasos a
seguir y asignar responsabilidades para asegurar un avance adecuado en la elaboracion de los
documentos.

« Socializé con el equipo de trabajo los avances de los documentos solicitados con el propésito
de asegurar el cumpliendo de ios plazos y requisitos establecidos, y tomar las medidas
necesarias para garantizar la calidad y coherencia de los documentos en desarrollo.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha
de generacion del mes de MARZO de 2024. Segln la clausula séptima del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar
contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral
3 dei articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO || PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

o
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Focha de pa go Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $1 2000000
Valor Adiciones $
Reajustes 3
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $1 2.000.000
Valor pagado $
Valor causado que 6.000.000
no se ha pagado $6.000.
Valor total
Valor saldo por
ejecutarp $6000000
Intereses
moratorios $
| SEGUIMIENTO
NO APLICA
[ SEGUIMIENTO JURIDICO |

El objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32

de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones yfo aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social.

| INFORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad
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JINFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe

15 de Abril de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
30 dias del mes de marzo de 2024

OCTAVIO MEJIA DUQUE

Subsecretario de Competitividad e Innovacion

C.C.10257429

Elabord

Revisé Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestidén y Desempefio

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019 , Fecha: 17/06/2019




SUPERINTENDENGIA FIMANCIERA
DE COLOMBLS

VIGILADD

MIS_4_1_3_FR1S v 07

QT €) PosITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid que, KATHERIN
ROJAS RAMIREZ identificado con CC No. 1144161269, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 21/03/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 20/03/2024
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/04/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401013492477.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 31 dias del mes de marzo de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) KATHERIN ROJAS RAMIREZ identificado(a) con CC 1144161269 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/06/2017

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: ESE HOSPITAL DEL ROSARIO
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 18 dias del mes de marzo del afio 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

KATHERIN ROJAS RAMIREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.144.161.269, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 18 de Marzo del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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