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INFORMACION DEL CLIENTE FECHA TOTAL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 31/03/2024 $ 4.000.000,00
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TELEFONO : (032)8860000 FECHA VENCIMIENTO REFERENCIA
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SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO 1.310-17.13-2868
NRO. ITEMS FACTURADOS: 1
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VALOR TOTAL : $ 4.000.000,00
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FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS # 648 354 264 DEL BANCO DE BOGOTA
Persona natural y asimiladas, Régimen ordinario de tributacién, Responsable impuesto a las ventas y Agente de retencién IVA ( O-23)

Factura a crédito, plazo hasta 30/04/2024.

Contabilizado

Preparado

Aprobado

Sello de firma:

Fecha emisién: 2024-03-31 21:30:00

FRM-25V1

Revisado FIRMA Y SELLO

C.C. ONIT.

MFntiU9fB8vCOh3/9Q5yB0dxGhramLGQXhqgL+731Zb60gGqgBOSIfSK4sdnLhibEFt6QyiieZ3YE6TWV{71cYTnVULaLcs+uvUdon/6Kab2bXMesJteGBwDt7qs
NEmMtu2nzZF8WRwXhix3/P/ho+DC1Nh6BTFSDS9d5dFZeUEMftfRaxfurkSq52/UEzHoalG5bfPj/KVKkayiY cWBM3gAfsnuBGda/n0OvxRxznGGgKh6peBH4wWSt/f
5V3RLI/hoPf6pNxtvMPfQvGCcupgro+mJxWzfx1HntMy10WO0Cz+ej/b6rcaWigQTn7Hie4kG+8d8nlYU+axGL0o58V6NnDACQ==

CUFE: a6337363f6e78ch76f1765f8209chace66da7ec26ed6938723d2a417e5a17294c404caa597a3cc91f710ch51882cf3c6

Fecha validacion DIAN: 2024-03-31 21:30:08-05:00

Proveedor Tecnolégico: NIT: 830057860 - Cenet S.A.

(NIIF) Impreso con ContaPyme V. 4 - InSoft SAS. Nit 810.000.630-9 www.contapyme.com

Page 1 of 1

Resolucion DIAN: 18764058148314. Prefijo: FVE. Rango: 2906 al 5000. Vigencia: 18/10/zuzs nasia 1o/04/2024.



Departamento del SECRETARIA DE DESARROLLO
E Codigo: FO-M9-P2-39
Valle del Cauca ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD %°
Versién: 01
COMPLEMENTO AL CONTRATO Fecha de aprobacién: 21/04/20

ELECTRONICO DE PRESTACION DE

.o SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO 24
Gobernacién A LA GESTION Pagina1de 8
Nombre de la Dependencia Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Nombre del Contratista CARLOS FERNANDO MANBUSCAY HURTADO
Cédula del Contratista 1118293426 ] '
Numero de Contrato’ 1.310-17.13- 56§
Tipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS

PROYECTO: “PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA”

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESA ESPECIALISTA EN GERENCIA AMBIENTAL Y DESARROLLO
SOSTIBLE EMPRESARIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. En virtud del presente
contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas, aportando las evidencias
documentales de la ejecucién. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asf como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD y/o al supervisor, las carpetas y
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que
debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, la
EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion
a la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con una antelacién minima de 30
dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los trAmites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y
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acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por ia
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacién de la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecuciéon del contrato,
estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la
Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA seré responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en
los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el
evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen
comin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y
a reportar dicha situacién a LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD para lo
cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢
del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD para realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la tltima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18
del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente conirato.
T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2108 de 2019, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informaciéon en el mismo. U) Prestar sus servicios
en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o
formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

CLAUSULA TERCERA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Brindar apoyo
profesional a la Subsecretaria de Competitividad e Innovacion en los diferentes espacios de participacion con
los actores del ecosistema competitivo e innovador en Valle del Cauca.

2. Elaborar documentos que le sean requeridos en cumplimiento del objeto contractual, incorporéandolos
en el sitio virtual que ha dispuesto la Subsecretaria, como anexos al informe mensual que presenta.
3. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador inmediato, para el

cumplimiento de! objeto contractual, y que estén acorde con la naturaleza del contrat

CLAUSULA CUARTA. PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley §0 de 1993, en ninglh caso el presente contrato de Prestacién de servicios profesionales generara
relacién laboral y, por consiguiente, EL CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Departamento del
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Valle del Cauca ningln tipo de prestacion, de tal manera que la Unica retribucidn con motivo de este
compromiso es el pago de los honorarios pactados.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. En virtud del presente contrato de prestacion
de servicios se obliga a: 1) Pagar AL CONTRATISTA las sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad
y forma alli establecida. 2) Proporcionar la informacién y documentacién requerida para la normal ejecucién
del objeto contractual. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucién idénea y oportuna del objeto del
contrato. 4) Culminar el proceso de filiacion de la ARL, ante la Direccién de Desarrollo Administrativo dentro
del Subproceso Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, antes de la suscripcion del Acta de
Inicio.

CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: EL CONTRATANTE pagara el valor del conirato
con cargo al ltem 7, rubro: 1154-121000-2320202008-3830102010010000-PI138-101901/1/2/01/17, segun
certificado de disponibilidad presupuestal No. 5500005087 del 11/1/2024, por valor de DOS MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES MILLONES PESOS M/CTE ($2.842.000.000, para la
vigencia fiscal 2024. PARAGRAFO: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, EL
CONTRATANTE, efectuara las retenciones que surjan de! presente contrato, cuando a ello haya lugar, las
cuales estaran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA SEPTIMA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato es de OCHO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($8.000.000), el cual se pagara en dos (2) cuotas iguales, cada una por un valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000), previa presentacién de un informe de tareas
desarrolladas como requisito para cada uno de los pagos y certificacién de cumplimiento a satisfaccién
expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago
de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. En todo caso el pago se hara previa
disposicion de giros de P.A.C. PARAGRAFO I: EI CONTRATISTA sdlo tiene derecho a los emolumentos
expresamente pactados en esta clausula. Por tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por
este concepto. PARAGRAFO II: Para la realizacion de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral Salud, pensioén y
ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la
Ley 1296 de 2009, ni en el articulo 90 de la 1474 de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y
concordantes. :

CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: EL CONTRATANTE, SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD ejercera la supervision del Contrato a través del supervisor designado
por el ordenador del gasto, quien tendrd a cargo las funciones sefialadas en la Ley 1474 de 2011, en
especial: a) Colaborar con el CONTRATISTA para la correcta ejecucién del objeto del Contrato. b) Verificar
que el CONTRATISTA cumpla las obligaciones previstas en el presente contrato. ¢) Determinar de acuerdo
con los procesos y procedimientos, la oportunidad en que EL CONTRATISTA debe realizar las actividades
contratadas. d) En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de sus obligaciones
contractuales, adelantar los tramites necesarios para la aplicacion de las sanciones contractuales a que haya
lugar. e) En los eventos de adicion, prérroga, cesién o cualquier modificacién del contrato, solicitar el tramite
respectivo minimo con diez (10) dias de anticipacion a la fecha de vencimiento del contrato para el caso de
las adiciones o a la fecha en la cual se pretende suscribir el documento para el caso de las modificaciones. f)
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Verificar la conformidad de los aportes mensuales sobre salud y pensiones efectuados por EL
CONTRATISTA. g) Expedir mensualmente certificado de cumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA. En el evento en que se observe algun tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad
social, el supervisor debera adelantar las acciones a que haya lugar, de conformidad con el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007. PARAGRAFO |: EIl CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir al CONTRATISTA, en
cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el cumplimiento de la obligacién de efectuar los
aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales no se ha realizado el pago. h) Suscribir con el
Ordenador del Gasto o su delegado y EL. CONTRATISTA las correspondientes actas contractuales a que
hubiere lugar y remitirlas al érea correspondiente. i) Informar oportunamente al ordenador del gasto o su
delegado sobre las novedades que se presenten durante la ejecucion del contrato. PARAGRAFO II: El
servidor publico que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacién para exonerar al contratista de
ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas
a las estipuladas en este Contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme
al mismo le fueron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen
modificaciones a los términos de este contrato. PARAGRAFO llI: Las érdenes o instrucciones que imparta el
servidor publico que ejerce la vigilancia y control del contrato al CONTRATISTA, deberan darse por cualquier
medio oficial.

CLAUSULA DECIMA. RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del
objeto del presente contrato, y sera responsable por los dafios que cause a la parte contratante en la
ejecucion del presente contrato, ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por
dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con
la ley.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacién al contrato
debera hacerse directamente en la plataforma electrénica y las consideraciones que soporten la modificacion
deberan publicarse en el SECOP Il. PARAGRAFO: Cualquier modificacién debera realizarse en el término
establecido en el literal e de la clausula Novena

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL
CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de interpretacion, modificacién, terminacion unilateral y
caducidad al presente contrato segtin lo estipulado en el inciso 2° del articulo 14, articulos 15, 16, 17y 18 de
la ley 80 de 1993, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas
normas reglamentarias, complementarias y concordantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS. En virtud del deber de control y vigilancia scbre el presente
contrato, el ordenador del Gasto o su delegado tendré la facultad de imponer al contratista las multas
pactadas en el presente contrato con el fin de conminarlo al cumplimiento de sus obligaciones, en los
términos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de Mayo 26 de 2015. Para
tales efectos, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones adquiridas
por el contratista o cumplidas deficientemente o por fuera del término estipulado para cada obligacion, se
causard una multa equivalente hasta el uno por mil (1/1000) del valor total del contrato por cada dia
calendario transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La
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imposicion de la multa atenderé los -criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligacién
incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario, sin que EL CONTRATISTA haya cumplido, la
actividad obligacional en mora, el ordenador del gasto o su delegado podré declarar la caducidad del
presente contrato, ya que la mora por mas de treinta (30) dias se considera un incumplimiento grave, Contra
dicha resolucién procede el Recurso de Reposicién de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80
de 1993. PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la imposicién de multas sera el consagrado en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
incumplimiento EL CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal Pecuniaria una
suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o de apoyo a la gestién. PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la declaratoria de
incumplimiento seréa el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del Contrato podra
suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitutivas de una situacion
de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes de este
Contrato. Si la suspensién es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por parte de los representantes
legales de ambas partes en la cual conste la razdn por la cual suspenden la ejecucion del contrato, la forma como
se asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades que se desarrollaran tendientes
a superar el motivo de suspensién. Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor o
caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total det Contrato, el plazo para la ejecucion del contrato se suspendera
de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacién que configura la circunstancia de caso fortuito o
fuerza mayor. (i) Si los hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la
ejecucién de la totalidad del Contrato, sino s6lo de manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de
este Contrato, las partes convendran si tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del
contrato, y en su caso, el tiempo y los términos de suspension. La suspensién de la ejecucion del Contrato por
fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, por medio de sus representantes
legales, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se
dejara constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas
suscritas por las partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE podra
disponer la terminacion anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2)
Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan
variado sustancialmente de tal manera que su ejecucién resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio
de la ENTIDAD. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4)
Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que permita
identificar una obligacién por ejecutar a cargo de EL CONTRATISTA. 5) Por decision unilateral del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de
conformidad con lo previsto en la clausula décima segunda del presente contrato. 6) Cuando el término de
suspension exceda del limite previsto en el presente contrato. 7) Por la inclusion de EL CONTRATISTA, algin
miembro de su personal o de lo dispuesto para la ejecucion del contrato, en listas nacionales o extranjeras

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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conformadas por personas proscritas en razén de lavados de activos, narcotrafico o terrorismo. 8) Por las demés
establecidas en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder el presente Contrato de
Prestacion de Servicios a persona natural alguna sin la autorizacién previa y escrita del DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA pudiendo éste reservarse las razones para negar la cesién, una vez analizada la
justificacion presentada por EL CONTRATISTA para este fin. La cesion se hara de conformidad con lo
previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de Comercio. En todo caso, la SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, verificara la idoneidad y experiencia de la cesionaria.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL CONTRATANTE SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, podra declarar la caducidad del presente contrato
cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de]l CONTRATISTA
que afecten en forma grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie que puede generar su
paralizacion (Articulo 18 de la Ley 80 de 1993). Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del
articulo 5 de la citada Ley 80 de 1993, dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato el incumplimiento
de la obligacién de informar inmediatamente al EL CONTRATANTE, sobre la ocurrencia de peticiones o
amenazas de quienes acttan por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algtin acto o
hecho y por las causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 “Por medio de la cual se prorroga la Ley 418
de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de 2006". PARAGRAFO 1.
Se entiende como incumplimiento grave la sisteméatica omision en la respuesta o atencion de las obligaciones
a su cargo. PARAGRAFO II: En caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habré lugar a la
indemnizacion para EL CONTRATISTA quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas
en la Ley 80 de 1.993 modificada por la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO IlI: La resolucién de caducidad se
notificara personalmente al contratista 0 a su representante o apoderado conforme al Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO IV.
Contra la resolucion de caducidad, procede el recurso de reposicion en los términos consagrados en el
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).
PARAGRAFO V: Para declarar la caducidad se debera llevar a cabo, el procedimiento minimo que garantice
el debido proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07, Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 1
del articulo 2,2,1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015

CLAUSULA DECIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se compromete a guardar estricta
confidencialidad respecto de toda la informacién que conozca y se le entregue con ocasién de la ejecucion
del contrato, y por ende éste no podra realizar su publicacién, divulgacion y utilizacién para fines propios o de
terceros no autorizados.

CLAUSULA VIGESIMA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por iratarse de un contrato de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, regido por las Leyes 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, EL
CONTRATISTA actuara con total autonomia en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el
presente contrato, por lo cual no se genera vinculo de caracter laboral alguno con el Departamento del Valle
del Cauca.

Este' docgmento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION. El contrato se entendera publicado en los términos
dispuestos en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015 y el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015 con la gestién del mismo a
través de la plataforma electrénica — SECOP 1l adminisirada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica
— Colombia Compra Eficiente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO. En
desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto
1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP I, plataforma
transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso de contratacioén en linea. Por ello,
y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacién de las actuaciones, la expedicién
de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la actividad
precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del SECOP |l. Todos los
documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP Il son integrales y complementarios entre si.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente contrato esta
sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo que no esté regulado expresamente, se regira
por las normas civiles y comerciales.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. VEEDURIA: Este Contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano,
en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, modificada por la' Ley 1150 de 2007 y la Ley
850 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para todos los efectos
legales y contractuales el domicilio contractual sera la ciudad de CALI. Para efectos de comunicaciones y
notificaciones, a la parte CONTRATANTE SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, se le haran llegar a la Diagonal 37A No. 3 -29 - Santa Isabel en la Ciudad de Santiago de
Cali, Valle del Cauca; y AL CONTRATISTA en la direccion fisica y correo electrénico reportado en le Hoja de
Vida SIGEP.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: Este contrato no suscribira acta de liquidacién a menos de
gue su terminacién sea anticipada.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de
solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias o discrepancias surgidas en la ejecucién del contrato,
acudiran a los mecanismos de conciliacion, amigable composicion y transaccion contemplados en la ley 80 de
1993.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion; para ello, debe comunicar a
la otra parte que la informacion suministrada tiene el carécter de confidencial.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aiteracién o
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CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO SIPLAFT. EL CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que sus recursos no provienen ni
se destinan al jercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de activos provenientes
de éstas o de actividades relacionadas con la financiacién del terrorismo. EL CONTRATISTA se obliga a
realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes,
proveedores, empleados, etc. Y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de
actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiacion del terrorismo. En todo caso, si
durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores o socios
llegaren a ser 1) Vinculados por parte de las autoridades competentes a cualquier tipo de investigacioén por
delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacion del terrorismo y administracion
de recursos relacionados con actividades terroristas u otros delitos relacionados con el lavado de activos y
financiacion del terrorismo. 2) Incluidos en las listas para el control de lavado de activos y financiacion del
terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las listas de la Oficina de
Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados Unidos de Norte
Ameérica, la lista de la organizacion de las Naciones Unidas u ofras listas ptiblicas relacionadas con el tema de
lavado de activos y financiacion del terrorismo o 3) Condenados por parte de las autoridades competentes en
cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comisién de los anteriores delitos; EL CONTRATANTE
tiene el derecho de terminar unilateralmente el contrato, sin que por este hecho EL CONTRATISTA pueda
reclamar judicial o extrajudicialmente indemnizacién alguna, por cuanto tales causas se tendrian como justas
para la terminacién del mismo por parte de EL CONTRATANTE de igual forma, EL CONTRATISTA declara
que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato, proceden de actividades licitas. EL
CONTRATISTA se obliga expresamente a entregar AL CONTRATANTE, la informacion veraz y verificable
que éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada con prevencién de lavado de activos y
financiacién del terrorismo, asfi como el de actualizar sus datos por lo menos anuaimente suministrando la
totalidad de los soportes que EL CONTRATANTE requiera. En el evento en que no se cumpla con la
obligacion consagrada en la presente clausula, EL CONTRATANTE tendra la facultad de dar por terminada la
relacion juridica surgida, en los términos acordados en la presente clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA. VIGENCIA: El presente contrato se considera vigente una vez perfeccionado y
hasta el momento de su terminacion.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes el
contrato electrénico a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Piblica —~ SECOP II.

Elaboracion Revisién Aprobacion
Nombre: Rubén Andrés Nombre: Lia Patricia Pérez Comité Institucional de Gestién vy
Castillo Quevedo Carmona Desemperio
Cargo: Subdirector de Cargo: Directora Juridica
Contratacion Acta N. 004
Firma: Firma:
Fecha: 13/04/2020 Fecha: 17/04/2020 Fecha: 21/04/2020

Este' docgmento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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‘ INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NONMBRE: , CARLOS FERNANDO MANBUSCAY HURTADO

CEDULA: . 1118293426 ,
' ' PRESTACION DE SERVICIOS - PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESA Y ESPECIALIZACION EN

CLASE DE CONTRATO: | GERENGIA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTIBLE
. EMPRESARIAL i
o DE CONTRATO: T 310:17 13.2868-2024 del 19 de marzo de 2024
~VALOR DEL CONTRATO: __| $8,000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)
ggiﬁggﬁfa ~ | Del 18 de marzo de 2024 a 30 de Abril de 2024 -
SERIODO DEL INFORME |, MARZO de 2024, CUOTA 1 ,

FECHA PRESENTACION; | 30 de marzo de 2024

Objeto  del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESA ~ESPECIALISTA EN GERENCIA AMBIENTAL Y
DESARROLLO. SOSTENIBLE EMPRESARIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION- DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. L

A continuacion, se presenta informe de actividafes que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios ‘profesionales y/o de apoyo aa
gestion, desarrolladas.en este periodo:

1

-

Actividades Realizadas: )
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

L3

-

1. Brindar apoyo profesional a la Subsecretaria de Competitividad e Innovacién en los
diferentes espacios de participacion con los actores del ecosistema competitivo e
innovador en Valle del Cauca. N . ;

\‘ [}
1. Visita empresarial, visité a Chao Plastico del-Mar es el nombre del emprendimiento social que,
con base en la economia circular y €l componente de furismo sostenible con propésitb, ha

.empezado a transformar un complejo problema en una oportunidad.

'Recolectando y sacando plastico de las playas de la Costa Pacifica colombiana se convierten en
la esperanza de cientos de especies que, como consecuencia-de la contamiﬁaciQn de basuras,
principalmente de plasticos, mueren par ingesta e impacto negativo de sus ecosistemas.

Chao Plastico del Mar es una iniciativa iderada por jévenes emprendedores sociales que a partir
del ecoturismo invitan a sus usuarios viajeros a ser parte de'las jornadas de recoleccion de
residuds en las playas de Buenaventura, al tiempo que disfrutan de la biodiversidad de la region y
la cultura del territorid. Se promueve el ecoturismo involucran,a las comunidades locales para

‘vincu,larlos como aliados estratégicos para la generacion de empleos e impacto én su territorio,
otra problemética que contribuyen a resplver. - ’ -

1 D 1
1 b}
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i

Las jornadas de limpieza de playas se complementan con la clasificacion y transformacion de los
plasticos para convertirlos en magdera plastica. Su destino final continua con la cadena de valore
impacto de este emprendimiento social. Todo el plastico que-recolectan de las playas lo
transforman en madera pléstica. Actualmente estén negociando 1 conteiner mensual y esperan ir
aumentando hasta llegar a,los 10-conteiner ~

N
Las principales lineas de productos son juegos infantiles, sillas, materas y mobiliario urbano y
corporativo. Ademas, han donado mas de 4 toneladas de plasticos ecolog:cos para urbamzacxor;
de sectores vulnerables en Cali y territorios dél Pacifico.’

2. Visité a Tecno parque de Cali con equigo del Distrito de innovacién y"Negocios Verdes
Atienden a emprendedores empresarlos trabajadores doctores, investigadores, funcionarios.
Acelerany materializan, se hacen acompafiamiento técnico y metodoldgico.

N - 1

¥

Programas 150 proyectos en el afio.
Cuentan con 19 personas en el equipo, -
Cuenta con cuatro lineas ~

v Biotecnologia'y nanotecnologia: .

v" Biotécnologia digital ' .

v Nanotec¢nologia y nuevos materiales

v Bloremediacién y bioproceso mdustr[ales

Disefio e ingenieria .
v Disefio e ingenieria aplicada a productos
v Simulacién, prototipo e ingenieria inversa ' ’ \
v Caracterizacion de materiales y lubricantes

Electrénica y telecomunicaciones )
10T -

Sistemas embebidos

Control de pfocesos .
Automatizacion , -

Robética aplicada

Micro controladora . '

SNENENESENENEN

Tecnologjas virtuales

v Captura de movimiento
v Animdcion digital

v Desarrollo de software

v Disefio y desarrollo de video juegos
v Apllcamones web

v Intellgencla artificial y computacional
v Aplicaciones moviles -

*

hY

Pendiente para articularos desde el tema de negocios verdes y que nos permitan mapear el
ecosistema a través de su conocimiento. -

Informe Elaborado por:
Carlos Fernando Manbuscay- (Contratista) i . -

Telecomunicaciones y redes L
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-

Revisado y aprobado por:
Elizabeth Roman Soto (Gerente de negocios Verdes y economia circular)

{

R .
1 - I} » ¥, -

v 2. ) Elaborar documentos que le sean requeridos en cumplimiento del objeto\
contractual, incorporandolos en el sitio virtual que ha dispuesto 'la Subsecretaria, como
anexos al informe mensual que presenta.

Colaboré con la gereﬁte de Negocios, verdes y economia circular, Elizabeth Roman Soto. Para la
elaboracion del documento de lluvia de ideas para la COP 16

Subimos la luvia de ideas de toda la secretaria, donde participaron cada una de las
subsecretarias y la subdireccion de la Secretaria de desarrolio economico de |a Gobernacién del
O' Valle-del Cauca. Tuvimos un total de 44 ideas.

https:lldocs.qoo‘qle.comlspreadsheetsldl 1 82prleea0szanidubAYxB UxT-
gos/edit?ripof=true ’ .

Seguimos trabajando en a depuracion de la ideas para seleccionar las mas viables.

3. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la
naturaleza def confrato

¥

1. Atendimos en compaiiia de la gerente de negocios verdes Elizabeth Rompan Soto al sefior
* Giancarlo. Asignado por el Secretario Oscar Vivas.

+

. Recuperacion y aprovechamientes ambientales S.A.S.
O Tema: Economia circular. Conexiones de valory financiamiento..

Reciclaje desde hace 11 afios, vendes, reporte 170 toneladas mensuales. Reciclaje de grandes
. superficies. Cuenta con planta de aprovechamiento y procesamiento de plastico que debe tener

la regién,‘necesitén‘el apoyo, se necesita.
En vez de mandar los materiales & Medellin se puede hacer directamente de aca.

. Reciclaje como materia prima, utilizaria
Proponen Pazifico sosteriible. Poner la planta en el Valle, en Buenaventura, la empresa con la
que cuentan es trasformadora en Putumayo aliado con el centro. Transformar lds residuos en

" separadores, setas fotoluminusentes, destino naturaleza, senderos ecoldgicos, separadores, para
organizar los sitios turisticos.
Articular para comenzar a vender ' .
Valor de la Planta, en la Dolores o en Acopi y otro en Buenaventura. Necesita una planté de
aprovechamiento 800 a 900 millones de pesos, necesita contar con un terreno. Centro de
distribucién y aprovechamiento de plastico en Buenaventura. Estaba con ValleINNOVA y por alli
esperaba poner plantas de trasformacién. ‘ . .
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Planta de 3.000 a 5.000, necesita que le pongan la planta, ya los tienes identificados, terrenos
propios, ahora estan en arrendamiento de 11 millones de en el sitio.
Quiere que a traves del turismo aprovechen el plastico.

\

2. Reunién de equipo de la Secretaria “de desarrolio economico.

Presentacién de avances de las subsecretarias y gerentes de proyectos, cada subsecretario en
compafiia de su equipo presentaba la informacion de todos los avances y apuntes que vienen
realizando y proyectos que se van a realizar.

Presentacion de la subsecretaria de competitividad

Presentacion de la subsecretaria de Internacionalizacion

Presentacion de la subsecretaria de emprendimiento.

3. Participé del evento del Fondo Regional Vallecaucano acompariando a la Gerente.de Negocios
Verdes y economia circular Elizabeth Rompan Soto, delegada por el secretario Oscar Vivas,

Evento denominado FRV connectlon se reallzo en el hotel Rosa Palma en elbarrio San Antonio
en Cali, desde las 3pm hasta las 7pm. kN

Para este evento estan invitados todos los gremios, la Alcaldia de Cali, en cabeza del secretario
de desarrollo econdmico y laGobernacién desde la Secretana en el evento se manifiesta el
agradecimiento a la Gobernadora por estar trabajando de la mano con el Alcalde de Cali.y que
todos los gremios estan contentos porque ven por buen camino este gobierno y sus diferentes
iniciativas. Igualmente se pasaria en vivo el programa transforma pacifico internacional,
mostrando la dindmica del gjercicio gremial. ‘

Se dieron las palabras de cada uno de los representantes y. se hizo networking con los diferentes
participantes del evento.

4. Acompafié a la Gobernadora y al Secretario Oscar Vivas, donde se le apuesta por la Educacion )

Dual para que nuestros jévenes trabajen mientras se “educan.

Hoy la gobernadora Dilian Francisca lider el lanzamiento del programa 'Valle Emplea’; mlmatlva
con la gque-buscamos cerrar las brechas y educar a mas de 6 mil jovenes para el trabajo.
Posicionar al Valle del Cauca en los primeros lugares dél Indice de Competitividad es una de las
metas por las que trabaja el Gobierno departamental, que con programas como gl de créditos -
publicos cero interés beneficiara a comerciantes, pequefios y medianos empresarios. Se trata del
Fondo Especial de Desarrollo Econdmico Regional del Valle def Cauca, Fonder Valle, que ya es
una realidad y consolida una promesa de campaiia de la gobemadora Dilian Francisca Toro en
beneficio de los vallecaucanos.

VALLEmplea, un impulso a la educacion y el empleo juvenil N

VALLEmplea es otro de los proyectos que ya es una realidad. A través de esta iniciativa se busca
_darle formacion pertinente a la poblacion juvenil del departamento y facjlitar su insercion al. mundo
[aboral.

. Durante el primer trimestre de este afio 2024 también se han logrado-avances importantes para
sacar adelante proyectos como el Campus Virtual Universitario, el Distrito de Innovacion

O

o
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lntelige‘n’cia.ArEificial, la formacién de 1.000-jovenes en programacion y.desarrolio de software,
bilingtiismo y fortalecimiento de Mipymes. .

3

{
'

-

pey




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.

EVH weresonns

- T e
e, oMt Meperag, IRorsid [i2oes AT e e b e %{%5_

=S s ol W« hebpadedl Aamt ; nleber @;«.;sb:§~ %
il 3: i PN e £ oy ;

13

22 ]
'i & Tecnp, e

——e
b K
z A
] "
G ) AETENCA PR A SR, s
g RICATRD DEATATERCIA [AMAITACION, RLIUCERD, ASEEHE, ATTTUNA —
R 1 W&MWW&Mmmﬁmmrmwmmmmbmﬁw
§ ek 0 v . PROCAD] T el
X - 43, WERAT.
— sienty i
i [t bt ey TG, 1 ?-aunnwmm ¥ ccotare
P ecamoon iy sk SEVTL AL, do e b ] "
el ! et e ¥
[racsle x - - -
SBeretkut | ey v spailand toRRTOM exnat trows | eoons | e nncmeets s BLAKITRGA

c Wi, i Laisie [Gumbih : ! , - Uiz
2"{;%:&__ , Tosknloly 12 Tk T S ‘i:
adec o) L Tl SEAYHEY eyt @ bl S0
s X -
% * 1

o i

{ed

e



-~

1

£

¥ a

ACTIVIDADES 2

r

.

-
55 vocs.geaglecomibrentshedss/f RPNV RMARMIGuLAYSBUKT-fos/ednegid a1563414244

3

g .o ﬂ@ pardachabone § §

. . % = .y .
Tt €8 Suschpord thmin. g Cuno park gerentet. @) Jccentue Colombi 3 Y g (D Furdacien Carvajsl, @ 18oddes b Curser] Goationde P & » T B Tososkos macadores
pat 1 ata £ ¢ 1 L ?
N e - . NIV P
o
tluvia deideas parala COPIs EE3 . & & HO! ‘Cho- © Compartls -~ @
Atchiy  Ediiar Ver dasertar Fprmatg. D3ios H--:acmen-ns Hyvdi g b X
*
Q b o @ wo% - ¥ % K W om oeied - -{uj+ B I 5 A o f Eedepc Ay o D @YW R T ~
24 - B G oo Desanaiy eep o 3 . .
Ly . W - € -] . N ¥
\ S::““ mu' :‘ E * Uhuvia de et para 1a COP 16 Nuul[ahm::mn tpade $e retuiere retursas? Cué tenemot pars sportardesde la Secretera? Prprectﬂ::t:::;:\
ko )y TR0 LG BN ' g ] . E s pE e v =
Vnte oo Eanca pon Sriva] - .
priotrirbanie st - f
Experianciss de lmouummm yPrmxn senml:dn n by, i B 3
I Ageoincuatria Valleaucarm: L3 Cumors scbre drversidad CO P18 o Cas orgseris - -~ 3
‘ WWN mwamnuvmmao&mnﬁm:ncwmn
2 werm pormiia & Loa. N X 2
BT E5ma Ton m«yhuﬁiumcm .‘
ansfomanda D 1egibn £0 n FKGei0 te | . - .
# ngenics mcmnmmm revaisnles procsons mmmﬂnu Tranyprta, refrigerios y no/ ATeulbaon entor o artores, a CwlEation del eventa ¥
= oty : = mis.n logistica través de comunuabionss.d
-
E | ONECERE WX SXpRPENCi lmamdmuhm\mwmdwucaﬁlﬂ\ B
Asbear, dmmm&efﬂumhmwrmmmmmmyﬁum‘u i
' tutheo ave L2 indesirly ::uunnm:- St y £3la ¢ v
RS Vi del Craca coma Fa .
menuvanuﬂﬂn m:mm'mem 3 gveraficads 3 — B
e P YO s Degdn .
4 il s .m b . v -
i’ | il a0 0133 08 L0 CRTEMA £ S0 R 23 45 anR paeTrN ars ';\;:‘"““ ¥ |Trancporte, sefngeriony NO Personst Capacitade, eriulbLion £0n emaresanss,
mm-mmmum sabor. m;mmwm Logistca . Convocatorfs para la actvioed
Ly wmm«mrmumm N
st auvies W P .
l i . Lontar.cen b disponisidad £ -
- N - N Fen espRcle pars. [ .
I cesarrollar &} evento, -
1 o |sdiclonsimentercaiizeela .
S N : fus navents fa0d Hr— Ho ﬁ?iﬂ?:&?fﬁ??ﬁ.‘:.D:Thfg‘?.?::?.‘Imnhi‘ *
+ = tluviadeidessparalaCOP16 ~ COPIE - S €
. . < t
- "
. -
» O v t
’ -
\ d
-
~ t
3 ’ A
- . P
" ’
. . %
- -
¥ “L. - * ~
s
-~ - +
~
1,
- ! .
* . -
. IS
3
“
N - r
. N
'
£l L r
.
4 - - " M
" )
1
”

-

T




A

1 »
¢ . - * ¥ '
} . +
INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
d Ay !
! - . = . . ¢ W’"‘“’“
« 5 @ = ﬂocsgoogtecornjspre:nds}‘:-e;stnspr;ﬂWennkswkrmdubA\usUﬂ “gosfodt Ppid wI5E3414224 Q 4r O P § Reinicapan scwalzer §
- d
U Dtlere B3 Butchpar ebabmine, Cu!ln puuamntm e Abcenture Colombi  @Wh Zop (D fund Jrv:}d‘.. D & i 1Rn3.1¢.< xi Q\nm[ﬁﬂlﬁnd: bow » § T3 Tecarios marcaderes.
o i e m el o RSN —— N— et - . R R R
Liyvia de ideas paralaCOP1s EXE) # » & . o @ - © companie - @
N:hwo Editar  Ver dnaerlar  Forinalo Dafos Herracuetas Ayuda
X
G b e BT 0%- WS oM Cawi - ~{N]% B 7 A BEBEF-F-H-A- oFRYE-I ~
At v fic S8Rt de Brlanule coonums l
A ‘\ B < o E
- - - - o -
k) s;:ﬁ"mwﬁjg . - Llavis de Ideas pars la COP 16 N“m“l:;::"'; tipade s‘clt_quieu eecursort 1 Qui tenemios panamrduda‘hs‘cmleela? ”?Y“m?:x:
-1 T8 Pt s g ] L
' 21 §% gy R = e ,
- E Y
= wE mmmn-mu (Pw:mnpuumdmuhmu-momm o dor wars o 508 !
= g .
N W mmm:mmmmmmd como e . wio, Base de o - + 4
pmm;ﬁmmmwmuc-m hE umu.umu W 5 i
n . sersonat w{n trbajo artieuindo oon Tos sctores’
> Ttnmhdm‘ cue esung 5 £ B - £ : R i,
. wmweu[m:tﬁ bler ,Ji i 3ocedad | ¢ 'y, |Bumesedaoze S & Xymgx LS 4&?& @%E{; [
el L o pmiieir i sded ouedseepnoress - |medelione k7 & )
E a'sedec) ** % by ssesorsdos . Nga Inhfmu%fde;::wru!ﬁlhlnd&dlm;
o Tellerese A ¥ SEsOTRmb en ) kY
" E %5!’"“ ; ‘desamollar ctos con enfoque 3 o
1 g g qudeimmeién cenoligich verde, donde se presenten nuevas tecnologlas %5 kS ®
W iy 1 g m%ﬁ 1 dad G 5 :Hmhcnvllmsemdondtim&iog' & Lt & P - l
Bo 2R b e e i .
Pk 5 ‘_Prnmmldemmyum‘.,- des, dotd los i - i T
i wir 8 . R as y beladen Jéa ¥ nuevar
3 w2 5 IR IS
8 B E:ndeiou:‘ '353* ok :
K] Bl . tuga: pars dictar e T H
" 9 _2 Lle‘mthupbc midndkemdounz:ifk‘amrmpar ’J E i SARROCIONE. >, s . . § L !
A = bhedeldaddass anen (AL LT I s -
i
y ' N

ACTIVIDADES 3

1.

]



1
~

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

<] (S X 1% Rt -"L‘Lm:{mm' . IS damet, 3 ETL L Rakrns x;'ﬂguoe.gm i b, X gt X Ea, xj
PN B e, 3 he s AN I L T ARITARRL, | TR A s » x 0,0 ‘

© tamsittosn. B T —

U e 05 hrapwdsems o) Eraprage © diversr & vty @

MIGOCIDS VERDES Y ; \
£CONOMEA CIRCULAR
Moy pon st Chaatath Romdn Sole

oM DeVTAR

& et s Wit AP e Kl e Bt WO
d  sroasstmmeei pareciol de hejati.

Sl
oA 8 g =}

FOTOS, EVIDENCIA, '
Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en. el drea de Gestion
Documental

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy dbligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar. '
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~

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

~

Cordialmente

CARLOSFERNARL
C.C.1118293426 .
Teléfono: 3153397707

Correo:cafemahu@hotmail.com

0 MANBUSCAY HURTADO X
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C[ON GENERAIEDEL CONTR . __ . -
CONTRATO X — Prestacién de servicios ! CONVENIO -

; ‘
 Contrato naimero: | 1.310-17.13-2868-2024 | de | 19 de marzo de 2024
Acta Aclaratoria 1 - del ]

| Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005087 ITEM 7 Del 11/01/2024 y RPC
No. 5600063279 Del 19/03/2024 « Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3830102010010000-PI38-101901/1/2/01/17 = Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLEDELCAUCA i
| Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO!
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. = Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICQ Y SOCIAL « Meta(S) De
| Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para [a|
i reactivacion econdmica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225
: Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobiernc. « Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollc econémico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacién de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de &reas industriales
existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos |
i especificos: Desarrollar acciones para mejorar la productividad y el trabajo decente en el Valle del
'Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa: |
13010201, FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. « Elemento PEP: PI38-101901/1/2/01/17 « Area Funcional:
3830102010010000 = Cuenta Mayor: 5507051201. _
{Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
IDE EMPRESA ESPECIALISTA EN GERENCIA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE
zEMPRESARIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
. DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
i DEL CAUCA. N :
Supervisar: 'OCTAVIO MEJIA DUQUE
i * | C.C. 10257429 o
i CARLOS FERNANDO MANBUSCAY HURTADO
i Contratista |C.C. 1118293426
‘ Teléfono. 31563397707
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[OBJETIVOIDEL.INFORMES )
' Este informe tiene como objetlvo dejar constancla del cumpllm[ento del cronograma de actividades
'y plan de trabajo presentado en MARZO de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante MARZO de 2024, fueron cumplldas a cabalidad y recibidas a:
lentera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarroiio
f Econdmico y Competitividad.

g5

! 1. Brindar apoyo profesional a la Subsecretaria de
 Competitividad e Innovacion en los diferentes espacios de;
 participacion con los actores del ecosistema competitivo e mnovador

‘en Valle del Cauca. 2. Elaborar documentos que le sean:
'requeridos en cumplimiento del objeto contractual, mcorporandolos

-en el sitio virtual que ha dispuesto la Subsecretaria, como anexos al
informe mensual que presenta. 3. Las demas que le sean - 100%
' asignadas por el supervisor del contrato o coordinador inmediato, :

para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con

' la naturaleza del contrat =

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

%Porcentaje de’ cumpllmiento de las espemf:cacmnes actividades U
| obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

 Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de MARZO de 2024.

n
cumplimiento.  Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

iobllgaclones especificas contractuales en lo transcurrido en Ia 50, 0%
_vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

YLV PSP IO NI

Otras NA
{ consideraciones. _

Sugerenc:a

o i S e I e e st e o+ S Ry it B e rmimeh A a7 i 1 bk e}

Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad - -

| Brorrona; ‘ _
Fecha suspens:on prorroga o adlcwn | Fecha de reinicio Responsable
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' Sin novedad ‘ - -
| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. . e . - .

’Concepto‘ Supervisor: En cumplimiento al complemento del .contrato electronico de prestacidn de'

servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-2868-2024 del 19 de marzo de
2024, certifico como supervisor del mjsmo, que el contratista cumplio con, sus obllgacmnes- .
especificas de acuerdo al Informe de Actividades-No. 1 presentado por el contratista, como se detalla

‘a continuacién:,

i

- ' . ’
1. Brindar apoyo profesional a la Subsecretaria de Competitividad e Innovacion en los diferentes
espacios de participacion con los actores del ecosistema competitivo g.innovador en Valle del Cauca.
~ . ’ . } N

1. Visité la émpresa Chao Plastico del'Mar es el nombre del emprendimiento social:que, con base en
la economija circular y €l componente de turismo -sostenible .con propésito, ha empezado a
transformar, un complejo problema en una oportunidad,

L

Recolectando y sacando plastico de las playas de-la Costa Pacifica colonmibiana se convierten en 1a
esperanza de cientos de especies que, como consecuencia de la contaminacion de basuras,
principalmente de plasticos, mueren por ingesta e impacto negativo de sus ecosistemas.

Chao Plastico del Mar es una iniciativa liderada por. jovenes emprendedores sociales que a partir del
ecoturismo invitan a sus usuarios viajeros a ser parte de las jornadas de recoleccién-de residuos en
las playas de Buenaventura, al tiempo que disfrutan de la biodiversidad de la region y la cultura del
territoric. 'Sé promuegve el ecoturismo involucran & las conmunidades locales para vincularlos como’
aliados estratégicos para la generacron de empleos e impacto en su temtorio ofra problematica que
contribuyen a resolver.

Las jornadas de limpieza de playas se complementan con la clasificacién y transformacién de los
plasticos para convertirios en madera plastica. SU destino final continla con la cadena de valor e
impacto de este emprendimiento social. Todo el plastico que recolectan de las playas lo transforman
en madera plastica. Actualmente estan negociando 1 conteiner mensual y esperan |r aumentando
hasta llegar a los 10 conteiner

f ~

Las principales lineas de productos son juegos 1nfant|les sillas, materas y mobiliario urbano y
corporativo. Ademas, han donado mas de 4 toneladas de plasticos ecolégicos para urbanizacién de
sectores vulnerables en Caliy territorios del _Pacmco -

2! Visité a Tecno parque de Cali con equipo del Disttito de innovacién y Negocios Verdes

Atienden a emprendedores, empresarios, trabajadores, doctores, investigadores, funcionarios.

Aceleran y materializan, se hacen acompafiamiento técnico y metodolégico.

Programas 150 proyectos en el afio.

Cuentan con 19 personas en el equipo. . -

Cuenta con cuatro lineas o,
0 Biotecnologia y nanotecnologia:
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Biotetnologia digital -
Nanptecnologla ¥ nuevos materlales
B[oremedxacron y b[oproceso lndustrtales . <.
isefio e ingenierfa ' s,
Disefio e ingenieria aplicada a productos : .
Simulacién, prototipo e ingeriieria inversa
Caracterlzaclon de matenales y lubricantes
ectronica y telecomunicaciones ) , .
10T . ’ - .
" Telecomunicaciones y redes ) . Q
Sistemas embebidos: - , - '
Control de procesos . :
Automatizacion o
‘Robética aplicada - .
Micro controladora } s .
ecno[oglas virtuales - ) g !
Captura de movimiento [
Animacion digital - ’ .
Desarrollo de software oo )
Diserio y desarrollo de video juegos-
Aplicaciones web
Inteligencia artificial y-computacional - Lo
Aplicaciongs mdviles
Pendiente -para articularnos desde el tema. de negocios verdes y que ros permitan niapear el
ecosistema a fravés de su conocimiento.

DogEoD

\

»

DDEDDDD%DGGQE}DEmD

»

Informe Elaborado por: - . :

Carlos Fernando Manbuscay (Contrahsta) ' ’ Q
1 r H

Revisado y aprobado por:;r o !

Elizabeth Roman Soto (Gerente de negocios Verdes y economia circular)

i

% -~ . 1
2. Elaborar documentos que le sean requeridos en cumplimiento del objeto contractual,
incorporandolos en el sitio virtual que ha d|spuesto la Subsecretaria, como anexos al informe mensual
que presenta. ' o .

5 -

Colaboro conla gerente de Negocios verdes y economia circular, Elizabeth Roman Soto. Para la” J
elaboracion del documento de lluvia de ideas para la COP 16

Sublmos la lluvia de ideas de toda la secretaria, donde partICIparon cada una de las subsecretarias y

la sUbdireccién de la Secretarid de desarrollo economico de la Gobernacion del Valle“del Cauca.

Tuwmos un total de 44 ideas. K ‘

LY

-

> - ) '
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4 https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 82pWplVveadXsxnRmidubAYxBUXT-qos/edit ?rtpof=true
Seguimos trabajando en a depuracién de la ideas para seleccionar las més viables.
1

3. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la naturaleza del contrato

1. Atendié en compaiiia de la gerente de negocios verdes Elizabeth Rompan Soto al sefior Giancarlo.
Asignado por el Secretario Oscar Vivas. .

Recuperacién y aprovechamientos ambientales.S.A.S.

{

Tema: Economia circular. Conexiones de valor y financiamiento. t

Reciclaje desde hace *11 afios, vendes, reporte 170 toneladas mensuales. Reciclaje de grandes
superficies. Cuenta con planta de aprovechamiento y procesamiento de plastico que debe tener la
regién, necesitan el apoyo, se necesita. ' .

En vez de mandar los materiales a Medellin se puede hacer directamente de aca. ,
Reciclaje como materia prima, utilizarla '

Proponen Pazifico sostenible, Poner la planta en el Valle, en Buenaventura, la empresa con la que
cuentan es trasformadora en. Rutumayo aliado con el centro. Transformar los residuos en
separadores, setas fotoluminusentes, destino naturaleza, senderos ecologicos, separadores, para
organizar los sitios turisticos. a } ’ '
Articular para‘comenzar a vender . ,

Valor de la Planta, en la Dolores 0 en Acopi y otro en Buenaventura. Necesita una planta de
aprovechamiento 800 a 900 millones de pesos, necesita contar con un terreno. Centro de distribucion
y aprovechamiento de plastico en Buenaventura. Estaba con ValleINNOVA y por allf esperaba poner
plantas de trasformacion. o N

Planta de 3.000 a 5.000, necesita que le pohgan la planta, ya los tienes identificados, terrenos
propios, ahora-estan en arrendamiento de 11 millones de en el sitio.

Quiere que a través del turismo aprovechen el plastico. g

- i

1

-
-

2. Reunion de equipo de‘ia Secretaria de desarrollo econdémico.
Presentacion de avances de las subsecretarias y gerentes de proyectos, cada subsecrétario en
compafiia de su equipo presentaba, la informacién de todos los avances y apuntes que vienen
realizando y proyectos que se van a realizar.
Presentacion de la’ subsecretaria de competitividad v
Presentacion de la subsecretaria de Internacionalizacion
Presentacion de la subsecretaria de emprendimiento. -

1
3. Participo del evento del Fondo Regional Vallecaucano acompanando a la Gerente de Negocios
Verdes y economia circular Elizabeth Rompan Soto, delegada por el secretario Oscar Vivas.

» .

3
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Evento 'denominado FRV connection, se realizé en el hotel Rosa Palma, en el barrio San Antonio en
Cali, desde las 3pm hasta las 7pm. ' .

Para este evento estan invitados ‘todos ios gremios, la Alcaldia de Cali, en cabeza del secretatio de
desarrollo econdmico y la Gobernacién desde la Secretaria, en el evento se manifiesta el
"a_gradecimiento a la Gobernadora por estar trabajando de la mano con el Alcalds de Cali y que todos
los gremios estan contentos porque ven por buen camino este gobierno y sus diferentes iniciativas.
lgualmente se pasaria en vivo el programa transforma pacifico internacional, mostrando la dinamica
del ejercicio gremial.

Se dieron Tas palabras de cada uno de los representantes y se hizo networking con los diferentes
participantes del evento.

4. Acompaii6 a la Gobeinadora y al Secretario Oscar Vivas, donde se le apuesta por la Educacion
Dual para que nuestros jovenes trabajen mientras se educan.

Hoy ta gobernadora Dilian Francisca liderd el lanzamiento del programa 'Valle Emplea": iniciativa con
la-que buscamos cerrar las brechas y educar a.mas de 6'mil jdvenes para el trabajo. -
Posicionar al Valle del Cauca en los primeros lugares del Indice de Competitividad es una de las
mefas por las que trabaja el Gobierno departamental, que con programas como el de créditos
publicos cero interés beneficiara a comerciantes, pequénos y medianos empresarios. Se trata del
Fondo Especial de, Desarrollo Econdémico Regional del Valle del Cauca, Fonder Valle, que ya es una
realidad y consolida una promesa de campafia de la gobernadora Dilian Francisca Toro en beneficio
de losva[lecaucan?s. -

VALLEmplea, un impulso a [a educacién y el empleo juvenil .

-VALLEmplea es otro de los proyectos que ya es una realidad. A fravés de esta iniciativa se busca
darle formacion pertinente a la poblacién juvenil del departamento y facilitar su insercion al mundo
laboral, -

Durante el primer trimestre de este afio 2024 también se han logrado avances importantes para sacar
adelante proyectos -como el Campus Virtual Universitario, el Distrito de Innovacién e Inteligencia
Artificial, la formacion de 1.000 jévenes en programacion ‘y desarrollo de software, bilingtiismo vy
fortalecimiento de Mipymes. .

rd

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO .

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacion del' mes de MARZO de 2024. segun la clausula séptima del contrato y la
Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se-ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln [a Ley 80 de 1993, Ley 190 de
1985, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista
] hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las «causales de inhabilidad, incompatibilidad o

- \

prohibicién para estar_contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el |-

=
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SEGUIMIENTO FINANCIERG.Y CONTABLE " M peer L
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (AntiCipo, Fecha de pago Va]or ObservaCiO
N avances, |, pago nes
agos}
Valor inicial del
~ contrato - $8.000.000 , .
Valor Adiciones %
Reajustes 5.
Actualizacién de
. precios 3 . . .
Valor Total del . )
Contrato * .§S.OD0.000
Valor pagado , $
Valor causado que |
no se ha pagado $4.000.000 ' /
Valor total s \ ;
ejecutado $4.000.000
- Valor saldo por
ejecutar $4.000.000 _
Intereses . ’ R
moratorios . 5
[SEGUIMIENTO A T
t 1
NO APLICA .
[SEGUIMIENTO JURIDICO ~__ A T S

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de ZOOT;Xy
el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821

1de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso i

en ninguna de.las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el

contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento seg(in el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80. i
N

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad%

Social, :

| INFORME SOBRE SANCIONES _ N |

|
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Sin novedad

[ INFORME'SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS‘ Y MECAngMOS DE CONTROL. SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin noved'ad

Fechma del p_{éxin]o inform_e 15 " de Abril , de 2024

A Y
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: -

' 30 dias del mes de | marzo de 2024

[ — —— —— —— [ u

¥
OCTAVIO MEJIA DUQUE

Subsecretario de Competitividad e Innovacion

C.C.10257429 -

Vs

Elaboré ' ) Revis6 Aprobé

'Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestién y Desempefio

Cristancho Martlnez, Angela .

Garcia, Katherine Santamaria :

Sanchez

Cargo: Profesional-| Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contrataciéh .
Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019

- /’
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, CARLOS
FERNANDO MAMBUSCAY HURTADO identificado con CC No. 1118293426, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 21/03/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 19/03/2024
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/04/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401013474975.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 27 dias del mes de marzo de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

VIGILADO Supersalud v

EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que CARLOS FERNANDO MAMBUSCAY HURTADO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1118293426 esta
registrado(a) en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1118293426

NOMBRES Y APELLIDOS CARLOS FERNANDO MAMBUSCAY HURTADO
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/06/2023

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 43

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 43

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 27/03/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) CARLOS FERNANDO MAMBUSCAY HURTADO identificado(a) con C.C No.
1.118.293.426, se encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 27 de marzo del 2024.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

Leonardo Caceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias



