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AJUSTE Al ESTUDIO PREVIO

T - | MINIMA CUANTIA -
Ne: | 642 ANO |2024 PROCESO FUNCIONAMIENTO

GENERALIDADES DEL PROCESO

DEPENDENCIA |
GENERADORA DE | SECRETARIA GENERAL
LA NECESIDAD:

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTC INTEGRAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO
OBJETO: PARA LOS VEHICULOS DE LA GOBERNACION DEL HUILA, CON SUMINISTRO E
INSTALACION DE REPUESTOS NUEVOS, ORIGINALES Y MANO DE OBRA

NUEVE (9) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN

FLAZoa EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2024
PRESUPUESTO | $90.000.000 NOVENTA MILLONES DE PESOS M/CTE,
| ASIGNADO:
Seccion 210
DISPONIBILIDAD Estructura 2.1.2.02.02.008 — FUENTE 110401 )
PRESUPUESTAL.: Presupuestal | ;i
N°CDP | ~ NUMERO_CDP

gggggﬂo DEL | sERvICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION.

TIPO DE

CONTRATO SUMINISTRO DE SEf%rViCE)Sr B )

LUGAR DE

EJECUCION ‘_’:’E‘VA (HUILA)

ANTICIPO Sl ] [NO [ X PORCENTAJE% | PORCENTAJE
MODO DE

SEGUIMIENTO O INTERVENTORIA SUPERVISION | X

| CONTROL '

Conforme a observaciones allegadas en debida forma, la entidad para brindar claridad a los proponentes interesados en
el presente proceso contractual, se permite realizar los siguientes ajustes al estudio previo, con precision, en los requisitos
técnicos habilitantes, y obligaciones (modificando obligacion de garantia por amparo de responsabilidad civil
extracontractual) y garantias el cual quedara de la siguiente forma:

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
6.1.1.1 PERSONAL MINIMO REQUERIDQ: Los proponentes deberan disponer de un personal minimo reguerido para la
ejecucion del contrato, que acredite los siguientes requisitos:

PERFIL CANTIDAD DOCUMENTOS | EXPERIENCIA EXPERIENCIA |
ACADEMICO QUE GENERAL ESPECIFICA
ACREDITEN
FORMACION

3 I S ACADEMICA
INGENIERO UNGQG (1) -Fotocopia  De | Acreditar Experiencia
MECANICO: Ceéduia experiencia especifica
| | —Fotocopia general de | acreditada de
1 l Tarjeta minimo siete (7) | minimo de tres
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[ Profesional afios contados a | (3) afios  en
| Vigente partir de la | actividades de
—Certificado obtencién de la | manienimiento
Vigencia matricula automotriz
Matricula profesional.
| Profesional -
Copia De Actas Y
Diplomas De
Grado. o
Técnico UNO (1) -Fotocopia Acreditar Tres (3)
Electricista. yfo cédula afos de
Técnico en - Fotocopia experiencia
Mantenimiento Actas de Grado y como electricista
Eléctrico y/o Diplomas de y/o
Electrénico  en Grado, del titulo mantenimiento
Automotores. obtenido  como eléctrico y/o
técnico o electrénico en
tecndlogo automotores, [
-Certificacion contados a partir |
Conte {si aptica), del titulo de
si no aplica lo Técnico
debe manifestar solicitado.
| por escrito
Técnico Laboral | UNO {1) -Fotocopia Acreditar Cuatro
en ceédula {4y afios de
Mecanica - Fotocopia experiencia
Automotriz y Actas de Grado y como  Técnico
Diesel. Diplomas de Laboral en
Grado, del titulo | Mecanica ;
ocbtenido como | Automotriz y
técnico. Diesel. !

Nota 1: E! proponente debe diligencias y enviar lo siguiente documentos, los cuales hacen parte de [a evaluacion del

personal minimo requerido.

- ANEXO - PERSONAL OFERTADO

- ANEXO - EXPERIENCIA ESPECIFICA PERSONAL

- ANEXO - CARTA DE COMPROMISO.

La exigencia de esta experiencia se fundamenta en la necesidad de contar con personal, de amplio conocimiento y
formacion para atender y resclver cualquier problema que se presente durante la ejecucion del contrato, con agilidad,
rapidez y profesionalismo, teniendo en cuenta la complejidad de las labores a desarrollar, lo cual requiere conocimientos
especiales para alcanzar una excelente instalacion y puesta en funcionamiento.

Nota 2: La experiencia profesional se refiere a la experiencia adquirida en ejercicio de la profesion, técnico y/o

tecneclogia requeridas, que corresponden a los afios comprendidos entre la expedicién de la tarjeta profesional y la
fecha de cierre delpresente proceso.

e k.
& Carrera 4 con Caille 8 Esquina, piso 4. Nelva — Huila - Colombia; PBX: 8671300; Cédigo Postal 410010www.huila.gov.co:
topert. twitter; @HuilaGob; Facebook: www.facebook.com/huilagob; YouTube:www.youtube.cam/huilagob

Certificado
No. GP 018-1




f

i
FASPRIT

A .-
SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO {%;i%
\ DE PLANEAGION Y GESTION - MIPG [ oo |
GOBERNACION o
DEL HUILA Cédigo: DAC-C055-F34
' Fecha Aprobacién: ) Version: 6
L 24 de agosto de 2020 AJUSTE DE ESTUDIOS PREVIOS Pagina 3 de 7 |

Nota 3: La experiencia especifica se refiere a la experiencia adquirida en el ejercicio de las funciones de un emplec
en particutar o de una determinada area de trabajo, ocupacion, arte u oficio y que tenga relacién directa con el objeto
del contrato.

Nota 4: Para la acreditacién de la formacion académica y experiencia, se debera anexar, segun aplique, los siguientes
docurmentos:

Copia del titulo.

Copia de [a tarjeta profesional o inscripcion en el registro correspondiente.

Certificado de la matrfcula profesional expedida por el rgano competente vigente.

La experiencia profesional y especifica se deberan acreditar mediante certificaciones y/o

actas determinaciony/o actas de liquidacion en las que se relacione la siguiente

informacion:

Nombre, direccion y teléfono de la entidad.

Cargo desempefiado.

Objeto ejecutado.

Actividades ejecutadas.

Fecha de inicio y fecha de terminacion.

Nombre, cargo y firma de quien suscribe la certificacion, acta de terminacién o acta de liquidacion.

oo oTw

e LI

Nota 5: En caso que el Proponente o sus integrantes cuando se trate de formas de participacion conjuntas certifiquen
experiencia especifica a cualquiera de los integrantes de su equipo de trabajo para el presente proceso, debera anexar
como soporte a dicha certificacion copia del contrato y/o acta de recibo y/o acta de liguidacion, de lo contrario no se
tendraen cuenta la certificacion.
Nota 6: Cuando se presenten experiencias simultaneas (tiempos traslapados) solamente se contabilizara un periodo.
Nota 7: Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del titulo expedida por el
Ministerio de Educacién - Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior SNIES, de acuerdo a lo sefialado
enlaLey 30 de 1992y la Resolucion 06959 del 15 de mayo de 2015 0 la norma que la modifique, complemente o sustituya.
Nota 8. Este personal debera mantenerse durante Ia ejecucion del contrato y sélo podra ser reemplazado, previa
autorizacion

6.2.2 5. EQUIPOS Y HERRAMIENTAS:

El Proponente debera acreditar mediante certificacion en la que declare que cuenta con Ias siguientes herramientas de
trabajo:

* Un (1) scanner multimarca para vehiculos livianos Diesel y Gasolina.

= Un (1) scanner original con software actualizado 2023 para vehiculos especificos de la marca.
* Presentar certificado y/o documente equivalente de la respectiva actualizacion.

* Un (1) elevador de dos (2) columnas de cuatro (4) toneladas).

* Un (1) probador de sistemas de refrigeracion.

* Un (1) medidor de presion a aceite motor y transmision.

* Una (1) bomba de vacio y purga de frenos.

* Equipo de montallanias.

* Equipos para Balanceo y alineacion de llantas

* Equipos y herramientas para reparacion general de automotores.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de la Republica de Colombia, del
Estatuto General de Contratacién de la Administracidn Publica y de las particulares que correspondan a [a naturaleza
del contrato a celebrar, el contratista se obliga

a:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del Contrato, en la forma y tiempo pactado.

2. Organizar hoja de vida de cada uno de los vehiculos de acuerdo al formato entregado por el supervisor
en su momento

3. Cumplir con las obligaciones de los sistemas de seguridad social en salud, pension, sistema general de riesgos
laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas normas que regulen la materia.

4. Reportar de manera inmediata al supervisor del Contrato, sobre cualquier novedad, anomalia, eventualidad o
irregularidad que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

5. Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades
obtenga, la cual sera propiedad del DEPARTAMENTO.

8. Presentar informes mensuales y uno final de gjecucién del Contrato al supervisor.

7. Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de 2015, conforme
a losrequisitos pactados en el Contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del
mismo.

8. Suministrar al supervisor toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno
cumplimientode las obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993,

9. Acatary aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor.

10. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al DEPARTAMENTO por el incumplimiento dei
Contrato.

11. Mantener durante la ejecucion del Contrato, las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta.

12. Ejecutar el Contrato conforme a ias normas del Cédigo de Policia y las de espacio publico.

13. Direccidn exacta de los talleres donde se prestara el servicio.

14. En caso de que el talier o local sea arrendado y/u otro, se debera presentar documento que verifique esta
situacion.

15. Adjuntar documento donde garantice la custodia de los vehiculos que prestan servicio ai Departamento,
durante lapermanencia en las instalaciones de los talleres.

16. El Departamento, realizara visita al sitio que defina el proponente, con el fin de determinar si cumple con
estosrequisitos exigidos en el presente estudio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo, previa autorizacion del supervisor, de acuerdo a lo requerido porla
entidad, a los siguientes vehiculos.

CANT| VEHICULO| MARCA | COMBUSTIBLE  MODELO |PLACA ASIGNACION
1 | CAMPERO TOYOTA DIESEL 2015 ODU- D. GOBERNADOR
o _ | 268 _ !
2 | CAMPERO TOYOTA DIESEL 2015 ODU- D. GOBERNADOR ]

il
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] ] J. 269 | ]
3 | CAMIONETA NISSAN DIESEL 2007 | O2zZN- D. GOBERNADOR
114
NISSAN
4 | CAMPERO | BLINDADA = CGASOLINA 2010 OJA- | RECINTO DISPOSICION
= 134
| | == —
5 | CAMPERO | CHEVROLET DIESEL 2010 OJA- D. GOBERNADOR
) - 132
6 | CAMIONETA | CHEVROLET DIESEL 2010 OCJ- SALUD
B ] 83 | _
CAMION
7 | CARRO | CHEVROLET DIESEL 1997 | OFK- SALUD
| TANQUE | ) _ I 44 o
8 | CAMIONETA | CHEVROLET | — DIESEL 2016 IJQ790|  D. GOBERNADOR |
| GOBIERNO }
9 | CAMIONETA | MAZDA DIESEL 2014 OWI- EMERGENCIAS
) , 627 _ 4‘
| 10 | FURGON | HIUNDAY DISCER 2014 |HFY458 GENERAL |
11 | CAMIONETA | NISSAN DIESEL 2022 |ODU349 HACIENDA
12 | CAMIONETA | CHEVROLET | DIESEL | 2005 FLAS02 'RECINTO _T
L I - 1 _ FE—. 5 EPTEIS L S

2. Prestar el servicio de conformidad a los item requeridos por la entidad, con las mejores condiciones en cuanto
a calidad y cuyas caracteristicas se discriminan en la relacién de Repuestos para Mantenimiento Vehlculos —
2024, anexa a este proceso.

3. Antes de realizar cualquier intervencion a los vehiculos, debe presentar cotizacion, para ser aprobada por el

Supervisor,
4. Suministrar ios repuestos criginales requeridos de acuerdo con la marca y tipo de vehiculo. No se aceptan

repuestos homologados o refaccionados. Estos repuestos seran autorizados por parte del supervisor del
contrato si se encuentran dentro de los relacionados y aprobados en el contrato. Caso contrario, debe presentar
cotizacion donde se especifique las caracteristicas del repuesto, tales como: precio, marca, referencia, garantia
y si el repuesto es original u homologado, para que el supervisor lo revise frente al mercado y autorice el
suministro y cambio.

5. De los repuestos que se cambien deben presentar registro fotografico donde se visualice |a fecha y placa del
vehiculo, al igual del que se cologue nuevo. Dichas fotografias deben entregarse fisicamente junto al acta de
ingreso y salida del vehiculo.

6. Disponer del servicio de grua las 24 horas del dia, ios siete (7) dias de la semana, de acuerdo a la Oferta.

7. Recibiry entregar debidamente inventariados los vehiculos cuando son llevados al taller para la prestacion del
servicio.

8. Disponer de los espacios requeridos para la ejecucion del contrato. Es de anotar que las instalaciones deben
ser cubiertas con el fin de garantizar la seguridad e integridad de ios vehiculos automotores. No pueden utilizar
espacio publico.

9. Disponer de los equipos, repuestos, herramientas, espacios cubiertos y logistica requerida para ia ejecucion
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10.
. Realizar la revision técnica mecanica cuando los vehiculos lo requieran.
12.
13.
. El contratista debera cumplir con todas las normas ambientales exigidas para el tratamiento de residuos

15.

16.

17.

18.

19.

20,

del contrato.
Disponer del personal idéneo requerido para la ejecucién del contrato, de acuerdo a la Oferta.

Prestar el servicio de serviteca (lavado, engrase, cambio de aceite).
Prestar el servicio del Contrato para los vehiculos en la ciudad Bogota D.C. si asi se requiere.

peligrosos

Las llantas deberan ser de fabricacién nacional o extranjera de marcas reconocidas y con representacion en
el pais, el proponente debe adjuntar certificacion de Distribuidor autorizado emitida directamente por el
fabricante de las llantas o el representante de la marca para Colombia, y/o canal de distribucién, no mayor a
30 dias dicha certificacion.

Designar un empleado calificado para coordinar la prestacion del servicio, recibir automotores, supervisar
trabajos, entrega contra inventario y resolver situaciones técnicas oportunamente.

El oferente debera presentar la Certificacién en Prevencion de Incendios y Seguridad Humana vigente por
parte de la Administracién Municipal, de acuerdo a lo establecido en el Art. 42 de la Ley 1575 de 2012. Debido
a que el mantenimiento Preventivo y Correctivo a equipos, vehiculos y maquinaria de la Oficina de Gestidn del
Riesgo, Cuerpo de Bomberos Oficiales de 1a ciudad de Neiva, por ende, dicho TALLER debera cumpfir con los
minimos requisitos de Seguridad en Prevencion de Incendios y Seguridad Humana.

Acreditacion de Gestién Integral de Residuos o Desechos Peligrosos: Para efectos de verificar la gestion
integral de residuos o desechos peligrosos, esto es, el cumplimiento de las obligaciones gue contemplan en la
Ley 253 de 1996, Decreto 4741 de 2005, 1076 de 2015 y de demas normatividad vigente que aplique, el
proponente deberé anexar en su propuesta: Constancia de inscripcion en el Registro de Generadores de
Residuos o Desechos Peligroso y las respectivas actualizaciones anuales.

El contratista, debera realizar a los vehiculos, el MANTENIMIENTO PREVENTIVO, por lo que debera surtir la
programacion de inspecciones, tanto de funcionamiento como de seguridad, ajustes, reparaciones, analisis,
limpieza, lubricacion, calibracion, que deben llevarse a cabo en forma periédica con base a un plan establecido,
las especificanos técnicas del vehiculo y/o a una demanda del operario o usuario. Su propdsito es prever o
anticipar las fallas que se pueden presentar en los vehiculos.

El contratista, debera realizar a los vehiculos, el MANTENIMIENTO GCORRECTIVO, compuesto por la
correccion no planificada de las averlas o fallas, cuando estas se presentan. En este, las intervenciones de
reparacién se basan fundamentalmente en el desmontaje de piezas o conjuntos y su sustitucion por recambios
ya preparados o estandar.

GARANTIAS
|  AMPAROS TIPO DE VALOR VIGENCIA sl | NO |
GARANTIA ASEGURADO
Cumplimiento Péliza de 20% Término de duracion del X a
seguros contrato
Pago de Salarios, Péliza de 10% Término de duracion del
Indemnizaciones y seguros contrato y 3 afios mas.
Prestaciones 2
Sociales I I

Certificado
Na. GP 0181
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Responsabilidad Pdliza de 200 SMLMV Término de duracion del X
Civit seguros contrato y 4 meses mas
Extracontractual
_® | ]
Calidad de los Poliza de 20% Término de duracion del X
bienes, Seguros contrato y 1 afio mas.
Calidad del Péliza de 20% Término de duracién del X
servicio Seguros contrato y 1 afio mas. | |

MARIA LILIANA QUIMBAYA BAHAMON
SECRETARIA GENERAL

Proyecto:

Oscar Mor@ e
Abogado Contratfsta 5.G.
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