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ANEXO No. 1
CONDICONES TECNICAS

	ITEMS
	CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS
	CUMPLE 

	
	
	SI
	NO

	1
	Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecución del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto del presente estudio previo, tal acreditación será avalada con la presentación de los documentos que acrediten la realización de contratos celebrados y ejecutados de proyectos iguales o similares al presente proceso contractual cuya suma supere el cien por ciento (100%) del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas públicas o privadas, para lo cual el oferente deberá  presentar certificaciones (certificación por contrato) con concepto favorable de la recepción de los contratos.
LA EXPERIENCIA SE VERIFICARÁ MEDIANTE LAS CERTIFICACIONES APORTADAS, CALIFICÁNDOSE “CUMPLE” O “NO CUMPLE”. 
La propuesta del oferente que no presente certificaciones o que las presentadas no reúnan las condiciones anteriormente citadas, se dará como NO CUMPLE. 
La Policía Nacional se reserva el derecho de hacer las verificaciones que considere necesarias en la documentación presentada ante organismos de control como DIAN, CAMARA DE COMERCIO, etc., con el fin de garantizar la transparencia del proceso de contratación. 
Justificación: La experiencia específica del proponente es importante por cuanto le asegura a la entidad que el contrato será ejecutado por un tercero con la suficiente experiencia en contratos de similares características, que garantice la calidad final de los bienes del contrato y el cumplimiento del tiempo de ejecución establecido para el mismo. 
Acreditar la experiencia exigida es un requisito que no otorga puntaje y la entidad lo certificará como CUMPLE o NO CUMPLE.
	
	

	2
	Capacidad operativa y justificación: el oferente debe certificar mediante comunicación oficial que cuenta con la capacidad instalada, de infraestructura, maquinaria, equipos, recurso humano y/o todos aquellos aspectos requeridos por la Resolución 2003 del mes de Mayo de 2014. (Esta certificación debe ser aportada junto con la propuesta presentada la cual será verificada por parte del comité técnico del proceso.)
	
	

	3
	El oferente deberá entregar diligenciado en la propuesta el Formulario No.1 Acuerdo de confiabilidad, anexo al presente pliego.
	
	

	4
	El oferente confeccionara el uniforme de acuerdo a las características establecidas en el presente estudio previo.
	
	

	5
	Certificara que se compromete a refaccionar los uniformes entregados inicialmente, que no cumplan con las tallas registradas. Por refacción se entiende: adecuación de blusas o camisas, adecuación de chaquetas y adecuaciones de pantalones.
	
	

	6
	El oferente asumirá los costos directos e indirectos, incluidos almacenamiento, empaque, embalaje, transporte y seguros entre otros, generados en la elaboración y posterior entrega de los elementos.
	
	

	7
	Presentar muestras de telas  y calzados antes de iniciar el proceso de fabricación.
	
	

	8
	Aceptar los diseños, colores y materiales que escoja el supervisor del contrato de acuerdo a las muestras presentadas
	
	

	9
	El oferente dará una garantía prudencial de tiempo por los elementos a adquirir, por defectos de fabricación.
	
	

	10
	El contratista desde el momento de la adjudicación del contrato y hasta los diez (10) días calendarios siguientes a partir de la expedición de la carta de inicio y antes de iniciar el proceso de producción de los elementos, deberá presentar ante el supervisor designado, una muestra de los bienes contratados conforme a las normas y/o especificaciones técnicas definidas en el proceso; lo anterior para que sean evaluadas (condiciones generales).
	
	

	11
	GARANTÍA TÉCNICA el oferente deberá otorgar garantía de fábrica, referente a la calidad de todos los bienes ofertados, como mínimo de cuatro (4) meses contados a partir de la entrega de los mismos, obligándose a cambiar cualquier elemento que presente fallas en calidad de sus materiales o fallas de confección tales como: defecto  en los acabados, diseño, costuras.
	
	

	12
	El oferente deberá entregar diligenciado en la propuesta FORMULARIO No. 4 SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTA, anexo al presente pliego.
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	CONDICIONES SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
	
	

	13
	Entrega de los documentos que evidencian, la afiliación a la seguridad social integral del personal contratada, (E.P.S, E.F.P, A.R.L, C.C.F.) obligándose a mantener dicha afiliación y nivel de la cobertura del riesgo, durante la totalidad del tiempo necesaria para la ejecución de la actividad contratada
	
	

	14
	Aportar la copia del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo del contratista con la evaluación del riesgo aplicable a la actividad contratada y lo establecido en el artículo 2.2.46.23 del decreto 1072 de 2015 o la norma que lo sustituya
	
	

	16
	Entregar el plan de trabajo para la ejecución de la actividad del SGSST donde se evidencie el cumplimiento a todas las normas vigentes en SGSST, aplicables a la tarea contratada, en especial las actividades que generan cualquier tipo de riesgo a los trabajadores del contratista
	
	

	17
	Si el contrato de obra o suministro está relacionado con las actividades reglamentadas para el SGSST, la persona jurídica o natural que actúa como empleador o el responsable de SGSST del contratista, deberá presentar licencia vigente en seguridad y salud en el trabajo que contemple habilidades para la tarea
	
	

	18.
	Copia del plan de trabajo relacionado con el SGSST, preveniente acordado con la ARL a la cual tiene afiliado a sus trabajadores o dependientes
	
	

	19
	Notificar por escrito al responsable SGSST del contrato del trabajo para articular actividades de prevención, control y su pericón de la actividad contratada
	
	

	20
	Copia del reglamento de higiene y seguridad industrial (físico o magnético) que aplica el contratista o subcontratista en la actividad laboral
	
	

	21
	Deberá evidenciar objetivamente que cumple en su totalidad con los requisitos legales establecidos en el artículo 2.2.4.6.28 del decreto 1072-2015 en relación con sus de pendientes y contratista durante toda la ejecución contractual
	
	

	22
	CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST). El oferente deberá certificar mediante comunicado oficial con firma del representante legal y el profesional encargado según la idoneidad presentada de este último, que cumple con lo establecido en la Resolución número 0312 del 13 de febrero de 2019 Por medio de la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. De igual forma diligenciara y anexara el Formulario No. 2 (sistema de gestión de la seguridad y la salud en el trabajo).
	
	





	ITEMS
	NOMBRE DEL PRODUCTO
	CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS
	MODELO
	OFERTA

	
	
	
	
	SI
	NO

	1

	




UNIFORME PERSONAL AUXILIA DE ENFERMERÍA






	UNIFORME PERSONAL AUXILIA DE ENFERMERÍA

	
	
	Material: Telas antifluidos mínimo un 4% de lycra, 13% de algodón  y resto en poliéster.
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	Diseños: Colores y diseños: camisa y pantalón blanco
	
	
	

	
	
	Requisitos específicos
Diseño: Cuello en “V”, manga corta, largo a la cadera, tipo cirugía, cuatro bolsillos.
Pantalón, Resorte atrás en la cintura, pretina y cierre con cremallera adelante, sin prenses, bota recta y 3 bolsillo.
Con escudo de la Dirección de Sanidad a color bordado de un diámetro de 6cm.
	
	
	

	
	
	Empaque y rotulado
Empaque: se debe empacar por par en una caja individual de cartón. La caja debe señalar la talla, la referencia y la marca del Proveedor correspondiente.
Rotulado: cada suela debe llevar la talla en forma clara y legible, de tal forma que permanezca durante la vida útil del producto.
	
	
	

	UNIFORME PERSONAL AUXILIA DE LABORATORIO

	2
	UNIFORME PERSONAL AUXILIA DE LABORATORIO
	Material: Telas antifluidos mínimo un 4% de lycra, 13% de algodón  y resto en poliéster. 
	[image: ]
	
	

	
	
	Requisitos generales 
Talla: de acuerdo con las necesidades de la Entidad Estatal.
Diseño: Cuello en “V”, manga corta, largo a la cadera, tipo cirugía, cuatro bolsillos.
Pantalón, Resorte atrás en la cintura, pretina y cierre con cremallera adelante, sin prenses, bota recta y 3 bolsillo.
Color: Gris Claro
Con escudo de la Dirección de Sanidad a color bordado de un diámetro de 6cm.
	
	
	

	
	
	Empaque y rotulado
Las prendas se deben entregar en forma individual con ganchos resistentes, cubiertos de tal manera que permita observar su contenido.
Rotulado: la prenda debe tener la marca del Proveedor o del fabricante. La marquilla de composición y origen debe estar insertada en la costura de confección.
	
	
	

	
	
	Diseños: Colores y diseños: camisa y pantalón gris 
	
	
	

	3
	ZAPATOS DAMA y CABALLERO PARA  AUXILIARES DE ENFERMERÍA, LABORATORIO.
	Material: cuero, color blanco, tipo mocasín, suela antideslizante, indeformes.
Rotulado: cada suela debe llevar la talla en forma clara y legible, de tal forma que permanezca durante la vida útil del producto.
Talla: de acuerdo con las necesidades de la Unidad.

	[image: Zapatos enfermería: Hombre & Mujer – Uniformes Punto Vital]
	
	

	4













5
	DOTACIÓN PERSONAL
ADMINISTRATIVO (FEMENINO)
	Sastre formal de dos piezas para dama: Blusa camisera y  pantalón

	
	
	Material
	Material principal: mínimo un 4% de lycra, 13% de algodón  y resto en poliéster. 
Cremallera: La cremallera para el cierre del pantalón debe ser en material de poliéster, cinta color tono a tono con el material del pantalón, deslizador automático (cierre de seguridad).
	
[image: http://www.elsalvador.com/noticias/2005/06/07/escenarios/img/moda1.JPG]














	
	

	
	
	Requisitos generales
	Colores y modelos: conjunto en (2) piezas (blusa camisera y pantalón). Pantalón Color negro  con blusa Rosada. 
Talla: de acuerdo con las necesidades de la Unidad.
Blusa estilo camisero con dos pinzas adelante y dos atrás para mejor entalle. Los botones deben estar ubicados en el frente derecho distribuidos uniformemente, debe llevar un botón de repuesto en el borde inferior de la falda.
Pantalón: debe hacer conjunto correspondiente con la chaqueta, con cremallera ubicada en la parte central y cierre montado a la derecha, la pretina debe llevar entretela, dos pinzas en la parte posterior para formar el talle del pantalón cuando el diseño lo permita, el dobladillo del pantalón debe ir fleteado. Sin bolsillos.
	
	
	

	
	
	Empaque y rotulado
	Las prendas se deben entregar en forma individual con ganchos resistentes, cubiertos de tal manera que permita observar su contenido.
Rotulado: la prenda debe tener la marca del Proveedor o del fabricante. La marquilla de composición y origen debe estar insertada en la costura de confección.
	
	
	

	
	
	Calzado de calle para dama

	
	
	Diseños
	Colores y diseños: modelos de moda, la altura del tacón puede ir de 2½cm a 7½cm en colores sobrios y de moda.
Talla: todos los diseños disponibles en las tallas 35 a la 40.
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	Requisitos específicos
	Elaborados en cuero, Elaborados en cuero, suela en grupon neolite, plantilla en odena y forro en sintetice badana.

	
	
	

	
	
	Empaque y rotulado
	Empaque: se debe empacar por par en una caja individual de cartón. La caja debe señalar la talla, la referencia y la marca del Proveedor correspondiente.
Rotulado: cada suela debe llevar la talla en forma clara y legible, de tal forma que permanezca durante la vida útil del producto. 
	
	
	

	6
















	DOTACIÓN PERSONAL
ASISTENCIAL
(MASCULINO)
	Camisa formal manga larga para caballero

	
	
	Diseños
	Material principal: mínimo un 4% de lycra, 13% de algodón  y resto en poliéster. 
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	Requisitos específicos
	Talla: de acuerdo con las necesidades de la Entidad Estatal.
Cuello: debe sujetarse al cuerpo de la camisa mediante costura doble, terminado en puntas, con un refuerzo como elemento estructural elaborado en un material que no se deforme, no se quiebre ni se marque en el planchado.
Bolsillos: La camisa debe llevar un bolsillo sin tapa y con doblez en la boca del bolsillo, ubicado en el lado izquierdo.
Los botones empleados en la camisa deben ser en material sintético de cuatro orificios.
Espalda: puede llevar almilla elaborada con doble tela, con o sin fuelle vertical.
Colores y diseños: azul cielo con rayas
	
	
	

	
	
	Empaque y rotulado
	Las prendas se deben entregar en forma individual con ganchos resistentes, cubiertos de tal manera que permita observar su contenido.
Rotulado: la prenda debe tener la marca del Proveedor o del fabricante. La marquilla de composición y origen debe estar insertada en la costura de confección.
	
	
	

	
	
	Pantalón Caballero

	
	
	Material
	Material: 100% lino o algodón
	
	
	

	
	
	Requisitos generales
	Pantalón: el pantalón debe ser color negro y de corte recto con o sin prenses según el diseño, La pretina debe ir fusionada con entretela no tejida, elaborada en el mismo material del pantalón, forrada, pasadores asegurados con presillas o costuras de refuerzo. La pretina debe llevar un ojal y un gancho metálico o botón, con un gavilán para asegurar con botón interno. Los pasadores deben ir ubicados de la siguiente manera: uno donde termina el cierre de la encajada, dos en los laterales, dos en la parte trasera y dos en la parte delantera. La bragueta debe estar ubicada en la parte central y el cierre debe ir con cremallera montada al lado izquierdo, en su base debe llevar una presilla de refuerzo. La cinta debe ser a tono con el material principal.
En cada costado el pantalón debe llevar un bolsillo y en los posteriores debe llevar dos bolsillos con ribete y ojal tipo lágrima, uno a cada lado entalegado y pespunteado o cerradas con fileteadora y punta de seguridad.
	[image: http://mlm-s2-p.mlstatic.com/pantalon-de-vestir-para-caballero-calvin-klein-42x30-3268-MLM4102692629_042013-O.jpg]




	
	

	
	
	Empaque y rotulado
	Las prendas se deben entregar en forma individual con ganchos resistentes, cubiertos de tal manera que permita observar su contenido.
Rotulado: la prenda debe tener la marca del Proveedor o del fabricante. La marquilla de composición y origen debe estar insertada en la costura de confección.
	
	
	

	
	
	Calzado para caballero
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	Material 
	Elaborado en 100% en cuero. 
	[image: zapato-hombre-hupu-marron]
	
	

	
	
	Requisitos específicos
	Cordones por medio de ojales sencillos. Pose en la punta redonda, la suela va pegada de tal forma que encaja perfecto en el zapato y es cosida a lo largo del contorno del zapato.  
	
	
	

	
	
	Empaque y rotulado
	Empaque: se debe empacar por par en una caja individual de cartón. La caja debe señalar la talla, la referencia y la marca del Proveedor correspondiente.
Rotulado: cada suela debe llevar la talla en forma clara y legible, de tal forma que permanezca durante la vida útil del producto
	
	
	




ELEMENTOS REQUERIDOS
	PRENDAS DE DOTACIÓN

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	UNIFORME PERSONAL AUXILIARES DE ENFERMERÍA
	
	

	2
	UNIFORME PERSONAL AUXILIARES DE LABORATORIO 
	
	

	3
	ZAPATOS DAMA PARA  AUXILIARES DE ENFERMERÍA, LABORATORIO.
	
	

	4
	ZAPATOS  CABALLERO AUXILIARES DE  ENFERMERÍA
	
	

	5
	CONJUNTO PARA VESTIR AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DAMA
	
	

	6
	CONJUNTO PARA VESTIR AUXILIARES ADMINISTRATIVOS HOMBRE
	
	

	7
	ZAPATO CABALLERO
	
	

	8
	ZAPATO DAMA
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