COLOMEIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(@. FOTENUIA [ LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

FJERCITO NACIONAL SIANEITS RABISNAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION

I

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL _ No. 02

Bogotd (Cundinamarca), MARZO 2024

1

——

CONTRATISTA

SUPERVISOR

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

p,
s

Nombre completo; DORIEN [SABELLA BOHORQUEZ QUINTANILLA
|dentiflcacian 1.098.664,320

Naclonalldad Colomblana
Direcclén: Carrera 24 No, 23 = 47 Bogota D.C

Teléfono de contacto: 3176488973

E-mall de contacto: Isabellabq juris1@hatmall.com
Nombre completo: TE, PAOLA BECERRA SATIZABAL

Cargo: Oficlal de victimas y/o quien haga sus veces

Resolucion de nombramiento; 00000202 del 23 de enero de 2024

Teléfono de contacto 3108330661

E-mall de contacto: paola becerra@buzonejercito,mil.co J

"No. del contrato 327-CENACPERSONAL-2024
Fecha de suscripcion 7/02/2024

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Pdliza: 14-46-101109067

Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 12/FEB/2024

Aprobado por: TC. JOSE EDUARDO ROZO CALLE

5. CRP

No. 42324
Fecha expedicion 11/FEB/2024
Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-085 CENAC PERSONAL

Dependencia: CEDE11

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003-02-01
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $51.000.000

6. FECHA INICIO EJECUCION ;
r CONTRACTUAL 12/FEB/2024 \
7. PLAZO DE EJECUCION 30/NOV/2024

i i K'II

¢

JETO CON

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA
DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION

Obligaciones Generales

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista seréd responsable por la gestion documental de l\as
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v'  El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato

gevolver lo_s insumos, suministros, herramientas, dotacion
wpplerrygqtacnén. inventarios y/o materiales que sean puestos a sxl
" g::g:;g::%?ﬁp:arla dl: Igrestact:io'p'declj slervicio objeto de este contrato.
restacién de ici i i
e eF: i servicio, backup de la informacion
El coqtratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
__estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los

(@)
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examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la \

= |
( contratacion, » \
v Las demaés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento |
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente

contrato. .
v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

{

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario, El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones 2 su cargo.

Obligaciones Especificaciones:

1. Realizar el proceso de orientacién juridica, asistencia, acompafiamiento

integral a los militares victimas y sus familias. N
2. Realizar el proceso de sustentacién de los casos de no inclusién en las

mesas técnicas con la Unidad de Atencién y Reparacién a las Victimas de
acuerdo al cronograma, generando la respectiva base de dalos,
retroalimentando a las unidades y a las victimas los resultados de la mesa. ‘
3. Realizar cuatro ponencias a las unidades militares sobre Ley 1448 de 2011,
los lineamientos de los casos de no inclusién, solicitudes de acreditacién ante
la JEP y temas de su conocimiento en razén del objeto del contrato.

4. Realizar los conceptos de los proyectos de Ley que sean asignados por el |

Departamento Juridico a la Direccion de Apoyo a la Transicion. ;
5. Realizar la verificacion de las solicitudes de acreditacion enviadas por las |

Divisiones y que cumplan con los requisitos ley exigidos por la JEP, con la \

finalidad de conformar los expedientes con las fichas técnicas.
6. Dar respuesta a los requerimientos provenientes de la Unidad de Busqueda

de las Personas Dadas por Desparecidas, derechos de peticion y acciones

constitucionales relacionados con militares victimas del conflicto.
7. En cumplimiento. a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la

afiliacién al sistema de pensidn, salud y riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los

' documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.
8. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295 e

1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo

expuesto sea |, II, Il
9. Realizar |la entrega del BACKUP de la informacion producto de la ejecucion

del contrato.
10. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesién,

- actividad u oficio.
11. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del

contrato dentro de las fechas indicadas por este.
12. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y

asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente
chntrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.

———

| 4ngilidad de los procesos.
14. De conformidad con el decreto 2609 de 2012. arti

: ! : » articulo 3 y la ley 594
00, el contratista sera responsable por la gestion docgmentg( de \ieé

@)
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T 10, PERIODO DEL INFORME

11. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL

CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
_——
7
-

dal abjeta del carntrats,

canlialo ¥ 4
MAILZ 0 2024

aclividades realizadas dutarits a sje
sansarvanian y arganizacan del afe
alaboracian dal fatmale arileo da irvantario
1h. Booializar con diversas unidades frilitares, a soficitud del Departamento
Jurldico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en razén sl cumplimiento

Obliganian Mo 1. ealzar &) process de Grisntacion juridica, asistencia,
aoampanamianto Intagral & las frilitaras victimas y sus farmilias:

|
S
!

P4g. 3486

wibitn dal someato, incluyendo el cuidado,
e, adiidadss tales como foliar y 1a
docurnental (FUID).

16, Todas |las demas que se dariven dsl normal desarroflo del objeto del

ASUNTO 4“

Se brindé asesoria vy orientacién a 4
Jicsirnas ¥ organizaciones que las
represantan, las cuales se encuentran
discrieninadas v refacionadas en el
rtorme 3l curmplimiento de plan de
trabajo

No 1100 [ He. DF
DOCUMERITG VADICALIC
1 Indistintos /A
2 /A /A
o T N/A e

e

%6 realizan coordinaciones con |3
DIVRI v |3 DIFAB para activar ruta de
atencibn frente 3l caso del sefior LA
wictirna de desplazamiento forzado

| designado para las madres tejedoras

Se realiza enlace y acompafiamients
articulacién con |3 Representante de
victirnas FUCOES y el CNMPYR para
atender necesidades sobre el espacio

a las victimas los resultados de la mesa.

Obligacion No, 2: Realizar el proceso de sustentacion de los cascs denc inclusién en las
mesas técnicas con la Unidad de Atencién y Reparacién z las Victimas de acuerdo al
cronograma, generando |a respectiva base de datos, retrozlimentando 2 las unidades y

No TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

i ASUNTO

1 MESA TECNICA

N/A

Se defiende en mesa técnica 7 casos
postulados ante [a UARIV, de los
cuzles 4 de ellos fueron revacados 2
| pendientes para nueva declaracion y
1 confirmado por falta de pruebas

2 N/A

N/A

Se solicita via carreo electranico en
articulacidn con la UARIV de
conformidad con los compromisas
‘ adquiridos en mesa de trabajo de
cruce de informacidn llevada a caba
el 30 de enero, ampliacion de
informacion sobre el registro de los
no Incluidos en el RUV par parte de
Ejército

3 N/A

N/A

Asistencia reunidn articulacion base
de datos indemnizacian integrantes
de FFPP convacada por Secretaria de
Gabinete y UARIV

4 ACTA DE REUNION
CCOET

N/A

Asistencia reunidn coordinacidn
jor_nada nacional en Tolemaida
organizada con CCOET con la UARIV y
JEP

s | ACTA REUNION

N/A

Asistencia reunion culminacién
coordinacion UARIV para jornada

Bo
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r [ nacional Tolemaida J

Obligacién No. 4: Realizar los conceptos de |08 proyectos de Ley que sean asignados
por el Departamento Juridico a la Direccién de Apoyo a la Transicion.

TIPO DE No. DE T0
s DOCUMENTO | RADICADO ASN
1 PROYECTO DE LEY N/A Se hace seguimiento semanal al
257 DE 2023 Proyecto de Ley. Actualmente estd

aprobado en cuarto debate

Obligacién No. 5: Realizar la verificacién de las solicitudes de acreditacién enviadas por
las Divisiones y que cumplan con los requisitos ley exigidos por la JEP, con la finalidad

de conformar los expedientes con |as fichas técnicas.
TIPO DE No. DE
UNT

b DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO l

1 Oficio Se elabora oficio solicitando
informacién  ante |3 sala de
reconocimiento de responsabilidad de
|a JEP sobre el estado de acreditacion
de las victimas militares y sus familias
en el macrocaso No. 10

2 Mesa técnica N/A Asistencia y participacion mesa

técnica con la Corporacion Mil

Victimas, Se socializa avance
respecto a los 45 casos puestos en
conocimiento para representacion
3 Acta MILVICTIMAS Asistencia participacion a mesa
técnica con la Corporacion
Milvictimas para saber avances en los
procesos de acreditacion y
representacion ante el macrocaso 1y
macrocaso 10

Opligacién No. 6: Dar respuesta a los requerimientos provenientes de la Unidad de
Busqgedg de las Personas Dadas por Desparecidas, derechos de peticién y acciones
constitucionales relacionados con militares victimas del conflicto.

TIPO DE No. DE
F No DOCUMENTO RADICADO e J
1 Oficio 01240024012 Se elabora oficio contestacion
02 requerimiento UBPD
2 Oficio 2024-002362 Elaboracion oficio DIV 07 solicitando
- ‘ informacion requerimiento UBPD
: Oficio 2024-004342 Elaboracién oficio DIV Q7 solicitando
: informacidn requerimiento UBPD
4 .
OFICIO Elaboracion de Oficio DIVQO7 solicitud
designado audiencia rendicidn cuenta
de UBPD

| Obligacion No. 15: Socializar con di '

B - 18 iversas unidades mili ici
Departamento Jurlqnco Integral CEDE-11, temas de su cor:ﬁ(:ﬁ, ? sohcntud' e
plimiento del abjeto del contrato. RO -

No TIPO DE No. DE
DOCUMENTO RADICADO ASUNTO

(@)
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1 Circular Se elabora de acuerdo a \
modificaciones circular para difusién
alcance de la Ley 2343 de 2023
2 Baner N/A Se elabora pieza publicitaria para“\
difusién Ley 2343 de 2023
S Baner N/A Se elabora pieza publicitaria para
difusién jornada nacional de J
Tomelaida
4 N/A N/A Participacién en |a emisora Colombia
Stereo espacio para difundir y dar a
conocer Ley 2343
5 N/A N/A Participacién en |a emisora Colombia
Stereo espacio para difundir Jornadﬂ
Nacional en Tolemaida
Obligacién No. 16. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
contrato
TIPO DE No. DE
&0 DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO i
1 Derecho de 20241150021 Elaboracién oficio contestacion
peticion 7122 solicitud informacion para
actualizacién museo de la candelaria
GCOET
2 Oficlo Elaboracion oficio invitacion CENAE
jornada tolemaida
3 Oficio Elaboracion Oficio Solicitud
ampliacién de informacién DIPSO al
oficio 2023368002637181
4 Derecho de Se elabora contestacién derecho de
peticién peticion del accionante Gabriel Falla
Vasquez
5 Articulo de 20242420004 Se elabora articulo de investigacion
investigacion 58251 académica respecto al cumplimiento
del Plan Dignidad y Honor cuyo
trabajo fue: “impacto del conflicto
armado en los militaresy sus
familias” analisis cuantitativo
6 Oficlo Se elabora respuesta a los oficlo
2024116004655393
7 Oficio Se elabora respuesta a los oficio J
2024116004647533
8 Oficlo Se elabora respuesta a los oficlo
2024116004809753
9 Oficio Se elabora oficia dirigido a la DIVO3
solicitando informacién sobre el
comité de justicia transicional que se
llevé a cabo el dia 22 de marzo en
Buenaventura
10 Acta reunion
DGSMA

PAPSIVI, recomendaciones
Macrocaso 11 JEP y orientacién
frente a los procedimientos que se
llevan a cabo ante la JEP, atencién a

Asistencia y participacion DGSM para
abordar asuntos relacionados con l0s
lineamientos para la implementacion
victimas.

coordinacién con la DIFAB

Asistencia y participacion reunién de k
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Adecuacion documentos reserva
legal para enviar a los divisionarios
respecto 2@ |as bases de datos de no
inclusion allegadas de manera oficial
por la UARIV dentro del marco de |as
mesas de trabajo de cruce de
informacién
Asistencia a videoconferencia con el
fin de realizar coardinaciones de
actividades del dia internacional de E]
sensibilizacion contra las minas
antipersonal de acuerdoa lo
establecido por el ministerio de
defensa

12 N/A A

ACTA REUNION
CCOET

E—

valor total: Valor: $ 51 .000.000,00
12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 5.100.000.00

Valor Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION 326.400
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SANITAS
ARL

e

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de aportes mensuales

14, DOCUMENTOS QUE obligatorios al sistema general de seguridad sacial en salud y pension,
HACEN PARTE DEL sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del
INFORME

contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12.5% en salud.
3. Nota: Lo anterior conforme lo establece la normatividad legal vigente,

la reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada
alaAR.L

4. Cuenta de cobro (1)

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio con |as

obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
15. CONSTANCIAS como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X  TOTAL

Asi mismo, se deja constancia qu

e durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos leg

ales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES
17. CONCLUSIONES

|
|

_ ia se firma en, (Bogota), en el mes de marzo 2024

SONAL-2024

PAOLA BECERRA SATIZABAL
ion de Apoyo a la Transicion

0202 del 23 de enero de 2024)

@)
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