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El Alcalde del municipio de Sitionuevo – Magdalena, en ejercicio de sus facultades de conformidad con lo dispuesto 

en la Constitución Política, en especial las que le confiere las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 

2015. 

 

CONSIDERANDO: 

 

La Ley 181 de Enero 18 de 1995 en el artículo 2° establece: “El objetivo especial de la presente Ley, es la creación 

del Sistema Nacional del Deporte, la recreación, el aprovechamiento del tiempo libre, la educación extraescolar y la 

educación física. 

 

Que la Ley 181 de 1995 define el Deporte y la Recreación como: Artículo 5°: “Se entiende que: La recreación. Es un 

proceso de acción participativa y dinámica, que facilita entender la vida como una vivencia de disfrute, creación y 

libertad, en el pleno desarrollo de las potencialidades del ser humano para su realización y mejoramiento de la 

calidad de vida individual y social, mediante la práctica de actividades físicas o intelectuales de esparcimiento.”  

 

Artículo 15. “El deporte en general. es la específica conducta humana caracterizada por una actitud lúdica y de afán 

competitivo de comprobación o desafío expresada mediante el ejercicio corporal y mental, dentro de disciplinas y 

normas preestablecidas orientadas a generar valores morales, cívicos y sociales”. El Deporte tiene varias formas de 

desarrollarse como: Deporte formativo, Deporte social comunitario, Deporte universitario, Deporte asociado, 

Deporte competitivo, Deporte de alto rendimiento, Deporte aficionado y Deporte profesional. 

 

Conforme lo establecido en el artículo 2° de la Constitución Política de Colombia son fines esenciales del Estado 

servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y 

deberes consagrados en la Constitución Política de Colombia y las autoridades de la Republica están instituidas para 

proteger a las personas residentes en Colombia en su honra, vida y bienes. 

 

Que el Artículo 311 de la Constitución establece que el municipio como entidad fundamental del Estado le 

corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso social 

y cumplir las demás funciones que le asignen la constitución y las leyes. 

 

Que La Ley 1551 de 2012, los Municipios gozan de autonomía para la gestión de sus intereses, dentro de los límites 

de la constitución y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que le corresponda conforme 

a la constitución y a la ley y administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de 

sus funciones.  

 

Por mandato constitucional según el artículo 366 y en concordancia con el artículo 5 de la Ley 142 de 1994, es 

deber del estado a través de la administración pública, mejorar la calidad de vida de la población mediante la gestión 

y prestación eficiente de los servicios.  

 

Que el artículo 2 de la Constitución Política establece: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, 

promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 

Constitución…”. 
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Que de conformidad con lo dispuesto por los artículos 113 y 288 de la Constitución Política, los diferentes órganos 

del Estado tienen funciones separadas, pero colaborarán armónicamente para la realización de sus fines; igualmente, 

las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales serán ejercidas conforme a los principios de 

coordinación, concurrencia y subsidiariedad. 

 

Que, en virtud de los principios de coordinación y colaboración armónica, el artículo 6º de la Ley 489 de 1998, obliga 

a las autoridades administrativas a garantizar la armonía en el ejercicio de sus respectivas funciones y a prestar 

colaboración a las demás entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones. 

 

Que el artículo 95 de la Ley 489 de 1998 establece “Las entidades públicas podrán asociarse con el fin de cooperar 

en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, 

mediante la celebración de convenios interadministrativos”. 

 

Que de acuerdo a sus funciones y en el marco de la política de responsabilidad social, el Municipio puede celebrar 

convenios con otras entidades públicas o privadas, para articular su desarrollo estratégico de planes, programas y 

proyectos orientados a mejorar la calidad y las condiciones de vida de los administrados. 

 

Que el artículo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 estableció como causal de contratación directa lo siguiente: 

“Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de selección para la contratación entre Entidades 

Estatales es la contratación Directa; y en consecuencia le es aplicable lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.4.1 del 

presente Decreto. Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra 

con ocasión de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera deberá deducirse 

del presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractual de las Entidades Estatales.”.  

 

Que en cumplimiento de lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 artículos 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.4 y la Ley 489 

de 1998 artículo 95, la entidad mediante acto administrativo motivado justificará el uso de la modalidad. 

 

Que para cumplir con las responsabilidades municipales en el sector cultura, el Municipio de Sitionuevo, celebrará 

un acuerdo de voluntades con el INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE, en el cual las partes se 

comprometerán a , para contribuir al desarrollo cultural y el acceso de la comunidad a los bienes y servicios 

culturales, así como la calidad de vida y los derechos de los habitantes el de AUNAR ESFUERZOS DE ASISTENCIA Y 

COOPERACION EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE PROMOCIONEN Y FORTALEZCAN LA PRACTICA DEL 

DEPORTE AFICIONADO EN LOS DISTINTOS ESCENARIOS RECREATIVOS Y DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE 

SITIONUEVO-MAGDALENA, ente territorial, en los términos que se explican en el estudio previo y se pacta en un 

convenio interadministrativo marco, y de conformidad con las condiciones y requisitos dispuestos en las Leyes 80 

de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015  y demás normas concordantes. 

 

En mérito de lo expuesto,  

 

RESUELVE: 

 

Artículo primero. Causal invocada. Declarar justificada la celebración de un Convenio Interadministrativo, entre el 

MUNICIPIO DE SITIONUEVO y el INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE, de Sitionuevo, mediante la 
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modalidad de contratación directa, bajo la causal prevista en el artículo 2 numeral 4 literal c) de la Ley 1150 de 2007 

y del artículo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015. 

 

Artículo segundo. Objeto. Celebrar el Convenio Interadministrativo entre el MUNICIPIO DE SITIONUEVO y el 

INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE, de Sitionuevo, con el fin de AUNAR ESFUERZOS DE 

ASISTENCIA Y COOPERACION EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE PROMOCIONEN Y FORTALEZCAN LA 

PRACTICA DEL DEPORTE AFICIONADO EN LOS DISTINTOS ESCENARIOS RECREATIVOS Y DEPORTIVOS DEL 

MUNICIPIO DE SITIONUEVO-MAGDALENA. 

 

Parágrafo: El alcance del objeto del Convenio Interadministrativo por suscribir, se concreta en identificar plenamente 

los procesos administrativos, técnicos y operativos tendientes a desarrollar una oferta de eventos Deportivos y 

Recreativos en el marco de las actividades tradicionales del municipio de Sitionuevo, Magdalena con los 

correspondientes responsables brindando seguridad jurídica y transparencia en el ejercicio de la función 

administrativa a través de la definición de reglas objetivas para mejorar la prestación del servicio. 

 

El INSTITUTO deberá identificar plenamente los procesos administrativos con los correspondientes responsables 

brindando seguridad jurídica y la transparencia del ejercicio de la función administrativa a través de la definición de 

reglas objetivas para mejorar la prestación del servicio. 

 

Se busca llevar a cabo la oferta de eventos deportivos y recreacionales que representan una tradición y activación 

del sector Deporte que además de ofrecer entretenimiento y espectáculos públicos, busca ofrecer fuentes de 

posibilidades productivas y económicas a los habitantes del municipio de Sitionuevo. 

 

La alternativa consiste en realizar las siguientes actividades: 

 

1. Velar por el ejercicio del deporte en sus manifestaciones recreativas, competitivas y autóctonas en pro de 

la formación de las personas y la preservación del desarrollo de una mejor salud en el ser humano. 

2. Formular mecanismos para lograr la participación de los ciudadanos en programas recreativos y deportivos 

en desarrollo del derecho constitucional que le asiste a todas las personas para la práctica del deporte y el 

aprovechamiento del tiempo libre. 

3. Formular estrategias para garantizar la formación y apoyo integral a los deportistas. 

4. Impulsar la formación y gestión de actividades y programas artísticos, culturales, deportivos y de alto 

rendimiento, acorde con los planes sectoriales y con el plan de desarrollo económico y social y de obras 

públicas del municipio. 

5. Formular políticas, vigilar y supervisar la correcta administración y funcionamiento de los sistemas 

municipales de parques y de escenarios municipales, recreativos y deportivos. 

6. Desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la práctica del deporte, la recreación y el 

aprovechamiento del tiempo libre y la educación física en su territorio de los clubes, escuelas, ligas o 

asociaciones solidarias de deportistas. 

7. Promocionar actividades recreativas e impulsar masivamente la práctica deportiva no competitiva 

prioritariamente para los niños, jóvenes y adultos mayores. 

8. Impulsar la formación y gestión de actividades deportivas y recreativas para la población con algún grado 

de discapacidad. 
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Artículo tercero. Presupuesto de la contratación. Para todos los efectos legales y fiscales, el Convenio 

Interadministrativo por celebrar, cuenta con un presupuesto oficial estimado en CUATROCIENTOS MILLONES DE 

PESOS ($400.000.000). 

 

El presupuesto asignado a esta contratación comprende todos los costos que se puedan generar. Por lo tanto, el 

INSTITUTO deberá proyectar todos los costos directos e indirectos en que pudiera incurrir durante la ejecución del 

convenio. Además, para el análisis estimado del valor del servicio a prestar, se tuvo en cuenta la información que 

posee la Alcaldía Municipal, que se actualiza permanentemente de acuerdo con los precios del mercado, e incluye 

las variables que conforman cada una de las actividades necesarias para la ejecución del objeto. 

 

El presente proceso se encuentra amparado con certificado de disponibilidad presupuestal expedidos por el 

Profesional Universitario encargado del Área de Presupuesto con cargo al presupuesto de ingresos y gastos para la 

vigencia fiscal 2024. 

 

Articulo cuarto. Lugar de consulta de documentos. Los documentos soporte del proceso de contratación directa, 

pueden consultarse en la página web del SECOP www.colombiacompra.gov.co o en la oficina de Contratación 

ubicada en la dirección del presente documento. 

 

Artículo quinto. Publíquese el presente acto administrativo en el portal del Sistema Electrónico para la Contratación 

Pública - SECOP: www.colombiacompra.gov.co  

 

Artículo sexto. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición y su aplicación es única y 

exclusivamente para los fines dispuestos en el este documento, en consecuencia, no ordena la contratación bajo  

 

esta modalidad de ninguna otra necesidad con características similares a la del objeto por contratar, las cuales, en 

todo caso, requerirán de la justificación individual por medio de otro acto administrativo. 

 

Artículo séptimo: Contra el presente acto administrativo no procede recursos. 

 

CÚMPLASE 

 

 

 

ALFREDO NAVARRO MANGA 

Alcalde 

Municipio de Sitionuevo, Magdalena 
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