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1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE

* UNIDAD SOLICITANTE DIRECCIONTECNICAY/O | 0o e SUPERVISOR oo | PERFILUOBJETO DEL
(ESPACIO FISICO) ADMINISTRATIVA : SERGO0 CONTRACTUAL ook surmwsoncomacmm.
SUBRED INTEGRADA DE ATENCION £ PROFESIONAL
SERVICIOS DE SALUD CENTRO HOSPITALIZACION & OgPﬁ:jl';ISERI " MEDICA i " UNIVERSITARIO CODIGO 237
ORIENTEES E DOMICILIARIA GRADO 16

| 2.REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

PERFIL GENERAL | PROFESION U OFICIO  NIVEL EDUCATIVO TIEMPO DE EXPERIENCIA
AUXILIAR DE LA SALUD AUXILIAR DE ENFERMERIA TECNICO ) Un (1) afo
EXPERIENCIA ESPECIFICA

Experiencia ¥ conocimiento en salud familiar, domiciliaria 0 comunitaria

3. VALOR HONORARIOS
VALOR HORA NRO HORAS PROMEDIO MES - HONORARIOS FLIOS
58.738 o0

4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO PRESTAR SUS SERVICIOS PFRSONAL[—.S EN SU CONDICION DE TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES Y DEMAS
ASIGNADAS, EN EL CONVENIO FFDS-CD No 0849 - 2019 , CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

DURACION; UN (1) MES

JUSTIFICACION: La Subred Inteprada de Servicios de Salud Centro Oriente ES E., presta servicios de salud eumpliendo con eriterios de calidad {oportunidad ibilidad, continuidad pertinencia y seguridad) aconde con la Ley 100 de
1993, Ley 1122 de 2007, Lev 1438 de 2011 ylaley 1751 de 20I5 las cuales tienen como fin primordial garantizar ls adecuada prestacion de los -wnu:mdc salud a Jos usiarios. Con el pmpésumde dar cumplimiento a las funciones
{encomendadas por ley, 1o Subred sdelanta los procesos ot com el fin de Eytidar al pl de la misidn 1, En atencitn a bo anterior se requierer la contratacidn de personal téenico laboral y profesional

para dar continuidad al desarrollo de los procesos asistenciales con eriterios de calidad y poder eumplir con bos jos ¥ contralos suscril s i iidad hles de pago

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: | Atender v orientar a la persona en relacion con sus fndes v exp de d politicas ¥ normas de salud. 2. Controlar las infecciones en los usuanios ¥ su entormo de
acuerdo con las bucnas pricticas sani 3. Apoyar la defimicaon del i dividual de lwcn.b con guias de mancjo v tecnologin requerida 4. Asistir 2 las personas en las sctividades de la vida diaria segin las condiciones del wsario
sipuiendo pulas v protocolos vigentes 5. Participar en el cuidado n lun]\wwn:u para ¢l ¥ ey de lns de Tos & SESICrTas por g en relacion con bos propdsitos eenicos, cientificos ¥ éticos
vigentes. . Administrar med sepitn delegacion y de ) téenicas establecidas en relacion con los procedimientos, gulas ¥ protocolas de la Subred Centro oriente y normas vigentes, 7, brindar stencion integral a La familia en
relacién al ciclo de vital de scuerdo con el comtexta social, politico, cultural y ético. 8. Generar sctitudes y practicas saludables en Im Nillm:nl.t‘ldc trabajo. 9, Solicitar iraslado a la persona en sitwacion de riesgo de salud a urgencias segin nivel
de atencaon requenda 10, Informar cambaos y dades al exuipo multidisciplinario. |1 Cumplir con Tos horarios ¢ ad de ¥r li 12. Realizar registros en las historias clinicas, |5 Tomar signos vitales y
dejar registro. 16 Realizar lavado de manos de acuerdo con téenica mulumodal. 17, Garantizas privi acidad ¢ intimidad o ln persona a quicn le realiza la atencion. 18, Realizar traslado de los pacientes al d lios bajo normas de bi dad
19 Realizar las activadades para el desarrollo de ias de Atencion Domiciliania - Hospitali I liaria, cn el Jel convenio FFDS-C No 0349 - 2019,

g Jen: R Xabls del - Prolesional Esecializadide

NOTA; Todos los campos son de obligatorio diligenciamiento, en caso contrario serd devucita la solicitud. Las firmas deben ser idas en ¢ sig P q I
Talento humano, Subgerente y Ordenador del gasto \

5. APROBACION DE LA SOLICITUD \

T
FIRMA RESPONSABLE
MARIA DEL ROSARIO BERNAL BALMES w L M/\/

Directora Téenica Servi e Hospitalizacidn FIRMA ORDE? R DEL GASTO

El suscrito Dircctor Operativo del area de talento humano certifica que en la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ES E, no cuenta®on el personal suficiente y/o requerido para el
| desarrollo de las actividades v objeto sefialados en la presente solicitud

Director Operativo de Talento Humano ( J G

" 6. ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DE CONTRATACION

CERTIFICACION

RECIBIDO POR: VNG MES niA

CARGO

7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

TTTANTIE 51
ADQUISICIONES
|x ] NUEVO: |PENDIENTE POR NO

CONTRATAR
1 CONVENIO: 0849-2019
NOMBRE:
D REEMPLAZA A: CEDULA:
HUMERS DE CONTRATI: VoBo Contratacidn (Presentacion novedad)

NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE
PERSONAL DE PLANTA:




