MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CONSTANCIA DE IDONEIDAD, EXPERIENCIA Y VERACIDAD DE LOS DOCUMENTOS

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, Instructivo 02 de 2012 y en concordancia a la Resoluciéon 00090
de 2018 “ Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia
Nacional, adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014” y de acuerdo a lo establecido en la Cartilla
de Seleccién y Vinculacion de Personal de la Direccion de Sanidad, que una vez verificada la planta
de personal por el Sistema de Informacién para la Administracién del Talento Humano (SIATH) de
la Direccion de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible que ostente el titulo de

AUXILIAR DE ENFERMERIA para cubrir la necesidad planteada en la UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA.

Por lo tanto, se hace constar que una vez verificada la hoja de vida y los documentos que soportan
los estudios y experiencia requeridas el (la) sefior (a) DORIS LILIANA BOHORQUEZ RAMIREZ,
identificado (a) con cedula de ciudadania 1049654730 de Tunja (Boyaca), para prestar sus servicios
profesionales y de apoyo a la gestion como AUXILIAR DE ENFERMERIA ha demostrado idoneidad,
la experiencia requerida y la veracidad de la documentacién que acredita como profesional para
ejecutar el objeto contractual de conformidad con las actividades requeridas acorde a los estudios
previos realizados por la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA.

Dada en Tunja, a los 12 de Marzo de 2020
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Intendente EDWIN FERNA AS :AMANCA

Responsable de Talento Humano UPRES / DEBOY

Etaborado por: intendente EDWIN FERNANDO CONTRERAS SALAMANCA/ JEFAT TAHUM
Revisado por: Intendente EDWIN FERNANDO CONTRERAS SALAMANCA/ JEFAT TAHUM
Fecha elaboracion: 12 de Marzo de 2020
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CONSTANCIA DE NECESIDAD DE PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, Instructivo 02 de 2012 y en concordancia a la Resolucion 016 de
2014, mediante la cual se adopta el manual de contratacién para la Policia Nacional y de acuerdo a
lo establecido en la Cartilla de Seleccion y Vinculacion de Personal de la Direccién de Sanidad, que
una vez verificada la planta de personal por el Sistema de Informacién para la Administracién del
Talento Humano (SIATH) de la Direccion de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible
que ostente el titulo de AUXILIAR DE ENFERMERIA para cubrir la necesidad planteada en la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA.

De acuerdo a lo anterior se hace necesario contratar a la sefior DORIS LILIANA BOHORQUEZ
RAMIREZ, identificado (a) con cedula de ciudadania 1049654730 de Tunja (Boyaca), para el
Unidad Prestadora de Salud Boyaca ESPCO Clinica Tunja, segin lo autorizado en constancia de
necesidad de personal Asistencial N° 017-0 - AS emitida por Jefe Area Gestién de Prestacion
Servicios de Salud, para (8 HORAS) y lo certificado en el Plan de anual de adquisiones N° 74 del
03 de Marzo de 2020.

Dada en Tunja, a los 12 de Marzo de 2020
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Intendente EDWIN FERN O CONTRERAS SALAMANCA
Responsable de Talento Humano UPRES / DEBOY

Elaborado por: intendente EDWIN FERNANDO CONTRERAS SALAMANCA/ JEFAT TARUM
Revisado por: intendente EDWIN FERNANDO CONTRERAS SALAMANCA/ JEFAT TAHUM
Fecha elaboracién: 12 de Marzo de 2020
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, deja constancia que NO se adjunta copia de proceso de
seleccion toda vez que el (1a) profesional DORIS LILIANA BOHORQUEZ RAMIREZ, identificado (a)
con cedula de ciudadania 1049654730 de Tunja (Boyaca), venia prestando sus servicios
profesionales y apoyo a la gestién como AUXILIAR DE ENFERMERIA en la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, sin que haya presentado algin llamado de atencion de
acuerdo a los informes de supervision suscritos por el supervisor del contrato, cumpliendo a
cabalidad con las obligaciones contractuales.

Dada en Tunja a los 12 de Marzo de 2020
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Intendente EDWIN ONTRERAS SALAMANCA

Responsable de Talento Humano UPRES / DEBOY
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