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ACTA No.08 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
COMITÉ DE VERIFICACION DE REQUISITOS ASPIRANTES APE 2024 

 

CIUDAD Y FECHA:  Villavicencio,  
11/Marzo/2024 

HORA INICIO: 
8:30 am 

HORA FIN: 
10:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  
https://onx.la/c9fc6 

Centro Agroindustrial del Meta 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Realizar selección del repositorio de banco de instructores 2024, de los aspirantes en 

estado cumple, de aquellos aspirantes que declinaron la oferta realizada o de las 
convocatorias publicadas 

2. Revisión y  Respuesta a las solicitudes de los aspirantes 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar el proceso de selección del repositorio de banco de instructores 2024, de los aspirantes 
en estado cumple, de acuerdo con los planes de contratación del Centro Agroindustrial del 
Meta  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
En atención a la circular 212 de 2023 "Contratación Servicios Personales 2024", en su numeral 
3.5 Comité de Verificación - Conformación, donde se indica que cada Centro de Formación debe 
integrar para contratación de instructores 2024 un "comité de verificación", compuesto así: 
 
Un (1) delegado del Director Regional  
Un (1) delegado del Subdirector del Centro  
Un (1) Coordinador Académico del área a contratar  
Dos (2) Instructores de planta del área temática de los perfiles a seleccionar.  
- Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) a programas de la estrategia CampeSENA, 
se resta un instructor de planta e ingresa un representante de las organizaciones campesinas 
de la región.  
En los casos que se considere necesario, el articulador regional de CampeSena podrá 
acompañar el proceso en el(os) Centro(s) de Formación que se estime(n) pertinente(s), con voz 
y sin voto.  
- Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) a programas de la estrategia Economía 
Popular, se resta un instructor de planta e ingresa un representante de las organizaciones de 
Economía Popular de la región.  
- Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) del área agropecuaria, se resta un instructor 
de planta e ingresa el profesional Agrosena. 
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- Para verificar la idoneidad de los(as) Inscritos(as) del área idiomas, se resta un instructor de 
planta e ingresa el profesional de Bilingüismo.  
Las personas descritas anteriormente corresponden al mínimo de integrantes del Comité. El 
subdirector podrá ampliar este equipo para aumentar la capacidad operativa de revisión en 
todo el proceso, dependido del número de hojas de vida a revisar, conservando la estructura 
de conformación indicada anteriormente y el número impar de los miembros del comité para 
garantizar una decisión luego de la votación. 
 
La subdirectora, a través de correo institucional designo el comité, el cual se relaciona de la 
siguiente manera: 
 

N Integrante Nombre ASISTENCIA  
 

1 Delegado del 
Director Regional 

 Oscar Yesid Castro Mendoza SI 

2 Delegado del 
Subdirector del 
Centro 

Angélica Rocío Peña Sánchez, 
CFPI – Diomira Hernandez  

SI 

3 Coordinador 
Académico del 
área a contratar 

Angela Carolina Amaya  SI 

4 Coordinador 
Académico del 
área a contratar 

Angela Patricia Bernal, 
Programas especiales  

SI 

5 Coordinador 
Académico del 
área a contratar 

William Robayo, Sede 
Hachón Jornada  Diurna 

SI 

6 Coordinador 
Académico del 
área a contratar 

Amilcar Alejandro Quiroz, 
Sede Hachón Jornada Mixta 

SI 

7 

Instructores de 
planta del área 
temática de los 
perfiles a 
seleccionar (2 por 
área) 

Lida Astrid Bernal, Agricola  NO 

8 Alba Leonora Ortiz, 
Contabilidad -admtivos  

SI 

9 Jorge Enrique Barrios, 
Agrícola  

NO 

10 Silvia Patricia Moreno, 
Ambiental 

SI 

11 Xiomara Perdomo, 
Agroindustria 

SI 

12 Ada del Socorro Gómez, 
pecuaria  

SI 
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13 Instructores de 
planta del área 
temática de los 
perfiles a 
seleccionar (2 por 
área) 

Jorge Eduardo Manzano, 
Agroindustria 

NO 

14 German Perez, Pecuario NO 

15 Amparo Lucia Vaca NO 

16 Edwin Orlando Fierro, FIC NO, con excusa 

17 Profesional 
Bilingüismo 

Miguel Angel Chicunque  SI 

18 Profesional 
AgroSENA 

Freddy Bayardo Diaz  NO 

 
 
En total Hacen presencia 13 integrantes del comité, por lo cual hay quorum, Aunque el comité 
es número impar para en caso de votaciones, hay presencia par de los asistentes 

 
1. Se hace la salvedad que de acuerdo con los términos y condiciones publicados en el 

banco de instructores 2024, 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/Convocatorias/Nacio
nales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-2024.aspx 
 
"Los estados “CUMPLE", “PRESELECCIONADO" y “SELECCIONADO" en el módulo web 
Banco de Instructores no generan para el SENA la obligación de contratar al respectivo 
inscrito, ni le dan un derecho adquirido a esa persona para ser contratado(a), toda vez 
que el Banco de Instructores es un repositorio de hojas de vida, pero la suscripción del 
contrato depende que se cumplan los siguientes requisitos: i) que el Centro de 
Formación cuente en la vigencia 2024 con la disponibilidad presupuestal de recursos; ii) 
que subsista durante el 2024 la necesidad de contratación que planeo el Centro, de 
acuerdo con la ejecución de metas durante el año; iii) que la necesidad de contratación 
esté incluida en el Plan Anual de Adquisiciones 2024 o en su(s) actualización(es); iv) que 
se cumplan las restricciones de austeridad del gasto y los lineamientos del gobierno 
nacional que estén vigentes al momento de la contratación." (subrayas y negrita fuera 
de texto. 
 
 

Esta es una recomendación a la subdirectora y en caso de conocer hechos sobrevinientes que 
afecten la contratación del seleccionado, no hay ninguna obligación o derecho adquirido para 
el centro por parte del aspirante. 
 
Se realiza la verificación y selección de las vacantes con novedades así: 

 

 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-2024.aspx
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-2024.aspx
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SELECCIONADOS PROGRAMA ARTICULACIÓN CON LA MEDIA: 

Nombre del programa 
(te-tp-tgo) 

No. 
Contrato

s 

No. De 
meses y días 
a contratar Consecutiv

o APE 
Seleccionado 

Mes
es 

Dí
as 

Monitoreo ambiental 
competencia a desarrollar 
enrique low murtra-interactuar en el contexto 
productivo y social de acuerdo con principios 
éticos para la construcción de una cultura de paz. 

2 10 19 33626 Los seleccionados en el acta 7, una vacante 
no logro cubrirse porque los seleccionados 
declinaron la oferta por lo cual debe volver 
a abrirse la convocatoria  

 

 

Seleccionados Programa Regular 

Coordi-
nacin 

Responsab
le  

Nombre Del Programa 
(Te-Tp-Tgo) 

No. 
Contr
atos 

No. De 
Meses Y Dias 
A Contratar 

Consecutivo 
APE 

Seleccionado 

Me
ses 

Dias 

Naranjos Gestion De Empresas Pecuarias 
Competencia 
Derechos Fundamentales Del 
Trabajo.  Promover Interaccion 
Idonea- Deberes Y Derechos 

1 6 
 

27025  
Desierta 

Se está revisando la nueva convocatoria 
publicada 3642263. 
No cumple ninguno de los aspirantes  se 
publica nuevamente la vacante bajo numero 
3650174, donde los aspirantes que se 
presentaron no cumplen, por lo cual se va a 
desestimar la vacante para revisar un nuevo 
perfil.  

Mixta To Prevencion Y Control 
Ambiental, Tco Monitoreo 
Ambiental, Tco Asistencia 
Administrativa, Tco Operacion 
Maquinaria Agricola, Tco Sistemas 
Potabiliacion De Aguas.                   
Competencia: Interactuar En 
Lengua Inglesa De Forma Oral Y 
Escrita Dentro De Contextos 
Sociales Y Laborales 

1 7 3 28198 Se publico la convocatoria 3639598, se 
selecciona al aspirante que cumple  
Gloria Inés Martínez Escobar, no acepta 
para municipios, solicita que si es posible 
ser seleccionada para el Hachón, se solicita 
nuevamente volver a publicar la vacante 
para la Mixta 

Programas 
especiales 

FAMILIA OFIMATICA// 
MANEJO DE HERRAMIENTAS 
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL 

1 10  0  34220 En atención a que no existen mas aspirantes 
en banco se publico para 3 cupos (los dos 
presenciales de las otras coordinaciones y 
esta vacante) la convocatoria 3654173, se 
presentaron 12 aspirantes, de los cuales 
Cumplieron 
Hugo Edilberto Chaparro con 48 puntos 
Edith Olave Rueda, 54 
 Edwin Alexander Ospina, 40 punto  
Jhon Henry Garzón, 30 puntos 
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Coordi-
nacin 

Responsab
le  

Nombre Del Programa 
(Te-Tp-Tgo) 

No. 
Contr
atos 

No. De 
Meses Y Dias 
A Contratar 

Consecutivo 
APE 

Seleccionado 

Me
ses 

Dias 

Laura Melissa Medina, 34 puntos 
Yamile Johana Bello, 36 
 
De acuerdo al cumplimiento del perfil para 
Virtual 
Hugo Edilberto Chaparro con 48 puntos, se 
selecciona para la complementaria regular 
Virtual 

Programas 
especiales 

FAMILIA FORESTAL Y MEDIO 
AMBIENTE // 
APROPIACION DE FUNDAMENTOS 
DEL SISTEMA DE GESTION 
AMBIENTAL NTC ISO 14001 2015 

1 10  0  34242 Se publico la vacante 3654175, donde 4 
personas cumplieron: 
Diana Lorena Ávila Dussan 65 puntos 
Luis Salvador Correa 68 puntos 
Emirardo Celis Rivera 28 puntos 
Esther Julia Martínez 54 puntos 
 
Se solicita por parte de la coordinadora 
seleccionar a la señora Esther Julia 
Martínez, ya que conoce el territorio y venia 
vinculada el año anterior sin presentar 
novedades. 

Programas 
especiales 

INFORMATICA 1 10  0  34315 De la convocatoria 3654173, se selecciona a 
la aspirante Edith Olave Rueda, 54 para la 
complementaria regular 

 

Seleccionados Programa Fondo Industria y la Construcción - FIC:  

   
Coor-Dina-

Ción   

Nombre Del Programa   
(Te-Tp-Tgo)   

Nombre Del Programa   
(Te-Tp-Tgo)   

No. 
Contratos   

Meses Y Dias A 
Contratar   

Consecutivo 
Ape   

   
Seleccionado   

Meses   
   

Dias   
   

Naranjos  
  

Construcción De Edificaciones   
Competencia:    

Interactuar En Lengua Inglesa 
De Forma Oral Y Escrita Dentro 

De Contextos Sociales Y 
Laborales Según Los Criterios 

Establecidos Por El Marco 
Común Europeo De Referencia 

Para Las Lenguas  
  

1  7  17  27104  Reactivada la  vacante 3639447, la única aspirante 

que cumple el requisito del certificado con las 4 
habilidades es la señora Marly Carolina Martínez, 
se le solicita que allegue el resto de soportes para 
poder proceder con la selección, por lo cual se 
pospone hasta que se realice la verificación 

 
  

 SELECCIONADOS PROGRAMA REGULAR CAMPESENA 
 

Lugar 
Nombre Del Programa 

(Te-Tp-Tgo) 

No. 
Contrato

s 

No. De Meses Y Dias A 
Contratar 

Consecut
ivo Ape  

Seleccionado 

Meses Dias 

Hachón Procesamiento De Alimentos, 
Gestión De La Producción 
Agricola, Mecanizacion 
Agricola, Analisis Y Desarrollo 
De Software, Gestion 

2 6 2 27330 El candidato seleccionado  
Edwim Camilo Grijalma 
Martinez, no acepto por lo cual 
de la convocatoria 3639598, se 
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SELECCIONADOS PROGRAMAS SER 

Lugar 
Nombre Del Programa 

(Te-Tp-Tgo) 
No. Contra-

tos 

No. De Meses Y 
Dias A Contratar 

Consecutivo 
Ape 

Seleccionado 

Meses Dias 

Programas 
Especiales  

73420000emprendimiento 
En La Producción De 
Especies Dulces Acuícolas 
Mantener El Cultivo 
Acuícola De Acuerdo Con 
Metodologías Y Criterios 
Técnicos De Producción 

1 6 0 33274 La nueva publicada es la 3644676, 
donde los aspirantes que cumplen 
son: 
Esperanza Beatriz Rhenals Vidal, por 
lo cual es seleccionada para la 
vacante 

Programas 
Especiales 

COMPORTAMIENTO 
EMPRENDEDOR 
 
Fomentar cultura 
emprendedora según 
habilidades y 
competencias personales 

4 pendiente 1  6 0 33343 Se publica la vacante 364988, 
pendiente de verificar 

 

SELECCIONADOS PROGRAMAS SER CAMPESENA 

Lugar 
Nombre Del Programa 

(Te-Tp-Tgo) 

No. 
Contrato

s 

No. De Meses Y Dias A 
Contratar 

Consecut
ivo Ape  

Seleccionado 

Meses Dias 

Administrativa  Gestion De 
Empresas Pecuarias, Gestion 
Agroempresarial.                                         
Competencia: Interactuar En 
Lengua Inglesa De Forma Oral 
Y Escrita Dentro De Contextos 
Sociales Y Laborales Según Los 
Criterios Establecidos Por El 
Marco Común Europeo De 
Referencia Para Las Lenguas. 

selecciona al aspirante que 
cumple  
Gloria Inés Martínez Escobar, 

Mixta  
Monitoreo  

Ambiental, Asistencia 
Administrativa, Operacion De 
Maquinaria Agricola, Sistemas 
De Potabilizacion De Aguas, 
Produccion Agropecuaria.  
Competencia: Utilizar 
Herramientas Informáticas Y 
Registrar La Información De 
Acuerdo Con Normativa Y 
Procedimiento Tecnico 

1 4 12 28072   En atención a que le aspirante 
seleccionado no acepto,  De la 
convocatoria 3654173, se 
selecciona a la   Edwin 
Alexander Ospina con 40 
puntos  para la Mixta. 
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Lugar 
Nombre Del Programa 

(Te-Tp-Tgo) 
No. 

Contratos 

No. De Meses Y 
Dias A Contratar 

Consecutivo 
Ape 

Seleccionado 

Meses Dias 

Programas 
Especiales 

COMPORTAMIENTO 
EMPRENDEDOR 

Fomentar cultura 
emprendedora según 

habilidades y 
competencias 

personales 

4 
pendientes  

4 

6 0 33343  
Se publica la vacante 364988 pendiente 
de verificar en próxima reunión 

 

2. Revisión y  Respuesta a las solicitudes de los aspirantes 
Se verifica el correo recibido por el señor De: nelson fernando pardo hernandez12 

<nelsonfernandopardohernandez@gmail.com> 

Enviado: lunes, 4 de marzo de 2024 8:15 

Para: spemeta <spemeta@sena.edu.co> 

Asunto: para solicitar información sobre el empleo y la postulación para instructor de 

piscicultura Postulación a la Solicitud Número: 3644676 

 “muy buenos días sumerce, espero que tengan un muy bonito día, la presente es para pedirles 

un favor grande de dar información sobre una postulación realizada los días pasados, para el 

cargo de instructor de piscicultura. 

Postulación Número: 38824644 

Oficina APE Relacionada: PRINCIPAL, META, VILLAVICENCIO 

Fecha de la postulación: 26/02/2024 

Postulación a la Solicitud Número: 3644676 

Cargo al que aspira: Instructor formación en piscicultura 

Datos Candidato 

Nombre: NELSON FERNANDO PARDO HERNANDEZ 

Identificación: CC 1121845495 

Teléfono: 3132125527” 

Respuesta del comité: 

Buen dìa señor Pardo,  

nos permitimos informar que revisada la información cargada por usted a al APE, no cumple con 

el perfil pues no soporta experiencia en el área de piscicultura o técnica, 
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Se realiza la selección de los aspirantes del repositorio de hojas de vida del Banco de 
Instructores, aplicando los criterios objetivos a los aspirantes que cumplen perfil de acuerdo 
a necesidades del Centro y presupuesto asignado, esta selección no genera para el SENA la 
obligación de contratar al respectivo inscrito, ni le dan un derecho adquirido a esa persona 
para ser contratado(a) – se da respuesta a la solicitud realizada 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS Y/O DECISIONES 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la publicación de 
estado seleccionado en el 
Banco de Instructores a los 
instructores que realizaron 
solicitud 

 
Comité de Verificación 

12 de Marzo de 2024 

Envío del acta de selección   Comité de Verificación – 
Angelica Peña 

A más tardar el 12 de Marzo 
de 2024 

Respuesta a solicitudes  Comité de Verificación – 
Angelica Peña 

A más tardar el 12 de Marzo 
de 2024 

LISTA ASISTENCIA TEAMS 
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