Libertad y Orden

AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS — ANT
RESOLUCION No. 202461002230926 con Fecha 2024-02-16

“Por la cual se hace un encargo de un empleo en la Agencia Nacional de Tierras”
EL DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

En uso de las facultades legales y en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004, el
Decreto Ley No. 2363 de 2015, el Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por el
Decreto No. 648 de 2017, y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 23 del articulo 11 del Decreto Ley No. 2363 de 2015, establece como
funcion del Despacho del Director General: “Dirigir la administracion del talento humano de
la Agencia, distribuir los empleos de la planta de personal de acuerdo con la organizacion
interna y las necesidades del servicio y ejercer la facultad nominadora, con excepcién de los
que corresponda a otra autoridad”

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley No. 1960 de
2019, dispone que: “Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia
temporal o definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o
de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempeiio.

(..)

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 del 2015, adicionado y modificado por el Decreto
648 de 2017, dispone:

“Las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remocion seran provistas mediante
nombramiento ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el
desempenio del cargo.

Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de meérito, de conformidad con lo establecido
en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera, segun
corresponda.

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra
proveerse transiforiamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los
términos sefalados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que
regulen los sistermas especificos de carvera.

Las vacantes definitivas en empleo de periodo o de eleccion se proveeran siguiendo los procedimientos
senalados en las leyes o decretos que los regulan”.

Que mediante Resolucion No. 202461002168086 del 13 de febrero de 2024, se acepto la
renuncia al servidor publico TONY LUIS LOZANO BERROCAL, del empleo de libre
nombramiento y remocion denominado Director Técnico de Agencia Cddigo E4 Grado 3 de
la Direccion de Acceso a Tierras, a partir del 19 de febrero de 2024,

Que en ese orden de ideas, el empleo denominado Director Técnico de Agencia Codigo E4
Grado 3 de la Direccion de Acceso a Tierras de la Agencia Nacional de Tierras (ANT), estara
en vacancia definitiva a partir del 19 de febrero de 2024, razén por la cual y por estrictas
necesidades del servicio, se hace necesario efectuar un encargo en este empleo.
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“Por la cual se hace un encargo de un empleo en la Agencia Nacional de Tierras”

Que para desempefiar este empleo fue postulado(a) la servidor(a) DANIEL MARIA MEDINA
GONZALEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 11.427.019, quien desempefia
el empleo de libre nombramiento y remocién denominado Secretario General, Codigo E6,
Grado 03, y cumple con los requisitos minimos del empleo establecidos en el Manual de
Funciones y Competencias, motivo por el cual resulta procedente encargarlo(a) del empleo
denominado Director Técnico de Agencia Codigo E4, Grado 3 de la Direccion de Acceso a
Tierras de la Agencia Nacional de Tierras (ANT).

Que este encargo para desempefiar las funciones de un empleo de libre nombramiento y
remocion no genera reconocimiento econémico al (la) servidor(a) DANIEL MARIA MEDINA
GONZALEZ.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a partir del 19 de febrero de 2024 al(la) servidor(a)
DANIEL MARIA MEDINA GONZALEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
11.427.019, del empleo de libre nombramiento y remocién denominado Director Técnico de
Agencia Cadigo E4, Grado 3 de la Direccion de Acceso a Tierras de la Agencia Nacional de
Tierras (ANT).

PARAGRAFO: Dicho encargo sera hasta por el término de tres (3) meses contados a partir
de la posesion, sin perjuicio de continuar desempefando las funciones propias del cargo del
cual es titular.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar la presente resolucién al(la) servidor(a) DANIEL MARIA
MEDINA GONZALEZ.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la ciudad de Bogota D.C., el 2024-02-16

. S

JUAN FELIPE HARMAN ORTIZ
Director General

Aproba:  Daniel Maria Medina Gonzalez — Secretario General. ‘ar /
Reviso:  Claudia del Pilar Romero Pardo — Subdirectora de Talento H?rnanu&r\

Proyecto: Olga Lucia Garcia Rincon - Gestor = STH
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AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS — ANT
RESOLUCION No. *202461002363486* con Fecha 2024-03-10

“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”
EL DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS

En uso de las facultades legales y en especial las que le confiere la Ley 909 de 2004, el
Decreto Ley No. 2363 de 2015, el Decreto No. 419 de 2016, el Decreto No. 1083 de
2015, modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017 y demas normas
concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 23 del articulo 11° del Decreto Ley 2363 de 2015, dispuso como funcién del
Despacho del Director General: “Dirigir la administracion del talento humano de la Agencia,
distribuir los empleos de la planta de personal de acuerdo con la organizacién interna y las
necesidades del servicio y ejercer la facultad nominadora, con excepcion de los que
corresponda a otra autoridad”.

Que mediante el Decreto No. 419 del 7 de marzo de 2016, se establece la planta de personal
de la Agencia Nacional de Tierras — ANT, modificada por el Decreto 694 de 2020.

Que el articulo 5° de la Ley 909 de 2004, determind la clasificacion de los empleos publicos y
en su numeral 2° literal b), sefalé que seran empleos de libre nombramiento y remocién
aquellos cuyo ejercicio implica especial confianza, que tienen asignadas funciones de asesoria
institucional, asistenciales o de apoyo, que estén al servicio directo o inmediato del Presidente,
Director o Gerente General de las entidades de la Administracién Descentralizada de Nivel
Nacional.

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, para verificar las
capacidades y competencias laborales de la persona aspirante al cargo, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica como Entidad experta en la seleccion de personal, avala
y expide el resultado satisfactorio para su nombramiento; posterior a esta etapa y en
aplicaciéon del principio de transparencia, la hoja de vida del aspirante se publica durante (3)
dias en la pagina web de la Presidencia de la Republica y de la Agencia Nacional de Tierras.

Que el sefior LUIS ANTONIO CHAVES AVILA, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.113.038, cumple con los requisitos exigidos en el Manual de Funciones y Competencias
. Laborales para ocupar el cargo de libre nombramiento y remocién denominado Director
Técnico de Agencia Codigo E4 Grado 3 de la Direccion de Acceso a Tierras de la Agencia
Nacional de Tierras; asimismo, obtuvo un resultado satisfactorio en la prueba realizada por
Funcién Publica, razén por la cual su hoja de vida se publico tanto en la pagina web de la
Presidencia de la Republica como en la de la Agencia Nacional de Tierras.

Que, en mérito de lo expuesto se,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter ordinario al sefior LUIS ANTONIO CHAVES
AVILA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.113.038, en el empleo denominado
Director Técnico de Agencia Cédigo E4 Grado 3 de la Direccion de Acceso a Tierras de la
Agencia Nacional de Tierras.

ARTICULO SEGUNDO: El nombramiento realizado en el articulo primero de la presente
Resolucion surtira efectos fiscales a partir de la fecha de posesion del servidor.
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“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”

ARTICULO TERCERO: Las funciones que cumplira el servidor seran las establecidas en las
paginas 33 a 35 de la Resolucion No. 20211000012796 del 1° de febrero de 2021 y sus
adiciones y/o modificaciones, segun corresponda para el empleo.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en la ciudad de Bogota D.C., el 2024-03-10

UAN FELIPE HARMAN ORTIZ
Director General

Aprobd: Daniel Maria Medina Gonzalez — Secretario General
Reviso: Claudia del Pilar Romero Pardo — Subdirectora de Talento Humano -
Proyectd: Paula Miranda Bohorquez Botero — Contratista STH




