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ANALISIS DEL SECTOR

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre el
deber de las entidades estatales de efectuar el andlisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del proceso y en concordancia con el articulo 2.2.1.2,5.2. del mencionado
decreto, la Entidad adoptard los lineamientos establecidos en los manuales y gufas
disefiados e implementados por Colombia Compra Eficiente.

El andlisis del sector cubre tres areas:
A. Aspectos generales.

B. Estudio de la oferta.

C. Estudio de la demanda.
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La actividad econémica en Colombia est4 dividida en sectores econdmicos, Cada sector se refiere a una parte
de |la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracterfsticas comunes, guardan una 'unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren
al interior de cada uno de ellos.

Segin la divisidn de la economia cldsica, los sectores de la economia son los siguientes:

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningtn proceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la
ganaderfa, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccién
de petréleo, las cuales se consideran parte del sector industrial

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas con la
transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como
base para la fabricacién de nuevos productos. Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e industrial
de transformacién: Industrial extractivo: extraccion minera y de petréleo. Industrial de transformacion:
envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos,
cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en sf, pero
que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos los servicios de
comercio, construccidn, restaurantes, los hoteles, transporte, los servicios financieros, las comunicaciones,
los servicios de educacién, los servicios profesionales, logisticos, etc.

De conformidad con lo anterior, el objeta a contratar: “ACOMPANAMIENTO Y ASESOR{A EN LA REVISION,
ESTRUCTURACION Y SOCIALIZACION DEL DOCUMENTO FINAL DEL “PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE QUIBDO 2024 - 2027.”, se encuentra ubicado en el Sector Terciario o de Servicios.
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El articulo 2 de la carta magna establece “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacidn; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, expresa que ' Los servidores piblicos tendran en consideracién que al
celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, Ia continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administradores que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines”.

Que en materia de Formulacion de los Planes Municipales de Desarrcllo desde el mismo ordenamiento
superior sefiala la obligatoriedad de elaboracién de planes de desarrollo para orientar la gestion en los tres
niveles de gobierno la Nacién, Departamento y el Municipio, prevista por el articulo 339 de [a Carta Politica
de 199. Ei ordenamiento constitucional del pais precisa cual debe ser el contenido de los planes y plantea la
necesidad de concertacion. Establece que el propdsito del plan de desarrollo en las entidades territoriales es
asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido
asignadas por Constitucién y por ley.

En el capitulo Vil de La Ley 152 de 1994 “Por la cual se establece la Ley Orgdnica del Plan de Desarrollo” tiene
como propdsito establecer los procedimientos y mecanismos para la elaboracién y control de los planes de
desarrollo, asi como la regulacidn de los demds aspectos contemplados por el articulo 12 de la Constitucién
Politica y demds normas constitucionales que se requieren. La Ley orgénica del Plan de Desarrollo se aplicara
a la Nacidn, las entidades territoriales y los organismos publicos de todo orden.

El Departamento Nacional de Planeacion, define el PDT- como el instrurnento de planificacion que orienta las
acciones de las administraciones departamentales, municipales y distritales, durante un periodo de gobierno,
en donde se determine la vision, los programas, proyectos y metas de desarrollo asociados a los recursos
plblicos que ejecutardn durante los préximos cuatro afios; compuesto por un diagndstico, planeamiento
estratégico, y plan de inversiones.

Que la Administracion Municipal de Quibdg, requiere la formulacidn participativa del plan de desarrollo
municipal, ya que es el documento de mayor importancia para Hevar a cabo un buen gobierno con
organizacién y gestion, de igual forma es la carta de navegacién para los cuatro afios del periodo
administrativo 2024-2027, en el se recopilan todas y cada una de las necesidades que tiene la comunidad.

Teniendo en cuenta el articuls 339 de Ia constitucidn politica, donde establece o precisa el contenido vy el
propésito del plan de desarrollo ylaley 152 de 1994 en la cual se establecen los procedimientos para elaborar,
aprobar, ejecutar y evaluar los planes de desarrollo conforme a las prioridades de los grupos sociales que
conforman la entidad territorial y el programa de gobierno; la administracion municipal dentro de su
programa de desarrollo “RECUPEREMOS A QUIBDO UN TERRITORIO DE VIDA”, requiere propiciar los espacios
adecuados para llevar a cabo un plan de desarrollo integral. El documento del Plan de Desarrollo requiere el
apoyo de un grupo de profesionales idéneos y de la logistica necesaria para obtener la informacién soporte y
de insumao para su estructuracion final.
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En la actualidad la estructura orgdnica de la administracién no cuenta con la idoneidad y recurso humano
interdisciplinario calificado que puedan desempefiar todas las actividades que ello implica y que deben ser
desarrolladas en forma multidisciplinaria; si bien la Administracion cuenta can personal de Planta, los mismos
tienen funciones a su cargo que no les permite realizar tales actividades con la metodologia sugerida por el
Departamento Nacional de Planeacion — DNP, en los tiempos establecidos por la Ley.

En consideracién a lo anterior y en cumplimiento a la normatividad vigente en Colombia sobre planes de
desarrollo, se hace necesario la contratacién del acompafiamiento y asesoria en la fase de estructuracion y
aprobacién de forma participativa del Plan de Desarrolioc Municipal 2024-2027, por tal razén se requiere de la
organizacién de los procesos de gestibn de la administracion, en todas las dreas, siendo necesario celebrar
contrato interadministrativo con el propdsito de realizar este proceso de forma dptimay eficiente.

Que la Constitucién Palftica, en el articulo 113, establece que “los diferentes 6rganos de! Estado tienen
funciones separadas, pero colaboran armonicamente para la realizacidn de sus fines.”

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica dispone que "La funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion vy [a
desconcentracién de funciones.”. lgualmente, sefiala que "Las autoridades administrativas deben caordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos
sus 6rdenes, tendra un control interno que se ejercerd en los términos que sefiale la ley.".

Que el articulo 6 de la Ley 489 de 1998 dispone que “En virtud del principio de coordinacién y colaboracion,
las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con
el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestardn su colaboracién a las demas
entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento
por los érganos, dependencias, organismos y entidades titulares”.

Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, indica que “el Sistema de Desarrollo Administrativo es un conjunto
de politicas, estrategias, metodologias, técnicas y mecanismos de cardcter administrativo y organizacional
para la gestién y manejo de los recursos humanos, técnicos, materiales, fisicos y financieros de las entidades
de la Administracién Publica, orientado a fortalecer la capacidad administrativa y el desempefio institucional

{...)".

Que 3 su vez el articulo 95 ibidem consagra que “Las entidades publicas podrén asociarse con el fin de
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas, o de prestar conjuntamente servicios a su cargo,
mediante la celebracion de Convenios interadministrativos”.

Que la Honorable Corte Constitucional en la sentencia T-442-2014 sobre el convenio interadministrativo
expresd Jo siguiente: “El convenio interadministrativo constituye un consenso de voluntades entre entidades
ptiblicas y es generador de obligaciones entre las partes que lo suscriben. Su naturaleza juridica ha sido
definida por la jurisprudencia del Consejo de Estado como “expresion de la voluntad colegiada” y es asimilado
a un contrato administrativo. Los convenios interadministrativos hacen parte de la actividad contractual del
Estado, mediante la cual se obligan, de manera subjetiva, las entidades que lo suscriben, con fines comunes y

de interés ptblico.
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Que en este sentido, la Seccién Tercera del Consejo de Estado, en sentencia del 23 de junic de 2010, con
radicacion N.2 66001-23-31-000-1998-00261-01(17.860) y con ponencia del consejero Mauricio Fajardo
Gdmez, ha indicado, frente a la naturaleza de convenio y contrato interadministrativo, que: “Asi, el principal
efecta de los “convenios interadministrativos”, al igual que el de los demds contratos, es el de crear
obligaciones que sélo se pueden invalidar o modificar por decisién mutua de los contrayentes o por efecto de
las disposiciones legales, tal y como claramente lo dispone el articulo 1602 det Cédigo Civil; se advierte
entonces gue si en un convenio o contrato interadministrativo debidamente perfeccionado, en el cual han
surgido las obligaciones correspondientes, una de las partes no cumple con fos compromisos gue contrajo, tal
parte esta obligada a responder por ello, salvo que Ia causa de su falta de cumplimiento encuentre justificacion
valida {...)"”

Que, por su parte, la ley 1150 de 2007 consagra: “Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia
del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccidn
abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en Ias siguientes reglas: {...} 4. Contratacion
directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa solamente procederd en los siguientes casos: {...)
c) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos. Se exceptdan los
contratos de obra, suministro, encargo fiduciario y fiducia pdblica cuando las instituciones de educacidn
superior publicas sean las ejecutoras. Estos contratos podrén ser ejecutados por las mismas, siempre que
participen en procesos de licitacién publica o de seleccién abreviada de acuerdo con lo dispuesto en los
numerales 1y 2 del presente articulo”. 13) lgualmente, el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 modifica el inciso
primero del literal c) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi: “c. Contratos
Interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el objeto
de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos”

Que, una de las finalidades de la contratacién administrativa es la realizacion del interés puablico, teniendo
presente la observancia de los principios que la rigen y la orientan, tal como lo sefialan los articulos 40 y 103
de la Constitucion Politica de Colombia, en lo relativo a la participacion ciudadana y el articulo 6 de la Ley 489
de 1998, en la cual se establece el principio de coordinacién y colaboracién entre las autoridades
administrativas, con el fin de lograr los fines y cometidos estatales y asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado.

Que, la Universidad Tecnoldgica del Chocé Diego Luis Cérdoba es una Institucién publica de cardcter
académico del orden nacional, con personeria juridica autonomia administrativa y patrimonio independiente,
adscrita al Ministerio de Educacién Nacional, creada mediante la Ley 38 de 1968 y Ley 7 de 1975 y reconocida
como ente Universitario autdnomo por la Resolucién 3274 de 1993, emanada del Ministerio de Educacién
Nacional. Su sede principal es la ciudad de Quibdd, con programas académicos que cubren las regiones del
San Juan {Tadé e Istmina) y la costa Pacifica {(Bahia Solano).

Que, conforme a lo establecido en el acuerdo No 0001 de 20217 Universidad Tecnoldgica del Chocé "Diego
1 uis Cordoba” es una institucién de educacion superior de caracter publico, del orden nacional, con personeria
jurfdica, autonomfa académica, administrativa y financiera, patrimonio independiente, vinculada al Ministerio
de Educacién Nacional, en lo concerniente a las politicas y a la planeacién del sector educativo.
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Siendo La Universidad Tecnoldgica del Chocd “Diego Luis Cordoba” una institucion educativa comprometida
con el desarrollo regional y de acuerdo a su experiencia en investigacion, innovacidn y proyeccion social,
planea trabajar en estrecha colaboracion y participacién entre los diferentes actores para formular un plan
que refieje las hecesidades y aspiraciones de las comunidades del municipio de Quibdd - Chocd.

Econdmico

Que en este sentido, es necesario coordinar con fa Universidad Tecnoldgica del Chocd, el acompafiamiento,
en la estructuracién y aprobacién de forma participativa del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027,
brindando ademas todas las condiciones necesarias para su respectiva socializacién, permitiéndonos
establecer aspectos metodoldgicos para el levantamiento de la informacidn necesaria, y herramientas de
planificacién estratégica y participativa, que refleje las politicas, estrategias y programas definidos en el
programa de gobierno, con las aspiraciones y propdsitos colectivos de la comunidad, para alcanzar un plan de
desarrollo municipal, coherente con el contexto del municipio.

£l Sector Terciario o de Servicios, incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en sf,
pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia; como ejemplo de ello tenemos el comercio,
los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de
educacion, los servicios profesionales, el gobierno, entre otros,

El tercer sector se considera no productivo puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo,
contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Enero de 2024
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Variacién anual de [os ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seglin subsector de servicios
{enero 2024 / enero 2023)

En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacién con enero de 2023.
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Tabla 1. Varlaclén anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, seghn subsector de
serwicios
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Fuanto: DANE ~ EMS.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segln subsector de
servicios {enero 2024 / enero 2023)

En enero de 2024, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con enero de 2023.
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Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segiin subsector de servicios (enero
2024 / enero 2023)

En enerc de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con enero de 2023.
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Tabla 2. Variack5n anuat de los salarios y contribuelén por categoria de 16 oin subsector
de senvicios
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Varlacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector de
servicios

Tabla 4. Varlaclon doce meses de los lngresas inales, p ] pado total y zalarias, zegin
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DANE — EMS.

En el afio movil hasta enero de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos, trece presentaron variacién positiva en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo
comprendido hasta enero de 2023.

www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2024.pdf
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Producto Interno Bruto (PIB)
IV trimestre 2023 preliminar

Grifico 1. Producto Interno Bauto
Tazs de crecimiento en valumen?
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PIB desde el enfoque de la produccidn

El Producto Interno Bruto crece 0,6% en el afic 2023pr respecto al afio 2022p {ver tabla 1). Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a fa dindmica del valor agregado son:

« Administracion ptiblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacidn; Actividades
de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9% {contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« Actividades financieras y de seguros crece 7,9% {contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la
variacidn anual).

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al mismo
periodo de 2022p {ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

e Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% {contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).
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« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacidn; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacién anual).

« Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades economicas con mayor crecimiento trimestral son:

« Actividades financieras y de seguros crece 4,7%.
» Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca crece 2,7%.
» Informacién y comunicaciones crece 1,8%.

Tabla £, Valor agregado por actividad econdenica
Tasas da crecimiento en volumen®

Cuarte Wicmestre 2023
Toeas v cracknientus (%)
por
Karin wticghead afactouriackonely
Acyiridad srombmice :
Pullon votiall v Trimastral
z023"F 2Oz S /IS
Foz2r 20220-1v 2oa3*.pr
paruackreta, caza, froecm L] [ ar
Explotacidn e Talans ¥ canteras. 26 o3 -28
It vl e ecRcaent. ~a% -A RE ]
Tlarar T char edectrie b, ek, wRpO? ¥ aire acondrisneda™ 21 30 s
Construccldn Az ~L8 LA
COmertio ol g maytey ot ok S -Z8 -2 16
Irfarm acsdny conunlcsciones 14 &1 b %
A itk ¥ 79 55 47
Activichites Wwooblllsies 9 b as
Mdades ¥ Pec et az a4 as
Pt chetuaieia, shscacikiny st EL a Ty
u-cuv;;:-mamm' N oy e a %0 b
Vakor sgregeda trdo as o -0z
b punKion ATV W A et Reskiind b rOsdio i tise. na 0% ud
Freduct o Lrdarrvo Brsta .. LX) [

Fusiuel DANL, T
Forellinar

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Para el afio 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de
servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%, respecto al afio 2022p. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos {ver tabla 11):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
« Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2022p. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,3%.
« Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,3%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,5%, explicado por:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y teenicas®
Tasas de erecimiento en volumen?®

Cuatto trimestye 20237
Tasxx de erecimienta (%)
Sorle ajustada por efecto
Serie originat
Actividsd econdenica estaclonal y calendxrio
Aito tetal Anuat Trimestral
2023% 203"y Z0231v/
20227 2022°.1v 2023%-111

Actividades profesionales, clentificas y téenieas a6 23 1.3
Actividades de servicios adminiswativos y de apayo 02 -3 L2
Actividades profesionales, clentificas y técnicas® 02 o4 03

fucnte: DANE. CT
www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-IVitrim2023.ndf

REGULATORIO GENERAL Y ESPECIFICO:

" Mediante la modalidad de contratacidn directa solamente se podra contratar lo que taxativamente sefiala el
articulo 2 numeral 4 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el en el Libro 2 Parte 2
Capitulo 2 Titulo 1 Seccidén 1 Subseccion 4 del Decreto 1082 de 2015, por lo que el presente aplica para las
siguientes causales:

a. Urgencia manifiesta;

b. Contratacion de empréstitos;

c. Contratos interadministrativos.

d. la contratacién de bienes y servicios en el sector Defensa y en el Departamento Administrativo de
Seguridad, DAS, que necesiten reserva para su adquisicion

e. Los contratos para el desarrollo de actividades cientfficas y tecnologicas;

f. Los contratos de encargo fiduciario

g. Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado;

h. Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales

El articulo 113 de Ja Constitucién Nacional consagra que los diferentes drganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran armdnicamente para la realizacion de los fines del Estado.
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lgualmente, la Constitucién Nacional establece en el articulo 209, que la funcidn administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la desconcentracién, la
delegacion y la descongestién de funcionesy las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el cumplimiento de los fines y cometidos estatales, implementando para tal efecto los mecanismos
jurfdicos contemplados en la legislacion vigente.

La Ley 489 de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las entidades del
orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el efercicio de las atribuciones
previstas en Jos numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones”
sefiala en los incisos primero y segundo del articulo 62:

“En virtud del principio de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En
consecuencia, prestaran su colaboracién a las demds entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se
abstendrdn de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y entidades
titulares”.

La norma antes sefialada en su articulo 95, inciso primero, establece que las entidades publicas se encuentran
facultadas para asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo.

La ley 1150 de 2007 consagra: “Articulo 2°. De tas modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion plblica, seleccién abreviada, concurso de
méritos y contratacion directa, con base en fas siguientes reglas: (...) 4. Contiratacion directa. La modalidad de
seleccién de contratacion directa solamente procederd en los siguientes casos: (..)] c) Contratos
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacién directa con el
objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos. Se exceptdan los contratos de obra,
suministro, encargo fiduciario y fiducia ptiblica cuando las instituciones de educacién superior publicas sean
las ejecutoras, Estos contrafos podran ser ejecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de
licitacién piiblica o de seleccién abreviada de acuerdo con lo dispuesto en los numerales 1 y 2 del presente
artfculo”. lgualmente, el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 modifica el inciso primero del literal ¢) del numeral
4 del artfculo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi: “c. Contratos Interadministrativos, siempre que
las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado
en la ley o en sus reglamentos”.

TET 7 B.ESTUDIODELAOFERTA_ - -, | ¢ 3

w

En vista de que articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 establece que en el caso de que la Entidad
Estatal contrate bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita, no serequiere el estudio de la oferta desde una perspectiva
diferente a la constancia que el nominador expida al respecto.
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Sobre el histérico de contratos iguales o similares al que se pretende celebrar, su valor y resultados:

El municipio de Quibdé ha celebrado en pasadas vigencias, contratos con objetos de este tipo con personas
naturales y jurfdicas, los cuales se han desarrollado adecuadamente y de conformidad con lo esperado por la
entidad.

Histdrico de entidades:

. - EO— A
A INFORMACION T o T gt

L e w T

Informacion

Nimearo del procaso
Titulo

Estado

Tipo ta procosc
Unidad do contratacién

Proceso para celabrar un Acunrdo Mareo do Procios

Datos del contrato

CONT-INTDO1-2024.

ELABORACION DEL PLAN DE DESARROLLO
Proceso adjudicado y celebrado

Contratackén directa {(con ofertas)
CONTRATACION ALCALDIA GOMEZ PLATA,
No

Tipe de contrate  Otror

Jdustificacién da la modatidad da 14

[ '

Descripsién

Intaradninistrativas (co valor)

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL ACOMPARAMIENTO A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL BE
GOMEZ PLATA, EN EL PROCESO DE PLANEACIGN Y CONSTRUCGION PARTICIPATIVA DEL PLAN DE

DESARROLLO 2024 - 2027 "COMPROMISO SOCIAL” EN SUS DIFERENTES ETAPAS, BPIN:

2921053160010, 2020053100015, 2020053100005, 2022053100001, 2022053100002,
Duractdn del contrate 3 (Masges)

Facha g tarminaclén dof contrater 31082024 12:00:00 P 1¢/F0-55-00) Fogmd, Lima, Ovlia)

Comiiclones de ertrega  Plataforma

Direccion da ejecuclon del contrato  Calla 50 No 45 48 Gome:z Plata Antioguia COLOMBLA

Valor estimade  79.000.000 COP

Lotes?

Si=No
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Informacidn

Niimaro dsl proceso

Titulo

CHo07-2024

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS OFERATIVOS Y
LOGISTICOS PARA LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE EL PEROL,
ANTIOGUIA

Estade Proceso adjudicada i celehrado
Tipo do procese Confratacitn directa.
Unidad do contratacién  SECRETARIA DE PLANEACION
Procaso para celebrar un Acusrdo Marco de Pracios No
Datos del contralc
‘Tipo de contrato  Otro

Justificacion do la medalidad do contratacion
Descripelén

Duracién del contrato

Fecha de terminacién del contrato:

Direccién do ejecucién def contrato

Valor estimedo

Lotes?

Clasificacion del bien ¢ serviclo

Contratos o convenios Interadminisirativos (valor cer)

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS
PARALAFORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE EL PEROL, ANTIOQUIA

45 (Dias)
24 dias da liempo transcurrido (16032024 12:0000 PAUTC-05:00) Bogold, Lima, Qs
CR 18 No 02-91 Pefiol Antioquia COLOMBIA
15.753.700 COF
SI= No

Cédigo UNSPSC 93142000 - Servicios de administracitn o gestién da proyectos o programas urbanos

Lista adictonal de codiges UNSPSC

THorm ot dm mdmimbntie———
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e’ pEORMACION

Informacion

o

Himero del procese  CPS-0254-2024

Taule ACOMPARAR ¥ BRINDAR ASISTENCIA TECNICAEN EL PROCESO DE ELABORACION DEL PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL, 20242027 DEL MUNICIPIO DE FUNZA

Estado P diudicado y cekebrad

Tipe do proceso  Canlratacisn directa.
Unidad da contratacién SECRETARIA JURIDICA
Procaso para celebrar un Acusrdo Marco de Precias  No

Datos det contrato

Tipa do conirato  Prestacitn de senvicks

Justiicacidn da la modslidad ds t4n Servicios profast y apoyo o la gestidn

ACOMPARAR ¥ BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN EL PROCESO DE ELABORACION DEL PLAN DE

Doscripdién BESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027 DEL MUNICHIO DE FUNZAPARA GARANTIZAR GUE ESTE
NSTRUMENTOGRNES‘PONM ALAS RECESIDADES, EXPECTATIVAS Y PROYECCIONES DE LA
ADMINISTRACIH

Dimneldn del contrate 6 (Mases)

Fecha de terminacion del contrate:  12/09/2024 15:58:00 PM {{UT5-05:20f Dogaii, bimn, Tuts}

Direccion da sjecucién del CARRERA 14 No, 1305 Funza Curdinemarca COLOMBIA
Valorestimadn  59.500.000 GOP
lotes? Sl = No

Clasificacién del blan o servicio

Codigo UNSPSEC  BO113620 - Servick: pomnles da h

Lists adielonal do cédigos UNSPSEC

Informacion

Hitmere dat procesa  D17-2024
Titulo CONTRATO INTERADRNIS TRATIVO PARA ELABGRACION DEL PLAN DR DESARROLLO
Estada  Process sdjudiado y caledrada
Tipo da peecoso  Comrmtacion directn,

Unidsd da i5n Secrataria doF 3y obtas pi

Procass pars cslebrar un Acuerdo Marco de Preciox  No

Dalps del contrate

Tipo de contrate  Prusiacidn de servition

Justifieacton ds la modalidad re in Servicios profasionales y npoyo 1 Ja gessén

Deserl CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: PARA LA ASESORIAY ACCHTPARAMIENTO DE LA ELABORACION
BEISN  ne) bt AN DE DESARROLLO MUNICIPAL OE ARMENIA ANTIOGUIA 2024-2027 = JUNTOS PODEMOS™

Duracién del contredo £ (i4asas)
Fecha da terminacidn def contrata:  15/06/2024 50000 PM G060 Bagosk £ bne. Cudaf
Direcelbn de slecuciindol cantrato  Calla 10 79-22 Artwenin Amtioqui COLOMBLA
-

Valor estimado  £0.000.000 COP
lotes? Sf+sNo

Clasiicacidn del blen o servicio

Cédigo UNSPSC 83141500 - Desarmlia y senvicios soclales

Lista adicionst de eodigos UNSPSG < S3T42100's Desamaliragonal
BIN51500 + Administrackn pabdiiey-

Plan anual de adquisiciones
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‘Durstton dal contrato 3 {LIEW) 4
Focih o4 Irminacion def contextoc S0 2024 13:53:00 FM 007 D38 fingelt Lok 28
Dirazeion da afscucian dal coatmi mumu-mmmmmmwmmmm
{Eakor watimada 1552000090 COP
tates? Sirho

Claslficacitn dal bien o servido

Liszz sdicional da cédigos INSPSG

Pian anual do adquisiciones
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Sabre la necesidad v la forma de satisfacer la misma a través de una persona juridica o una persona natural
para ejecucién de las actividades que comprenden el objeto del contrato a celebrar:

La Secretarfa de Planeacion evidencia la necesidad de cumplir con los procedlmlentos propios de los procesos
de ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA EN LA REVISION, ESTRUCT URACION Y SOCIALIZACION DEL
DOCUMENTO FINAL DEL “PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE QUIBDO 2024 — 2027, por lo que se
requieren de conocimientos especializados y la ausencia de personal de planta en esta drea dificulta la
realizacién del proceso de apoyo encomendado.

Conclusiones del Anélisis del Sector

La entidad ha contratado los servicios requeridos de manera DIRECTA por |a causal de prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo con las actividades realizadas contenidas en el histérico de la Entidad.

La Entidad establecio el presupuesto oficial del presente proceso de contratacién luego de realizar el analisis
del sector teniendo en cuenta la cotizacidn allegada por la Universidad Tecnolégica del Choco Diego Luis
Cdrdoba el dia 01 de marzo de 2024,

ASPECTOS FINANCIEROS

Como soporte del anélisis técnico y econdmico, se tiene en cuenta la tabla de honorarios fijada por el
municipio para los contratos de prestacién de servicios y apoyo a la gestion.

VALOR DEL CONTRATO: Se considera que el valor total del contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

es por la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS
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PESOS M/CTE. {$371.631.700) los cuales se cancelaran asf: a. Un primer pago del cuarenta (40%) del valor
del contrato, previa entrega del cronograma de actividades, conclusiones y estudio de la primera fase, asi
camo la presentacion de la factura o cuenta de cobro, e informe de las actividades desarrolladas debidamente
soportadas b. Un segundo pago del treinta (30%) previo a la presentacidn del informe de actividades de
avance, debidamente soportadas con la certificacién de aprobacién del desembolso por el supervisor y la
presentacion de la factura o cuenta de cobro. c. Y un dltimo desembolso del treinta (30%) restante, a la
entrega total de los productos y posterior a la sancién de la ordenanza por parte de la Alcaldia de Quibdg, del
respectivo plan de desarrollo, asi como la presentacion del informe final de ejecucion, debidamente soportado

AFECTACION PRESUPUESTAL

Los recursos presupuestales para pagar las obligaciones derivadas del presente cantrato van con cargo al
presupuesto de la vigencia 2024, se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
emitido por el responsable del presupuesto de la Alcaldia: » CDP 462 del 07 de marzo de 2024 por el valor de
TRESCIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE. {$380.000.000) con rubro presupuestal 1.2.1.0.00-
Ingresos Corrientes De Libre Destinacion.

3
GERMA CUMI RIVAS
Secretario dg Planeacion del Municipic de Quibdé

Prayectd: Carlos Ventura Mena Revisd: German Lucumi Rivas V/Bueno; German Lucumi Rivas
Cargo: Coordinador Grupo | Cargo: Secretario de Planeacién Cargo: Secretario de Planeacién
Estrategico
Dependencia: Sec. De Planeacidn Dependencia; Planeacién Dependencia:Planeacién
P a LN
Firma: - Firma: _<J%_ Firma: é%
__——-—-_-_.

Los firmanteég, que hemos revisado el documento, 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes; por lo tanto, bajo nuestra respansabilidad lo presentamaos para firma.
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