CERTIFICADO DELEGACION DE
SUPERVISION

Municipio
El Carmen de Viboral

Cadigo: F-CT-014 Version: 09 Fecha: 24-11-2023

El Carmen de Viboral, 21 de Marzo de 2024

" LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL E INCLUSION DE
EL CARMEN DE VIBORAL, ANTIOQUIA

YESICA ARCILA GOMEZ, identificado (a) con cedula de ciudadania N° 1.036.394.237 mediante el
presente escrito comunica y notifica que se ha delegado al sefior DIEGO LEON RAMIREZ
ALVAREZ, identificado (a) con cedula de ciudadania 71.111.797, como SUPERVISOR (A) principal
del proceso contractual cuyo objeto es: Anuar esfuerzos con el Centro de Bienestar del Anciano “San
José”, para la prestacién de servicios integrales a los Adultos Mayores del municipio que se
encuentren en riesgo economico, social y de extrema vulnerabilidad, asi mismo se designa como
suplente al sefior JUAN ESTEBAN RAMIREZ identificado con cedula de ciudadania N° 98.708.997,
con el propésito de que reemplace al principal en sus ausencias temporales, garantizando la
vigilancia contractual durante todo el tiempo del.mismo. Lo anterior, podra ser sujeto a cambios de
acuerdo a las directrices del suscrito ordenador y en todp caso de presentarse ausencia temporal del
supervisor principal, la misma se comunicara a la oficina de Contratacién a través de comunicado de
cambio de Delegacion de supervisidn.

La presente supervision se realizara hasta la liquidacidn del proceso contractual, de manera especial
en los siguientes términos:

a. Verificar que todos los documentos descritos en la lista de chequeo de los procesos de
contratacién y solicitados en los estudios previos, reposen en el en el SECOP I, en el
respectivo expediente.

b. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes.

c. En ejercicio de las funciones, acatar lo dispuesto en la normatividad vigente en materia
contractual, el manual de contratacion y supervision, circulares expedidas por la entidad y
demas documentos que reguien la materia.

d. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato.

e. Solicitar e informar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente.

f. Revisar, exigir e impartir la aprobacién de las garantias que amparan el contrato, en los
términos del mismo, y de las modificaciones, cesiones, prorrogas y/o adiciones que se
presentaren, si a ello hubiere lugar, acatando el procedimiento establecido por la entidad.

g. Solicitar al contratista que, en los plazos indicados, publique en la plataforma SECOP I, el
informe detallado de las labores y actividades realizadas correspondientes a la fecha de
pago.

h. Aprobar a través de la plataforma SECOP ||, para cada expediente la cuenta de cobro en la
fecha indicada y complementarla con el informe de supervision y certificado de aprobacion
de pago.

i. Verificar que el contratista acredite el pago al Sistema de Seguridad Social correspondiente
al periodo que estd certificando y ademas que cumpla con el ingreso base de cotizacién
referente al 40% del valor del contrato, para persona natural.

j- Encaso de ser persona juridica verificar lo antes descrito del personal haya anexado el pago
de parafiscales.

k. Verificar los soportes aportados por el contratista para efectos de pagos e informar ai
ordenador del gasto el cumplimiento de las obligaciones y requisitos del mismo, para su
aprobacién.

. Informar a través de correo electrénico a la Tesoreria, la aprobacién y publicacién en la
plataforma SECOP |, de la cuenta de cobro, para su revision y pago correspondiente.
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m. Verificar que la Secretaria de Hacienda y Desarrollo Financiero, haya publicado las 6rdenes
de pago y comprobantes de egreso de los pagos realizados al contratista en el expediente
del SECOP I .

n. Dar cumplimiento a la Resolucién de Rendicién de Cuentas expedida por la Contraloria
General de Antioquia, segun lo indicado en materia contractual (Rendicién Permanente y/o
en Linea).

0. Elaborar acta de liquidacion dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del
plazo contractual, con la firma de todos los que intervienen y enviarla a la oficina de
contratacion para su publicacidn, si a ello hubiere lugar.

p. Realizar y publicar con el ultimo pago, acta de terminacion y recibo a satisfaccién (Cuando
aplique) y la evaluacién al contratista.

g. Las demas inherentes al objeto gpntractualy a la correcta vigilancia del proceso.
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