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PROCESO DE SELECCIÓN Nº CPS-142-2024 
  
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON 
LA CONTRATACIÓN. 
  
La Constitución Política prevé en el artículo 2º como fines del Estado: “Servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la 
participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, 
política, administrativa y cultural de la nación...” 
 
De conformidad con lo señalado en los numerales 7 y 12 del Artículo 25 de la Ley 
80 de 1993, en concordancia con el Artículo 20 del Decreto 1510 de 2013, 
compilada en el Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales están obligadas a 
llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de 
contratar el bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuación al 
Plan de Desarrollo y al Plan de Acción de la Entidad. 
 
Dentro de las facultades del alcalde municipal, está la de contratar la adquisición de 
los diferentes bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la 
entidad. 
 
La administración pública, está sujeta a un sinnúmero de actuaciones 
administrativas, cuyo propósito fundamental es el cumplimiento del mandato 
constitucional de satisfacer las necesidades y mejoramiento continuo de los 
servicios en favor de la comunidad, Nuestra legislación actual contiene gran 
cantidad leyes, decretos e instrucciones que requieren de conocimiento en sus 
procedimientos y su aplicabilidad, teniendo en cuenta, además, las directrices y 
políticas trazadas por Colombia Compra Eficiente y el Sistemas Electrónico de la 
Contratación Pública SECOP.  
 
Igualmente se plantea la imperativa responsabilidad que los servidores públicos y 
en especial los jefes de las Entidades Estatales tienen en los procesos de 
contratación pública, por consiguiente, se requiere de profesionales, tecnólogos y 
técnicos que garanticen el total funcionamiento de la entidad; sobre todo en aquellas 
dependencias en donde no se alcanza a cubrir la necesidad o por falta de personal. 
 
La Constitución Política en el Capítulo 2 del título XII consagró los planes de 
desarrollo, de manera particular, en su artículo 339, dispuso la existencia de un Plan 
Nacional de Desarrollo, conformado por una parte general y un plan de inversiones 
públicas; seguidamente en el inciso segundo, previene sobre la existencia de planes 
de desarrollo en las entidades territoriales, con el objeto de asegurar el uso eficiente 
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de sus recursos y el desempeño adecuado de sus funciones. A partir de la norma 
en referencia, el plan de desarrollo se puede definir como el instrumento rector de 
la planeación nacional y territorial,  que sirve como fundamento normativo de las 
políticas económicas, sociales, culturales y ambientales necesarias para el 
desarrollo integral y sustentable del país, que responde A los compromisos 
adquiridos en los planes de gobierno. 
 
De acuerdo con la Corte Constitucional, el plan de Desarrollo es un medio para 
ordenar la política estatal hacia el logro de los objetivos que incorpora la nación del 
Estado Social de Derecho, que no podría entenderse ni alcanzar plenitud de sus 
objetivos ni tampoco realizar lo que es de su esencia si no sobre la base de que el 
orden jurídico, y la actividad pública están ordenados a satisfacer los intereses de 
quienes integran la sociedad civil. 
 
De esta manera el Plan de Desarrollo es el instrumento de planificación que orienta 
el accionar de los diferentes actores del territorio durante un periodo de gobierno, 
en este se expresan los objetivos, metas, políticas, programas, subprogramas, y 
proyectos de desarrollo, los cuales no solo son el resultado, de un proceso de 
concertación, si no que responden a los compromisos adquiridos en el Programa de 
Gobierno y a las competencias y recursos definidos tanto como por la constitución 
como por la Ley. 
 
La legislación colombiana a regulado el tema de seguridad vial definiéndola según 
la Ley 1702, 2013 “Entiéndase por seguridad vial el conjunto de acciones y políticas 
dirigidas a prevenir, controlar y disminuir el riesgo de muerte o de lesión de las 
personas en sus desplazamientos ya sea en medios motorizados o no motorizados. 
Se trata de un enfoque multidisciplinario sobre medidas que intervienen en todos 
los factores que contribuyen a los accidentes de tráfico en la vía, desde el diseño 
de la vía y equipamiento vial, el mantenimiento de las infraestructuras viales, la 
regulación del tráfico, el diseño de vehículos y los elementos de protección activa y 
pasiva, la inspección vehicular, la formación de conductores y los reglamentos de 
conductores, la educación e información de los usuarios de las vías, la supervisión 
policial y las sanciones, la gestión institucional hasta la atención a las víctimas”  

Es el conjunto de acciones y políticas dirigidas a prevenir, controlar y disminuir el 
riesgo de muerte o de lesión de las personas en sus desplazamientos ya sea en 
medios motorizados o no motorizados. 

La Seguridad Vial puede ser: 
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Activa o primaria, cuando nos referimos a los controles que se aplican sobre el factor 
humano, a los vehículos y a las vías. Como ejemplo tenemos:  

o En la vía las señales de tránsito. 
o En el vehículo los frenos ABS. 
o A los actores viales una educación vial que incentive comportamientos 

seguros en la vía. 

Pasiva o secundaria, se compone de elementos de seguridad y acciones, que 
intervienen antes, durante y después de un accidente para disminuir al máximo la 
gravedad de las lesiones producidas a las víctimas de un accidente. Algunos 
ejemplos de seguridad vial pasiva son: el cinturón de seguridad, muros especiales 
o absorbedores de impacto, sistemas de retención infantil y la misma voluntad por 
parte de los ocupantes del vehículo en utilizar el cinturón de seguridad o el casco. 

El impacto de los accidentes de tránsito y sus consecuencias hacen necesario 
abordar esta problemática con políticas y acciones concretas, articuladas, 
integrales, medibles y controlables, ya que involucran la salud pública, la seguridad 
de los ciudadanos y la movilidad del país. 

Esta preocupación generalizada nos invita a formular e implementar lineamientos 
de políticas públicas que impulsen y faciliten la coordinación institucional e 
intersectorial de acciones en seguridad vial, para la consecución de objetivos 
comunes que prevengan, reduzcan y/o mitiguen el impacto de los accidentes 
asociados al tránsito. 

En respuesta, el Gobierno de Colombia definió como una prioridad y como una 
política de Estado la Seguridad Vial por tal razón la Secretaria de Transito y 
Trasporte del municipio de Cauca se ve en la necesidad de    contratar la prestación 
se servicios de apoyo a la gestión para desarrollar la semana de la seguridad vial 
para el año 2024 en el municipio de Caucasia, desde la etapa de planeación hasta 
la implementación y desarrollo de actividades.  

 
Que la presente contratación se fundamenta en las siguientes consideraciones: 
 
PRIMERO: Para lograr la intención que aquí se plantea debe contarse con el apoyo 
a la gestión a una persona natural o jurídica con calidades y experiencia que se 
ocupe de desarrollar la semana de la seguridad vial para el año 2024 en el municipio 
de Caucasia, y dado que la Entidad no cuenta con personal de planta suficiente y 
con las calidades requeridas, es necesario contratar la prestación del servicio 
requerido.  
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SEGUNDO: En igual sentido el municipio como cualquier ente territorial, necesita 
de los servicios apoyo a la gestión desarrollar la semana de la seguridad vial para 
el año 2024 en el municipio de Caucasia. 
 
TERCERO: Que, analizado el presupuesto de la actual vigencia fiscal, existen 
recursos disponibles para la celebración y ejecución del futuro contrato que se 
pretende celebrar. 
 

LINEA 
ESTRATEGICA: 

2: Nuestra economía y empleo 

SECTOR: 24. Transporte 

PROGRAMA: 2409 

PROYECTO 
2022051540028. Fortalecimiento de la Seguridad del 
transporte en el municipio Caucasia 

 
2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR  
 
DESARROLLAR LA SEMANA DE LA SEGURIDAD VIAL PARA EL AÑO 2024 EN 
EL MUNICIPIO DE CAUCASIA. 
 
2.1. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: Con esta contratación se pretende 
llegar a todos los habitantes del municipio de Caucasia trasmitiendo la importancia 
de la seguridad vial y desarrollar actividades alusivas al tema.  
 
2.2. CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL 
UNSPSC 
 

CODIGO UNSPSC ACTIVIDAD 

80111623 Servicios temporales de compras y logística 

80141607 Gestión de eventos 

 
2.3. CONDICIONES EXIGIDAS AL CONTRATISTA. 

El Decreto 1082 de 2015, en su artículo 2.2.1.2.1.4.9, regula que se podrá contratar 
bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios, siempre y 
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y 
relacionada con el área de que se trate, por ello se le exige al contratista: 
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Requisitos Mínimos de Idoneidad Exigidos al Contratista: 
 

Objeto Social Experiencia 

Se debe acreditar que el objeto social de 
la persona jurídica tiene relación con el 
objeto del contrato.  

Se debe acreditar por parte del 
contratista, experiencia profesional con 
contratos similares, relacionada con el 
objeto del contrato (servicios logísticos), 
o en su defecto, si la constitución del 
interesado es inferior a los 2 años, podrá 
entonces acreditar la experiencia 
individual de cada uno de los socios que 
la constituye en los términos establecidos 
en el decreto 1082 de 2015.  

 

Nota: por disposición del decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.1.1.5.2, numeral 

2.5: 

 

«Certificados de la experiencia en la provisión de los bienes, obras y servicios 

que ofrecerá a las Entidades Estatales, los cuales deben ser expedidos por 

terceros que hayan recibido tales bienes, obras o servicios y deben 

corresponder a contratos ejecutados o copias de los contratos cuando el 

interesado no puede obtener tal certificado. El interesado debe indicar en cada 

certificado o en cada copia de los contratos, los bienes, obras y servicios a los 

cuales corresponde la experiencia que pretende acreditar, identificándolos con 

el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel. Si la constitución del 

interesado es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de sus 

accionistas, socios o constituyentes» 

 

 
2.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 

a) Ejecutar a satisfacción el presupuesto oficial de este contrato, donde se especifican 

las actividades y artículos, sus cantidades y valores respectivos. 

b) Acatar las instrucciones de la supervisión en la planificación y definición del lugar y 

momento de las actividades a ejecutar en la semana de la seguridad vial. 

c) Ceñirse a cantidades y valores estipulados en el presupuesto oficial de este 

proceso. 

d) Guardar la reserva de la información confidencial a la que pueda tener acceso en la 

celebración y ejecución de este proceso contractual. 
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e) Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contractual. 

 

2.5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
  

a) Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto 
del contrato.  
b) Colaborar con el Municipio de Caucasia para que el objeto del contrato se cumpla 
y se ofrezca en las mejores condiciones de calidad. 
c) Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el 
desarrollo del 
objeto contrato y/o que sea adquirida por motivos del desarrollo del objeto 
contractual, aun después de terminado el contrato.  
d) Cumplir con los aportes a los sistemas generales de Seguridad social y aportes 
parafiscales.  
e) Con la suscripción del contrato, el contratista declara que no se encuentra incurso 
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el 
Artículo 127 de la Constitución Política de Colombia el articulo 8 modificado por la 
ley 1474 de 2011, articulo 9 de la ley 80 de 1993 y artículo 2 de la ley 1474 de 2011 
y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la ley.  
f) Brindar el servicio requerido de acuerdo con la propuesta técnica y económica 
presentada, previa solicitud realizada por el supervisor del contrato o quien este 
delegue.  
g)  Presentar la documentación requerida para el perfeccionamiento del contrato, 
manifestando además bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso 
en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus 
funciones.  
h) Establecer cronograma de trabajo con el supervisor del contrato. 
i)  Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía en la ejecución del 
contrato al supervisor del mismo. 
j) Garantizar la prestación del servicio según las condiciones implementadas por la 
entidad municipal. 
k)  Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución y 
legalización del contrato. 
l)  Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomía técnica y administrativa 
y bajo  su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de 
subordinación, ni vínculo laboral alguno del contratista con el Municipio.  
m)  Prestar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a partir 
de las autorizaciones por el supervisor del contrato.  
n) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio y de los fondos a 
su cargo según corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas 
contractuales.  
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o)  Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos 
de este.  
p)  Las demás que por la ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno. 
q)  Garantizar el cumplimiento de protocolos de bioseguridad acatando los que para 
el  efecto disponga la Administración Municipal. 
 
2.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA: 

 
a. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para 

su ejecución. 
b. Suscribir a través del Ordenador del gasto y el supervisor del contrato el acta 

de inicio junto con el contratista. 
c. Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendación por 

parte del contratista durante la ejecución del contrato. 
d. Realizar las actas correspondientes para el desembolso de los recursos. 
e. Suministrar toda la información requerida para cumplir con el objeto 

contractual 
f. Suministrar los dineros necesarios para la correcta ejecución del contrato 
g. Autorizar los cambios que se requieran en las actividades, cantidades o 

materiales en beneficio del correcto desarrollo del objeto contractual. 
h. Autorizar los cambios que se requieran en las actividades, cantidades o 

materiales en beneficio del correcto desarrollo del objeto contractual. 
i. Autorizar la suspensión del contrato y el reinicio del mismo, siempre y cuando 

se solicite por el contratista y previa justificación técnica, jurídica o financiera. 
j. Darle tramite eficaz a la ampliación de plazos y cuantías del contrato, si se 

necesitaren, previa justificación. 
k. Propiciar el acompañamiento necesario tanto humano como logístico en la 

ejecución de las actividades objeto del presente contrato. 
l. Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para adecuada 

vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante 
la ejecución del contrato. 

m. Suministrar todos los permisos y demás que sean necesarios para la 
ejecución del objeto contractual 

n. Realizar el pago oportuno del servicio y siempre que el contratista acredite la 
totalidad de los requisitos exigidos para ellos 

o. Liquidar el contrato 
p. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecución 

 
3. SOPORTE JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
La Contratación Directa para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a 
la gestión, se encuentra estipulada en el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la 
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Ley 1150 de 2007 y conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 
2015, se establece que: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la 
modalidad de contratación directa la prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en capacidad de 
ejecutar el objeto del contrato…”) 
 
La Contratación Directa para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a 
la gestión, se encuentra estipulada en el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la 
Ley 1150  de 2007 y conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 
2015, se establece que: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la 
modalidad de contratación directa  a prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en capacidad de 
ejecutar el objeto del contrato…”)  
Aunque el Municipio de Caucasia planea un proceso de rediseño institucional para 
la eventual ampliación de planta de personal y levantamiento de cargas de trabajo 
para la eventual implementación de planta temporal, por iniciativa de fortalecimiento  
institucional y a la vez en cumplimiento de los lineamientos del Plan de 
Formalización del empleo público en equidad, fijados por el Gobierno Nacional 
(Directiva Presidencial N° 08 de septiembre de 2022 y circular conjunta 100-05-
2022), no se ha proyectado la creación de cargos del nivel profesional, técnico o 
asistencial, para atender la necesidad que soporta la presente contratación. Dicha 
decisión, por razones técnicas, administrativas y financieras que se resumen en las 
siguientes conclusiones: 
 
• El objeto y alcance contractual, por las actividades identificables e intangibles 
dispuestas para asegurar la prestación de los servicios públicos y de desarrollo 
social asignados a la entidad territorial, requieren conocimientos específicos y 
experticia en materia administrativa y técnica del sector relacionado con planeación 
y/o obras públicas municipales y sus competencias, que reivindican los propósitos 
de la contratación de prestación de servicios profesionales, autorizada 
constitucional y legalmente, sin condiciones diferentes al principio de anualidad 
presupuestal. 
• La prestación de los servicios requeridos para suplir la necesidad identificada, en 
sus condiciones de ejecución, garantizan los principios de autonomía e 
independencia del 
contratista, dando cumplimiento material a la sentencia de unificación del Consejo 
de Estado y a la Directiva Presidencial N° 08 de septiembre de 2022 y precaviendo 
cualquier escenario de responsabilidad estatal por contrato realidad. 
• El objeto y alcance contractual, no hacen parte de las situaciones administrativas 
diagnosticadas que pretende corregir el Plan de Formalización del empleo público 
en equidad, por vía de los mecanismos II y III. Por el contrario, guardan plena 
relación con los propósitos del mecanismo IV de la formalización del empleo público, 
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esto es, el uso racional de los contratos de prestación de servicios atendiendo 
exclusivamente lo establecidos en la Ley y en los fallos judiciales. 
 
• Por razones asociadas al marco fiscal de mediano plazo de la entidad, carece de 
capacidad financiera para la creación de cargos del nivel asesor, profesional, 
técnico y asistencial que por vía de ampliación de planta permitiera atender la 
necesidad. 
 
En consecuencia, se justifica la celebración del contrato de prestación de servicios 
profesionales y/o de apoyo a la gestión, como medida de predicción del plan de 
formalización del empleo público en equidad. Conforme a lo anterior, el Municipio 
de Caucasia, puede establecer una duración (plazo) para el contrato de prestación 
de servicios, por encima de los cuatro (4) meses fijados en la circular conjunta 100-
05-2022 y en la Circular N° 01 de 2023 expedida por la Agencia Nacional de 
Contratación Publica Colombia Compra eficiente y el Departamento Administrativo 
de la Función Pública (DAFP). 
 
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION 
 
Los criterios que fueron tenidos en cuenta por el municipio para la asignación de 
este presupuesto, se basaron en el número de actividades, el nivel de 
responsabilidad y la capacidad sumada a la experiencia requerida para la ejecución 
del contrato. De igual manera, es de precisar que el precio  estipulado, es  el 
resultado de estudios de precios de mercado que se hicieron a nivel regional y local, 
todos ellos enmarcados en precios nacionales del mercado.  
 
Así mismo, Para la estimación económica del contrato se tuvo en cuenta el valor 
que en el mercado tiene el personal profesional especializado requerido, la 
naturaleza del objeto a contratar, para lo cual se tomaron referentes de otros 
municipios en objetos similares. 
 
 
ANÁLISIS DEL SECTOR. 

De conformidad con lo dispuesto en el art 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, 
el municipio de Caucasia en la etapa de planeación de los procesos de contratación, 
presenta el análisis del sector relativo al objeto del proceso que se pretende 
desarrollar desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica 
y de análisis del riesgo. 
 

EMPRESA  NIT VALOR COTIZACIÓN 
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Cisne Negro  901700524-1 $110.000.000 

CORPORACIÓN 
FOMENTO Y 
DESARROLLO 
COLOMBIA – 
CORPOFOMENTO  

900.231.604-4 
$105.984.970 

CORPORACIÓN ARIZAL 
LEÓN / POLITECNICO 
METROPÓLITANO DEL 
VALLE DE ABURRA  

 

811038047-2 $118.703.166 

 
PERSPECTIVA LEGAL. 

Teniendo en cuenta que la contratación pública se busca el cumplimiento de los 
fines  estatales es imperioso que las entidades públicas cuenten con instrumentos 
que les faculten para lograr la selección adecuada de los contratistas que les 
permitirán la consecución de los mismos. Al respecto, el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del 
Decreto 1082 de 2015, prevé que al tratarse de un “Contrato de Prestación de 
Servicios Profesionales        y de Apoyo a la Gestión”, la ley permite que con una 
sola oferta se contrate. No se requiere contar con varias ofertas para ello. 
 
PERSPECTIVA COMERCIAL. 

 
El Municipio de Caucasia, previo los estudios correspondientes, donde se requiere 
contratar una persona natural y/o jurídica, cuya actividad profesional sea la 
requerida para la ejecución de cada proyecto, programa, o necesidad de apoyo 
institucional, con o sin experiencia en la materia a contratar, que demuestre su 
idoneidad y experiencia acorde al objeto contractual, mediante los títulos 
profesionales, cursos especializados y certificaciones laborales pertinentes. 
 
PERSPECTIVA FINANCIERA. 
 
El Municipio de Caucasia, asignará la disponibilidad presupuestal correspondiente 
para dar cumplimiento a la apropiación del bien, obra o servicio requerido. Los 
recursos de estas contrataciones serán con cargo al presupuesto de ingresos y 
egresos aprobado por el Honorable Concejo Municipal para la vigencia 2023. El tipo 
de remuneración será la estipulada  de  acuerdo a las obligaciones y 
especificaciones propias de cada contrato, según las diferentes disposiciones 
legales y reglamentarias que establezca el municipio de Caucasia. 
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PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL. 

 
El Municipio de Caucasia, focaliza su trabajo en los valores de la honestidad y  
transparencia, para lograr una gestión eficiente y eficaz. Esto redunda en un 
mejoramiento sustancial en la calidad de vida de la población, bajo un enfoque de 
sostenibilidad, con armonía entre el uso del territorio, la conservación y protección 
de los recursos naturales y el bienestar de la población. Además, promueve la 
equidad de género, la lucha contra la pobreza, la protección del medio ambiente; 
buscando propiciar la convivencia ciudadana, la seguridad y la gestión pública 
enfocada en el servicio a la comunidad, así como en lograr el mejoramiento de las 
condiciones de vida. 
 
 
PERSPECTIVA TÉCNICA. 
 
Con respecto al análisis técnico se precisan las especificaciones que se requieren 
para cada contratación en los respectivos estudios y análisis previos. El 
requerimiento para este contratista se hará en consideración a su idoneidad, 
experiencia relacionada; Es por ello, que el Municipio de Caucasia ha considerado 
que necesita contratar una persona natural y/o jurídica, cuya actividad profesional 
y/o técnica sea a fin al desarrollo del objeto contractual que se pretende, como parte 
del apoyo institucional, funcional y administrativo. 
 
El contratista debe acreditar la experiencia técnica y legal para la prestación del 
servicio             que es el fortalecimiento de los procesos de planeación, formulación, 
seguimiento, modelos e implementación del sistema de gestión de los proyectos del 
municipio de Caucasia y que cuente con experiencia relacionada al objeto del 
contrato: 
 
El municipio de Caucasia ha recibido una propuesta para la prestación del servicio 
por parte de la CORPORACIÓN FOMENTO Y DESARROLLO COLOMBIA – 
CORPOFOMENTO identificada con NIT 900.231.604-4, propuesta por un valor 
económico de CIENTO CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y 
CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS ($105.984.970) La persona 
jurídica que presenta la oferta acredita la siguiente experiencia, técnica y legal 
relacionada al objeto del contrato: 
 
 

MUNICIPIO CONTRATO OBJETO TIPO DE 
CONTRATO  

ÁREA 

FEDERACION 
DE 

CPS-2020-11 PRESTACIÓN 
DE 

PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS  

SERVICIOS 
LOGÍSTICOS 
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ASOCIACIONE
S DE 
MUNICIPIOS 
DE COLOMBIA 

SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
Y 
PROFESIONA
LES PARA 
DESARROLLA
R 
CAPACITACIO
NES EN 
MATERIA DE 
MOVILIDAD 
VIAL Y 
DESARROLLA
R JORNADAS 
DE 
PROMOCIÓN 
Y 
PREVENCIÓN 
EN 
SEGURIDAD 
VIAL EN EL 
MUNICIPIO DE 
QUIBDÓ – 
CHOCÓ EN EL 
MARCO DEL 
CONVENIO 
INTERADMINI
STRATIVO 
0018 DE 2020. 

 
SERVICIOS 
ACADEMICOS 

CORPORACIÓ
N ARIZAL 
LEÓN / 
POLITECNICO 
METROPÓLIT
ANO DEL 
VALLE DE 
ABURRA  
 

CPS-186-2019 PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
DE APOYO 
PARA AUNAR 
ESFUERZOS 
EN LA 
IMPLEMENTA
CIÓN DE 
CAPACITACIO
NES, 
SENSIBILIZACI
ONES Y 
APOYO 

PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS  

SERVICIOS 
LOGÍSTICOS 
 
SERVICIOS 
ACADEMICOS 
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TÉCNICO EN 
MATERIA DE 
MOVILIDAD Y 
TRÁNSITO 
PARA NIÑOS, 
JÓVENES Y 
ADOLESCENT
ES 
PERTENECIE
NTES A LA 
COMUNIDAD 
BENEFICIARIA 
DE LAS 
COMUNAS 10 
Y 11 DEL 
MUNICIPIO DE 
BELLO – 
ANTIOQUIA. 

ASOCIACION 
DE 
MUNICIPIOS 
DE LA 
CUENCA DEL 
ATRATO 
DARIEN 
“ASOATRATO” 

CPS-004-2019 SERVICIO DE 
EDUCACIÓN, 
CAPACITACIO
N Y 
SENSIBILIZACI
ON EN 
COMPORTAMI
ENTOS DE 
MOVILIDAD Y 
SEGURIDAD 
VIAL A 
TRAVÉS DE 
GESTORES 
PEDAGÓGICO
S 

PRESTACION 
DE SERVICIOS  

SERVICIOS 
LOGISTICOS  
 
SERVICIOS 
OPERATIVOS 

ASEVIAL S.A.S CPS 0123-2022 
 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALE
S PARA LA 
ORGANIZACIÓN
DE LA CAMPAÑA 
DE SEGURIDAD 
VIAL DIRIGIDA 
A 

PRESTACION 
DE SERVICIOS  

SERVICIOS 
LOGISTICOS  
 
SERVICIOS 
ACADEMICOS 
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INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 
PUBLICAS Y 
PRIVADASDEL 
MUNICIPIO DE 
NEIRA–CALDAS, 
BRINDANDO EL 
ACOMPAÑAMIE
NTO 
LOGISTICO, 
TECNICOY DE 
FORMACION. 
 

 
ANALISIS DEL MERCADO. 
 
El artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, prevé que al tratarse de un 
“Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestión”, la ley 
permite que con una sola oferta se contrate. No se requiere contar con varias ofertas 
para ello. Para determinar el valor de estas contrataciones se ha determinado por 
diferentes criterios, tales como, los precios históricos, los precios del mercado y los 
precios de análisis del sector de otras entidades. 
 
Adicional a lo anterior, se tuvo en cuenta el alcance del objeto contractual a 
ejecutarse, el plazo de ejecución, la idoneidad y experiencia con la que debe contar 
el contratista, las retenciones y estampillas que realizara el municipio, el pago del 
sistema integral de seguridad social en salud y pensiones (como independiente) y 
demás gatos en los que deba incurrir el contratista para cumplir con el objeto 
contractual. 
 

CONTRATANTE  NÚMERO 
DEL 
CONTRATO  

OBJETO AÑO VALOR 

POLIMEV (BELLO 
ANTIOQUIA) 

186-2019 prestación de 
servicios de 
apoyo para 
aunar esfuerzos 
en la 
implementación 
de 
capacitaciones, 

2019 $340.986.958 
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sensibilización y 
apoyo técnico en 
materia de 
movilidad y 
trasmito para 
niños, jóvenes y 
adolescentes 
pertenecientes a 
la comunidad 
beneficiada….. 

ASO ATRATO (Medellín 
– Antioquia) 

004-2019 Servicio de 
educación, 
capacitación, y 
sensibilización 
en el 
comportamiento 
de movilidad y 
seguridad vial a 
través de 
gestores 
pedagógicos  

2019 $950.000.000 

FEDEASOMUNICIPIOS 
(Medellín – Antioquia)  

11-2020 Prestación de 
servicios 
académicos y 
profesional para 
desarrollar 
capacitaciones 
en materia de 
movilidad vial y 
desarrollar 
jornadas de 
promoción y 
prevención en 
seguridad vial 
…. 

2020  $179.500.000 

 
  
4.1. PRESUPUESTO OFICIAL 
  
El presupuesto oficial previsto para el objeto de esta contratación es: CIENTO 
CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS 
SETENTA PESOS ($105.984.970)  
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CDP No. FECHA EXP VALOR 

00228 18/03/2024 $105.984.970 

 

FONDO RUBRO DESCRIPCION 

- 2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales 
y personales  

 
El presupuesto será destinado para realizar las siguientes actividades:  

 
NOTA: Se anexa al estudio previo presupuesto del contrato  
 
5. FORMA DE PAGO  
 
El MUNICIPIO pagará al contratista por actas parciales de avance siempre y cundo 
se acredite como mínimo un 30% de ejecución contractual con cada acta, previo el 
cumplimiento de los siguientes requisitos por parte del contratista: 
 

a. Presentación de la cuenta de cobro o factura legal. 
b. Informe de actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o 

productos según el caso y cuando corresponda. 
c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al 

sistema de seguridad social integral, así como los demás parafiscales. 
 
Por su parte el supervisor del contrato deberá suscribir informe de supervisión y acta 
de recibido a satisfacción respecto del servicio prestado. Así mismo deberá verificar 
el cumplimiento para cada pago de las obligaciones de que trata el artículo 23 de la 
ley 1150 de 2007. 
  
6. SUPERVISION DEL CONTRATO 
  
La supervisión del contrato será ejercida por LA ENTIDAD CONTRATANTE a través 
de la SECRETARIA DE TRANSITO DE CAUCASIA quien deberá controlar su 
correcta ejecución y cumplimiento. Quien estará facultado para actuar conforme lo 
establece la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y sus 
respectivos decretos reglamentarios, y en general en lo previsto en el contrato y lo 
regulado en el Manual de Contratación vigente. 
  
7. PLAZO DE EJECUCIÓN Y VIGENCIA 
  
El plazo de ejecución, es decir, el término durante el cual EL CONTRATISTA se 
compromete a cumplir a entera satisfacción de la ENTIDAD CONTRATANTE, el 
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objeto y las obligaciones contractuales, será de UNA SEMANA contados a partir de 
la fecha de suscripción del acta de inicio; la vigencia del contrato será el término del 
tiempo determinado para evaluar por parte de la ENTIDAD CONTRATANTE la 
ejecución contractual, adelantar las acciones necesarias para asegurar el 
cumplimiento del objeto contratado o imponer las sanciones en el evento contrario; 
este término se computará a partir de la fecha del perfeccionamiento del contrato, y 
contendrá el plazo de ejecución y cuatro (4) meses más. 
  
 
8. RIESGOS DE LA CONTRATACIÓN 
  
Para los efectos pertinentes, se entienden como: 
  
Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza 
del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. 
Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias de los cuales no es 
previsible su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o 
eventos que alteren el orden público. 
 
Tipificación del Riesgo: Es la enunciación que se hace de aquellos hechos 
previsibles constitutivos de riesgo que pueden presentarse durante y con ocasión 
de la ejecución del contrato. 
 
Asignación del Riesgo: Es el señalamiento de la parte contractual que deberá 
soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo 
su costo. 
 
Para los efectos del presente proceso contractual, los siguientes riesgos previsibles 
serán responsabilidad del Contratista: 
 

RIESGOS CALIFICACIÓN 

Variación de precios BAJO 

Insuficiente suministro de insumos. BAJO 

Calidad de los servicios MEDIO 

Falta de idoneidad del personal 
empleado. 

MEDIO 

Equipos utilizados. BAJO 

Manejo socio-ambiental de los trabajos. BAJO 

Daños causados en productos 
ejecutados y aún no recibidos. 

MEDIO 
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Inadecuado manejo e incorrecta 
inversión del anticipo. 

BAJO 

Incumplimiento de obligaciones 
laborales. 

MEDIO 

Financieros. BAJO 

Hurto y vandalismo. MEDIO 

Condiciones climáticas adversas. ALTO 

Accidentes de trabajo. BAJO 

Daños a bienes ajenos y a terceros. BAJO 

 
Los siguientes serán responsabilidad de la Entidad Contratante: 

RIESGOS CALIFICACIÓN 

Variación en las cantidades de los ítems. BAJO 

Modificación de estudios, diseños y 
especificaciones técnicas. 

BAJO 

Cambios normativos o de legislación 
tributaria. 

MEDIO 

Falta de coordinación interinstitucional. BAJO 

 
RIESGOS IMPREVISIBLES 
 
Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de 
fuerza mayor, caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, 
actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden público 
 
9. DOCUMENTOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 
 
Se dará inicio al contrato con la entrega de los siguientes documentos: 

• Hoja de vida persona jurídica en formato SIGEP 

• Certificados de experiencia de la empresa 

• Fotocopia de la cedula de ciudadanía del representante legal 

• Certificados de existencia y representación 

• Fotocopia del RUT de la empresa y del representante legal 

• Certificados antecedentes disciplinarios expedido por la contraloría de la 
empresa y del representante legal 

• Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduría de la 
empresa y del representante legal  

• Certificado de antecedentes penales y requerimientos judiciales del 
representante legal  

• Certificado de registro nacional de medidas correctivas del representante 
legal  
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• Formulario único de declaración juramentada de bienes y rentas en formato 
SIGEP de la empresa  

• Certificado paz y salvo de seguridad social y parafiscales emitido por revisor 
fiscal o contador público y representante legal, en el que indique que ha 
cumplido con dichas obligaciones en los seis meses anteriores. (incluir tarjeta 
profesional y certificado de antecedentes de JCC)  

• Certificación bancaria con vigencia no superior a 30 días, donde conste el 
beneficiario, número de cuenta y tipo de cuenta  

• Tener usuario y contraseña en SECOP II 
 

 
10 GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 
 
El Contratista presentará garantía que avalarán el cumplimiento de todas las 
obligaciones surgidas del contrato, que podrá optar entre alguno de los siguientes 
mecanismos de cobertura: contrato de seguro contenido en una póliza, patrimonio 
autónomo y garantía bancaria. El MUNICIPIO verificará el cumplimiento de los 
requisitos del mecanismo empleado de acuerdo con lo establecido en el Decreto 
1082 de 2015 y en todo caso deberá contener la siguiente cobertura: 
 

Característica Condición 

 
Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 
del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro 
contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) 
patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
Beneficiario 

MUNICIPIO DE CAUCASIA ANTIOQUIA Identificado con el 
NIT: 890906445-2 

Amparos, 
vigencias y 
valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia Valor 
Asegurado 

Cumplimiento general 
del contrato y el pago de 
las multas y la cláusula 
penal pecuniaria que se 
le impongan 

Plazo del contrato 
y 4 meses mas. 

veinte por 
ciento (20%) 
del valor total 
del contrato  

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e 
indemnizaciones 
laborales del personal 
que el Contratista haya 

Plazo del contrato 
(incluida las 
adiciones y 
ampliaciones) y 
tres (3) años mas 

 
Cinco (5%) 
del valor del 
contrato 
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de utilizar en el territorio 
nacional para la 
ejecución del contrato 

Calidad del Servicio por 
los perjuicios derivados 
de la deficiente calidad 
del servicio prestado 

Vigencia igual a la 
duración contrato 
y cuatro (4) meses 
más.   

Diez por 
ciento (10%) 
del valor total 
del contrato 

Responsabilidad civil 
extracontractual  

vigencia igual a la 
duración del 
mismo. Esta 
garantía deberá 
otorgarse en las 
condiciones del 
Decreto 1082 de 
2015. 

Por una 
suma 
equivalente a 
200 SMLMV 

 

 
 
 
 
 
 

Tomador 

∙ Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con 
el nombre o razón social y tipo societario que figura en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por 
la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no 
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera.  
∙ No se aceptan garantías a nombre del representante legal o 
de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el 
contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe 
incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes.  
∙ Para el Contratista conformado por una estructura plural 
(unión temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada 
por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y 
porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma. 

 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
SINDY PAOLA CORDERO YARCE 
Secretaria de Tránsito y Transporte 

 


