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CONVENIO

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO ELECTRONICO
CONVENIO ASOCIATIVO N° 1010-13-002-173-2024

MODALIDAD DE SELECCION REGIMEN ESPECIAL DECRETO 092 DE 2017

PROCESO N° RE-006-2024

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA
ALCALDE MUNICIPAL

DELEGADA ISABEL CRISTINA CARDONA CEBALLOS
IDENTIFICACION C.C. N° C.C. N° 25.530.990 expedida en Miranda (Cauca)
EJECUTOR FUNDACION AMARTE
IDENTIFICACION NIT. N° 900.446.514 - 3
REPRESENTANTE LEGAL SANDRA PATRICIA LAGOS ARDILA
IDENTIFICACION C.C. N° 25.530.429 expedida en Miranda (Cauca)
DIRECCION Carrera 7 # 22 - 140 AV Centenario - Miranda (Cauca)
TELEFONOS 8 47 6087 — 321 725 0645 — 318 722 4415
CORREO ELECTRONICO fundarmarte.org@gmail.com

AUNAR ~ ESFUERZOS  ADMINISTRATIVOS,

TECNICOS, FINANCIEROS, DE TALENTO HUMANO

Y DE EXPERIENCIA, CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO

DE LUCRO, PARA LA PROMOCION DE NUESTRAS

COSTUMBRES Y TRADICIONES CULTURALES Y

RECREATIVAS, EN EL MARCO DEL ANIVERSARIO

N° 108 DEL CORREGIMIENTO EL ORTIGAL, EN EL

MUNICIPIO DE MIRANDA (CAUCA)

VEINTIUN MILLONES CIENTO SESENTA MIL

PESOS M/CTE ($21.160.000)

CATORCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL
PESOS M/CTE ($14.760.000)

SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS

APORIE ERAL M/CTE ($6.400.000)

PLAZO CINCO (05) DIAS CALENDARIO

CDP N° 539 DEL 11 DE ABRIL DE 2024

OBJETO

VALOR TOTAL CONVENIO

APORTE MUNICIPIO

Entre los suscritos: la sefiora ISABEL CRISTINA CARDONA CEBALLOS, identificada con
cédula de ciudadania N° 25.530.990 expedida en Miranda (Cauca), en calidad de Alcalde
del Municipio de Miranda (Cauca), delegada mediante Decreto Municipal N° 055 del 11 de
abril de 2024, en uso de las facultades y funciones conferidas por la Ley 1276 de 2009 y
demas normas concordantes y vigentes para celebrar contratos estatales, actuando en
nombre y representacion del Municipio de Miranda (Cauca), identificado con
NIT. N° 891.500.841 - 6, quien para los efectos del presente convenio se denomina EL
MUNICIPIO, por una parte; y por la otra, la sefiora SANDRA PATRICIA LAGOS ARDILA
identificada con cédula de ciudadania N° 25.530.429 Expedida en Miranda (Cauca), quien
obra en condicion de Representante Legal de la FUNDACION AMARTE identificada con el
NIT No. 900.446.514-33, entidad sin animo de lucro, con personeria juridica de conformidad
con €l certificado de existencia y representacion legal, quien en adelante se denominara el
EJECUTOR O FUNDACION. De conformidad con lo preceptuado en articulo 5° del Decreto
092 de 2017, hemos acordado celebrar el presente Convenio, teniendo en cuenta las
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siguientes consideraciones: 1) Que la mision del Municipio es ser un ente basico territorial
de la estructura administrativa del Estado, encargado de cumplir y hacer cumplir las
funciones, la prestacion de los servicios, velar por el orden publico, elevar la calidad de vida
y el bienestar de sus habitantes, promover el desarrollo socioeconomico y cultural del
territorio, la proteccién del medio ambiente, en un marco de transparencia y de participacion
ciudadana, para la creaciéon de municipalidad. Y el convenio a celebrarse se relaciona con
esa misién porque el fin de este convenio es promover espacios que favorezcan la
manifestacion de expresiones y actividades artisticas y la formacion cultural, propiciando el
intercambio y disfrute de las mismas, respetando y valorando la diversidad de la comunidad
Mirandefia. Y promover la integracién comunitaria, en torno a la conmemoracién de un
aniversario mas del Corregimiento El Ortigal, como pilar fundamental en el proceso de
formacion ciudadana para el desarrollo y convivencia pacifica del municipio. 2) Que la
Constitucién Politica en los Articulos 2° y 339° determina que las autoridades
administrativas coordinaran las actuaciones para el adecuado cumplimiento de sus
funciones. 3) Que el Decreto 092 de 2017 en el articulo 5°, en concordancia con el articulo
96 de la Ley 489 de 1998, establece Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza
y orden administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo
209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracién de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades propias de las entidades publicas en relacion con los
cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. 4) Que de acuerdo con estos
preceptos normativos, es posible y viable que el Municipio pueda suscribir convenios, para
el cumplimiento del objeto, sin que esto signifique una contraprestacion para el Municipio,
sino mas bien en aras de lograr un fin comun como lo es promover la participacion de toda
la comunidad y brindar garantias de sus derechos mediante actividades artisticas y
culturales 5) Que la Secretaria de Educacién, Cultura y Deporte, justificé en el documento
de Estudios Previos la necesidad de suscribir un convenio con una persona juridica con la
capacidad administrativa, financiera, operativa, técnica y legal para ejecutar el objetivo
planteado; mediante un proceso no competitivo ESAL donde se verifiquen factores de
capacidad administrativa y técnica, competitividad, compromiso, responsabilidad,
cumplimiento y calidad. 6) Que el proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan
Anual de Adquisiciones de la presente vigencia 2024. 7) Que la FUNDACION AMARTE,
presentd propuesta y una vez verificados los documentos, cumplié con los requisitos
establecidos por la Entidad, pues demuestra tener la reconocida idoneidad, capacidad
administrativa, técnica y experiencia requerida para la ejecucién del Convenio. 8) Que el
Municipio cuenta con la disponibilidad presupuestal segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 589 del 11 de abril de 2024 expedido por la Secretaria Financiera del
Municipio para la ejecucidén del presente convenio. 9) Que de conformidad con los
anteriores considerandos, es procedente realizar este CONVENIO ASQCIATIVO.

Por lo anterior, las partes celebran el presente Convenio, y se acuerdan las siguientes
clausulas:
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PRIMERA - OBJETO: E| objeto del convenio es AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, FINANCIEROS, DE TALENTO HUMANO Y DE
EXPERIENCIA, CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA PROMOCION DE
NUESTRAS COSTUMBRES Y TRADICIONES CULTURALES Y RECREATIVAS, EN EL
MARCO DEL ANIVERSARIO N° 108 DEL CORREGIMIENTO EL ORTIGAL, EN EL
MUNICIPIO DE MIRANDA (CAUCA). El alcance de este Convenio esta sujeto a lo
contenido en los documentos de Estudios Previos, las especificaciones, costos y términos
de la Propuesta que hacen parte integral del presente convenio.

SEGUNDA — ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONVENIO:

Para el desarrollo del objeto del convenio, el Ejecutor debera garantizar el cumplimiento de
las siguientes actividades:

ITEM DESCRIPCION CANT. | UND.
Actividades culturales y recreativas
; Cuarieto de cuerdas para una
1 Grupomusical serenata al Corregimiento El Ortigal o Sirpo
2 Danzas Grupo de bailes tradicionales al son 01 CHibE
ancestrales de tambores, cununos y guasas. P
Grupo de bailes modernos (hip-hop,
" el break dance, regueton) ol PO
anzas folcléricos A
3 Grupo de danzas folcléricas del
y modernos pacifico 01 Grupo
Grupo de salsa 01 Grupo
i Juegos Carrera de encostalados (Premio) 01 Und
tradicionales Hula-hula (Premio) 01 Und
Actividades tradicionales - costumbres
Santa misa para accién de gracias
5 Eucaristia por el aniversario (Decoracion de la 01 Und
iglesia con flores y telones)
6 Peinados C_oncgrso de‘ peinados afro y su 02 o
ancestrales historia (Premio)
. Relatos de sabedores y sabedoras
7 | Conversatorio sobre la historia del Ortigal. Qs | Farmn
Historia, preparacion y degustacién
g Alimentos de gastronomia ancestral: pan de 500 Und
ancestrales horno, cuaresmeros masetas,
champus, etc.
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ITEM DESCRIPCION CANT. UND.
Actividades de organizacion — suministros - servicios
Consola para 06 micréfonos, 4
9 Alquiler equipo de | lineas, parlantes con capacidad de 01 Ulridl
sonido 10.000 watios, 4 monitores en la
tarima.
Cohetes de polvora, de 12 tiros, para 10 Déeanis
Fuegos la alborada.
10 i .
pirotécnicos Conjunto de cohetes de colores para .
g e 01 Caja
el show pirotécnico.
Podada y Ilimpieza del sitio.
11 Escenarios Decoracién de la tarima con globos 01 Und
de colores.
12 | Tarima Ubicacién de una tarima, con carpa, 01 lind
de 4x4 mts.
Agomodadores: Tarima y control de 03 Persona
publico asistente
Personal de pr? - :
13 comns Toseilistien Auxiliares de alimentos: Entrega de
pEye fog degustacion (alimentos ancestrales) 03 Persona
al publico asistente.

Los items mencionados anteriormente se cubrirdn con recursos de la entidad contratante y
la ESAL, quien se hara cargo del personal administrativo y otros implementos que se
requieren para el buen desarrollo del evento.

Obligaciones por parte del Ejecutor:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Alcaldia de Miranda
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Realizar, en el marco del convenio, todas y cada una de las actividades contenidas en
el presupuesto y en la propuesta.

Invertir |a totalidad de los aportes, que el Municipio desembolsara en la ejecucion de
las actividades derivadas del objeto del convenio.

Disponer del personal logistico, asistencial, operativo y administrativo que se requiera
para la ejecucion de las actividades dirigidas al cumplimiento del objeto del convenio.
Responder por la alborada con el uso de fuegos pirotécnicos de manera responsable
y profesional.

Asegurar la presentacion de un grupo de danzas ancestrales, acompafado de
instrumentos de percusién del pacifico (tambores, cununos, guasas).

Garantizar la presentacién de un grupo musical de cuerdas para que le dedigque una
serenata a los habitantes del Corregimiento El Ortigal.

Garantizar la presencia en tarima, de tres (03) grupos de bailes folcloricos y modernos.
Poner a disposicion de los grupos artisticos, un equipo de sonido que amplifique tanto
las voces como los demas instrumentos musicales.

Garantizar la adecuacion de la iglesia ubicada en el Corregimiento El Ortigal, para la
eucaristia de accién de gracias.
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Orientar y garantizar la preparacion y entrega de alimentos ancestrales, incluida una
sesion didactica sobre |a historia de estas preparaciones.

Organizar un conversatorio sobre la historia del Corregimiento El Ortigal I.

Organizar actividades recreativas y ancestrales como peinados, carrera de
encostalados y el juego de hula-hula.

Garantizar la entrega de reconocimiento (premios) a ganadores de las actividades
recreativas y ancestrales realizadas.

Organizar la informacién documental, fisica y digital, de la ejecucién del convenio,
informacion que debera estar disponible para la revision del supervisor cuando asi se
le requiera.

Garantizar la adecuacion integral de los escenarios: carpa, limpieza, decoracién, etc.
Presentar evidencias fotograficas de cada una de las actividades desarrolladas.
Presentar un informe de resultados e impacto social resultante del objeto del convenio,
conforme a los requerimientos y condicicnes que efectle el supervisor.

Presentar constancias de pago de aportes al sistema de seguridad social y
obligaciones parafiscales (si hay lugar a ello), correspondiente al persenal vinculado
para la ejecucion del convenio durante toda la vigencia del mismo.

Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio y
asumir los costos que se generen para ello.

Cumplir con lo pactado en el convenio con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutandolo oportuna e idéneamente, con lealtad y
buena fe, evitando dilaciones.

Actuar coordinadamente con la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte, en la
ejecucion del presente Convenio.

Informar oportunamente al Municipio sobre cualquier obstaculo o dificultad que se le
presente en |la ejecuciéon del convenio.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actlen por fuera de la ley, con el fin
de hacer u omitir algun hecho.

Asumir todos los impuestos, retenciones, recaudos, etc. que se deben efectuar a raiz
de la ejecucion del convenio.

Realizar las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los
fines del convenio. '

ees

Obligaciones por parte del Municipio:

a)
b)

c)
d)

e)
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Suministrar al ejecutor todo el apoyo requerido para el buen desarrollo del convenio.
Disponer los recursos econémicos necesarios para llevar a cabo la ejecucion del objeto
del convenio, efectuando cumplidamente los desembolsos pactados.

Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del Convenio, designando un
supervisor con el fin de hacer seguimiento, acompafiamiento y evaluacién del mismo.
Verificar el cumplimiento de las obligaciones del ejecutor frente al pago de Seguridad
Social Integral, Parafiscales y Derechos de Autor.

Verificar la idoneidad, experiencia y documentacién del ejecutor, para la legalizacion
del convenio.

73y
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f) Supervisar que el ejecutor cumpla con el objeto del convenio, dentro del término de
ejecucion, para el desarrollo y demas especificaciones que se sefialen en el convenio.
d) Realizar las demas gue se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los
fines del convenio.

Obligaciones comunes:

a) Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del objeto del convenio.
b) Realizar las actividades necesarias para los fines y cumplimiento del convenio en los

términos que se han pactado.
¢) Concurrir a la liquidacion final del convenio, una vez desarrollado, cumplido y terminado

el objeto.

TERCERA - VALOR DEL CONVENIO: E| Valor total del Convenio es la suma de
VEINTIUN MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE ($21.160.000),
correspondientes a CATORCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($14.760.000), que aporta el Municipio de Miranda y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($6.400.000) gue aporta la ESAL; fundado en el siguiente presupuesto;

Aporte

- Valor b . | Aporte Total % Valor
IT | DESCRIPCION Und Cant. Unit. % Mpio Mpio ESAL Total Total
ESAL

1 | Grupo musical Grupo 1 800.000 | 100% 800.000 0% 0 800.000
Danzas

B | i Grupo 1 600.000 | 100% 600.000 0% 0 600.000
Danzas folcléricos ” o

3 T Grupo 3 700.000 0% 0 100% | 2.100.000 | 2.100.000

4 |Juegos Und 5 400.000 | 100% 800.000 0% 0 800.000
tradicicnales

5 | Eucaristia Und 1 400.000 0% 0 100% | 400.000 | 400.000

g |Peinados Persona | 2 | 300.000 | 0% 0 100% | 600.000 | 600.000
ancestrales

7 | Conversatorio Persona 4 350.000 0% 0 100% | 1.400.000 | 1.400.000
Alimentos

O e Und 500 12.000 | 100% | 6.000.000 0% 0 6.000.000

9 Qé‘ﬂ]‘:('jfr equipo de| |y 1 | 2.200.000 | 100% | 2200000 | 0% 0 2.200.000

10 | Fuegos Docena | 10 40.000 0% 0 100% | 400.000 | 400.000
pirotécnicos Caja 1 | 2.260.000 | 100% | 2.260.000 0 0 2 260.000

11 | Escenarios Und 1 800.000 | 100% 800.000 0% 0 800.000

12 | Tarima Und 1 |1.300.000 | 100% | 1.300.000 0% 0 1.300.000
Personal de apoyo

13 | | oaistico Persona | 6 250.000 0% 0 100% | 1.500.000 | 1.500.000

VALOR TOTAL CONVENIO 14.760.000 6.400.000 | 21.160.000
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CUARTA - FORMA DE DESEMBOLSO: El Municipio realizara los desembolsos al Ejecutor
mediante Un solo pago correspondiente al 100% del aporte del municipio, una vez
terminada y recibido a satisfaccién la ejecucién a cabalidad del convenio, con la
presentacién de los siguientes documentos: Por parte del Ejecutor: a) Cuenta de cobro o
Factura debidamente diligenciada, segun corresponda y acorde a la normatividad al
respecto. b) Informe detallado de la ejecucidén del convenio. ¢) Registro fotografico.
d) Acreditacidon que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como parafiscales tanto de la entidad como del personal
contratado. e) Paz y salvo de Acinpro. Por parte del Supervisor: a) Informe final de
supervision y seguimiento contractual. Una vez verificados los documentos aportados, se
suscribiran las actas respectivas. El valor al que se refiere la presente sera cancelado en la
forma prevista, mediante consignacion en la Cuenta Bancaria, de la cual es titular el
Ejecutor. El valor del pago se hara efectivo dentro de los ocho (08) dias habiles siguientes
a la fecha en que se radique en la Secretaria Financiera del Municipio.

QUINTA — DURACION: El plazo maximo para que el Ejecutor cumpla con la obligacion
contractual sera CINCO (05) DIAS CALENDARIO, contado a partir de la suscripcion del
Acta de Inicio, previo legalizacién y perfeccionamiento del convenio.

SEXTA - APROPIACION PRESUPUESTAL. El valor del aporte del Municipio al presente
convenio sera imputado a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal N° 589 del 11 de
abril de 2024, conforme a continuacién se describe: RUBRO: 2.3.2.02.02.009.3301074.
92911.16.98.1.3.3.3.20. NOMBRE: Recursos del balance. Servicio de apoyo para la
organizacion y participacion del sector artistico, cultural y la ciudadania. FUENTE
FINANCIACION: Estampilla Pro-cultura 60%. VALOR: $14.760.000. CONCEPTO:
Convenio asociativo para realizar un evento artistico-cultural en el marco de la
conmemoracién del aniversario N° 108 del Corregimiento del Ortigal. VIGENCIA FISCAL:
2024. Expedido por la Secretaria Financiera del Municipio de Miranda.

SEPTIMA - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El Municipio de Miranda con la
celebracion del presente Convenio NO adquiere relacion laboral alguna con la otra parte,
entendiendose esta exclusién a las personas que en desarrollo del mismo se lleguen a
contratar por parte del Ejecutor.

OCTAVA - GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015: No obligatoriedad de garantias. En la contratacidn directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
22.1.2.31.1al2.2.1.2.3.5.1. del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. En ese sentido la
justificacién se subordina a la transferencia de recursos al ejecutor posterior a las
actividades culturales encargadas, ademas de ello los riesgos estimados no se consideran
de magnitud y pueden ser monitoreados, controlados y mitigados directamente desde el
ejercicio de supervisidén del convenio.

Alcaldia de Miranda
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NOVENA — SUPERVISION: El municipio ejercera la respectiva supervisiéon del convenio a
través del Secretario de Despacho de la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte del
municipio de Miranda (Cauca) o quien haga sus veces o por quien este designe o que por
competencia funcional le corresponda asumir la supervision para que ejerza la vigilancia y
control de su ejecucion en los términos pactados. Quien debera ejercer la supervision de
acuerdo con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, y al manual de
interventoria y supervisién adoptado por la entidad.

DECIMA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El Municipio hara efectiva esta clausula en
caso de declaratoria de incumplimiento por parte del Ejecutor de llegar a ocurrir tal
incumplimiento se hara acreedora a una multa a titulo de clausula penal pecuniaria
equivalente al Diez por Ciento (10%) del valor total del Convenio, suma que se hara efectiva
directamente por el Municipio y cobradas por jurisdiccion coactiva, de igual manera, si
concluido el Convenio se llegare a comprobar que el Ejecutor no cumplié a cabalidad con
las obligaciones del presente Convenio, de modo tal que no se hayan alcanzado los
objetivos propuestos, se hara efectiva esta clausula en [os mismos terminos y condiciones.
El pago de las multas no exonera al Ejecutor del cumplimiento de las obligaciones y las
demas responsabilidades que emanan de este Convenio.

DECIMA PRIMERA - CESION y SUBCONVENIOS: El Ejecutor no podra ceder ni en todo
ni en parte el presente convenio, ni subcontratar con otra instituciéon, Fundacién, sociedad
o cooperativa sin la autorizacién previa y escrita del Municipio.

DECIMA SEGUNDA - MODIFICACION, ADICION O PRORROGA: E| presente Convenio
podra modificarse, adicionarse o prorrogarse, por mutuo acuerdo de |as partes en cualquier
momento antes del vencimiento del término del Convenio, sin que ello implique modificacion
en la designacion de los recursos apropiados, ni modificacién del objeto de! Convenio.

DECIMA TERCERA - CONMUTABILIDAD EN LA EJECUCION DEL CONVENIO: Cuando
quiera que en desarrollo y ejecucion del presente Convenio se presente situaciones, hechos
o fenédmenos que alteren el equilibrio econdmico y financiero del Convenio, las partes de
comun acuerdo realizan revisiones de los valores estipulados con el fin de establecer los
mecanismos y adoptar las medidas que permitan establecer dicho equilibrio.

DECIMA CUARTA - RESPONSABILIDAD EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS: El
Ejecutor y el Municipio responderan civil y penalmente por las acciones u omisiones en la
actuacion contractual, la oportunidad, la calidad y la eficiencia de los servicios en desarrollo
del presente Convenio, segun normas contempladas en el Cédigo de Comercio, el Cadigo
Civil y la Ley 100 de 1993,

DECIMA QUINTA - VEEDURIAS CIUDADANAS: Las partes deberan permitir el ejercicio
de la veeduria ciudadana en los siguientes términos: 1) Suministrar informacién a quienes
gjerzan las funciones de veeduria ciudadana cuando esta sea requerida. 2) Atender a las
citaciones y requerimientos de la veeduria ciudadana, cuando se convoque. El presente
Convenio estara sujeto a veeduria ciudadana en los términos del Articulo 66 de la Ley 80
de 1993.
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DECIMA SEXTA - CADUCIDAD: EI Municipio declarara la caducidad del Convenio
mediante resolucién motivada cuando se llegue a presentar algun hecho constitutivo de
incumplimiento por parte del Ejecutor de las obligaciones a su cargo, que a juicio del
Municipio afecte de manera grave y directa la ejecucién del convenio y evidencie que se
puede llegar a su paralizacion.

DECIMA SEPTIMA - EFECTOS DE LA CADUCIDAD: Ejecutoriada la resolucion que
declare la caducidad tendra lugar: 1) La terminacién del convenio. 2) La inmediata
liguidacion. 3) La devolucién por parte del Ejecutor de los saldos. 4) Hacer efectiva la
clausula penal y el pago de los perjuicios que se pudieren derivar.

DECIMA OCTAVA — TERMINACION: El presente Convenio terminara por cualquiera de
los siguientes casos: a) Por cumplimiento del objeto del Convenio. b) Por expiracion del
término de vigencia del Convenio. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes, de lo cual debera
qguedar constancia escrita. d) Por la ocurrencia de hechos constitutivos de fuerza mayor o
caso fortuito que hagan imposible el cumplimiento de los compromisos objeto del Convenio.

DECIMA NOVENA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Ejecutor, por medio
del representante legal declara expresamente, bajo la gravedad de juramento el cual se
entiende prestado con la firma del presente convenio, que ninguna de las personas que
conforma la direccién o administracion de dicha institucion incurre en alguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion, las Leyes y Reglamentos,
especialmente en las contenidas en el Articulo 8° de |la Ley 80 de 1993 y Articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007. Si llegare a sobrevenir alguna causal se procedera conforme lo consagra
el Articulo 9° de [a Ley 80 de 1993.

VIGESIMA — LIQUIDACION: El presente convenio se liquidara entre las partes contratantes
dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la terminacién o al momento de la terminacién
del mismo, mediante acta firmada por cada una de ellas. Si no hubiere acuerdo sobre la
liguidacién se procedera conforme a lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
demas normas concordantes.

VIGESIMA PRIMERA - INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO: El Ejecutor, mantendra indemne
al Municipio y sus representantes legales de todo reclamo, demanda, litigio, accién judicial
y reivindicacion de cualquier especie y naturaleza que se entable o pueda entablarse con
el Municipio por causas u omisiones del ejecutor, en razén de la ejecucion del presente
convenio.
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VIGESIMA SEGUNDA - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben
constar por escritfo y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacién: Dependencia: Secretaria de Educacién, Cultura y Deporte, Direccion: Calle
7° # 1 - 94 Barrio Leopoldo Pizarro - Miranda (Cauca), Teléfono: (2) 847 5361. Correo
electronico: contactenos@Miranda-cauca.gov.co. Y del Ejecutor, Direccién: Carrera 7 # 22
- 140 AV Centenario - Miranda (Cauca), Teléfono: 8 47 6087 — 321 725 0645 — 318 722
4415, Correo electrénico: fundarmarte.org@gmail.com.

VIGESIMA TERCERA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El
presente convenio se entendera perfeccionado con la firma electrénica de las partes a
través de la plataforma SECOP Il. Para la ejecucion se requiere: 1. La expedicién del
Compromiso Presupuestal correspondiente. 2. La suscripcion del Acta de Inicio. Cumplidos
los requisitos y formalidades contempladas en las clausulas anteriores, el presente
convenio se considera LEGALIZADO y en EJECUCION.

FIN DEL DOCUMENTO

Revisd - Aprobd: Leidy Zamara Patifio Martinez- Jefe de la Oficina Juridica y Contratacién

GESTION DOCUMENTAL .
Elaboré - Proyectéd: Esmeraldar Azos Ossa — Contratista de la Oficina Asesora Juridica y C?ﬁtratacién
Original: Carpeta Convenio

Alcaldia de Miranda

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co




