SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 30 de abril de 2024.

Sefior (a)
Oscar Andrés Pulido Casallas
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 6015160
Cargo del supervisor Coordinador académico
Dependencia Centro de Electricidad Centro de Electricidad, Electrénica vy
Telecomunicaciones
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes abril del afo 2024

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR 6015160 del afio 2024

Jhon Fredy Jiménez Caicedo, identificado con la cédula de ciudadania No. 71767887 de
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electrénica y
Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y
UN MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS QUINCE
PESOS M/CTE ($ 31.258.815). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2024 por valor
de DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS TRES PESOS M/CTE ($
297.703). b) Seis (6) pagos iguales por los meses de marzo a agosto de 2024, por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 4.465.545) cada uno. c) Un ultimo pago
correspondiente al mes de septiembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO
SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS MI/CTE
($4.167.842).

Plazo: Sera hasta el veintiocho (28) de septiembre (09) de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal, como instructor(a) para la ejecucién
de acciones de formacion profesional integral en titulada y/o complementaria de forma
presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la formacion, en las diferentes
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especialidades
Telecomunicaciones del SENA.

ofertadas

por el

Centro de

Electricidad y Electronica vy

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro
del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender la formacion de | Formacion a la ficha: | Planilla control diario
aprendices en el érea | 2875957-G1N del | de actividades.
especifica del respectivo | Tecnélogo
programa de formacioén, en | Mantenimiento de Equipo
las fases o mddulos | Biomédico.
establecidos y programados.

2 | Orientar y apoyar a los|Se desarrollaron las | Planilla control diario
aprendices en el desarrollo | siguientes actividades: de actividades.
de proyectos formativos y/o | Se inicia con
productivos en las | conocimientos en
respectivas etapas de | electrénica de acuerdo a
formacion. lo estipulado en las

actividades del trimestre.
Se realiza el
conocimiento de
principios  bésicos, al
igual que el conocimiento
de los elementos
electrénicos de acuerdo
a los principios de
electrénica,
direccionados por el
instructor, relacionados
en los anexos, Yy
Instrumentacion.

3 | Garantizar la actualizacién de | Desarrollo de planeacion | Aplicar las guias de
los contenidos y tecnologias, | pedagégica- guias de | aprendizaje y recibir
de las fases 0 modulos en los | aprendizaje con énfasis | las evidencias de las
cuales se desarrolla la | en el presente trimestre. | mismas.
formacion de los aprendices.

4 Asi mismo, de acuerdo con el | Se impartio la formacién | Planilla control diario
area de desempefio para la | de acuerdo al programa | de actividades.
cual fue seleccionado debera | de formacién: Tecnologia
orientar la formacién, para | en el conocimiento de la
desarrollar en los aprendices | electronica basica,
las competencias especificas | impartiendo  principios

bésicos, con las
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establecidas en cada

programa de formacion.

siguientes competencias:
Establecer las
actividades  operativas
para la base aprendizaje
en el mantenimiento de

equipo biomédico
teniendo en cuenta
especificaciones

técnicas y

reglamentacion.
Evaluar desde el punto

de vista técnico la
tecnologia biomédica
orientada a el
conocimiento de la

electrénica basica.

Desarrollar el programa de
formacion en el cual he sido
designado (Preparar,
orientar, desarrollar, apoyar y
evaluar los procesos de
aprendizaje), a través de la
formacion por competencias

laborales, como estrategia
metodolégica  institucional,
asumiendo el rol como
instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del

aprendizaje autébnomo,
haciendo uso de la

infraestructura disponible en
la entidad y las condiciones
tecnolégicas del SENA, en

Interpretar los principios

gue rigen la tecnologia
biomédica, planes
estratégicos, mision,

vision, calidad, valores,
Interpretar componentes,
manejo de los
componentes para un

buen aprendizaje.
Identificar problemas,
Determinar las
condiciones  de los

elementos, componentes
electrénicos y modo de
funcionamiento , el
funcionamiento ylo
mismo; presentando los

Planilla control diario

de actividades de
acuerdo a la
planeacion
pedagdgica.

particular para el programa | informes y
de formacion. documentacion
detallada.
Reportar en el sistema Sofia | Mantener actualizada la | Planilla control diario

Plus en un plazo méximo de
dos (2) dias, todas las
actividades que de acuerdo

con los procesos que son de
su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
formacion y su coherencia en
el proceso formativo, tales

plataforma de  Sofia
incluidas las novedades
exigidas por el Centro de
Formacion del grupo de
2875957-G1N del
Tecnodlogo

mantenimiento de Equipo
Biomédico.

de actividades.
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como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de
las rutas de aprendizaje —

Registro de los juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, entre
otros.

7 | Rendir los informes (planillas, | Evaluacion de las | El registro de
reportes y demas formatos) | actividades que  se | novedades en Sofia, e
requeridos sobre las | encuentran en la guia de | informe mensual de
acciones encomendadas Yy | aprendizaje, mediante | ejecucion contractual.
los productos resultantes de | diferentes actividades de
procesos de aprendizaje | montajes y
realizados por aprendices a | presentaciones
quienes imparte Formacion | realizadas por los
Profesional, dentro de los | aprendices en control del
plazos estipulados por la | instructor.

Coordinacién Académica del
Centro para tal efecto.

8 | Cumplir y hacer cumplir los | Seguimiento en el | Visita por parte de

protocolos, normas, | ambiente de formacion a | coordinacibn a los
reglamentos e instrucciones | los aprendices en cuanto | ambientes de
de uso de los ambientes de | al uniforme de acuerdo a | formacion.
formacion y reglamentos e | la especialidad, aseo del
instrucciones del Sistema de | ambiente y los protocolos
Gestion de la Seguridad y | necesarios.
Salud en el Trabajo SG-SST.
Asicomo el aseo y el cuidado
de los equipos y elementos
gue hacen parte de los
mismos.

9 Participar activamente en el | Estandares de calidad | Planilla control diario
logro de los indicadores de | del CEET. de actividades.
Alta Calidad establecidos
para el Centro de Formacion.

10 | Asistir a todas las reuniones | No aplica para el | N/A
convocadas por el Centro, la | presente  periodo de
Direccion Regional y/o la | pago.

Direccion General del SENA.
11 | Presentar y entregar a la | Soporte de la ejecucion | Informe mensual de

Supervision de contratos los

informes mensuales de
ejecucion sobre las
actividades realizadas,

novedades o inconvenientes

del contrato.

ejecucion contractual,

planilla de control
diario, Planilla de pago
y demas soportes

entregados en la
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coordinacion
académica.

gue se presenten durante la
ejecucion del contrato; con
los soportes
correspondientes.

12 | Atender oportunamente | No aplica para el
todos los demés | presente  periodo de
requerimientos solicitados. pago.

N/A

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1316210897 y el ajuste No. 1742953131 de la planilla, SOI del mes de
ABRIL. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en seis (6) folios

Cordialmente,

Firma

e
“/;i‘
Jhon Fredy Jim
C.C. No. 71.767.887
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Oscar Andrés Pulido Casallas
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR 6015160
Coordinador académico.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

T DAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 71767887

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
CALLE 146 # 138A - 04 TORRE 1 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

JHON FREDY JIMENEZ CVAICEDO
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
7777777

I-INDEPENDIENTE

Otras actividades profesionales,

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

1316210897 TIPO DE PLANILLA:

MES: marzo PERIODO COTIZACION
ANO: 2024 SALUD:
0

2024/03/11 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: marzo
ANO: 2024
506813466

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP' | VST |.SLN |COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
X
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $208.000
SUBTOTAL: 1 $ 208.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
901037916 | MIN002 MINO02-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 1 $162.500
SUBTOTAL: 1 $ 162.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $31.700
SUBTOTAL: 1 $31.700
VALOR SIN MORA: $ 402.200
VALOR MORA: $0
2024/03/11 10:43 AM USUARIO: SOI - CC71767887 PAGINA 1DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

@ Scotiabank. (&) COLPATRIA

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 71767887 || NOMERO PLANILLA: 1742953131  TIPO DE PLANILLA: N-CORRECCIONES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JHON FREDY JIMENEZ CVAICEDO | | pbER|0pO COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || 5iaS DE MORA. 0
DIRECCION: _ CALLE 146 # 138A - 04 TORRE 1 APTO 301 ~ TELEFONO: . 7777777 1 FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/04/11 NUMERO AUTORIZACION: 2315347092
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: N ~ IFINDEPENDIENTE || \j(y\MERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 1316210897 FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 2024/03/11
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades profesionales, cientificas y té
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $77.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $77.800 $0 $77.800
SUBTOTALES: $77.800 $0 $77.800
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
MINOO2 MINOO2-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 1 $0 $0 $0 $ 60.800 $0 $0 $0 $60.800 $0 $0 $60.800
SUBTOTALES: $60.800 $0 $0 $60.800
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalles INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $11.900 $11.900 $0 $0 $11.900
SUBTOTALES: $11.900 $0 $0 $11.900
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
o9l . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a [ pd = L < Q ol - o 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 'C_) CENTRO 8
No ) NOMBRES \ s Z2/o5|z wug<g<lo s | |  F3|0|o|=| & 59| O ; VOLUNTARIOS TOTAL o . |VALOR| TOTAL o TOTAL |/ IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO S |- > > n = > < > = |
SIEEE o 3 3 ADMIN || IBC  (COTIZACION TARIFA | oopre | ADMIN | IBC  ICOTIZACION \pees) aporre | ADMIN | 1BC DE  |\poRTEZ ADMIN |\ o0 DO R TE APORTE APORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cc JIMENEZ  |NDEPENDIE $1.300.000 NO | 01 A 25-14 30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000MIN002- |30 $§  $162.500 $0 $162.50014-23- 30 $ 71767887 | $ 31.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
71767887 CACERO N Ao COLPENSI| | 1.300.000 ADRES- 1.300.000 POSITIVA | | 1.300.000
FREDY  PRESTACION ONES REGIMEN coMPARI
DE EXCEPCIO A DE
SERVICIOS N SEGUROS
S.A.
2 cC JIMENEZ  |NDEPENDIE $1.300.000 NO | 01 Clo1-30 25-14 30 § $285.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 285.800MIN00O2- |30 §  $223.300 $0 $223.30014-23- 30 § 71767887 | $ 43.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
71767887 f:'OCNEDO ggﬁm ATO COLPENSI| | 1.786.218 IADRES- 1.786.218 POSITIVA 1.786.218
FREDY PRESTACION ONES REGIMEN COMPANI
DE EXCEPCIO A DE
SERVICIOS N SEGUROS
S.A.
3 cC UIMENEZ — INDEPENDIE $ 1.300.000 NO | 01 R|01-30 25-14 0| $486.218 _$77.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 77.800MIN002- |O| $486.218 $60.800 $0 $60.80014-23- 0| $486.218 71767887 | $ 11.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
71767887 CAICE N RATO COLPENSI IADRES- POSITIVA
FREDY  PRESTACION ONES REGIMEN COMPARII
DE EXCEPCIO A DE
SERVICIOS N SEGUROS
S.A.
2024/04/11 10:15 USUARIO: SOl YRODRIGUEZ PAGINA 1 DE 1
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Regional Distrito Capital

Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: JHON FREDY JIMENEZ CAICEDO C.C: 71.767.887 MES: 01 AL 31 DE MARZO ANO: 2024
HORAS FIRMAS
AMBIENTE DE
DIA No. FICHA No. DE CCOMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE - Vo. Bo. VOCERO
HORAS
SE REALIZA ALISTAMIENTO DE LA CLASE AL IGUAL SE|Se realiza la capacitacion a los aprendices de acuerdo a lo
1/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 INPARTE LA FORMACION Y SE REALIZA VISITAS A LOS|especificado para el primer trimestre dando inicio con
APRENDICES. electronica bassica y principios fundamentales de la misma.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se elaboran los montajes aplicando los principios basicos dela|
2/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA|electronica y de 6n de los
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. trabajos presentados por los aprendices.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacion a los aprendices de acuerdo a lo
3/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. _ |resultados de aprendizaje.
SE REALIZA PREPARACION DE LA FORMACION,
TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS DE|Se realiza la capacitacion a los aprendices de acuerdo a lo
4/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 ELECTRONICA Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL |especificado para el primer trimestre en sus competencias |
TRIMESTRE, A SU VEZ SE REALIZA CALIFICACIONES Y |resultados de aprendizaje.
REVISION DE TRABAJOS DE LOS APRENDICES.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacion a los aprendices de acuerdo a lo
5/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA|especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacion a los aprendices de acuerdo a lo
1/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias Y|
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacién a los aprendices de acuerdo a lo
8/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacion a los aprendices de acuerdo a lo
9/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias Y|
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacién a los aprendices de acuerdo a lo
10/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE.  |resultados de aprendizaje.
SE REALIZA PREPARACION DE INSTRUCCIONES Y SE Se elaboran los montajes aplicando los principios basicos dela
11/04/2024| 303 2875957-GIN | 14:00 2 22:00 g |VERIFICAN LOS TRABAJOS ENTREGADOS POR LOS| o onica y alistamiento de activi ificacion de los
APRENDICES, AL IGUAL SE IMPLEMENTAN LAS GUIAS trabajos presentados por los aprendices.
PARA LOS APRENDICES. jos p P P :
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacién a los aprendices de acuerdo a lo
12/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacion a los aprendices de acuerdo a lo
15/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA|especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE.  |resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacion a los aprendices de acuerdo a lo
16/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias Y|
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacién a los aprendices de acuerdo a lo
17/04/12024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA PREPARACION DE INSTRUCCIONES Y SE Se elaboran los montajes aplicando los principios basicos dela
. . VERIFICAN LOS TRABAJOS ENTREGADOS POR LOS " : . s e g
18/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 APRENDICES, AL IGUAL SE IMPLEMENTAN LAS GUIAS ‘erlae;::zr;|c?egemados n |O:ea wcividad, )n de los
PARA LOS APRENDICES. 4os p! P P :
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacion a los aprendices de acuerdo a lo
19/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias Y|
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacién a los aprendices de acuerdo a lo
22/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacion a los aprendices de acuerdo a lo
23/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacién a los aprendices de acuerdo a lo
24104/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacion a los aprendices de acuerdo a lo
25/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaje.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacién a los aprendices de acuerdo a lo
26/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaie.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacién a los aprendices de acuerdo a lo
29/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaie.
SE REALIZA FORMACION, EN REFERENCIA AL|Se realiza la capacitacién a los aprendices de acuerdo a lo
30/04/2024 303 2875957-G1N 14:00 a 22:00 8 CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ELECTRONICA |especificado para el primer trimestre en sus competencias y
Y MONTAJES BASICOS DE ACUERDO AL TRIMESTRE. resultados de aprendizaie.
TOTAL HORAS DEL MES 184  [FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JHON FREDY JIMENEZ CAICEDO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2875957 - MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

EJECUTAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO
REQUERIDAS A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS.

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL
MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO TENIENDO EN
CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

INTERPRETAR COMPONENTES, COTAS, VISTAS Y CORTES, PRESENTADAS EN LOS PLANOS TECNICOS DE LOS EQUIPOS

EVALUAR DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO
ECONOMICO Y CLINICO LA TECNOLOGIA BIOMEDICA
ORIENTADA A SU ACTUALIZACION O REPOSICION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

11/04/24 11:03
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 19,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JHON FREDY JIMENEZ CAICEDO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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