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                                                  86-1050        
                                                                                                     Puerto Asís-Putumayo 

 
PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 
1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

FECHA DE ELABORACIÓN: 15/04/2024 
DEPENDENCIA REQUIRENTE  
CONTRATACIÓN: 

Coordinación de Formación Profesional Integral 

ORDENADOR DEL GASTO: Subdirector de Centro con Funciones de director regional 
OBJETO:  “…Contratar el servicio logístico para realizar feria de 

emprendimiento “Sembradores de Paz” de población víctima del 
conflicto armado, para promover la actividad emprendedora con 
el fin de potenciar la comercialización y ventas de sus productos 
y servicios...” 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
El SENA de acuerdo con lo establecido en el Artículo 159 de la Ley de Víctimas; hace parte de las entidades 
pertenecientes al  Sistema Nacional de Atención y Reparación Integral a las Víctimas – SNARIV; debiendo 
articularse con las entidades conformantes del mencionado sistema, para el desarrollo de acciones y 
estrategias y su debida implementación, dirigidas al cumplimiento de los compromisos establecidos en la Ley 
de Victimas y Restitución de Tierras No. 1448 de 2011 “Por la cual se dictan medidas de atención, asistencia 
y reparación integral a las víctimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones” y su Decreto 
Reglamentario No. 4800 de 2011, el cual contiene el plan de ejecución de metas, el presupuesto y los 
mecanismos de seguimiento para la implementación de la POLÍTICA NACIONAL DE ATENCIÓN Y 
REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS; lo que significa, además realizar acompañamiento, monitoreo y 
seguimiento periódico a las regionales SENA y a su relacionamiento interinstitucional, con miras a dar 
cumplimiento a dichos compromisos de Ley. 

 
Desde el SENA, se busca promover la inclusión social a la oferta institucional con un enfoque diferencial y la 
creación de oportunidades para la población vulnerable; especialmente las personas caracterizadas como 
víctimas a través del proceso de Orientación ocupacional  por medio del cual, se identifican las habilidades y 
competencias de las personas para su inserción laboral o potencial emprendedor; alineado con los resultados 
de la orientación ocupacional se remite a las personas para ser atendidas en los servicios pertinentes al 
fortalecimiento de acuerdo con su perfil ocupacional así.  
a) Intermediación laboral. 
b) Formulación de plan de negocio y puesta en marcha. 
c) Formación profesional titulada y complementaria. 
d) Certificación de competencias laborales. 
 
La Agencia Pública de Empleo del SENA, en aras de aportar a la reparación integral de las víctimas de la 
violencia, adelanta estrategias a nivel de orientación, formación y emprendimiento para este tipo de población; 
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además, gestiona eventos comerciales que buscan promocionar las capacidades, habilidades, productos, 
servicios y oportunidades para la generación de ingresos a través de muestras comerciales en lugares 
estratégicos impactando en el nivel de ventas y, también en la generación de alianzas comerciales con clientes 
objetivo y potenciales de las unidades productivas creadas por la población víctima de la violencia. Con lo 
anterior, para la presente vigencia este será el tercer año consecutivo en el que se realiza la feria presencial 
denominada "Sembradores de Paz" simultánea en las 32 regionales dirigida exclusivamente a la población 
víctima. 

 
Es importante resaltar que, las dos Ferias realizadas en vigencias anteriores, ha tenido una excelente acogida 
y, para la vigencia 2023; se obtuvieron los siguientes resultados con 450 unidades productivas a nivel 
nacional: 

• 92% de los emprendedores recibieron fortalecimiento estratégico previo a la feria. 
• 91% de los participantes concretaron ventas el día de la feria, lo que corresponde a ventas por valor 

de 214 millones a nivel nacional. 
• Se incrementaron las ventas Vs. Feria realizada en la vigencia 2022 en más del 110%. 
• Posicionamiento de la marca "Sembradores de Paz", como evento realizado por el SENA para la 

promoción y difusión de la cultura emprendedora de población víctima de la violencia. 
 

JUSTIFICACION 
 

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA es una Entidad Publica adscrita al Ministerio de Trabajo, 
cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en el artículo 2 de la Ley 119 de 1994, es “cumplir con 
la función que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores 
colombianos; ofreciendo y ejecutando formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de 
las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del 
país”. 
 
Qué se va a realizar: El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, por medio de una articulación institucional 
de esfuerzos, y buscando promover una cultura emprendedora de la población víctima del conflicto armado a 
nivel nacional, pretende realizar unas ferias de emprendimiento, por medio de las cuales, las víctimas del 
conflicto armando puedan presentar sus emprendimientos, y conforma a ello, se generen condiciones 
propicias para fortalecer las relaciones comerciales , mejorar la productividad, consolidar un tejido empresarial 
a nivel local, regional y nacional, buscando de esta manera, impactar positivamente en la autosostenibilidad 
de las víctimas. Todo ello, teniendo en cuenta que para el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, de 
conformidad con la orden dispuesta en el artículo 130 de la Ley 1448 de 2011, resulta imperativo y necesario 
adelantar acciones de valor compartido que contribuyan a la reparación de las víctimas. 
Con lo anterior, las ferias contarán con las siguientes generalidades: 
 

• Eventos de naturaleza comercial que contarán con participación de 500 unidades productivas (por 
cada una de las ferias en abril y septiembre, total 1.000 unidades productivas) de población víctima 
de la violencia bajo el eje de economía popular que, ofertarán sus productos y servicios en 32 
ciudades del país. 
 

• Gestión de alianzas comerciales con empresarios y clientes potenciales para el desarrollo de 
negociaciones en el corto, mediano y largo plazo que contribuyan con el crecimiento y desarrollo de 
las unidades productivas creadas por población víctima de la violencia. 
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El programa de victimas 

Es una estrategia desarrollada desde la Dirección de Empleo y Trabajo, la Coordinación Nacional Programa 
de Victimas ejecutada por las 32 Regionales y los 64 Centros de Formación donde opera el programa, que 
busca desarrollar e instalar capacidades adaptativas, diferenciadoras, técnicas y emprendedoras, en personas, 
familias, asociaciones y comunidades víctimas del conflicto. contextos cultural y territorial, que permita mejorar 
sus condiciones de autogestión, liderazgo, participación social, conciencia ambiental, desarrollo productivo y 
económico, que impacte en el mejoramiento de su calidad de vida. 
 

1. Estrategia 
Con el ánimo de generar un mayor impacto para las actividades de fomento del programa de Víctimas, es 
necesario que el ejercicio de ferias empresariales se planee y ejecuten de forma articulada con el ecosistema 
local de emprendimiento principalmente rural y entidades público-privadas, así mismo articular con los demás 
programas de la Dirección de Empleo y Trabajo. Con el recurso disponible, se financiarán las necesidades 
logísticas propias del evento, así como el apoyo para la movilización y alimentación de los emprendedores y 
población caracterizada como víctimas beneficiarias del programa. 

2. Componentes 
 

a. Feria Comercial: Esta actividad de fomento, pensada para lograr acceso a mercados y activación comercial 
y financiera, tendrá como componentes tres grandes líneas, dentro del mismo evento en cada regional: i. 
Muestra comercial: Espacio diseñado para dar a conocer sus productos o servicios, observar la competencia, 
probar o lanzar productos, estudiar el mercado, visitar y ser visitado por sus clientes, encontrar distribuidores 
y concretar ventas y potenciales negocios. ii. Ruedas de Negocios: Espacio diseñado para que los 
emprendedores participantes u otros puedan tener cita de negocios con empresas locales, regionales y 
nacionales, entidades públicas, que sean objeto de generar acuerdos y compras comerciales, con cierre en 
el momento y potenciales. iii. Rueda Financiera: Espacio diseñado para conectar a los emprendedores, con 
entidades financieras o fondos de inversión, con el fin de obtener recursos para sostenibilidad y escalabilidad 
empresarial 

 
AGENCIA PÚBLICA DE EMPLEO. 

 
La Agencia pública de Empleo SENA es un operador adscrito al Servicio Público de Empleo, encargada de 
ejercer las funciones de intermediación laboral a través del contacto organizado entre la oferta y la demanda. 
Así mismo, hacemos presencia a nivel nacional con 33 oficinas regionales, más de 70 oficinas satélites y 4 
oficinas móviles; por lo tanto, cualquier persona, sin ninguna discriminación, puede acceder a los servicios e 
iniciar la búsqueda de empleo. 

 
De igual forma, toda empresa legalmente constituida puede registrar vacantes para encontrar el talento 
humano que requiere, tenemos el mayor índice de ubicación de empleo registrados frente a los demás 
operadores del país y Agencias del Servicio Público de Empleo. Contamos con una aplicación virtual, 
disponible 24 horas al día, que permite cruzar las hojas de vida de los postulantes con los requisitos específicos 
estipulados en las vacantes. 

 
Así mismo la APE con el fin de posicionarla como un aliado estratégico de las empresas en sus procesos de 
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intermediación laboral, así mismo, ampliar la cobertura de los servicios ofrecidos mediante la generación de 
espacios de articulación y presentación del portafolio, que promueva la oferta institucional del SENA y en 
especial su Agencia Pública de Empleo; generando convenios, alianzas, acuerdos y solicitudes que 
incrementen la empleabilidad regional y fidelización de las empresas 
 
Variable No.1: Mejora de los indicadores vacantes y colocados asignados a la APE. Variable No 2: Atención 

a población vulnerable y unidades productivas a Victimas 

Encuentro Empresarial: Escenario generado para que los empresarios conozcan el portafolio de servicio de 
la APE y los beneficios tributarios al vincular población víctimas y personas con discapacidad, las normas de 
certificación por competencias para sus trabajadores empíricos y asesoría en fortalecimiento. 

Metas relacionadas: 

Generación de nuevas vacantes y colocaciones a buscadores de empleo Beneficios tributarios a las empresas 
Oportunidades laborales para los buscadores de empleo y población víctimas de la violencia 

Generación de nuevas vacantes y colocaciones a buscadores de empleo Beneficios tributarios a las empresas 
Oportunidades laborales para los buscadores de empleo y población víctimas de la violencia 

La Agencia Pública de Empleo del SENA, en aras de aportar a la reparación integral de las víctimas de la 
violencia adelanta estrategias a nivel de orientación, formación y emprendimiento, además gestiona eventos 
comerciales que buscan promocionar las capacidades, habilidades y oportunidades para la generación de 
ingresos a través de muestras comerciales en lugares estratégicos impactando en el nivel de ventas y también 
en la generación de alianzas comerciales con clientes objetivo y potenciales de las unidades productivas 
creadas por la población víctima de la violencia. Con lo anterior, en la vigencia 2022 se realizó la primera feria 
nacional de emprendimiento, presencial y simultánea en 32 regionales con la población antes menciona, 
obteniendo los siguientes resultados: 

• 300 unidades productivas a nivel nacional, de las cuales 268 ofrecieron productos, 
21 unidades productivas ofrecieron producto y servicios, 11 ofrecieron solo servicios. 

• El 79% fueron representadas por mujeres, es decir 236 unidades productivas y 64 fueron 
representadas por hombres. 

• La feria logró llamar la atención y asistencia de 12.201 visitantes nacionales y extranjeros, que 
llegaron a los tres diferentes tipos de espacios a nivel nacional. 

• Se fortaleció en temas comerciales a 243 emprendedores que de manera voluntaria participaron 
activamente en las sesiones de asesoría grupal y personalizada para mejorar las probabilidades de 
cierre de negociaciones con los clientes objetivo y potenciales que asistieron a la feria. 

• Se lograron ventas nivel nacional por valor de $102.721.699, destacando que el 85% de las 300 
unidades productivas lograron vender el día del evento, es decir, un total de 257 unidades productivas 
registraron ventas. 

• A nivel nacional se lograron 151 negociaciones para el mediano plazo (Networking), es decir, el 50,3% 
de los 300 emprendedores que participaron en la feria generaron espacios para concretar 
negociaciones futuras. Lo que representaría en pesos un valor de $287.279.000 según lo conversado 
emprendedor y cliente potencial. 
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•  
1.Cantidad de Unidades Productivas por Regional 
 

REGIONAL  CANTIDAD UNIDADES 
PRODUCTIVAS X FERIA 

PRESUPUESTO PARA LAS 
DOS FERIAS 

REGIONAL AMAZONAS                                     10                   20.000.000  
REGIONAL ANTIOQUIA                                     25                   50.000.000  
REGIONAL ARAUCA                                     10                   20.000.000  
REGIONAL ATLÁNTICO                                     25                   50.000.000  
REGIONAL BOLÍVAR                                     25                   50.000.000  
REGIONAL BOYACÁ                                     20                   40.000.000  
REGIONAL CALDAS                                     15                   30.000.000  
REGIONAL CAQUETÁ                                     10                   20.000.000  
REGIONAL CASANARE                                     10                   20.000.000  
REGIONAL CAUCA                                     15                   30.000.000  
REGIONAL CESAR                                     15                   30.000.000  
REGIONAL CHOCÓ                                     15                   30.000.000  
REGIONAL CÓRDOBA                                     15                   30.000.000  
REGIONAL CUNDINAMARCA                                     20                   40.000.000  
REGIONAL DISTRITO CAPITAL                                     20                   40.000.000  
REGIONAL GUAINÍA                                     10                   20.000.000  
REGIONAL GUAJIRA                                     10                   20.000.000  
REGIONAL GUAVIARE                                     10                   20.000.000  
REGIONAL HUILA                                     25                   50.000.000  
REGIONAL MAGDALENA                                     10                   20.000.000  
REGIONAL META                                     10                   20.000.000  
REGIONAL NARIÑO                                     25                   50.000.000  
REGIONAL NORTE DE 
SANTANDER                                     25                   50.000.000  
REGIONAL PUTUMAYO                                     10                   20.000.000  
REGIONAL QUINDÍO                                     15                   30.000.000  
REGIONAL RISARALDA                                     15                   30.000.000  
REGIONAL SANTANDER                                     20                   40.000.000  
REGIONAL SUCRE                                     15                   30.000.000  
REGIONAL TOLIMA                                     15                   30.000.000  
REGIONAL VALLE                                     15                   30.000.000  
REGIONAL VAUPÉS                                     10                   20.000.000  
REGIONAL VICHADA                                     10                   20.000.000  

TOTAL 500 1.000.000.000 
 

Con el fin de generar nuevamente este espacio donde la población victima pueda visibilizar cada una de las 
unidades productivas que desde el programa hemos atendido, es de gran importancia la realización del evento 
con el propósito de que sea una vitrina para vender, comercializar y en muchas ocasiones dar a conocer sus 
productos. 
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3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente 
necesidad  
 

Código UNSPSC 
(cada código 

separado por ;) 

 
 
 

Descripción 
Valor total estimado Nombre del 

responsable Dirección 

80141902 

86_9518_950 Contratar el servicio 
logístico para realizar feria de 
emprendimiento "Sembradores de 
Paz" de población víctima del conflicto 
armado, para promover la actividad 
emprendedora con el fin de potenciar 
la comercialización y ventas de sus 
productos y servicios 

$ 20.000.000 Misael Albeiro Gualpaz 
Bravo 

Sena Regional 
Putumayo 

 
4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC):  El objeto 

contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:  
 

 
5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 
 
NO APLICA 

  
6. OBJETO  

“Contratar el servicio logístico para realizar feria de emprendimiento “Sembradores de Paz” de población 
víctima del conflicto armado, para promover la actividad emprendedora con el fin de potenciar la 
comercialización y ventas de sus productos y servicios. 

 
6.1 ALCANCE DEL OBJETO 

La primera actividad se efectuará el día 26 de abril de 2024 
 

7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
En la ejecución del objeto contractual, el contratista se obliga a prestar el servicio a todo costo, de conformidad con las 
especificaciones técnicas del servicio requeridas a continuación: 

 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS REQUERIDO PARA REALIZAR LA FERIA 
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No. DESCRIPCION ELEMENTOS 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 

1 

Alquiler de carpas blancas con medida de 6 metros x 6 metros, incluye instalación, 
cargue y descargue. Montaje en el sitio definido   para e evento a las 6:00am. Desmontaje 
a las 5:30pm. (Lugar: Centro Agroforestal y acuícola arapaima). Unidad 4 

2 
Alquiler de sillas plásticas, color blanco, con espaldar, sin brazos, colocadas en el sitio 
definido para el evento a las   6:00am. (Lugar:   Centro Agroforestal y acuícola arapaima). Unidad 30 

3 
Alquiler de mesas cuadrada de plástico, color blanco, 80cm x 80cm x 72cm, con mantel 
color blanco, instaladas en el sitio definido para el evento a las 6:00am. (Lugar: Centro 
Agroforestal y acuícola arapaima). 

Unidad 15 

4 

Alquiler de sonido de 8:00 am   a 17:00 pm, especificaciones:  Tipo de sistema (cabina 
electro voice de amplificación 1000 watts c/u  *3  unidad) AUDIO Y VOZ  con sistema de 
soporte   tipo   trípode 3 unidades, 1 micrófono inalámbrico con baterías incluidas. Incluye    
instalación, cargue y descargue en el sitio definido para el evento.  (Centro Agroforestal 
y acuícola arapaima de septiembre 2024). 

Global 1 

11 

Refrigerios: opción 1: empanada de harina mixta (arroz, pollo, huevo) peso 200 gramos 
+ jugo tetra ´pack de 200 ml, sabores surtidos, entregados en el sitio definido para el 
evento; Opción 2.  Sándwich de pollo, con jamón, queso y lechuga, peso 200 gramos + 
jugo tetra pack de 200 ml, sabores surtidos, entregados en el sitio definido para el evento.  
En 2 momentos.  1)  De de10am a 10:30am, 30 2) De 3pm a 3:30pm, 30. Deben 
entregarse en empaque biodegradable. 

Unidad 100 

12 

Almuerzos: Menú con 300 gramos de proteína (pollo, o carne de res o de cerdo), arroz 
80 gramos, papa a la francesa 80 gramos,  ensalada dulce 100 gramos, principio  80  
gramos, jugo  de  fruta  natural  en  agua de 11 onzas y  postre.  Deben entregarse 
cubiertos (cuchara, cuchillo, tenedor) y en empaque biodegradable. Servidos en el sitio 
definido para el evento. Hora:  de12:30mp a 1pm. 

Unidad 60 

14 
Escarapelas tamaño 8CMS X13 CMS: Impresión digital a color, excelente calidad en 
vinilo adhesivo, de acuerdo con el modelo entregado por la entidad. Entregadas en sitio 
definido para el Evento. 

Unidad 10 

16 
Hablador exhibidor en acrílico tamaño carta, tipo T / L, entregados en el sitio definido 
para el Evento. (Lugar: Centro Agroforestal y acuícola arapaima). Unidad 10 

17 
Material publicitario para hablador exhibidor, tamaño carta, con   información de cada 
unidad productiva participante, impreso a una cara full color; entregados en el sitio 
definido para el Evento. 

Unidad 10 

18 
Pendón tamaño 100*150 cms, impreso a color en lona de 13 onzas con tubo para colgar 
con diseño para cada Unidad productiva   participante. Entregados en sitio definido para 
el Evento. Unidad 10 

19 

PENDÓN: Impresión digital 1440 dpi en lona 10 onzas full color Estructura en aluminio 
enrollable incluye bolsa Oxford simple para transportarlo de tamaño de un (1) un metro 
por 1.80 CMS. Entregado en sitio definido para el Evento. Unidad 1 

 



   

Regional Putumayo/Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima 
Dirección Calle 19ª No. 23-57 B/ 20 de Julio, Ciudad Puerto Asís – Tel. 4227177 

 

GD
-F

-0
11

 V
.0

9 

Especificaciones Esenciales: 

 
 Alimentos: Los alimentos deben ser de excelente calidad y se suministrarán en óptimas condiciones de 

higiene y salubridad en vajillas de vidrio. Las diferentes opciones de alimentos ofrecidos para las 
actividades deberán presentarse para la aprobación del supervisor contractual con mínimo cinco (5) días 
de anticipación al inicio de la actividad. 

 
 El contratista deberá coordinar la logística de realización del evento con el equipo VICTIMAS de la regional 

Putumayo. 
 
 El contratista deberá disponer de una o dos personas de apoyo a la logística del evento por parte del 

contratista quienes deberán estar atendiendo los pormenores del evento desde el inicio hasta su 
finalización. 

 
El lugar de realización del evento deberá estar en el Municipio de Puerto Asís, dotado de aire 
acondicionado, baños, espacio para proyección de diapositivas y las comodidades necesarias para la 
realización del evento. 

 
8. ANÁLISIS DEL SECTOR 

 
VER ANEXO  

 
9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 

El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de NUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. $ 9.799.500) incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), 
cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de 
carácter legal, costos directos e indirectos. 

NOTA: El presupuesto asignado a esta contratación comprende todos los costos que se puedan generar. Por 
lo tanto, el proponente deberá proyectar todos los costos directos e indirectos en que pudiera incurrir dúrate la 
ejecución del contrato. 

10. ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 
La oficina de contratación del Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima del Putumayo, SENA Regional 
Putumayo, una vez estableció las especificaciones técnicas y condiciones del objeto a contratar, solicitó precios 
en el sector comercial a través de la plataforma SECOP II, así: 
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Figura 1. Captura de Pantalla solicitud de Cotización Secop II 

En respuesta a esta convocatoria, se registró una (01) cotización, que una vez revisada en cumplimiento de 
las especificaciones y condiciones requeridas determinó los precios del mercado que fundamentan la 
determinación del presupuesto oficial del proceso.  

Nota: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el análisis del Sector que forma parte integral del presente proceso de selección. NOTA: VER 
ANEXO ANÁLISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO 

11. ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
 

Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de CDP o 
Vigencia Futura 

Fecha de 
vencimiento del 

CDP  
Dependencia 

 
Posición Catálogo de 

Gasto 
Fuente 

 
Valor en 
Letras 

 
Valor en Núme  

6524 2024-04-12 31/12/2023 101000 
DESPACHO 
DIRECCION 

C-3602-1300-11-
20305C-3602013-02 
ADQUIS. DE 
BYS - SERVICIO DE 
GESTIÓN PARA EL 
EMPRENDIMIENTO - 
MEJORAMIENTO DE 
LAS 

NACION VEINTE 
MILLONES DE 
PESOS .  

 
 
 
 
$ 20.000.000 

RUBRO: 
PRESUPUESTO Indique 

con X 
RUBRO VALOR 

Inversión X 101000-C-3602-1300-11-20305 
C-3602013-02 

$ 20.000.000 

Funcionamiento    
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COMPETENCIAS 
PARA LA 
EMPLEABILIDAD DE 
LA POBLACIÓN 
VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIENTO 
FORZADO POR EL 
CONFLICTO 
ARMADO A NIVEL 
NACIONA 
 

     TOTAL $ 20.000.000 

 
12. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

Son aplicables los principios de la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública - Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 
1082 de 2015, 1860 de 2021 y en lo no regulado, particularmente, las normas civiles y comerciales, las reglas 
previstas en esta Invitación Pública y las adendas y aclaraciones que se expidan durante el desarrollo del 
proceso.  
 
La presente contratación se soporta en atención a la cuantía del contrato en los términos de la Ley 1150 de 
2007, en su Título I de la Eficiencia y de la Transparencia, artículo 2o. de las modalidades de selección. La 
escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección, más específicamente en 
lo establecido en el Artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se adicionó el Articulo 2 de la Ley 
1150 de 2007, “Transparencia en Contratación de Mínima Cuantía”, a saber: “La contratación cuyo valor no 
excede del 10% por ciento de la menor cuantía se realizará a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA 
 
DECRETO 1860 DE 2021 ARTÍCULO 2. Modificación de la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del 
Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquese la Subsección 5 de la Sección 1 del 
Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedará de la siguiente 
manera: 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes reglas son 
aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad 
Estatal, independientemente de su objeto: 
 
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la información a 
la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su 
capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de las condiciones técnicas 
exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato. 
 
2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega a 
satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cómo 
hará la verificación correspondiente en la invitación. 
 
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se informen 
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la Entidad Estatal 
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro 
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del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoria 
a Mipyme colombianas. 
 
4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos mínimos 
establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el término dentro del 
cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el 
cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil 
antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el último plazo de este numeral, 
sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del 
proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del 
Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso 
efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá 
un término adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un 
(1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. 
 
5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos 
de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la 
oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 
5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los 
documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este 
término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de 
evaluación. 
 
6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que durante 
este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la Entidad Estatal 
antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 
 
7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la 
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 
 
8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 
2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que 
los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 
 
PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en 
estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las 
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. Además, 
en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las limitaciones 
territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme nacional. 
 

13. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  



   

Regional Putumayo/Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima 
Dirección Calle 19ª No. 23-57 B/ 20 de Julio, Ciudad Puerto Asís – Tel. 4227177 

 

GD
-F

-0
11

 V
.0

9 

Mínima Cuantía 

14. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 
 
TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

Prestación de servicios 

 
15. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 
15.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
15.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 

 
a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 

definidas en los Documentos del Proceso de contratación 
b. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
c. Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta 

o directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del Contrato o sobre sus obligaciones. 
d. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 
e. Informar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o 

circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del contrato o que puedan 
poner en peligro los intereses legítimos del SENA.  

f.  Informar al SENA, dentro del día hábil siguiente a conocida su existencia, la causal de 
incompatibilidad o inhabilidad sobreviviente.  

g. En cumplimiento de los dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, El CONTRATISTA 
deberá efectuar el pago oportuno de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social 
integral, parafiscales (Cajas de Compensación Familia, SENA e ICBF) y acreditar encontrarse a 
paz y salvo como requisito previo para cada pago que se le vaya a efectuar.  

h. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía en la ejecución del contrato al 
supervisor del Contrato. 

i. Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 

15.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 
 

a. Ejecutar el contrato de acuerdo con las instrucciones del supervisor en coordinación con el 
coordinador misional y el enlace del programa de atención a población víctima, para la puesta en 
marcha de las actividades. 

b. Prestar todos los servicios contratados, con la mayor diligencia, responsabilidad, calidad y oportunidad 
c. La ejecución del evento comprende toda la logística necesaria para su realización, transporte, 

personal operativo, sonido, decoración, materiales didácticos, refrigerios y en general los servicios 
logísticos integrales para el éxito de la segunda feria de emprendimiento de víctimas; los cuales 
corresponde garantizar al contratista 

d. Al finalizar el evento el contratista deberá reportar planilla de asistencia y registro fotográfico. 
e. Los alimentos entregados deben ser de excelente calidad y se suministrarán en óptimas condiciones 

de higiene y salubridad. Las diferentes opciones de alimentos ofrecidos para las actividades deberán 
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presentarse para la aprobación del supervisor contractual con mínimo cinco (5) días de anticipación 
al inicio de la actividad. 

f. El personal que intervenga en la preparación de los alimentos deberá estar capacitado y acreditado 
en manipulación de alimentos. 

 

15.2 OBLIGACIONES DEL SENA: 
 

a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del 

presente contrato.  
c. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con 

el objeto del presente contrato. 
d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
e. Igualmente, además de las condiciones inherentes a la naturaleza del contrato y a las 

derivadas de las disposiciones legales vigentes sobre la materia, las obligaciones 
generales del contratante entre otras son las siguientes: 

f. Prestar la mayor colaboración a el contratista, para la correcta ejecución del objeto 
contractual. 

g. Una vez se surta el proceso de contratación estatal, asignar un supervisor (a) quien 
mantendrá la interlocución permanente y directa con el contratista. 

h. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor (a) 
designado para el efecto, exigiéndole la ejecución idónea y oportuna del objeto a 
contratar. 

i. Recibir a satisfacción los servicios que sean entregados por el contratista, cuando estos 
cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u 
obligaciones técnicas contenidas en el presente documento. 

j. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
pecuniarias y garantías a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor (a) dará aviso 
oportuno de la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 

k. Pagar al contratista en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades 
presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 

l. Solicitar y recibir información técnica respecto de los bienes y demás del contratista en 
desarrollo del objeto contractual. 

m. Rechazar los bienes cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos. 
 

16. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA  
Los definidos en las especificaciones técnicas y en las obligaciones del contratista. 
 

17. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El contrato tendrá un plazo de ejecución de DIEZ (10) DIAS CALENDARIO a partir de la suscripción del acta 
de inicio la cual requiere la existencia de registro presupuestal y aprobación de la garantía única. 
 

17.1 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
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El lugar de ejecución de la presente contratación será en el Municipio de Puerto Asís, Departamento del 
Putumayo. 
 
Para efectos legales, el domicilio del contrato será la ciudad de Puerto Asís, Centro Agroforestal y Acuícola 
Arapaima - SENA Regional Putumayo, ubicado en la Calle 19A No. 
23-57 Barrio 20 de Julio 
 

17.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 
El SENA cancelará al contratista en un ÚNICO PAGO una vez ejecutado y recibido a satisfacción el objeto 
del presente proceso de contratación y previa presentación de la siguiente documentación: a) factura 
electrónica dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que establece el artículo 617 del Estatuto 
Tributario, incluyendo en la factura el número del contrato, objeto de facturación, nombre y NIT de la entidad 
contratante. La factura se debe presentar en original y dos copias debidamente diligenciadas con los ítems, 
descripción completa, valor unitario, total y discriminación del IVA en caso de que aplique. b) informe final de 
supervisión c) informe final del contratista con planilla de asistencia y registro fotográfico d) Certificación 
suscrita por el supervisor del contrato en la que conste que se ha cumplido a satisfacción con el objeto 
contractual. e) Notas de entrada a almacén f) acreditación del pago de seguridad social y aportes 
parafiscales, en los términos del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y al SENA, cuando corresponda. g) 
Expedición y aprobación de pólizas al recibido final en caso de requerirse. 
 

17.3 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI: . NO: X  

 
18.  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 
El Contrato requiere interventoría:  SI: . 

NO: X 

 
De no requerir interventoría, o que la misma no sea  
(jurídica, técnica, financiera, contable y administrativa),  
las condiciones de idoneidad que debe cumplir quién re  
la supervisión: 

La supervisión del contrato será ejercida por la persona 
que designe el director regional, y se desarrollará de 
conformidad con las normas que regulan la materia y, 
especialmente, con las disposiciones del Manual de 
Supervisión del SENA vigente 

 
19. FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 
El SENA adjudicará el proceso por el valor total oferta económica al proponente ganador, siempre que cumpla con las 
condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía.  
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En caso de ser adjudicado el presente proceso de selección a un oferente cuya propuesta que no obedezcan a las 
condiciones del mercado y que tal situación no logre ser detectada durante el proceso, el Contratista deberá asumir toda 
la responsabilidad por los riesgos que se deriven de tal hecho, y el SENA no aceptará ningún reclamo en relación con 
ello. No habrá lugar a adjudicaciones parciales, ni se aceptan ofertas parciales, ni condicionadas o alternativas.  

20. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES 
Los criterios que se definen a continuación son los aplicables para los procesos públicos de selección. 

 
20.1 REQUISITOS HABILITANTES 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son: 

a) Capacidad Jurídica. 

b) Capacidad Financiera. 

c) Capacidad Técnica 

20.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA 
 

20.1.1.1 Carta de presentación de la propuesta 
La propuesta deberá presentarse con una carta de presentación, según el formato definido por el Centro 
Agroforestal y Acuícola Arapaima SENA. Ésta deberá contener la firma autógrafa del proponente (en caso de 
hacer uso de una firma digital, deberá cumplirse con lo establecido para ella en la ley 527 de 1999) cuando 
éste sea persona natural; en caso de que el proponente sea persona jurídica o si la oferta se presenta bajo la 
modalidad de consorcio o unión temporal, deberá suscribirse por el representante legal indicando su nombre y 
documento de identidad. 
 
La suscripción de la carta de presentación de la oferta hará presumir la aprobación, legalidad y conocimiento 
de todos los documentos del presente proceso de selección. 
 
Si la participación es en forma conjunta, los Consorcios o Uniones Temporales en su conformación deberán 
cumplir con los requisitos previstos en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993 y demás normas complementarias; 
para el efecto debe adjuntar el documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal 
 

20.1.1.2 Conformación y existencia legal del proponente 
 

Cuando sea persona natural con establecimiento de comercio, deberá allegar el Registro Mercantil cuya fecha 
de expedición no deberá ser anterior a los treinta (30) días calendarios previos a la fecha de cierre del presente 
proceso de contratación. Su inscripción en el registro mercantil deberá ser superior a un (01) años, la cual 
deberá estar debidamente renovado de acuerdo a las normas establecida para tales efectos y cuyas 
actividades económicas debe permitir expresamente la actividad, gestión y operación que se solicita en este 
proceso de selección y en el contrato que de él se derive. 
 
Cuando sea persona jurídica deberá presentar Certificado de Existencia y Representación Legal, cuya fecha 
de expedición no deberá ser anterior a los treinta (30) días calendarios previos a la fecha de cierre del presente 
proceso de contratación, Debidamente renovado de acuerdo con las normas establecida para tales efectos 
adicionalmente se deberán tener en cuenta las siguientes reglas: 
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El objeto social del oferente debe permitir expresamente la actividad, gestión y operación que se solicita en 
este proceso de selección y en el contrato que de él se derive. 
 
Para contratar, la persona jurídica oferente deberá demostrar que su duración no será inferior a la ejecución 
del contrato y dos (2) años más.  
 
Autorización del órgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las facultades para 
comprometer al oferente. 
 
Si se trata de personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante documento expedido dentro 
de los tres meses anteriores al cierre del proceso de selección del contratista, en los que se acredite su 
existencia y representación legal y que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en 
Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberán mantener dicho 
apoderado como mínimo, por el término de vigencia del contrato que se genere del presente proceso de 
selección y tres años más. 
 
No tendrán la obligación de acreditar apoderado si de conformidad con las normas legales vigentes, tienen 
obligación de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecución del Contrato, caso en el cual deberán 
dar cumplimiento al literal inicial de este ítem. 
 
Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de países parte de la “Convención sobre la 
abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros”, se tendrán en cuenta las 
siguientes reglas: 
 
1. El documento público relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la 
sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendrá validez en Colombia con la sola Apostilla. 
2. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberá velar porque la 
autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensión del objeto social, 
documento éste que se deberá apostillar. 
3. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convención, la autoridad ante quien se autentican los 
documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto 
social de la misma, el interesado podrá solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. 
Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberán a su vez ser apostilladas por la autoridad 
del Estado donde emana el documento. 
 
4. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del 
ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo país, el interesado podrá acudir ante el Cónsul 
Colombiano quien podrá certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio 
de su objeto conforme a las leyes del respectivo país. En este caso, como la Convención no se aplica a los 
documentos ejecutados directamente por agentes diplomáticos o consulares, deberá seguir el trámite ordinario 
de legalización, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonará la firma del Cónsul. 
 
La duración de la persona jurídica, contada a partir de la fecha de cierre del proceso, no podrá ser inferior al 
plazo establecido para el contrato y un (1) año más.  
 



   

Regional Putumayo/Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima 
Dirección Calle 19ª No. 23-57 B/ 20 de Julio, Ciudad Puerto Asís – Tel. 4227177 

 

GD
-F

-0
11

 V
.0

9 

Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre 
de la misma, deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, en el cual 
conste que está facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato que se derive del proceso de 
selección. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal, cada una de las personas que los integren 
deberá aportar la debida certificación de existencia y representación legal vigente.  
Tratándose de persona natural esta información se verificará en el certificado de matrícula mercantil o en el y/o 
en el Certificado de Existencia y Representación Legal si el proponente se tratara de persona jurídica y de cada 
uno de sus miembros si se trata de consorcio o unión temporal. 
 
 20.1.1.3 Objeto social y facultad para contratar 
 
Cuando la propuesta sea presentada por una persona jurídica, se verificará en el Certificado de Existencia y 
Representación, que, dentro del objeto social de la misma, se encuentre actividades directamente relacionadas 
con el presente proceso de contratación. En el caso de Uniones Temporales, Consorcios y otras formas 
asociativas, sus miembros (personas Jurídicas) deberán acreditar que dentro de su objeto social se encuentra 
comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformación correspondiente. 
En todo caso, la forma asociativa deberá en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto 
del presente proceso de selección. 
 
Se verificará, así mismo, que el representante legal, se encuentre facultado para presentar la propuesta y 
celebrar el contrato, en el evento en que el presente proceso de selección le sea adjudicado a la persona 
jurídica, unión temporal o consorcio que represente. 
 
Para los anteriores efectos, los proponentes deberán aportar el certificado de existencia y representación legal 
o documento respectivo, según sea el caso, en las condiciones señaladas en el pliego de condiciones. En el 
evento en que el Representante Legal de la persona jurídica o forma asociativa tenga limitaciones para 
presentar la propuesta y/o para contratar en el presente proceso de selección, en razón a la naturaleza o a la 
cuantía, deberá presentar copia o un extracto del acta de junta de socios, junta directiva, asamblea general de 
socios o del organismo que haga sus veces, en la cual lo autorizan para comprometer a la sociedad por el valor 
y demás aspectos de la propuesta, en forma previa a la presentación de ésta, de conformidad con lo establecido 
en los estatutos de la persona jurídica o forma asociativa. 
 
Cuando del contenido del Certificado de existencia y representación legal no se evidencie con claridad las 
limitaciones o restricciones del representante legal o cuando se haga la remisión a los estatutos de la persona 
jurídica para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de los 
estatutos vigentes, y si de éstos se infiere que existen limitaciones para presentar la propuesta y/o celebrar el 
eventual contrato, se deberá igualmente allegar con la oferta, la correspondiente autorización antes 
mencionada. 
 
Cuando se trate de personas jurídicas que no se encuentren inscritas en el registro mercantil, en el registro de 
personas jurídicas sin ánimo de lucro que llevan las cámaras de comercio o cuando la autoridad respectiva 
que expida la certificación de existencia o representación legal no certifique respecto a la vigencia de los 
estatutos de la persona jurídica, se deberá aportar el respectivo certificado de vigencia de estatutos, en el 
formato anexo al pliego. 
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Para el caso de consorcios, uniones temporales y otras formas de asociación empresarial, los representantes 
legales de las personas jurídicas integrantes de la forma asociativa deberán contar cada uno con la autorización 
de sus respectivos órganos de dirección para la presentación de propuestas y/o celebración de contratos, en 
el evento en que presenten tal limitación. 
 
20.1.1.4 Inhabilidad, incompatibilidades y prohibiciones para contratar 
 
Los proponentes, antes de presentar la propuesta, deben verificar que no se encuentran incursos en las 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitución 
Política, en la ley 80 de 1993, en la ley 1150 de 2007 y demás normatividad concordante. Con la presentación 
de la propuesta debidamente firmada junto con el certificado de no inhabilidades y no incompatibilidades, el 
Sena presumirá de buena fe que el proponente no se encuentra incurso en inhabilidades, incompatibilidades 
o prohibiciones para participar en el proceso de selección y celebrar el contrato. 
 
Para el caso de los consorcios, uniones temporales y otras formas asociativas, cada uno de los integrantes 
deberá aportar el respectivo formato de declaración de no estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones. 
 
20.1.1.5 Certificados de antecedentes disciplinarios 
 
El Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima- Regional Putumayo, verificará los antecedentes disciplinarios de 
los proponentes. No obstante, de lo anterior, los proponentes con su propuesta podrán allegar el certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduría General de la República, obtenido a través 
de la página web de dicha entidad www.procuraduria.gov.co. 
 
En caso de uniones temporales y diferentes formas asociativas, cada uno de los integrantes deberá cumplir 
con el requisito. 
 
20.1.1.6 Certificados de antecedentes de responsabilidad fiscal 
 
El Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima- Regional Putumayo, verificará que los proponentes no se 
encuentren reportados en el boletín de responsables fiscales que expide la Contraloría General de la República. 
No obstante, de lo anterior, los proponentes con su propuesta podrán allegar la consulta al boletín de 
responsables fiscales de la Contraloría General de la República, el cual se podrá consultar en la página web 
www.contraloria.gov.co donde acredite que no se encuentran incluidos en el boletín de responsables fiscales 
vigente. 
 
En caso de uniones temporales y diferentes formas asociativas, cada uno de los integrantes deberá cumplir 
con el requisito. 
 
 20.1.1.7 Antecedentes judiciales y Medidas correctivas 
 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar Antecedentes 
Judiciales vigentes ni sanciones por medidas correctivas que impliquen inhabilidad para contratar con el 
estado. El Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima- Regional Putumayo, verificará que los proponentes no 

http://www.procuraduria.gov.co/
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cuenten con antecedentes judiciales al igual que el certificado de medidas correctivas que expide la Policía 
Nacional de Colombia. 
 
 20.1.1.8 Aportes parafiscales y al sistema de seguridad social 
 
Se verificará que los proponentes persona natural o jurídica se encuentren al día en el pago de aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos profesionales), y aportes parafiscales en las 
cuantías de ley, el proponente deberá acreditar encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de 
seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales, y aportes parafiscales (cajas de compensación 
familiar, ICBF y SENA, la certificación de ser o no sujeto pasivo del CREE), contratación de aprendices, cuando 
a ello haya lugar. 
 
De conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente deberá acreditar el pago de los aportes 
a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo 
con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente a los dos (2) meses 
anteriores a la celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de 
constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. A las certificaciones emitidas 
deberá adjuntarse copia de la cedula, tarjeta profesional y certificado de la junta central de contadores vigente, 
cuando corresponda. 
 
De igual manera deberá allegar la última planilla de pago de sistema de seguridad social y parafiscal (mes 
anterior) En todo caso el SENA se reserva el derecho de verificar la información suministrada consultando 
directamente la información suministrada.  
 
 20.1.1.9 Copia del documento de identidad del Representante Legal del oferente. 
 
El proponente, persona natural o representante legal si es persona jurídica, deberá presentar copia de Cédula 
de ciudadanía 
 
 20.1.1.10 Pacto de Transparencia y/o compromiso anticorrupción  
 
El pacto de transparencia y compromiso anticorrupción que debe contraer el PROPONENTE deberá hacerse 
constar por escrito en una carta y se contraerá bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por 
la sola suscripción y remisión del formato establecido. 
 

20.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 

20.1.2.1 EXPERIENCIA 
En cumplimiento de la experiencia específica solicitada y para demostrar la experiencia e idoneidad del 
oferente, se debe acreditar la ejecución de un contrato que contengan actividades iguales similares o conexas 
a SERVICIOS DE CATERING, EVENTOS, LOGISTICA DE EVENTOS cuya sumatoria sea igual o superior al 
(100%) del presupuesto oficial expresados en SMMLV. 

De conformidad a lo señalado en la decreto 1860 de 2021 se incluye como criterio diferencial la experiencia 
específica solicitada y para demostrar la experiencia e idoneidad del oferente, se debe acreditar la ejecución 
de un contrato que contengan actividades iguales similares o conexas a SERVICIOS DE CATERING, 
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EVENTOS, LOGISTICA DE EVENTOS cuya sumatoria sea igual o superior al (50%) del presupuesto oficial 
expresados en SMMLV. 

 

CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA: la experiencia se acreditará mediante la presentación de 
una o varias de las opciones que se enuncia a continuación:  

a) Copia del Contrato y Acta de liquidación del contrato.  

b) Copia del Contrato y Acta final o de recibo final 

c) Certificación de experiencia expedida por la entidad contratante  

NOTA 1: No se aceptarán subcontratos.  

NOTA 2: El proponente deberá aportar con su propuesta los modificatorios, prórrogas y adiciones de los contratos con 
los que se pretende acreditar experiencia.  

NOTA 3. En caso de aportar certificaciones, éstas deberán ser expedidas por el representante legal de la empresa o 
entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, 
o su delegado.  

Las certificaciones que allegue el proponente deben contener la siguiente información:  

a) Nombre del contratante y contratista (obligatorio) 

b) Número del contrato (obligatorio).  

c) Objeto (obligatorio) 

d) Plazo de ejecución (obligatorio) 

e) Valor final ejecutado (obligatorio) 

f) Fechas de inicio y terminación, suspensiones, reinicios, (si aplica)  

g) Estado de Cumplimiento del contrato (obligatorio) 

En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios o uniones temporales, la certificación deberá indicar el 
porcentaje de participación o de ejecución que tuvo el proponente, respectivamente. 

NOTA 1: la Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes, así como el derecho 
de verificar su ejecución o existencia. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por la Entidad, se 
rechazará la propuesta. 

 
20.1.2.4. CAPACIDAD LOGISTICA: El proponente deberá acreditar que cuenta con personal (una persona) con 
idoneidad y experiencia para desempeñarse como enlace de los procesos logísticos entre la Entidad y el Operador, para 
el desarrollo exitoso de la feria, quien deberá acreditar experiencia especifica de (1) año en la ejecución de actividades 
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relacionadas con la coordinación de eventos, y/o realización de actividades de logísticas, para lo cual deberá aportar hoja 
de vida con soportes, carta de intención de trabajo y certificaciones de experiencia. 
 
20.1.3 OTROS DOCUMENTOS (NO HABILITANTES) 

 
Los siguientes documentos NO TIENEN EL CARÁCTER DE HABILITANTE, pero se requiere que el oferente los allegue 
con su propuesta:  
 
Registro Único Tributario (RUT) actualizado, expedido por la DIAN: Cuando se trate de Consorcios o Uniones 
Temporales, cada integrante deberá presentar cada uno de los documentos relacionados.  
 
Certificación Bancaria. Una vez aceptada la oferta económica y antes de efectuar el registro presupuestal, el contratista 
deberá adjuntar certificación bancaria en donde conste el número de cuenta en la que se abonarán los pagos 
correspondientes a la ejecución del contrato, con fecha máxima de expedición de (30) días.  
 
20.1.4 OFERTA ECONÓMICA 

 
La oferta económica deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 
1. El proponente debe cotizar la totalidad del ítem requerido y en las unidades, medidas y cantidades requeridas por la 
Entidad, cualquier modificación a las especificaciones o cantidades será causal de rechazo 
 
2. Se verificarán los valores de los servicios y/o bienes contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del 
mercado.  
 
3. El valor global de la oferta, incluido el IVA, no podrá superar el presupuesto disponible. 
 
4. La oferta económica debe ser clara y verificable matemáticamente, en ella se deben establecer por separado los 
precios para cada ítem ofrecido, discriminando IVA si pertenece al régimen común, en caso contrario deberá indicarlo. Si 
el proponente no discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podrá ser reconocido por el SENA y el 
PROPONENTE deberá asumir el costo del impuesto. 
 
5. Solo se pagarán los precios contratados y, por lo tanto, no reconocerá suma alguna por impuestos ni reajustes a los 
precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una acción directa de la Entidad 
previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y presupuestales que corresponda. 
 
6. El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su 
obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o 
contribuciones que se deriven de la presente contratación. 
 
7. Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la 
respectiva administración de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. 

 
8. Todos los Impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, 
incluidas la constitución de la garantía única de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del 
CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos 
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21. ANÁLISIS DE RIESGOS 
ANEXO 
 
22. GARANTÍAS 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  
 
 Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor)  del valor de la oferta, vigente desde la present   

la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato (podrá ser mayor) 
 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el p   

contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más.  (hasta la liquidación del contrato o   
amortización del anticipo lo que determine el área de origen) 

 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato y Ha    
pulse aquí para escribir texto. meses más.  Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 6  más. (No p   
inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y la cláusula penal pecuniaria pactad   
tener una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato. En el evento en que el valor del cont   
superior a 1.000.000 SMMLV aplican las reglas establecidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.12 del  
reglamentario 1082 de 2015.) 

 Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (10 %) del 
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. (No podrá ser 
inferior al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato) 

 Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (20 %) del 
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 6  meses más. (Para fijarlo deberá 
tenerse en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el contrato, la 
garantía mínima presunta y los vicios ocultos) 

X Calidad del servicio: por el (  20%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución del 
contrato y 6 meses más. (Para fijarlo deberá tenerse en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza y las 
obligaciones contenidas en el contrato.   
En los contratos de interventoría, la vigencia de este amparo debe ser igual al plazo de la garantía 
de estabilidad del contrato principal en cumplimiento del parágrafo del artículo 85 de la Ley 1474 de 
2011.) 

 Protección de los bienes: por el 10% del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecución 
del contrato 

 Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de   SMLMV, con una 
vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. (Cuando aplique. Para fijar el valor asegurado debe 
tenerse en cuenta las cuantías del artículo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de 2015 y 
el Manual de Contratación vigente de la entidad. 

 
23. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 
NO APLICA. 

 
24. ACUERDOS COMERCIALES: 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=43292#85.P
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Indique si el proceso está 
cobijado por Acuerdos 
Comerciales 

Entidad  
cubierta 

Valor del Proceso 
de Contratación 
superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por el 
Acuerdo Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 
 
Alianza 
Pacífico 

Chile SI NO SI NO 

México SI NO SI NO 
Perú SI NO SI NO 

Canadá SI NO SI NO 
Chile SI NO SI NO 
Corea SI NO SI NO 
Costa Rica SI NO SI NO 
Estados Unidos SI NO SI NO 
Estados AELC SI NO SI NO   
México SI NO SI NO 
 
Triángulo N  

El Salvador SI NO SI NO 
Guatemala SI NO SI NO 
Honduras SI NO SI NO 

Unión Europea SI NO SI NO 
Comunidad Andina SI NO SI NO 

 
Nota. Para el diligenciamiento se consultó el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias) 
 

25. OTROS ASPECTOS 
VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal de la Entida     
los lugares o zona objeto del contrato. 

SI:   NO:  
 X  

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración:  
MUESTRA Indique si se requiere o no presentación de muestra SI:   NO:  

 X  
VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. Indique si requiere o no una vis   
verificación de información a las sedes o instalaciones del proponente. 

SI:   NO:  
 

 
26. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
Los descritos en la justificación, obligaciones y requisitos habilitantes. 

 
27. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

 
NO APLICA 

28. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias
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NO APLICA  
29. ANEXOS 

 
Hacen parte del presente estudio previo, la necesidad, el análisis del sector, estudio de mercado, precotización, matriz 
de riesgo, certificado de disponibilidad presupuestal, y demás documentos preparatorios del proceso. 

 
 
 

ADRIAN ROLANDO RIASCOS VALLEJOS 
Subdirector de Centro con Funciones de Director Regional Putumayo 

 
 
 
 
 
 

Proyectó PT: Elizabeth Cardenas Rosero 
Cargo: Enlace regional programa victimas Reviso:  
Proyecto PJ Ivan Dario Quintero Marmol 
Cargo: Profesional G-2 
Aprobó: Misael Albeiro Gualpaz Bravo 
Cargo: Coordinador misional  
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