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FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL @&}

Con Amor y Dedicacién Construimos Tejido Social BIENESTAR
NIT 900.267.143-6 FAMILIAR

3.2 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE
FAMILIA, COMUNIDADES Y REDES SOCIALES

ACTA DE CAPACITACION PROTOCOLO DE
VIOLENCIA SEXUAL EN EL MES DE MARZO.
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. ACTA FORMACION A LAS FAMILIAS LINFAMIENTO ACTUACION CASOS DE VIOLENCIA SEXUAL

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTLIOS, TEL FLIO 5828978 VALLEDUPAR, CESAR
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NIT 900.267.143-6 ST

Acta de Cualificacion al Talento Humano

Acta No: Fecha: 1 de Marzo 2024 Lugar: CDI EL COPEY
SEDE COREA
Recursos: HUMANOS, MATERIALES Dirigida por: Apoyo Hora de Inicio: 8 am.

psicosocial
Hora Final: 9:00am

Duracion: 1 hora

Objetivo: Sacializar con el talento humano sobre el protocolo de Violencia Sexual o codigo Fucsia, el manejo que
se le puede dar a casos de amenaza, inobservancia y/o vulneracién de derechos, la activacién de rutas y la
mportancia del directorio de servicios institucionales, como y cuando utilizarlos.

Temas tratados: PROTOCOLO DE VIOLENCIA SEXUAL Y SOCIALIZACION DE RUTAS FRENTE A LA VULNERACION
DE DERECHOS Y DIRECTORIO DE EMERGENCIAS.

Desarrollo del tema: Se realiza |a oracién a cargo de una de nuestras agentes educativas, se toma |a palabra

para poder organizar la asamblea que quede en forma de circulo, al empezar la socializacién del tema, procedo

a dar las orientaciones de la tematica.

Se lanzan preguntas para retroalimentar sobre el tema de las rutas de atencion violencia, maltrato, abuso, se

dialoga sobre el cédigo fucsia pues es importante trabajar sobre los primeros auxilios antes de la activacién del

codigo fucsia dado el caso.

Al dialogar con el talento humano, podemos reafirmar que: muchas mujeres afectadas por la violencia sexual

padecen del menoscabo de su autoestima y su autonomia. Las experiencias sexuales traumaticas inciden en ia

practica de sexo sin proteccién con mdltiples compafieros, prostitucién y embarazo en la adolescencia. Incluso

se ha detectado que la experiencia de violencia sexual temprana hace mas vulnerable a la mujer a otras formas
de violencia en la vida adulta; las victimas de incesto, por ejemplo, suelen ser afectadas por violencia sexual mas

.tarde en sus vidas. Por tal motivo es importante estar 100% en vigilia frente a las actitudes, comportamientos,

juegos que se puedan presentar en ia interaccién con los nifios y nifias.

También socializamos el directorio institucional actualizado que tenemos en el municipio del Copey.

Al finalizar invito a mis compafieras a leer detalladamente los lineamientos y reforzar el protocolo de violencia

sexual, pues es la base de nuestro componente y lo ideal es que todo en general tengamos claro cual es el deber

ser como profesionales garantes de los derechos de los nifios y nifias, en especial de nuestros beneficiarios.

COMPROMISOS :
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Leer. .detenl_damente_' los .h‘neamlentos y { Equipo del talento Buranisel corisic
multiplicar la informacién suministrada humano
Encuentros en el hogar cuando se ob_s'erve Equipo del talento BiiFantes) sotiato
alguna anomalia en el contorno de la familia humano

Elaborada por
YINA LUCIA CHINCHIA ARIAS
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Operador contratista

... &
Contrato No. 2000-110-2024 ﬁ%“‘
Suscrito entre el ICBF y Fundacion Construyendo Tejido Social 5?% i
Desarrollo Infantil en Medio Familiar con Arriendo BIEﬁéAR

_ ACTA DE FORMACION CUALIFICACION AL TALENTO HUMANO _

Fecha: 1 MARZO 2024
Lugar: CDI JUGANDO SOY FELIZ LA PAZ

Duracion: 1 HR

Recursos: VIDEOBEAM, RECURSOS HUMANOS, PENDONES

Nombre de la capacitacion:

LINEAMIENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DE RUTA DE ACTUACIONES PARA EL
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL.

Objetivo:

Tematicas tratadas:

+ Bienvenida

e oracion

¢ Violencia sexual

e Deteccion e identificacion de victimas de violencia sexual

* Actuaciones especiales en el proceso de restablecimiento de derecho de los nifios y
las nifias victimas de violencia sexual

Desarrollo de las tematicas:

En el mes de marzo se convoca al talento humano en el CD! JUGANDO SOY FELIZ en el
Municipio de La Paz con el objetivo de brindar orientaciones y dar a conocer la ruta de
actuacion ante el restablecimiento de derechos de los nifios y las nifias victimas de
violencia sexual.

Se enfatiza a cada una de las agentes educativas la obligatoriedad de que cuando se
conozca algun caso de presunta amenaza, vulneracion de derechos de los nifios y las
nifias o alglin presunto caso de violencia sexual la activacién de la Ruta Integral de
Atencion de manera inmediata, sin embargo, habra casos que con la existencia de algun
indicio se basa el seguimiento y andlisis de la situacidn que pueda terminar en la
activacion de la ruta.

Violencia Sexual: todo acto o comportamiento de tipo sexual ejercido sobre un nifio, nifia

FAMILIAR
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£ Suscrito entre el ICBF y Fundacién Construyendo Tejido Social \

Desarrollo Infantil en Medio Familiar con Arriendo BIENESTAR

FAMILIAR

0 adolescente, utilizando la fuerza o cualquier forma de coercion fisica, psicologica o
emocional, aprovechando las condiciones de indefension, de desigualdad y las relaciones
de poder existentes entre victima y agresor (Art. 2 de la Ley 1146 de 2007).

ACTUACIONES ESPECIALES EN EL PROCESO DE RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS DE LOS NINOS, LAS NINAS Y ADOLESCENTES VICTIMAS DE
VIOLENCIA SEXUAL.

. RECEPCION DEL CASO (ATENCION INTEGRAL SECTOR SALUD)
. INTERPOSICION DENUNCIA ANTE LAS AUTORIDADES COMPETENTES
. APERTURA HISTORIA DE ATENCION

. VERIFICAR ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS
Y LAS NINAS

oL VS T SO R

INSTITUCIONES A LAS CUALES SE PUEDE DIRIGIR:

HOSPITAL MARINO ZULETA
COMISARIA DE FAMILIA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
PERSONERIA MUNICIPAL
FISCALIA

NN =

Para concluir la sesién se da un espacio para resolver inquietudes, dudas, escuchar
comentarios, estudio de casos con el objetivo de verificar los conocimientos adquiridos
desde la experiencia sin de dejar de lado los conocimientos adquiridos por capacitaciones,
. charlas y/o talleres con respecto al tema.

Actividad Responsable Fecha
Dar cumplimiento y

aplicabilidad al lineamiento de

o Durante la vigencia del
la ruta de restablecimiento de

" . Talento humano contrato
derechos a nifios y nifias

victimas de violencia sexual

Activacion de ruta inmediata

. Durante la vigencia del
ante cualquier indicio de

Talento humano contrato

exposicion de los nifios y
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Contrato No. 2000-110-2024
Suscrito entre el ICBF y Fundacitn Construyendo Tejido Social
Desarrollo Infantil en Medio Familiar con Arriendo

BIENESTAR
FAMILIAR
ninas.
Elaborada por: Firma del Profesional Fecha elaboracion:
Hellens Fernandez Responsable:
; Marzo 2024
Hgﬂwi fexmwl%

ANEXOS FOTOGRAFICOS
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OCperador corﬂruh sia ‘.‘
' "*&5}; Contrato No. 2000-110-2024 sv
& (?ﬁ) Suscrito entre el ICBF y Fundacién Construyendo Tejido Social
WE C i i ili : BIENESTAR
i Desarrolio Infantil en Medio Familiar con Arriendo FAMILIAR
CONSTRUYENDO
TENDO S00IAL
f S ACTA FORMACION ALAS FAMILIAS ],
‘ |
j Fecha: 15/03/2024 .
| Lugar: CDI villa Aaronia Horainicial 100 AM
; Hora final 11:30 i
I AM |
| :

| S
jRecursos: Diapositivas, video beam, recurso Dirigida Por:
Humano

Lilian Garcia Hernandez

Nombre de la capacitacion: formacion a familias mes de marzo
_—
Objetive:

* Adoptar acciones necesarias para prevenir la violencia sexual asl como la
enunciacion de las rutas de atencién de personas involucradas en hechos de ese
tipo porlo cual se darla orientacion para el restablecimiento de derechos

Tematicas tratadas:
E . .5
| » Bienvenida y presentacion del talento humano

e Socializacion protocolo violencia sexual.

e Despediday cierre

L
. Desarrolio de las tematicas de Capacitacion:

' Se desarrolla en el municipio de Bosconia CDI villa Aaronia siendo las 9.00 AM iniciando
' con un cordial saludo de bienvenida a los padres, cuidadores y de mas presentes del recinto
seguida mente damos paso a la dindmica habla no te calles opina como estrategia para |
romper el hielo entre los participantes.
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'z‘«r. >, Contrato No. 2000-110-2024 Qv
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"};) Suscrito entre el ICBF y Fundacién Construyendo Tejido Social

e Desarrollo Infantil en Medio Familiar con Arriendo BIENESTAR
FUNDACION FAMILIAR

CONST

TENDO coCIAL

n interrogantes como

B e
|

|

|

* ¢ Como familia porque creen que es importante conocer temas violencia sexual

* (qué acciones de prevencién tiene en cuenta en casa para prevenir casos de ;

violencia sexual.

|

I

| |
i Lo anterior facilito un espacio de participacion , donde se conocieron los puntos de ;
j vistas de los asistentes donde manifiestan que estos temas son de suma importancia .
] en la prevencion de situaciones de riesgo en los hogares ya que este flajelo es una |
| realidad que hay que combatir como sociedad .Inmediatamente se desarrolla la
i tematica a trabajar !
|

Conceptualizando algunas herramientas a tener en cuenta a tener en cuenta |
referente a la definicion del tema trabajado ( violencia sexual ) como todo acto sexual |
la tentativa de el acto sexual ; J
|

f

|

|

Compromisos [
ﬁ Tema Responsable Fecha I
"Formacién a familias Apoyo psicosogial 15/03/2024 )
. P, |
| Elaborada por: Firma del Fecha elaboracion i
i’ Capacitador: '

i Lilian Johana Garcia

. ; Hernéndez | f
[ifor (gosua |
|
|

15/03/2024

=N E . S
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Desarrollo Infantil en Medio Familiar con Arriendo FAMILIAR

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Opearador contratista

m Contrato No. 2000-110-2024
@ Suscrito entre el ICBF y Fundacién Construyendo Tejido Social
£ o

Desarrollo Infantil en Medio Familiar con Arriendo

FUNDACYON
CONSTRUYENDC
TESIDO SOCIAL
_ ':__'.ACTA FORMA'C!@N ALAS FAMILIAS
- Fecha: 20103:’2024
Lugar: CDI 18 de febrero Hora inicial 9:00 AM
Hora final 11:30
AM
Recursos: Diapositivas, video beam, Humano Dirigida Por:
MARIA JOSE LOPEZ

Nombre de la capacitacién: Capacitacién Del Protocolo De Violencia Sexual

Objetivo:

e Sensibilizar a las familias, para promover y fomentar estrategias que pemitan
prevenir e identificar los tipos de abuso sexual y donde acudir al presentarse algun
caso.

Tematicas tratadas:

s Protocolo de violencia sexual

Desarrollo de las tematicas de Capacitacion:

Siendo las 9:00 AM se retine en las instalaciones del CDI 18 de febrero el equipo de apoyo
psicosocial con las familias de los beneficiarios del servicios, con el fin de hacer la

. socializacion del protocolo de violencia sexual, antes de iniciar la socializacién con los
padres de familias, se leyé la agenda del dia, y se realizd la oracion para darle gracias a
Dios.

Se les dio la bienvenida a las familias y posteriormente apoyo psicosocial comenzo a
socializar con los cuidadores de los beneficiarios perteneciente al CDI 18 de febrero, el
protocolo de violencia sexual recalcandoles el concepto de abuso sexual el cual hace
referencia a cualquier acto u omisién orientado a vulnerar el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales o reproductivos, dirigidos a mantener o a solicitar contacto sexual, fisico
o verbal o a participar en interacciones sexuales mediante el uso de la fuerza o la amenaza
de usarla, la intimidacién, el coercion, el chantaje, la presion indebida, el soborno, la
manipulacion o cualquier otro mecanismo que anule o limite la voluntad personal de decidir
acerca de la sexualidad y de la reproduccién. A su vez también se le indico que la violencia
sexual comprende mdltiples factores y manifestaciones que estan enmarcadas en un
contexto individual, sociopolitico, cultural religioso entre otras. También se les indico cuales
eran las entidades correspondientes donde se deben acudir para denunciar los casos de




Contrato No. 2000-110-2024
Suscrito entre el ICBF y Fundacién Construyendo Tejido Social

Desarrollo Infantil en Medio Familiar con Arriendo BIENESTAR

FAMILIAR

violencia sexual, cudles eran los 5 servicios fundamentales en salud para las victimas de
violencia sexual, se les indico las rutas a seguir y posteriormente se les menciono el objetivo
de este protocolo de violencia sexual, el cual busca garantizar el restablecimiento de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes victimas de violencia sexual, brindandoles en
conjuntos con otros sectores comrespondiente una atencién especializada en el
fortalecimiento de sus redes de apoyo y la superacion de la situacion de vulneracion
generada a partir del hecho de violencia.

Actividad Résbonsable Fecha

. Protocolo de violencia Apoyo psicosocial 20/03/2024

sexual

Elaborada por: Firma del Fecha elaboracién

Capacitador:
Maria  José  Lépez | ~°P 20/03/2024
Torregroza
]

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Operador contrafista

Contrato No. 2000-110-2024
Suscrito entre el ICBF y Fundacién Construyendo Tejido Social
Modalidad Institucional Para la Atencidn a la Primera Infancia B'ENEST‘E
Centro de Desarrollo Infantil FRIRIAR

ACTA FQRMACiON A LAS FAMIL!AS =
Fecha 21 Marzo 2024

Lugar: CDI JUGANDO SOY FELIZ LA PAZ Duracién:

Recursos: Humanos, videobeam, computador Dirigida Por:

Apoyo Psicosocial

. Nombre de la capacitacion:

LINEAMIENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DE RUTA DE ACTUACIONES PARA EL
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES VICTIMAS
DE VIOLENCIA SEXUAL.

Objetivo:

Tematicas tratadas:
¢ Bienvenida
e oracién
¢ Violencia sexual
e Deteccion e identificacién de victimas de violencia sexual

. o Actuaciones especiales en el proceso de restablecimiento de derecho de los nifios y
las nifias victimas de violencia sexual

Desarrollo de las tematicas de Capacitacion:

En el municipio de La Paz a los 21 dias del mes de marzo se llevo a cabo la primera escuela
de padres siendo las 2:00 pm se dio inicio al taller de fortalecimiento y acompariamiento con
el objetivop de orientar a los-padres, madres y/o cuidadores responsables de los nifios y las
ninas beneficiarios del CDI JUGANDOQO SQY FELIZ en el Municipio de La Paz.

Esta actividad se realizd teniendo en cuenta los recursos que permitan ambientar el
encuentro y reflexion con las familias partiendo de sus saberes en pro de fortalecer el rol de

cuidado y crianza.

Se busca que los entornos de los nifios y las nifias sean: seguros, acogedores y protectores




Operador contrafisia

Contrato No. 2000-110-2024
Suscrito entre el ICBF y Fundacidn Construyendo Tejido Social
Modalidad Institucional Para la Atencién a la Primera Infancia
Centro de Desarrollo Infantil

BIENESTAR
FAMILIAR

CONSTRUYENDO
TEADO SOCIAL

que lleven al desarrollo pleno de sus habilidades, competencias, fortalezas. Es importante
que identifiquemos aquellas situaciones, pero para ello debemos conocer las situaciones que
se dan alrededor de ellas y que amenazan, vulneran los derechos de los nifios y las nifias
teniendo en cuenta cada uno de los signos y sintomas a nivel fisico, emocional, psicologico

que nos muestran y evidencian sefales de alarma.

En caso de violencia sexual la ruta se debe activar por parte del sector salud, rigiéndose por
Ley 1146 de 2007, que establece que este caso es una urgencia medica y son ellos los

. responsables de la identificacion de signos y sintomas
Las siguientes son las instituciones a las que se puede acudir:
s Hospital
s Comisaria de familia
e Estacion de policia
¢ Fiscalia

e Instituto colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

s FISCALIA
BIENESTAR

FAMILIAR

Para finalizar la sesién de formacion de los padres de familia y/o cuidadores se da espacio
para un foro de preguntas, dudas e inquietudes, comentarios y conclusiones. Se realizaron
algunas preguntas para corroborar si todos los contenidos que se transmitieron quedaron
claros. Es importante este tiempo para organizar todo lo aprendido y resolver cualquier duda

que puedan tener.




Opemdo: contratista

Contrato No. 2000-110-2024

Suscrito entre el ICBF y Fundacidon Construyendo Tejido Social
s&&mﬂ Modalidad Institucional Para la Atencién a la Pri fanci
Stitucional Fara Ia encion a a rimera Infancia FAM'L'AR
Centro de Desarrollo Infantil
mnoo sooIAL
Compro:ms«o:_f

“Actividad | Responsable o Fecha

Velar y trabajar por el
cumplimiento de cada uno de
los derechos impostergables

de los niftos y las niflas en

Padres de familia y/o Diariamente

cuidadores Durante y después de la vigencia del

5 " responsables
pro de una calidad de vida P contrato
sana y con amor.
. Replicar los conocimientos
aprendidos con las personas - iari
R P Padres de familia y/o Diariamente
allegadas y que se il ) _ _
encueniranen el entorne en GHidadores Durante y después de la vigencia del
- . responsables
donde socializan los nifios y P contrato
las nifias.
Elaborada por: Firma del Fecha elaboraciéon
, Capacitador:
Hellens Fernandez P Marzo 2024

Hd\em fmﬁv‘&?
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£ Contrato No. 2000-110-2024

Suscrito entre el ICBF y Fundacion Construyendo Tejido Social
: Modalidad Institucional Para la Atencién a la Primera Infancia BIENESTAR
= ) FAMILIAR
% Centro de Desarrollo Infantil

CONETI
TEHNDO SOCIAL

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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3.3 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE
SALUD Y NUTRICION
1. FORMATO DE VERIFICACION ATENCIONES PRIORIZADAS
2. REGISTRO DE NOVEDADES

3. PLAN DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL
4. MANUAL DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
5. PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

6. PLAN DE FORMACION AL TALENTO HUMANO
7. PLAN DE FORMACION A FAMILIAS
8. ACTA, REGISTRO FOTOGRAFICO, LISTADO DE
ASISTENCIA DE CAPACITACION E INDUCCION A LAS
MANIPULADORAS DE ALIMENTOS DE ACUERDO A LA
'NORMATIVIDAD VIGENTE

9. CICLO DE MENUS APROBADO
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ACTA CUALIFICACION AL TALENTO HUMANO
Fecha: Marzo
Lugar: CDI Jugando soy feliz. Hora inicial 12:45pm
Hora final 1:30 pm
Recursos: talento humano, Oficios ofimaticos Dirigido Por:

Nombre de la capacitacion: MINUTA

. Objetivo: Socializar de la minuta patron, estandarizacion y porciones de las minutas

aprobadas para la modalidad institucional en el servicio de primera infancia para
implementar en el CDI Jugando soy feliz, de La Paz, Cesar a través de la Fundacién
Construyendo Tejido Social.

Tematicas tratadas:

Saludo y bienvenida.
Presentacion del tema.
Desarrollo de la socializacion.
Presentacién de video.

5. Despedida.

PR G0 BD

Desarrollo de las tematicas de Capacitacion:

En el CDI Jugando soy feliz, el dia 04/03/2024 siendo la 1:00 pm, se socializé al talento
humano sobre las minutas, su estandarizacion de preparaciones y medidas segun el grupo
etario. En esta socializacion nos acompafio la coordinadora general de nutricion de la
. Fundacion Construyendo Tejido Social, la Nutricionista Blanca Jiménez Chavez, quien
aporto su conocimiento en cuanto a los ciclos de menus, y gramajes especificos segun el
grupo etario, en el que se verifico que los ciclos de menus sean segun los requerimientos
de ingesta de energia y nutrientes con habitos alimentarios saludables necesarios
estipulados para cada grupo de edad y estas se encuentran en la minuta patron. Para dar
cumplimiento a lo establecido en las minutas en el que se tiene en cuenta las calorias, los
macro y micronutrientes. También se explico que la minuta patron esta establecida a nivel
nacional para ejecutarla en la modalidad institucional de forma estandarizada y cuenta con
asesoria del personal idoneo que labora el ICBF, ademas estas minutas cuentan con los
siguientes formatos:

¢ Ciclos de menus.

e Analisis del contenido nutricional por cada grupo etario.

e Lista de intercambios.

o (Guia de preparaciones.

» Lista de materia prima.
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verificacion del mismo.

Los ciclos de menus estan de forma visible en nuestra institucion para tener un control y

Compromisos

Actividad Responsable

Fecha

Dar cumplimiento a la Nutricionista dietista
minuta patrén en cuanto a
cantidad, calidad y

ejecucion de los ciclos de

. menus.

Talento humano

Durante el desarrollo del
contrato.

Elaborada por: Firma del Capacitador:

Nelly Jiménez Costero

f\kﬂl\f j 5:155:}_((-:1590

Fecha elaboracion

04/03/2024

Bl
Fi



Operador contratista
.
ﬁ@:
.

FUNDACION
CONSTRUYENDO
TENDO SOCIAL

Contrato No. 2000-110-2024
Suscrito entre el ICBF y Fundacion Construyendo Tejido Social
Desarrollo Infantil en modalidad institucional sin Arriendo

ANEXO FOTOGRAFICO

v

Bl
Fi



4

soﬂ\m& i\\; R SIIVHANIO SODIANAS 8996G.6Y SHYVAYA OF VO 13N TNIAYN
Akl ST “N|  689L09Z18 S3IVH3INID SODIAEIS 1ZEL169€ OYILNING 3NIVT VIHYIA SN
Q% A IEAE NE;Q LE788621L 18 SITYHINID SOIDIAHIS 8611897 VITIA YHYIND H138I YNV
= STRN|  oiveevees SOLNIWITY 30 HOQYINAINYIA BLLLLGYE OYINOY O¥3YEIND SIATIN
.\d\q{w\» CZEPEPI0LE SOLNIWITY 30 HOAVINAINY 669481901 119 Z3INDIIGOY NNIHYA
\S‘i& vu wi w mc 67658516 SOLNIWITY 30 HOAYINJINYI €11/199¢ WHI9¥3H Z343d VOII3ONY VISV
9449962206 SOLNIWIY 30 HOAYINAINVIN 976281 L00% YHNAND 23401 NVILSYa3S NVAT
LEVIELISIE SOLNINIV 30 5OAYINdINYIA LL8LG0L. VO3IA 3HINVNOV STHONY OGTVNEY
2LeLTpIELE 001909V A3d ¥YNIXNY 52689997 IWODVT ZN1u3d YHIVINOA
£81¥244108 031909v03d BYNIXAY 165 166001 73434 ONIYOW YNITOHY) YNV
§29£05922¢ 021909V A3d BYITIXAY LLZ1159€ Z3HIAVY S3TVHOW ONYSOY 130 Yal3u3z
LISPLBITLE 021909va3d YYIIXNY v88E0VZY VHOW OMNYYY HLIVIA
0972}24951E 091909va3d UVIIXAY 9£896£290} ZIONVNY34 VITIA Y10vd Yonia
0Z6255E108 1IN0 26119008 ZILBO SOMUVE WSINT VIdYIN
1898614118 3IN3704 0£99159¢ INOVHY OHYATY 138VS| VHLEVIN
08/995€01€ 3IN00Q 6952182001 STIVHOW ZINLLEVIA ¥ LMDV NI
OO~ ggzae69iec 3IN3D0Q £E89)50¢ VDI LHO ZOWYVAYN OIDOY S18Nna
A 25D SOV grreeisie 3IN3000a £821159¢ Z3WUVINYIN Z38431LND YNYHOT SIYON
g9 \i [ /MRCICN  egiisiiile 3IN3204 SvZZ18L901 ON3TIVEY) ODNILY HLINVO3D
£98929£00¢ IIN3D00 L0G90829} 734071 NOYIA 1Y) ZIYON3
Mol O \&g 0629Z¥EL0E 3IN3000 0850699¢ STHHOL STHUVINVIN V10Vd YNVIHOY
@\\a AL LT UIPFIT 1699668008 3INII04 \6¥1£892 V1SO0V Z3U83ILND YNVA3A
LI TR zvezoeaos 3IN3D00 ZBL28YCY OGIIAO 2383 43HIST ANNVIQ
IR ,Sa 8904665128 3INI300 080892 7vd OYNITY YNIYYIN ZNT
Y m\\% v86981512¢ 1IN3D0Q £309159¢ SITINA OTIHEYY ¥IHISI SHHIN
BRSO ZSRA DTN T gz612)/028 V1SINGIDIMLAN 50969200 GH15YD ZANTNI VHINSON ATI3N
5_4 VS| saelesaeie V50 T00ISd 1676785901 VETYTIA ZIGNYNEIA SNITIIH
CiRIAf CPPIP sozzevegie VHOAVNIQYOUD  05bIeLEY ~ ONVZOT YY3H43H VOAD]
VinYid ONO4313L ODuY D CANIANIOA 3G OYINWNN FHENON
IRl TR i W i ) A el v7od OPN AA2f> upued YfPuiv 5ueL P go_udtudouu naL
n BTN _ VHOH] TIOT] %0 /D weoas
ONYINNR CINITYL NODRDYSIHNTYND VIDNILSISY 30 041503
Hﬂhm_m_“wﬂm 9-EFT L82°006 1IN
{B305 OpHa ] SOWINISUO] UORENPa] A JOWY UoY
T9I20S OQIril OANIANYLSNGD NOIDVANND




perador contratista

o .‘.
,ﬁ{ * A ‘
(3 ( < Contrato No. 2000-110-2024 \‘
‘e (;}J) Suscrito entre el ICBF y Fundacion Construyendo Tejido Social

g’ Modalidad Institucional Para la Atencidn a Ia. Primera Infancia BIENESTAR
-'ONQTRUYENDO“ . Centro de Desarrollo Infantil FAMILIAR
TEJIDO SOCIAL

ACTA DE FORMACION CUALIFICACION AL TALENTO HUMANO
Fecha: 20 de
Lugar: centro de desarrollo integral, Jugando Soy Feliz marzo
Duracion: 1
hora

Recursos: Talento humano, diapositivas, hojas, lapiceros

Nombre de la capacitaciéon: Buenas practicas de manufactura.

Objetivo: Recordar y orientar las normas y reglamentos que exige la resolucion 2674 de
2013 para cumplir con los requisitos sanitarios para el buen funcionamiento de la institucién
en el area de servicios.

Tematicas tratadas:
1. Saludo y bienvenida.
2. Presentacion del tema.
3. Desarrollo de la socializacion.
4. Despedida.

Desarrollo de las tematicas:

Siendo las 12:30 pm del dia 20 de marzo de 2024, se realizd capacitacion a los
manipuladores y servicio general en el CDI jugando soy feliz sobre el tema de BPM, dando
apertura con un cordial saludo, una oracioén y una calurosa bienvenida.

Se entrd en contexto recordando el capitulo i,

articulo 15:

PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION que debe de tener toda persona
mientras trabaja directamente en la MANIPULACION o elaboracion de alimentos, debe
adoptar las practicas higiénicas y medidas de proteccion:

a. Mantener una esmerada limpieza e higiene personal y aplicar buenas practicas higiénicas
en sus labores, de manera que se evite la contaminacion del alimento y de las superficies
de contacto con este.

b. Usar vestimenta de trabajo que cumpla los requisitos establecidos.

c. Lavarse las manos con agua y jabon, antes de comenzar su trabajo, cada vez que salga
y regrese al area asignada y después de manipular cualquier material u objeto que pudiese
representar un riesgo de contaminacion para el alimento.

d. Mantener el cabello recogido y cubierto totalmente mediante malla, gorro u otro medio
efectivo. Se debe usar protector de boca y en caso de llevar barba, bigote o patillas anchas
se debe usar cubiertas para estas.

e. Mantener las ufias cortas, limpias y sin esmalte.
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g. De ser necesario el uso de guantes, estos deben mantenerse limpios, sin roturas o
desperfectos y ser tratados con el mismo cuidado higiénico de las manos sin proteccion.

h. Dependiendo del riesgo de contaminacion asociado con el proceso ser obligatorio el uso
de tapabocas mientras se manipula el alimento.

j- No esta permitido comer, beber o masticar cualquier objeto o producto, como tampoco
fumar o escupir en las areas de produccién o en cualquier otra zona donde exista riesgo de
contaminacion del alimento.

k. El personal que presente afecciones de la piel o enfermedad infectocontagiosa debera
ser excluido de toda actividad directa de manipulacién de alimentos.

. igualmente se recordo el capitulo VI SANEAMIENTO.

ARTICULO 28 Todo establecimiento destinado a la fabricacion, procesamiento, envase y
almacenamiento de alimentos debe implantar y desarrollar un Plan de Saneamiento con
objetivos claramente definidos y con los procedimientos requeridos para disminuir los
riesgos de contaminacion de los alimentos.

ARTICULO 29. El Plan de Saneamiento debe estar escrito y a disposicion de la autoridad
sanitaria competente e incluird como minimo los siguientes programas:

a. Programa de Limpieza y desinfeccion:

Los procedimientos de limpieza y desinfeccion deben satisfacer las necesidades particulares
del proceso y del producto de que se trate. Cada establecimiento debe tener por escrito
todos los procedimientos, incluyendo los agentes y sustancias utilizadas, asi como las
concentraciones o formas de uso y los equipos e implementos requeridos para efectuar las
operaciones y periodicidad de limpieza y desinfeccion.

b. Programa de Desechos Sdélidos:
. En cuanto a los desechos solidos (basuras) debe contarse con las
instalaciones, elementos, 3 recursos y procedimientos que garanticen una eficiente labor de
recoleccion, conduccién, manejo, almacenamiento interno, clasificacion, transporte y
disposicion, lo cual tendra que hacerse observando las normas de higiene y salud
ocupacional establecidas con el proposito de evitar la contaminacion de los alimentos, reas,
dependencias y equipos o el deterioro del medio ambiente.

c¢. Programa de Control de Plagas:

Las plagas entendidas como artrépodos y roedores deberan ser objeto de un programa de
control especifico, el cual debe involucrar un concepto de control integral, esto apelando a
la aplicacion armoénica de las diferentes medidas de control conocidas, con especial énfasis
en las radicales y de orden preventivo.

Seguidamente se orientd en el capitulo VII
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ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCION, TRANSPORTE Y COMERCIALIZACION
ARTICULQO 30. Las operaciones y condiciones de almacenamiento, distribucion, transporte
y comercializacion de alimentos deben evitar:
a. La contaminacion y alteracion del alimento.
b. La Proliferacion de microorganismos indeseables en el alimento.
c. El deterioro o dario del envase o embalaje.
ARTICULO 31. ALMACENAMIENTO.
Las operaciones de almacenamiento deberan cumplir con las siguientes condiciones:
a) Debe llevarse un control de primeras entradas y primeras salidas con el fin de
garantizar la rotacion de los productos.
' b) El almacenamiento de productos que requieren refrigeracion o congelacion se
realizar teniendo en cuenta las condiciones de temperatura, humedad y Circulacion
del aire que requiera cada alimento. Estas instalaciones se mantendran limpias y en
buenas condiciones higiénicas, ademas, se llevar a cabo un control de temperatura
y humedad que asegure la conservacion del producto.
d. El almacenamiento de los insumos o productos terminados se realizar
ordenadamente en pilas o estibas con separacion minima de 60 centimetros con
respecto a las paredes perimetrales, y disponerse sobre paletas o tarimas elevadas
del piso por lo menos 15 centimetros de manera que se permita la inspeccion,
limpieza y fumigacion, si es el caso. No se deben utilizar estibas sucias o
deterioradas.
e. Enlos sitios o lugares destinados al almacenamiento de materias primas, envases
y productos terminados no podran realizarse actividades diferentes a estas.
f. El almacenamiento de los alimentos devuelios a la empresa por fecha de
vencimiento caducada debera realizarse en una rea o deposito exclusivo para tal fin;
este deposito debera identificarse claramente, se llevara un libro de registro en el cual
se consigne la fecha y la cantidad de producto devuelto, las salidas parciales y su
. destino final.
g. Los plaguicidas, detergentes, desinfectantes y otras sustancias peligrosas que por
necesidades de uso se encuentren dentro de la fabrica, deben etiquetarse
adecuadamente con un rotulo en que se informe sobre su toxicidad y empleo. Estos
productos deben almacenarse en reas o estantes especialmente destinados para
este fin y su manipulacion sélo podra hacerla el personal idéneo, evitando la
contaminacién de otros productos.

Por ultimo, se recordo el capitulo XII.

VIGILANCIA SANITARIA

ARTICULO 67. COMPETENCIA. El Ministerio de Salud establecera las politicas en materia
de vigilancia sanitaria de los productos de que trata el presente decreto, al Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -INVIMA le corresponde la ejecucion de las
politicas de vigilancia sanitaria y control de calidad y a las entidades territoriales a través de
las Direcciones Seccionales, Distritales o Municipales de Salud ejercer la inspeccion,
vigilancia y control sanitario conforme a lo dispuesto en el presente decreto.
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ARTICULO 69. ACTAS DE VISITA. Con fundamento en lo observado en las visitas de
inspeccion, la autoridad sanitaria competente levantara actas en las cuales se hara constar
las condiciones sanitarias y las Buenas Practicas de Manufactura encontradas en el
establecimiento objeto de la inspeccidn y emitira concepto favorable o desfavorable segin
el caso.
Compromisos
. Actividad Responsable Fecha
Se debe realizar los procesos Nutricionista 20/03/2024
de acuerdo a lo requerido en la Manipuladores
resolucion para cumplir con el Servicio general.
objetivo de manera constante.
Elaborada por: Firma del Profesional responsable: Fecha
| elaboracioén:
Nelly Jiménez Costero M ! j’ O —
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ANEXOS FOTOGRAFICOS DE FORMACION A MANIPULADORES
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ACTA DE FORMACION A MANIPULADORES
' Fecha:
Lugar: CDI Jugando soy feliz | 29/02/2024

Duracion: 1 hora

Recursos: talento humano, oficios ofimaticos

Nombre de la capacitacion: procedimiento de recibo de materia prima y control
proveedores de alimentos.

Objetivo: Orientar y establecer las condiciones necesarias para la recepcion de materia
prima en los manipuladores de alimentos del CDI jugando soy feliz, de La Paz.

. Tematicas tratadas:

1. Saludo y bienvenida.

2. Presentacion del tema.

3. Desarrollo de la socializacion.

4. Despedida

Desarrollo de las tematicas:

El dia 29 de febrero de 2024 en el CDI Jugando Soy Feliz, se socializd el tema de
procedimiento de recibo de materia prima y el control de proveedores. Iniciando con el
saludo y posterior dando la informacion correspondiente a través de diapositivas. Este tema
es de mucha responsabilidad de los manipuladores ya que deben de aplicar todas normas
establecidas en el decreto 3075 de 1997 y de la resolucion 2674 de 2013 para que todo en
el servicio fluya de manera positiva en todos los procesos. Es muy importante recordar al
manipulador que debe realizar actividades previas antes de recibir la materia prima como
. limpiar todos los lugares y partes donde va a ser almacenada la materia que ingresa al
servicio. Ademas, lo primero que debe de pedir el manipulador a el proveedor es orden de
compra y o factura original para que sea verificado junto con el proveedor al momento de
entrega y recibo de los productos. Es necesario que manipulador encargado debe de evitar
que el personal no autorizado ingrese al area de recibo, ya que esto puede afectar las
condiciones higiénicas del area.

Verificar que el transporte de los productos recibidos se haya hecho en condiciones
higiénicas aceptables.

Verificar lo recibido (cantidades) y calidad del producto recibido.

Verificar que los productos procesados tengan una fecha de expiracion suficientemente
amplia como para ser almacenados.

Al recibir los alimentos por parte del proveedor verifica su olor, textura, color, apariencia
general, temperatura, fecha de caducidad y condiciones de empaque.
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Al recibir los alimentos revisa las cantidades y marca de cada producto.

Es indispensable que el manipulador tenga claro que lo que ingresa corresponda con lo que
se pidio
e Observar que los envases o embalajes no estén rotos y sus rétulos legibles.
e Verificar que se cumpla el procedimiento de trasporte, las inspecciones a la materia
prima deben ser breves pero completas, ejecutada por personal capacitado para tal

fin.
e Todo producto alimenticio debe poseer una ficha técnica, la cual debe estar a
disposicion de la autoridad sanitaria competente cuando esta lo requiera.
. e MUY IMPORTANTE en caso de que el proveedor no cumpla con alguno de los

requisitos (calidad u otro) no se reciben los productos.

e Una vez aceptada los productos se lleva a su depdsito correspondiente y se
ubica de acuerdo a sus caracteristicas y lugar asignado.

e Los horarios y fechas del recibo de los productos que conforman la lista de pedido,
se coordinan por el operador del servicio; dicha actividad se programa de tal forma
que el responsable del componente de nutricion cuente con el tiempo y recursos
suficientes para la inspeccion y verificacion de la cantidad y calidad de los productos
recibidos.

e Se mantiene en constante limpieza el lugar donde son almacenados los alimentos,
los alimentos no perecederos deben estar en un lugar fresco, seco, iluminado,
ventilado y sin luz solar. El ambiente fresco y seco imposibilita el desarrollo de los
microorganismos y la infeccion de insectos.

¢ Los alimentos no deben estar en el piso o suelo sino en estibas o llamados también

. pisos plasticos, ideales para el almacenamiento de alimentos que, por cuestiones de
higiene y normas de la manipulacion de alimentos, deben tener proteccion en el piso
para que los productos no entren en contacto directo con el suelo, evitando cualquier
tipo de contaminacion.

e Las canecas para las basuras deben estar lejos de las areas donde se manipulan los
alimentos, ademas deben lavarse con frecuencia.

e Mantener en grado apropiado el aseo personal y estado de salud, asi como un
adecuado comportamiento y actuacion de las manipuladoras segln los
procedimientos e instrucciones recibidas.

e Determinar, conocer y aplicar instrucciones de elaboracién, manipulacion y
conservacion que garanticen la produccion de alimentos seguros.

e La conservacion a temperatura regulada de aquellos alimentos que lo precisen,
incluyendo el mantenimiento de la cadena de frio.
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recipientes separados hasta que estén listos para servirlos y se usan utensilio

diferentes para dispensarlos o servirlos.

| os alimentos se preparan lo mas cerca que sea posible de la hora del servido tanto
como el menu y la logistica lo permita.

En el servicio de alimentos se limita el tiempo de preparacion de cualquier lote de
alimentos de forma que los ingredientes no permanezcan a temperatura ambiente
mas de 30 minutos después de cocinados, servidos o de que hayan sido retirados
del refrigerador.

Los alimentos que requieren ser Descongelados, se hace segun la instruccion
“Descongelacion de productos”.

Mantenemos los ingredientes que requieren refrigeracion a temperatura ambiente el
menor tiempo posible.

Se alistan los alimentos requeridos acordes a lo establecido en el ciclo de menus. En
este proceso de alistamiento se debe tener en cuenta el peso bruto definido y
establecido en la estandarizacion de las minutas.

Trabajar en diferentes tiempos.

Se mantienen separados 10s utensilios para cada tipo de alimento y debidamente
rotulado- se usan tablas y cuchillos de colores.

Se recomienda almacenar los alimentos de acuerdo con la clasificacion de los
alimentos en perecederos y no perecederos.

el alimento perecedero es aquel que, en razén de su composicion, caracteristicas
fisico quimicas y biologicas, puede experimentar alteracion de diversa naturaleza en
un tiempo determinado y que, por lo tanto, exige condiciones especiales de procesos,
conservacion, almacenamiento transporte y expendio.

Una vez recibido los alimentos perecederos se revisa en qué condiciones llega el
alimento observando gue sus caracteristicas propias no estén alteradas o dafiadas 0
en mal estado.

Los alimentos no perecederos son aquellos alimentos por su composicion no
experimentan cambios en Sus caracteristicas fisico quimicas en un tiempo
determinado y no necesitan condiciones especiales para su conservacion 'y

almacenamiento.
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e Una vez recibido se revisa que su empaque este adecuado, fecha de vencimiento,
que no presente humedad ni alteracion en sus caracteristicas fisicas.
e Se clasifica para su almacenamiento y se guardan.
e Periddicamente se realiza inspeccion del almacenamiento.
Al finalizar la capacitacion se realizd retroalimentacion y se fijo la importancia de realizar las
actividades adecuadas para la recepcion de materia prima para obtener el resultados
positivos y entregar un servicio de calidad.

Compromisos
Actividad Responsable Fecha
. Realizar las actividades Nutricionista dietista 13/03/2024
correspondientes para hacer una
buena recepcion de materia prima.
Elaborada por: Firma del Profesional Fecha elaboracion:
Responsable:

Nelly Jiménez Costero.
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Modalidad Institucional Para la Atencién a la Primera Infancia
Centro de Desarrollo Infantil

ANEXO FOTOGRAFICO

$

BIENESTAR
FAMILIAR




. 7 /
o/ %\g?\ ‘S‘& E\x £0pLEZS0ZE SITVYINID SOIDIAYIES 899656V SIUVAVC OrFHVITIN IINIAYN
£669109¢1¢€ SITVHINID SOIDIAYIS 122/159¢ OHILNIND IAIVT VIHYIA SIHNN
B LEPRESZLLE STIV¥INIO SOIDIAYIS 98411892 VIFIN Y¥HIND H1381 YNV
4 , J 2TTONT  oliveeeee SOLNINNY 30 YOAVINdINYIN 61111598 OYIWOY O¥3UHIND SIATIN
‘B\t%e W2 A £Z6vaYI0LE SOLNIAITY 30 HOAVTNdINYIA 16918904 119 Z3NSINA0Y NITIUVA
(K] 4 A f 626/58/5LE SOLNINITY 30 HOAYINdINVIA €111199¢ VHIYYIH 2343d VOITIONY VIHVIN
9v/996220¢ SOLNIWITY 30 HOQYTNINYIA 962812001 YHYIND 73401 NVILSYEIS NV
LEPLIELISLE SOLNIWIY 30 YOAVINdINYIN 118160/2 VO3 IHINYNOY STYANY QOTYNYY
9251412028 VISINOIDIMLON 606£9209 0¥31502 ZINIWIF VHIANSOH ATIIN
ONO4373L 094D ) OLNIWNJ0Q 30 O¥INNN JYGNON K
(I0op2arcnd op (P4v0) h Owwud  budlbly 9P UOIOODZY wiwa
YO _ *VHOH | W12 - T0O -7 o4

ONYIANH OLNTTVL NQIDVIHIMYND YIONILSISY 30 OH1S193d

dVITIWYH
YvisiNIig

A

9-£P1°L92°006 LIN
|B120S opifa] SOWINJISU0) ugkelpaq A Jowy uo)

TYI20S OaIriL OANIANYLSNOD NOIDVANNL




Operador contratista

P T, o0
5(??5:) Contrato No. 2000-110-2024 @»

. _-‘:;)f" Suscrito entre el ICBF y Fundacién Construyendo Tejido Social
PO P Desarrollo Infantil en modalidad institucional sin Arriendo BIENESTAR
TENDO COCIAL FAMILIAR

ACTA CUALIFICACION A PADRES DE FAMILIAS

Fecha: Marzo

Lugar: CDI Jugando soy feliz. Hora inicial 2:00pm

Hora final 3:00 pm

Recursos: talento humano, padres de familia, Dirigido Por:
computador, video vean, informaticos, papeleria

Nombre de la capacitacién: MINUTA

. Objetivo: Socializar la minuta patrén, estandarizacion y porciones de las minutas
aprobadas para la modalidad institucional en el servicio de primera infancia para
implementar en el CDI Jugando soy feliz, de La Paz, Cesar a través de la Fundacion
Construyendo Tejido Social.

Tematicas tratadas:

1. Saludo y bienvenida.

2. Presentacion del tema.

3. Desarrollo de la socializacion.
4. Despedida.

Desarrolio de las tematicas de Capacitacion:

En la jornada de la tarde del dia 21 de marzo de 2024 se realizd una socializaciéon con los
padres y o cuidadores de los nifios y nifias del CDI Jugando Soy Feliz, sobre la minuta y
. tiempo de alimentacion de los nifios y nifias. Se inicié con un cordial saludo, una oracion y
una calurosa bienvenida, y la presentacién de la fundacion Construyendo Tejido Social y
del equipo interdisciplinario

Seguidamente se entrd en contexto dando informacién sobre el componente de salud y
nutricion especificamente en el tema de las minutas, en donde se dio a conocer el objetivo
del componente y la modalidad, que es contribuir con la garantia del derecho a una
alimentacion adecuada y saludable a través del uso del suministro de alimentos frescos y
naturales a los usuarios, favoreciendo no solo a asentar las bases de un desarrollo
integral y saludable, sino también a la promociéon de una cultura alimentaria y al
sostenimiento de una alimentacion adecuada y perdurable en el tiempo, ademas los
alimentos entregados en cada UDS contribuye a la seguridad alimentaria y nutricional a
traves de una complementacion que esta orientada a partir de las Recomendaciones de
Ingesta de Energia y Nutrientes (RIEN) y de acuerdo a lo definido por la direccién de
Nutricidon en la minuta patrén del ICBF.

Asimismo, se recordd que la minuta patrén tiene todos los grupos de alimentos saludables
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y se cuenta con un personal calificado para la preparacién de estos el cual cubre el 70 %
de la alimentacion del total de kcal que debe de consumir el beneficiario. En nuestra
institucion se atiende dos grupos etarios y cada grupo tiene cantidades diferentes de
Alimentos y se trabaja con un ciclo de menu de 21 en el que se evita repeticiones de
preparaciones en el ciclo, igualmente esta visible en el CDI el ciclo de menus y se expone
a diario por prepacion en el dia segln corresponda en el ment.

Se organizo diapositivas, en el que los padres observaron la minuta patron y los ciclos de

menus.
. Compromisos
Actividad Responsable Fecha
Dar a conocer a los padres o | Nutricionista dietista Durante el desarrollo del contrato.

cuidadores la minuta patrén y
los ciclos de menus, para
gue conozcan la metodologia
de alimentacién de los nifios
y nifias de CDI.

Talento humano

Elaborada por: Firma del Capacitador: Fecha elaboracién

Nelly Jiménez Costero. 21/03/2024
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’;‘" (‘3 G Contrato No. 2000-110-2024 Q“
. ( gw) Suscrito entre el ICBF y Fundacidn Construyendo Tejido Social
il *‘),‘ Modalidad Institucional Para la Atencidn a la Primera Infancia BIENESTAR
s Centro de Desarrollo Infantil FAMILIAR
TEJIDO SOCIAL

ACTA DE FORMACION CUALIFICACION A LOS MANIPULADORES DE ALIMENTOS
Fecha:

Lugar: CDI Jugando Soy Feliz 13/03/2024
Duracion:

Recursos: talento humano, computador, papel, lapiceros

Nombre de la capacitacion:

Plan de saneamiento Basico y diligenciamiento de formatos

Objetivo: Guiar y desarrollar los programas implementados en el PSB para disminuir
. riesgos en el CDI Jugando Soy Feliz

Tematicas tratadas:

1. Saludo y bienvenida.

2. Presentacion del tema.

3. Desarrollo de la socializacion.

4. Despedida
Desarrollo de las tematicas:
El dia 13 de marzo de 2024 siendo las 3 pm se realizo en las instalaciones del CDI Ia
capacitacion sobre el plan de saneamiento basico y diligenciamiento de formatos para una
adecuada implementacion de estos programas y responsabilidad en la aplicacion en el
CDLI.
Se dio inicio explicando que el programa de limpieza y desinfeccion es un conjunto de
actividades que se aplican en las UDS cuyo propdsito es reducir, eliminar y evitar la
proliferacion de microorganismos presentes en los equipos, superficies, personal,
indumentaria, planta fisica, area de manipulacion de alimentos vy en todas las
instalaciones, haciendo de este un sitio optimo en calidad e higiene para la prestacion del
. servicio.

Para garantizar que las areas, superficies y materias primas se encuentren en condiciones
Optimas de limpieza y desinfeccion para controlar los riesgos de contaminacion en los
alimentos ofrecidos a los nifios y nifias durante la prestacion del servicio.

Se tuvo en cuenta definiciones basicas como:

= Limpieza: La limpieza se define como el proceso de remover, a través de medios
mecanicos Yy/o fisicos, el polvo, la grasa y otros contaminantes de las superficies,
equipos, materiales, etc. Este proceso, junto con un adecuado proceso de
desinfeccion, es indispensable para controlar la presencia de los microorganismos
en el ambiente.

= Desinfeccion: Es la destruccion, inactivacion o remocion de aquellos
microorganismos que pueden causar infeccion u ocasionar otros efectos
indeseables.

= Detergente: Los detergentes son sustancias que tienen la propiedad quimica de
disolver la suciedad o las impurezas de un objeto sin corroerlo.

= Desinfectantes: Son preparaciones con propiedades germicidas, bactericidas que
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eliminan microorganismos patdgenos. Los desinfectantes deben su accion a los
ingredientes activos que contienen. Entre los principales tenemos: hipoclorito y/o,
alcohol isopropilico

* Bacterias: Son organismos vivos tan pequefios que son invisibles al ojo, algunas
clases pueden causar intoxicaciones alimentarias si se permite que se multipliquen
y crezcan sin control (también se les llama microbios o gérmenes).

= Buenas practicas de manufactura (BPM): Son los principios basicos y practicas
generales de higiene en la manipulacién, preparacion, elaboracion, envasado,
almacenamiento, transporte y distribucién de alimentos para consumo humano, con
el objeto de garantizar que los productos se fabriquen en condiciones sanitarias

adecuadas.

. * Contaminacién: Se define como la presencia en el ambiente de cualquier agente
quimico (pesticidas), fisico (ruido) o bioldgico (microorganismos) o de una
combinacion de varios agentes en lugares, formas y concentraciones que
representen un riesgo para la salud.

= Contaminacién Biolégica: La contaminacion biologica procede de seres vivos
microscopicos como no microscopicos. Este tipo de contaminacién puede llegar al
alimento por medio de las manos del hombre, por contacto con alimentos
contaminados o con superficies como mesas, recipientes, utensilios o equipos
contaminados. También puede llegar a través de plagas que posan sus patas sobre
el alimento o tienen contacto con él como es el caso de las moscas, hormigas,
cucarachas, ratas, o también animales domésticos.

Tambien se refirio sobre el Decreto 3075 de 1997 y la Resolucion 2674 de 2013, incluye

los siguientes programas con sus respectivos procedimientos, cronogramas, registros,

listas de chequeo y responsables para su adecuada implementacion:
e Limpieza y desinfeccion,
e Desechos sdlidos,

. e Control de plagas,

e Abastecimiento o suministro de agua potable.

Estos programas se deben de estudiar a profundidad por lo importancia que amerita en la
ejecucion del programa, como también se refiri6 en los formatos que se deben de
diligenciar para hacer efectivo cada proceso, teniendo en cuenta los formatos a utilizar

diariamente.
Compromisos
Actividad Responsable Fecha
Realizar diariamente el | Nutricionista dietista 13/03/2024
diligenciamiento de los | Manipuladores de alimentos
formatos Servicio general
Elaborada por: Firma del Profesional Responsable: Fecha
elaboracién:

Nelly Jiménez Costero \[a 7 g

/ 1\{1 e 20 CSTERG
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Suscrito entre el ICBF y Fundacion Construyendo Tejido Social

FUNDACION Desarrollo Infantil en modalidad institucional sin Arriendo
TEHDO SOCIAL

Registro de novedades con el compromiso con el padre de familia del diligenciamiento de
afiliacién al sistema general de seguridad social, del cdi Jugando soy Feliz, de La Paz, Cesar.

FORMATO REGISTRO DE

NOVEDADES R
FECHA 11 03] 24 [Wncpio:La bz Gesal wos.cor Jugancly 5oy felz
DATOS DEL BENEFICIARIO (A):Zdpanve! <Ziverd DENTIFICACION: EDAD: |

| Otros documentos: Cerlificados médicos__Sisbén X Otro ; Cual?

A continuacion, encentrara alguna de las situaciones que se constituyen como novedades o situaciones especiales, marquecon una X
la que corresponda para el caso:

Accidentes___Cambios en el estado de salud___Cambios en el estado emocional___Inasistencia®___Llegadas

tarde’ ___Incapacidades____Retiro de la UDS por cualquier motivo® ___ Calamidad doméstica__

Enfermedades Prevalentes y otras: EDA___IRA__ Golpes___Quemaduras___ Fiebre__ Dolorde Oido__ Dolor de

cabeza___ Vémito___

Enfermedades Inmunoprevenibles; j‘
Enfermedades Transmitidas por los Alimentos; }
¢Cual? 3
Atenciones Priorizadas: Documento de identificacion___Carné de Crecimiento y Desarrollo___Control Prenatal ___Camné de
Vacunas____Afiliacion Sistema General de Seguridad Social en Salud SGSSSX.

5¢_madicula gl o %MU@( 5177
sequridad social y Si5hed ya gece ol
DESCRIPCION DEL EVENTO OSITUACION 222108 de  pacibnaliclad (eue?oladq,

INVOLUCRADOS N0 -Acuchente = Docende- Ende Adaunchadiv

FIRMA DEL PADRE MADRE Y/O CUIDADOR
X % 00 Seoke) Ruoﬂl\q .

FIRMA Y CARGO DE QUIEN REGISTRA LA ' ~
NOVEDAD Ludus Caldlewsu

&

BIENESTAR
FAMILIAR
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,wé} Con Amor y Dedicacién Construimos Tejido Social
et NIT 900.267.143-6 BIENESTAR
: FAMILIAR

LA PAZ, CESAR MARZO 8 DEL 2024
Sefiora ity
SUGELYS DIAZ Horae, /7~ - o
HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ echa: - D5~ 77; o=
La PAZ, Cesar y

Méf{y fg;;g@ 7
ASUNTO: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESEETACiQ DEL "
PROGRAMA MODALIDAD INSTITUCIONAL - CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
JUGANDO SOY FELIZ”

Cordial Saludo,

La presente tiene como finalidad dar a conocer los servicios que presta LA FUNDACION
CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL con el fin de fortalecer lazos de corresponsabilidad
con la intervencion interdisciplinaria entre las entidades presentes en el municipio,
buscando siempre el bienestar de los nifios y nifias y sus familias.

A continuacion, ofrecemos informacién acerca del servicio a prestar en el marco del contrato
realizado con el ICBF.

La Fundacion Construyendo Tejido Social es una entidad sin animo de lucro, quien, celebra
el contrato de aportes nimero 20001102024, con el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, para la ejecucion del programa de Cero a Siempre Modalidad Institucional — CDI
JUGANDO SOY FELIZ con asignacion de 240 cupos, atiende nifios y nifias de 2 afios a 4
anos y 11 meses; ubicados en los sectores vulnerables del Municipio La Paz con jornadas
de trabajo continuo y un equipo interdisciplinario idéneo conformado por Coordinadores,
Apoyos Psicosociales, Profesional de Salud y Nutricion, Administrativos, Agentes
Educativos y Auxiliares Pedagdgicos.

A continuacion, presentamos el equipo interdisciplinario que estard acompafando los
procesos de formacion y orientacién en el presente contrato:

NOMBRE | CARGO | CONTACTO | CORREO ]
| LOYDA ;‘Coordinadora 3162422209 jf.:m.ss{n,r—,'er':{'imteﬁiuu'e.;-y AEanail com |
' HERRERA | Pedagogica !

' HELLENS 1 Profesional | 3126597368 Q fernandezvillalbahellens@amail com
 FERNANDEZ | de  Apoyo | 5 :

| VILLALBA psicosocial j

' NELLY JIMENEZ | Profesional | 1320 7171526 -
| COSTERO en salud vy | -

i? nutricion f 5
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LA PAZ, CESAR MARZO 8 DEL 2024

ALCALDIA DE
] |_ A ?A z RECEPCION
Sefiora e SN
ANGIE RAMIREZ recnel YINOI Ecuicia
SECREATARIA DE SALUD o () -(3-7 L]
La Paz, Cesar v 10°35 i

ASUNTO: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DEL
PROGRAMA MODALIDAD INSTITUCIONAL — CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
JUGANDO SOY FELIZ”

Cordial Saludo,

La presente tiene como finalidad dar a conocer los servicios que presta LA FUNDACION
CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL con el fin de fortalecer lazos de corresponsabilidad
con la intervencién interdisciplinaria entre las entidades presentes en el municipio,
buscando siempre el bienestar de los nifios y nifias y sus familias.

A continuacién, ofrecemos informacion acerca del servicio a prestar en el marco del contrato
realizado con el ICBF.

La Fundacion Construyendo Tejido Social es una entidad sin dnimo de fucro, quien, celebra
el contrato de aportes nimero 20001102024, con el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, para la ejecucién del programa de Cero a Siempre Modalidad Institucional — CDI
JUGANDO SOY FELIZ con asignacion de 240 cupos, atiende nifios y nifias de 2 afios a 4
afios y 11 meses; ubicados en los sectores vulnerables del Municipio La Paz con jornadas
de trabajo continuo y un equipo interdisciplinario idoneo conformado por Coordinadores,
Apoyos Psicosociales, Profesional de Salud y Nutricion, Administrativos, Agentes
Educativos y Auxiliares Pedagogicos.

A continuacion, presentamos el equipo interdisciplinario que estara acompanando los
procesos de formacién y orientacion en el presente contrato:

~ NOMBRE CARGO | CONTACTO | CORREQ
"LOYDA Coordinadora | 3162422209 | construyendoleidoloyda@amail.com
- HERRERA Pedagégica 1

HELLENS Profesional | 3126597368 | fernandezvillalbaheilens@gmail.com
- FERNANDEZ de  Apoyo

' VILLALBA psicosocial

"NELLY JIMENEZ | Profesional | 320 7171526 | Nellyjico2701@gmail.com

' COSTERO en salud y

' nutricion
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Se expone la ubicacién del Centro de Desarrollo Infantil — UDS JUGANDO SOY FELIZ

CALL!E TN # 5A - 05 BARRIO SAN FRANCISCO, donde se ofrecera la atencion a los
usuarios en horarios de 7:00 AM a 3:00 PM de lunes a viernes.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo fanto,
esperamos contar con su apoyo para la atencion integral de los nifios y las nifias.

Cordialmente;

“ d\w{ f«‘mﬂ,ﬂ&ﬂ

HELLENS FERNANDEZ
Profesional de Apoyo Psicosocial

; | .
f\lanfj ireére 2 cners
NELLY JIMENEZ COSTERO
Profesional de apoyo en Salud y Nutricién

1 ~

(|£ i
s (1T i u,Lu(\a’-'
LOYDA HERRERA
Coordinadora Pedagdgica




La Paz, Cesar

ASUNTO: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DEL
PROGRAMA MODALIDAD INSTITUCIONAL ~ CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
JUGANDO SOY FELI1Z”

Cordial Saludo,

La presente tiene como finalidad dar a conocer los servicios que presta LA FUNDACION
CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL con el fin de fortalecer lazos de corresponsabilidad
con la intervencion interdisciplinaria entre las entidades presentes en el municipio,
buscando siempre el bienestar de los nifios y nifias y sus familias.

A continuacion, ofrecemas informacion acerca del servicio a prestar en el marco del contrato
realizado con el ICBF.

La Fundacion Construyendo Tejido Social es una entidad sin animo de lucro, quien, celebra
el contrato de aportes nimero 20001102024, con el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, para la ejecucioén del programa de Cero a Siempre Modalidad Institucional — CDI
JUGANDO SOY FELIZ con asignacion de 240 cupos, atiende nifios y nifias de 2 afios a 4
afos y 11 meses; ubicados en los sectores vulnerables del Municipio La Paz con jornadas
de trabajo continuo y un equipo interdisciplinario idéneo conformado por Coordinadores,
Apoyos Psicosociales, Profesional de Salud y Nutricién, Administrativos, Agentes
Educativos y Auxiliares Pedagogicos.

A continuacién, presentamos el equipo interdisciplinario que estar4 acomparando los
procesos de formacion y orientacion en el presente contrato:

G FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL
,j Con Amor y Dedicacion Construimos Tejido Social
a4 NIT 900.267.143-6 BIENESTAR
aa FAMILIAR
LA PAZ, CESAR MARZO 8 DEL 2024
Serfiores
CAJACOPI EPS

| NOMBRE | CARGO | CONTACTO | CORREO

1 LOYDA Coordinadora | 3162422209 | construyendoteidoloyda@qmail com

| HERRERA Pedagégica i

HELLENS | Profesional | 3126597368 | fernandezvillalbahsliens @amait.com ;

' FERNANDEZ de  Apoyo : i ég\ob

' VILLALBA psicosocial %g A

: ? S T 1

| NELLY JIMENEZ | Profesional | 320 7171526 | Nelivjico2707 @amail. com &

- COSTERO fen salud vy a fo.

: | nutricion . U ;ju '31‘ /345
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v Q:‘ Con Amor y Dedicacion Construimos Tejido Social
Wt NIT 900.267.143-6 BIENESTAR
e & FAMILIAR
LA PAZ, CESAR MARZO 8 DEL 2024 x O (:b
v
Seifiores . ~ f\]\
NUEVA EPS U ‘ bﬂ* \[)*
La Paz, Cesar A QJ

ASUNTO: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DEL
PROGRAMA MODALIDAD INSTITUCIONAL — CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
JUGANDO SOY FELIZ”

Cordial Saludo,

La presente tiene como finalidad dar a conocer los servicios que presta LA FUNDACION
CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL con el fin de fortalecer lazos de corresponsabilidad
con la intervencion interdisciplinaria entre las entidades presentes en el municipio,
buscando siempre el bienestar de los nifios y nifias y sus familias.

A continuacién, ofrecemos informacién acerca del servicio a prestar en el marco del contrato
realizado con el ICBF.

La Fundacion Construyendo Tejido Social es una entidad sin animo de iucro, quien, celebra
el contrato de aportes nimero 20001102024, con el Instituto Colombianc de Bienestar
Familiar, para la ejecucién del programa de Cero a Siempre Modalidad Institucional — CDI
JUGANDO SQY FELIZ con asignacion de 240 cupos, atiende nifios y nifias de 2 afios a 4
afios y 11 meses; ubicados en los sectores vulnerables del Municipio La Paz con jornadas
de trabajo continuo y un equipo interdisciplinario idéneo conformado por Coordinadores,
Apoyos Psicosociales, Profesional de Salud y Nutricion, Administrativos, Agentes
Eduecativos y Auxiliares Pedagégicos.

A continuacion, presentamos el equipo interdisciplinario que estara acompafiando los
procesos de formacién y arientacion en el presente contrato:

- NOMBRE | CARGO | CONTACTO o CORREO E
"LOYDA | Coordinadora | 3162422209 | construvendoteiidolovda@amail.com

HERRERA ' Pedagogica *

HELLENS | Profesional | 3126597368 | ferrandezvilalbaheliens@amail.com
| FERNANDEZ de  Apoyo |
| VILLALBA psicosocial | |

|

NELLY JIMENEZ | Profesional | 320 7171526 | Nellyjico2707 @amail.com
| COSTERO en salud y |
: nutricién ?

NS R L S e
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FAMILIAR

Se expone a ubicacion del Centro de Desarrollo Infantil - UDS JUGANDO SOY FELIZ
CALLE TN # 5A - 05 BARRIO SAN FRANCISCO. donde se ofrecera la atencién a los
usuanos en horanos de 7.00 AM a 3:00 PM de lunes a viernes.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto,
ésperamos conlar con su apoyo para la atencién integral de los nifios y las nifas.

Cordialmente

g gj\w ¢ ﬁlzmjﬂﬂ"ﬂ ! Euﬁ j e 20 C TR RG

HELLENS FERNANDEZ NELLY JIMENEZ COSTERO
Profesional de Apoyo Psicosocial Profesional de apoyo en Salud y Nutricién

I

1

|J
i

Pitick gt

LOYDA HERRERA
Coordinadora Pedagégica
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(3¢ [z in mm al_ eude adwim 3#a+ruo 7
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DOCUMENTOS SOPORTES

FECHA DE CIERRE DE LA NOVEDAD (EN LOS
CASOS EN QUE APLIQUE)

CIERRE DE LA NOVEDAD
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i».":i:;_ ) Ey‘ Suscrito entre el ICBF y Fundacion Construyendo Tejido Social

rw‘o:m.véﬁ Desarrollo Infantil en Medio Familiar con Arriendo B!_E!S!ESTAR
gt hopht e FAMILIAR
~____ACTA DE FORMACION CUALIFICACION AL TALENTO HUMANO ]
Fecha:
Lugar: SEDE DEL CDI SAN TORO 7 —03-2024
EL COPEY CESAR Duracion: 2
horas.

Recursos: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

Nombre de la capacitacion:
SOCIALIZACION SOBRE CICLO DE MENUS

Objetivo: Dar a conocer cada uno de los i integrantes del talento humano el ciclo de menu

mnii
\.1“

(D
w
o
®

Tematicas tratadas:

1. Socializacidon de cada uno de los ciclos de menu al talento humano.
2. Evaluacion de los ciclos de ment con el talento humano.

Desarrollo de las tematicas:
Se cit6 al talento humano de los CDI COREA Y CDI SAN TORO, con el objeto darle a conocer

cada uno de los menu que se plasmaron para brindarle a los usuarios en el presente afo, se
le dio a conocer que esta compuesto por 21 dia de menu, donde cada dia tiene tres tiempos
de comida, que son el refrigerio de la mafana, el almuerzo y el refrigerio de la tarde. Hasta el
momento la minuta no ha sido aprobada por Ia Nutricionista del Centro Zonal de Valledupar, |a
minuta esta en un periodo de prueba donde la evolucion de cada menu lo podemos modificar
de acuerdo a la aceptacion de nuestros usuarios, luego se procede a darle a conocer cada
menu por dia establecido del menu # 1 al menu # 21, donde acertaron en los gustos y se
tomod atenta nota de las recomendaciones para cambios en los menu, se les incentivd a que
organizaran estrategias para que los usuarios aprovecharan mejor los alimentos y disminuyera
el desperdicio que se produce en cada tiempo de comida por los nifios y nifias. Se plantearon
varias estrategias a implementar en los CD! DE COREA Y DE SANTORO, para mejorar e!

aprovechamiento de los alimentos. Se organizaron por grupo de atencion en el comedor

donde se estipulo:

1- la motivacion a comerse todo lo que se les sirva a los usuarios antes de pasar al
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comedor.

2- Incentivar a los usuarios que se coman cada uno de los alimentos servidos.
3- Colocar musica de fondo incentivando el consumo de los alimentos.
4- Antes de consumir los alimentos darles a conocer los buenos modales en la mesa.

~ Compromisos
Actividad Responsable Fecha
Enfermedades nutricionista 26 — 04- 2024
inmunoprevenibles,
. enfermedades prevalentes.
Firma del Profesional Responsable: Fecha

Elaborada por:

NEYLA NAVARRO TRIANA
NUTRICIONISTA DIETISTA

A/;//a /P

elaboracion:

22-03-2024
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ACTA DE FORMACION CUALIFICACION AL TALENTO HUMANO

Fecha:
Lugar: SEDE DEL CDI COREA 7 — 9?—2024
EL COPEY CESAR Duracion: 2
horas.

Recursos: MANUAL DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA

Nombre de la capacitacion:
Capacitacion e induccién a los manipuladores de alimentos.

Objetivo: Capacitar al talento humano manipulador de alimentos sobre las buenas practicas de

manufactura para evitar ETAS.

Tematicas tratadas:

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS DE MANOFACTURA

Desarrollo de las tematicas:
se cit6 a cada una de las manipuladoras de alimento después de la jornada laborar, se les dio

la bienvenida a la capacitacion, se interactué para saber como se encontraban en el dia de hoy,
como se han sentido con su empleo y ejecucion de actividades, surgieron preguntas con
relacion a las actividades que se desarrollan diariamente, luego se procede a la socializacion
del tema por medio de seleccion de preguntas, se les educo sobre que es el manual de buenas
practicas y cuando lo debe utilizar, como esta conformado, Las BPM son una herramienta clave
para lograr la obtencion de productos seguros (inocuos) para el consumo humano. Constituyen
una serie de practicas y procedimientos. Se les indico como debe ir vestidas, ufias cortas, nada
de reloj u otro objeto, perfumen, cremas, su cabello recogido, su vestimenta de un color claro,
limpia, debe tener cofia y tapaboca puestos durante todo el servicio, no hablar si el tapaboca,
deben tener los examenes de laboratorio realizados y éptimos, certificado médico, ufias cortas
sin esmalte.

se les da a conocer que el manual de buenas practicas de manufactura estan conformado por

Programa de Limpieza y Desinfeccion — Control integral de plagas — Manejo de Residuos
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Solidos y Liquidos — Abastecimiento de agua potable.

se les da a conocer las responsabilidades del personal manipuladoras de alimentos: Recibir,
almacenar, preparar, mantener y servir los alimentos de acuerdo a las recomendaciones
establecidas en el presente manual.

. Los responsables deben tener conocimiento suficiente sobre los principios y practicas de
higiene de los alimentos para poder juzgar los riesgos y asegurar una vigilancia y supervision
eficaz.

e El servido de los alimentos se realiza con utensilios adecuados en calidad y cantidad
(pinzas, cucharas, etc), segun sea el tipo de alimento, evitando en todo caso el directo
con las manos.

» Se deben mantener las preparaciones a temperaturas de servido adecuadas, realizando
la medicion de control en el recipiente en donde se reserva el alimento previo al servido,
con el fin de disminuir el riesgo de contaminacion del alimento conforme a las buenas
practicas de manufactura.

» La distribucion de los alimentos a los beneficiarios, se debe realizar en el menor tiempo
posible, empleando utensilios diferentes para cada una de las preparaciones, para
asegurar de esa manera la calidad e inocuidad de los mismos; debe procurarse el
servido a una temperatura que no genere accidentes graves a los usuarios o
manipuladores.

e Se preparan cada dia, solamente los alimentos que se van a consumir. No se debe
guardar preparaciones para ofrecerlas dias después y se deberan desechar las
preparaciones y alimentos calientes, que no se consuman después de cuatro horas.

Compromisos

Actividad Responsable Fecha
Socializacion del BPM nutricionista 1 abril 2024
Elaborada por: Firma del Profesional Responsable: Fecha

0 ‘ g:r- elaboracion:
NEYLA NAVARRO TRIANA \A(Hl a o{(0 )

NUTRICIONISTA DIETISTA 08-03-2024
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S Con Amor y Dedicacién Construimos Tejido Social
§ BIENESTAR

;58 FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO sociay P

El Copey- Cesar 4 de Marzo 2024
Sefiores

DEFENSA CIviL

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

Bienestar Familiar, para Ia ejecucion del programa de Cero a Siempre Modalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) sin Arriendo con asignacién de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios v nifias de 2 afios 2 4 anas 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifias y los nifios un refrigerio reforzado en |a mafiana, almuerzo ¥y un

transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacion del control social estipulada por el ICBF, que se llevars a cabo en los proximos dias.

Nuestro Centro de Desarrolio Infantil (CD1) funciona en dos sedes: Hﬂ ey ‘é‘-ﬁym }L{

SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto !
{:{-'Z.O = 08 - oz 202y

SEDE COREA Calle4 #14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,

' 1 —
‘/ft"@éfa/!z U- i d‘-xp;.({—-@ f\k T\X\Qjﬁi 7\)5{1)64135) t

?urfi el e . .
urelysLednor Perez Mofin Yina Chinchia Arias Neyla Emilia Navarro Triana
Coordinadora Pedagogica Apovyo Psicosocial Apoyo en Salud y Nutricion

Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

e Este oficio reposara en las oficinas de la alcaldia y en las entidades territoriales
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El Copey- Cesar 4 de Marzo 2024

Sefores
REGISTRADURIA

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

La Fundacion Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepcién Gonzalez de Galindo, es
una entidad sin animo de lucro, quien celebra el contrato de aporte nimero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la ejecucion del programa de Cero a Siempre mModalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo infantil {CD!) sin Arriendo con asignacion de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios 2 4 afios 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifias y los nifios un refrigerio reforzado en |a maiana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencia, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los parametro dados por el bienestar tamiliar, para brindarles un desarrollo
integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamaos contar con su
apoyo, colaboracion e inclusidn a las actividades para lograr la atencidn integral de nuestros nifios ¥ nihas en el
transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en Ja
socializacion del control social estipulada por el ICBF, que se llevara a cabo en los proximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto

SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente, _3\
o ’_‘-1 ,’:‘ ‘
/ Z 7 / v F — AT
?f,f}'"f"' S ey J oo ‘]\A_L; L Agan _Lw; wa "{. G as C) - (, {
Zurelys Leonor Perez Mblina  Yina Chinchia Arias Neyla Emilia Navarro Triana C / 1 J
Coordifadora Pedagdgica Apoyo Psicosocial Apoyo en Salud y Nutricién will . q e f
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531 AN ‘Q/!
!
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* Este oficio reposara en las oficinas de la alcaldiay en las entidades territoriales ’ - \\ \R/
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Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION-DE LA FUN ACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CD) SAN TORO Y COREA. |

Cordial saludos,

La Fundacién Construyendo Tejido Social cuya Representante iegal Maria Concepcion Gonzalez de Galindo, es
una entidad sin dnimo de lucro, quien celebra el contrato de aporte ndmero 20001102024, con el Instituto de

integrai.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamaos contar con su
apoyo, colaboracion e inclusion a las actividades para lograr la atencién integral de nuestros nifios y nifias en el
transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacién del control social estipulada por el ICBF, que se llevars 3 cabo en los proximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto
SEDE COREACalle4# 14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,

£1 v';{géér me/z ({ C{ucﬁ“ﬁ ff'ﬂ'* 7\\ LA NUUWI N-—

Perez Molina  Yina Chinchia Arias | Neyld Emilia Navarro Triana
Coordinadora Pedagogica Apovyo Psicosocial Apovyo en Salud y Nutricion
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

» Este oficio reposara en las oficinas de la alcaldia y en las entidades territoriales
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El Copey- Cesar 4 de Marzo 2024

Senores
JUANTAS DE ACCION COMUNAL Y LIDERES DEL BARRIO

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

La Fundacién Construyendo Tejido Social Cuya Representante legal Maria Concepcidn Gonzalez de Galindo, es
una entidad sin dnimao de lucro, quien celebra el contrato de aporte nimero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la ejecucion del programa de Cero a Siempre Modalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) sin Arriendo con asignacion de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm} de lunes a viernes, se garantiza a las nifas y los nifios un refrigerio reforzado en la mafiana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencia, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los parametro dados por el bienestar familiar, para brindarles un desarrollo
integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, coiaboracion e inclusién a las actividades para lograr Ia atencién integral de nuestros nifios ¥ nifias en el
transcurso del afo.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacian del control social estipulada por el ICBF, que se llevars 3 cabo en los proximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto " oy i /?_ 2 / I A
. 2 u e
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea LM D .‘Hjj =, =08y /U
asS$- 2 '
Lo f -

Cordialmente,

/ f 7 o )
, VA ( " f /\Z - R, 42 1
= L/ ’C I‘\.é’z‘{}/? ol Z‘j E\"[:U (_1{" '~n"‘.‘.t«'ﬂ--. 4 N "2 A uudf&)
Zurelys Leonor Perez !\ﬁ)fi a  Yina Chinchia Arias Neyl{ Emilia Navarro Triana p ; LJ
Coordinatora Pedagogica Apoyo Psicosocial Apayo en Salud y Nutricién / én’/ o Z
% i n
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531 A bl {) 2
{e Y[ 60
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® Este oficio reposara en las oficinas de la alcaldia y en las entidades territoriales
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El Copey- Cesar 4 de Marzo 2024

SeRores
POLICIA DE INFANCIA Y ADOLESCANCIA

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO ¥ COREA.

Cordial saludos,

una entidad sin dnimo de lucro, quien celebra el contrato de aporte numero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la ejecucion del programa de Cero a Stempre mModalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) sin Arriendo con asignacion de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios a 4 anos 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes 3 viernes, se garantiza a las nifas y los nifios un refrigerio reforzado en |a mafiana, almuerzoy un

integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con sy
apoyo, colaboracion e inclusién 2 las actividades para lograr la atencion integral de nuestros nifios Y ninas en el
transcurso del ano.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacién del control social estipulada por el ICBF, que se llevara a cabo en los proximaos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes: :_‘-’_il
e ‘-'/
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto oY _— &
VT S
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea o I 2 ;
- £

Cordialmente, /] & - -

/" C
] /

A W[ 0 [} / P
y 7 e i L£ e f‘ 7\} 4 rNagard 7
C LS e o ; . A/ ; . —
Zz@r‘éiﬁ }_%no‘f Pergz Mdlina Yina Chinchia Arias Nevyla Emilia Navarro Triana T
s
Coordinadora Pedagdgica Apovyo Psicosocial Apoyo en Salud y Nutricién
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

* Este oficio reposara en las oficinas de la alcaldia y en las entidades territoriales
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Sefiores
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO INTEGRADO MONTELfBANO

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

Bienestar Familiar, para la ejecucién del programa de Cero a Siempre mModalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil {(CDI) sin Arriendo con asignacion de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afos 3 4 afos 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarjas (7am-
3pm) de funes 3 viernes, se garantiza a las niAas y Jos nifios un refrigerio reforzado en |a manfana, almuerzo y un

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto
SEDE COREA Calle 4 #14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,

;C.Z_Jfle l‘f‘ tﬁ'* et e C£1’ELO . N{”— Lat Now no
Zurelys Leonor Perez Molina Yina Chinchia Arias Neyla Emilia Navarro Triana
Coordinadora Pedagégica Apoyo Psicasocial Apoyo en Salud y Nutricién
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

® Este oficio reposara en las oficinas de la alcaldia y en las entidades territoriales
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El Copey- Cesar 4 de Marzo 2024

Senores
NUEVA EPS

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL "PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

La Fundacién Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepcidn Gonzdlez de Galindo, es
una entidad sin animo de lucro, quien celebra el contrato de aporte nimero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la efecucién del programa de Cero a Siempre Modalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) sin Arriendo con asignacion de 180 cupos, en el municiplo,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifias y los nifios un refrigerio reforzado en la mafana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energla y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencia, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los parémetro dados por el bienestar familiar, para brindarles un desarrollo

integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, colaboracién e inclusién a las actividades para lograr la atencién integral de nuestros nifios y nifias en el

transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacién del control social estipulada por el ICBF, que se llevar3 a cabo en los préximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CD!) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrlo San Toto
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,

ZU'Z/fve/dnur—zﬁol /Yo Ol I\Jgﬂq Noward

Zurelyy Leonor Per: Yina Chinchia Arias Neyla Emilia Navarro Triana rd
Coordinadora Pedagdgica Apoyo Psicosocial Apoyo en Salud y Nutricién Y
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531 '6\
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El Copey- Cesar 4 de Marzo 2024

Sefiores
ASMETSALUD

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordlal saludos, .

La Fundacién Construyendo Tejido Soclal cuya Representante legal Marfa Concepclén Gonzélez de Galindo, es
una entidad sin animo de lucro, quien celebra el contrato de aporte nimero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la eJecucién del programa de Cero a Slempre mModalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) sin Arrlendo con asignacién de 180 cupos, en el municiplo,
atendlendo nifios y nifias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dfas, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifias y los nifios un refrigerio reforzado en la mafiana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaclones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesldades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo Interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencia, con capaclitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los pardmetro dados por el bienestar familiar, para brindarles un desarrollo
integral,

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, colaboracién e inclusion alas actividades para lograr la atencién Integral de nuestros nifios y nifias en el
transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacién del control soclal estipulada por el ICBF, que se llevara a cabo en los préximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil {CDI) funciona en dos sedes:

0
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto a}bﬁ Q d\) q
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea Q 4 -\ »ﬂ' \"3«7’" ‘
Cordialmente, ‘\,[b( 04’.) gd.k

& U'ﬂ/ oo L(‘-V‘ﬂ‘ %&q 'ﬂ ’ "\j F‘\ )\[ adasfo ‘ l.,
2urel Leonor Pere ollna Yina Chinchia Arlas Neyia Emllia Navarro Triana .“J”
Coordinadora Pedagdgica Apoyo Psicosoclal Apoyo en Salud y Nutricién %OD
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El Copey- Cesar 4 de Marzo 2024

Sefiores
CAJACOPI

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

La Fundacién Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepcidn Gonzélez de Galindo, es
una entidad sin énimo de lucro, quien celebra el contrato de aporte nimero 20001102024, con el Instituto de
Blenestar Familiar, para la ejecucién del programa de Cero a Slempre Modalidad Institucional prestando el
serviclo en el Centro de Desarrolio Infantil (CDI) sin Arrlendo con asignacién de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y niiias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dfas, con jornadas de trabajo de 8 horas diarlas (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifias y los nifios un refrigerio reforzado en la mafiana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo Interdisciplinario idéneo, con experlencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencla, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los pardmetro dados por el blenestar familiar, para brindarles un desarrollo
Integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municiplo, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, colaboraclén e inclusién a las actividades para lograr la atencién integral de nuestros nifios y nifias en el
transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
soclalizacién del control soclal estipulada por el ICBF, que se llevara a cabo en los préximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,

Duely Poer M.

Zurelys Leonor Perez Molina Ylna Chinchla Arlax)4

FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL (‘ﬁ»

BIENESTAR
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BIENESTAR

El Copey- Cesar 4 de Marzo 2024

Sefores
COOSALUD

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

La Fundacién Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepcidn Gonzdlez de Galindo, es
una entidad sin dnimo de lucro, quien celebra el contrato de aporte nimero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la ejecucién del programa de Cero a Siempre mModalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) sin Arriendo con asignacién de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dfas, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifias y los nifios un refrigerio reforzado en la mafiana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencia, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los pardmetro dados por el bienestar familiar, para brindarles un desarrollo
integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, colaboracién e inclusién a las actividades para lograr la atencin integral de nuestros nifios y nifias en el
transcurso del ano.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacién del control social estipulada por el ICBF, que se llevard a cabo en los préximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil {(CDI) funciona en dos sedes: : p '
e o

SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto A5 O3 ~zoz2 ;/

SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea /){6/ At

Sl Brre

@QJH P2

Cordialmente,

2w&"15 ?efaa M. L&wdm o] ﬂ/ ﬂa )\Lda

Zurelys Leonor Perez Malina  Yina Chinchia Ari Neyta Emilia Navarro Triana
Coordinadora Pedagdgica Apoyo Psicosocia Appyo en Salud y Nutricién
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531
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Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL "PRESENTA%ON %E EA FIMTRUYENDO

TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO ¥ COREA.

Cordial saludos,

Bienestar Familiar, para la ejecucion del programa de Cero a Siempre Modalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) sin Arriendo con asignacion de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios a 4 anos 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifas y los nifios un refrigerio reforzado en |a manana, almuerzo y un

integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, colaboracién e inclusién a Jas actividades para lograr la atencidn integral de nuestros nifios Yy nifias en el
transcurso del afo.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacion del control social estipulada por el ICBF, que se llevars 3 cabo en los proximos dias.

Nuestre Centro de Desarrolio Infantil (CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,

%J:f Py {‘"[5 lv-?* L{.,u’f dl'w;'cfuo Nels  Macor

Zurelys Leonor Perez Molina  Yina Chinchia Arias Neyla l‘Emiha Navarro Triana
Coordinadora Pedagégica Apoyo Psicosocial Apoyo en Salud y Nutricidn
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

® Este oficio reposara en las oficinas de [a alcaldia y en las entidades territoriales
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BIENESTAR
El Copey- Cesar 4 de Marzo 2024

Senores
INSTITUCION EDUCATIVA DELICIAS/ SAN CARLOS

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL "PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDOQ
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

La Fundacién Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepcion Gonzéalez de Galindo, es
una entidad sin animo de lucro, quien celebra el contrato de aporte nimero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la ejecucion del programa de Cero a Siempre mModalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) sin Arriendo con asignacion de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios v nifias de ? afios 3 4 afios 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se Barantiza a las nifias y los nifios un refrigerio reforzado en la mafana, almuerzoy un

integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de Jas familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, colaboracion e inclusion a Jas actividades para lograr la atencién integral de nuestros nifos y nifas en el
transcurso del ano.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacion del control social estipulada por el ICBF, que se llevara a cabo en los proximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes: B e
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto \ 9 .- \: & KA
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea o1
Cordialmente, f X L 1

7 | -~ y ) ~ s = =
Qje qu() ;‘?'il‘fe < (-{ wre. (G, c-th’ p\}( fua N B AR
Zurelys Leonor Perez Molina Yina Chinchia Arias Neyla Emilia Navarro Triana
Coordinadora Pedagogica Apoyo Psicosacial Apoyo en Salud y Nutricién
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

® Este oficio reposara en las oficinas de la alcaldia y en las entidades territoriales
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El Copey- Cesar 4 de Marzo 2024

Senores
NOTARIA

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL {EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CBI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

La Fundacién Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepcidn Gonzdlez de Galindo, es
una entidad sin animo de lucro, quien celebra el contrato de aporte numero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la ejecucion del programa de Cero a Siempre mModalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo infantil (CDI) sin Arriendo con asignacion de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de & horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifias y los nifios un refrigerio reforzado en Ia mafiana, aimuerzoy un
refrigerio en |a tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencia, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los parametro dados por el bienestar familiar, para brindarles un desarrollo
integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con Su
apoyo, colaboracion e inclusion a las actividades para lograr la atencion integral de nuestros nifios Y ninas en el
transcurso del afo.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacion del control social estipulada por el ICBF, que se llevars a caba en los proximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto
SEDE COREA Calle4#14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,

/ { . cf 0 ’- ) ) =
Avelys D"v"f Ao ol M"’f“': Macowe
Zurelys Leonor Perez Molina  Yina Chinchia Arias Neyla Emilia Navarro Triana - f
Coordinadora Pedagdgica Apoyo Psicosocial Apovyo en Salud y Nutricién
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

e Este oficio reposara en las oficinas de |3 alcaidia y en las entidades territoriales
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JUANTAS DE ACCION COMUNAL y LIDERES DEL BARRIO

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

La Fundacién Construyendo Tejido Soclal cuya Representante legal Marfa Concepcién Gonzdlez de Galindo, es
una entidad sin animo de lucro, quien celebra el contrato de aporte nimero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Famillar, para la ejecucién del programa de Cero a Siempre Modalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil {CD1) sin Arriendo con asignacién de 180 cupos, en el municipio,
atendlendo nifios y nifias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dfas, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifias y los nifios un refrigerio reforzado en la mafiana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo Interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencia, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los parémetro dados por el bienestar familiar, para brindarles un desarrolio
integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, colabaracién e inclusidn a las actividades para lograr la atencién integral de nuestros nifios y nifias en el
transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacién del control social estipulada por el ICBF, que se llevara a cabo en los préximos dias.

- :
Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes: Z(/"C"g—c? fe] A/o /c/%
SEDE SAN TOTO Cafle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto }J {1 jg %
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea % a S

Cordialmente,

de?}/.g Zmﬁg Yf;ﬁ;g Gndic 4. N ?a )\Zau.czn?ﬁ_

Zurelys Leonor Perez Mo hinchia Arias Ney? Emilia Navarro Trlana
Coordinadora Pedagégica Apovyo Psicosoclal ApoYyo en Salud y Nutricién
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531
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Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNGACION' CONSTRUYENDO

TEJDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO ¥ COREA.

Cordiai saludos,

La Fundacion Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepcién Gonzalez de Galindo, es
tina entidad sin animo de lucro, quien celebra el contrato de aporte nimero 20001102024, con el Instituto de

integral,

Entendemos sy compromiso por el bienestar de |as familias del municipio, por lo tantg, esperamaos contar con su
apoyo, colaboracidn e inclusién a las actividades para lograr la atencién integral de nuestros nifios ¥ ninas en el
transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacidn del control social estipulada por el ICBF, que se llevara a cabo en los proximos dias,

Nuestro Centre de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto

SEDE COREACalle 4 # 14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,
'éuie ’k{ 5 ?w.e? l{;-.ﬂ C[‘Mﬂ.‘ i A )KL;’ j a Nauﬁu 27
Zurelys Leonor Perez Molina  Yina Chinchia Arias Neyld Emilia Navarro Triana
Coordinadora Pedagdgica Apoyo Psicosocial Apoyo en Salud y Nutricidn
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

¢ Este oficio reposara en ias oficinas de la alcaldia y en [as entidades territoriales
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Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL "PRE‘SENT#G]Q DACION NDO

TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CD! SAN TORQ Y COREA.,

-

Cordial saludos,

La Fundacion Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepcion Gonzalez de Galindao, es
una entidad sin d@nimo de lucro, quien celebra el contrato de aporte nlimero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la ejecucién del programa de Cero a Siempre mModalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) sin Arriendo con asignacién de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifas y los nifios un refrigerio reforzado en |a manana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidas, con sentido de pertenencia, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los parametro dados por el bienestar familiar, para brindarles un desarrollo
integral.

Entendemos su compremiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamaos contar con su
apoyo, colaboracién e inclusion a las actividades para lograr la atencidn integral de nuestros nifios y nifias en el
transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacicn del control social estipulada por el ICBF, que se llevara a cabo en los proximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil {CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto
SEDE COREA Calie 4 # 14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,
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Zurelys Leonor Perez Molina  Yina Chinchia Arias Newia Emilia Navarro Triana
Coordinadora Pedagogica Apoyo Psicosocial Apoyo en Salud y Nutricion
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

e Este oficio reposara en las oficinas de |a alcaldia y en las entidades territoriales
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Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

La Fundacion Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepcion Gonzalez de Galindo, es
una entidad sin danimo de lucro, quien celebrs el contrato de aporte numero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la ejecucidn del programa de Cero a Siempre Modalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) sin Arriendo con asignacién de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifias y los nifos un refrigerio reforzado en la mafiana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida: tenemos un equipo interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencia, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los parametro dados por el bienestar familiar, para brindarles un desarrollo
integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, colaboracion e inclusién a las actividades para lograr la atencion integral de nuestros nifios y nifas en el
transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacion del control social estipulada por el ICBF, que se llevara a cabo en los proximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo infantil (CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea

Cardialmente,
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Zurelys Leonor Perez Molina  Yina Chinchia Arias Neyla Emilia Navarro Triana
Coordinadora Pedagagica Apoyo Psicosocial Apoyo en Salud y Nutricion
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531 \’\//
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SECRETARIA DE SALUD

Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL ”PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.
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Cordial saludos,

La Fundacion Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepcion Gonzalez de Galindo, es
una entidad sin animo de lucro, quien celebra el contrato de aporte numero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la ejecucion del programa de Cero a Siempre mModalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) sin Arriendo con asignacion de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifias y los nifios un refrigerio reforzado en la mafana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencia, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifos de acuerdo a los parametro dados por el bienestar familiar, para brindarles un desarrollo
integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, colaboracion e inclusion a las actividades para lograr la atencion integral de nuestros nifios y nifias en el
transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacidn del control social estipulada por el ICBF, que se llevara a cabo en los proximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,
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Zurelys Leonor Perez Molina  Yina Chinchia Arias Neyla Emilia Navarro Triana
Coordinadora Pedagogica Apoyo Psicosocial Apoyao en Salud y Nutricion
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

» Este oficio reposara en las oficinas de la alcaldia y en las entidades territariales
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Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTAGION DE LA FUNDACH
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN 1TORO Y COREA.

Cordial saludos,

La Fundacién Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepciéon Gonzalez de Galindo, es
una entidad sin animo de lucro, quien celebra el contrato de aparte numero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la ejecucion del programa de Cero a Siempre mModalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CD1) sin Arriendo con asignacién de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifias y los nifios un refrigerio reforzado en Ia manana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencia, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los parametro dados por el bienestar familiar, para brindarles un desarrollo
integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, colaboracion e inclusién a las actividades para lograr la atencion integral de nuestros nifios y nifias en el
transcurso del ano.

Para nuestra entidad serja muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacion del contral social estipulada por el ICBF, que se llevara a cabo en los proximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CDI) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,
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Zurelys Leonor Perez Molina  Yina Chinchia Arias Neyja Emilia Navarro Triana
Coordinadora Pedagdgica Apoyo Psicosocial Apoyo en Salud y Nutricién
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

e Este oficio reposara en las oficinas de la alcaldia y en las entidades territoriales
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Asunto: GESTION Y ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL “PRESENTACION DE LA FUNDACION CONSTRUY
TEJIDO SOCIAL (EAS-ICBF) MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI SAN TORO Y COREA.

Cordial saludos,

La Fundacion Construyendo Tejido Social cuya Representante legal Maria Concepcion Gonzdlez de Galindo, es
una entidad sin danimo de lucro, quien celebra el contrato de aporte numero 20001102024, con el Instituto de
Bienestar Familiar, para la ejecucién del programa de Cero a Siempre Modalidad Institucional prestando el
servicio en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI1) sin Arriendo con asignacion de 180 cupos, en el municipio,
atendiendo nifios y nifias de 2 afios a 4 afios 11 meses y 29 dias, con jornadas de trabajo de 8 horas diarias (7am-
3pm) de lunes a viernes, se garantiza a las nifas y los nifios un refrigerio reforzado en |a manana, almuerzo y un
refrigerio en la tarde de acuerdo con las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes conforme a las
necesidades para el momento del curso de vida; tenemos un equipo interdisciplinario idéneo, con experiencia,
responsables, perseverantes, comprometidos, con sentido de pertenencia, con capacitaciones continuas para
trabajar con nifios de acuerdo a los parametro dados por el bienestar familiar, para brindarles un desarrollo
integral.

Entendemos su compromiso por el bienestar de las familias del municipio, por lo tanto, esperamos contar con su
apoyo, colaboracion e inclusién a las actividades para lograr la atencion integral de nuestros nifias y nifias en el
transcurso del afio.

Para nuestra entidad seria muy importante que ustedes se vincularan en el proceso haciendo presencia en la
socializacion del control social estipulada por el ICBF, que se llevard a cabo en los proximos dias.

Nuestro Centro de Desarrollo Infantil (CD1) funciona en dos sedes:
SEDE SAN TOTO Calle 21 # 21 - 40 Barrio San Toto
SEDE COREA Calle 4 # 14 A -5 Barrio Corea

Cordialmente,
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Zurelys Leonor Perez Molina  Yina Chinchia Ar Neyla Emilia Navarro Triana
Coordinadora Pedagdgica Apoyo Psicosocial Apoyo en Salud y Nutricidn
Cel 3184011462 Cel 3014318507 Cel 3172801531

® Este oficio reposara en las oficinas de la alcaldia y en las entidades territoriales




