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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL
HABITAT Y LA CONSTRUCCION DEL SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el sefior CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA identificado con cédula de ciudadania No. 71632188.,
celebra con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA contratos de prestacién de servicios
personales, de forma discontinua, regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Puablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

No. Del Contrato: CO1.PCCNTR.4656318 del 20 de febrero 2023

Objeto: Impartir Formacién Profesional Integral, mediante la
prestacién de servicios personales de caracter temporal
como instructor; orientando formacion titulada en los
programas de Articulaciéon con la Educacion Media del
Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccién

Fecha de Inicio: 20 de febrero del 2023
Fecha de finalizacién: 15 de diciembre del 2023
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de cuarenta millones ochenta y
un mil novecientos dos pesos ($40.717.081.902), esta
suma sera pagada por el sena al contratista de la siguiente
manera: a) un (1) pago por el mes de febrero de 2023 por
valor de un millon, doscientos veinte y sieis mil
novecientos noventa y siete pesos (1.226.997), nueve (9)
pagos iguales por los meses de marzo a noviembre por el
valor de cuatro millones ochenta y nueve mil novecientos
noventa pesos ( $ 4.089.990.00) un ultimo pago de dos
millones cuarenta y cuatro 2 gth-f-062 v10 mil novecientos
noventa y cinco pesos ($ 2.044.995) correspondiente al
mes de diciembre del 2023. los honorarios seran pagados
por el sena al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la direccién administrativa y financiera de la
direccion general

Adicion: $954.331

Obligaciones 1. Contar con la certificacion vigente en la norma de
competencia laboral: 240201056 V1: “Orientar formacioén
presencial de acuerdo procedimientos técnicos vy
normativa” u 240201056 V2: actualizada o el compromiso
de realizar el proceso de Evaluacion y Certificacion en el
momento de ser habilitado por la entidad. 2. Contar con la
Certificaciébn vigente de la norma de competencia
“Orientar formacién elearning de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa” o el compromiso de
realizar el proceso de Evaluacién y Certificacion en el
momento de ser habilitado por la entidad. 3. Contar con la
certificacion de los cursos complementarios en: a)
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Metodologia para la informaciéon BIM, b) Formacién en
ambientes virtuales de aprendizaje y c) Desarrollo de
habilidades para el desempefio del instructor SENA, o el
compromiso de realizar el proceso de formacion
complementaria y certificacion en el momento de ser
habilitado por la entidad. 4. Planear las actividades de
aprendizaje anual, segun el procedimiento de desarrollo
curricular para el programa a impartir. 5. Gestionar la
inscripcién y matricula de los estudiantes de la Institucion
Educativa en el aplicativo SOFIA PLUS en los tiempos y
plazos que determinen los lineamientos establecidos por
el SENA. 6. Participar en las actividades de induccién de
los aprendices de formacién titulada, segun lineamientos
y calendario académico de las instituciones educativas. 7.
Impartir formacion profesional de manera integral de
conformidad con los programas de formacién definidos y
el cronograma anual concertado con la Institucion
Educativa y la coordinacién académica. 8. Hacer la
verificacion de las listas oficiales de matriculados
expedidas por la plataforma SOFIA, verificar la asistencia
registrando las inasistencias en todas las sesiones de
formacién a partir del listado oficial de matriculados,
reportando a tiempo las novedades que surjan al
coordinador académico del SENA y/o profesional de
apoyo del programa, asi como a al Establecimiento
Educativo. 9. Respetar las directrices propias de la
Institucion Educativa donde se ejecute la formacion y
conservar buena conducta, siendo respetuoso con
estudiantes, padres de familia, docentes y directivos. 10.
Llevar registros de toda la ejecucion de la formacion en la
Institucion Educativa utilizando para ello los formatos
diseflados por el SENA y establecidos en el manual de
articulacion vigente. 11. Orientar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje, guiar, asesorar y acompafiar
permanentemente a los aprendices en el desarrollo de
dichas actividades. De igual manera debera orientar a los
docentes técnicos y/o de las areas transversales de los
Establecimientos Educativos en el desarrollo de las
actividades requeridas segun planeacion de la formacion
del Disefio Curricular. 12. Evaluar las evidencias de
aprendizaje (Desempefio, Producto y Conocimiento) —
consignadas dentro del Portafolio de Evidencias que
corresponda segun procedimiento en SIGA y teniendo en
cuenta las disposiciones tecnolégicas LMS o Fisicas y
ajustar la entrega de resultados al calendario de la
Institucion Educativa de tal manera que los estudiantes y
padres de familia puedan evidenciar los avances del
proceso. 13. Reportar y mantener actualizado en el
aplicativo Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias habiles
actividades tales como: creacion de rutas, juicios de
evaluacion y asociacion de aprendices, comunicando
oportunamente al supervisor del contrato las anomalias,
inconsistencias y novedades de aprendices y hallazgos en
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el registro de la informacién. 14. Hacer seguimiento al
portafolio de evidencias del aprendiz segun procedimiento
de ejecucién de la formacién profesional integral. 15.
Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los
aprendices que le sean asignados para tal fin. 16.
Participar en los equipos de ejecucion de la formacion por
grupo o area segun el procedimiento establecido para
garantizar integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje. 17.
Realizar y dar a conocer las novedades de la formacién
segln evidencias recolectadas para los comités de
evaluacioén y seguimiento (técnico —pedagogico) con el par
académico del Establecimiento Educativo, coordinadores
y rector. 18. Mantener comunicacion permanente con el
profesional de apoyo del centro, a quien debe reportar
periédicamente todo lo que suceda en la Institucién
Educativa relacionado con el programa. 19. Seguir el
conducto regular en las situaciones dificiles que se
presenten en la Institucion Educativa, asi: En primer lugar,
comunicacién con el docente par del grupo - En segundo
lugar, comunicacion con el coordinador académico de la
institucién educativa - En tercer lugar, comunicacién con
el profesional de apoyo del centro. 20. Enviar informes
periédicamente y cada vez que sea requerido por el
profesional de apoyo o el coordinador académico del
centro. 21. Realizar y entregar informes de ejecucion al
Centro de Formacion, con las novedades académicas,
disciplinarias, para los comités de evaluacion vy
seguimiento del Centro y como parte de la evidencia de
seguimiento 'y cumplimiento de las obligaciones
contractuales del convenio. 22. Tener al dia los proceso
de la ejecucién de la formacion y a su vez, cuando se
requiera y/o maximo mensualmente, debera hacer entrega
de las actas de ejecucion de las fichas asignadas donde
contenga como minimo: Novedades de asistencia, retiros,
cancelaciones, situaciones académicas o disciplinarias
que requieran de seguimiento bien sea de sanciones o
reconocimientos, asi como toda novedad que requiera o
haya sido informada en el comité de evaluacion y
seguimiento del Centro de Formacion, producto de la
socializaciéon de las novedades en las reuniones
ejecutadas en los establecimientos educativos y con los
docentes pares. 23. Velar por el buen uso y estado de los
bienes y elementos del inventario puestos a su disposicién
para el cumplimiento del objeto contractual, asi mismo
realizar la entrega de ellos en perfecto estado al finalizar
el contrato. 24. Apoyar la creacion, clasificacion,
depuracion, organizacion, digitalizacion, preservacion y
control de los archivos resultantes de su actividad
contractual, cumpliendo con la normativa y los
procedimientos vigentes y las tablas de retencion
documental aplicables. 25. En todo caso el contratista
deberd mantener actualizado los cursos, licencias y
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matricula si se requieren para la ejecucién de sus
actividades contractuales. 26. Responder oportunamente
las comunicaciones, peticiones, quejas, reclamos,
solicitudes y demas actuaciones administrativas con
responsabilidad, eficiencia y calidad, dando aplicabilidad
al Sistema Integrado de Gestion y autocontrol SIGA. 27.
Atender los requerimientos derivados de Ila
implementacion del sistema integrado de gestion de la
calidad, medio ambiente y seguridad y salud en el trabajo,
bajo los lineamientos del sistema y las normas técnicas
colombianas NTC ISO 9001, 14001, 50001, 27001. 28.
Suscribir los documentos y las actas a que haya lugar con
ocasion a la ejecucién del contrato. 29. El contratista se
compromete a guardar estricta reserva con la informacion
bajo su conocimiento, en todo caso velara por la
transparencia y cumplimiento de los procesos del Centro.
30. Presentar mensualmente la planilla de cobro de los
honorarios, acompafiado del respectivo informe de
actividades y pago de la seguridad social en Salud,
Pensiones y ARL dentro de las fechas sefialadas por el
SENA, so pena de incurrir en causal de multa sefialada en
el contrato. 31. Atender oportunamente al supervisor del
contrato en los requerimientos que se le hagan respecto
del contrato y entregar los informes que se le soliciten de
acuerdo con el objeto pactado. 32. Gestionar el proceso
de certificacién de los aprendices en los tiempos y plazos
que determinen los lineamientos establecidos por el
SENA. 33. Hacer entrega del carné institucional una vez
se dé por terminado el presente contrato. 34. Las demas
necesarias y conducentes para la correcta ejecucion de

las actividades contractuales.

Se expide en la ciudad de Medellin el dia 22 de Febrero de 2024, a solicitud del interesado a través de correo
electrénico.

Firmado digitalmente por
Maria Elicenia Quintero
i Cardona
”.ﬂm Eheena Uit Cudona Fecha: 2024.02.22 13:21:49
-05'00"

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA

Subdirectora (E) CDHC
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyect6: Paula A. Uribe Ruiz

PAULA URIBE RUIZ
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Medellin, 05 de diciembre de 2023

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR QUE:

El sefior CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA identificado con cédula de ciudadania namero
71.632.188, laboré en esta institucion desde el 01 de agosto de 2023 hasta el 19 de noviembre de
2023, mediante contrato de trabajo a término fijo inferior a un afio, desempefiandose como Docente

de Catedra en la Facultad de Artes Integradas.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado.

Trar criptora: Susana Rodriguez.

+Medellin: Carrera 56C N° 51-110, barrio San Benito | Centro de Formacion Avanzada Fray Juan Duns Scoto O.F.M.:
' E Calle 30A # 82A — 26 Belén, Medellin, C.C. Los Molinos, Torre Ejecutiva, piso 20 | Bello: Calle 45 N° 61-40, barrio Salento | icontec

= | PBX: (604) 514 56 00

*Hub de Innovacién y Transformacién Armenia: Carrera 6 N° 6-25, Avenida Centenario | @ 315 201 2604
Ibagué: Carrera 3 N° 12-54 Centro Comercial Combeima, piso 9 SC 5931-1

ettt

o

.

: IQNE

*  CERTIFIED
MANAGEMENT

SYSTEM

*NIT: 890307400 - 1| www.usbmed.edu.co VIGILADA MINEDUCACION



| - ’ INSTITUCION UNIVERSITARIA ] ,
.. CD%LRﬂ?l (I\)/IA\L(RA Al
\v/ Q ® | en ALTA CALIDAD

VIGILADA Por el Ministerio de Educacién Nacional

Medellin, 13 de Octubre de 2021

EL COORDINADOR DE EXTENSION ACADEMICA Y PROYECCION SOCIAL DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA CON NIT 890980134-1

CERTIFICA

Que CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA, identificado(a) con Cédula No 71632188 registra los siguientes
contratos descritos a continuacion:

[N° Contrato Actividad *F. Inicio [*F.Fin Valor [Novedad
Contrato de Prestacion de

rato de REVISOR 1
Servicios N ESTRATIFICACIGN 2021-03-01j2021-08-31|31,919,940]no presenta

89244-0007-2021
Contrato de Prestacion de

Servicios N° 54980-92 ARQUITECTO 2014-11-27|2015-03-31J19,587,24 7|No Presenta
2014

*Formato Fechas: Afio-Mes-Dia
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VIGILADA Por el Ministerio de Educacién Nacional

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato "89244-0007-2021" con la institucion: 1-
Garantizar que las asignaciones, modificaciones y revisiones de estrato y Homologaciéon de
nomenclatura, estén de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en los manuales de
procedimiento y las directrices especificas definidas por la supervisiéon garantizando en todo caso las
cantidades necesarias para el cumplimiento de la meta contractual mensual. 2-Consolidar las cantidades
mensuales revisadas y aprobadas, por técnico. 3-Realizar los cambios de estrato y nomenclatura
requeridos en la plataforma SAP. 4-Revisar las resoluciones y/o oficios de respuesta para dejar en firme
modificaciones de nomenclatura y/o estrato. 5-Realizar la solicitud de VoBo de los cambios de
nomenclatura a la unidad de Nomenclatura Conservacion, en el servidor institucional, carpeta publica
definida para ello. 6-Enviar informacion aprobada a los digitadores para su posterior ingreso al aplicativo
de Estratificacién y Nomenclatura. 7-Presentar un (1) informe mensual consolidado sobre las revisiones,
devoluciones y producto no conforme de los técnicos en el periodo de trabajo con al menos 10 dias de
anticipacién a la fecha de corte establecida por la coordinacién y supervisidn. 8-Garantizar el
diligenciamiento de informacién en todas las plataformas y plantillas exigidas por el proceso. 9-Prestar
las asesorias técnicas que le sean consultadas por los usuarios internos y externos. 10-Investigar y
consultar los diferentes sistemas de informacién de la Subsecretaria de Catastro. 11-Reportar las
actividades e informes realizados mensualmente. 12-Realizar las demas actividades que se requieran
para el logro del objeto contractual.

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato "54980-92 2014" con la institucion: 1.
Realizar analisis y estudios de caracter administrativo. 2. Verificar y recomendar las acciones que deban
adoptarse para la implementacién y sequimiento de los procesos administrativos. 3. Hacer seguimiento
a los procesos administrativos requeridos para la ejecucién de los proyectos que se realicen por la
secretaria. 4. Apoyar a las dependencias de la Secretaria de Infraestructura Fisica en el desarrollo de las
gestiones relacionadas con los planes de Desarrollo, Accidn, Inversiones, presupuesto, de acuerdo con la
normatividad vigente en la materia, a fin de garantizar transparencia y celeridad en el mismo. 5.
Realizar las acciones necesarias para la formulacién, ejecucion, evolucion y seguimiento de los planes,
programas y proyectos propios de los sectores de infraestructura para la movilidad y espacio publico del
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Municipio de Medellin. 6. Desempefar las demas actividades asignadas por el interventor de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area de ejecucion del contrato. 7. En conjunto con el equipo de Planeacién
de la Secretaria, direccionar la gestion administrativa necesaria para garantizar la formulacién y
viabilidad de los proyectos estratégicos y no estratégicos del Plan de Desarrollo, inscritos en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversién Municipal. 8. Suministrar a las distintas Dependencias tanto internas
como externas, informacion de ejecucién de los programas y proyectos a cargo de la Secretaria de
Infraestructura Fisica, en concordancia con el Plan de Desarrollo. 9. Participar en el seguimiento y
ejecucion del presupuesto de inversidn, a cargo de la Secretaria de infraestructura Fisica. 10. Entrega de
los informes mensuales al supervisor designado el municipio de Medellin como producto del convenio y
confrontar la informacidn existente en el sistema con la realizada en el campo y convalidar la
informacién enviada por otras dependencias. 11. Las demas que sean inherentes al cargo y/o que por
razones del proyecto deban asumirse

Para mayor informacién favor comunicarse al siguiente correo electrénico o nimero de celular
Juliana Maria Restrepo: aux1lconvenios@colmayor.edu.co [] 3043765737

Atentamente

7"

JOAN AMIR ARROYAVE ROJAS
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Medellin, enero 20 de 2021

DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600087551. El (La) Sefor (a) CARLOS MARIO
JIMENEZ MEJIA con cédula 71632188, subscribié un contrato por prestacién de servicios (PS-3469) desde
el 19 de noviembre de 2020 hasta el 30 de diciembre de 2020.

El valor mensual de los honorarios fue: ($5.317.450,00) (cinco millones trescientos diecisiete mil
cuatrocientos cincuenta pesos).

Objeto: Prestacién de servicios Profesionales como contratista independiente, sin vinculo laboral, para
realizar el acompafiamiento en la planeacién, gestion, seguimiento y ejecucién para la Estratificacion y
Homologacion de bases de datos, en cumplimiento de las obligaciones contraidas en el Contrato
Interadministrativo 4600087551 de 2020, celebrado entre el Municipio de Medellin - Secretaria de Gestion y
Control Territorial y la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

Actividades: 1. Revisar los predios asociados a los CBMLs provenientes de los informes y documentos
generados por los técnicos de reconocimiento de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en el
manual de reconocimiento predial, el de nomenclatura y las demas politicas de operacion asociadas al
proceso. 2. Efectuar el control de calidad de los productos asociados a los sectores que hayan sido
ejecutados durante el periodo. 3. Revisar y aprobar los productos del proyecto, provenientes del trabajo de
campo y/o oficina, de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en los manuales de
procedimiento y las directrices especificas definidas por la supervision garantizando en todo caso las
cantidades necesarias para el cumplimiento de la meta contractual mensual. El cumplimiento de éstas
cantidades, esta contemplado para que se realice en un promedio mensual que debera consolidarse al
finalizar el contrato. En los casos que por condiciones propias del sector no se puedan obtener ambos
indicadores (CBML- Predios/Instalaciones), se supedita el cumplimiento a al menos uno de éstos siempre y
cuando los valores obtenidos estén en el promedio mensual esperado de las actividades aca establecidas. 4.
Realizar los cambios de estrato requeridos. 5. Presentar un (1) informe mensual consolidado sobre las
revisiones, devoluciones y producto no conforme de los técnicos en el periodo de trabajo con al menos 10
dias de anticipacion a la fecha de corte establecida por la coordinacion y supervisién. 6. Garantizar el
diligenciamiento de informacion en todas las plataformas y plantillas exigidas por el proceso. 7. Prestar las
asesorias técnicas que le sean consultadas por los usuarios internos y externos. 8. Apoyar los procesos de
sensibilizacién y capacitacion promovidos por la Subsecretaria de Catastro con motivo del desarrollo del
proyecto. 9. Efectuar las actividades asignadas verificando que las mismas presenten una calidad adecuada
y con oportunidad en los tiempos de entrega o ejecucidn. 10. Investigar y consultar los diferentes sistemas
de informacién de la Subsecretaria de Catastro. 11. Reportar las actividades e informes realizados
mensualmente. 12. Realizar las demas actividades que se requieran para el logro del objeto contractual. 13.
Realizar en el sistema SAP, los cambios masivos de nomenclatura y estratificacion a los que haya lugar,
generando las resoluciones de soporte de los mismos. OBSERVACIONES: Observacion 1: Para todos los
componentes: Ningun contratista podra hacer uso de la logistica, sistemas de informacion, bases de datos y
cualquier otro elemento dispuesto para el cumplimiento de su
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objeto contractual, en el desarrollo de actividades personales que estén por fuera del alcance de las
obligaciones del presente contrato, de conformidad con la clausula de confidencialidad del mismo, sin
perjuicio del inicio de los tramites legales a que haya lugar. Observacion 2: Para todos componentes: Los
revisores en cada componente, se encargaran de consolidar la informacién que le sean reportados por sus
equipos de trabajo y requeridos por la coordinacién del componente al cual pertenecen.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo convenios2@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).

hawodn

OHANNA QUIROZ GIL
Directora de Extension y Proyeccion Social
Supervisora

Institucion Universitaria - Vigilada Mineducacidn
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE

CERTIFICACION

El suscrito profesional especializado del Equipo Técnico de Infraestructura de
Indeportes Antioquia, certifica, de acuerdo a la informacion que reposa en el
archivo de la entidad:

Que el sefior CARLOS MARIO JIMENEZ MEJA, identificado con la cédula de
ciudadania numero 71.632.188 expedida en Medellin-Antioquia, presto sus
servicios al Instituto Departamental de Deportes de Antioquia - INDEPORTES
ANTIOQUIA, mediante los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios, asi:

Contrato de Prestacién Servicios Numero 184 de 2019, cuyo objeto fue:
'Prestacion de servicios de un Arquitecto para el apoyo técnico a la Subgerencia de
Fomento y Desarrollo Deportivo, en la ejecucion de las ciclo infraestructuras
deportivas en los municipios del Departamento de Antioquia”, con una vigencia de
diez (10) meses, y veintiséis (26) dias, contados a partir del 6 de febrero de 2019,
hasta el 31 de diciembre de 2019 y por un valor total pagado de Cincuenta y ocho
millones cuatrocientos noventa y dos mil quinientos noventa y tres pesos
M.L.($58'492.593).

Obligaciones del contratista:

1. Realizar las acciones necesarias para desarrollar et objeto del contrato y las
actividades tendientes para el apoyo a los proyectos especiales.

2. Prestar apoyo profesional en la fase desarrollo en los proyectos especiales,
principalmente al correspondiente a la construccion de las Ciclo
infraestructuras deportivitas en el Departamento de Antioquia, adicionalmente,
acompanfar y apoyar la construccion de los escenarios deportivos saludables
y la construccioén del Parque de Deportes a Motor.

3. Desarrollar las actividades que le sefiale el Supervisor del contrato, con el
objeto de apoyar las labores de supervision de los contratos propios del Equipo
Técnico de Infraestructura Deportiva.

4. Cumplir con los procedimientos del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo adoptado por Indeportes Antioquia a fin de proteger la vida,
seguridad y salud del(a) contratista.

5. Acatar los procedimientos del Sistema de Gestibn de la Calidad
implementados por Indeportes.

La informacion suministrada en el presente certificado no genera relacion laboral
alguna entre las partes contratantes, por consiguiente, el Contratista no podra
exigir el pago de prestaciones sociales, indemnizaciones, primas o pagos de
caracter laboral en razén del servicio aqui contratado.

Pagina 1 de 2
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

2. .
‘: PIENSA EN GRANDE

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado a los dieciséis (16) dias
del mes de enero de 2020.

JUAK CARLOS JOHNSON ARISTIZABAL
P FES?NAL ESPECIALIZADO

QUIPO/TECNIZO DE INFRAESTRUCTURA
INDEPORTES ANTIOQUIA
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EMPRESA DE VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA DE ANTIOQUIA
NIT. 811.032.187- 8
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
EL COORDINADOR DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

Que, revisado el archivo de la Empresa, se encontro que CARLOS MARIC JIMENEZ MEJIA identificado con
la cédula de ciudadania No.71.632.188, presenta los servicios a la entidad mediante los siguientes contratos:

Contrato de prestacion de servicios No. 342 de 2017, cuyo objeto fue “Confrato de prestacion de servicios
profesional N°22 para el apoyo técnico, administrativo y financiero de los distintos proyectos de Vivienda y
Habitat de fa Empresa de Vivienda ¢ Infraestructura de Antioquia, a cargo de la direccion de ejecucion y
supervision”. El plazo del contrato fue de Cinco (5) meses, contados a partir del 04 de Septiembre de 2017,
por un valor de Veintiséis Millones Seiscientos Setenta Mil Pesos M/L ($26.670.000). A la fecha el contrato se
encuentra liquidado.

Contrato de prestacion de servicios No. 73 de 2018, cuyo objeto fue “Prestacion de servicio profesional

N° 9 para el apoyo técnico, administrativo y financiero de los distintos proyectos de Vivienda y Habitat de la
Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia-VIVA, a cargo de la direccion de ejecucion y supervision”.
El plazo del contrato fue de Siete (7) meses, contados a partir del 01 de Febrero de 2018, por un valor de
Cuarenta y Cinco Millones Ciento Setenta y Cinco Mil Novecientos Pesos M/L ($45.175.900). A la fecha el
contrato se encuentra liquidado.

Funciones del contratista

A. Brindar acompaiiamiento técnico en materia de construcciones civiles, con enfoque en sistemas

constructivos (mejoramiento y vivienda nueva), redes de urbanismo y espacio piblico en los

proyectos a cargo.

Elaborar presupuestos, memorias de cantidades de obra y anélisis de precios unitarios de fos

proyectos que sean requeridos por la Empresa VIVA.

Verificar las bases de datos existentes en la Empresa y actualizarlas de acuerdo a las condiciones

de precios a que haya lugar.

Elaborar cronogramas de actividades de obra y el respectivo seguimiento a los mismos de acuerdo

al avance reportado de las obras objeto de seguimiento.

E. Trabajar con conocimiento amplio y suficiente con las herramientas tecnolégicas y de software
requeridas para el buen desarrollo de la actividad contratada.

w

o o

EMPRESA DE VIVIENDA E BSFRAESTRUCTURA BE ANTIDOUIA -VIVA-
Carrera 43 A # 34-95, Centro Comercial Almacentro, Tome Sur, piso 10
Teléfono: (4) 444 86 08 -

Linea de atencin gratuita; 07 8008 515 049

Caodigo postal: 050015

Medellin, Colombia
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Mantener relaciones operativas con €l equipo de profesionales designados de la Direccion de
Ejecucion de Supervision y las demas dependencias de VIVA para los proyectos de Vivienda y
Habitat, con el fin de ejercer el control y la planeacién de las actividades concemientes a los
diversos convenios y mantener informado a los mismos y al supervisor del contrato.

Emitir conceptos sobre los diferentes procesos técnicos de la ejecucion de los proyectos de vivienda,
en cumplimiento del objeto contractual. .
Apoyar y acompaniar desde los ambitos técnicos y administrativos los procesos de ejecucion,
desarrollo, supervisién y liquidacién de los diferentes convenios y contratos de los proyectos de
Vivienda y Habitat y en la verificacion de garantias.

Prestar apoyo técnico a la Gerencia de VIVA, cuando ella lo requiera.

Presentar reportes periddicos (diarios, semanales, quincenales y/o mensuales) en medio escrito y
fotografico, sobre Ia supervision de las obras a verificar en campo de acuerdo con las
especificaciones de los proyectos, segln las instrucciones que para el efecto le sean suministradas
por la entidad.

Velar por el cabal cumplimiento de los términos téchicos y legales que se establezcan para cada
uno de los trasmites a su cargo.
Adelantar la adecuada gestion de los procesos de construccion en los convenios de vivienda,
mejoramiento y garantias; propendiendo por la eficiencia, estabilidad y calidad de las obras, teniendo
el impacto socio-econoémico de la poblacién beneficiaria.
Apoyar y recomendar técnicamente, sobre las medidas que permitan mantener el equilibrio de la
cofinanciacion en materia de ejecucion de los convenios a supervisar, con el objetivo de minimizar
riesgos. '

Elaborar los informes, oficios, comunicaciones, bitacoras, reuniones, actas y demas que son
inherentes a la labor de supervision, de los proyectos que le sean designadoes para la supervisién por
parte de la Empresa. '

Realizar las visitas que le sean necesarias para realizar las labores de supervision y verificacion de
garantias cabalmente.

Realizar las labores de supervisién de acuerdo a lo establecido en las diferentes normas técnicas
nacionales e internacionales de construccion y supervisién vigentes, ademés de las inherentes a su
objeto contractual, incluidas las descritas en la Ley 1474 de 2011, Titulo | de las NSR-10 y demas
normas, leyes y decretos concordantes.

Cumplir a cabalidad fodas y cada una de las especificaciones técnicas y obligaciones.

Facilitar la labor de supervision dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que
se realicen. :

Informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley.

Reportar la informacion relacionada con la ejecucion o que tenga incidencia en ella, de acuerdo con
las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por EL CONTRATANTE o
por el supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente deben presentar.
Aportar equipo de computo en caso que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones a
cargo. '

Para el cobro de los gastos reembolsables, el contratista deberé aportar los recibos del transporte
para los desplazamientos, el cual se realizara en medios de transportes piblico, que sean
necesarios en aras del cumplimiento de sus obligaciones.

EMPRESA DE VIVIENDA E INFRAESTRUCTURS DE ANTIDOUIA ~VIVA-
Carrera 43 A # 34-95, Centro Comercial Almacentro, Torre Sur, piso 10
Teléfono: {4) 444 86 08

Linea de atencidn gratuita: 071 8000 515 049

Codigo postal: 350915

Medellin, Colombia
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W. Realizar los pagos comespondientes al sistema de Seguridad Social en salud y pensiones, teniendo
en cuenta que el Ingreso Base de Cotizacidn, serd el equivalente al Cuarenta por ciento (40%) del
valor bruto del contrato, facturado en forma mensual.

X. Recoger ! contrato para la firna dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la notificacion de
asignacion del contrato y realizar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo del contrato
la legalizacion del mismo (Pélizas, constancia de page de publicacion en Gaceta e Impuesto de
timbre si hubiere lugar a ello). En casos de no hacerlo la Administracion considera que ha desistido
del proceso contractual.

Y. Las demas que se requieran acordes a la naturaleza y objeto del contrato.

La presente se expide en Medellin, a los Veintisiete (27) dias del mes Enero de Dos Mil Veinte (2020), a
solicitud del interesado.

g O

TILLO.
inador de Talénto Humano.

Elaboré: Yiseth Barrera Monsalve/ Practicante Gestion Administrativa
Revis6: Carolina Muioz Bedoya / Contratista apoyo Talento Humano

EMPRESA DE VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA DE ANTIOGEIA -WIVA-
Carrera 43 A £.34-95, Centro Comercial Almacentro, Tome Sug, piso 10
Teléfono: {4)444 86 08

Lfrnea de atencidn gratuita; 01 8008 515 049

Codigo postal: 650015

Medellin, Colombia




INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
v DE ANTIOQUIA

Medellin, 09 de Septiembre de 2016

EL COORDINADOR DE EXTENSION ACADEMICA Y PROYECCION SOCIAL DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA CON NIT 890980134-1

CERTIFICA

Que CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA, identificado(a) con Cédula No 71632188 registra los siguientes

contratos descritos a continuacion:

N° Contrato Actividad *F. Inicio |*F.Fin Valor Novedad

Contrato de Prestaciéon de Servicios N°
54980-92 2014

ARQUITECTO |2014-11-27 |2015-03-31 |19,587,247 [noPresenta

*Formato Fechas: Afio-Mes-Dia
Para mayor informacién favor comunicarse con Alba Guevara al teléfono 4445611 ext 203

Atentamente

ARTURO CARVAJAL ARBOLEDA

NIT: 8909801341 [W]
Codigo Postal: 050034 C

= .  PBX:444 56 11 ¥
Alcaldia de Medellin Direccion Camera 8 olmayoroducy 5] LM
cuenta con vos Institucion sujeta a inspeccion y vigilancia del Ministerio de Educacion Nacional. Decreto 1075 de 2015




w MISION

MISION EMPRESARIAL S.A.
NIT 811033557-4

SUCURSAL MEDELLIN

Que el sefior JIMENEZ MEJIA CARLOS MARIO Identificado con cedula de ciudadania nimero
71632188 expedida en MEDELLIN labor6 en nuestra empresa como Empleado en mision, con
los siguientes contratos:

Fecha ingreso: 05/12/2013
Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Salario: $2.816.029
Fecha Retiro 03/07/2014

Empresa Usuaria PROF UNIVERSI-CONTROL TERRI 3102070491

Asi mismo notificamos que JIMENEZ MEJIA CARLOS MARIO se encuentra afiliado al sistema de
seguridad social:

EPS: COOMEVA
AFP: COLPENSIONES
ARL: SURA ARL

Este certificado se expide a solicitud del interesado en la ciudad de MEDELLIN a los 20 dias del
mes de octubre de 2016.

Gloria Hernandez Arcila
Coordinadora de contratacion y desvinculacion
Mision Empresarial



Corporacion

Operadora
de Turismo

Medellin, 27 de enero de 2020

LA CORPORACION PARQUE ARVi
NIT.900.154.128-1
CERTIFICA

Que el sefior CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA, identificado con cédula de ciudadania
ndamero 71.632.188, se desempefid en el cargo de ARQUITECTO - PCA, con contrato a
término fijo asi:

. Desde el 27 de marzo de 2015 al 27 de mayo de 2015
. Desde el 01 de junio de 2015 hasta el 15 de abril de 2016

Cuyo objeto fue apoyar a la coordinacion en las actividades administrativas y técnicas al
interior del proyecto, ademéas de desempefiar las siguientes funciones:

e Liderar y acompafar la gestion técnica en infraestructura de los Cerros
Tutelares en el marco de la administracion ambiental realizadas por la SMA.

e Liderar y realizar seguimiento en la construccion de las estructuras para
avistamiento de aves en el Alto de San Miguel y el Parque Arvi.

e Acompafar la promocién ambiental y gestiones que se requieran en el cerro
Pan de Azucar.

e Elaborar informes de actividades de acuerdo con lo planeado desde la
coordinacion del proyecto.

e Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos y/o
electrénicos, informaciones generales, sobre todo los asuntos y materiales que
lleguen a su conocimiento en la ejecucion del presente convenio.

e Cumplir con el actual reglamento interno de trabajo que se encuentre vigente
en Corporacion.

e Las demas funciones no especificas en este contrato y que sean asignadas
por la coordinacion del proyecto.

Cualquier informacion adicional favor comunicarse al correo elvira.silva@parquearvi.org, o al
teléfono 4442979 ext. 113.

Cordialmente,

parque

Corporacion &
EL\VIRA ISABEL SILVA RESTREPO e -

Auxiliar de Némina -

Centro Ambiental y Cultural Parque Arvi

Corporacion Parque Arvi 00@ @parquearvf
Corregimiento Santa Elena. Vereda Piedras Blancas, sector El Tambo .
(cerca a la estacion de llegada del Cable Turistico Arvi). www.parquearvi.org

Pbx: (57 4) 4 44 29 79
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EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA  ProtegeTuambiente
EN ATENCION A SOLICITUD DEL INTERESADO,

HACE CONSTAR

Que CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA, identificado con cédula No. 71.632.188, ha
prestado los servicios como contratista de esta Corporaciéon, en desarrollo de los
siguientes contratos:

9252 360 29-Mar-2012 23-Mar'2013  $43,344,000 Vigente

MC 42 130 10-Nov-2011 18:Mar-2012 $14,906,667 Liquidado
8743 330 25-Nov-2010 f’i ct-2011  $37,840,000. Liquidado
VAN
8494 330 02-DiC-200Q%j;;%§7—OCt-2010 $40,150,000 Liquidado
Objeto del contrato 9252: {j%

Prestar ‘ servicios profesionales” ¢émo Arquitecto para fortalecer el proceso de
Conservacion del Patrimonig” Natural asociado a las Cuencas Abastecedoras
presentes en la Jurisdiccion de'ta Corporacion.

Objeto del contrato Minima Cuantia No. 42:

Fortalecer el programa IV “gestion integral de areas protegidas”, a través del
acompanamiento técnico y seguimiento a los procesos contractuales y la
colaboraciéon a los municipios de la jurisdiccion con proyectos en Ecosistemas
Estrategicos, con enfasis en espacialidades publicas naturales.

Objeto del contrato 8743:

Prestar los servicios profesionales como Arquitecto, para el fortalecimiento
institucional y el apoyo operativo a la gestion, mediante la realizacién de actividades
de supervision, capacitacion, valoracion, seguimiento y observacion del
cumplimiento de las metas del Plan de Accion 2007 - 2011, en el Proyecto 8,
Actividad 8.3 de la jurisdiccion de Corantioquia.

“Cl’a' 65 No- 44A - 32 PBX: 493 88 88 Fax: 493 88 00 corantjoquja@corantjoquija-gov-co Medellin « Antjoquia

papel ecologico
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Objeto del contrato 8494:

Prestar los servicips profesionales como Arquitecto para apoyar el Programa IV
Gestion Integral de las areas estratégicas Proyecto corporativo 8: Consolidacion del

sistema de espacialidades publicas con énfasis en lo natural en la jurisdiccion de
Corantioquia

Dado en Medellin, a los

GABRIEL JAIME AYORA HERNANDEZ

/7.7//1//4 /(:21% ]
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Elaboro: Luz Elena Villa Osorio f«,ﬁ,}wy
Revisé: Gabriel Jaime Ayora Hernandez é»"%::w"
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CORANTIOQUIA
Protege TU ambiente

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO DEL TALENTO HUMANO
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE
ANTIOQUIA “CORANTIOQUIA”

HACE CONSTAR

Que, el Arquitecto Constructor CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA,
identificado con cédula de ciudadania 71.632.188, prest6 sus servicios a la
Corporacién como vinculado desde el 23 de julio de 2008 hasta el 18 de
octubre de 2009, desempefiando el cargo de Profesional Especializado,
codigo 2028, grado 15, adscrito a la Subdireccion de Ecosistemas.

Funciones del cargo:

1. Analizar informaciéon para la formulacion del ordenamiento ambiental del
territorio, con el fin de orientar el uso del suelo de las entidades
territoriales y la ejecucion de los planes, programas y proyectos que
aseguren el cumplimiento de la mision institucional.

2. Gestionar, revisar, actualizar, analizar y clasificar la informacion de las
variables fisico espaciales requeridas para el ordenamiento ambiental del
territorio, que permita la toma de decisiones en los procesos de
administracion de los recursos naturales renovables.

3. Participar en la generacion de lineamientos ambientales y normas
generales para la aplicacion de los instrumentos de planificacion
ambiental.

4. Analizar el estado de los planes estratégicos corporativos, apoyar y
participar en el proceso de formulacion, ejecucion, seguimiento y
actualizacion de los Planes de Gestion y de Accion de la Corporacion.

5. Analizar el contexto normativo nacional, departamental y regional, en el
cual se enmarca la Corporacion, para definir las orientaciones y criterios a
incluir en los planes corporativos.

‘. Cra. 65 No. 44A - 32 PBX: 493 88 88 Fax: 493 88 00 BICENTENARIO ,\f/ﬁ';\s_‘ {

corantioquia@corantioquia.gov.co Medellin * Antioquia  dela Independencia de Colombia * > )\, | i
1810-2010 -j/) YT
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Apoyar a las dependencias en la formulacién, ejecucion y seguimiento de
los programas y proyectos corporativos, contenidos en los Planes de
Gestion y Accion de la Corporacion.

Analizar informacion para la generacién, mejoramiento y regulacién, con el
fin de asegurar un uso eficaz de los recursos naturales renovables, en
coordinaciéon con todas las dependencias.

Participar en la definicion de propuestas e implementacion de directrices y
politicas para la administracién de los recursos naturales renovables,
aplicando la normatividad vigente.

Promover en las comunidades la incorporacion de costumbres y practicas
culturales amigables para la proteccién y conservacion de los recursos
naturales.

Realizar acciones para mitigar los impactos negativos ambientales sobre
los recursos naturales.

Generales

1.

Participar en la evaluacion de la gestion institucional, estableciendo
indicadores que permitan medir la eficiencia, eficacia, efectividad,
rentabilidad, productividad, oportunidad y economia de las actividades y
funciones que cumple la Corporacion.

Ejercer la interventoria, el control y seguimiento a contratos y actividades
que se requieran y se reciban por delegacion, tendientes a desarrollar el
objeto de la Corporacion, promoviendo la cultura del autocontrol

Participar con los equipos de trabajo para la busqueda y recomendacion
de mecanismos que permitan simplificar y optimizar los procesos y
procedimientos establecidos por el Sistema de Gestion de la Calidad para
el desarrollo de la gestion ambiental.

Utilizar los sistemas de informacion disponibles para la ejecucion del
proceso de la gestion corporativa, informando oportunamente las
anomalias detectadas en su funcionamiento.
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CORANTIOQUIA
Protege TU ambiente
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5. Elaborar y presentar oportunamente los informes y estudios propios del
ejercicio de su labor y aquellos que le sean solicitados, en concordancia
con las directrices establecidas, ademas de velar por la conservacion de
los archivos de gestion e informacion publica corporativa que sea de su
competencia.

6. Las demas que le sean asignadas por el superior inmediato y que sean
inherentes a la naturaleza del cargo, las cuales estaran delimitadas por los
procesos y procedimientos a los cuales esté asignado el funcionario en el
momento.

Dada en Medellin, a los 12 dias del mes de noviembre de 2010.

BERTHA JANETH|OSDORIO GIRALDO
Coordinadora Grupo de Apoyo del Talento Humano

BJOG/Ajaramillo

‘ - : : //
‘ Cra. 65 No. 44A - 32 PBX: 493 88 88 Fax: 4938800 BICENTENARIO ./ ~ | )

corantioquia@corantioquia.gov.co Medellin * Antioquia  delaIndependencia de Colombia * 4
fli=E quia-g 4 1810-2010 "’/) - !



gt

Certificado N° SC 483-1

La Suscrita Jefe de Talento Humano de la firma E.D.L. S.A.S.
Ingenieros Consultores,

CERTIFICA

Que el Arquitecto CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA identificado con cédula de
ciudadania No. 71.632.188 de Medellin, laboro con nuestra empresa como
Arquitecto Residente, en el Contrato de Consultoria Numero: 414 del 4 de octubre 4
de 2007, cuyo objeto fue “Interventoria Técnica, Administrativa, Ambiental y
Financiera para la construccion de La Doble Calzada de La Loma De Los Balsos,
Incluido el Intercambio Vial en el Cruce con la Avenida El Poblado”, desde el 02 de
noviembre de 2007, hasta el 16 de mayo del 2008.

La presente se firma en Bogotd, D.C., a solicitud del interesado, a los tres (03) dias
del mes de Diciembre de dos mil trece (2013).

Atentamente,

ED.L SAS.
NIT 800.086.501-1__ -~
7800.08

" EBLSRE
\EniER0S £ORSULTESES

Jefe Talento Humano

c.c. Hoja de vida

Carrera 4a No. 69- 42, PBX: 2497675, FAX: 2127285, Bogotd D.C.
edisas@edlingenieros.com
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CONSTRUCCIONES

PICD Y PALA LTDA.

/ INGENIEROS CONTRATISTAS

-

Medellin, 04 de abril de 2013

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certifico que el senor CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA identificado con cédula
de civdadania No. 71.632.188 de Medellin, labordé con nosotros como
Arquitecto Residente y Director encargado, en el contfrato 059 de 2007 cuyo
objeto fue "Construccion del Parque Lineal La Herrera, desde el 09 de Abril de
2007, hasta el 31 de octubre del 2007.

Cualqguier inquietud adicional con gusto se las suministraremos.

Cordialmente,

JOSE EDGAR SIERRA VELEZ

C. C.70.038.879 de Medellin
Representante Legal
CONSTRUCCIONES PICO Y PALA LTDA.

INGENIEROS CONTRATISTAS
CALLE 65 No. 76-15 Barrio Robledo San German
TELEFAX 421 60 78 E - MAIL : picoypala05@yahoo.es
MEDELLIN - COLOMBIA



FUNDACION LAS GOLONDRINAS
NIT. 800.009.090-6

COLEGIO BASICO CAMINO DE PAZ
APROBADO POR
SECRETARIA DE EDUCACION SEGUN RESOLUCION No. 0959
DEL 17 DE DICIEMBRE 2004
No. DANE 305001025185

Inclusion - Equidad - Reconocimiento

Medellin, 17 de octubre de 2014.

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente, la FUNDACION LAS GOLONDRINAS organizacién no
gubernamental de la ciudad de Medellin con numero de NIT 800009090-6, certifica
que el sefior CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA identificado con cedula de
ciudadania namero 71.632.188 de Medellin, prestd sus servicios como arquitecto
en el programa de mejoramientos de viviendas desde el 25 de Marzo de 2013
hasta el 29 de Noviembre de 2013, programa operado por nuestra Fundacion y
gerenciado por el Instituto Social de Vivienda y Habitat de Medellin. Esperamos
que la informgei6n suministrada sea de utilidad.

Para informacién/adicional comunicarse al nimero telefénico 239 4313

MEZ CASTANO.

Programa de Mejoramientos de Viviendas
Fundacion las Golondrinas

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
Calle 50 A No. 41-47 - Tels: 239 07 68 - 239 41 46
info@fundacionlasgolondrinas.org
caminodepaz@fundacionlasgolondrinas.org
www.fundacionlasgolondrinas.org

Generated by CamScanner
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ANTIOQUIA

Medellin, 06 de septiembre de 2011

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION

Que el sefior

septiembre de 2005 hasta el 30 de noviembre de 2007, como In
DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION medi

HACE CONSTAR:

Carlos Mario Jiménez Mejia con cédula 71.632.1 88, prestd sus servicios desde el 27 de

acuerdo a los requerimientos del Centro.

Este

structor Contratista en el CENTRO PARA EL
ante contratos de prestacion de servicios de

contrato

27 de no
septiembre Prestacion de servicios 27 de 24 de genera ningun tipo de
de 2005 158 como Docente de 300 horas | septiembre | diciembre de |relacién laboral ni
Construccién de 2005 2005 prestaciéon social por

parte del SENA.
27 de Este  contrato no
diciembre Prestacion de servicios enera ningun tipo de
de 2005 234 como Docente de | 200 horas 10 de enero | 22 de enero rgelacién laborall) ni

- de 2006 de 2006 e ‘
Construccién prestacién social por

parte del SENA.
23 de Este  contrato no
enero de Prestacion de servicios genera ningln tipo de
2006 11 como  Instructor  de| 828 horas 24 de enero | 03 de octubre relacion lg;t?oral ni

P de 2006 de 2006 ¥ .
Construccién prestacion social por

parte del SENA.
04 de Este  contrato no
octubre de Prestacion de servicios 04 de octubre 19 de genera ningun tipo de
2006 134 como Instructor de| 500 horas noviembre de | relacién  laboral ni

iy de 2006 - :
Construccién y guadua 2006 prestacion social por

parte del SENA.
20 de Este  contrato no
noviembre Prestacién de servicios 20 de 12 de genera ningln tipo de
de 2006 154 |como  Imstructor  de| 157 horas | noviembre de | diciembre de |relacién laboral ni
Construccién y guadua 2006 2006 prestacién social por

parte del SENA.
13 de Este  contrato  no
diciembre Prestacion - de servicios 13 de 30 de genera ningun tipo de
de 2006 167 como  Instructor  de| 200 horas | diciembre de | diciembre de | relacién laboral ni
Construccién y guadua 2006 2006 prestaciéon social por

parte del SENA.

"SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS"

QO%&0"@9#*@99000&500*‘9&@00@%99’@*9

M inisterio de la Proteccidn Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Diagonal 104 No. 69 - 120 Teléfono 444 28 00 Extensidn 43320 FAX 471 01 00- Medellin, Colombia
www.sena.edu.co
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07 de Este  contrato  no
febrero de Prestacién de servicios genera ningun tipo de
2007 33 como Instructor de| 500 horas 07 de febrero | 07 de fobrero relaciéon laboral ni

., de 2007 de 2007 ., .
Construccién y guadua prestacion social por

parte del SENA.
08 de Este  contrato  no
octubre de Prestacién de servicios L —— 19 de genera ningun tipo de
2007 219 como Instructor  de|200 horas noviembre de | relacién  laboral ni

., de 2007 55 5
Construccién y guadua 2007 prestacidén social por

parte del SENA
20 de Este  contrato  no
noviembre Prestaciéon de servicios 20 de 23 de genera ningun tipo de
de 2007 290 como Instructor  de| 142 horas | noviembre de | diciembre de |relacién laboral ni
Construccién y guadua 2007 2007 prestacion social por

parte del SENA

Los contratos descritos anteriormente fueron ejecutados en su totalidad por parte del CONTRATISTA y
recibido a entera satisfaccién por parte del SENA, sucesos que dieron lugar a la terminacién y liquidacién de
los mismos. Por lo demés, las partes se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto

La presente constancia se expide a solicitud del interesado y no implica para el SENA ninguna erogacién
pecuniaria, le son aplicables las normas establecidas en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, en
particular el Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, “El contratista no se considera empleado publico ni trabajador
oficial y en ningiin caso estos contratos generan ningun tipo de relacién laboral ni prestacién social de parte
del SENA”. '

D
O®
Nohora Judith Her ez Lépez

N

"SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS"
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M inisterio de la Proteccidén Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Diagonal 104 No. 69 — 120 Teléfono 444 28 00 Extension 43320 FAX 471 01 00- Medellin, Colombia
www . sena.edu.co
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MUNICIPIO DE
ARGELIA DE MARIA

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL (EGDO) DE ARGELIA
ANTIOQUIA -

HACE CONSTAR

Que el Sefior CARLOS MARIO JIMENEZ MEIJIA, identificado con C.C.
Nro.71.632.188 Expedida en Medellin Antioquia, labor0 en este Municipio
como interventor en la ampliacion de la Concentracion Educativa Santa
Teresa de Jesus desde el 2 de Agosto de 2.004 hasta el 2 de Enero de
2.005, obra que fue recibida a entera Satisfaccion por los encargados de la
misma a la vez que por el Jefe de Planeacion de este Municipio.-

Teldfono: 865 00 77 Slygelia - Snlioguia

ARGELINOS: jTodos unidos por un futuro mejor!




qCORPORAC"ONM H

Medellin, Junio 22 de 2005.

CERTIFICACION

Certificamos que el sefior CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA, identificado con la
cédula de ciudadania numero 71.632.188 Medellin, estuvo vinculado a esta
institucion mediante contrato de Prestacion de Servicios Profesionales en el
Proyecto de Adquisicion de vivienda usada Mano de Dios desempefiandose como
ARQUITECTO, durante el periodo comprendido entre el 26 de Abril y el 15 de Julio
de 2004.

Atentamente,

YEPES

JAIRO IVAN LOPEZ
Cogrdinatié idica



CURADURIA CUARTA

Munl(:lplo de Medelhn

LA CURADORA URBANA CUARTA DE MEDELLIN

CERTIFICA QUE:

El Arquitecto CARLOS MARIO JIMENEZ MEIJIA, con tarjeta profesional No. 45390 de
Antioquia e identificado con cédula de ciudadania No. 71.632.188 de Medellin, presto sus
servicios profesionales a la Curaduria Urbana Cuarta de Medellin desde el 28 de enero de
2003 hasta el 30 de agosto de 2003, desempefiando el cargo de Curador Auxiliar. Durante
este tiempo se distinguié como persona honrada, responsable y cumplidor de sus deberes,

desempefiando las funciones asignadas con conocimiento de su profesion.

Se expide esta certificacion a solicitud del interesado.

Medellin, 8 de abril de 2003

-

MARTHA LUCIiA ANGEL BERNAL
Curadora Urbana 4 de Medellin

Doralba P.

- Calle 48 (Pichincha) No. 65 — 42 Tel: 260 94 5(

260 73 78 e-mail: curad4med@epm.net.co




ALCALDIA DE MEDELLIN

EL JEFE DE LA SECCION SALARIOS DEL DEPARTAMENTO DE
PERSONAL DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN

CERTIFICA:

Que el senor CARLOS MARIO JIMENEZ MEIJIA con cédula N° 71°632.188 de Medellin,
presto sus servicios a esta entidad desde el 3 de abril del 2000 al 2 de agosto de 2001, desempefid
en provisionalidad el cargo Analista Recio de Obras en Planeacién Metropolitana.

Al momento de su desvinculacién devengaba un sueldo basico mensual de $ 1°590.337,00

iviedeliin, 14 de agosto de 2001

| J
) A4 K

NELLIP ALBERTO MUSTAFA YEPES

Olivia

i TRABAJANDO MAS POR MEDELLIN !

Centro Administrativo Municipal- C.A.M. - Calle44No.52-165 = Conmutador: 3818181
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SECRETARIA DE DESARROLLO COMUNITARIO

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y ECONOMICO

HACE CONSTAR

Que CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA, identificado con la cédula de
ciudadania 71.632.188, labor6 en esta Secretaria mediante Contrato de
Prestacion de Servicios Personales, como Arquitecto e Interventor de obras
civiles, en el periodo comprendido entre el 17 de agosto de 1998 y el 2 de
febrero de 2000, con un salario mensual de $1.615.000.00.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Para hacer de Medellin una ciudad mas humana, jes hora de actuar!
LIBARDO BO ERO CASTANO

Medellin, noviembre de 2000

Belma O.
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INSTITUTO METROPOLITANO
DE VALORIZACION DE MEDELLIN

Calle 44 No. 52 - 165 Piso 10
Nuevo Palacio Municipal
La Alpujarra
Conmutador 381 4055
Fax: 381 4016
Apartado 049768
Nit.890.984.516
Medellin - Colombia

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL INSTITUTO
METROPOLITANO DE VALORIZACION DE MEDELLIN INVAL

CERTIFICA

Que el contratista CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA, ejecuté para el INVAL
la siguiente obra cuyo objeto es “Construccién de acceso al Barrio El Tesoro
de Medellin”. Los datos del contrato son los siguientes:

CONTRATO:

CONTRATANTE:

OBJETO:

VALOR CONTRATO:

PLAZO DE EJECUCION:

FECHA DE INICIACION:
FECHA DE TERMINACION:
CUMPLIMIENTO:

CALIDAD:

061 de 1998

INSTITUTO METROPOLITANO DE
VALORIZACION DE MEDELLIN
INVAL

“Construccion de Acceso al
barrio el Tesoro de Medellin”

$25.460.925.00

Cuarenta y cinco (45) dias
solares

4 de Septiembre 1998
18 de octubre de 1998
Bueno

Buena

La presente certificacién se expide a los ocho (8) dias del mes de
febrero de mil novecientos noventa y nueve (1999)

308
A
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| ALCALDIA DE MEDELLIN (] ES

HORA DE ACTUA

S SR



€ COOPERATIVA NACIONAL DE
X DESARROLLO TERRITORIAL LTDA.

CODETER

HACE CONSTAR:

Que el Arquitecto CARLOS MARIO JIMENEZ MEJfA mediante Contrato Marco
No.181/97, Orden de Asistencia Técnica No318/97 por un valor de $32.323.455,50
(TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTITRES  MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS),
dio inicio el 14 de agosto de 1997 a las Obras Civiles de La Construccién Planta de
Tratamiento para Biocontador y Trampa de Grasas Matadero San Pedro de los Milagros-
Ant., y finaliz6 el dia 30 de enero de 1998.

Se expide por solicitud del interesado.

Dada en Medellin-Ant., a los 22 (veintidés) dias del mes de mayo de 1998 (mil
novecientos noventa y ocho).

Atentamente,

CaRrerA 55 N°40A - 20 Or. 1101
TeL.: 381 34 56 - TeLerax: 381 35 48
Torre NUEVO CENTRO LA ALPUIARRA

MEDELLIN




ALMACEN PECUARIO ltda.

LA GERENCIA DEL ALMACEN PECUARIO LTDA
CERTIFICA

Que el Arquitecto CARLOS MARIO JIMENEZ  con matricula

profesional Nro. 45390 de Antioquia y cédula de ciudadania Nro.
71.632.188 expedida en Medellin, realizo el disefio DEL PROYECTO

“EDIFICIO EL PORTAL DE LA PLAZA”, obra de siete niveles para
comercio y vivienda en septiembre de 1995.

El valor de la obra proyectada es de trescientos cincuenta millones de
pesos m.1. (§ 350.000.000.00M.C).

Barbosa, Noviembre de 1995.

Firmado.

cukbion Cooaid s
RTA C. GIRALDO E.

Gerente

Calle 13 No. 15-55 Ed. El Portal de la Plaza Local 101 Teléfono: 406 15 81 Fax: 406 23 32 Barbosa - Antioquia




I RI MED Programa Integral de Mejoramiento de Barrios Subnormales en Medellin
&

CORVIDE

LA SUSCRITA COORDINADORA ADMINISTRATIVA DEL PROGRAMA )
INTEGRAL DE MEJORAMIENTO DE BARRIOS SUBNORMALES EN MEDELLIN
PRIMED

HACE CONSTAR:

Que el Arquitecto CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA, identificado con la cédula
de ciudadania No. 71.632.188 de Medellin ( Ant.),

1. Labora desde marzo 15 de 1995, como arquitecto en proyectos del
Programa Integral de Mejoramiento de Barrios Subnormales en Medellin -
PRIMED, cumpliendo como funcién apoyar el Equipo de Mejoramiento de Vivienda
de la Zona Noroccidental.

2. Realizé el disefio arquitectonico para el Nucleo de Vida Ciudadana - El
Mirador, zona Noc Primed. 1995.

Medellin, noviembre 20 de 1995

7
/CLAUDIA MARI PER RUIZ
Coordinadora Administfativa PRIMED

Calle 44 No.52 - 165 Of. 117 Tels: 381 16 83 Fax. 262 52 73 Medellin
ALCALDIA DE MEDELLIN... EN EQUIFO CON USTED



. .
PRIMED Programa Integral de Mejoramiento
de Barrios Subnormales en Medellin

CORVIDE

® PROGRAMA ESPECIAL DE LA ALCALDIA DE MEDELLIN

Medellin, 26 de junio de 1997

Senores
CAMARA DE COMERCIO
Ciudad

Hago consiar que CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA, identificado con cédula de
ciudadania No.71.632.188 de Medellin, labora bajo la modalidad de contratos de prestacion de
servicios con la secretaria de Obras Publicas, para el Programa PRIMED, como arquitecto del
Componente de Mejoramiento de Vivienda ; desde el 16 de febrero de 1996 hasta el 31 de
diciembre de 1996, por un valor total de $11'759,000.00. El objeto del contrato fue:

1.

.

Realizar cronograma de trabajo ajustado a Ia planeacion general del programa.

Presentar informes periddicos de seguimiento a la planeacion.

. Adelantar conjuniamenie con las ONGs la postulacion de los mejoramientos de vivienda.

Realizar la coordinacién interinstitucional que requiere el objetivo de mejoramiento de
vivienda.

. Apoyar a los diferentes componentes de Ias oficinas zonales en el disefio arquitecténico de

proyectos.

Realizar seguimiento técnico a los mejoramientos de vivienda ejecuiados por las ONGs.

. Elaborar y presentar informes de seguimienios y evaluacién de las acciones desarrolladas,

segun plan de trabajo.

Se expide esta constancia a solicitud del interesado, a los 26 dias del mes de junio de
1997.

R D X =
LUIS, ALFON STREPY GRISALES
Direc

mep/creigenia:cariogjimen ALCALDIA DE MEDELLIN...

EN EQUIPO CON USTED

CALLE 599 No. 45 -80 TELS. 29105 72 -291 0573 FAX: 284 98 11 MEDELLIN -cOLOMBIA



Municipio de Medellin

EL SECRETARIO DE OBRAS DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN
CERTIFICA:

Que el sefior CARLOS MARIO JIMENEZ MEIJIA con cédula nimero
71.632.188 de Medellin, labora desde el 1 de agosto de 1994 como
Arquitecto en la Division de Proyectos e Interventoria, seccion
Licitaciones y tiene como funciones realizar cantidades de obra,
presupuestos, evaluacion y calificacion de propuestas.

Medellin, 1 de marzo de 1995

Alcaldia de Medellin...
EN EQUIPO CON USTED



Medellin, 29 de junio de 1999

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE DISENO DE P.E.

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

£l Jefe del Departamento de Disefio de Proyectos Especificos, certifica que el
Arquitecto CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA, c.c. 71.632.188 de Medellin, con
matricula profesional 45390, realiz6 los siguientes disefios arquitectonicos para
esta Secretaria, trabajos que fueron recibidos a satisfaccion.

Escuela Las Estancias -Adicion y reforma 250 M2

Escuela Republica de Barbados 250 M2

Escuela Especial La Pastora 2.150 M2

Escuela San Nicolas 2.250 M2

Atentamente,

EFRAIN ALVAREZ FRANCO

]




INGENIERIA INTEGRADA LTDA

Infegramos los disenos: eléctrico, sanitario, hidraulico,
estructural y arquitecténico, para mayor economia y calidad.

Q

Medellin, 8 de febrero de 1.994

SEnores
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN
Ciudad

Respetados Senores:

Certificamos que el arquitecto Carlos Mario Jimenez Mejia identificado con c.c.
N2 71.632.188 de Medellin labord con nuestra empresa desde enero 10 hasta el
dia 20 de noviembre de 1.993, en la construccidén de la obra de la nueva Sede de
ADIDA, situada en la calle 57 N2 42-62, desempenando el cargo de arquitecto re-
sidente de obra con las siguientes funciones a su cargo:

Toma de medidas para corte de contratistas.

Manejo, recomendacidn y direccidn del personal, maestros, oficiales y ayu-
dantes.

Explicacidon adecuada de los planos a los oficiales.

Inventario de almacen y herramienta cada dos meses.

Controlar los desperdicios de los materiales y su buena utilizacidn.
Optimizar la utilizacidén del equipo arrendado.

Controlar el flujo diario del personal.

Cooperar en el cumplimiento de las funciones de los superiores.

Verificar y mantener el orden y el aseo en la obra.

Controlar el proceso constructivo.

Ademds colabord en el disefio de detalles constructivos en la asistencia
técnica y en la elaboracidén de muestras para el proceso constructivo de los
mismos.

N =
.

0w~ UL bW
.

-

El arquitecto Jimenez se destacd por su profesionalidad, seriedad, responsabili
dad y alto rendimiento en las labores que desempefid.

Su contrato termind por finalizacidon de la obra contratada por todo lo anterior
lo recomendamos ampliamente como profesional y como persona.

—

J

S ———
%;V 32 No. 82C-14 Of. 301 - Tels: 341 67 74 Medellin - Colombia



i

R

Fundacion Academia Superior y
Servicios Téecnicos Industriales

g encia No. 000321 / 80 - 000156 / 83 de Secretaria Dptal. de Educacdn

EL SUSCRITO RECTOR DE LA ACADEMIA SUPERIOR Y SERVICIOS TECNICOS
INDUSTRIALES "ASSTI"

CERTIFICA QUE:

El sefior CARLOS MARIO JIMENEZ M, identificado con cédula N® 71.632.188
de Medellin, labora en esta Institucidon desempenandose como profesor en
las areas de TECNICA DE EXPRESION, DIBUJO DE PROYECTOS, DIBUJO DE
EDIFICIOS desde el I semestre de 1991.

Su desempefio es eficaz y satisfactorio ademds de ser una persona
responsable de las exigencia de su cargo. v

El presente certificado se expide a solicitud del interesado para los
fines que estime convenientes.

Para constancia se firma en Medellin, a los catorce (14) dias del mes
de octubre de 1993,

Atentamente,

Calle 49 No. 43-30 Tels: 2390872 - 2491005 A.A. 49.889 Medeliin - Colombia




Instituto Cultural
Colombo Europeo Ltda.

La Suscrita Directora Académica del Instituto Cultural Colombo
Europeo Ltda, establecimiento privado de Educacion no formal
con licencias de funcionamiento 000739 del 27 de agosto de 1984
y 005503 del 7 de marzo de 1991, emanadas de la Secretaria de
Educacidén y Cultura del Departamento de Antioquia.

CERTIFICA

Que CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA con cédula de
ciudadania 71.632.188 de Medellin, labord en la Institucidn en
1992 como profesor de Disefio y Decoracion de Interiores.

Se expide este documanto a solicitud del interesado en
Medellin el 7 de octubre de 1993.

CENTRO DE EDUCACION
;ﬁ‘\ 1 .".,LAAI_I -
INSTITUTO CULTURAL_~"

) EUROPEO LZDA.

ALICIA NARANJO UPEGuI
Directora Académica—

CARRERA 48 N° 5943 — TELEFONOS: 2543479 Y 2548009 — MEDELLIN - COLOMBIA



" DE COLOMBIA FACULTAD DE ARQUITECTURA
A SECCIONAL MEDELLIN ) APARTADO 1779

220
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Medellin, octubre 6 de 1993

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Me permito informar que el Arguitecto CARLOS MARIO JIMENEZ MEJIA,
identificado con la cédula de ciudadanis # 71.632.183 de Medellin,
estuvo vinculado con el Consultorio del Habitat Popular de 1la
Facultad de Arquitectura durante los afios 1991-1992.

Participd en el programa de asesoria "Corralito Oriental”, proyecto

que adelanta un grupo de familias organizadas para la solucidn a su
problema de vivienda.

Atentamegt
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