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lbagué, g 1 ABR 2024 N° 53 /2024

Senor

ERNESTO ORTIZ AGUILAR

Direccion: CRA 4F No. 35% — 48 BARRIO NACIONAL
Teléfono: 315 349 7900

e-mail: ortizernestol8@hotmail.com

Ciudad

Asunto: Solicitud Presentacion de Oferta.

La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, le invita
a presentar oferta dentro de los TRES (3) DiAS HABILES siguientes al recibo de esta
invitacién, para el proceso de contratacién cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN ABOGADO ASESOR 01 PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL
PROCESO COMERCIAL Y GESTION AL CLIENTE DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL., con un valor CUARENTA Y
CUATRO MILLONES DE PESOS ($44.000.000)M/CTE y un plazo de ejecucion de OCHO (08)
MESES. Proceso que estd respaldado con el Certificado de disponibilidad presupuestal
No. 20240182 del 11 de Marzo de 2024,

La oferta debe ser enfregada en fisico en la carrera 3 No. 1-04 barrio la Pola, en horario
laboral de 8:00 a.m. a 12:00 am y de 2:00 a 5:00 pm, (viernes de 8:00 a 2:00 pm) en la
oficina_de secretaria general para la respectiva verificacién de documentos vy
determinar si cumple con las exigencias requeridas por la enfidad para continuar con
el proceso de contratacion.

EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA SE DESARROLLARA A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SECOP Il en consecuencia el oferente debe estar inscrito como proveedor

en esta plataforma

Este Proceso de Confratacién serd gestionado a través del médulo del Régimen
Especial sin Ofertas — Transaccional, por lo tanto, posterior a la verificacion que se
realice en fisico, para la suscripcion del contrato el Proveedor serd responsable de
anexar los documentos requeridos por el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL a través de la
plataforma transaccional del SECOP |, de igual forma podrd solicitar la
confidencialidad sobre los documentos que considere.

Las condiciones contractuales serdn las siguientes:
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CARACTERISTICAS
DEL BIEN A
CONTRATAR

(Especificaciones
Técnicas,
Alcance,
Metodologia,
Perfil Profesional U
Otros)

El objeto del contrato estd codificado en el clasificador de bienes
y servicios UNSPSC, como se indica a continuacion:

CLASIFICACION CLASE
UNSPSC
80111600 Servicios de personal temporal

Consultado el Clasificador de Bienes y Servicios en el link:
https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-
bienes-y-servicios

Por tanto, el contratista desarrollard las actividades del contrato,
de manera libre, auténoma, independiente y sin subordinacion,
aclarando que el supervisor del contrato ejercerd el control
correspondiente  al cumplimiento de las obligaciones del
contratista, labor indispensable para una comrecta ejecucion del
contrato, y sin que por ello pueda enmarcarse dentro de un dmbito
de subordinacién.

Conforme a la descripcién de la necesidad antes descrita, el
profesional deberd contar con los requisitos minimos para dar
cumplimiento al objeto contractual, de acuerdo con los
lineamientos establecidos en la resolucién 010 del 16 de enero de
2024, por medio de la cual se establecen los parémetros para fijar
los honorarios en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestiéon que celebre el IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL con personas naturales asi:

El perfil requerido es el siguiente:
ASESOR 01

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en Derecho

FORMACION ACADEMICA
ADICIONAL

Titulo de postgrado en la
modalidad de especializacién
Titulo de postgrade en la

modalidad de maestria

EXPERIENCIA

60 meses de experiencia relacionada

40 meses de experiencia relacionada

HONORARIOS: $5.500.000

De conformidad con el articulo cuarto de la citada resolucién, se
puede dar aplicabilidad a las siguientes equivalencias entre
estudios y experiencia
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De conformidad con el articulo cuarto de la citada resolucion, se
puede dar aplicabilidad a las siguientes equivalencias entre
estudios y experiencia

a. Para categoria profesional y asesor:

Titulo profesional o de postgrado adicional al exigido en el requisito
del respectivo nivel por dos (2) afios de experiencia profesional;
siempre y cuando dicha formacion adicional sea afin con las
obligaciones del contrato

Titulo de posgrado en la modalidad de especializacién: por dos (2)
afios de experiencia profesional adicional a la requerida y/o
viceversa (en este caso el titulo suple dos afos de experiencia
profesional), siempre que se acredite el Titulo Profesional;

Titulo de posgrado en la modalidad de maestria: por cuatro (4)
afos de experiencia profesional adicional a la requerida y/o
viceversa (en este caso el titulo suple cuatro anos de experiencia
profesional), siempre que se acredite el Titulo Profesional.

Titulo de posgrado en la modalidad de doctorado: por seis (6) anos
de experiencia profesional adicional a la requerida y/o viceversa
(en este caso el titulo suple seis afos de experiencia profesional),
siempre que se acredite el Titulo Profesional.

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA.

Durante la ejecucién del objeto contfractual, el contratisia se
compromete a cumplir las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir a cabalidad con el contrato, en cada uno de sus items,
cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
UN ABOGADO ASESOR 01 PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL
PROCESO COMERCIAL Y GESTION AL CLIENTE DE LA EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL" de acuerdo con las especificaciones técnicas vy
econdmicas descritas en el contrato.

2. Aportar sus conocimientos, experiencia, diligencia y
responsabilidad en defensa de los intereses de |la Direccion
Comercial y Servicio al Cliente y los grupos que la conforman: |.
Atencion al Cliente y PQR, Facturacion y Recaudo.
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3. Contestar derechos de peticién asignados por la Direccion
Comercial y Servicio al Cliente.

4. Proyectar actos administrativos o realizar la revision de los que
sean asighados, con el fin de formalizar las actuaciones y
decisiones en el marco de la Constitucién y la ley.

5. Proyectar para firma de la Directora Comercial y Servicio al
Cliente los oficios a los clientes internos o externos, asi como
atender los requerimientos de los organismos de control y
vigilancia - Contraloria, Personeria, Superintendencia de
Servicios PUblicos Domiciliarios, etc.

4. Revisarjuridicamente las actuaciones que realice el proceso de
gestiébn facturacion y recaudo para las actividades
administrativas referente al andlisis de consumos a facturar.

7. Apoyar la actividad de investigacién de consumos dejados de
facturar y determinar juridicamente la procedencia del cobro
al usuario.

8. En caso de dar inicio al proceso de defraudacién de fluidos,
brindar el apoyo y proyectar todas las actuaciones que
requiera el mismo, por parte del profesional especializado Iii
Control Pérdidas y determinar la procedencia del cobro a
través de la factura de servicios publicos.

9. Proyectar para la firma del profesional delegado para este fin
por parte de gerencia general, la contestacion de acciones de
tutela, en los términos que otorgue el despacho judicial y que
sean radicadas por gestiones propias de las dreas a cargo de
la Direccién Comercial y Servicio al Cliente (Facturacion, PQR y
Cartera) e informar la fecha de radicacién para realizar el
seguimiento interno de la respuesta.

10. Proyectar y presentar, impugnacion al fallo de tutela ante el
superior jerdrquico que aplique y contestar los traslados que
redlice el juez de tutela que corresponda.

11. Realizar investigacién de bienes y consultas en base de datos
respecto a la informacién del deudor, que permita orientar la
actividad de cobro en los procesos de cobro coactivo que
posee la entidad. Para ello deberd dejar constancia de la
actuaciéon dentro del expediente.

12. Proyectar para revisiéon y firma del funcionario ejecutor de
cobro coactivo, medidas de embargo que legalmente sean
viable decretar dentro de los procesos de cobro coactivo que
tiene la entidad.

13. Hacer control de la emisidén y notificaciones de los autos que
dentro de la ejecucion del contrato fueron asignados para
garantizar la ejecutoria de los mismos.

14. Mantener actudlizada la informacion de las actuaciones
emitidas en la ejecucidon del contrato, en las bases de datos
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15.

16.

17.

18.

19.

que posee la entidad para el control de los procesos
administrativos de cobro coactivo.

Revisar y sugerir cambios o actualizaciones en los
procedimientos que hacen parte de la matriz de
caracterizacion de los subprocesos de Atencién al Cliente y
PQR, Facturacién y de la actividad correspondiente a Control
Tarifario.

Consultar de forma periddica leyes, decretos, resoluciones y
demds normatividad aplicable a las actuaciones de la
Direccion Comercial y Servicio al Cliente, y participar en la
actudlizaciéon semestral del normograma de la Empresa,
conforme las directrices de la Secretaria General.

Presentar informes mensuales, de acuerdo con el formato que
la secretaria general establezca para tal fin. En el informe debe
indicar las actividades desarrolladas durante cada mes.
Presentar en el registro de calidad indicado, anexando el
soporte en medio magnético.

Hacer uso de los registros del sistema de calidad establecidos
denfro de la entidad, para cada una de las proyecciones
realizadas en ejecucion de las actividades que hacen parte del
presente contrato.

Mantener actuadlizado al Supervisor del Contrato, de las
acciones y actividades desarrolladas en el marco de la
ejecucion confractual, con el fin de retroalimentar lo
accionado y emplear, si es el caso, acciones de mejora.

Al finalizar el contrato deberd presentar un informe final en el
formato que la secretaria general establezca para tal fin, en el
que debe relacionar todas las actividades desarrolladas
durante la ejecucidn del objeto contractual en medio
magneético, ademds debe enfregar la relacién de asuntos y
procesos que le fueron asignados, indicando su estado actual
y que actuaciones se deben surtir de manera prioritaria,
indicando el término para ello.

OBLIGACIONES GENERALES.

Durante la ejecucién del objeto contractual, el confratista se
compromete a cumplir las siguientes obligaciones generales:

1.

Cumplir sus obligaciones con el pago de aportes a los sistemas
de salud, riesgos profesionales y pensiones, en concordancia
con al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y términos sefialados
por la circular conjunta 0001 de 2004 expedida por el Ministerio
de la Proteccién Social y de Hacienda y Crédito PuUblico,
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10.

requisito que deberd tener en cuenta durante la ejecucién y
liquidacién del contrato.

Cumplir con cada uno de los registros del Sistema Integrado de
Gestidn.

El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidon de la empresa e identificar y controlar los
aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar
los manuales, planes, guias, instructivos, registros y demas
documentos a que haya lugar, para el cabal cumplimiento de
las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018

El contratista debe cumplir con los requerimientos que le
apliqguen del manual de sistema de seguridad y salud en el
trabajo para conftratistas, el cual hace parte del contrato que
se suscribe y se encuentra a disposicién del confratista en la
pdgina web del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL.

Suscribir las actas de inicio, parciales, final y demds a que haya
lugar en desarrollo del contrato.

Modificar cuando sea necesario y dentro del término
establecido por la entidad contratante las vigencias de las
pdlizas y presentarlas a la secretaria general para su respectiva
aprobacién.

El profesional deberd contar con los equipos de computo y
tecnoldégicos necesario para el normal desarrollo de sus
obligaciones contractuales.

El abogado se compromete a garantizar que todos los datos e
informaciones a las cuales tuviere acceso durante la ejecucion
del contrato serdn mantenidos en forma confidencial. Esta
confidencialidad serd continua y no vence por terminacién del
confrato.

El abogado se obliga a actuar con ética profesional en los
procesos en los cuales defienda los intereses del IBAL vy
cualquier otro que le sea entregado para su gestion profesional
con ocasion del contrato, so pena de reporte a las autoridades
disciplinarias que correspondan.

El contratista deberd tener en cuenta los requisitos exigidos en
elregistro SG-R-146 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS,
aplicable al objeto a contratar, y que se encuentra anexo a la
invitacion y/o pliego, antes del inicio del contrato y durante su
ejecucion. Para la suscripcion del acta de inicio, el contratista
deberd aportar los documentos alli exigidos, que serdan
aprobados por el profesional en salud ocupacional de la
empresa IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.
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11. Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la
informacién del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, adoptada mediante
Resolucion No. 668 del 29 de julio de 2019. En todo caso el
contratista deberd guardar reserva y confidencialidad de la
informacién del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

Todas las que haya lugar en el desarrollo del objeto contratado vy

las que corresponden al sistema integrado de gestion establecido

por la empresa.

DOCUMENTOS A
APORTAR EN LA
OFERTA.

REQUISITOS DE CONTENIDO JURIDICO

1.- Carta de aceptacion de las condiciones contractuales

2.- Formato Unico hoja de vida impresa de la plataforma SIGEP 2
3- Acreditacion del perfil exigido: Titulo profesional en
Administracion Publica. Y Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacion. Para ello deberd aportar certificaciones de
estudios redalizados - Fotocopia de ftitulo o acta de grado de
pregrado y posgrado. Y copia de la tarjeta profesional o
certificado de colegio profesional que corresponda.

Equivalencias: Para categoria profesional y asesor:

Titulo profesional o de postgrado adicional al exigido en el requisito
del respectivo nivel por dos (2) afios de experiencia profesional;
siempre y cuando dicha formacién adicional sea afin con las
obligaciones del contrato

Titulo de posgrado en la modalidad de especializacién: por dos (2)
anos de experiencia profesional adicional a la requerida y/o
viceversa (en este caso el fitulo suple dos afos de experiencia
profesional), siempre que se acredite el Titulo Profesional;

Titulo de posgrado en la modalidad de maestria: por cuatro (4)
afos de experiencia profesional adicional a la requerida y/o
viceversa (en este caso el titulo suple cuatro anos de experiencia
profesional), siempre que se acredite el Titulo Profesional.

Titulo de posgrado en la modalidad de doctorado: por seis (4) afios
de experiencia profesional adicional a la requerida y/o viceversa
(en este caso el titulo suple seis afios de experiencia profesional),
siempre que se acredite el Titulo Profesional”

En caso se acreditar equivalencias, deberd manifestarlo vy
acreditarlo conforme lo indica el item de experiencia.

4.- Cerfificado de antecedentes fiscales vigente. no mayor a 30
dias de expedicién.
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5.- Certificado de antecedentes disciplinarios vigente. no mayor a
30 dias de expedicion.

4.- Constancia de no poseer antecedentes judiciales. no mayor a
30 dias de expedicion.

7.- Constancia de no poseer multas en el sistema de registro de
medidas correctivas. no mayor a 30 dias de expedicién.

8.- Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el
Consejo Superior de la Judicatura y vigencia de la Tarjeta
Profesional.

9.- Certificacién de registro Unico tributario - RUT (Incluir correo
electrénico), codigo 6910: Actividades Juridicas.

10.- Registro Nacional de Deudores alimentarios morosos: De
conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la
Ley 2097 de 2021, el proponente deberd presentar certificacion de
no estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios (REDAM),
en caso de tratarse de persona natural, o del representante Legal
si se trata de persona juridica. El proponente deberd realizar la
consulta y descargar el certificado de deudores alimentarios
REDAM a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal Unico
del Estado Colombiano.gov.co; Link
https://carpetaciudadang.and.gov.co/

11.- Comprobante de dfiliacién al sistema de seguridad social en
salud y pensiones vigente.

12.- Fotocopia de cédula de ciudadania.
13.- Acreditacién de situacién militar definida (Segun sea el caso).
14.- Examen médico pre ocupacional, dirigido al IBAL.

15.- Certificacién bancaria.

14.- Presentar certificacion suscrita por el futuro contratista en la
que indica que acepta y acoge las politicas de seguridad y salud
en el trabajo del IBAL S.A. ESS.P. OFICIAL encaminadas a Ia
prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades laborales,
asi como la preservacién del medio ambiente, promociéon y
proteccion de la salud, participar de los programas de
capacitacién en seguridad y salud en el frabgjo, asi como también
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acoger los procedimientos e instructivos de seguridad y salud en
el frabajo del IBAL S.A. ES.P, OFICIAL.

17.- Cerlificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o
incompatibilidad. El contratista certificard bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado con la firma del documento,
que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad establecidas por la ley, que no tiene a la fecha
de presentacion de la oferta deudas con las entidades del
municipio de Ibagué, con la Contaduria Publica. En caso positivo
sefalar si tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e
identificacion con la entidad y monto conciliado

REQUISITOS DE CONTENIDO TECNICO:

El interesado en presentar propuesta debe cedificar por escrito,
que cuenta con equipo de cémputo y equipo tecnolégico que
permitan desarrollar y cumplir con las obligaciones del contrato y
garantice la comunicacion fluida entre el supervisor y el contratista.

Estos elementos son necesarios para cumplir cabalmente con el
objeto a contratar.

REQUISITOS DE EXPERIENCIA: El oferente deberd acreditar la
siguiente experiencia, segun el fitulo de postgrado que aporte

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA

ADICIONAL
Titulo de postgrado en la | 60 meses de experiencia
modalidad de | relacionada

especializacién
Titulo de postgrado en la | 40 meses de experiencia
modalidad de maestria relacionada

Para acreditar experiencia deberd aportar constancias escritas
expedidas por la autoridad competente de las respectivas
instituciones oficiales o privadas tales como, certificaciones
laborales, certificaciones de contratos de prestacion de servicios,
actas de liquidacién de contratos de prestacién de servicios y/o
declaraciones extra-juicio, ésta Ultima solo en los casos en que
haya ejercido la actividad o profesion de forma independiente

El proveedor deberd tener en cuenta las siguientes definiciones de
experiencia conforme a la requerida, establecida en el articulo
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tercero de la resoluciéon 005 del 11 de enero de 2022 y las
equivalencias establecidas en el articulo cuarto de la misma.

Experiencia Profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y
aprobacién del pensum académico de la respectiva formacion
profesional, y/o la obtencién del titulo profesional, y/o la obtenciéon
de la Tarjeta Profesional, y/o la obtencién del registro de
conformidad con la normatividad que regule cada darea de
estudio.

Experiencia Relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de
empleos o actividades similares a las obligaciones del contrato.

VERIFICACION: por tratarse de un proceso de contratacion directa,
en el acta se verificard que el oferente cumpla con los requisitos
exigidos por la empresa como requisitos habilitantes, asi como
también que su propuesta econdémica no supere el presupuesto
oficial de la entidad, so pena de incurrir en causal de rechazo.

REQUISITOS
LEGALIZACION
DEL CONTRATO.

DE

Los requisitos de legalizacién se realizardn una vez este suscrito y
aprobado el contrato por parte de la gerente del IBAL, en la
plataforma SECOP II, no obstante, se le informa que los requisitos a
los que se hace alusidn son |os siguientes:

1.- PAGO DE ESTAMPILLAS:

v Estampillas Pro-cultura 1.5% del valor total del contrato
antes de IVA

v Estampillas Pro-dotacién y funcionamiento de los centros de
bienestar del anciano por el 2% del valor total del contrato
antes de IVA

2.- GARANTIAS A CONSTITUIR:

CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutivo de
incumplimiento de las obligaciones, a cargo del Contratista,
equivalente al veinte por ciento (20%) de la cuantia del Contrato,
que cubra el término del mismo y seis (06) meses mas.

3.- CAPACITACIONES

a.- Sistema Integrado de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo,
con la profesional en salud ocupacional del IBAL o quien estd
delegue.

b.- Sistema Gestibn Ambiental, con el profesional especializado |l
del subgrupo Gestidn Ambiental del IBAL o quien este delegue
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c. - Politica de seguridad de la Informacién, con el profesional
especializado Il Grupo Tecnolégico y sistemas, o quien haga sus
veces.

Todo el tramite de legalizacién debe redlizarse en un término de
cinco (5) dias hdbiles.

Hace parte de la presente invitacion el estudio de necesidad donde podrd observar
los demds requisitos y condiciones del presente proceso, como: forma de pago, riesgo
del proceso entre otros.

Con la presentacion de la oferta el contratista ACOGE Y ACEPTA los términos
establecidos en el manual de contratacion del IBAL S.A E.S.P. OFICIAL, el cual regird
toda la suscripcion y ejecucion del contrato. Por tanto, debe tener en cuenta que en
el contenido del contrato se incluirdn cldusulas de aceptacién de los lineamientos del
sistema integrado de gestion de la empresa, multas y clausulas penal en los montos
aplicables al contrato conforme lo regulado en los articulos 65, 66, 67, y 68 del manual
de confratacion que se encuentra publicado en la pdgina www.ibal.gov.co /
confrataciéon / normatividad.

En todo caso el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad
del objeto de la presente invitacion.

Atentamente,

\
Ve B® Angie Juliett Rojas Milldn - Secretaria GeneralS , 5 i ;‘
Elaboro: Aura Natalia Ramirez Rozo - Abogada Externa.:

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION

No. Descripcién Ubicacién

001 Manual de sistema de seguridad y salud en el Archivo adjunto a email o lugar de
trabajo para contratistas publicacién de la presente invitacion

002 Manual de reevaluacion de proveedores Archivo adjunto a email o lugar de

publicacién de la presente invitacion

003 Requisitos de Seguridad y salud en el trabajo. Archivo adjunto a email o lugar de
publicacién de la presente invitacion

004 Estudio de necesidad Archivo adjunto a email o lugar de
publicacidn de la presente invitacién




INVITACION A OFERTAR No. 53-2024

De CONTRATACION IBAL <contratacion@ibal.gov.co>
Destinatario  <ortizernestol8@hotmail.com=
Fecha 2024-04-01 16:29

INVITACION A OFERTAR N. 53-2024.pdf(~2,9 MB) [F) MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS 2023.pdf(~874 KB)
PROCEDIMIENTO EVALUACION Y REEEVALUACION DE CONTRATISTAS. pdf (~153 KB)

REGISTRG SG-R-146 REQUERIMIENTOS CONTRATISTAS MANUAL DE SSST 2023.pdf (~1,5 MB)

Resolucion 0668 de 2019 politica de seguridad digital (1).pdf (~584 KB) [} ESTUDIO DE NECESIDAD.pdf (~4,7 MB)

POR FAVOR CONFIRMAR EL RECIBO DEL PRESENTE EMAIL

Cordial Saludao ,

Por medio del presenle se remite invitacion a No. 053 de 2024 cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO ASESOR 01 PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DEL PROCESO COMERCIAL Y GESTION AL CLIENTE DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTC Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL., con la finalidad
que si desea participar en el proceso de seleccién remita oferta con el cumplimiento de requisitos exigidas en la misma a mas tardar dentro de los tres (3) dias siguientes al envio del presente

email. Es decir se recibe oferta hasta el 04 DE ABRIL DE 2024, a través de los medios indicados en la invitacion.

Teniendo en cuenta que el proceso se adelantara a través de la plataforma transaccional SECOP I, los documentas serén verificados previamente por la entidad, una vez aprobados se
adelantara el contrato a través de la plataforma en la cual el proveedor verificara todos sus anexos antes de su aprobacion.

Cualquier observacién a la invitacién podra realizarla a través del correo electrénico hasta un dfa antes del plazo para entregar oferta.

Alentamente,

Aura Natalia Ramirez Rozo
Abogada Externa - Secretaria General IBAL S.A. E.S.P.
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