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INTRODUCCION

El procedimiento regulado por el presente pliego de condiciones tiene como finalidad seleccionar un
contratista mediante la modalidad de Concurso de Méritos establecida por la Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de
2007 y en especial por los Articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015., teniendo en
cuenta la naturaleza y cuantia del contrato.

INVITACION A LLAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente
proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP 1I.

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurfas pueden conformar los diferentes comités (técnicos,
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veeduria con los
parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la interventorfa del proyecto.

Este proceso contard con la Implementacién de un Proceso Preventivo para el Mejoramiento de la Gestién
Contractual, por parte de la VEEDURIA DISTRITAL, de conformidad con la facultad de control que le
corresponde realizar a esa Entidad en los términos de Ley. Para cualquier denuncia la Veeduria Distrital se
encuentra ubicada en la Av. El Dorado # 69-76 Torre 1 Piso 3 Edificio Elemento, Bogota, Colombia
Teléfono: +57 3407666 ext. 501, correos electrénicos:  cotrespondencia@veeduriadistrital.gov.co vy
denuncie@veedutiadistrital.gov.co.

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a la
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los nimeros telefénicos: (571)
5629300, (571) 3822800; via fax al nimero telefénico: (571) 3375890; la linea gratis de atencidén desde
cualquier lugar del pais: 01 8000 913 040 o al correo electronico transparencia@presidencia.gov.co y
personalmente a la direccién Carrera 8* N° 7-27 Bogotd D.C. Asi mismo, la Secretarfa Distrital de Gobierno
ha puesto a disposicion de la ciudadania en general el siguiente correo electrénico:
contrataciéntransparente@gobiernobogota.gov.co, en donde se podrin presentar también las denuncias por
posibles actos de corrupcion.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del Pliego de Condiciones y del contrato que forma
parte del mismo, el proponente obrard con la transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las
leyes consagran.

En el caso en que el Fondo de Desarrollo Local de Usme, comprobare hechos constitutivos de corrupcion
por parte de un proponente durante el proceso de selecciéon procedera al rechazo inmediato de los
ofrecimientos hechos y a dar traslado a la autoridad penal para lo de su competencia.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el
efecto en la ley y en el respectivo contrato.

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcién contenido en el formato correspondiente
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién del mismo, sin petjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

RECOMENDACIONES

Sefior proponente tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:
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Examine rigurosamente el contenido de este pliego de condiciones, los documentos que lo conforman,
sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion Administrativa con entidades del Estado,
asi como la asignacién de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse en la
etapa correspondiente.

Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflicto
de interés, patra participar en el presente proceso de seleccion, ni para celebrar contratos con las entidades
estatales segin lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

Cercidrese de que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui sefialados.

Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que se deben allegar
con las propuestas y verifique que contienen la informacién completa y vigente que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de condiciones.

Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion.

Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboraciéon de su
propuesta.

Identifique su propuesta en la forma indicada en este pliego de condiciones.
Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones.

Tenga en cuenta la fecha y hora limite para la presentaciéon de las propuestas, en ningun caso se evaluaran
propuestas presentadas fuera del término previsto, o en un medio diferente a la plataforma electrénica
SECOP 1I, de acuerdo a lo sefialado en este Pliego de Condiciones.

No se atenderan consultas personales ni telefénicas. No podra haber contacto de ningun tipo con el
personal del FDLU antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual. Toda consulta debera
formularse por los medios establecidos en el presente pliego.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, la
vigencia, amparos y el valor asegurado, los cuales deben cumplir las exigencias establecidas en el presente
pliego de condiciones.

Los proponentes, por la sola presentacién de la propuesta autorizan a la entidad a verificar toda la
informacién que en ella se suministre.

La presentacion de la propuesta evidencia que se estudiaron completamente las condiciones
especificaciones, formatos y demds documentos del presente proceso; que recibié las aclaraciones
necesarias, que conoce y acepta este pliego de condiciones y sus adendas y que tales documentos son
completos, claros y adecuados para identificar el alcance del servicio requerido por el FDLU y que ha
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que
se celebre.

Hste Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados
a ellos los formatos que los acompafian, anexos, apéndices y adendas que posteriormente se expidan si a
ello hubiere lugar.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego de
Condiciones, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el FDLU no sera responsable por
descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretaciéon u otros hechos desfavorables
en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

Sera responsabilidad del proponente realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.
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El idioma de este Proceso de Seleccion es el castellano y, por lo tanto, todos los documentos
suministrados por los Interesados o Proponentes emitidos en idioma distinto del castellano, deberan ser
presentados en su idioma original y traducidos al castellano.

Los Proponentes deberan presentar con su Propuesta los documentos emitidos en idioma diferente del
castellano acompafiados de una traduccion oficial al castellano.

El personal con titulos académicos otorgados en el exterior, debe presentar sus titulos convalidados ante el
Ministerio de Educacién Nacional; para lo cual debe iniciar con suficiente anticipacién los tramites
requeridos.

Todo profesional de la ingenierfa o de sus profesiones auxiliares o afines, con titulo extranjero y
domiciliado en el exterior debe cumplir a cabalidad con las disposiciones en el articulo 23 de la Ley 842 de
2003.

El proponente es el unico responsable de la elaboracién de su oferta y de la consecucién de toda la
informacién necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos,
ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que se deriven de
su falta de diligencia.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que el
calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios
estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la
celebracién del contrato.

Los interesados podran consultar permanentemente los documentos del presente proceso de selecciéon en
la pagina web del SECOP www.colombiacompra.gov.co.

Al diligenciar la oferta econdémica, atienda las siguientes recomendaciones, para evitar que se genere el
rechazo de la propuesta 6 la afectacién de la calificacién de este factor de escogencia:

- Cercidrese de que el original de la propuesta contiene los anexos.

- Presente tnica y exclusivamente los anexos que se requieren: claros, legibles y completos.

- Diligencie y verifique la totalidad de los anexos solicitados, con respecto a los valores o cifras que debe
ofertar.

- No oculte, suprima o elimine actividades y/o componentes, dado que todos los items solicitados son
esenciales para la comparacién de las ofertas e indispensables para la correcta ejecucién del objeto
contractual.

- No adicione actividades y/o componentes que no son requeridos por la Entidad para la comparacion
de las ofertas.

- No modifique, altere o elimine las descripciones, unidades de medida ni las cantidades de cada una de
las actividades requeridas.

- Verifique que el archivo en medio magnético coincide plenamente con el archivo fisico, Es decir que
aquel no contiene cifras ocultas que no se reflejan en el original de la propuesta.

- Ajuste al peso todos los valores solicitados.

- Tenga en cuenta que el porcentaje total del AIU y sus elementos componentes (administracion,
imprevistos y utilidad), requeridos en el Anexo 9, deben elaborase con maximo cinco cifras decimales.

- Verifique todas las operaciones aritméticas contenidas en los anexos que deben integrar la oferta, dado
que los valores obtenidos, después de realizadas las correcciones aritméticas, pueden generar el rechazo
de la oferta o afectar la calificacién del respectivo factor de escogencia.

INFORMACION GENERAL

1.1. REGIMEN LEGAL.
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El procedimiento regulado por el presente Pliego de Condiciones tiene como finalidad seleccionar a un
contratista mediante la modalidad de Concurso de Méritos establecida en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y en especial por los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015. Dichas normas, asi
como las demas que resulten pertinentes, se presumen conocidas por todos los proponentes.

Los temas que no se encuentran regulados expresamente en este pliego de condiciones se regiran por lo
dispuesto en las Leyes 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y en especial por los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, y de manera supletiva, en las normas comerciales y civiles vigentes, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

1.2. MODALIDAD DE SELECCION.

La modalidad de seleccién pertinente para contratar corresponde al concurso de méritos, cuyo objeto es la
“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL,
SOCIAL, AMBIENTAL Y SST DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES: CONTRATAR A
PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA DE REAJUSTE Y A MONTO AGOTABLE LA
PRIORIZACION, EL DIAGNOSTICO Y LAS OBRAS DE MEJORAMIENTO INTEGRAL DE
VIVIENDA RURAL DISPERSA Y/O CONCENTRADA EN LA LOCALIDAD DE USME” de
conformidad con el numeral 3 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de
2015.

Teniendo en cuenta que las caracteristicas del objeto contractual que se va a ejecutar, la escogencia del
contratista debe adelantarse mediante el procedimiento de Concurso de Méritos, de acuerdo con lo sefialado
en los articulos los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015.

1.3. OBJETO

El objeto del presente Concurso de Méritos es seleccionar a un Contratista para “REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL,
AMBIENTAL Y SST DEL CONTRATO CUYO OBJETO ES: CONTRATAR A PRECIOS
UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA DE REAJUSTE Y A MONTO AGOTABLE LA
PRIORIZACION, EL DIAGNOSTICO Y LAS OBRAS DE MEJORAMIENTO INTEGRAL DE
VIVIENDA RURAL DISPERSA Y/O CONCENTRADA EN LA LOCALIDAD DE USME”.

1.4. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del contrato que resulte de este proceso esta codificado en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica a continuacién:

Clasificacion

UNSPSC Segmento Familia Clase

Servicios de Gestion, Servicios

80101600 Profesionales de Empresa y Servicios Servicio de asesorfa de

Gerencia de proyectos

. . estion
Administrativos g
Servicios basados en ingenieria Servicios profesionales de NN .
81101500 . L g L 5 prot , Ingenierfa Civil y Arquitectura
investigacién y tecnologfa. ingenierfa /

1.5. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial se estima en la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($150.000.000), costos de personal, gastos operacionales, impuestos, garantias.

Proyecto Plazo Valor
23011601190000001717
Ocho (8 150.000.000
“Mejoramiento de vivienda gona rural Usme” cho (8) meses }
Valor total Presupuesto Oficial $150.000.000

1.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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La disponibilidad esta a cargada al proyecto No. 23011601190000001717 denominado “Mejoramiento de
vivienda ona rural Usme” por la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($150.000.000) de la vigencia fiscal 2024. Para respaldar este proceso, se cuenta con el
Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 1224 del 4 de abril de 2024, expedido por el responsable de
presupuesto.

1.7. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato que resulte del presente proceso de seleccion serd por el término de
OCHO (8) MESES, contados a partir de la fecha de suscripciéon del acta de inicio, suscrita entre el
interventor del contrato y Fondo de Desarrollo Local de Usme, previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion.

1.8. ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo de
Desarrollo Local de Usme, requiere la celebracién de un contrato de interventoria. En este sentido, el analisis
del sector hace parte de la planeacién del proceso de contratacién y materializa los principios de planeacion,
de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 2069 de
2020. Por lo tanto, apunta a identificar fundamentalmente a los actores del nicho del mercado al cual se
circunscribe el presente proceso de seleccion y el contrato que habra de celebrarse para materializar las metas
del Plan de Desarrollo 2021- 2024 “Usme un nuevo contrato social y ambiental”.

Para definir los costos de la presente contratacion se realizé el estudio del sector econémico y de los oferentes
y/o estructuras de costos determinado por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y desarrollado
por la guia expedida por Colombia Compra eficiente y cuyo contenido se detalla en los documentos anexos.

El documento presentado por la entidad se encuentra actualizado con la Guia de Elaboracién de Estudios de
Sector — GEES Version 02 del 24 de junio de 2022.

Ver documento denominado: “(03) ESTUDIO DEL SECTOR?”.

2. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA

A continuacién, se describe la cuantia, cobertura y excepciones de los Acuerdos mencionados, de
conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratacion,
publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el analisis para el presente proceso:

LISTA DE ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE CONTRATACION

Excepcion
Presupuesto del proceso aplicable al
de contratacién superior proceso de
Ley en ENTIDADES al valor del Acuerdo contratacion Proceso de
Colombia ESTATALES | Comercial (Umbral o | (criterios por los| contratacion
ACUERDO que ¢Vigente?| CUBIERTA monto minimo que que la cubierto por
COMERCIAL apruebael (Si/No) (Nivel incluye el Acuerdo para| contratacién no el
Acuerdo Municipal) considerar que la se Acuerdo
Comercial (Si/No) contratacion esta encuentra Comercial
cubierta por el capitulo | cobijada por los
de compras publicas) acuerdos
comerciales)
Chile S Bienes‘ y Servicios Si Si SI
ALIANZA Lev 1746 $1.0287247.507 N{ No
ey .
DEL México de 2014 Si No No Aplica Nd N.A. NO
PACIFICO - e - -
Perd Si Bienes y Servicios | Si Si SI
$1.028247.507 Ng No
Ley 1363 . Bienes y Servicios | N¢ N.A.
CANADA ’ S N NO
de 2009 ' © $336.138.654 Ndq N.A.
Ley 1189 . Bienes y Servicios | Si Si
CHILE S Si SI
de 2008 ' ' $255.459.239 [ Nd No
COREA Ley 1747 Si No Bienes y Servicios | Nd N.A. NO
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de 2014 $359.000.000 Nd N.A.
Ley 1763 . Bienes y Servicios | Nd No
COSTA RICA S Si NO
de 2015 ' ' $337.737.809 [N No
Ley 1143 . Bienes y Servicios | Nd N.A.
ESTADOS UNIDOS S N NO
de 2007 ' © $337.737.809 [ NA
Ley 1372 . Bienes y Servicios | Nd Si
ESTADOS AELC S Si SI
de 2010 ' ' $615.703.006 [ Nd No
, Ley 172 . .
MEXICO de 1994 Si No No Aplica N( N.A. NO
El Salvador No No se establecieron Si N.A. SI
TRIANGULO' G - temala | 1Y 1241 Si Si bral Si No SI
i mbrales para s
NORTE de 2008 pmbraTes pata St
Honduras No aplicabilidad Si N.A. SI
UNION EUROPEA Ley 1669 Si St Bienes y Servicios | N¢ No NO
i i
de 2013 $610.126.553 [N No
Bienes y Servicios | N No
Ley 1841 . .
ISRAEL de 2017 Si Si $910.264.016 (250.000 N N NO
¢ DEG) ©
Bienes y Servici
REINO UNIDO E Ley 2067 Si N 357251:;; i }2136 rzloc(l)oosoo ™ A NO
i 211, X
IRLANDA DEL NORTE | de 2020 © ( Nd NA.
DEG)
Aplicable a todos los
Procesos
de Contratacion de las
COMISION DE LA DAS:;S:)H N . Entid.adles ESt-at-alels del y N .
COMUNIDAD ANDINA ¢ ' ' fiivel munieipa ' ©
1998 obligadas,
independientemente del
valor del Proceso de
Contratacion

El presente proceso SI esta cobijada por un acuerdo comercial o un trato de libre comercio vigente para
Colombia, toda vez que el monto del presupuesto se encuentra en los valores establecidos para los acuerdos
comerciales y no tiene excepciones segun la tabla anterior.

Para el presente proceso de contratacién aplican los acuerdos comerciales relacionados anteriormente y los
estipulados en la Decisiéon 439 de 1998 de la Secretarfa de la CAN. Los acuerdos comerciales establecen
plazos minimos para presentar las ofertas, fijados en dias calendario, que deben contarse a partir de la fecha
de publicacién del aviso de convocatoria hasta la fecha limite de presentacién de ofertas en el proceso de
seleccion.

2.1 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL DERIVADAS DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES

Las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales se refieren, entre otras, al trato nacional, a la
publicidad de los Documentos del Proceso, asf como al plazo minimo para la presentaciéon de las ofertas.

Muchas de las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estan incluidas en la normativa aplicable
al sistema de compra y contratacién publica, como por ejemplo la imposibilidad de exigir dentro de las
especificaciones técnicas marcas especificas, la posibilidad de certificar ante las Entidades Estatales
experiencia adquirida fuera del territorio nacional, la posibilidad de realizar convocatorias limitadas a
Mipyme, entre otras.

Sin embargo, el trato nacional y el plazo minimo para la presentacién de las ofertas requieren un analisis
particular.

2.2 TRATO NACIONAL

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito un
Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando un Acuerdo
Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.
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Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la CAN el mismo
trato que da a los servicios colombianos. La unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el

servicio de transporte aéreo pata el cual no hay trato nacional. Para efectos de claridad, los paises miembros
de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador y Peru.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da
a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje

adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

3. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados a éste todos los
documentos del proceso, incluyendo los anexos y apéndices que lo acompafian y adendas que
posteriormente se expidan. Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacién y entendimiento

del pliego:

a) El orden de los capitulos y numerales de este Pliego no deben interpretarse como un grado de
prelacién entre ellos mismos.

b) Los titulos de los capitulos y numerales utilizados en este pliego sirven s6lo como referencia y no
afectan la interpretacién de su texto.

¢) Los plazos establecidos en el presente pliego se entenderin como dias habiles y mes calendario, salvo
indicacién expresa en contrario. a estos efectos los dias sabado no se consideraran dias habiles.

d) Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un no habil para el FDLU, o cuando éste no ofrezca
atencion al publico durante ese dfa, por cualquier razén, dicho vencimiento se entendera trasladado al
primer dia habil siguiente.

¢) Los términos no definidos en el numeral siguiente, que correspondan a las definiciones establecidas
en la minuta del contrato, se entenderan de conformidad con dichas definiciones.

f) A las palabras que no estén definidas en el numeral siguiente ni en las definiciones de la minuta del
Contrato, se les dara el sentido natural y obvio, segiin su uso comun o el lenguaje técnico respectivo.

3.1 CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El pliego de condiciones y demas documentos deberan ser consultados y descargados de Internet en las
siguientes direcciones: www.colombiacompra.gov.co. a partir de la fecha de apertura del Concurso de
Méritos. Las versiones que alli aparezcan de los documentos del proceso de seleccion, tienen el caracter de
oficiales.

El FDLU no entregara pliegos ni documentos en medio fisico (salvo aquellos casos para los cuales se hallare
establecido expresamente lo contrario).

El sitio www.colombiacompra.gov.co constituye el mecanismo de comunicacién electrénica entre el FDLU y
los interesados, y los mensajes de datos por ¢l transmitidos para este proceso tienen caracter oficial para el
mismo. Eventualmente se podran publicar documentos escaneados o los archivos magnéticos idénticos sin
firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio de escaner y la urgencia de publicacién del
documento.

3.2 COMUNICACION Y CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia dirigida al FDLU que se genere u ocasione con motivo del presente proceso de
seleccion, debera presentarse a través de la plataforma transaccional SECOP 11.

En caso de fallas debidamente acreditadas por parte de Colombia Compra, podran presentarse potr correo
electronico a alcalde.usme(@gobiernobogota.gov.co con el certificado de interrupcién de setvicio expedido
por Colombia Compra Eficiente, con la siguiente referencia:
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Referencia: Concurso de Méritos No. FDLU-CMA-002-2024 (107293)

CUANDO EL PROCESO SE ADELANTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECOP II, EL MECANISMO DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Y COMUNICACION ENTRE LOS PARTICIPES DEL SISTEMA DE COMPRAS Y
CONTRATACION PUBLICA, SERA EXCLUSIVAMENTE EL SENALADO POR LA
AGENCIA NACIONAL CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE,
PARA DICHA PLATAFORMA.

3.3 DEBIDA DILIGENCIA E INFORMACION SOBRE EL PROYECTO

Sera responsabilidad de los Interesados visitar e inspeccionar los sitios en los cuales o sobre respecto de los
cuales se desarrollara el Proyecto, asi como realizar todos los estudios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la Propuesta con base en su propia informacién. Sera responsabilidad de
los Interesados obtener toda la informacién que requieran para realizar todas las evaluaciones y estimaciones
que sean necesarias para presentar su Propuesta.

Este examen debera incluir, entre otras cosas, la revisién de todos los asuntos, informacion, insumos y
soportes relacionados con el Proyecto, las implicaciones legales, econémicas, técnicas, tributarias, fiscales,
administrativas, operativas y financieras que representan los términos y condiciones del Pliego y la
distribucién de riesgos planteada en el Pliego de Condiciones (en especial en el Contrato y sus Apéndices)
para la celebracién y ejecucion del Contrato correspondiente, y en general todos los aspectos que puedan
incidir en la determinacién de las condiciones econdmicas, legales, financieras y de cualquier otra indole con
las cuales presentara su Propuesta.

El examen que deberan hacer los Proponentes incluird también, entre otras cosas y sin limitarse a éstas, la
revisién de todos los asuntos e informaciones relacionados con la ejecucién del Contrato y los lugares donde
se ejecutard, incluyendo condiciones de transporte a los sitios de trabajo, manejo y almacenamiento de
materiales, transporte, manejo y disposiciéon de materiales sobrantes, disponibilidad de materiales y mano de
obra disponible para acometer las obras necesarias para la ejecuciéon de las obligaciones previstas en el
Contrato, deberan verificar las condiciones climaticas, de pluviosidad, topograficas y geologicas.

Igualmente, las caracterfsticas del personal, especialmente las del Personal Minimo requerido y las
consecuencias de su no presentaciéon en la oportunidad y términos exigidos en este Pliego; también los
equipos requeridos para la ejecucién de las obligaciones derivadas del Contrato, y, en general, todos los
aspectos que puedan afectar el cumplimiento del Contrato, todo lo cual debe ser tomado en cuenta para la
preparacion de la Propuesta.

Si algin Interesado considera que no ha podido obtener toda la informacién para evaluar la totalidad de
obligaciones y riesgos que el Contrato prevé, o si considera que sus propias estimaciones le hacen imposible
la asuncién de esas obligaciones y riesgos, debe abstenerse de presentar Propuesta. La presentacion de la
Propuesta, implica la aceptacién de que esas obligaciones y riesgos serdn enteramente asumidos por el
Adjudicatario del Contrato, como contraprestaciéon por el pago previsto en el Contrato y con base en el
componente econémico de su Propuesta Econémica.

Por la sola presentacion de la Propuesta se considera que los Proponentes han realizado el examen completo
de los insumos, de los sitios, lugates y terrenos en donde se desarrollara el Proyecto y que han investigado
plenamente las condiciones de trabajo, los riesgos, y en general, todos los factores determinantes de los
costos de ejecucion del Proyecto y sus riesgos, los cuales se entienden incluidos en los términos de su
Propuesta. As{ también, por la simple presentacién de la Propuesta se entiende que los Proponentes conocen
y aceptan las condiciones de pago establecidas, y asumen y aceptan que el cumplimiento de las condiciones
de pago estipuladas, permiten durante toda la vigencia del Contrato el mantenimiento de su equilibrio
econ6émico.

La circunstancia de que el Proponente que resulte Adjudicatario de este Proceso de Selecciéon no haya
obtenido toda la informacion, haya evaluado incorrectamente, o no haya considerado toda la informacion
que pueda influir en la determinacién de los costos, gastos, ingresos o riesgos, no lo exime de responsabilidad
por la ejecucién completa de las obligaciones contenidas en el Contrato y en sus Apéndices, ni le dara
derecho al reembolso de costos, ni reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza por
parte del FDLU.
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El FDLU no garantiza que las proyecciones y estimaciones efectuadas por el Adjudicatario se cumplan
durante la ejecucién del Contrato, puesto que este dltimo asume los riesgos dispuestos en el Contrato de
acuerdo con la distribucién contenida en el mismo y soporta sus efectos sin que las consecuencias derivadas
del acaecimiento de tales riesgos, constituya un eventual desequilibrio econémico del Contrato, o den lugar a
reclamacion alguna. Lo anterior, puesto que la asuncion de riesgos establecida debe ser tenida en cuenta por
los Interesados y/o Proponentes en la valoracién de la Propuesta Econémica y serd remunerada, como se
menciond, de conformidad con dicha propuesta y con lo establecido en el Contrato.

En todo caso, si un Proponente encontrare una contradiccion o error en este Pliego de Condiciones durante
la preparacién de su Propuesta, deberd informarlo por escrito al FDLU, para aclarar o corregir, de ser
necesario, tal imprecisiéon. En cualquier caso, se entendera que, con la presentaciéon de la Propuesta, el
Proponente acepta y reconoce que toda contradiccion o error ha sido resuelto.

3.4 DOCUMENTOS DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
Hacen parte del presente proceso de seleccion los siguientes documentos:

Anexo Técnico

Estudios Previos

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Aviso de Convocatoria

Acto Administrativo que ordena la Apertura

El presente documento con todos sus anexos

Adendas y respuestas emitidas por parte del Fondo de Desarrollo Local de Usme
Acta de Cierre

9.  Propuestas radicadas en el Fondo de Desarrollo Local de Usme, con todos sus anexos.
10. Informes de verificacién y evaluacién.

11. Acta de Audiencia de Adjudicacién.

12, Acto Administrativo de Adjudicacién o Declaratoria de desierta.

13.  La minuta del Contrato.

14.  Los demas documentos relacionados con el proceso

S A A e

3.5 REGLA DE INTERPRETACION PARA EL. COMPUTO DE DiAS HABILES

Cuando en este Pliego de Condiciones se haga referencia a dfas y no exista la manifestacion expresa que se
trata de dias calendatio, se entendera para todos los efectos que se esta haciendo referencia a dias habiles.

4. DEL PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS

4.1 CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma establecido por la entidad se encuentra en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica
(SECOP 1I), bajo la convocatoria publica No. FDLU-CMA-002-2024 (107293).

Las fechas indicadas en el citado -Cronograma para el presente proceso podran variar; de establecerlo asi, el
Fondo de Desarrollo Local de Usme en ejercicio de las facultades legales expedira y publicara la respectiva
Adenda en la plataforma transaccional SECOP 1I - www.colombiacompra.gov.co.

NOTA 1: Las audiencias sefialadas en el cronograma de ser el caso, seran de manera virtual, para lo cual la
entidad previamente remitira el enlace para la misma.

Las demas etapas se surtiran por medio electronico mediante los canales sefialados por la Agencia Nacional
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, por lo tanto, el proceso se adelantard a través de la
plataforma transaccional SECOP I1.

NOTA 2: las fechas y plazos indicados anteriormente son aproximados y no generan obligacién de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley 1150 de 2007.

Las fechas indicadas podran variar de establecerlo asi el FDLU, de acuerdo con la ley y con las condiciones
previstas en el presente pliego para la prorroga de los plazos del proceso. La modificacion de fechas incluye la
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posibilidad de disminuir los plazos que le corren al FDLU. Todo lo cual se efectuara mediante su publicacién
en el portal de contrataciéon SECOP 11.

4.2 RETIRO DE PROPUESTAS

Los proponentes deberan tener en cuenta que, para el retiro de las propuestas, lo deberan hacer a través de la
plataforma electronica SECOP 11, dentro del término establecido para ello, es decir antes de la fecha limite
para presentacién de ofertas, de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia compra eficiente, esto
sin perjuicio de que la entidad haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta de acuerdo con lo
establecido para el efecto en este pliego de condiciones y en la ley.

4.3 CIERRE DEL CONCURSO DE MERITOS Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

El cierre de este concurso se realizara el dia y hora indicados en el CRONOGRAMA DEL CONCURSO.
Dicha fecha y hora son el limite para la presentacién de las propuestas. Las Propuestas seran abiertas en la
fecha y hora sefialadas para el cierre de este proceso de seleccion. De lo anterior se levantara un acta, la cual
sera publicada en la pagina www.colombiacompra.gov.co conforme a las normas legales sobre la materia.

NOTA. En cumplimiento de la directiva 13 de 2005 de la Procuraduria General de la Nacién, la hora se
verificara, teniendo en cuenta la informacion que registre la hora legal colombiana informada por el Instituto
Nacional de Metrologia - INM y la Superintendencia de Industria y Comercio, via internet en el sitio web:
http://horalegal.inm.gov.co/, conforme a lo estipulado en el numeral 14 del articulo 6 del Decreto 4175 de
2011.

En caso de no contar con servicio de Internet para la diligencia de cierre se verificara con el reloj dispuesto
para tal fin a la vista del publico el cual en todo caso debera estar sincronizado con la hora legal colombiana.

4.4 PREGUNTAS DE LOS INTERESADOS

Los interesados que necesiten aclaraciones sobre el pliego de condiciones, podran formular sus consultas
dentro del plazo establecido en el cronograma como fecha limite para la solicitud de aclaraciones, mediante el
mecanismo dispuesto por Colombia Compra Eficiente dentro de la plataforma transaccional SECOP II.

Las respuestas a las solicitudes de aclaraciones oportunamente presentadas, seran comunicadas por el FDLU,
antes de la fecha de cierre de este concurso, mediante su publicacién en el sitio de comunicacién electrénica
establecido en este pliego de condiciones, www.colombiacompra.gov.co, con excepcion a las que se radiquen
fuera del término limite establecido por la entidad en el cronograma para dar respuesta a las mismas, las
cuales se contestaran con posterioridad a este plazo.

Las consultas y respuestas no produciran efecto suspensivo sobre el plazo para la presentacién de las
propuestas.

Ni los documentos que contienen las respuestas otorgadas por el FDLU, ni las respuestas se entenderan
como modificaciones al Pliego de Condiciones. Las modificaciones al Pliego, seran realizadas por el FDLU
siguiendo el procedimiento de Adendas.

4.5 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Solo mediante ADENDA expedida con anterioridad a la fecha de cierre del proceso, se podran modificar los
Pliegos de Condiciones. El FDLU expedira Adendas entre las 7:00 a.m. a las 7:00 p.m. teniendo en cuenta
que de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, articulo 89, en todo caso no podran
expedirse adendas dentro de los tres (3) dias anteriores en que se tiene previsto el cierre del proceso de
seleccion, ni siquiera para extender el término del mismo.

No obstante, lo anterior, la Entidad podra expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el
término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Todas las Adendas seran publicadas en la pagina web del SECOP 11

Las Adendas formaran parte de los pliegos de condiciones desde la fecha en que sean expedidas, y deberan
ser tenidas en cuenta por los Proponentes para la formulacion de su Propuesta.
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4.6 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Cuando alguno de los documentos requeridos en este Pliego de Condiciones tuviere la calidad de publico, en
los términos previstos en de la Ley 455 de 1998, o norma que reemplace, y hubiere sido emitido en paises
diferentes de Colombia, debera cumplir con las siguientes reglas para ser tenido en cuenta en el Proceso de
Seleccioén:

a) Aquellos documentos publicos otorgados en paises que no hacen parte del Convencién de La Haya
del 5 de octubre de 1961, deberan ser objeto del tramite de legalizacion en los términos del articulo
251 del Coédigo General del Proceso y la Resolucion 3269 de 2016 del Ministerio de Relaciones
Exteriores, o norma vigente

b) Aquellos documentos publicos otorgados en paises que hacen parte del Convenciéon de La Haya del 5
de octubre de 1961, deberan ser objeto del tramite de apostille en los términos de la Ley 455 de 1998
y la Resolucién 3269 de 2016 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o norma vigente.

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, no se requerira del
tramite de consularizacién seflalado en el numeral anterior, siempre que provenga de uno de los paises
signatarios de La Haya del 5 de octubre de 1961 sobre abolicién del requisito de legalizacién para documentos
publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible la Apostilla, tramite
mediante el cual la autoridad competente del Estado de donde emana el documento, certifica la autenticidad
de la firma, a qué titulo ha actuado la persona que firma el documento y, cuando proceda, la indicacion del
sello o estampilla que llevare. Si la Apostilla estd dada en idioma distinto del castellano, deberd presentarse
acompafiada de una traduccion a dicho idioma. Respecto al tratamiento en caso de apostille presentado con la
intervencién de autoridades intermedias, la Entidad dard aplicacién a lo establecido por la Cancilleria
(Ministerio de Relaciones Exteriores) a través del oficio S-GAOL-14-050442 radicado MINISTERIO 77197
del 30 de julio de 2014.

Los documentos que no ostenten la calidad de publicos, en los términos de la Ley 455 de 1998, no deberan
ser objeto de tramite de legalizacién o apostille alguno. En cualquier caso, cuando los poderes del que trata el
numeral 4.2 de este Pliego se otorguen en el extranjero, ademas de ser necesario el desarrollo de los tramites
que de acuerdo con la ley del pais de origen sean necesarios para la validez y oponibilidad del poder, sera
necesario que dicho poder sea objeto del tramite de legalizacion o apostille respectivo, segun el caso.

4.7 QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Podran participar en el presente proceso de seleccién y presentar Propuesta: (i) personas juridicas civiles o
comerciales, nacionales o extranjeras, de naturaleza privada, publica o mixta y (ir) personas naturales,
nacionales o extranjeras, en ambos casos, ya sea de manera individual o bajo Estructuras Plurales, en este
ultimo caso, deben informar en su respectiva propuesta bajo qué tipo de modalidad de Estructura Plural se
presenta dicha Propuesta.

Las disposiciones de este Pliego que se predican de un individuo (persona natural o juridica nacional o
extranjera) son aplicables tanto para quien pretenda participar como Proponente Individual, tanto como para
quien lo haga como parte de un Proponente Plural.

4.8 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Quienes participen en este proceso de seleccion, no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo
8 de la Ley 80 de 1993, el articulo 113 de la Ley 489 de 1998, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el
numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes. El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la Propuesta que no se encuentra
incurso dentro de ninguna causal de inhabilidades e incompatibilidad.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes podra estar incursos en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, establecidas en la
Constitucién Politica y en la Ley.

En ninglin caso una misma persona (natural o juridica, nacional o extranjera) podra presentar mas de una
Propuesta y/o hacer parte de mis de un Proponente. Se entenderd que una misma persona ha presentado
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mas de una Propuesta cuando diferentes Propuestas sean presentadas por: i) varias sociedades controladas
por una misma matriz —directa o indirectamente-, ii) una sociedad y su matriz —directa o indirectamente.

4.9 CONFLICTOS DE INTERESES

Los conflictos de intereses se regiran por lo dispuesto en la normativa vigente, en consecuencia, no podrin
participar en este proceso de seleccién quienes se encuentren en cualquier situacion que implique la
existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios que rigen la contratacion estatal en Colombia,
en especial los principios de transparencia, selecciéon objetiva e igualdad.

Dentro de tales conflictos de interés se incluyen los siguientes:

Debera tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea como persona natural o juridica o bajo las
modalidades de Consorcio o Unién Temporal, no podra ser adjudicatario en dos procesos de seleccion de los
cuales uno de ellos corresponda a la Interventora del otro, en aplicacion del principio de transparencia que
rige la contratacién estatal, cuando un proponente participe en los dos procesos y resulte adjudicatario de
uno de ellos, a partir de dicha adjudicacién no podra continuar participando en el segundo y su propuesta
para este ultimo sera considerada inadmisible.

Ningun integrante del grupo del personal de trabajo ofrecido por un proponente podrd hacer parte de
otro grupo ofrecido por otro proponente, so pena de rechazo de la oferta.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Considerando que el presente proceso corresponde a la interventorfa del proceso de convocatoria publica No.
FDLU-LP-023-2023 (98078) “MEJORAMIENTO VIIVVIENDA RURAL”, el Fondo seleccionara la oferta
mas favorable teniendo en cuenta la ponderacién de los elementos de calidad y precio, conforme lo previsto en
el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, y lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, asf como lo contemplado en la Ley 816 de
2013, en el Decteto 392 de 2018 y en particular lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1882 de 2018 modificada
por la Ley 2022 de 2020, a efectos de lo cual hara uso de los factores de calificacién definidos en el presente
pliego de condiciones.

La Entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del proceso, de
acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple’. En caso contrario se evaluard como “no cunple”.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple’. En caso contrario, se evaluard como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de requisitos habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,
Consorcios o Uniones Temporales) con base en la informaciéon contenida en el RUP y los documentos
seflalados en el presente pliego de condiciones.

Generalidades

a)  Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes,
segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

b) En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, se realizard de

acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

¢) Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben aportar el
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certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente indicada en el Pliego de
Condiciones.

Los siguientes son los criterios que los proponentes deben cumplir en su totalidad para que la propuesta se

considere habil:

REQUISITOS

CONDICIONES
GENERALES

RESULTADO

5.1.1. Habilitantes juridicos

Capacidad Juridica

(Documentos del proponente)

Habilitado/ No Habilitado

5.1.2. Habilitantes financieros

Capacidad Financiera

Habilitado/ No Habilitado

Capacidad Organizacional

Habilitado/ No Habilitado

5.1.3. Habilitantes técnicos

Experiencia General

Experiencia Especifica
Personal Clave Evaluable

Compromiso ambiental

Habilitado/ No Habilitado
Habilitado/ No Habilitado

Habilitado/ No Habilitado
Habilitado/ No Habilitado

5.1.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

En concordancia con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y demas
normas vigentes sobre la materia, que define la capacidad juridica como condicién que se verificard para
habilitar una oferta, previa a la calificacion, se efectuard sobre los documentos que demuestren la debida
constitucién y registro del proponente para ejercer la actividad que se contrata, la representacién legal y
vigencia de la actividad comercial, ademas de lo previsto en el pliego de condiciones

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan
las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren inhabilitados para contratar con el
estado colombiano:

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o
extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso;

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
5.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATO 1)

La carta de presentacion de la propuesta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el pliego de
condiciones por el Fondo, y deberd ser suscrita por el proponente o representante legal o apoderado
debidamente facultado, segin corresponda.

La carta de presentacion, cuando la oferta se presente en el Secop 11, debera estar suscrita a través de Firma
Electrénica o Firma Digital.

Quien suscriba la carta de presentacion de la oferta debera tener la calidad de representante legal o apoderado
del proponente y contar con facultades expresas de actuar en nombre y representacion del mismo.

En caso de personas juridicas, la facultad de representaciéon debe comprender las de presentar la propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo.

Sila presentacién de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del articulo
23 de la Ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas,
allegar autorizacién de la junta de socios o asamblea general de accionistas, segin corresponda.

En caso de ser consorcio o unién temporal debera tener la calidad de representante del consorcio o unién
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de
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representacion debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatarios) y liquidatlo

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de la Ingenieria, la
persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el
presente proceso, deberd acreditar que posee titulo como Ingeniero, para lo cual debera adjuntar copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de
Ingenierfa de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenierfa segun corresponda,
vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente
individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una
de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenierfa, la oferta debera ser avalada por un ingeniero,
para lo cual debera adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el
COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la
ingenierfa segin corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral de la carta de
presentacién cuando el Proponente deba presentarlo.

APODERADOS

Los Proponentes podran presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el
cual deberan anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada
uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y deberd estar facultado para representar
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.

5.1.1.2 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

Las personas naturales colombianas deberdn presentar copia de su Cédula de Ciudadanfa. Las personas
naturales extranjeras, deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia,
presentaran copia de la Cédula de Extranjerfa expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en el
evento de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadania del
representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman

5.1.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Cuando el proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente.
Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

e Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada
uno de sus integrantes debera cumplir esta condiciéon. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta
certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

e Vigencia: El término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de
ejecucién y liquidacién del contrato y un (1) afio mas.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica
debera cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del perfodo de duracién
de la persona juridica sea inferior al plazo exigido, se admitira un acta proveniente del 6rgano social con
capacidad juridica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar
la duracién de la persona juridica para alcanzar los plazos aqui previstos, en caso de resultar adjudicatatio y
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antes de la suscripcion del contrato.

e Objeto social: El Objeto Social de la persona jutidica y/o actividad de la persona natural
PROPONENTE, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal,
deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccién.

Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal o la
duracion de la sociedad, el proponente deberd presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se
indiquen las mismas.

e Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas juridicas nacionales
o de las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para
suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentacién de la propuesta, la
patticipacidn en el proceso de seleccién y/o para la contratacion en caso de resultar adjudicatario, se
debera presentar junto con la propuesta el acta o extracto del acta en la que conste la decisiéon del
6rgano social correspondiente que autorice la presentaciéon de propuesta, la celebracién del contrato
y la realizaciéon de los demas actos requeridos para la ejecucion del contrato en caso de resultar
adjudicatario.

Existencia y representacion legal persona juridica extranjero sin sucursal en Colombia

Sila oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los integrantes
del proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representacion legal, deberd aportar el
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con no mas de dos meses de
expedicion con anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdicciéon del interesado extranjero no hubiese una tnica autoridad o un
solo documento que certifique la totalidad de la informacidn, presentaran los documentos que sean
necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas autoridades
competentes.

Si en la respectiva jurisdiccién no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacién aqui
solicitada, el proponente extranjero podrd presentar una declaracion juramentada de una persona con
capacidad jutridica para vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares en que
conste:

e Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado;

e Que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del Contrato;
para estos efectos, la autorizacién se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales
otorgadas para comprometer a la sociedad.

e Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las
suficientes facultades para la suscripcién del Contrato.

e  Que su duraciéon es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y cinco (5) afios mas
después de liquidado.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propoésito de que puedan obrar como prueba
conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del CGP, y las demds normas vigentes.

5.1.1.4 AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL (EN CASO DE EXISTIR LIMITACIONES).

De conformidad con el certificado de existencia y representacioén legal, en caso de que las facultades del
representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el proponente
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debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y
celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la
unién temporal, si a ello hubiere lugar.

La ausencia de capacidad juridica al momento de presentar la oferta no es subsanable, de conformidad con lo
establecido en la normatividad vigente para la materia.

5.1.1.5 PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN
REPRESENTANTE.

Cuando el PROPONENTE actie a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado estd expresamente facultado para
presentar la PROPUESTA y firmar el contrato respectivo.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego de
condiciones o que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segin los documentos
de existencia y representacion de la persona juridica, la Oferta sera RECHAZADA.

5.1.1.6 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
(RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia
y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los
contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su inscripcién vigente y en firme
en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberan allegar el certificado del RUP con su oferta, el cual
debera haber sido expedido maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha fijada para el cierre del
proceso de seleccién del contratista. Si se prorroga dicha fecha, esta certificacién valdra con la fecha inicial de
cierre. Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripciéon no esta en firme, la propuesta no serd
evaluada hasta que el oferente acredite este requisito, para lo cual debera allegar el documento respectivo
dentro del plazo establecido por la Entidad el cual en ningin caso podra ser superior al vencimiento del
término del traslado de evaluacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decteto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un
deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben presentar la
informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo
contrario cesan los efectos del mismo. De conformidad con la potestad verificadora, la entidad se reserva la
posibilidad de consultar en el RUES, la veracidad de la informacién aportada.

Para el Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera estar inscrito en el Registro Unico
de Proponentes, y cada uno deberd cumplir con lo descrito en este numeral.

5.1.1.7 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberad presentarse con la
propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado y expedido por la Direccion General de
Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de los integrantes deberd aportar este documento.

5.1.1.8 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA RIT.

El proponente adjudicatario debera allegar fotocopia del Registro de Informaciéon Tributaria, de la persona
jutidica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién temporal, segun el caso, para el
inicio de la ejecucion del contrato.
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5.1.1.9 CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACION
(FORMATO 2 o 3)

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera aportar el documento de
constitucion suscrito por sus integrantes, el cual deberd expresar claramente su conformacion, las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto
cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podra hacer uso del formato
modelo suministrado por el Fondo, o su propio documento de constitucion en el que se debera consignar
como minimo la siguiente informacién:

e Indicar en forma expresa si su patticipacion es a titulo de consorcio o unién temporal.

e Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y numero del documento de
identidad y domicilio.

e Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal.
Debera adjuntar copia del documento de su identificacion y las facultades de representacion, entre
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar,
modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad
de los documentos contractuales que resulten necesarios.

e Sefialar las reglas bdsicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacién en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

e En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de
la participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
entidad.

e Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta, para
la suscripciéon y ejecucién del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de
terminacién y liquidacién

e Sefialar la duracién del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la del plazo de
ejecucion del contrato y. minimo 30 meses adicionales mds, contados a partir del vencimiento del
plazo del contrato.

e El documento de constitucién debera estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha
persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los
anteriores.

Los Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos
del Proceso.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacion del
consorcio o unién temporal, la entidad requerira al proponente y le fijard el plazo dentro del cual debe
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a mas tardar al vencimiento del término de traslado de
la evaluacion, la oferta sera rechazada. En caso que en la documentacién aportada no se pueda establecer la
forma asociativa utilizada por el proponente, se entendera que se ha asociado bajo la modalidad consorcio.

En atencién a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unién temporal debe expedir su propio RUT y
NIT, para lo cual proponente adjudicatario debera obtener el NIT para la suscripcion del contrato.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesiéon del mismo entre los miembros que
integren el consorcio o la unién temporal. (Articulo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesion a
terceros, se requerird de la autorizacién previa, expresa y escrita del FONDO.

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentaran en forma conjunta la propuesta, respondiendo
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicacién, celebracién y
ejecucién del contrato; por consiguiente, afectaran por igual a todos y cada uno de sus integrantes las
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de seleccion y del Contrato, por
expresa disposicion del numeral primero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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En la etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion del proponente plural
adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo.

NOTA 1: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, todos los documentos
requeridos en el pliego de condiciones para la capacidad juridica, financiera y técnica si es del caso, deben ser
presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.

5.1.1.10 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

En atencién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para
participar en el presente proceso debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta previamente a la
presentacion de la oferta, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia
de cumplimiento del contrato. La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

e Valor de la garantia de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del del presupuesto oficial.

e Vigencia: Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de expedicién. Esta garantia en
todo caso permanecera vigente hasta la aprobacién de la garantia inica de cumplimiento.

e Constituirse a favor de: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME identificado con NIT
899.999.061-9

e Decbe citarse claramente que se esta garantizando la seriedad de la propuesta presentada para
participar en el presente proceso.

e Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la propuesta sea presentada por
un consorcio o unién temporal, la garantfa debe ser otorgada por todos sus integrantes, y por lo tanto en la
garantia debera estipularse que el tomador es el consorcio o unién temporal, segin sea el caso, con la
indicacién de cada uno de sus integrantes, indicando el porcentaje de participacién. El proponente con el
hecho de presentar su propuesta, acepta que la entidad le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia
de seriedad de la oferta.

Al proponente se le hard efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decteto 1082 de 2015.

NOTA: La garantfa de seriedad de la oferta debera subirse en el Secop 1II junto con los demds requisitos
juridicos. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de la misma. (Paragrafo 3. Articulo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante el articulo 5 de la Ley
1882 de 2018)

5.1.1.11 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
(FORMATO 4 o 5)

Para poder ofertar se debe acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas
de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes por concepto de contribuciones
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje ~SENA-), y/o el pago del Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE), de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 1a Ley 1150 de 2011, Ley 1607 de
2012y la Ley 1739 de 2014 y demas normas concordantes que rijan la materia.

PERSONA JURIDICA

El cumplimiento de esta obligacion, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona juridica, mediante
certificacién suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, segiun el caso. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses del calendario a la fecha de cierre de la seleccion.
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion, debera acreditar los pagos
mencionados a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al pago de
aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia, en los ultimos Seis (6) meses.
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En el evento en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneracién previstas en las
Leyes citadas, debera hacer esta manifestacion en la respectiva certificacion.

Nota: El proponente debera adjuntar la fotocopia tarjeta profesional del contador puiblico o del revisor
fiscal, cuando en la propuesta se anexen documentos susctritos por el revisor fiscal o un contador puiblico. La
fotocopia aportada debera ser legible, ir acompafiada por el certificado de vigencia de la junta central de
contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la
propuesta presentada por el proponente. En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de
contador diferente al que firma los documentos de la oferta se entendera que no se aporté la fotocopia de la
tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta debera ser el registrado
en el certificado de existencia y representaciéon

PERSONA NATURAL

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademds, la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
numerales anteriores. (persona natural y persona juridica)

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya
lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién, bajo
la gravedad de juramento.

5.1.1.12 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

El proponente debera aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona juridica
expedidos por la Contraloria General de la Republica, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar
los antecedentes fiscales. (No mayor a treinta (30) dias)

5.1.1.13 VERIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURI{A.

El proponente y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o Consorcio, segun se
trate, debera aportar los certificados expedidos por la Procuraduria General de la Nacién, en el mes de cierre
del proceso con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios. NO debe contar con antecedentes
disciplinarios para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993. No obstante, el Fondo de Desarrollo
Local de Usme verificard lo pertinente. (No mayor a treinta (30) dias)

5.1.1.14 VERIFICACION DE ANTECEDENTES DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE
BOGOTA.

CONCURSO DE MERITOS FDLU-CMA-002-2024 (107293) Pagina 20 de 59



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
El proponente debera aportar los antecedentes disciplinarios expedidos por la Personeria de Bogota del
representante legal, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta con antecedentes

disciplinarios. No obstante, el Fondo de Desarrollo Local de Usme verificard lo pertinente. (No mayor a
treinta (30) dias)

5.1.1.15 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE.

El proponente debera aportar los antecedentes judiciales expedidos por la Policia Nacional del representante
legal, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta con antecedentes judiciales. En el
evento de que proponente actie mediante apoderado, esto es, mediante abogado titulado, adicionalmente
adjuntara copia de la tarjeta profesional. No obstante, el Fondo de Desarrollo Local de Usme verificara lo
pertinente. (No mayor a treinta (30) dias)

5.1.1.16 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus integrantes, en
caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dfa en el pago de multas por infracciones al cédigo
nacional de policfa y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policfa
Nacional de Colombia. El proponente podra aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante el
FDLU  verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policla Nacional
https://stvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

5.1.1.17 PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES

e En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, deben tener en
cuenta que, de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberan proceder de conformidad con lo
establecido en el Titulo VIII del Libro Segundo del Cédigo de Comercio Arts. 469 y ss. Dicha
sucursal debera constituirse, a més tardar, dentro de los treinta (30) dias calendario, siguientes a la
notificacién de la adjudicacién. Las mismas reglas aplican para la persona juridica extranjera sin
sucursal en Colombia que fuere integrante de un proponente plural. En todo caso, el proponente al
momento de establecer la sucursal en Colombia deberd registrar como actividad (es) comercial (es),
ante las entidades respectivas, la (s) actividad (es) descritas en el formato.

e Las personas juridicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia deberan
concurrir al presente proceso a través de dicha sucursal y en todo caso, el proponente serd siempre la
persona juridica extranjera.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pafs y las personas juridicas privadas extranjeras sin
sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, deberan, en todos los casos,
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Dichas personas deberan adjuntar a
la propuesta los documentos con los cuales acreditan la constitucién del apoderado.

Dicho apoderado podra ser el mismo para el caso de personas extranjeras que participen en consorcios o
uniones temporales y en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado en
el acto de constitucién de la figura asociativa por todos los integrantes de ésta el cual debe cumplir con los
requisitos de Consularizacién y apostille.

Asi mismo deberan declarar bajo la gravedad de juramento en el Formato No. 1 CARTA DE
PRESENTACION que actualmente no se encuentran obligados a constituir sucursal en Colombia por no
desarrollar actividades permanentes en el pais, de conformidad con los articulos 471 y 474 del Coédigo de
Comercio.

Asf mismo el proponente extranjero debe adjuntar en su oferta:

® Documento que acredite la inscripcion de la personeria juridica en el registro correspondiente del pais
donde tenga su domicilio principal asi como los documentos que acrediten su existencia y representacion
legal debidamente consular izados en la forma como lo establece el articulo 480 del cédigo de Comercio y
la ley 455 de 1998.

® la certificaciéon de pago de aportes parafiscales y afiliaciones al sistema de Seguridad Social integral del
pais de origen donde pertenece a la empresa extranjera.

CONCURSO DE MERITOS FDLU-CMA-002-2024 (107293) Pagina 21 de 59



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
® Demais documentos pertinentes que sirvan para acreditar y verificar los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones y que demuestren que nuestra inmerso en alguna incapacidad o inhabilidad

5.1.1.18 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072
DE 2017 PARA EMPRESAS CON MAXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MAS DE DIEZ (10)
TRABAJADORES (FORMATO 6)

En atencién a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto tnico
Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 que
sefialan la obligacién de establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se identifiquen y
evaltien en las especificaciones de compras o adquisiciones de productos y servicios los aspectos de seguridad
y salud en el trabajo en la evaluacién y seleccion de proveedores y contratistas, se deberd diligenciar el
Formato 5 respecto al cumplimiento para empresas con maximo 10 trabajadores o el de cumplimiento para
empresas con mas de 10 trabajadores, segin sea el caso que corresponda.

5.1.1.19 PACTO DE TRANSPARENCIA (FORMATO 7)

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacién v su compromiso de cumplimiento del
> y

pacto de transparencia contenido en el formato. Dicha manifestacién se entenderd surtida con la suscripcién

del mencionado formato.

5.1.1.20 COMPROMISO ANTICORRUPCION (FORMATO 8)

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacién y su compromiso de cumplimiento del
compromiso anticorrupcién contenido en el formato. Dicha manifestacién se entendera surtida con la
suscripcién del mencionado formato.

5.1.1.21 FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR “HOMBRES HASTA LOS CINCUENTA ANOS”-
SITUACION MILITAR DEFINIDA

En cumplimiento con el articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo 36 de la Ley 48 de
1993, El Fondo de Desarrollo Local de Usme verificard en la pagina de la Jefatura de reclutamiento de las
Fuerzas Militares la situacién militar del representante legal de la persona juridica, de cada uno de los
representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante legal del consorcio o unién
temporal y del proponente asociativo.

Esta verificacién se efectuard unicamente respecto de los representantes legales que sean hombres menores
de 50 afios, nacionales colombianos y aplicard para su participacion en el presente proceso, sin embargo, el
representante legal del proponente adjudicatario, debera tener resuelta su situacién militar, a efectos de la
suscripcién del contrato, conforme a lo dispuesto en las normas sefialadas anteriormente.

5.1.1.22 REGISTRO Y CERTIFICADO DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Si el proponente es una entidad sin 4nimo de lucro presentara el correspondiente certificado, expedido por la
Camara de Comercio en donde conste su registro, con una antelacion no superior a treinta (30) dias
calendario, anteriores al clerre de la presente Subasta Inversa, la Cooperativa, debera anexar el
reconocimiento de la personeria juridica expedido por la entidad competente.

NOTA: En el caso de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, el proponente debera allegar con su
propuesta certificado vigente expedido por la Entidad competente que ejerce inspeccion, vigilancia y control
de dichas entidades. Lo anterior con fundamento en el Inc 2 del Art 1 del Decreto 397 de 2012 que senala:

“Articulo 1°.-Verificacion de informacién de las ESAL. Las entidades y organismos distritales deberan y
reportar cada dos meses a la Subdireccién Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas
sin Animo de Lucro - SUPERPERSONAS JURIDICAS de la Secretatfa General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, la relacién de las personas juridicas sin animo de lucro que han recibido recursos publicos distritales
de su respectivo ente distrital; sefialando nombre, objeto social, entidad contratante, fecha de suscripcion,
tipo de aporte (indicando si éste corresponde a donacién - dinero o especie, contrato o convenio, plazo y
objeto del mismo), monto o cuantia y territorio o lugar en el que se llevard a cabo el objeto.

Las entidades y organismos distritales que pretendan suscribir contratos o convenios con personas juridicas
sin animo de lucro domiciliadas en Bogota, D.C., verificaran con la entidad u organismo distrital encargada
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de su inspeccion, vigilancia y control, que tales organizaciones estén cumpliendo con sus obligaciones legales,
contables y financieras.

NOTA: Asimismo, el proponente debera diligenciar y adjuntar los siguientes anexos y/o formatos:

FORMATO 9. Declaracién de multas y sanciones.
FORMATO 10. Compromiso anticolisién.
FORMATO 11. Pacto de probidad.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

El estudio financiero de las propuestas no tiene ponderacién alguna, se efectiia con el fin de medir la fortaleza
financiera del interesado, e indica si la propuesta CUMPLE O NO CUMPLE.

Con el fin de dar a conocer la metodologia de la verificacion financiera y organizacional, se establece que la
Entidad dara cumplimiento al articulo 2 y 3 del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 el cual manifiesta que:

Articulo 2. Sustitucién del paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional. Sustitiyase el paragrafo transitorio 1 del
articulo 2.2.1.1.1.5.6. de la Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, el cual
quedarin as: "PARAGRAFO TRANSITORIO 1: De conformidad con los pardgrafos transitorios del articno
2.2.1.1.1.5.2. del presente Decreto, los requisitos e indicadores de la capacidad financiera y organizacional de que trata el literal
(b) del articnlo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto niimero 1082 de 2015 corresponderdn a los siltimos tres (3) arios fiscales anteriores a
la inscripcion o renovacion, dependiendo de la antigiiedad del proponente. En armonia con lo anterior, a partir del 1 de julio de
2021, las cdmaras de comercio certificaran la informacion de que tratan los pardgrafos transitorios 1 y 2 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. de este Decreto".

Articulo 3. Sustitucion del parigrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional. Sustitiyase el paragrafo transitorio al
articulo 2.2.1.1.1.6.2. de la Subseccién 6 de la Seccién 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, el cual
quedari asi: "PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los parigrafos transitorios de los articulos
22.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de andlisis de las Entidades Estatales, de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales establecerdn y evalnardin los requisitos
habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la informacion que conste en el Registro Unico de
Proponentes. En todo caso, se establecerdn indicadores proporcionales al procedimiento de contratacion.”

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los indicadores de la capacidad financiera y
organizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o invitacién se publique a
partir del 1° de julio de 2021, se tendrd en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las
Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el
registro de cada proponente.

CAPACIDAD FINANCIERA

Para la verificaciéon financiera del presente proceso se han determinado cuatro (4) indicadores en las siguientes
condiciones:

INDICADOR FORMULA PARAMETRO
Liquidez Activo Cortriente / Pasivo Corriente Mayor o igual a 7.12 veces
Endeudamiento (Pasivo Total / Activo Total) * 100 Menor o igual al 36%
Razon de Cobertura de Utilidad Operacional/Gastos pot Mayor o igual a 30,43
Intereses intereses o Indeterminado
Capital de trabajo Activo corriente - pasivo corriente 100% del presupuesto oficial

Para que un proponente se considere habilitado, se requiere que cumpla con los cuatro indicadores.

Los indicadores financieros para Consorcios o Uniones Temporales, serdn calculados tomando la sumatoria
de cada una de las partidas correspondientes de los RUP de cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal y no por el porcentaje de participacion de sus integrantes.
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Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
(L Componente 2 del indicador,)

i=1
Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Para la verificacién de capacidad organizacional del presente proceso se han determinado dos (2) indicadores
en las siguientes condiciones:

Los interesados y todos los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, acompafiaran copia de la
tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios o documentos equivalentes del Revisor Fiscal

que expide las certificaciones financieras de nivel de endeudamiento y exceso o defecto de patrimonio.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones temporales, cada uno de sus integrantes
debera allegar la misma documentacién y requisitos mencionados, segin corresponda.

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
(L=, Componente 2 delindicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
Observaciones:

a. Los componentes financieros y la capacidad organizacional se encuentran dentro de los parimetros
estipulados por la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Manual de Colombia Compra Eficiente y
por la informacién que posee la Alcaldfa Local de Usme, al respecto de este proceso.

b. Mediante los Decretos 399 de 2021 y 579 de 2021, se expidieron medidas encaminadas a la reactivacién
econémica, a través de las cuales se desarroll6 la posibilidad de que en los procedimientos de seleccién se
evaluara la capacidad financiera y organizacional de los oferentes teniendo en cuenta el mejor afio fiscal
del proponente de los ultimos tres (3) aflos, para lo cual se previeron las modificaciones transitorias
necesarias al contenido del Registro Unico de Proponentes RUP. La Alcaldia Local de Usme tendra en
cuenta esta informacién para establecer el mejor afio fiscal de cada proponente, en el cual se generen los
mejores indicadores que permitan dar cumplimiento a las condiciones financieras y organizacionales
establecidas para el presente proceso. Se debe tener en cuenta que dicha informacion debera estar en el
RUP que presente para el proceso de evaluacion.

c. El estudio financiero de las propuestas no tiene ponderacién alguna, se efectiia con el fin de medir la
fortaleza financiera del interesado, e indica si la propuesta CUMPLE O NO CUMPLE.

INDICADOR FORMULA PARAMETRO
Rentablhdad Utilidad Operacional / Mayor o igual 2 0,10
del Patrimonio Patrimonio
Rentabilidad Utilidad Operacional / Activo .
del Activo Total Mayor o igual al 0,07

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

En atencion a la entrada en vigencia del Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decteto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin de
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones", resulta pertinente analizar la implementacién de los criterios
diferenciales para MiPymes en la presente Convocatoria Publica, en este sentido, resulta necesario tener en
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cuenta algunos aspectos que aborda la disposicién legal.

En este sentido, la entidad dara aplicacion al siguiente criterio diferencial enunciado en el Decreto 1860 de
2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para MiPymes, numeral:

Numeral 3. Indices de capacidad financiera.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo
anterior, con la finalidad de beneficiar a las MiPymes, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a
alguno o algunos de los criterios de participacién antes enunciados frente a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccion que no sean MiPymes.

Con excepcién de los procedimientos de seleccién abreviada por subasta inversa y de minima cuantfa, las
entidades sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, teniendo en cuenta los
criterios de clasificacién empresarial, podran establecer puntajes adicionales para MiPymes. En ningin caso,
estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el
pliego de condiciones.

Paragrafo 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. Paragrafo 2. Tratindose de proponentes plurales,
los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

(...) Paragrafo 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto." Para la entidad, realizado el analisis correspondiente y
con la finalidad de promover y facilitar la participacién de un mayor nimero de proveedores en el presente
proceso, y adoptando buenas practicas contractuales, se determind para el presente proceso como criterios
diferenciales los aspectos sefialados en los numerales 3 y 4 (Indices de capacidad financiera y Indices de
capacidad organizacional).

En concordancia y de conformidad con lo anterior, desde la estructuracién del proceso se realizé un anilisis
de los porcentajes diferenciales, como marco general de referencia. Por consiguiente, dentro del presente
proceso de seleccién y de conformidad lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decteto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 de Decreto 1860 de 2021, el proponente que certifique su condicién de
MIPYME podra acreditar los indicadores financieros diferenciales.

INDICADOR Indicadores con Criterios Diferenciales
Liquidez Mayor o igual a 4,98 veces
Endeudamiento Menor o igual al 25%
Razén de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 21,68 o Indeterminado
Capital de trabajo Mayor o igual al 70% del presupuesto oficial
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0,10 o 10%
Rentabilidad del Activo Mayor o igual al 0,07 o 7%

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN
EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

Con el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 20215, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones", resulta pertinente analizar la implementaciéon de los criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en la presente Convocatoria Puablica, en este sentido, la norma
establece supuestos minimos para la acreditacion de la calidad de emprendimiento y empresas de mujeres:
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1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacién
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta
circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
o los que por su jerarquia desempeflan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

1. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadanfa, la cédula de
extranjerfa o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

2. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal.

Paragrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

La adopcién de estas reglas de seleccion aplica para procesos de licitaciéon publica, seleccién abreviada de
menor cuantfa y concurso de méritos, si como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades
Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, las Entidades
incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio
en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con el siguiente aspecto:

Numeral 3. Indices de capacidad financiera.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones.

En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se
estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacién antes
enunciados frente a los demds proponentes que concurran al procedimiento de selecciéon que no sean
empresas o emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion de los
procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el tnico factor de evaluacién, las Entidades también
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otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los
puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del
analisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin
perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

Paragrafo 1. Tratindose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Paragrafo 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras publicas.

Para el presente proceso se disponen los siguientes indicadores diferenciales:

INDICADOR Indicadores con Criterios Diferenciales
Liquidez Mayor o igual a 4,98 veces
Endeudamiento Menor o igual al 25%
Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 21,68 o Indeterminado
Capital de trabajo Mayor o igual al 70% del presupuesto oficial
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0,10 o 10%
Rentabilidad del Activo Mayor o igual al 0,07 o 7%

5.1.2.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacién contenida
en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo
con la informacién reportada en el RUP, segtn las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccion
1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el
registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por
tanto la verificacién de esta informacioén procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacién
financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
pesos colombianos; (i) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados
con la firma de quien se encuentre en obligaciéon de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafiados por el informe de auditoria (si aplica segtn la legislacién de origen) con traduccién simple al
espafol de acuerdo con las normas NIIE

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la autoridad competente de quien realiza la conversion.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera [la Entidad establecera las fechas de corte
de acuerdo con lo contemplado en la Subsecciéon 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2
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del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara
la informacién de acuerdo con el mejor afio fiscal del Proponente], acompafiado del Informe de Auditotia,
salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen fije una fecha de corte
diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento para
extranjeros. Bl Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por
una firma de auditoria externa.

Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a dolares de
los Estados Unidos de América, estos deberin convertirse a Pesos en los términos definidos en la seccién
1.13.

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
5.1.3.1 EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el
tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y
sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el
tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.” (Decreto 1082 de 2015).

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas
naturales, juridicas y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal interesados en participar en
este proceso, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por la
Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012 y cumplir con una de las
clasificaciones solicitadas.

En el caso de propuesta plural (Consorcio o Unién Temporal) la clasificaciéon se obtiene cuando cada
integrante cumpla con una de las clasificaciones solicitadas.

Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcién en el RUP, expedido por respectiva la Camara de
Comercio dentro de los treinta (30) dfas anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

En caso de propuestas presentadas en Consorcio o Uniéon Temporal, cada uno de sus integrantes debera
anexar dicho certificado.

El Proponente debe acreditar esta experiencia con MAXIMO DOS (2) contratos de interventoria de obra
publica solicitados como experiencia por el FONDO, deben estar identificados con el Clasificador de Bienes
y Servicios en el tercer nivel en minimo una (1) clasificacién de las que se muestran en la siguiente tabla y su
sumatoria debera ser minimo una vez el presupuesto oficial expresando su valor en salarios minimos
mensuales legales vigentes:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
80101600 Gerencia de proyectos
81101500 Ingenieria civil y arquitectura

NOTAS:

1) En el evento en que el proponente sea un consorcio o uniéon temporal, todos sus miembros deberan estar
inscritos en el RUP.

2) En el caso de las personas naturales extranjeras con domicilio en el pafs y las personas juridicas privadas
extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia, deberian estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes para poder partticipar en este proceso de seleccion.

3) Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pafs y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecida sucursal en Colombia, no requieren inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.
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Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren
inscripcion, seran verificadas por el FONDO.

El proponente o todos los miembros del consorcio o unién temporal, que vayan a proveer el servicio objeto
del presente proceso de seleccién deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio en Colombia, de acuerdo con la legislacion vigente.

Los proponentes deben encontrarse inscritos segun el Decreto 1082 de 2015 y conforme a lo sefialado en la
Gufa Colombia Compra Eficiente, deberan acreditar mediante el RUP haber ejecutado contratos en
cualquiera de las siguientes clasificaciones hasta el tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV, de
conformidad con el Clasificador de Bienes y Servicios (UNSPSC v14_0801).

5.1.3.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente persona natural o juridica o plural deberd acreditar la experiencia con el certificado de
inscripcién, calificacion y clasificacién RUP de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel
expresado en SMMLV de conformidad con alguno de los cddigos solicitados en el presente pliego de
condiciones.

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general para el presente proceso de seleccion, la
entidad requiere ademas verificar la experiencia en la siguiente especialidad.

Por lo que los requisitos mediante los cuales el Proponente certifique su experiencia deberan cumplir con lo
siguiente:

Acreditar expetiencia en maximo DOS (2) contratos de interventoria que haya tenido por objeto y/o
alcance: la Interventoria para construccién y/o adecuacién de VIVIENDA RURAL, terminados y/o
liquidados, celebrados con entidades publicas o privadas, cuya sumatoria del valor sea igual o superior al 100%
del presupuesto oficial del presente proceso de contratacion, que se encuentre debidamente inscrito en el
registro unico de proponentes.

Teniendo en cuenta que la interventoria que se pretende contratar es integral, dentro de las certificaciones de
experiencia ESPECIFICA o los documentos que acompafan las mismas, los contratos con las que la misma
pretenda hacer valer, ademas de las actividades de la experiencia, deberan certificar en su conjunto que el
proponente ha desarrollado al menos cuatro (4) de los siguientes componentes en las interventorias
aportadas, los componentes son técnico, administrativo, legal, juridico, financiero, contable, social, ambiental
y/o de seguridad y salud en el trabajo.

También podra acreditar experiencia de contratos ejecutados, celebrados por consorcios, uniones temporales
y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacién, para uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el
tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV, de conformidad con los cédigos indicados anteriormente.

NOTA 1: Las disposiciones contenidas en este documento, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, se
aplicaran sin perjuicio de dar cumplimiento a lo pactado en tratados o convenios internacionales,
debidamente ratificados por Colombia. A las Sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran
las reglas de las Sociedades Colombianas, salvo que estuvieren sometidas a normas especiales.

NOTA 2: Para demostrar la experiencia el proponente debera anexar las certificaciones o copia del contrato
con su acta de recibo a satisfaccién o copia del contrato con su acta de liquidacién correspondiente, las cuales
deberan contener la siguiente informacion:

e Nombre a razén social de la empresa contratante

e Nombre del contratista. Si se ejecut6 en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y su
porcentaje de participacion.

Numero del Contrato.

Objeto del Contrato

Plazo

Fechas de iniciacién y terminacion.

Valor final del contrato.

Nombre y firma de la persona competente quien expide la certificacion
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e Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las modalidades solicitadas en los pliegos de
condiciones.

Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles.

De existir fechas diferentes entre el plazo de ejecucion y el acta de recibo a satisfaccién presentada para
acreditar un mismo contrato, se tomara como fecha para validar la experiencia la que corresponde al Acta de
recibo a satisfaccion.

No sera valido para acreditar la experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente certificacién o sin
allegar el acta de recibo a satisfaccién o acta de liquidacién del contrato.

Cada certificacion se analizard por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos u
o6rdenes adicionales a la principal, estas se contaran como una sola.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:

* Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

* Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

* Para contratos privados suscritos con personas naturales, por el mismo personal natural con quien se
celebtd la relacion contractual.

NOTA 3: No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.
En el evento en que el proponente no cuente con una certificacién con toda la informacién anteriormente
descrita, podra adjuntar entre otros la siguiente documentacién:

a) Siel contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podra acreditar el porcentaje de
participaciéon mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

b) La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacidn, de
la orden de iniciacién o con el documento previsto en el contrato.

¢) La fecha de terminacién de la ejecucién del contrato se podra acreditar con copia del acta de recibo
definitivo, acta de liquidacién o con el documento previsto en el contrato.

d) El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacién (o el documento que haga
sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccién cuando el contrato se encuentre terminado y en proceso
de liquidacion.

e) Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfacciéon o el documento que haga sus veces o con
copia del acta de liquidacion.

NOTA 4: Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.
5.1.3.3 REGLAS PARA LA HABILITACION DE LA EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA:

1. Los proponentes acreditaran la experiencia a través de la informacién consignada en su certificado del
Registro Unico de Proponentes, RUP, (para aquellos que estén obligados a tenerlo) y relacionarla en el
“FORMATO A. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE CON SOPORTES”. Este formato
debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal de la
empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, deberd ser
firmado el representante legal elegido por los integrantes.

2. El proponente unicamente podra relacionar en el referido formato, los contrato(s) que a la fecha de
presentacion de su oferta se encuentre(n) inscrito(s) en su RUP.

2.1. Si dentro de dicha relacién, obraren contratos que a la fecha de cierre del proceso contractual no se
encuentren en firme en el RUP correspondiente, la entidad no habilitara técnicamente tal experiencia
hasta tanto el proponente aporte un Certificado emitido por la Camara de Comercio competente, en
donde conste la adquisicion de la fuerza ejecutoria de la anotada inscripcion, oportunidad de la que
goza hasta el vencimiento del término de traslado del informe de evaluacién conforme lo establecido
en la Ley 1882 de 2018.
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2.2. St el proponente o alguno de sus integrantes refiere en el dicho formato, algin contrato que no se
encuentre incluido en el RUP, el mismo no serd tenido en cuenta para acreditar experiencia de
conformidad con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

3. Para acreditar la informacion requerida que no conste en el RUP (para aquellos que no estén obligados a
tenerlo), el proponente deberd allegar uno o mas de los documentos validos para la acreditacion de la
experiencia requerida que se indican en el subtitulo “Documentos vilidos para la acreditacion de la experiencia
requerida” de este documento. El Fondo de Desarrollo Local se reservard la facultad de comprobar la
autenticidad de los documentos aportados. Para efectos del calculo del Valor Total ejecutado o facturado
de cada contrato (incluyendo IVA), el proponente calculara el valor en SMMLV de acuerdo con el afio de
terminacién del contrato. El Fondo de Desarrollo Local verificara aritméticamente el calculo de este valor
y corregira los errores aritméticos que presente dicho calculo y el valor corregido serd el que se utilizara
para la verificacién de este requisito habilitante.

4. Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
entidades estatales, pero al menos una de las certificaciones presentadas debe ser de un contrato ejecutado
con una entidad publica. Los proponentes podrin acreditar experiencia proveniente de contratos
celebrados con entidades estatales.

5. En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el Formato de experiencia del
proponente y la obrante en el RUP, prevalecerd la informacién contenida en el RUP y dicha informacién
sera la que se utilizard para la evaluacién. En caso de existir discrepancias entre la informacién registrada
en el Formato de experiencia del proponente y los documentos soporte de la misma, prevalecera lo
consignado en los documentos soporte.

6. Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros deberd acreditar
como minimo, experiencia general y/o especifica, los valores SMLV serin calculados tomando la
sumatoria de cada una de las certificaciones presentadas y registradas en el RUP de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal y no por el porcentaje de participacién de sus integrantes.

7. Si el oferente acredita la experiencia con contratos suscritos como un consorcio o una unién temporal, el
valor a considerar serd el registrado en el RUP (o documento valido en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP), para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion
que tuvo el oferente en los mismos contratos.

8. Si se presenta el caso en el que se relacionen para un contrato experiencia, objetos o actividades diferentes a
las solicitadas en el presente pliego de condiciones y que no guarden relacién con el objeto del futuro
contrato, la entidad solo tomara la expetiencia especifica directamente relacionada con los servicios y/o
actividades solicitadas y el valor econémico que estas reportan. Si de los documentos aportados no se
puede evidenciar el valor que corresponde a las actividades solicitadas para acreditar experiencia, el
contrato NO sera tenido en cuenta.

9. El FDLU se reserva la facultad de requerir las aclaraciones que considere prudentes en relacién con el
requisito de experiencia y de manera exclusiva sobre los contratos que se relacionen dentro de la
propuesta, que en todo caso deberan estar relacionados en el RUP.

10. Las personas que objeten la experiencia de algin otro oferente, deberan aportar los documentos que
prueben sus afirmaciones, por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones temerarias respecto de
los documentos aportados por los demas oferentes, sin contar con medios de prueba que acrediten tales
manifestaciones. Lo anterior garantizando el principio constitucional de la buena fe.

11. Sera habil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia minima en la forma prevista

en este acapite; en consecuencia, si se omite el cumplimiento de la experiencia minima sera declarado NO
HABIL técnicamente.

Los valores del SMMLYV de los afios anteriores sobre los cuales se certificara la experiencia son:

Afio S.M.M.L.V. (3)
2007 $433.700
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2008 $461.500
2009 $497.000
2010 $515.000
2011 $535.600
2012 $566.700
2013 $589.500
2014 $616.000
2015 $644.350
2016 $689.454
2017 $737.717
2018 $781.242
2019 $828.116
2020 $877.803
2021 $908.526
2022 $1.000.000
2023 $1.160.000

5.1.3.4 Documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida

Para acreditar la informacién requerida que no conste en el RUP (para aquellos que no estén obligados a
tenerlo), el proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién con
el fin de complementar la informacién solicitada.

Los documentos deberian ser emitidos por la entidad puiblica o privada contratante, no se validaran ni
subcontratos, ni auto certificaciones y deberan estar suscritos por funcionario competente.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacién:

* Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

* Copia del contrato, o carta de aceptacion, Acta liquidacién, Acta de inicio o la orden de inicio, los
cuales seran validos para acreditar informacién que no se encuentre en la certificaciéon.

Para efectos de acreditaciéon de experiencia entre particulares, el Proponente deberd aportar adicionalmente a
los sefialados en este numeral, alguno de los documentos que se describen a continuacién:

* Certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segin corresponda) y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

* Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes, si
a ello estuvieren obligados, correspondiente al periodo de ejecucion del contrato.

5.1.3.5 REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA DE CONSORCIOS Y
UNIONES TEMPORALES.

Para la acreditacién de la experiencia de consorcios y uniones temporales, deberan tenerse en cuenta los
siguientes criterios:

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho
parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado y la cantidad requerida para el
cumplimiento de la experiencia por el correspondiente porcentaje de participacion.

En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el
contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o unién temporal se contara como UN (1)
CONTRATO y no se afectara por porcentajes de participacion.
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En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesién de contratos, se debera aportar
documentos de cesién donde se indique claramente los porcentajes de la cesion efectuada, para determinar el
valor y actividades realizadas de acuerdo con el objeto del presente proceso.

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o setrvicio, el proponente no acredita toda la
informacién necesaria para llevar a cabo la verificacién, el FDLU podra solicitar informacion adicional.

El FDLU se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacién la informacion
aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones,
copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion,
estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

Segtn lo dispuesto en el Decreto ley 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten contratos
suscritos con el FDLU, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones correspondientes en sus
propios archivos. El incumplimiento de la Experiencia especifica requerida generara EL RECHAZO de la
propuesta.

5.1.3.6 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién NO se evaluardn los soportes de los perfiles requeridos,
port lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta.

En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes
reglas:

I. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “FORMATO B. TALENTO
HUMANO CON SOPORTES”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas

sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

II. El “FORMATO B. TALENTO HUMANO CON SOPORTES” debe suscribitlo el Proponente

persona natural, representante legal de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

PERSONAL REQUISITOS MINIMOS
Arquitecto o Ingeniero civil, con una experiencia general no
menos a cinco (05) afios contados a partir de la fecha de
DIRECTOR DE expedicién de la Tarjeta Profesional.

INTER RIA o , :
NTERVENTO Experiencia como Director o Coordinador o Gerente en proyectos

De di[({zrllci(c('))rll) 25% de Interventoria de obra o ejecuciéon de obra para la Construccion
o Rehabilitaciéon o Adecuacién, o Ampliacién o Mejoramiento o
Mantenimiento de obras civiles, como minimo en dos (02)
proyectos.
Arquitecto o Ingeniero Civil, con una experiencia general no
menos a cuatro (04) afos contados a partir de la fecha de
expedicién de la Tarjeta Profesional.
RESIDENTE DE
INTERVENTORIA: Experiencia como Director o residente en proyectos de
Un (01) Interventoria de obra o ejecucion de obra para la Construcciéon o
Dedicacion: 80% Rehabilitacién o Adecuacidén, o Ampliacién o Mejoramiento o
Mantenimiento de obras civiles, como minimo en dos (02)
proyectos.
RESIDENTE Titulo profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
SEGURIDAD Y Profesional o administrador Ambiental, con especializacién en
SALUD EN EL Higiene y Salud ocupacional.
TRABAJO (SST)
Un (01) Con licencia SST vigente que abarque las areas de: seguridad
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Dedicacion: 25% industrial u ocupacional; higiene industrial u ocupacional; disefio,
administracion y ejecucién de programas de salud ocupacional.

Experiencia profesional no menor de CUATRO (04) ados,
contados a partir de la fecha de grado y Experiencia Especifica
como Residente o inspector SST en proyectos de Interventoria de
obra o ejecucién de obra para la Construccién o Rehabilitaciéon o
Adecuacién, o Ampliacién o Mejoramiento o Mantenimiento de
obras civiles, como minimo en dos (02) proyectos.

El profesional propuesto debera diligenciar el correspondiente “FORMATO B. TALENTO HUMANO

CON SOPORTES” del pliego de condiciones, que soportan el cumplimiento de requisitos del personal
clave para la acreditacion de las exigencias habilitantes y la evaluaciéon y ponderacion.

5.1.3.7 Reglas para la revision y acreditacion de los requisitos habilitantes de formacion y
experiencia del talento humano

Primero. Para acreditar el perfil y la experiencia de los profesionales ofertados se debera presentar la
siguiente documentacion para cada una de las personas ofertadas como personal habilitante:

- Copia del documento de identificacion.
- Copia de la matricula profesional (si aplica por normativa vigente)
- Certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por la autoridad competente. (si aplica por
normativa vigente).
- Copia del titulo de pregrado o acta de grado.
- Copia del titulo de posgrado o acta de grado, para los criterios de calificacion (si aplica).
- Certificaciones de experiencia que contengan la siguiente informacion:
* Nombre de la empresa Contratante (Direccion y Teléfono).
¢ Nuamero del contrato (si tiene).
* Objeto del contrato.
* Cargo o Actividades del contrato.
* Fecha de iniciacién indicando dfa, mes y afio (en caso de que no se indique el dia preciso se tomara
como dia de inicio el dltimo dfa del mes indicado en el documento).
* Fecha de terminacién indicando dfa, mes y afio (en caso de que no se indique el dia preciso se tomara
como dia de terminacién el primer dfa del mes indicado en el documento).

Segundo. Cuando las certificaciones de experiencia aportadas no contengan la informaciéon suficiente que
acredite el requisito requerido en el pliego de condiciones, la misma podra acompafiarse del contrato, actas de
entrega o recibo a satisfaccién o liquidacién donde pueda corroborarse la informacién requerida.

Tercero. Las certificaciones de experiencia de los profesionales en trabajos realizados directamente con una
entidad estatal deberan acreditarse con certificacién expedida por la respectiva entidad. Las certificaciones de
experiencia de los profesionales en trabajos realizados con particulares, debera acreditarse con certificacion
expedida por el Representante Legal o persona natural que empled o vincul6 al profesional certificado.

Cuarto. No seran validas las auto certificaciones. En caso de que la experiencia del profesional ofertado
se haya adquirido a través del proponente, se debera anexar adicionalmente, (i) copia del respectivo contrato
suscrito entre el profesional ofertado y el proponente, y (ii) las tltimas seis (6) planillas de pago de seguridad
social del profesional ofertado. En todo caso la Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién y
certificaciones presentadas.

Quinto. Para la experiencia solicitada en tiempo sélo se tendra en cuenta una sola vez los periodos
traslapados.

Sexto. La experiencia para el equipo de trabajo sélo sera reconocida a partir de la fecha de expedicién de la
matricula profesional, en el caso de las profesiones reguladas por norma especial y para las demas profesiones
que exijan tarjeta profesional; para las que no lo exijan serd reconocida a partir de la terminacion y aprobacion
del pensum académico de educaciéon superior (Decreto Ley 019 de 2002).

Séptimo. En el caso que se acredite experiencia en otros pafses se debe anexar los soportes de esta
experiencia debidamente apostillados para su respectivo reconocimiento, si es del caso.
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Octavo. Los documentos que certifican estudios trealizados con obtencién de titulo en el exterior deberan
venit acompafiados de su respectiva traduccion y acreditacion de la homologacién por el Ministerio de
Educaciéon Nacional, si no cuentan con estos requisitos tales documentos no se tendran por validos y se
evaluarda como No cumple. Se entenderd que de contar solamente con la convalidacién aprobada por el
Ministerio de Educaciéon Nacional ya fue surtido previamente, por una autoridad competente, el proceso de
homologacién, no siendo necesaria la apostilla o consularizacién para este documento.

Noveno. La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién y certificaciones presentadas so pena
del rechazo de la oferta cuando la misma no sea veridica.

Décimo. En el evento en que algin profesional o personal deba ser cambiado durante la ejecucion del
contrato, el contratista y la supervisiéon garantizaran que la persona que lo reemplace debera cumplir con los
requisitos minimos establecidos en el pliego de condiciones y acreditar igual o superior condicién a aquella o
aquellas para las cuales se haya dado puntaje en el criterio técnico.

Undécimo. Los contratos incluidos para la experiencia habilitante no serdn tenidos en cuenta en ningin caso
para la calificacién del factor de experiencia calificable de los profesionales, y asi mismo los contratos
incluidos para la calificacién de este factor no serviran para acreditar la experiencia habilitante. Por lo tanto,
es de obligatorio cumplimiento el diligenciamiento de cada uno de los formatos para que el proponente sea
claro indicando con cuales de las certificaciones o contratos presentados pretende validar cada una de las
experiencias de los profesionales ofertados. De la misma forma, el proponente deberd anexar junto a cada
formato segun corresponda los soportes con los que pretende demostrar la experiencia habilitante y la
experiencia calificable que pretenda hacer valer para el profesional que presente para aspirar a la calificacion
del criterio de calificacién de experiencia adicional del equipo de trabajo.

Los soportes de la experiencia habilitante y los de la experiencia calificable los debera presentar de
manera separada en cada una de las preguntas dispuestas en la plataforma SECOP II.

El proponente que no presente la documentacién minima requerida NO SERA HABILITADO.

Documentos adicionales

e §i las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales,
corresponden a obras ejecutadas por el mismo contratista o en consorcio o uniones temporales de las
cuales formé patte, el contratista debe presentar certificacion expedida por el contratante donde conste
que el profesional trabajé en la obra que ejecuté el contratista (proponente), esta certificacién puede ser
remplazada por cualquier documento expedido por el contratante de la obra donde se pueda verificar
que el profesional efectivamente hizo parte de la ejecucién; tales como (actas parciales de obra, actas de
seguimiento; biticoras de ejecucion), en caso contrario esta certificacién no sera tenida en cuenta para
acreditar la experiencia especifica solicitada.

e Silas certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia ESPECIFICA de los profesionales
corresponden a obras ejecutadas por el mismo contratista o en consorcio o uniones temporales de las
cuales formo parte, el contratista debe adjuntar la documentacion necesaria (copia del contrato laboral o
de prestacion de servicios) donde se logre evidenciar que efectivamente el profesional estuvo vinculado
durante el periodo certificado, en la obra certificada y en el perfil solicitado.

e Silas certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia ESPECIFICA de los profesionales
corresponden a obras ejecutadas por el mismo contratista o en consorcio o uniones temporales de las
cuales formé parte, el contratista debe adjuntar copia de la certificacién suscrita entre el contratista y el
contratante o la certificaciéon de la obra expedida por el contratante propietario de la obra donde se logre
determinar el periodo que se intervino, en el evento que la certificacién no cuente con el periodo
acreditado debera presentar la documentacion adicional necesaria donde se logre evidenciar el periodo
acreditado.

e §i las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales
corresponden a obras ejecutadas por el mismo contratista o en consorcio o uniones temporales de las
cuales formo parte, el proponente debe adjuntar copia de la certificacion suscrita entre el contratista y el
contratante o la certificacion de la obra expedida por el contratante propietario de la obra donde se logre
determinar el perfil del cargo para el profesional propuesto en el evento que dicha certificacién no
cuente con esta informacion debera presentar la documentacion adicional donde se logre evidenciar que
el profesional efectivamente ocupo el perfil propuesto.

e Si el profesional propuesto es el mismo que certifica, ademas de la certificacién debera presentar la copia
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del respectivo contrato suscrito entre el contratista y el duefio de la obra y la certificacién expedida por el
propietario de la misma. Dicha certificacién debe contener el petfil del cargo del profesional propuesto y
el periodo acreditado, en el evento que la certificacién no cuente con el perfil del profesional propuesto
ni con el periodo acreditado debera presentar la documentacién adicional necesaria donde se logre
evidenciar el petfil y el periodo acreditado.

e Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona juridica
que propone o la persona natural que oferta o el representante legal de consorcios o uniones temporales,
debera aportar ademas, copia del respectivo contrato y certificacion susctito entre el certificador y el
duefio de la obra, dicha certificacion debe contener el perfil del cargo del profesional propuesto y el
periodo acreditado, en el evento que la certificacién no cuente con el perfil del profesional propuesto ni
con el periodo acreditado debera presentar la documentacién adicional necesaria donde se logtre
evidenciar el perfil y el periodo acreditado.

e Si el profesional propuesto desarrollé sus labores como servidor publico, la certificacion debera contar
con la descripcién de las funciones desempefiadas, las cuales deberan guardar relacién con el perfil al
cual es propuesto el profesional, en el caso que dicho documento no relacione las funciones
desempafiadas o las mismas no guarden relacién con el perfil solicitado esta experiencia no sera tenida
en cuenta para efectos de la evaluacién.

En el caso en el que la certificacién laboral del profesional propuesto se haya desarrollado por personas
juridicas o naturales del sector privado, se deberan adjuntar:

e Copia del contrato entre el contratista y la persona juridica o natural contratante.
e Copia de la licencia de construccién y/o de Urbanismo del proyecto al que se le realizo la interventoria.

NOTA 1: En ningun caso podra presentar el contratista, personal del equipo de trabajo que se encuentre
comprometido en mas del 100% de tiempo de dedicacién en otros contratos en ejecuciéon suscritos con la
Entidad.

NOTA 2: Para el calculo de la experiencia del personal, se tomara como base afios compuestos de 360 dias y
meses de 30 dias y no se contabilizardn traslapos por proyectos simultineos, es decir en caso de traslapos se
contabilizara (1) una sola vez dicho periodo.

NOTA 3: Si durante la ejecucién del Contrato se producen cambios en el personal, estos podrin ser
remplazados por otros, siempre y cuando cumplan los mismos o mayores requisitos de experiencia y
formacién a los propuestos, previa autorizaciéon de la supervisiéon designada por el FDLU vy tenga la
formacion académica y la experiencia igual o superior al personal a reemplazar.

5.1.3.8 PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Con la simple presentacién de la oferta el proponente ganador, se obliga a presentar al FDLU dentro de los
quince (15) dfas siguientes a la celebracion del contrato y previo a la suscripcién del acta de inicio las hojas de
vida de acuerdo con lo establecido en el personal requerido en el respectivo anexo técnico.

5.1.3.9 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacion del pénsum académico, salvo
en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El tiempo de
experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion
de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expediciéon. Es decir, la practica realizada antes de la
terminacion de materias contard como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha
desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i El certificado de la Entidad beneficiatia en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional;
ii.  El certificado de terminacién o aprobacién del pénsum académico.
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ii.  En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.
iv.  La contabilizacién de la expetiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversién de meses o dias a afios.

5.1.3.10 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato detrivado del presente procedimiento de
seleccion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan
acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segin los documentos aqui descritos, o la combinacién
de estos.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendrd en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacién o actas de terminacién de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercié las actividades respectivas.

4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesién para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

A. Contratante.

B. Contratista.

C. Objeto del contrato.

D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

E. La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato.

F. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

H. Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacién del
porcentaje de dedicacién se tomard como el cien por ciento (100 %) de dedicacién.

La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizard
la conversion de meses o dias a anos.

Se tendrd en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos se realizara la
aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

5.1.3.11 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes
documentos: 1) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la
matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este
sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA
DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: DILIGENCIADO el
“FORMATO B. TALENTO HUMANO CON SOPORTES” hoja dos (2).

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con
Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de proponentes
(RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los
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contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de
Condiciones. La evaluaciéon de los Proponentes se efectuard de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

5.1.3.12 COMPROMISO AMBIENTAL

La Alcaldia Local de USME, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente sus procesos para
liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos naturales y del medio
ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestién publica.

La Politica Ambiental Operativa de La Alcaldfa Local de USME, forma parte de la Politica del Sistema
Integrado de Gestién de la Entidad y esta orientada por la Norma ISO 14001 de 2015.

En consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan Institucional de
Gestion Ambiental —PIGA-, que se concreta a través de los Programas de Gestion en Residuos, Agua,
Energia, Condiciones Internas, Buenas Pricticas y Gestién Contractual. Dichos Programas estan sujetos al
mejoramiento continuo, por parte de la Entidad, para el beneficio general.

Con el fin de formar y mantener el conocimiento y la conviccién suficientes sobre la necesidad de proteger el
ambiente y de manejar bien los recursos naturales, el contratista se compromete con el Fondo de Desarrollo
Local de Usme, a dar estricto cumplimiento a lo establecido en la Gufa de compras Publicas Sostenibles del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y Guia de Contratacién Sostenible (Codigo GCO-GCI-
IN001), expedido por la Secretaria Distrital de Gobierno de Bogotd, a la Politica Ambiental y a la reduccién
de la contaminacion.

Para el presente proceso, el adjudicatario deberd presentar con los informes mensuales de avance, las
siguientes fichas de contratacion sostenibles:

Ficha No. 12. Diseflo, construccién, remodelacion, demolicién, mantenimiento preventivo, correctivo y de
mejoras de las instalaciones de la Secretarfa, Alcaldias o proyecto, obra o actividad de las localidades.

Ficha No. 26 Criterios sostenibles para incluir en otros procesos de manera voluntaria

Nota 1: Para la etapa precontractual se deberd anexar en la propuesta dnicamente el “FORMATO C.
COMPROMISO BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES”.

Nota 2: Durante la ejecucién del contrato se le exigird al contratista con la presentacién de informes
mensuales, el soporte del cumplimiento de las fichas de contratacién sostenible.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntaje:

CONCEPTO PUNTAJE
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE 88,5 puntos
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 1 punto
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25
De acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1860 de 2021, ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 ’
MIPYMES 0.25
De acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1860 de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.14 ’
TOTAL 100 puntos

En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil
inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los
criterios de evaluacion.

CONCURSO DE MERITOS FDLU-CMA-002-2024 (107293) Pagina 38 de 59



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluaciéon de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones
Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién antetior.

La reduccién del puntaje antes seflalada no se materializar en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

5.2.1 EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE

Se otorgard un puntaje maximo de 88.5 puntos, al proponente que adicional a la experiencia y formacién
minima requerida habilitante para los profesionales en el numeral - PERSONAL MINIMO REQUERIDO
HABILITANTE acredite que cuenta con mayor formaciéon especifica de acuerdo con las siguientes
consideraciones:

CARGO CRITERIO PUNTAJE
Formacién académica adicional Al profesional que aporte postgrado en gerencia de obras
DIRECTOR DE _
. (Hasta 24,5 Puntos) y/o proyectos = 24,5 Puntos.

INTERVENTORIA S ; — —

Experiencia adicional (Hasta 25 Al profesional que aporte experiencia de dos (2) contratos
(Hasta 49.5 Puntos) L R . - =

Puntos) adicionales a la experiencia especifica solicitada = 25 puntos.
SIDENTE DE Forma((:]i_(;grlls ta:z;%élrjr;ircl?oasc)licional ﬁiSp:)(;fleaski)(())rrlzlleSql;ezngfltrelt(}));)sgrado a nivel de maestria en

INTERVENTORIA (Hasta — £ - ———
39 Puntos) Experiencia adicional (Hasta 19 Al profesional que aporte experiencia de dos (2) contratos
Puntos) adicionales a la experiencia especifica solicitada = 19 puntos.

NOTA: Si el proponente no cumple con los requisitos establecidos en la tabla anterior se le asignaran cero
puntos en el factor al cual no se le dé cumplimiento. Adicionalmente deberi diligenciar el “FORMATO H.
FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD PUNTUABLE”.

El proponente debera identificar en el “FORMATO B. TALENTO HUMANO CON SOPORTES”
(hoja 2), los datos del personal ofertado para la puntacién, teniendo en cuenta que la Entidad sélo valorara
para puntaje a las personas y los titulos que el proponente alli indique. La informacién ahi suministrada es
INSUBSANABLE, por ende, el proponente debera adjuntar los siguientes documentos, segin corresponda:

e Certificacion de vigencia de la matricula Profesional, debidamente firmada por el profesional propuesto,
expedida por el respectivo ente de control de la profesion (Cuando asi lo estipule el respectivo
certificado), con antelacion a la fecha estipulada para la adjudicacion del presente proceso.

e Fotocopia de los diplomas o acta de grado, referentes a los estudios adelantados que pretenden ser
avalados.

e DPara la acreditacién de estudios adelantados en el exterior, se debe contar con la respectiva certificacion
de homologacion, el cual debe incluirse en la propuesta técnica, en caso contrario serd calificado con (0)
puntos dicho criterio.

e DPar la acreditacion de la experiencia adicional deberan remitirse a las mismas condiciones que se prestan
para el requisito habilitante.

En el evento en que el anexo, no se encuentren firmados por el respectivo profesional, se entenderd que
dicho profesional no se encuentra en la capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan de trabajo
requeridos por el FDLU, por lo que se asignara la calificacion de cero (0) puntos en los aspectos de formacién
académica y experiencia para el profesional propuesto.

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del
contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion
y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a [05] dias habiles contados a partir de que el Contratista
solicite el cambio del personal.
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La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en el Anexo Técnico, tener el afio de experiencia especifica adicional y el titulo de
formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje.

En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de
rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de
las condiciones exigidas.

5.2.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL = 10 PUNTOS

En aplicacion a lo dispuesto en el Decreto 680 de 2021, en relacién con el apoyo a la Industria Nacional, en
cuanto a la aplicaciéon del puntaje para la promocién de dicha industria, en los procesos de seleccién de
contratistas que se adelanten a través de licitaciones, convocatorias o concursos publicos o mediante cualquier
modalidad de contratacién, conforme al analisis y necesidad de aplicacién, se establece por parte del Fondo
de Desarrollo Local de Usme, en este caso en particulat:

1. Que la entidad, de acuerdo con el analisis del sector econémico anexo y el porcentaje de
participacion, definié de manera razonable y proporcionada que el bien relevante en este caso son los
servicios.

2. Que la consulta hecha en el Registro de Productores de servicios relevantes en la pdgina
https:/ /www.vuce.gov.co/servicios/registro-de-productores-y-bienes-nacionales no arrojé resultado
de oferta nacional dado que es un contrato de prestacién de servicios profesionales — consultorfa.

3. Asf las cosas, habida consideracién que la prestacion de servicios profesionales: consultorfa como
bien relevante principal, no aparecen en el Registro Nacional de Proponentes, se procedera asi:

“(..) En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o no exista oferta
nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgard el puntaje de que trata
el inciso primero del articnlo 2 de la 1ey 8§16 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad
Estatal de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podrd] ser inferior al 40% del total de
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato. (...)".

El puntaje se asignara como a continuacion se describe:

PUNTAJE CONDICION

Si el 100% del personal que ofrece el proponente es de nacionalidad colombiana,
obtendra el puntaje seflalado. Este aspecto se acreditara mediante la informacién que,

10 PUNTOS sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el
formulario correspondiente.
Si el 50% al 90% del personal que ofrece el proponente, son de nacionalidad colombiana
5 PUNTOS obtendra el puntaje seflalado. Este aspecto se acreditarda mediante la informacién que,

sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el
formulario correspondiente.

Este aspecto se acreditara mediante la informacién que sobre la nacionalidad del personal suministre el
proponente.

e DPersonas Naturales Colombianas: Las personas naturales colombianas acreditaran su nacionalidad
a través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se deberd aportar con la oferta en copia
simple.

e DPersonas Naturales extranjeras: con residencia en Colombia. Las personas naturales extranjeras
podran acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto
contractual de conformidad con la Ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

e DPersonas Juridicas Colombianas: Las personas juridicas colombianas acreditaran su nacionalidad
mediante el certificado de existencia y representacion legal en el que conste que fueron constituidas
en Colombia.

e Personas Extranjeras con derecho a trato nacional: De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015, las personas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de
las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y
de manera excluyente: 1) que la persona extranjera provenga de un pais con el cual exista algun
Acuerdo Comercial de los sefialados en el numeral correspondiente del presente pliego de
condiciones; 2) que exista certificado de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio
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de Relaciones Exteriores de Colombia con el pais del cual es originario la persona extranjera; o 3) que
la persona extranjera provenga de un pafs miembro de la Comunidad Andina.

Para efectos del subcriterio Incentivo a la Incorporaciéon de Componente Nacional, los proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional deberin sefalar, “FORMATO D. INCENTIVO A LA
INDUSTRIA NACIONAL?”, el personal ofrecido para puntuar el factor incentivo a la incorporacién de

componente nacional.

En el caso de los consorcios, Uniones Temporales o promesas de sociedad futura conformados por
integrantes nacionales y extranjeros, el puntaje se asignara en proporcioén al porcentaje de participacién de
cada integrante, segun sea su condicién de nacional o extranjero (con o sin trato nacional).

NOTA: La omisién de la informacién requerida en los critetios de evaluacion por parte del Proponente, no
sera subsanable, pues es un factor de ponderacion; pero, la no presentaciéon de la informacion solicitada no
restringe la participacion del respectivo Proponente, ni constituye causal de rechazo de su Propuesta.

5.2.4 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6: Vinculaciéon de personas en condicién de discapacidad suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, ii) acreditar el nimero minimo de
personas en condicién de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo seflalado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacién. Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrd en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion.

Este porcentaje de experiencia se tomard sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto
Oficial expresado en SMMLYV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar
si la expetiencia es general o especifica. Tratindose de los Proponentes Plurales, el “FORMATO E.
PUNTO DISCAPACIDAD CON SOPORTES” debe suscribitlo el integrante del Proponente Plural, ya
sea el representante legal o revisor fiscal, segin corresponda, de la persona juridica o la persona natural,
siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en

el Decreto 1082 de 2015.
5.2.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “FORMATO F. EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE MUJERES CON SOPORTES” y aportar la documentacion requerida.

Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probat esta
condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacioén igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal. La asignacién de este puntaje no excluye la
aplicacion del puntaje para MiPymes.
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5.2.6 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0,25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de MiPymes domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el parigrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya. Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Si el Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, este serd valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional.

Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion. Trataindose de Proponentes Plurales este puntaje se
otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacién
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

5.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate la Entidad aplicara las reglas enumeradas en el articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de
diciembre de 2020, “POR MEDIO DEI. CUAL SE IMPULSA EL EMPRENDIMIENTO EN
COLOMBLA".

En atencion a lo anterior, los criterios a aplicar son los siguientes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendrin en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, gue en concordancia con el Decreto 2680 de 2009, por el
cual se definen los criterios para el Registro de Productores de Bienes Nacionales, se entiende como bienes nacionales, aquellos
bienes totalmente obtenidos, bienes elaborados con materiales nacionales o productos que sufran una transformacion sustancial de
conformidad con lo previsto en el presente decreto.

Por tratarse de un proceso que no aplica puntajes como factor de seleccion, sino el menor precio, el efecto de acreditar la oferta de
bienes o servicios nacionales consistird en beneficiarse de este criterio de desempate.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victima de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente o la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o persona juridica en las cuales participe o participen mayoritariamente.

E! proveedor deberd acreditar dicha condicion, segrin corresponda, mediante:

2.1. Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia, junto con la copia de los
documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

2.2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de gue en el lugar no exista comisario), 0 la
antoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia de los
documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

2.3. Certtficacion del representante legal y/ o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la gue conste
gue mds del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, deberd
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de
identidad de cada nna de ellas. Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mds del 50% son mmujeres sobre las cuales recaiga alguna de las
condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra constituida
mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas. 1.a Entidad Estatal

compradora deberd solicitarle al proveedor la antorizacion expresa del titular de la informacion, relacionada con el tratamiento de
datos sensibles de conformidad con lo establecido en articulo 6 de la 1ey 1581 de 2072.
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3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad a
la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

E/ proveedor deberd acreditar que en su ndmina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de trabajadores en sitnacion de
discapacidad de la signiente manera:

Apnexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del proceso. Si la
propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, el integrante del proveedor plural deberd acreditar que el dieg por
ciento (10%) de su nimina estd en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, deberd revisarse el documento de constitucion en el SECOP II con el fin de
verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes. En este caso el proveedor, en los términos del pardgrafo 2 del articnlo 35
de la Ley 2069 de 2020, deberd adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante legal y/ o revisor
[fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) aio de anterioridad a la fecha de cierre de la colocacion
de la orden de compra o desde el momento de la constitucion de la persona juridica y que certifique adicionalmente que mantendri
dicho personal por un lapso ignal al término de ejecucion del contrato.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

E! Proveedor, a través del representante legal y/ o revisor fiscal deberd certificar bajo la gravedad de juramento el nimero de
personas mayores que bayan cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez que se
encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios. Solo se tendrd en cuenta la acreditacion de
aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension, y que hayan estado vincnladas con una
anterioridad ignal o mayor a un aio de la fecha de cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un ano se tendrd en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En el caso de los
proveedores plurales, el representante del mismo, deberi certificar el niimero de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley,
vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la union temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacion de cada
uno de las personas vinculadas. La mayor proporcion se definird en relacion con el niimero total de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejeg vincnladas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo que se preferird al
Proveedor que acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

E/ Proveedor deberd anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raigales, palenqueras, Rom o gitanas en los
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifigue, sustituya o complemente. Adicionalmente, se debera adjuntar
el certificado excpedido por el representante legal y/ o el revisor fiscal de la persona juridica segin corresponda, o el proveedor
persona natural acredite que al menos el 10% de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raigal,
palanquera, Rom o gitanas y la copia de los documentos de identidad de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificard que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rom o gitanas.
Este porcentaje se definird de acnerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural. En todo
caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palengueras, Rom o gitanas en los términos
del Decreto 2893 de 2011, 0 la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
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con ¢l artienlo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere antorizacion por parte del titular del dato como es el caso de las personas
que pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rom o gitanas; el proveedor deberi anexar la
antorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacién o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe
0 participen mayoritariamente.

E/ Proveedor deberd acreditar copia de alguno de los signientes documentos: i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas
gue expide la Oficina de Alto Comisionado para la Pag, i) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual. Ademds, se entregard el documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion. i) U otro documento que para el efecto determine las antoridades
competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/ o revisor fiscal certificard bajo la gravedad de juramento que mds del
50% de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademis, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion
de cada nna de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Debido a gue, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acnerdo
con el articulo 6 de la ey 1581 de 2012, se requiere antorizacion por parte del titular del dato. EI proveedor debera anexar
antorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratindose de proveedores plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

E! proveedor plural deberd acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/ o persona en proceso o situacion de reintegracion
0 reincorporacion o que ostenten esta condicion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente la
madre cabeza de familia y/ o persona en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion, Para acreditar la participacion
mayoritaria el Proveedor deberd anexar certificacion del representante legal y/ o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de la madre
cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion. Para lo cual ademds deberd tener en
cuenta la totalidad de las signientes condiciones: En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o
reinsertada, no podrd ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mds de uno de los
integrantes de la figura asociativa Proveedor. Asi mismo el Proveedor deberd adjuntar certificacion del representante legal y/ o
revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion
accionaria en la respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre el género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion o que ostente tal calidad.

8. Preferir la oferta presentada por una MIPYME o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales.

E/ Proveedor deberd acreditar esta condicion, en la forma indicada en el numeral 9 de esta invitacion:

8.1. Las personas naturales, mediante certificacion expedida por ellos y un contador piiblico, adjuntando copia del registro
mercantil.

8.2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estdin
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
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Comercio 0 por la antoridad competente para expedir dicha certificacion.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

E/ Proveedor plural deberd acreditar esta forma de constitucion empresarial, en la forma indicada en el numeral anterior.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del aiio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

E/ proveedor deberd acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del ario inmediatamente anterior realizados a MIPYMES
para lo cual, el Proveedor deberd tener en cuenta la totalidad de las signientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios o representantes legales, no podrin
gjercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mds de uno de los integrantes de la figura
asociativa oferente.

Una vez lo anterior, el Proveedor podrd optar por las signientes alternativas en orden de precedencia para lograr el desempate:

-O adjuntar certificacion del representante legal y/ o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que
conste, con corte a 31 de diciembre del aiio anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o
Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el
oferente deberd allegar sus estados financieros o informacion contable con fundamento en la cnal se evidencia la informacion
requerida. Adicionalmente, deberd aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa,
Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podrd ser sustituido por la consulta que hagan las entidades en las
correspondientes bases de datos, de lo cual, deberdn dejar constancia.

-O mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus modjficaciones, con fundamento en el cual, segin el
porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o
Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

11.  Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

E/ Proveedor del segmento Mipymes deberd acreditar mediante el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad, en
el cual conste que reiine los requisitos del articnlo 2 de la 1ey 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendrdn la denominacion de
sociedades BIC fodas aguellas compariias que sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademis del
beneficio e interés de sus accionistas, actuardn en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente".

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

El método aleatorio para seleccionar al oferente ganador podrd ser presencial o virtual, segin lo determine y lo comunique la
entidad en su momento. Si se realiza andiencia presencial, se fijard y comunicard oportunamente la fecha en la cual se hard un
sorteo mediante el método de suerte y azar, conforme a lo dispuesto a continnacion:

7. Se introduciran en una bolsa el nimero de papeletas equivalente a los proponentes respecto de los cnales persiste el
empate y una (1) de ellas contendrd la palabra adjudicatario.
7. Elorden alfabético del nombre de los proponentes determinara cudl de ellos sacard la primera papeleta.
1. Bl proponente que saque la papeleta que contenga la palabra adjudicatario serd el ganador.

NOTA IMPORTANTE: La presentacién de los documentos pertinentes o requisitos antes sefialado para
acreditar estos criterios de desempate, solo son exigibles si el proveedor opta voluntariamente por participar
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en un eventual desempate, en caso de presentarse mas de una oferta con igualdad en el precio mas bajo.

Si se toma esta opcidn, estos documentos o requisitos deben acreditarse con la propuesta y no son
subsanables, por ser factor de seleccién y definir, de ser necesario, el proceso de adjudicacién, por lo cual no
pueden ser allegados con posterioridad al cierre del proceso.

5.4 OFERTA ECONOMICA

La oferta econémica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la correccién
aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la interventorfa de obra del proceso, los
Riesgos y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal.

Para la presentacién de la oferta econdémica los proponentes deberan diligenciar correctamente el
“FORMATO G. OFERTA ECONOMICA?” vy, abstenetse de sobre pasar el valor del presupuesto oficial,

en cualquier caso, serd objeto de rechazo.
5.4.1 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir un error que surja de un
calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco
(0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso y cuando la fracciéon decimal del Peso sea
inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segin la normativa
vigente aplicable. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO En el evento en el que el precio de una oferta, al
momento de su evaluacién, no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecuciéon del contrato, de
acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector,
la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademads podra
acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de
Contrataciéon de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

5.5. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

De conformidad con el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, el evaluador reducira el 2% del puntaje total de
la oferta, al proponente que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el tltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacioén de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducciéon también afecta a los consorcios y
uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior. La reduccion del puntaje
no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios
de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan.

5.6 DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION:

El Fondo de Desarrollo Local de Usme podra declarar desierto el proceso de Concurso de Méritos cuando
existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta o cuando ninguna de las ofertas
cumplan con los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o cuando no se hubiere presentado
proponente alguno.

5.7 FACULTAD PARA DECLARAR DESIERTO EL PRESENTE PROCESO:
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La Entidad declarara desierto el presente proceso de seleccién dentro del plazo previsto para adjudicar,
cuando por cualquier causa se impida la seleccién objetiva de la propuesta mas favorable.

La declaratoria de desierto del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificard y comunicara a
todos los proponentes, siendo procedente contra el mismo, el recurso de reposicion.

Entre otras y a titulo enunciativo, se tienen como causales de no selecciéon objetiva las siguientes:

Cuando ninguna de las ofertas sea declarada habil por no ajustatse a los requerimientos minimos
exigidos, estipulados en los Pliegos de Condiciones.

Cuando no se presenten ofertas.

Cuando habiéndose presentado solamente una oferta, esta incurra en causal de rechazo. Las demas
causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

5.8 CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

Cuando la propuesta no se ajuste al pliego de condiciones, es decir, cuando carece de alguno de los
documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo estipulado
para cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de subsanar.

Cuando al proponente no subsane, o subsane en forma incorrecta o subsane fuera del término fijado
en el pliego de condiciones, la informacién o documentacién solicitada respecto de un requisito o
documento habilitante.

Cuando se presenten dos o mas propuestas por un mismo proponente, por si 0 por interpuesta
petrsona.

Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los miembros del
consorcio o unién temporal que presentan propuesta pertenezcan a otro proponente que también
haya presentado propuesta para el presente proceso.

Cuando no se haya hecho la presentacién de la documentacién a la Camara de Comercio de acuerdo
con lo establecido con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decteto 1082 de 2015.

Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la
seleccion objetiva.

Cuando cualquier valor ofertado, luego de ser verificado, corregido y ajustado al peso, sea mayor al
100% del respectivo valor oficial, indicado en este pliego de condiciones; o cuando el Precio Unitario
Propuesto para cualquiera de los items, corregido y ajustado al peso, sea mayor al 100% del Precio
Unitario Oficial fijado.

Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso de
seleccion, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar el FDLU.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Constitucién Politica, Ley 80 de 1993 y en las demas disposiciones
legales vigentes.

Cuando la propuesta se presente de forma extemporanea.

Cuando la propuesta incluya informacién o documentos que contengan datos falsos, tergiversados,
alterados, inexactos o tendientes a inducir a error al FDLU.

Cuando se establezca que en la propuesta econémica se fijan condiciones econdémicas y de
contratacion artificialmente bajas. En caso de determinar que un precio es artificialmente bajo se
seguird el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

. Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtenciéon de correspondencia interna, proyectos

de concepto de verificacién y ponderacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a
los proponentes, bien sea de oficio o a peticién de parte.

Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe, es decir,
se trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto las
sociedades an6nimas y sociedades por acciones simplificadas.

Cuando el proponente no tenga la capacidad juridica para presentar la propuesta.

Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacion de la presente
Convocatoria.

Cuando el término de duracién del proponente persona juridica sea inferior al plazo de ejecucion del
contrato y un (1) aflo mas, o cuando el término de duracién de la persona juridica integrante del
consorcio o unién temporal sea inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mis.

La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.
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s. Cuando habiendo presentado su oferta bajo la plataforma del SECOP 11 y siendo un proponente
plural, ha presentado su oferta desde la cuenta de uno de sus integrantes.
t. Cuando la propuesta no se hubiere presentado a través del Portal Unico de Contratacién- SECOP 11
(www.colombiacompra.qov.co) de acuerdo con lo indicado en el Pliego de Condiciones y/o cuando
se hubiere presentado después de la fecha y hora exacta sefialada en el mismo.

NOTA: E1 FDLU se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente.

5.9 EXCLUSION LABORAL RECURSO HUMANO DENTRO DE LA E]ECUCION

El proponente sea persona natural, persona juridica o proponente plural con la presentacién y firma del
FORMATO manifiesta bajo la gravedad de juramento que en el evento de ser adjudicatario del contrato que
se derive del presente proceso de seleccion, se compromete a suministrar al FDLU el personal con el perfil y
experiencia descritos anteriormente.

Nota 1. El contratista deberd garantizar permanencia y cumplimiento de las funciones del personal minimo,
inclusive tras la expedicién de modificaciones contractuales (prorrogas) que surtan en el plazo de ejecucion
del contrato que surta del presente proceso de seleccion.

Nota 2. La vinculacién de las personas al presente contrato NO representa relaciones laborales con el
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME.

Nota 3. El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con el Fondo
de Desarrollo Local de Usme. No obstante, esta se reserva el derecho de solicitar el reemplazo del personal
que no cualifique sus acciones con la calidad requerida para el cumplimiento de las metas del contrato, hecho
en el cual el ejecutor evaluara el desempefio del profesional y se concertara las medidas aplicar. Asi mismo, se
requiere que la disponibilidad del personal sea del 100 % para el 6ptimo desarrollo del proyecto.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

En atencién a la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.3.1 y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015,
entiéndase por Riesgo la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del
mismo, generando una variacién sobre el resultado esperado, tanto en relacién con los costos como con las
actividades a desarrollar en la ejecucion contractual.

La entidad incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del contrato. Hsta Matriz
describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cual es el tratamiento
en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros aspectos.

6.1. ASIGNACION DE RIESGOS

La matriz en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace parte del Pliego de
Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la propuesta fundamentada en su
propia informacién, de manera tal que el Proponente esta obligado a tener en cuenta el calculo de los
aspectos econdémicos del proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las obligaciones y asunciéon de
Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacién que pueda influir en la determinaciéon de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecuciéon completa del contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

Los Proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
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evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacién, de manera tal que el Proponente debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econémicos
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y los Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incotrrectamente o no ha considerado toda la
informacién que pueda influir en la determinaciéon de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecucion completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

VER: “(04) MATRIZ DE RIESGOS - INTERVENTORIA VIVIENDA RURAL”
7. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO.

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por
lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de Desarrollo Local de Usme,
NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del
Decreto 1082 de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una poéliza.
b) Patrimonio Auténomo.
19 Garantfa bancaria.
GARANTIA PORCENTAJE VIGENCIA

Desde a fecha de suscripcion del contrato, por el plazo de
ejecucion de este y seis (6) meses. Sin embargo, como
establece el Decreto 1082 de 2015 la garantia deberd estar
vigente hasta la liquidacion del contrato.

Treinta por ciento (30%)
Cumplimiento del valor total del
contrato.

Pago salarios y

prestaciones sociales ¢ | Diez por ciento (10%) del | Desde la fecha de suscripcion del contrato, por el plazo de
indemnizaciones valor del contrato. ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

laborales

Desde la fecha de suscripcién del contrato, por el plazo de
ejecucion y cinco (5) afios mas, contados a partir del recibo
Treinta por ciento (30%) | final de las obras sobre las cuales recae la interventoria. La
Calidad del servicio del valor total del vigencia del amparo sera igual al plazo de la garantia
contrato. estabilidad del contrato principal en cumplimiento del
paragrafo del articulo 85 de la 1474 de 2011, y el articulo
2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 1: La interventoria se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantias y seguros, en el evento del
acta de inicio, adiciones al valor del contrato, prorrogas, suspensiones o se produzca cualquier novedad
contractual en su vigencia.

NOTA 2: Las garantias estaran regidas por lo establecido en la Seccion 111 subseccion I del Decreto 1082 de
2015.

NOTA 3: Las garantias y polizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser aprobadas por el
Fondo de Desarrollo Local.

NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato segun el acta de
liquidacién de este.

NOTA 5: En todo caso las garantias deberan mantenerse vigentes hasta la liquidacién del contrato.

8. MULTAS

En caso de mora o de incumplimiento patcial de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, las partes
pactan, mediante el presente documento el cual se entiende aceptado con la presentacion de la oferta,
efectuar la liquidacién de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen
el 10% del valor total del mismo. El pago se ajustard al procedimiento legal establecido para tal fin; si ello no
fuere posible, su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas y demas
sanciones impuestas por EL. FONDO se informara a la Cdmara de Comercio y a la Procuradurfa General de
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la Nacion. Para efectos de la tasacién de la multa, se tendra como base cierta el valor total del contrato fijado
en la minuta del mismo, mas sus adiciones si las hubiere, sin que para el efecto se pueda oponer un menor
valor final del contrato.

8.1 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, se estipula mediante el presente documento, el cual se entiende aceptado con la
presentacion de la oferta, una clausula penal pecuniaria equivalente al 20% del valor total del contrato y de
forma proporcional al avancé de las obras recibidas a satisfaccion. El pago del valor aqui estipulado a titulo
de clausula penal pecuniaria se considerard como indemnizaciéon parcial pero definitiva de los perjuicios
causados con el incumplimiento; en consecuencia, el FDLU podra reclamar el pago de los petjuicios que no
alcancen a ser indemnizados con el valor de la clausula penal.

El procedimiento para declarar el incumplimiento parcial o total y la consecuente imposicién de las multas y
la clausula penal, respectivamente, sera el vigente al momento en el que se inicie el proceso administrativo a
través del cual se pretenda hacer uso de esta facultad. Para obtener el pago de las multas y de la clausula penal
que se imponga al CONTRATISTA, El FDLU podra descontar su valor de cualquier suma de dinero que le
adeude o hacer efectiva la garantia de cumplimiento.

De las multas y demads sanciones impuestas por EL FONDO se informara a la Camara de Comercio y a la
Procuraduria General de la Nacién. La exigibilidad de las multas no exonerara al CONTRATISTA del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacién del contrato. Para efectos de la tasacién
de la penal pecuniaria, se tendra como base cierta el valor total del contrato fijado en la minuta del mismo,
mas sus adiciones si las hubiere, sin que para el efecto se pueda oponer un menor valor final del contrato.

9. EFECTIVIDAD DE LAS GARANTIAS.

Cuando se presente alguno de los eventos de incumplimiento cubiertos por las garantias previstas en este
documento, la entidad contratante procederd a hacerlas efectivas de la siguiente forma:

e En caso de caducidad, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos de defensa y
contradiccion del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011, proferira el acto administrativo correspondiente en el cual, ademds de la
declaratoria de caducidad, procedera a hacer efectiva la clausula penal o a cuantificar el monto del
petjuicio y a ordenar su pago tanto al contratista como al garante. Para este evento el acto
administrativo constituye el siniestro en las garantias otorgadas mediante péliza de seguro.

e En caso de aplicacién de multas, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos de
defensa y contradiccién del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, proferira el acto administrativo correspondiente en el cual
impondra la multa y ordenara su pago tanto al contratista como al garante. Para este evento el acto
administrativo constituye el siniestro en las garantias otorgadas mediante péliza de seguro.

e En los demas casos de incumplimiento, una vez agotado el debido proceso y garantizados los
derechos de defensa y contradicciéon del contratista y de su garante de conformidad con lo
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, proferira el acto administrativo correspondiente
en el cual declarara el incumplimiento, procederd a cuantificar el monto de la pérdida o a hacer
efectiva la clausula penal, si ella estd pactada y a ordenar su pago tanto al contratista como al garante.
Para este evento el acto administrativo constituye la reclamacién en las garantias otorgadas mediante
poliza de seguro.

10. OTRAS CONDICIONES DEL CONTRATO

10.1 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se pagara asi:
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Se pagara al interventor en la misma proporcion de acuerdo con las actas parciales de entregas que ejecute el
contratista de obra y por ello, se pagarin de conformidad a las cantidades y/o productos acordados, dicho lo
anterior, dado al porcentaje de avance estipulado en el contrato a supervisar, previa programacién del PAC y
el cumplimiento de los requisitos exigidos para cada pago y hasta agotar el noventa por ciento (90%) del
valor del contrato.

Previa presentacion del informe de actividades realizadas, del informe financiero, juridico, social, SST,
Ambiental, técnico, entre otros en forma desagregada y con los respectivos soportes, de la factura y/o
documento equivalente con el cumplimiento de los requisitos legales, de la certificacién de cumplimiento a
satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato, y de mas requeridos por Secretaria de Gobierno y el
Fondo de Desarrollo Local de Usme.

Previa presentacion de los siguientes documentos:

* Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision (si aplica) y el contratista.

* Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato.

* Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)

* Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.

* Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar
de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

* Todos los demas documentos requeridos por el FDLU en el momento de la presentacién de las cuentas
conforme los procedimientos para el pago establecidos por el FDLU, la Secretaria de Gobierno y la
tesorerfa Distrital (entre otros el acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato,
Factura debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el Articulo 617 del Estatuto
Tributario, Actas de Pago, informes de seguimiento técnico-juridico-ambienta-social-SST-financiero, etc.)

* Cargue de todos los Informes y pagos realizados en el SECOP II tanto del contrato de obra como de
interventorfa.

PARA EL ULTIMO PAGO

- Informe final de interventoria, aprobado por el supervisor en carpeta individual y medio magnético.

- Certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

- Constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud y pensiones) y riesgos
profesionales, ademas de lo correspondiente a sus empleados cuando el interventor sea persona natural,
y, cuando sea persona juridica, se adjuntara la certificaciéon de estar al dia en el pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral (en salud y pensiones) y aportes parafiscales y riesgos profesionales de
sus empleados de acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente.

- Factura del interventor.

- Acta de recibo final de los trabajos ejecutados, suscrita por el interventor y el contratista, debidamente
aprobada por el supervisor, junto con el informe final del contrato presentado por el contratista que
realizé los trabajos contratados y sus correspondientes soportes de acuerdo con lo requerido por EL
FONDO para dicho contratista (planos récord, renders, presupuestos, fichas técnicas, entre otras, etc.).

- Acta de liquidacién del contrato de obra sobre el que se realizé la interventoria, junto con la garantia de
estabilidad de los trabajos correspondiente y la modificacién de la garantia unica del respectivo contrato,
en caso de requerirse la ampliacién de los amparos respectivos.

- Acta de liquidacién del contrato de interventoria.

- Formato GCI-GCI-F133, GCI-GCI-F110, Certificacién de cumplimiento e informe de seguimiento y
demas documentos requeridos por SDG y el FDLU

- Informe mensual en donde se evidencien las actividades realizadas por el contratista debidamente
avaladas en sus componentes y actividades desarrolladas por el interventor dentro del avance del
proyecto, dentro de los diferentes componentes contractuales objeto del presente proceso.

Para efectos de los desembolsos, el interventor debera acreditar el pago de los aportes parafiscales y su
afiliacion obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones, conforme al articulo
182 de la Ley 100 de 1993, a Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, la Leyes 797 y 828 de
2003 y el decreto 1082 de 2015, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma.
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Nota: De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al
paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que: “Parigrafo
30. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/o de prestacion de servicios gravados por cnantia individual y
superior a 3.500 UVT, estas personas deberdn inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA),
Sformalidad que deberi exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable
cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UL7T. (...)". Deberan presentar
factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor
Agregado (IVA), para cada pago, Apellidos y nombre o razén social y NIT del adquirente de los bienes o
servicios, junto con la discriminacién del IVA pagado a nombre del Fondo de Desatrollo Local de Usme.

CONTINUIDAD DE LA INTERVENTORIA. Los contratos de interventoria podran prorrogarse por
el mismo plazo que se haya prorrogado el contrato objeto de vigilancia. En tal caso el valor podra ajustarse
en atencién a las obligaciones del objeto de interventorfa, sin que resulte aplicable lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO: FEl sistema de pago del contrato es por precio global fijo sin férmula de ajuste. incluye todos
los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. Por tanto,
en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administracién, salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales; desplazamientos, transporte,
alojamiento y alimentacion de la totalidad del equipo de trabajo del interventor; desplazamiento, transporte y
almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase de equipos necesarios; honorarios y asesorias en
actividades relacionadas con la ejecucion del contrato;

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Interventor
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de soporte o no ajustarse a
cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato.

La Entidad hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

El Interventor deberd acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dfa en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

El Interventor debe presentar las cuentas de cobro y/o facturas y la certificaciéon de cumplimiento dentro de
los primeros diez (10) dias habiles de cada mes ante el Fondo de Desatrollo Local de Usme la cual realizara el
pago respectivo después del dia 15 del mes siguiente a la fecha de presentacién de los requisitos
mencionados.

El INTERVENTOR debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el articulo 50 de la Ley 789 de
2004 lo cual se hara mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, y demas normas que lo modifiquen,
reglamentan o complementen.

La cancelacién del valor del contrato, por parte del Fondo de Desarrollo Local de Usme al contratista, se
hard mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el
contratista que posea el contratista en una entidad financiera, de acuerdo con la informacién suministrada
por el mismo. En el momento de suscripcién del presente documento.

Previa presentacion de los siguientes documentos:

e Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente conforme los requisitos
establecidos en el articulo 617del Estatuto Tributario a nombre del Fondo de Desarrollo Local de
Usme.

* Informe mensual de interventorfa obra y sus anexos debidamente suscrito y firmado por el
supervisor de contrato, el apoyo a la supervision (si aplica), el contratista.

* Certificado de cumplimiento y acta de recibo a satisfaccién de las actividades del corte de obra del
contrato

* Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)

* Acta de corte parcial de obra suscrita el interventor y el contratista, con el visto bueno del
supetrvisor.

* Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,
en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.
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* Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y
cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas
jutidicas.

10.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales,
asf como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la
ejecucién del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestién institucional y en el Modelo Integrado de
Planeaciéon y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion
del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos,
obras, creaciones que se desarrollen en ejecucién del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
as{ como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno
en la ejecucioén del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccién de Tecnologias
¢ Informacién de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos
tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el
deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor
del contrato para cada pago.

8. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensaciéon familiar de los ultimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o
complemente.

9. Vincular y mantener minimo el 13.8% (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su
aplicaciéon) de mujeres para la ejecucién del contrato, garantizando que la vinculaciéon se realice con
plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas
del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condiciéon especial.

10. Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la
ejecucion del contrato el 13.8% (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econdmica del contrato y las fechas para su
aplicacion) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social
de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial.

11.Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacién de la Agencia Pablica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

12. Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/ o0 excluidas de la
dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
“Democratizacion de las oportunidades econdmicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para la participacion
real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/ o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”.

13.Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasion
de la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo,
suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

14. Susctibir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, junto
con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020). ([=s7e se debe incluir en el respectivo excpediente sienpre
"y cuando en el Contrato se maneje informacion de propiedad de SDG)

15.Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con el/la
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041). (I=s/a oblizacion
aplica para aquellos contratos a celebrarse con personas juridicas en los que durante la ejecucion del mismo haya
intercambio de informacion.).
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10.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Verificar y aprobar el plan de trabajo, los protocolos de bioseguridad y las hojas de vida del personal
técnico, y los demds documentos exigidos en el contrato de obra los cuales deberan ser entregados
un (1) dia habil siguiente a la firma del acta de inicio.
Verificar y aprobar el analisis de precios unitarios de los items ofertados previo al inicio de la
ejecucion de la primera actividad del contrato de obra.
Revisar, detallar y aprobar a nombre del Fondo de Desarrollo Local de Usme el cronograma inicial y
diagnésticos presentado por el ejecutor para la ejecucién de los trabajos y la metodologia para el
desarrollo de estos.
Verificar y aprobar los siguientes documentos:
a) Copia del contrato de la totalidad del personal, incluir el objeto del contrato, valor y
especialidad.
b) Copia certificado médico de Aptitud Laboral de ingreso.
¢) Certificaciones de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social Integral con maximo 30 dias
calendario de expedicion.
d) Notificacion de riesgos
e) copia de la certificacién o acta que evidencie la induccién del personal
f) Formato derecho examen médico laboral de retiro, la cual deberd ser entregada dentro de los
tres (3) dias calendario siguientes a la suscripcion del acta de inicio, teniendo en cuenta el
cronograma aprobado.
Realizar la verificacién y control técnico de los materiales que se requieran en el contrato de obra.
Rechazar total o parcialmente los trabajos que no se ajusten a las especificaciones técnicas o no
reunan las condiciones de calidad requeridas por la Entidad, formulando por escrito sus
observaciones, las cuales deben ser acogidas por el ejecutor, con miras en dar aprobacién a los
trabajos realizados.
Adpvertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas
necesarias para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacién de identificacién de
Riesgos y el manejo dado a ellos en los Documentos del Proceso
Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato.
Verificar y aprobar los informes producto de la ejecucion del contrato de obra, incluidos dentro del
pliego de condiciones
Elaborar, suscribir y sustentar las actas que requiera la ejecucion del contrato, en las fechas en que
realmente se produzcan tales hechos.
Revisar y aprobar la documentacién correspondiente a: Hojas de Vida del personal; Relacién de
equipo ofrecido; Analisis de Precios Unitarios (en medio fisico y magnético); Programa de obra (en
medio fisico y magnético): Programa de Inversiones (en medio fisico magnético); Flujo de caja;
Instalaciones provisionales; Plan de Calidad (en medio fisico y magnético) y otros exigidos en el
Pliego de Condiciones/Términos de Referencia y exigir el cambio o adicién del personal necesatio;
de no darse cumplimiento a lo solicitado, debera iniciar las acciones que conlleven al cumplimiento
de estas obligaciones, mediante requerimiento esctito con copia al Supervisor y al FDLU, en caso de
reincidencia procedera a iniciar los procesos sancionatorios pertinentes cumpliendo con la
normatividad vigente para el caso.
Efectuar ensayos de campo, de laboratorio para el control de calidad de materiales y productos
terminados con el objeto de verificar el cumplimiento de las normas y especificaciones de
construcciéon vigentes. En caso de incumplimiento de éstas, se abstendra de recibir la obra
requiriendo al contratista para que efectie las acciones correctivas a que haya lugar informando al
supervisor y al FDLU.
Realizar el seguimiento al avance fisico - financiero del contrato de obra de acuerdo con los
programas de obra e inversion, de tal manera que si se detectan atrasos e incumplimientos parciales
o totales se requerird oportunamente al contratista y se adopte un plan de contingencia adecuado y
de continuar con los mismos atrasos, de ser procedente, se inicien los procesos sancionatorios
establecidos en la reglamentacion vigente
Programar el PAC.; asi documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el
balance presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidacién del mismo.
Realizar las mediciones y calcular las cantidades de obra ejecutadas, las cuales deben ser consignadas
en una pre-acta detallada.
Elaborar acta de recibo parcial de las obras ejecutadas en el mes o periodo a reconocer al contratista
de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas, dichas actas serdn suscritas conjuntamente
con el constructor y constituyen el soporte para el recibo definitivo de la obra.
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17.  Conocer al detalle el estado financiero y legal del contrato y registrar las operaciones efectuadas con
los fondos del mismo, asi como del tramite oportuno de contratos adicionales, actas de modificacién
de cantidades de obra, aprobacién de precios para item no previstos, asi como realizar la verificacion
de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato asi como Solicitar al Contratista de obra los
Paz y salvos de las Entidades Distritales y de Servicios Publicos, inherentes en la ejecucién del
proyecto. En caso de ser requerido

18. Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revisién, aprobaciéon de las garantias, la
revisién de los soportes de cumplimiento de las obligaciones laborales y su actualizacién de ser
requerido

19. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista. resolviéndolas oportunamente y
emitir concepto técnico, financiero y legal segun el caso, con los correspondientes soportes,
documentos y justificaciones remitiéndolas al supervisor y a la Alcaldia Local de Usme, para su
tramite.

20. Efectuar el Acta de Entrega y Recibo Definitivo de la obra mediante la elaboraciéon del acta
correspondiente, con la presencia del Representante Legal o delegado de obra e Interventoria y
supervisor o delegado del Alcalde Local de Usme, pues éste, a partir de ese momento, serd quien
haga el seguimiento a la calidad de las obras y su posterior mantenimiento.

21. Exigir al constructor el cumplimiento de todas las normas sobre seguridad industrial, protocolos de
bioseguridad y salud ocupacional del personal a su cargo.

22. Requerir y ordenar al ejecutor la intensificacién de las actividades que no se estén desarrollando de
conformidad con lo previsto en el contrato o cuando las necesidades de la entidad contratante asi lo
requieran, con la finalidad de cumplir las respectivas metas contractuales.

23. Ordenar la suspension de actividades no contempladas en el desarrollo del contrato o inconducentes
para el cumplimiento del objeto del mismo — E informar al supervisor del contrato

24. Establecer y cumplir los requisitos para aprobar las actividades adicionales que impliquen aumento
del valor y/o modificacién del objeto del contrato cuenten con autorizacidén y se encuentren
justificados técnica, presupuestal y juridicamente.

25. Asistir a las citaciones realizadas por la JAL, el FDLU y demas requerimientos. Asi como realizar las
debidas presentaciones solicitadas por el FDLU.

26. Solicitar a la Junta Administradora Local de Usme, un espacio en alguna sesion, para socializar el
inicio del contrato y antes de la liquidacién de este; esto dando cumplimiento al Acuerdo Local No
005-2009.

27. Realizar las diferentes actividades de Socializacién del proyecto cuando sea necesario y/o solicitado
por el FDLU.

28. Conocer y aplicar el manual de interventorfa de la Secretarfa Distrital de Gobierno y los procesos
procedimientos para la buena ejecucién de obras de bioingenieria.

29. Velar por el cumplimiento del plan de manejo ambiental, Plan de Gestioén Integral de Residuos de
Construccién y Demolicién (RCD), GCR y demis criterios ambientales que sean establecidos por la
Guia de Contratacion Sostenible de la Secretaria Distrital de Gobierno y/o la que haga sus veces de
acuerdo con los lineamientos técnico-ambientales establecidos en las resoluciones 1115 de 2012 y
932 de 2015.

30. Dar cumplimiento a la adopcién de buenas practicas ambientales enmarcadas en los programas del
Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA y el fortalecimiento del Sistema de Gestién
Ambiental SGA, de acuerdo con los roles y responsabilidades establecidas en las circulares de
Secretarfa Distrital de Gobierno, dirigidas a promover la cultura ambiental de la entidad.

31. Vincular y mantener el porcentaje minimo (segin lo establecido el articulo 3° del Decteto Distrital
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su
aplicacion) de mujeres para la ejecucién del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con
plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres
victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial.

NOTA 1: Una vez adjudicado el contrato, La interventoria asume la responsabilidad de realizar aprobar y
validar los diagnosticos definitivos, todo lo cual debe ser conocido y aprobado por el Fondo de Desarrollo
Local Usme

NOTA 2: La interventoria estd obligado a validar y aprobar el diagnéstico, presupuestos completos con los
APU, programaciones y planes de Calidad para Manejo Integral de la obra, la calidad y funcionalidad de los
entregables del diagnéstico sera responsabilidad exclusiva del contratista y serd causal de incumplimiento la
no verificaciéon de las condiciones técnicas, ambientales, de salubridad, de acuerdo con la funcién especifica
del espacio.
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NOTA 3: Las obras que se establezcan no podran ser iniciadas hasta que la interventoria y el apoyo a la
supervisiéon emitan la aprobacién del diagnéstico. Aprobacién de cronograma y plan de trabajo y demas
requeridos pata la correcta ejecucion de la obra

NOTA 4: De requerirse modificaciones y/o ajustes a las especificaciones técnicas, La interventotia validard y
aprobara las respectivas modificaciones y ajustes, a las consultas y obtencién de permisos, y elaborard los
informes o estudios que correspondan, previa presentacién ante el FDLU

NOTA 5 En caso de requerirse o presentarse actividades o previstas (NPs) debera validar y aprobar los
Analisis de Precios Unitarios (APU’s) necesarios para desarrollar las actividades NO PREVISTAS, y las
cuales no se encuentren dentro del listado de precios de mercado, presentado la justificacién, balance de
obra, acta de mayores y menores, cronograma ajustado, entre otros. De igual manera de no existir la actividad
en el listado de precios de referencia se debera presentar como minimo tres cotizaciones por el contratista y
ser validados por la interventorfa antes de presentarlas al FDLU.

10.4 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucién del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el

cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

>

10.5 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el articulo 5
del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podra limitar a mipymes,
siempre y cuando se cumplan con los siguientes criterios:

"Articulo  2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. ILas FEntidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos piiblicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacidn con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los signientes requisitos:

a.El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

b.Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. 1.as Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
priblicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hdabil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el gue haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratindose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrin realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

Pardgrafo. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrin
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.”

Atendiendo el primer requisito, se evidencia que el umbral para limitar las convocatorias a MIPYME
asciende a la suma de $532.338.092 para los afios 2024 y 2025 segun lo dispuesto por el Ministerio de
Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia
Compra Eficiente. Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso de contratacion
asciende a la suma CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
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($150.000.000), incluido IVA y todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que

hubiere lugar y que se causen con la ejecucion del contrato, se concluye que el presente proceso de seleccion
ES SUSCEPTIBLE DE LIMITARSE A MIPYMES.

Para acreditar el segundo requisito de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de
2015, modificado por el articulo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021 y atendiendo el
cronograma establecido en el presente proceso de seleccion, se requiere recibir solicitudes de por lo menos
dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria, por lo que deberan acreditar que tienen el tamafio
empresarial establecido por la ley aportando los siguientes documentos:

“..)

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador piblico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estin obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdamara
de Comercio o por la antoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, 0 las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Pardgrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrin acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Pardgrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportarin la copia del registro mercantil, del
certificado de excistencia y representaciin legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de mdximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plago para solicitar la convocatoria limitada.

Pardgrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios antdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
priblicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tinicamente por Mipyme.

Pardgrafo 4. 1.os incentivos previstos en los articulos 2.2.1.24.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras piiblicas.

(.)"

Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 y 4 del
Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del
cronograma del presente proceso se determina el plazo para que los interesados presenten solicitud de limitar
la convocatoria a Mipymes colombianas por lo cual la Secretarfa Distrital de Gobierno / Fondo de
Desarrollo Local de Usme convoca a las Mipymes nacionales a participar del presente Proceso de Selecciéon y
realizar su solicitud de acuerdo con lo que indica la norma en mencion.

NOTA 1: La presente convocatoria podra ser limitada a Mipyme, siempre y cuando estas cuenten con
minimo un (1) afio de existencia y se cumpla con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021.

NOTA 2: Los posibles interesados deberan enviar una comunicacion por escrito y debidamente suscrita por
el oferente (si es persona juridica debera suscribirla el representante legal o Apoderado) a través de mensaje
en el portal SECOP 1I. Los interesados deberan tener en cuenta lo siguiente:

1. Solicitar de Manera expresa limitar a MIPYMES el presente proceso de seleccion.

2. Haber sido enviadas las solicitudes dentro del término sefialado en el Cronograma del Proceso.

3. Allegar los documentos enunciados en los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015 modificado por Decreto 1860 de 2021.

4. De presentarse solicitudes por parte de uniones temporales o consorcios que quieran participar en
este proceso de seleccion deberan estar integrados dnicamente por MIPYMES y cumplir de manera
individual los requisitos minimos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015 modificado por articulo 5% del Decreto 1860 de 2021.

CONCURSO DE MERITOS FDLU-CMA-002-2024 (107293) Pagina 57 de 59



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
5. En caso de no recibirse minimo dos (2) solicitudes de MIPYMES para que la convocatoria sea
limitada, o en el evento de presentarse y no cumplan con los trequisitos establecidos, podran
participar todas las personas.

11. PROPIEDAD DE LOS INFORMES, PRODUCTOS O BIENES.

Todos los estudios, informes, documentos, graficos, planos, u otros materiales preparados por el
CONTRATISTA en cumplimiento del presente contrato, serin de propiedad del FDLU, y debera hacer
entrega formal de los mismos antes de llevarse a cabo el proceso de liquidacién del contrato, sin perjuicio de
las obligaciones contraidas en virtud del acuerdo de confidencialidad.

12. CONOCIMIENTO DEL CONTRATISTA SOBRE LAS CONDICIONES PARA IA
EJECUCION DEL CONTRATO

Se entiende por las partes que EL. CONTRATISTA ha hecho sus propias averiguaciones, estudios y
proyecciones, y ha analizado las condiciones técnicas, sociales, de orden publico, climatologicas, ambientales
y las demas circunstancias relevantes bajo las cuales se adelantara la ejecucion del contrato. En consecuencia,
se considera conocedor de todos los elementos necesarios para tomar la decision de asumir totalmente, a su
riesgo, las obligaciones derivadas del contrato, tal como efectivamente lo hace con la presentaciéon de la
oferta y, posteriormente de aceptar su oferta, con la suscripcién del mismo.

13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

Al contrato derivado de la presente convocatoria publica le son aplicables las clausulas excepcionales al
derecho comin, de terminacién, modificacion e interpretacion unilateral, de acuerdo con los articulos 14 al
17 de la Ley 80 de 1993. En el mismo sentido se podrd declarar la caducidad administrativa segin lo
establecido en el articulo 18 de la misma Ley.

14. SUPERVISION

La supervisién del contrato serd ejercida por el ALCALDE LOCAL DE USME o por quien este designe
como su Apoyo o contrate. El supetrvisor y/o su Apoyo ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido
en el Manual de Contratacién Local y estin obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del
objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable

y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para tal fin deberdn cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demds normas
concordantes vigentes.

La Alcaldesa o Alcalde Local, podra designar mediante comunicacién escrita un servidor Publico que se
denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendrd como funcién apoyar a éste en la supervision de la
ejecuciéon de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. En todo caso la Alcaldesa o Alcalde

Local, podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su decisién por escrito al
CONTRATISTA y al anterior supervisor.

En ningtin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién en un tercero.
15. LIQUIDACION

La liquidacion se realizard dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la
ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del
acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa
notificacién o convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
Entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) aflos siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendri(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo procederd en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

CONCURSO DE MERITOS FDLU-CMA-002-2024 (107293) Pagina 58 de 59



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

16. INFORMES

Presentar al FDLU informes mensuales y uno final que incluyan una relacién detallada de los aspectos mas
relevantes de la ejecucion del contrato principal y entregarlos en forma impresa en original y una copia
ademas de un archivo magnético (CD). Su contenido debera ajustarse a lo establecido en el manual de
interventorfa del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME y debera relacionarse acorde a los
entregables que forman parte integral del Contrato de Obra objeto de la Interventoria.

Los informes SEMANALES estaran sujetos a la solicitud del Fondo de Desarrollo.

Mensualmente deberd suministrar informes de todos los accidentes de trabajo, reportes a la ARP, sus
respectivas investigaciones y analisis de causalidad, conforme a los requisitos establecidos por ley.

17. FORMATOS

El proponente diligenciara y firmard los formatos con el nimero de convocatoria de acuerdo con lo
requerido sin reformar su contenido, ajustindose a las exigencias propias del Pliego de Condiciones y del
Fondo de Desarrollo Local de Usme.

oo 05T

DOR STRE
Alcald¢ Local de Usme (E)

Proyecté: Catlos Arturo Alfonso Martinez — Profesional — Oficina de Contratacion — AGDL,
Revisé / Aprobé: Matgarita Rico Pinto — Cootrdinadora - Oficina de Contratacién - AGD, 5;3:{« /é, ﬂ:
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