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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CD-CPS No 152-2024

CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAMACA

CONTRATISTA BRYAN LEONARDO PAEZ ALAYON

IDENTIFICACION No0.1.057.215.040 EXPEDIDA EN SUTAMARCHAN

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA

GESTION COMO TALLERISTA DE EUFONIO EN LA
ESCUELA DE FORMACION MUSICAL DEL MUNICIPIO DE
SAMACA.”

VALOR $6.000.000

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

PLAZO DE EJECUCION CINCO (05) MESES

DIRECCION: BARRIO LA PRIMAVERA - MANZANA G - CASA 09-
SUTAMARCHAN

CORREO ELECTRONICO bryanpa326@gmail.com

FECHA DEL CONTRATO DIECISEIS (16) DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO
(2024)

SUPERVISOR JEFE OFICINA DEPORTES, CULTURA, RECREACION Y
TURISMO Y/O QUIEN HAGA SUS VECES

Entre los suscritos a saber, por una parte, MUNICIPIO DE SAMACA con NIT 800016757-9,
representado legalmente por WILSON CASTIBLANCO GIL, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 7.171.754 expedida en Tunja, obrando en calidad de Alcalde del
MUNICIPIO DE SAMACA, facultado para celebrar contratos, segun el articulo 315 de la
Constitucion Politica numerales 3y 9; Ley 136 de 1994, articulo 90 literal D numerales 1 y 5;
Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 Ley 1474 de 2011, y Decretos Reglamentarios 1082 de
2015y demas normas que los modifiquen, adicionen o complementen, de una parte y por otra,
BRYAN LEONARDO PAEZ ALAYON identificado con cédula de ciudadania No. 1.057.215.040
expedida en Sutamarchan, quien para efectos del presente se denominara el CONTRATISTA,
quien manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
presente contrato, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades establecidas por la Constitucion y la Ley para contratar conforme al articulo
8 de la Ley 80 de 1993; hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS, previas las siguientes consideraciones: 1. Que conforme a lo establecido en el
articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia son fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios
derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica de Colombia. 2. Que la Ley 1551
de 2012, los Municipios Gozan de autonomia para la gestién de sus intereses, dentro de los
limites de la constitucion y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias
que le corresponda conforme a la constitucion y a la ley y administrar los recursos. 3. Que
Corresponde a los Alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constituciéon Politica
cumplir y hacer cumplir la Constitucién y la Ley, norma que igualmente es consagrada en el
articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, asi como dirigir la accion administrativa del municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo. 4. Que el
Municipio es una entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado
cuyas funciones entre otras estan dirigidas a promover la participacibn comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que asigne la
Constitucion Politica, Articulos 287 y 311 entre otros. 5. Que el Art. 70 de la Constitucién Politica
establece que “El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos
los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente y la
ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacién
de la identidad nacional. La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la
nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais.
El Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores
culturales de la Nacién”, de igual forma el Art. 71 sefiala que “La busqueda del conocimiento y
la expresion artistica son libres. Los planes de desarrollo econdmico y social incluiran el fomento
a las ciencias y, en general, a la cultura. El Estado creard incentivos para personas e
instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones
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culturales y ofrecerd estimulos especiales a personas e instituciones que ejerzan estas
actividades”.6. Que de acuerdo a lo establecido en el Manual para la Gestion de Bandas —
Escuelas de Musica, Colombia cuenta con uno de los movimientos de bandas de musica mas
numeroso, diverso y dindmico de América Latina. Estas agrupaciones que surgieron en el pais
a finales del siglo XVIII, no solamente han sido las principales animadoras de las festividades
(religiosas, actos protocolarios, etc.), sino que han representado desde sus inicios un espacio
simbdlico de autor reconocimiento y pertenencia, de gran valor cultural para cientos de
localidades en todo el territorio nacional, el proceso socio cultural que ha generado el
movimiento de bandas en nuestro pais, se ha expandido a todas las regiones. La banda de
musicos de viento, ademas de ser un proyecto de gran valor musical, posibilita el vinculo de los
actores sociales de las localidades, orientando y proyectando sus tradiciones y nuevas
propuestas culturales por estar arraigadas en el imaginario colectivo desde hace mas de dos
siglos y por haberse constituido en parte fundamental de la institucionalidad local y ser una
herramienta de integracidon comunitaria, trascienden las fronteras étnicas, politicas, econémicas
y estéticas y son una opcioén cultural importante para el pais. En el mismo sentido, constituyen
un espacio para que nifios, nifas y adolescentes tengan la posibilidad de desarrollar sus
habilidades artisticas y culturales, ocupando el tiempo libre en actividades de sano
esparcimiento que enriquecen el tejido social del municipio. 7. Que por todo lo anterior, y
teniendo en cuenta que no existe personal de planta suficiente y calificado en realizar talleres
especificos de trompeta a los integrantes de la Escuela de Formaciéon musical, el Municipio de
Samacé requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION
COMO TALLERISTA DE EUFONIO EN LA ESCUELA DE FORMACION MUSICAL DEL
MUNICIPIO DE SAMACA”. 8. Que de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 de 2015, “las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no
es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la
gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales (negrilla fuera de texto) “ 9. Que la
disponibilidad presupuestal del presente contrato es la No.2024000305 de veintitrés (23) de
marzo de dos mil veinticuatro (2024). 10. Que forman parte integral al del presente contrato y
por ende son de obligatorio cumplimiento las especificaciones contenidas en la propuesta En
consecuencia, las partes han acordado que el presente contrato se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: EI CONTRATISTA se compromete a la
“PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION COMO TALLERISTA DE
EUFONIO EN LA ESCUELA DE FORMACION MUSICAL DEL MUNICIPIO DE SAMACA?”,
segln las especificaciones consignadas en los estudios previos, la propuesta y de mas
relacionadas en el presente contrato y segun los requerimientos y programaciones necesarios
y que realice el MUNICIPIO en desarrollo del contrato y de acuerdo a la modalidad del servicio.
SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga para con
EL MUNICIPIO a adelantar las siguientes actividades necesarias para cumplir con el objeto del
contrato segun la propuesta presentada, asi: 2.1 Obligaciones especificas: a). Apoyar la
construccién e implementacion de un plan de area y seguimiento que consolide los procesos de
iniciacion y aprestamiento musical con base en el eufonio implementando clases de lectura,
escritura, entrenamiento auditivo, analisis de obras y ejercicios musicales utilizando los métodos
apropiados a la edad y desarrollo cognitivo del estudiante, y socializando con los mismos el
caracter musical de las obras (estilo, interpretacion) mediante ensayos individuales a las
agrupaciones de la Escuela de formacion musical (prebanda, banda infantil, banda juvenil,
banda especial). b). Desarrollar estrategias de aprendizaje para el mejoramiento de la técnica
grupal en articulacion, balance, afinacion e interpretacion, teniendo como base el eufonio;
mediante ensayos parciales acompafado de la generacién de habitos que desarrollen en los
estudiantes de las agrupaciones de la Escuela de formacién musical (prebanda, banda infantil,
banda juvenil, banda especial) respeto por la disciplina artistica, sus comparieros, docentes y
demas personal de la comunidad educativa, desarrollando la ética del artista. c). Realizar
muestras, clases demostrativas y clausuras como evidencia del resultado del proceso
pedagdgico, apoyando la planificacion, realizacion, ejecucion y cumplimiento de las estrategias
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y metas de la Escuela de Formacion Musical de Samaca. d). Llevar control de asistencia de los
estudiantes en cada clase y actividades realizadas. €). Velar por manejo adecuado y uso de los
instrumentos. f). Asistir a las reuniones convocadas por el supervisor del contrato. g). Apoyar y
representar a la Escuela de formacion musical en los diferentes eventos musicales tales como
festivales y concursos. h). Apoyar en actividades de la Oficina de deportes, cultura, recreacion
y turismo. i). Brindar acompafiamiento en las celebraciones culturales realizadas por la
administracién municipal, en las que el Alcalde Municipal requiera. j). Las demas asignadas por
el supervisor del contrato y/o Alcalde de acuerdo a su naturaleza profesional. 2.2. Obligaciones
generales: 1.- Velar por la eficiente ejecucién del objeto del contrato. 2.- El contratista
desarrollara el objeto del contrato durante la vigencia del contrato en el Municipio de Samaca
en los sitios y lugares acordados por la administracién Municipal. 3.- Presentar los documentos
necesarios para la suscripcion del contrato. 4.- Cumplir con las obligaciones contractuales,
teniendo en cuenta lo sefialado por El Municipio. 5.- Presentar al supervisor el informe sobre las
actividades desarrolladas, para efectos de poder certificar el cumplimiento del servicio a
cabalidad. 6.- Informar con la debida antelacion al interventor y/o supervisor del Contrato para
que este a su vez comunique a Secretaria General todo accidente o incidente de trabajo que
ocurra en el transcurso de la ejecucion de las actividades propuestas, una vez e inmediatamente
ocurra el accidente o incidente. 7.- Previo a la realizacion de las diferentes actividades que
impliquen salidas a campo (si aplica) se debera enviar al supervisor del contrato, de manera
escrita, via correo electrénico y/o fisico programacioén en la que conste destino, actividad a
realizar, medio de transporte y hora de la salida. 8. Guardar a favor del Municipio de Samaca
el sigilo y la reserva de la informacion que se le entregue, obtenga y manipule en razén de la
ejecucion del objeto contractual. 9.- Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de
Gestién Documental, el Manual de Procesos y procedimientos del sistema de Control Interno
MECI y demas documentos que hacen parte de los manuales de contratacion, y de interventoria.
10.- Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por
el supervisor. 11.- Seguir las recomendaciones que el supervisor del contrato realice. 12.- Obrar
con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos. 13.- Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de
seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente. 14.- El Contratista
serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a
terceros. 15.- El Contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacioén, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato. 16.- El
Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin
autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. 17.- El Contratista puede hacer uso
y difusién de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se
generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte
la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacion de la Contratante. TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a).
Cancelar oportunamente al Contratista el valor acordado en la forma establecida. b).
Proporcionar la informacion y los elementos y medios necesarios para el cabal cumplimiento de
los servicios que presta el CONTRATISTA, de acuerdo con los requisitos exigidos por la
normatividad vigente y que permitan el adecuado tramite de los asuntos a su cargo. CUARTA.
- DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: Ademas de los acordados en el presente
contrato, seran los establecidos en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993. QUINTA. - VALOR
Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es por la suma de SEIS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($6.000.000), que el MUNICIPIO pagaré asi: CINCO (5) mensualidades por la
suma de UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.200.000,00) cada una. Previa
presentacion de informes de actividades y autorizacion del supervisor del contrato. Los pagos
gue se realizaran dentro de los diez (10) dias siguientes a la presentacién de la cuenta de cobro
debidamente legalizadas y en la(s) que conste la prestacion del servicio a entera satisfaccion
del Municipio, previa presentacion de cuenta de cobro, informe de actividades, informe de
supervision y acta de Liquidacion parcial por parte del supervisor designado para el efecto, de
la certificacion donde consten los pagos de Seguridad Social y Parafiscales, aunado a la
respectiva radicaciéon de la cuenta de cobro y/o factura con el cumplimiento de las normas
legales de DIAN. Para el pago o liquidacion del contrato EL CONTRATISTA se sometera a
aceptar los descuentos que las normas vigentes exijan. PARAGRAFO PRIMERO.- Los
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anteriores valores se pagaran al contratista previa presentacion del registro F-GJC-002 “Acta
de Inicio, F-GJC-005 Acta Parcial, F-GJC- 001 “Informe Parcial” F- F-GJC- 008 “Acta de Recibo
Final”, GJC-006 “Acta de Liquidacion” en caso de aplicar y aunado a ello, debera adjuntar con
los mismos, el(os) soporte(s) del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social (Salud —
Pension y Riesgos laborales), de conformidad con la normativa legal vigente, previa verificacion
del cumplimiento de las actividades desarrolladas por parte del supervisor designado para tal
fin. PARAGRAFO SEGUNDO. - Para el pago o liquidacion del contrato EL CONTRATISTA se
sometera a aceptar los descuentos que las normas vigentes exijan PARAGRAFO TERCERO.
- El Municipio no se responsabilizara por la demora en el pago al contratista y/o contratistas,
cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte
para el tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el
presente contrato. SEXTA. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo
de ejecucion es de CUATRO (04) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO.
SEPTIMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Las apropiaciones presupuestales que se deriven
de este contrato quedan subordinadas al rubro 2.3.1.33.01.1603.04 — RECURSOS SECTOR
CULTURA (60%) ESTAMPILLAS / CULTURA / PROM /[ ESTAMPILLAS ($6.000.000) - para la
vigencia fiscal del afio 2024. OCTAVA. SUPERVISION: El control y vigilancia del presente
contrato seran ejercidos por la JEFE OFICINA DEPORTES, CULTURA, RECREACION Y
TURISMO o quien haga sus veces, quien sera designado dentro del acuerdo contractual, y
tendra las funciones que por la indole y la naturaleza del contrato le sean propias, las
establecidas en el Estatuto General de la Contratacion Publica y respondera conforme a lo
normado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas
pertinentes. Las funciones principales que desempefara el supervisor ademas de las
expuestas, sean las siguientes: 1.- Verificar que los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
del contrato se hayan cumplido y de ser necesario tomar las medidas necesarias para su
cumplimiento, en ninglin caso éste se ejecutara sin que previamente se cumplan los requisitos.
2.- Verificar la entrega del objeto contratado de conformidad con las estipulaciones del contrato,
suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del
servicio. 3.- Solicitar al contratista la informacién y los documentos que considere necesarios en
relacion con el desarrollo del contrato. 4.- Vigilar y exigir el cumplimiento de las obligaciones a
cargo del contratista y en caso de incumplimiento, efectuar el respectivo requerimiento por
escrito. 5.- Solicitar la actualizacién o la revision de los precios cuando se produzcan fenémenos
que alteren en contra de la entidad, el equilibrio econémico o financiero del contrato. 6.-
Recomendar el adelantamiento de las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los
dafios que sufra la entidad en desarrollo o con ocasion del contrato celebrado. 7.- Rendir
informes y conceptos sobre la viabilidad de llamar en garantia o repetir en contra de los
servidores publicos, el contratista o terceros responsables, por las indemnizaciones que deba
pagar la entidad en desarrollo de la actividad contractual. 8.- Planear y recomendar actuaciones,
de tal modo que, por causas imputables a la entidad, no sobrevenga una mayor onerosidad en
el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin, en el menor tiempo
posible, corregiran los desajustes que pudieren presentarse y acordaran los mecanismos y
procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rapida y eficazmente las diferencias o
situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 9.- Emitir concepto técnico y recomendacion
oportuna a la Administracién sobre la conveniencia de prérrogas, modificaciones o adiciones al
contrato, cuando menos con ocho (8) dias de anticipacién al vencimiento del plazo y/o duracién
del contrato. 10.- Elaborar la liquidacién del contrato con la debida antelacién y dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrato o a la expedicion del acto administrativo
qgue ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga, de conformidad con los
articulos 60y 61 de la Ley 80 de 1993. 11.- Resolver en primera instancia cualquier irregularidad
que surja en desarrollo de las obligaciones anotadas e informarlas oportunamente a este
Despacho. 12.- Las demas que le competan de acuerdo a la naturaleza del contrato. Todas las
observaciones y actuaciones en la ejecucion del presente contrato deberan constar por escrito.
NOVENA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista con la suscripcion del
presente acuerdo, declara que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Le fue
garantizado el derecho de contradiccion, a través de la posibilidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los documentos del Proceso y se recibid respuesta a las mismas, en el término
y oportunidad debida. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
Contrato. 4. No se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad y/o declaratoria
de incumplimiento 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
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seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 6. Se
compromete a cancelar todas aquellas erogaciones, gastos, costos, derechos, impuestos, tasas
y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente Contrato, sin
que sobrevenga valor adicional por los mencionados conceptos. 7. Los recursos que componen
su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotréfico,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta
que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las
actividades antes descritas. 8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad
para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de
edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la
Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifios DECIMA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA,
mantendra indemne al MUNICIPIO de los reclamos, demandas, acciones, legales o casos que
se generen por dafios o lesiones causadas a personas o bienes de terceros, ocasionados por
EL CONTRATISTA, durante las ejecucion del objeto contratado. DECIMA PRIMERA. -
GARANTIA UNICA. De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, no
se exige garantia alguna, dada la modalidad y cuantia de contratacion del presente proceso.
DECIMA SEGUNDA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA
respondera civil y penalmente por sus acciones y omisiones en concordancia con el articulo 52
de la Ley 80 de 1993. DECIMA TERCERA. - MULTAS: Sin perjuicio de la declaratoria de
caducidad, el incumplimiento parcial de las obligaciones del CONTRATISTA causara multas
diarias y sucesivas equivalentes al uno por mil (1x1000) del valor del presente Contrato de
Prestacion de Servicios, por cada dia habil de retardo o incumplimiento, sin que el monto total
de la multa exceda el cinco por ciento (5%) del valor total del Contrato, caso en el cual EL
MUNICIPIO, podra declarar la caducidad del Contrato. DECIMA CUARTA. - PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento parcial o total de las
obligaciones contraidas con ocasién del presente contrato el MUNICIPIO exigira directamente
al CONTRATISTA a titulo de clausula penal una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato que se considerara como pago parcial de los perjuicios que al MUNICIPIO
se le causen. El pago de la pena no extingue el cumplimiento de la obligacién principal. Esta
suma sera tomada de la garantia constituida o descontada de los saldos que por cualquier
concepto el MUNICIPIO le adeude al CONTRATISTA. Si esto no fuere posible se cobrara por
jurisdiccién coactiva. DECIMA QUINTA. APLICACION DE LAS MULTAS Y LA CLAUSULA
PENAL: Los valores de las multas y de la clausula penal, no son excluyentes y podran ser
cobrados directamente por EL MUNICIPIO, previo procedimiento establecido para tal fin y de
conformidad con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con el Decreto 1082 de
2015. PARAGRAFO |. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTA Y CUALQUIER
OTRA SANCION: 1. Una vez verificada la existencia de un posible incumplimiento ya sea a
través de informe presentado por supervisor o cualquier otro medio del ordenador del gasto
citara al contratista para audiencia de descargos con una antelacién no inferior a cinco (05) dias
hébiles informandole las obligaciones presuntamente incumplidas, las pruebas que lo soporten
y las consecuencias que pueden derivarse de ese posible incumplimiento. Este requerimiento
se enviara al correo electrénico reportado en la hoja de vida o por el medio que resulte mas
expedito. A tal diligencia asistira el abogado que adelanta el proceso, el secretario general, el
contratista o apoderado debidamente nombrado, su garante y demas profesionales que
considere el ordenador del gasto. 2. Llegado el dia y hora de la audiencia el ordenador del gasto
0 su delegado presentara las circunstancias de hecho que motivan la actuacién, enunciard las
posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse
para el contratista en desarrollo de la actuacién. Acto seguido se concedera el uso de la palabra
al representante legal del contratista 0 a quien lo represente, y al garante, para que presente
descargos, en desarrollo de los cual podra rendir explicaciones del caso, aportar pruebas y
controvertir las presentadas por la entidad.3. Hecho lo precedente, mediante resolucion
motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual se entendera
notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposicién o no de la
multa, sancién o declaratoria de incumplimiento. 4. Contra la decisién asi proferida solo procede
el recurso de reposicion que interpondrd, sustentard y decidird en la misma audiencia. La
decisién sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia. DECIMA SEXTA.
CADUCIDAD: Previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA, EL MUNICIPIO podra
declarar la caducidad administrativa del contrato de conformidad con el articulo 18 de la Ley 80
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de 1993 y demas normas concordantes y reglamentarias, Se consideran también causales de
caducidad las contenidas en el articulo 90 de la Ley 418 de 1997 modificado por el articulo 31
de la 782 de 2002. La declaracion de la caducidad no dara lugar a indemnizacion al
CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto
General de Contratacion Publica. DECIMA SEPTIMA. RELACION: EIl presente Contrato de
Prestacién de Servicios en ningln momento genera relacion laboral ni prestaciones sociales
conforme a lo estipulado en el Articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL. El presente contrato no genera
relacion laboral alguna con el contratista, ni con quien éste emplee para el cumplimiento del
objeto de la misma; en consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales ni de algun tipo
de emolumento diferente al valor aqui acordado. DECIMA NOVENA. - ESTAMPILLAS: El
CONTRATISTA se obliga a pagar en la entidad bancaria sefialada por el MUNICIPIO, el valor
correspondiente a Estampillas Pro cultura y estampilla pro anciano, las cuales equivale al 2%y
4% del valor total del contrato, respectivamente. PARAGRAFO. - Este valor debera ser
cancelado previa ejecucion del contrato (firma acta de inicio) VIGESIMA. - MODIFICACION,
INTERPRETACION y TERMINACION UNILATERAL: El presente Contrato de Prestacion de
Servicios le son aplicables los principios de maodificacion, interpretacion y terminacion
unilaterales, previstos en los articulos 14, 15, 16 Y 17 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA
PRIMERA. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de
surgir algun conflicto, se buscara solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias se
acudira al empleo de los mecanismos de solucidon de controversias contractuales previstos en
esta ley y a la conciliacion, amigable composicion y transaccion. VIGESIMA SEGUNDA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
consagradas en la Ley 80 de 1993 y que ademas no ha sido sancionado fiscalmente. VIGESIMA
TERCERA. CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder total o
parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente Contrato de Prestacién de Servicios con
persona alguna natural o juridica, sin el previo consentimiento del MUNICIPIO, tampoco se hace
responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de los sub contratos ni de sus resultados
por el hecho de haberlos autorizado. VIGESIMA CUARTA. LIQUIDACION: El presente contrato
se liquidara de comun acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto o a mas tardar
dentro de los cuatro (4) meses siguientes contados a partir de la fecha de la extincion de la
vigencia o de la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion. También en esta
etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a los que haya lugar. En el
Acta de liquidacién constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las divergencias que se presenten y poder declararse a paz y salvo. Si
algunas partes no se presentan a la liquidacion del convenio, se llevara a cabo ésta mediante
Acto Administrativo debidamente motivado, el cual sera susceptible al recurso de reposicion.
VIGESIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD En caso que exista informacién sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de la misma. Se considera
Informacion Confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comercial, estratégica, y en
general cualquier informacién relacionada con las funciones de Entidad Contratante, presentes
y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de Entidad Contratante, bien sea que
dicha informacion sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de reservado por la Ley, o
haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte de Entidad Contratante o bajo
cualquier otro pardmetro que declare su estado de reserva. VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio el Municipio de
Samaca-Boyaca. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

MUNICIPIO CONTRATISTA
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NOMBRE: WILSON CASTIBLANCO GIL
CARGO: ALCALDE
DIRECCION CARRERA 6 NO. 4-53 PARQUE PRINCIPAL
SAMACA- BOYACA COLOMBIA
TELEFONO: 737 2095-

NOMBRE: BRYAN LEONARDO PAEZ ALAYON
DIRECCION: BARRIO LA PRIMAVERA -
MANZANA G - CASA 9-SUTAMARCHAN

TELEFONO: 3128803348
CORREO ELECTRONICO:

bryanpa326@gmail.com

CORREO ELECTRONICO: contactenos@samaca-boyaca.gov.co

VIGESIMA SEPTIMA. GASTOS: EL CONTRATISTA se obliga a cancelar todos aquellos gastos
que se causen por la legalizacion y perfeccionamiento del Contrato de Prestacion de Servicios.
VIGESIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO: Con la suscripcion del presente documento,
contentivo del acuerdo sobre el objeto, la contraprestacion y demas clausulas aqui acordadas,
y ademas con la respectiva disponibilidad se entiende perfeccionado el contrato. VIGESIMA
NOVENA. - REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Este contrato requiere
para su ejecucién: a. Registro Presupuestal. TRIGESIMA. - DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Forman parte integral del presente Contrato los siguientes: Estudios Previos,
Disponibilidad y Registro Presupuestal, a, Fotocopia documento de identidad, Hoja de Vida,
Certificado de antecedentes judiciales, Certificado de antecedentes disciplinarios, Certificado de
antecedentes fiscales. Asi mismo, todos aquellos documentos requeridos para su
perfeccionamiento y ejecucion, siendo estos ultimos entregados a la firma del contrato o en todo
caso, antes de la ejecucion del mismo. TRIGESIMA PRIMERA. - DISPOSICIONES FINALES:
El presente contrato se rige por las disposiciones de la ley 80 de 1993 y sus decretos
reglamentarios invocadas en el presente contrato. En constancia se firma en el Municipio de
Samacd, a los dieciséis (16) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).

WILSON CASTIBLANCO GIL

ALCALDE MUNICIPAL
EL MUNICIPIO

BRYAN LEONARDO PAEZ ALAYON

C.C. No. 1.057.215.040 EXPEDIDA EN SUTAMARCHAN
EL CONTRATISTA

Proyect6: Maria Flor Ramirez
Apoyo Juridico

Reviso: Yenni Marcela Garcia Sierra
Jefe Oficina Asesora Juridica

DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

En la fecha se notificé personalmente a la Doctora NIDIA YASMIN BUITRAGO BETANCOURT,
en su calidad de JEFE OFICINA DEPORTES, CULTURA, RECREACION Y TURISMO, con
el fin de que ejerza a partir de la fecha su actividad como supervisor el presente acuerdo
contractual, quien, enterado de su contenido, firma tal como aparece. Documento del cual se
remite copia magnética a través de correo electrénico.

NIDIA YASMIN BUITRAGO BETANCOURT
c.c. No. 1.049.644.419 Expedida en Tunja.

EI NOTIFICADO,


mailto:contactenos@samaca-boyaca.gov.co
mailto:bryanpa326@gmail.com

